
PLANO SETORIAL DE ADAPTAÇÃO À 
MUDANÇA DO CLIMA

ADAPTASUS



ADAPTASUS - CONTEXTO

Política Nacional sobre Mudança do Clima

Plano Clima 2024-2035

Estratégias Nacional e Setoriais de Mitigação
Estratégias Nacional e Setoriais de Adaptação 

Plano Clima Adaptação

Objetivo geral - Orientar, promover, implementar e monitorar ações 
coordenadas que visem  à transição para uma economia com emissões 
líquidas zero de gases de efeito estufa até 2050  e à adaptação à mudança 
do clima de sistemas humanos e naturais, por meio de estratégias de  
curto, médio e longo prazo, à luz do desenvolvimento sustentável  e da 
justiça climática.



ESTRUTURA DOS PLANOS SETORIAIS

Contexto Setorial
Principais Riscos e Vulnerabilidades
Adaptação
Gestão do Plano

Importante destacar – efeitos na Saúde e efeitos no Sistema de Saúde

Adaptasus 

2 oficinas técnico  científicas
17 reuniões ordinárias do Grupo de Trabalho



INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO

Outros Planos
Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável Plano Brasil Saudável Plano de Saúde da Amazônia 
Legal Uma Só Saúde

Plano Nacional de Saúde: PNS 2024-2027
17 Indicadores Gerais 7 Objetivos 112 metas

Plano Plurianual: PPA 2024-2027
Dimensão Estratégica: 3 Objetivos Dimensão Tática: 6 Objetivos – 39 Objetivos Específicos 

PLANO ADAPTASUS
2024 - 2035 



PRINCIPAIS RISCOS À SAÚDE



PROBLEMAS PRIORIZADOS - ADAPTASUS 



OBJETIVOS DO PLANO ADAPTASUS
Objetivo geral: estabelecer estratégias de adaptação 
na esfera federal de gestão do SUS para reduzir os 
impactos da mudança do clima na saúde das pessoas 
e nos serviços de saúde e definir diretrizes para 
orientar a atuação das esferas estadual e municipal.

Objetivos específicos (OE): 

OBJETIVOS METAS AÇÕES

1. Vigilância em Saúde 6 31

2. Atenção à Saúde 8 26

3. Promoção e Educação em 
Saúde

5 23

4. Ciência, Tecnologia, 
Inovação e produção

8 13

Total 27 93

2027 2031 2035

Prazos para cumprimentos de Metas

OE 1- Aperfeiçoar a 
capacidade de Vigilância 

em Saúde, incluindo a 
Vigilância Popular em 

Saúde, para o 
monitoramento, avaliação, 

alerta precoce e 
intervenção, visando à 

redução da morbidade e 
mortalidade relacionada à 

mudança do clima. 

OE 2 - Aprimorar a 
capacidade de Atenção à 

Saúde para garantir o 
atendimento dos serviços 

de saúde, incluindo a 
preparação de 

infraestruturas e equipes 
resilientes para lidar com 

os efeitos negativos da 
mudança do clima.

OE 3 - Ampliar as 
estratégias de Promoção e 
Educação em Saúde para 

aumentar a 
conscientização sobre os 
impactos da mudança do 

clima e reduzir seus efeitos 
negativos.

OE 4 - Reforçar a adoção 
de estratégias de Ciência, 
Tecnologia, Inovação e 

Produção para adaptação 
do SUS à mudança do 

clima.

44 25 24



OBJETIVOS E METAS



OBJETIVOS E METAS



RESPONSABILIDADES NA 
IMPLEMENTAÇÃO DO PLANO

A coordenação da implementação 
das medidas apresentadas no 
âmbito do  Ministério da Saúde 
está sob a  responsabilidade das 
Secretarias do MS ou de suas 
unidades vinculadas, conforme 
competência regimental.

Coordenação
Fiocruz 3
SAES 3
SAPS 1
SECTICS 4
SEIDIGI 1
SESAI 3
SGTES 2
SVSA 11



MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
E TRANSPARÊNCIA

O monitoramento e avaliação de sua implementação são atribuídos à 
CGCLIMA/DVSAT/SVSA e será realizado em estreita articulação com todos os 
atores que definiram as metas a serem alcançadas até 2035.

❖ Acompanhamento sistemático
o Estabelecimento de uma estratégia de monitoramento periódico
o Disponibilização de uma ferramenta online de coleta dos dados e 

informações 
▪ cada secretaria e unidades vinculadas do Ministério da Saúde 

alimentará com os resultados de implementação do Plano

❖ Transparência
o Relatórios e resultados disponibilizados em um painel online de acesso livre



• Organização: OPAS, OMS, Universidade de 
Columbia (GCCHE), Ministério da Saúde do 
Brasil, IAI, EarthMedic/EarthNurse, Instituto 
Internacional de Saúde Global, Universidade da 
ONU, Saúde Canadá.

• Formato: 11 sessões | terças e quintas, de 25/09 
a 30/10 | 14h–15h30 (Brasília).

• Gratuito e com certificação.

• Público-alvo: profissionais de saúde, gestores, 
planejadores, autoridades públicas, 
administradores hospitalares e parceiros 
estratégicos.

• Objetivos:
• Capacitar para ampliar adaptação, mitigação 

e resiliência em saúde.
• Definir ações prioritárias para proteger 

sistemas de saúde.
• Promover equidade e inclusão nas medidas 

de adaptação.
• Fortalecer parcerias e avançar em sistemas 

de saúde de baixo carbono.

PARCERIAS - CURSO VIRTUAL



No contexto do Plano Clima Nacional, existe o Adapta 
Cidades, para a definição de ações diretas para adaptação 
das cidades brasileiras

Finalidade geral: Apoiar o desenvolvimento de estratégias e 
planos locais ou regionais de adaptação à mudança do clima

CRITÉRIOS DE ELEGIBILIDADE E ADESÃO
• Estados
• Municípios indicados por estados
• Consórcios intermunicipais e associações de municípios

Instrumentos e Estratégias de Apoio aos Entes 
Federativos

1. Capacitação e Assistência Técnica
2. Disponibilização de Dados e Ferramentas
3. Padronização Metodológica
4. Governança e Monitoramento
5. Recursos Financeiros

NT 10/2025 define os critérios 
de priorização de municípios 
para a adesão

NT 1646/2025 define a lista de 
municípios.



Obrigado!
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