
Projeto
Nós na Rede



• Coordenação 
Executiva

• SGTES
• SAPS
• SAES
• CONASS
• CONASEMS
• Escolas do SUS

Aspectos 
institucionais

• O Nós na Rede é uma iniciativa do 
DEGES/SGTES em parceria com o 
DESMAD/SAES e DESCO/SAPS, do 
Ministério da Saúde.

• A execução do projeto é de 
responsabilidade da Fiocruz Brasília
por meio de um Termo de Execução 
Descentralizada.

• O Grupo Condutor é a instância 
consultiva e deliberativa do projeto, 
espaço que as decisões são tomadas 
de forma democrática e participativa.
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Oferta 
Educacional

• Educação Permanente para profissionais que 
atuam na Rede de Atenção Psicossocial.

• Curso de Atualização de 120 horas.

• Modalidade híbrida:

- 90 horas de Ensino a Distância (EaD) –
(4,5h/semana);

- 30 horas de encontros presenciais (1 encontro 
6h/mês)

• Eixos Temáticos:

- Atenção integral às pessoas que fazem uso 
prejudicial de álcool e outras drogas;

- Atenção integral às pessoas em sofrimento mental 
e em conflito com a lei.
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• Promover práticas em saúde mental, na 
perspectiva do cuidado em liberdade, para 
atuação em equipe e em rede, a partir dos 
territórios.

• Potencializar o papel dos CAPS como 
articuladores do cuidado no território.

• Fortalecer a estratégia da redução de danos como 
uma ética do cuidado.

• Qualificar o atendimento da RAPS às pessoas 
egressas dos Hospitais de Custódia, de modo a 
fomentar a reorganização dos serviços da RAPS 
frente a esta demanda.

Objetivos Educacionais
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Proposta pedagógica
UNIDADE 1

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL E CUIDADO EM LIBERDADE

Aula 1 Apresentação do curso (AVA) e desenvolvimento da grupalidade

Aula 2 Reforma psiquiátrica e a história do presente

Aula 3 Atenção Psicossocial e desinstitucionalização

UNIDADE 2

ACOLHIMENTO E CUIDADO ÀS PESSOAS COM SOFRIMENTO PSÍQUICO E EM 

CONFLITO COM A LEI

Aula 4 Racismo, sexismo, LGBTfobia: estigma e outras formas de exclusão

Aula 5 Desinstitucionalização na prática

UNIDADE 3

ATENÇÃO ÀS PESSOAS USUÁRIAS DE ÁLCOOL E OUTRAS DROGAS

Aula 6 Introdução ao tema do álcool e outras drogas

Aula 7 Integralidade da atenção e do cuidado

Aula 8 Redução de danos

UNIDADE 4

ARTICULAÇÃO DE ESTRATÉGIAS DE CUIDADO, COOPERAÇÃO NO TERRITÓRIO E 

FORTALECIMENTO DA RAPS

Aula 9 RAPS – Trabalho em rede (intra e intersetorial) e atenção 

psicossocial

Aula 10 Avaliação dos aprendizados e celebração do percurso educacional

Ciclos de Webnários

Mostra Nós na Rede + Webinários
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Público-alvo

 Profissionais de nível médio, técnico, 
universitário e gestores dos seguintes 
serviços:

• Centros de Atenção Psicossocial (CAPS I, CAPS 
II, CAPS III, CAPSia, CAPSad e CAPSad III);

• Unidades de Acolhimento;

• eMulti – preferencialmente profissionais de 
psicologia, serviço social e terapia ocupacional;

• Equipes de Avaliação e Acompanhamento de 
Medidas Terapêuticas Aplicáveis às Pessoas 
com Transtorno Mental em Conflito com a Lei 
(EAPs-Desinst);

• Outros serviços que integrem a rede do 
território.
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Estimativa de 
distribuição de vagas 
por estado

• 42.000 vagas para a formação

• 1980 municípios com CAPS

• 3095 CAPS habilitados

• 1680 turmas no total

• 25 a 30 profissionais por turma

• As vagas por estado serão distribuídas considerando o número de 
equipamentos especializados e de profissionais da RAPS, priorizando na 
distribuição de vagas os municípios com CAPS I e municípios da Amazônia 
Legal.

• A governança do projeto no âmbito local se dará com o apoio de equipes 
estaduais.
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Operacionalização 
do projeto

• As turmas serão formadas por profissionais que 
compõem a rede municipal e/ou a rede regionalizada.

• As equipes estaduais do projeto, em conjunto com as 
escolas do SUS, farão o processo de articulação e 
pactuação local para entrada do projeto no território.

• Os educadores do projeto se deslocarão para os 
municípios para o desenvolvimento das atividades 
presenciais.

• Os encontros presenciais serão realizados 
considerando a pactuação com a gestão local.
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Período de desenvolvimento 
do projeto em cada estado

UF
CICLO 1

Mai-Dez/25

CICLO 2

Jan-Jul/26

CICLO 3

Ago-Dez/26

AC

AL

AM

AP

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MG

MS

MT

PA

PB

UF
CICLO 1

Mai-Dez/25

CICLO 2

Jan-Jul/26

CICLO 3

Ago-Dez/26

PE

PI

PR

RJ

RN

RO

RR

RS

SC

SE

SP

TO

PREVISÃO DE 

Nº TURMAS
691 607 382
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Apoio dos entes
• Os estados e municípios interessados em receber o 

projeto deverão manifestar interesse e indicar a 
demanda de vagas via ofício-resposta ao Ministério da 
Saúde do dia 30 de janeiro até o dia 13 de fevereiro de 
2025.

• A coordenação executiva analisará a viabilidade de 
atendimento à necessidade de vagas, considerando a 
capacidade logística e operacional do projeto.

• Após publicação do resultado da distribuição das vagas, 
serão solicitadas as informações dos trabalhadores 
indicados.

• É fundamental o apoio dos gestores locais para a 
participação dos profissionais nas atividades do curso.

• Além da autorização de participação dos trabalhadores, 
poderá ser solicitado o apoio dos entes na logística do 
projeto (exemplo: deslocamento do profissional, 
estrutura física, etc).
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Previsão de Cronograma 

ETAPAS PERÍODOS

Período de articulação local e pactuações Janeiro a maio de 2025

Manifestação de interesse dos entes 30 de janeiro a 13 de fevereiro de 2025

Publicação da divulgação do resultado da distribuição das vagas Março/2025

Divulgação dos critérios para indicação dos profissionais Março/2025

Início das turmas do primeiro ciclo 19 de maio de 2025

Início das turmas do segundo ciclo Janeiro de 2026

Início das turmas do terceiro ciclo Agosto de 2026
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Ministério da Saúde

Secretaria de Gestão do Trabalho e Educação na Saúde 
(SGTES)




