Carta do Il Forum Nacional de Auditoria do SUS

Nos, participantes do Il Férum Nacional de Auditoria do SUS, realizado em
Brasilia-DF, no periodo de 26 a 28 de novembro de 2012, apresentamos 0
resultado das discussdes ocorridas entre os 300 auditores presentes
representantes dos componentes municipais, estaduais e federal do Sistema
Nacional de Auditoria - SNA.

A sociedade brasileira exige que a gestdo publica de saude tenha mais
efetividade, gerando melhores resultados em seu beneficio, garantindo o
acesso, a oferta de servigcos de qualidade a populacdo e a transparéncia da
aplicacdo dos recursos publicos. Para tanto, o Sistema Unico de Salde deve
aprimorar seus instrumentos de controle interno, entendidos como
monitoramento, avaliacdo e auditoria — que se completam numa logica
sistémica, mas ndo se confundem, por possuirem conceitos e atribuicoes
préprias.

Nesse sentido, o Sistema Nacional de Auditoria — SNA — tem como atribuicdo
precipua auditar as trés esferas de gestdo do SUS e suas acdes e servi¢os de
saude, bem como a aplicacdo dos recursos financeiros destinados ao SUS,
tendo como referéncia seus principios e diretrizes.

Para que o Sistema Nacional de Auditoria seja efetivo, é necessario que seus
componentes atuem de maneira integrada e sejam estruturados, considerando
critérios como: populagéo, recursos financeiros e complexidade das acdes e
servigos ofertados.

Essa estruturacdo pressupde a garantia do financiamento tripartite permanente
para custeio e investimento, inserido no orgamento dos trés entes federativos.

Pressupfe, igualmente, que o componente de auditoria conste da estrutura
formal do Ministério da Saude, das secretarias estaduais e municipais de
saude, vinculados diretamente ao gestor do SUS, e que possua equipe
multiprofissional, infraestrutura e logistica que atendam as necessidades da
demanda de trabalho.

E imperativa a valorizacéo da forca de trabalho a partir da estruturacdo de uma
carreira tipica de Estado e um plano de cargos e salarios, bem como o ingresso
por meio de concurso publico, respeitando e assegurando os direitos atuais dos
servidores garantindo a formacéao e atualizacdo dos auditores em consonancia
com a Politica de Educacdo Permanente do SUS.

Por fim, sendo essas as propostas basilares, resultantes das discussoes,
validamos esta carta como instrumento legitimo para subsidiar as articulacdes
interfederativas, o fortalecimento e o aprimoramento do SNA.

Por uma auditoria do SUS forte, autbnoma e integrada!






