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SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENAÇÃO-GERAL DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL Nº 7/2026

RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA DE ADESÃO DAS INSTITUIÇÕES PROPONENTES DE
PROGRAMAS DE RESIDÊNCIAS MÉDICAS E EM ÁREA PROFISSIONAL DA SAÚDE
(UNIPROFISSIONAL E MULTIPROFISSIONAL) PARA FORMAÇÃO NA GESTÃO FEDERAL DO
MINISTÉRIO DA SAÚDE

O MINISTÉRIO DA SAÚDE, por meio da Coordenação-Geral de Gestão de
Pessoas - COGEP/SAA/SE/MS, nos termos do Edital nº 07/2026, torna público o
resultado preliminar da etapa de adesão das Instituições Proponentes de Programas de
Residências Médicas e em Área Profissional da Saúde (uniprofissional e
multiprofissional), bem como a distribuição preliminar das vagas destinadas ao
Programa de Estágio Eletivo para Residentes no âmbito do Ministério da Saúde.

1. INSTITUIÇÕES HOMOLOGADAS
1.1. Foram consideradas homologadas as seguintes instituições, com seus

respectivos quantitativos de residentes do segundo ano (R2) ativos e distribuição
preliminar de vagas:

I. Universidade Federal de Rondonópolis/MT - 22 residentes R2 ativos - 1
vaga;

II. Autarquia Municipal de Saúde de Apucarana/PR - 42 residentes R2 ativos
- 2 vagas;

III. Escola de Saúde Pública do Ceará/CE - 486 residentes R2 ativos - 19
vagas;

IV. Secretaria Municipal de Saúde do Rio de Janeiro/RJ - 37 residentes R2
ativos - 2 vagas;

V. Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo/SP - 96 residentes
R2 ativos - 3 vagas;

VI. Hospital João XXIII - FHEMIG/MG - 4 residentes R2 ativos - 1 vaga;
VII. Universidade Federal da Bahia/BA - 12 residentes R2 ativos - 1 vaga;
VIII. Escola de Governo Fiocruz Brasília/DF - 98 residentes R2 ativos - 3

vagas;
IX. Secretaria de Saúde de João Pessoa/PB - 30 residentes R2 ativos - 1

vaga;
X. Escola de Governo em Saúde Pública de Pernambuco/PE - 47 residentes

R2 ativos - 2 vagas;
XI. Hospital Universitário de Brasília/DF - 6 residentes R2 ativos - 1 vaga;
XII. Fundação Hospital de Clínicas Gaspar Vianna/PA - 25 residentes R2

ativos - 1 vaga;
XIII. Fundação Universidade Federal de Sergipe/SE - 12 residentes R2 ativos

- 1 vaga;
XIV. Hospital Ophir Loyola/PA - 9 residentes R2 ativos - 1 vaga;
XV. Escola de Saúde Pública de Florianópolis/SC - 91 residentes R2 ativos -

4 vagas;
XVI. Hospital Pronto Socorro Municipal de Várzea Grande/MT - 4 residentes

R2 ativos - 1 vaga;
XVII. Prefeitura Municipal de Patos/Centro Universitário de Patos -

UNIFIP/PB - 66 residentes R2 ativos - 3 vagas;
XVIII. Secretaria Municipal de Saúde de Santos/SP - 21 residentes R2 ativos

- 1 vaga;
XIX. Universidade Federal do Pampa/RS - 8 residentes R2 ativos - 1 vaga;
XX. Fundo Municipal de Saúde de Joinville/SC - 8 residentes R2 ativos - 1

vaga;
XXI. Secretaria Municipal de Saúde de Dourados/MS - 37 residentes R2

ativos - 2 vagas;
XXII. Secretaria Municipal da Saúde do Município de São Paulo/SP - 50

residentes R2 ativos - 2 vagas;
XXIII. Universidade Federal do Triângulo Mineiro/MG - 9 residentes R2 ativos

- 1 vaga;
XXIV. Universidade Federal de Juiz de Fora/MG - 55 residentes R2 ativos -

2 vagas;
XXV. Instituto de Gestão Estratégica em Saúde - IGES/DF - 12 residentes R2

ativos - 1 vaga;
XXVI. Escola de Saúde Pública do Distrito Federal - ESPDF/DF - 387

residentes R2 ativos - 15 vagas;
XXVII. UFRJ - Centro Multidisciplinar UFRJ Macaé/RJ - 8 residentes R2 ativos

- 1 vaga;
XXVIII. Instituto Nacional de Traumatologia e Ortopedia - INTO/RJ - 21

residentes R2 ativos - 1 vaga;
XXIX. Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura de Belo Horizonte/MG -

6 residentes R2 ativos - 1 vaga;
XXX. Prefeitura Municipal de Guarujá/SP - 9 residentes R2 ativos - 1

vaga;
XXXI. Escola de Saúde Pública da Bahia Professor Jorge Novis/BA - 41

residentes R2 ativos - 2 vagas;
XXXII. Universidade Estadual do Piauí/PI - 79 residentes R2 ativos - 4

vagas.
1.2. O quantitativo total informado pelas instituições homologadas

corresponde a 1.838 (mil oitocentos e trinta e oito) residentes R2 ativos, resultando na
distribuição preliminar de 83 (oitenta e três) vagas, conforme os critérios de
proporcionalidade estabelecidos nos itens 7.2.2.1 e 7.2.2.2 do Edital nº 07/2026.

2. INSTITUIÇÃO NÃO HOMOLOGADA
2.1. A instituição Centro Universitário Tabosa de Almeida - ASCES UNITA/PE

teve sua adesão indeferida, por não atender aos requisitos de elegibilidade previstos
no Edital nº 07/2026.

2.2. O indeferimento fundamenta-se no disposto nos itens 7.2.1, 8.1 e 9.1
do Edital nº 07/2026, que estabelecem a participação de Instituições de Ensino
Superior (IES) proponentes de programas de residências no âmbito deste processo
seletivo. Considerando que o Centro Universitário Tabosa de Almeida - ASCES UNITA
possui natureza jurídica de instituição privada, sua adesão não atende aos critérios de
elegibilidade definidos para o presente certame, razão pela qual foi indeferida.

3. DOS RECURSOS
3.1. Nos termos do item 9 do Edital nº 07/2026, as instituições proponentes

poderão interpor recurso contra o presente resultado preliminar no prazo de 3 (três)
dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil subsequente à sua publicação,
exclusivamente por meio do endereço eletrônico estagio.residencias@saude.gov.br,
observados os requisitos e modelos constantes dos Anexos VI e VII do Edital.

SÉRGIO HENRIQUE MOREIRA CUNHA
Coordenador-Geral de Gestão de Pessoas

COORDENAÇÃO-GERAL DE MATERIAL E PATRIMÔNIO
COORDENAÇÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES
DIVISÃO DE PROCEDIMENTOS LICITATÓRIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2026 - UASG 250110

Número do Contrato: 22/2023.
Nº Processo: 25000.179801/2021-61.
Pregão. Nº 4/2023. Contratante: SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS.
Contratado: 00.814.860/0001-69 - ESTERILAV ESTERILIZACAO DE MAT HOSPITALARES LTDA.
Objeto: Prorrogar o prazo de vigência contratual por 12 (doze) meses, contemplando-se,
nesta ocasião, o período de 07/08/2026 a 06/08/2027, nos termos do art. 57, inciso II, da
lei n.º 8.666/1993.. Vigência: 07/08/2026 a 06/08/2027. Valor Total Atualizado do
Contrato: R$ 159.042,24. Data de Assinatura: 15/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 15/06/2026).

SUPERINTENDÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE EM SERGIPE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 2/2026. UASG 250038. Nº Processo: 25021.000177/2026-36. Adesão a Ata de
Registro de Preços nº 261/2025. Contratante: SUPERINTENDENCIA DO MS/SE. CNPJ
Contratado: 26.722.189/0001-10. Contratado: CERRADO VIAGENS LTDA. Objeto:
contratação de serviços relativos ao repasse de valores de passagens aéreas nacionais e
internacionais, compreendendo tarifas, taxas de embarque, multas e demais encargos
devidos às companhias aéreas, nas condições estabelecidas no Termo de Referência e na
Ata de Registro de Preços nº 261/2025, a fim de atender a demanda da Superintendência
do Ministério da Saúde em Sergipe (SMSA/SE). Fundamento Legal: Lei 14133/21. Vigência:
15/06/2026 a 15/06/2027. Valor Total: R$ 96.000,00. Fonte: 1002000000 - 2026NE000050.
Data de Assinatura: 15/06/2026.

SUPERINTENDÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE EM TOCANTINS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2026 - UASG 250039

Número do Contrato: 4/2024.
Nº Processo: 25026.000104/2024-32.
Pregão. Nº 90002/2024. Contratante: SUPERINTENDÊNCIA DO MINISTERIO DA SAÚDE EM
TOCANTINS. Contratado: 38.318.284/0001-31 - S&S SERVICOS E COMERCIOS LTDA. Objeto:
Prorrogação de vigência por 12 (doze) meses do contrato nº 04/2024 entre a
superintendência do ministério da saúde em tocantins - smsa/to e a empresa s&s serviços
e comércios ltda.. Vigência: 26/06/2026 a 25/06/2027. Valor Total Atualizado do Contrato:
R$ 61.782,48. Data de Assinatura: 15/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 15/06/2026).

SUPERINTENDÊNCIA DO MINISTÉRIO DA SAÚDE NO CEARÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 3/2026 - UASG 250017

Nº Processo: 25016.003962/2025-39.
Dispensa Nº 1/2026. Contratante: SUPERINTENDÊNCIA DO MINISTERIO DA SAÚDE NO
CEARÁ .
Contratado: 57.807.242/0001-09 - GRAFICA INOVA LTDA. Objeto: Contratação de serviços
de gráfica rápida e fornecimento de itens correlatos de comunicação visual e identificação
institucional, destinados ao atendimento das demandas administrativas, eventos,
certificações e ações institucionais da superintendência do ministério da saúde no ceará -
smsa/ce..

Fundamento Legal: LEI 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: II. Vigência: 15/06/2026 a
31/12/2026. Valor Total: R$ 9.340,00. Data de Assinatura: 15/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 15/06/2026).

SECRETARIA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA À SAÚDE
DEPARTAMENTO DE GESTÃO HOSPITALAR NO ESTADO DO RIO DE

JA N E I R O
HOSPITAL FEDERAL DA LAGOA

R E T I F I C AÇ ÃO

NO EXTRATO DE CONTRATO Nº 00003/2026 publicado no D.O de 2026-05-14, Seção 3.
Onde se lê: Valor Total: R$ 582.453,60. Leia-se: Valor Total: R$ 878.071,20.

(COMPRASNET 4.0 - 15/06/2026).

HOSPITAL FEDERAL DE IPANEMA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2026 - UASG 250103

Número do Contrato: 23/2025.
Nº Processo: 33401.004720/2024-66.
Pregão. Nº 90002/2024. Contratante: HOSPITAL FEDERAL DE IPANEMA. Contratado:
07.041.060/0001-00 - METROBRAS - METROLOGIA DAS RADIACOES IONIZANTES LTDA.
Objeto: O objeto do presente termo aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de
vigência do contrato por mais 12 (doze) meses, a partir de 26/06/2026 à 25/06/2027,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigência decenal, na forma do artigo
107 da lei n° 14.133, de 2021.. Vigência: 26/06/2026 a 25/06/2027. Valor Total Atualizado
do Contrato: R$ 27.000,00. Data de Assinatura: 10/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 10/06/2026).

INSTITUTO NACIONAL DE CÂNCER
AVISO DE SUSPENSÃO

PREGÃO Nº 91150/2026

Comunicamos a suspensão da licitação supracitada, publicada no D.O.U em
01/06/2026 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de Medicamentos Equivalente
Terapêutico. ( PROCESSO: 25410.008205/2025-07 )

CARLOS ALBERTO DE CARVALHO FILHO
Chefe Substituto do Serviço de Apoio Às Licitações

(SIDEC - 15/06/2026) 250052-00001-2025NE000068

camila.csantos
Realce


