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Propésito Central

Fortalecer la participacion de las Ameéricas y el Caribe en la
Implementacion de los objetivos estratégicos de la OMA, asegurando
prosperidad regional mediante cooperacion téecnica y seguridad
logistica

Vision institucional

Transparente

Cercana

Construccion colectiva de Representacion y liderazgo Fomentar un ambiente propicio
posiciones y consultas firme ante las actividades y la para la interlocucién constante y
abiertas. Comision Politica de la OMA. la cooperacidn intrarregional.




Articulacion de las estruturas
regionales

Laboratorios

Regionales
Centros de excelencia
técnica y analisis cientifico,

RILO

Oficinas Regionales de
Enlace de Inteligencia
para
la gestion de riesgos

@ Saint Lucia
Guatemala

Vicepresidencia
Regional

Centros

Caninos (K9)
Comunidad regional de
expertos en deteccion

de
arcoticos y seguridad




PLAN ESTRATEGICO REGIONAL
AMERICAS Y EL CARIBE 2026 - 2028

.-“':' ..{ e
Consolidar la region de las Américas y el Caribe RN ,',
como un polo de excelencia y liderazgo en la ™ Ser reconocida como una region de N
OM(;A" 'fort.e?lemzndo la poop:eramon yt' la aduanas modernas, integradas e
modernizacion aduanera regional para garantizar : : NGy
: la maxima visibilidad, una voz activa y el ' MROVAgoras, Compro.mc.endas gon ) £
MISION G ’ . . VISION desarrollo del comercio internacional.
reconocimiento global de las innovaciones vy

especificidades de la region.

o « OBJETIVOS ESTRATEGICOS « .
OEl OE2 OE3 OE4
m Facilitacion del Recaudacion de Proteccion de la Cooperagi()n
Comercio Ingresos Sociedad Intrarregional
¢ * PILARES ESTRUCTURALES .
= B . 4 ., Lucha Contra el Comercio
a Gestion Fronteriza "l" Valoracion @ llicito Acuerdos de
il Sistema Armonizado 7 Reconocimiento
@ SAFE/AEO - Aduanas Verdes Mutuo
Tecnoloaias &3 rigen , 8 Seguridad Transfronteriza
g Y :2: Expertos y Laboratorios Intercambio de Informacion

Transformacion Digital 5 i » :
g U Ihterviniantas Q Gestion de Riesgos

'@ Comercio Electronico i Cumplimiento y |3/ Integridad y Transparencia
| Autorregulacion

para la represion de
delitos transnacionales

& W b

Impulsar y promover la integracion, la modernizacion progresiva y la
excelencia operativa de las Aduanas en la region de las Americas y el
Caribe.

RESULTADO |

H 6@

ESPERADO |



Objetivo Estratégico 1:

Facilitacion del Comercio

Gestion Coordinada

4'j‘f’ de Fronteras

e Cooperacion entre Aduanas, empresasy
otras agencias.

e Integracion de controles fronterizos para
aplicaciones simultaneas (no secuenciales)
basadas en el intercambio de datos.

@ Marco SAFE y
Programa OEA

* Promocidén de buenas practicas en la
seguridad de |la cadena logistica global
dentro del ambito del Operador Econdmico
Autorizado

Tecnologias y
Transformacion Digital
e Adopcidn de tecnologias disruptivas.
e Fomento de las mejores practicas para la

digitalizacion integral de la cadena logistica.

-‘!k Comercio Electrénico

» Cooperacion estrecha con plataformas
comerciales.

» Uso de analisis de grandes volumenes de
datos (Big Data) para la gestion eficaz de
riesgos.




Objetivo Estrategico 2:
Recaudacion de Ingresos

T — Valoracion y Origen 5 {} Sistema Armonizado y
=g Integracion de especialistas para combatir EO Laboratorios
el fraude y la subvaluacion. . Actualizapiones en clasificacién arancelaria
» Innovaciones digitales: Certificados de y promocion de aduanas verdes.
Origen Digitales y su interconectividad en * Intercambio de examenes forenses e
acuerdos preferenciales. informes quimicos entre laboratorios de la
region.
D Gobernanza de la Cadena de : Cumplimiento y
G m Suministro Autorregularizacion
» Cualificacion de operadores e identificacion « Fomento de acciones preventivas y correccion
del beneficiario final (transparencia voluntaria antes de los procedimientos
corporativa). fiscales.
» Supervision de almacenes, transportistas y » Enfoques proporcionados al riesgo: aplicacion
plataformas digitales. represiva reservada para fraude severo.

@ Receita Federal



Objetivo Estrategico 3:
Proteccion de la Sociedad

Combate a Actividades llicitas ? Aduanas Verdes
« Operaciones coordinadas conlared RILO y - Proteccidon de la fauna.
comunidad de expertos K9. - Combate activo al trafico ilegal de madera'y
« Enfrentamiento a fraudes estructurados, la mineria ilegal.
lavado de dinero y redes de evasion - Disposicién sostenible de bienes
complejas. incautados.
Seguridad Fronteriza (@8\; Gestion de Riesgos e Integridad
» Consolidacién de las Aduanas como agencia * Mapeo continuo de vulnerabilidades
central en fronteras frégiles. logisticas | y
. Integracion publico-privada bajo los pilares para mitigar amenazas internas e‘infiltraciones
del Marco SAFE. del crimen organizado.

- Uso de modelos analiticos e intercambio de

inteligencia.
@ Receita Federal




Objetivo Estratégico 4:

Cooperacion Intrarregional

o

Acuerdos de Reconocimiento
Mutuo (ARM)

e Supervision de la implementacion y
evaluacion de resultados del ARM regional.

e Apoyo técnico e institucional para la adhesién
de nuevos paises miembros al ARM.

®

Intercambio de Informacion
contra Delitos

Objetivo: Respuesta conjunta a amenazas
transnacionales (narcotrafico, falsificacion,

lavado de activos).

e Plataforma Regional de Inteligencia: Canal
estructurado para compartir alertas de riesgo

e Centro de Habilitacion Digital: Ecosistema de
formacion online conjunta centrada en
tecnologias disruptivas.

@ Receita..Eerleral



Gobernanza y Apoyo Transversal

Temas transversales y apoyo a la implementacion y
el desarrollo de capacidades

Promocion de la inclusion: Programa
Regional "Mujeres Aduaneras
Liderazgo, integridad y capital
humano

Herramientas de la OMA
Fortalecimiente de capacidades
Seminarios regionales

Métricas de Exito

Volumen de capacitaciéon (presencial y
virtual) por objetivo estratégico
Volumen y calidad del intercambio de
informacion reportado a la red RILO
Resultados cuantitativos derivados de
operaciones conjuntas entre miembros
Indices de satisfaccién mediante
encuestas a los miembros.
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GRACIAS

Contacto Oficial:
americaribe@rfb.gov.br
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