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Introducao

O Relatério de Gestdo esta estruturado por itenacdedo com o Anexo Il da DN TCU n°
107/2010, sendo que, do item 1 ao 17 esta confararte A - Conteudo Geral, o item 18
conforme a Parte B — Informacdes Contabeis da Gesids itens 19 e 20 conforme a Parte C —

Conteudo Especifico.

As informacfes contidas neste Relatorio de Gesdaoraferentes a Superintendéncia da Receita
Federal do Brasil na 9° Regido Fiscal, consolidaaslanformacdes sobre a gestdo das Unidades

Gestoras de suas estruturas.

Alguns ltens e quadros sdo pertinentes apenas datlmiOrcamentaria — 170010 — Secretaria da
Receita Federal do Brasil e tais informacles estfticadas neste Relatorio de Gestdo desta
Superintendéncia Regional d& $Regido Fiscal com a finalidade da facilitar aliagdo das

informac6es pelos Orgéos de Controle Externo Raggon

Ao final do Relatério de Gestdo encontram-se ox@nele documentos que foram digitalizados

tais como declaracdes e outros.
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Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 1: Informacgdes de identificacdo da Unidadesdicionada (item 1 do
Conteudo Geral (Parte A) do Anexo Il da DN TCU 2070)



1 — Identificacao

Poder e Orgdo de vinculacdo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculacéo Ministério da Fazenda Cdédigo SIORG: 001929

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadma

Denominacdo completaSuperintendéncia Regional da Receita FederalrdsilBa
92 Regkéscal - SRRF09

Denominacdo abreviadaSuperintendéncia da Receita Federal do Bra@PiiRegido Fiscal

Cédigo SIORG: 003165 Cédigo LOA: Nao se aplica | Cédigo SIAFI: 170156

Situacgéo: Ativa

Natureza Juridica: Org&o Publico

Principal Atividade : Administracéo Tributaria | Cdédigo CNAE: 8411-6/00

Telefones/Fax de contato | (041) 3320 - 8276 | (041) 3320 - 8295 | (041) 3320 - 8489

Endereco eletrdnico internetrfb@receita.fazenda.gov.br

Pagina da Internet http://www.receita.fazenda.gov.br

Endereco Postal Rua Marechal Deodoro, 555, 10° Andar, CentrojtibarPR, CEP: 8002911

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas consolilas

Nome Situagéo Cabdigo SIORG
DELEGACIA DA RFB EM CASCAVEL Ativa 003383
DELEGACIA DA RFB EM CURITIBA Ativa 003382
DELEGACIA DA RFB EM LONDRINA Ativa 003385
DELEGACIA DA RFB EM PONTA GROSSA Ativa 003389
DELEGACIA DA RFB EM MARINGA Ativa 003386
DELEGACIA DA RFB EM FOZ DO IGUACU Ativa 003384
ALFANDEGA DA RFB PORTO DE PARANAGUA Ativa 004561
DELEGACIA DA RFB EM FLORIANOPOLIS Ativa 003390
DELEGACIA DA RFB EM JOACABA Ativa 003391
DELEGACIA DA RFB EM JOINVILLE Ativa 003392
DELEGACIA DA RFB EM ITAJAI Ativa 004382
DELEGACIA DA RFB EM BLUMENAU Ativa 013569
DELEGACIA DA RFB EM LAGES Ativa 013561
INSPETORIA DA RFB EM FLORIANOPOLIS Ativa 020762
INSPETORIA DA RFB EM CURITIBA Ativa 058663
ALFANDEGA DA RFB PORTO DE SAO FRANC. DO SUL Ativa 004741

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Normas de criacao e alteracao das Unidades Jurisiiimadas

Lei Ordinaria n® 11.457 de 16 de margo de 2007ligada no D.O.U. em 19 de marco de 2007;
Decreto n° 7.050, de 23 de dezembro de 2009, uldino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;

Decreto n° 7.301, de 14 de setembro de 2010, wldino D.O.U. em 15 de setembro de 2010;
Decreto n° 7.386, de 08 de dezembro de 2010, uldino D.O.U. em 09 de dezembro de 2010;
Portaria MF n° 125, de 04 de marco de 2009, putdiceo D.O.U. em 06 de marco de 2009.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao steutura das Unidades Jurisdicionadas

Decreto n°® 7.050, de 23 de dezembro de 2009, puldino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;
Decreto n° 7.301, de 14 de setembro de 2010, puldino D.O.U. em 15 de setembro de 2010;

Decreto n° 7.386, de 08 de dezembro de 2010, puldino D.O.U. em 09 de dezembro de 2010;
Portaria MF n° 125, de 04 de marco de 2009, putdiceo D.O.U. em 06 de marco de 2009.

Manuais e publicacdes relacionadas as atividadessldnidades Jurisdicionadas
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Decreto n°® 7.050, de 23 de dezembro de 2009, puldino D.O.U. em 24 de dezembro de 2009;
Decreto n° 7.301, de 14 de setembro de 2010, puldino D.O.U. em 15 de setembro de 2010;

Decreto n°® 7.386, de 08 de dezembro de 2010, puldino D.O.U. em 09 de dezembro de 2010;
Portaria MF n° 125, de 04 de marco de 2009, putdiceo D.O.U. em 06 de marco de 2009.

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidaderisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicadas

Caodigo SIAFI Nome

170157 DELEGACIA DA RFB EM CASCAVEL

170158 DELEGACIA DA RFB EM CURITIBA

170159 DELEGACIA DA RFB EM LONDRINA

170160 DELEGACIA DA RFB EM PONTA GROSSA

170161 DELEGACIA DA RFB EM MARINGA

170162 DELEGACIA DA RFB EM FOZ DO IGUACU

170163 ALFANDEGA DA RFB PORTO DE PARANAGUA

170169 DELEGACIA DA RFB EM FLORIANOPOLIS

170170 DELEGACIA DA RFB EM JOACABA

170171 DELEGACIA DA RFB EM JOINVILLE

170172 DELEGACIA DA RFB EM ITAJAI

170314 DELEGACIA DA RFB EM BLUMENAU

170315 DELEGACIA DA RFB EM LAGES

170342 INSPETORIA DA RFB EM FLORIANOPOLIS

170343 INSPETORIA DA RFB EM CURITIBA

170389 ALFANDEGA DA RFB PORTO DE SAO FRANC. DO SUL

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cédigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gd§io

170157 00001
170158 00001
170159 00001
170160 00001
170161 00001
170162 00001
170163 00001
170169 00001
170170 00001
170171 00001
170172 00001
170314 00001
170315 00001
170342 00001
170343 00001
170389 00001

Fonte: SIORG e SIAFI
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Item 2.  Informacdes sobre o Planejamento e Gestdo Orcamenia e

Financeira da Unidade(item 2 do Contetido Geral (Parte A) Anexo Il da DN
TCU 107/2010)
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2. Objetivos e metas institucionais e/ou programatos

2.1. Responsabilidades institucionais da unidadePapel da unidade na execucéo das politicas
publicas

2.1.1. Competéncia Institucional

A Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)adrdo Ministério da Fazenda, foi criada pela
Lei n°® 11.457, de 16 de marco de 2007, a partinrdficacdo da Secretaria da Receita Federal
(SRF) e da extinta Secretaria da Receita Prevideaailo Ministério da Previdéncia Social (SRP),
com o objetivo de aprimorar a eficacia e a efetigiel da administracao tributaria federal por meio
da integracéo e racionalizac&o dos esforcos eatdesies e pela obtencéo de sinergia entre setores,
unidades organizacionais, processos de trabalbq@e=je pessoas.

Dentre outras atribuicbes, a RFB é responsavel gmtanistracdo dos tributos de competéncia da
Unido, inclusive os previdenciarios e os incidergebre o comércio exterior, abrangendo parte
significativa das contribuicdes sociais do Paisxika) também, o Poder Executivo Federal na
formulacdo da politica tributaria brasileira, alédmtrabalhar para prevenir e combater a sonegacao
fiscal, o contrabando, o descaminho, a piratarieguade comercial, o trafico de drogas e de animais
em extingdo e outros atos ilicitos relacionadosameércio internacional.

As competéncias da Secretaria da Receita FederBrra®l, conforme definido no artigo 14 do
Anexo | do Decreto n° 7.386, de 08/12/2010, séo:

| - planejar, coordenar, supervisionar, executantrolar e avaliar as atividades de administracao
tributaria federal e aduaneira, inclusive as redati as contribuicbes sociais destinadas ao
financiamento da seguridade social e as contrilesiglevidas a terceiros, assim entendidas outras
entidades e fundos, na forma da legislacdo em;vigor

Il - propor medidas de aperfeicoamento e regulaagéiot e a consolidacdo da legislacdo tributaria
federal,

lll - interpretar e aplicar a legislagéo tributareduaneira, de custeio previdenciario e correlata,
editando os atos normativos e as instrucdes ne@sasua execucao;

IV - estabelecer obrigacdes tributarias acessaneakisive disciplinar a entrega de declaragoes;

V - preparar e julgar, em primeira instancia, psscs administrativos de determinagéo e exigéncia
de créditos tributarios e de reconhecimento detdgereditorios, relativos aos tributos por ela
administrados;

VI - preparar e julgar, em instancia Unica, proossadministrativos de aplicagdo de pena de
perdimento de mercadorias e valores e de multarspgortador de passageiros ou de carga em
viagem domeéstica ou internacional que transportcadoria sujeita a pena de perdimento;

VII - acompanhar a execucdo das politicas tribatériaduaneira e estudar seus efeitos sociais e
econdémicos;
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VIII - planejar, dirigir, supervisionar, orientacpordenar e executar os servicos de fiscalizagao,
langamento, cobranca, arrecadagéo, e controleringos e demais receitas da Unido sob sua
administracéao;

IX - realizar a previsdo, 0 acompanhamento, a s@af o controle das receitas sob sua
administracdo, bem como coordenar e consolidaredgspes das demais receitas federais, para
subsidiar a elaboracéo da proposta orcamentétimide;

X - propor medidas destinadas a compatibilizarceita a ser arrecadada com os valores previstos
na programacao financeira federal,

XI - estimar e quantificar a renancia de receitdsiaistradas e avaliar os efeitos das reducdes de
aliquotas, das isencdes tributarias e dos incentiucestimulos fiscais, ressalvada a competéncia de
outros 6rgaos que também tratam da matéria;

XIl - promover atividades de cooperagéo e integragaitre as administracdes tributarias do Pais,
entre o fisco e o contribuinte, e de educacéo lfidEm assim preparar e divulgar informacdes
tributérias e aduaneiras;

Xl — realizar estudos para subsidiar a formuladaopolitica tributaria e estabelecer politica de
informacdes econdmico-fiscais e implementar sistemée coleta, tratamento e divulgacdo dessas
informacoes;

XIV - celebrar convénios com 6rgédos e entidadeadtainistracdo publica e entidades de direito
publico ou privado, para permuta de informacdesonalizacédo de atividades, desenvolvimento de
sistemas compatrtilhados e realizagdo de operagdgmeas;

XV - gerir o FUNDAF, a que se refere o Decreto-heil.437, de 17 de dezembro de 1975;

XVI - negociar e participar da implementacdo derdas, tratados e convénios internacionais
pertinentes a matéria tributaria e aduaneira,

XVII - dirigir, supervisionar, orientar, coordena executar 0s servicos de administragéo,
fiscalizacdo e controle aduaneiros, inclusive ne diz respeito a alfandegamento de areas e
recintos;

XVIII - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar executar o controle do valor aduaneiro e de
precos de transferéncia de mercadorias importagaxjportadas, ressalvadas as competéncias do
Comité Brasileiro de Nomenclatura;

XIX - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar executar as atividades relacionadas com
nomenclatura, classificacao fiscal e econdmicaigenr de mercadorias, inclusive representando o
Pais em reunides internacionais sobre a matéria;

XX - planejar , coordenar e realizar as atividadesepressédo ao contrabando, ao descaminho, a
contrafacdo e pirataria e ao trafico ilicito deogmécentes e de drogas afins, e a lavagem e
ocultacédo de bens, direitos e valores , observadanpeténcia especifica de outros 0rgaos;

XXI - administrar, controlar, avaliar e normatizarSistema Integrado de Comércio Exterior -
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SISCOMEX, ressalvadas as competéncias de outréssirg

XXII - articular-se com 6rgaos, entidades e orgaois nacionais, internacionais e estrangeiros que
atuem no campo econdmico-tributario, econémicoigenciario e de comeércio exterior, para
realizacdo de estudos, conferéncias técnicas, esswg e eventos semelhantes;

XXIII - elaborar proposta de atualizacdo do plamocdsteio da seguridade social, em articulacao
com os demais 6rgaos envolvidos; e

XXIV - orientar, supervisionar e coordenar as da@des de producdo e disseminacao de
informac0des estratégicas na area de sua competéntiaspecial as destinadas ao gerenciamento
de riscos ou a utilizacdo por 6rgdos e entidadescipantes de opera¢des conjuntas, visando a
qualidade e fidedignidade das informacdes, a p@ceere ao combate as fraudes e praticas

delituosas, no a&mbito da administracéo tributdikefal e aduaneira.

A estrutura organizacional da RFB esté distribuids: niveis central e descentralizado. O primeiro

nivel, composto pelas Unidades Centrais, desenwativedades normativas, de supervisdo e de

planejamento; o segundo, composto por érgdos raigiom locais, desempenha as funcdes de
execucao e de operacao. A estrutura funcional perncada nivel desenvolver as fungdes basicas
da Administracdo Tributaria e Aduaneira.

Competéncia Institucional da SRRF09

A competéncia institucional desta Superintendédaid&eceita Federal do Brasil esta formalmente
definida no artigo 190 da Portaria no. 125 de O4ndeco de 2009, que contempla em seu anexo o
Regimento Interno da Secretaria da Receita FedkraBrasil (doravante citado apenas como

Regimento Interno).

E competéncia desta Superintendéncia Regional deitRd-ederal do Brasil na 9a. Regido Fiscal -
SRRF09, quanto aos tributos e contribuicbes adtraiss pela RFB, inclusive os destinados a
outras entidades e fundos, no ambito da respeptigdicdo, gerenciar o desenvolvimento das
atividades de arrecadacéo, controle e recuperagé@cédito tributario, de interacdo com o cidadao,
de comunicacdo social, de fiscalizacdo, de contamleaneiro, de tecnologia e seguranga da
informacdo, de programacdo e logistica, de gestiopabsoas, de planejamento, avaliacdo,
organizacdo e modernizagdo, bem assim supervisamatividades das unidades subordinadas e
dar apoio técnico, administrativo e logistico esaBunidades das Unidades Centrais localizadas na
regido fiscal.

Define ainda 0 nosso Regimento Interno a estrudtganizacional da Superintendéncia conforme
se demonstra abaixo:

1 - SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DA RECEITA FEDERADO BRASIL
— SRRF

1.1 - Diviséo de Arrecadacao e Cobranca - Dirac
1.2 - Divisdo de Fiscalizacédo - Difis
1.3 - Divisdo de Tecnologia da Informacéao - Ditec
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1.4 - Divisdo de Interacdo com o Cidadao - Divic

1.5 - Divisdo de Administracdo Aduaneira - Diana

1.6 - Divisédo de Gestéo de Pessoas - Digep

1.7 - Divisdo de Repressao ao Contrabando e DesbhamDirep

1.8 - Divisdo de Tributacao - Disit

1.9 - Divisdo de Programacéao e Logistica - Dipol

1.10 - Servico de Acompanhamento dos Maiores Caniries Semac.

Cada Divisdo desta Superintendéncia executa suaglades e exerce suas competéncias
institucionais de acordo com os artigos 191 a 200a$so Regimento Interno:

Art. 191. As Divisbes de Arrecadacdo e CobrancairadDdas SRRF compete gerenciar as
atividades de arrecadacéo e de cobranca de créulitogirios e em especial as atividades relativas
as acbes judiciais, restituicdo, compensacéo, roessmto, reembolso, imunidade, suspenséao,
isencao e reducdo de aliquotas em matéria trilbutari

Art. 192. As Divisdes de Fiscalizacdo - Difis dd®R¥ compete, exceto em relagéo aos tributos e
direitos comerciais relativos ao comércio extergmrenciar as acdes de fiscalizacdo e a utilizacdo
de instrumentos de controle especiais aplicaveipasacdes de producdo e comercializagao.

Art. 193. As Divisdes de Tecnologia da Informaca®itec das SRRF compete gerenciar as
atividades de tecnologia e seguranca da informa&ca@s atividades de guarda, recuperacdo e
disseminacéo de informacgbes econdmico-fiscais.

Art. 194. As Divisdes de Interacdo com o Cidadabivic das SRRF compete gerenciar as
atividades de interagdo com o cidadéo, inclusivantpuaos servigos prestados por conveniados, as
atividades de Ouvidoria e de Educacao Fiscal.

Art. 195. As Divisbes de Administragio AduaneirdDiana das SRRF compete gerenciar as
atividades de pesquisa, selecdo e fiscalizacdonattaae de habilitacdo de importadores e
exportadores para operar no Siscomex, e oriengacade procedimentos e aplicacao da legislacao
aduaneira.

Art. 196. As Divisdes de Gestdo de Pessoas - DigepSRRF compete, ressalvada a competéncia
especifica das Unidades Descentralizadas dos osgimsais do Ministério da Fazenda, gerenciar
as atividades de gestdo de pessoas, acompanharjagidais pertinentes, executar as atividades
de elaboracdo da folha de pagamento, concessaoamtagens, indenizacdes, gratificagdes,
adicionais, ressarcimentos, consignacoes e bemgfidbs servidores em exercicio nas unidades
situadas no respectivo Estado, e realizar acOdmaeas a promocdo dos valores morais e éticos
imprescindiveis ao enriquecimento da cultura omgonal.

Art. 197. As Divisbes de Repressédo ao Contraban@eszaminho - Direp das SRRF compete
gerenciar as atividades de controle de locais iatoscaduaneiros, veiculos e cargas, inclusive em
transito, vigilancia e repressédo aduaneira, exeegfes de repressao ao contrabando e descaminho
e formalizar os correspondentes autos de infragépresentacdes fiscais.

Art. 198. As Divisdes de Tributacao - Disit das $RE®mpete orientar as unidades da regifo fiscal
acerca da interpretacdo da legislacdo e sobre eisdde em matéria tributaria, na esfera
administrativa ou judicial.

Art. 199. As Divisbes de Programacdo e Logistidaipol das SRRF competem as atividades
relacionadas a programacdo e execucdo orcamergarismanceira, logistica, comunicacao
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administrativa, gestdo de documentos, de apoio rasimativo, contabil, gestdo patrimonial e
administragéo de mercadorias apreendidas.

Art. 200. Aos Servicos de Acompanhamento dos Maidtentribuintes - Semac das SRRF
compete gerenciar as atividades de identificacdocoepanhamento diferenciado de contribuintes
de maior potencial tributario, elaborar a previssmmmpanhamento e analise de receitas e propor
metas para as unidades da respectiva regiao fiscal.

No ambito das unidades descentralizadas desta &giddR Fiscal — Delegacias, Inspetorias e
Alfandegas, tem estas também suas competénciasdadsfino Regimento Interno:

Art. 203. As Delegacias da Receita Federal do BraBiRF, Alfandegas da Receita Federal do
Brasil - ALF e Inspetorias da Receita Federal dasBr IRF de Classes “Especial A”, “Especial B”
e “Especial C”, quanto aos tributos e contribuicd@sninistrados pela RFB, inclusive os destinados
a outras entidades e fundos, compete, no ambitaedpectiva jurisdicdo, no que couber,
desenvolver as atividades de arrecadacdo, con&olecuperacdo do crédito tributario, de
atendimento e interacdo com o cidaddo, de comuincapcial, de fiscalizacdo, de controle
aduaneiro, de tecnologia e seguranca da informadgiqrogramacédo e logistica, de gestdo de
pessoas, de planejamento, avaliacdo, organizagilermzacao, e, especificamente:

| - informar sobre interpretacéo e aplicacéo deslaggo tributaria e aduaneira;

Il - executar as atividades de recepcao, verifcagggistro e preparo de declaracoes
para processamento;

lll - proceder aos ajustes necessarios nos cadatdr&FB;

IV - proceder a inclusdo e exclusdo de contribginten regimes de tributacédo
diferenciados;

V - executar as acdes de fiscalizacdo tributarite elireitos comerciais incidentes
sobre o comércio exterior, diligéncias e peridssais;

VI - processar langcamentos de oficio, imposicaanddtas, pena de perdimento de
mercadorias e valores e outras penas aplicavarasdes a legislacéo tributaria e aduaneira, e as
correspondentes representacoes fiscais;

VIl - administrar e distribuir selos de controleoatros instrumentos de controle
fiscal, e fiscalizar sua utilizagéo;

VIII - realizar o arrolamento de bens em decor@&rdg procedimentos fiscais, e a
propositura de medida cautelar fiscal;

IX - desenvolver as atividades relativas a cobrameaolhimento de créditos
tributarios e direitos comerciais, parcelamentaléeitos, retificacdo e correcdo de documentos de
arrecadacao;

X - executar as atividades relacionadas a redityigompensacédo, reembolso,
ressarcimento, reducéo e reconhecimento de imumiglaggencao tributaria;

XI - controlar os valores relativos a constituic8ospenséao, extingdo e exclusao de
créditos tributarios;

XIl - executar os procedimentos para retencédo deressdo FPM e do FPE para
quitacdo de contribui¢cdes sociais previdenciérias;

Xl - habilitar e desabilitar intervenientes payperar os sistemas relacionados ao
controle de carga, transito e despacho aduaneiro;

XIV - credenciar e descredenciar representantgsedsoas fisicas e juridicas para o
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despacho aduaneiro;

XV - proceder ao controle aduaneiro sobre locaisointos aduaneiros e executar
acoOes de vigilancia aduaneira;

XVI - controlar operagcbes de movimentacdo de cargigulos, unidades de carga,
bagagens e operacdes de transito aduaneiro, elpraceonferéncia final de manifesto;

XVII - proceder ao despacho aduaneiro de mercasler@utros bens;
XVIII - processar requerimentos de concessao denegaduaneiros especiais;

XIX - processar requerimentos de habilitacdo pagintes aduaneiros especiais,
despachos expressos e simplificados;

XX - executar, sob coordenacdo da Direp da SRRBesage repressdo ao
contrabando e descaminho;

XXI - proceder a retificacdo de declaracbes aduaseia revisdo de oficio de
langamentos e de declaragGes apresentadas peto pagsivo;

XXII - processar a aplicacéo de penalidades adtnatiigas relativas ao despachante
aduaneiro, transportador, depositario e operadiesrga, no ambito do controle aduaneiro; e

XXIIl - processar a autorizacao e o alfandegameettocais e recintos aduaneiros, e
a demarcacgdo de zonas primarias.

Como competéncia comum entre a Superintendéncia uas sunidades
descentralizadas, reza o artigo 223 do Regimeteonio:

Art. 223. As Superintendéncias, Delegacias, Alffladee Inspetorias compete, com
relagdo a sua area de competéncia e as unidadssashbordinacéo:

| - gerenciar, coordenar, planejar, supervisiomarentar, controlar e avaliar as
atividades;

Il - assessorar a unidade subordinante;

[l - dirimir conflitos de competéncias entre asdades subordinadas;
IV - aperfeicoar a alocacao de atividades entienatades subordinadas;
V - disseminar informacdes;

VI - articular-se com outros 6rgédos e unidadestivelmente aos assuntos de sua
competéncia; e

VII - planejar e propor acdes de capacitacdo emdedamento de pessoas.

2.1.2.0bjetivos estratégicos

Como unidade pertencente a estrutura hierarquicRketzita Federal do Brasil, os objetivos
estratégicos desta SRRF09 sao os mesmos adotdaddHizcomo um todo.

Os marcos institucionais da RFB estdo expressosu@anmissao, sua Vvisdo e em seus valores
institucionais.
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O papel institucional da RFB com relagcédo as palftipiblicas € expresso por meio da sua missao
institucional: “Exercer a administragdo tributaeao controle aduaneiro, com justica fiscal e

respeito ao cidadao, em beneficio da sociedade”.

A visdo de futuro da RFB é: “Ser uma instituicdo ekeeléncia em administracao tributaria e
aduaneira, referéncia nacional e internacional”.

Os valores institucionais que norteiam as acoeRER e seu corpo funcional sédo: respeito ao
cidadao, integridade, lealdade com a instituigégelidade e profissionalismo.

O Mapa estratégico da RFB (figura a seguir) traalumissdo, a visdo e a estratégia da RFB por
meio de um conjunto abrangente de objetivos igdlds por relacdo de causa e efeito, que devem
direcionar o comportamento e o desempenho dadigstit para o alcance dos resultados desejados.

MAPA ESTRATEGICO DA RECEITAFEDERAL DO BRASIL 30092011

Vis do

Missio
" Exercer a administracao tributaria e o controle aduaneiro, com
justica fiscal e respeito ao cidaddo, em beneficio dasociedade™j

£ . “Ser uma instituicdo de exceléncia em administracao tributaria
Receita Federal e aduaneira, referéncia nacional e internacional”

Contribuir para .
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As perspectivas do Mapa estratégico: Pessoas a€ReclProcessos Internos e Resultados, sédo as
grandes areas ou dimensfes de atuacdo da RFBaigseqglobam os objetivos estratégicos ou
principais desafios a serem enfrentados para o momapto da missdo e o alcance da visao,

contando a histéria da estratégia.

Foram elencados, por parte da RFB, 23 objetivoatégicos. Estes sdo os fins a serem perseguidos
para o cumprimento da Missdo e o alcance da Vigaéuuro, traduzindo as demandas e os
desafios a serem enfrentados, sendo distribuidderae balanceada pelas Perspectivas do Mapa

Estratégico, conforme abaixo:

I) Perspectiva de Resultadas

1) Prover o Estado de recursos Prover o Estado de recursos para o financiamergogestos
publicos e do regime de previdéncia social.

2) Contribuir para o desenvolvimento econémico e s@l do Pais - Favorecer o
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desenvolvimento social e das atividades econémicastribuindo para a reducdo do “Custo
Brasil’, minimizando os impactos negativos da tidgdo e do controle aduaneiro sobre a
competitividade econdmica das empresas e do Ratxynmiexto nacional e internacional, por meio
do combate eficaz & sonegacao e da desburocratidagirocedimentos.

3) Elevar o cumprimento espontaneo e a aceitacdo csl da tributacdo - Fortalecer o
cumprimento das obrigagfes tributarias e aduangiesss contribuintes, sem a necessidade de
intervencdo direta por parte da RFB, buscando dliledo necessario entre a facilitacdo do
cumprimento e o aumento da percepcao de riscodedoumprimento, fomentando uma alianca
entre a instituicdo e os cidadaos que cumprem c@® gbrigacdes contra aqueles que fraudam o
Estado e a sociedade, buscando fazer com que edadei reconheca a tributagdo como fonte de
recursos para a viabilizacdo do bem estar socjadrter da constatacdo de que a RFB cumpre sua
missdo com justica fiscal, integridade, competérsgguranca e confiabilidade.

4) Prestar atendimento integrado e conclusivo ao otribuinte - Prestar atendimento relacionado
ao crédito tributario independentemente de sua (@deinistrativa ou executiva) em uma unica
unidade de atendimento, devidamente provida dedeees capacitados e sistemas integrados para
a solucdo de demandas, tanto fazendarias quantadgmeiarias, solucionando-as, sempre que
possivel, na frente de atendimento.

5) Ampliar a arrecadacdo - Aplicar e garantir a efetividade do Sistema TribiotdNacional
observando a capacidade contributiva dos conttiéstin

6) Contribuir para o fortalecimento do comércio exerior - Contribuir para a agilizacdo da
cadeia logistica e fluidez do comércio exterior p@&io da gestdo aduaneira racional, transparente,
eficiente e segura, proporcionando a defesa etagd do Estado e da sociedade.

II) Perspectiva de Processos Internos

7) Intensificar o atendimento eletrénico -Ampliar o acesso e a disponibilizacdo de servams
contribuinte por meio da utilizacdo massiva de meietronicos.

8) Promover a educacéo fiscal Fomentar a conscientizacdo dos cidadaos parazadigocial dos
tributos por meio de acdes de educacdo fiscal.

9) Aperfeicoar o controle do macroprocesso tributdo e agilizar a realizacdo do crédito -
Identificar e explorar as oportunidades decorredtesacionalizacdo dos processos integrantes do
macroprocesso do crédito tributario de forma a p@rm efetivo controle, celeridade e qualidade
de todas as suas fases, desde o lancamento a&abmacdo; integracdo dos 6rgaos que atuam no
ciclo do crédito tributério, buscando a superag®linitacdes no tocante as dimensdes de pessoal,
recursos financeiros, tecnologia da informacaaaedtrutura e normas legais. A identificacdo e
exploracdo dessas oportunidades dependem, fundamente, de iniciativas de gestao
relacionadas a coordenacdo dos processos e prgkitomnados.

10) Elevar a percepcao de risco e a presenca fiscalntensificar a atuacao da fiscalizacdo de
tributos internos e de comeércio exterior, com gista aumento da presenca fiscal e a elevacéao da
percepcéo de risco pelos contribuintes, por meiaudamatizacéo do tratamento de informacdes,
do aprimoramento, desenvolvimento e uso intensa/dédnicas de selecdo de contribuintes, das
atividades de inteligéncia e repressao aos ilititbatarios e aduaneiros e a lavagem de dinheiro e
da atuacao padronizada, integrada, abrangenteld@tempestiva, primando pela qualidade e pela
manutenc¢do do crédito tributario.

11) Executar o controle aduaneiro com seguranca egiidade - Proporcionar um controle
aduaneiro agil, seguro, integrado e harménico omofldo comércio exterior, consolidando a
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lideranca da RFB perante os intervenientes pub&gqasvados.

12) Aperfeicoar a comunicagao institucional -Promover comunicacao clara, direta, objetiva,
tempestiva, agil, oportuna, consistente e acesgjue transmita as informacdes necessarias que
sejam de interesse dos publicos interno e extémodo de maneira harménica no sentido vertical
e horizontal da estrutura organizacional.

13) Simplificar e padronizar normas e procedimentos Mapear e promover a simplificacéo,
racionalizacao, integracdo e padronizacdo das romioa procedimentos internos e das obrigacdes
acessorias exigidas dos contribuintes, oferecentlentacées internas e externas de forma
transparente e consolidada.

14) Subsidiar a formulacdo da politica tributéria e aduaneira - Subsidiar a formulacdo da
politica tributaria e aduaneira com vistas a raalidade, operacionalidade e simplificacdo da
legislacao.

15) Conhecer o perfil integral dos contribuintes -Conhecer e identificar o perfil cadastral,

econdmico, fiscal e contributivo e o comportamess contribuintes perante o cumprimento das
obrigacOes tributarias, de forma a permitir umaagdio integral no monitoramento, no controle
fiscal e na prestacao de servigos.

16) Fortalecer a integracdo e o relacionamento cormparceiros institucionais - Estabelecer,
consolidar e aprimorar parcerias estratégicas naisoe internacionais, por meio de convénios,
acordos, operacdes conjuntas e outros mecanismpgpngover um relacionamento integrado,
harmonico e sincronizado com as administracdestéitas estaduais e municipais, com 6rgaos do
Ministério da Fazenda, bem como com entidadesan@gos que atuem em atividades afins.

[Il) Perspectiva de Pessoas e Recursos

17) Motivar e comprometer as pessoasDesenvolver e manter um ambiente organizacional qu
estimule a motivacdo e o comprometimento do cogmeibnal, onde o servidor encontre espaco
para o seu desenvolvimento integral, tanto em rpvelissional quanto pessoal, que priorize a
atuacdo integrada, a racionalizacdo de esforcospraunicacdo eficaz, a transparéncia, o
compartilhamento de conhecimentos e boas praticasoenpromisso com 0s resultados almejados
pela instituicdo, e onde haja a permanente promagaica e dos valores institucionais.

18) Desenvolver competéncias Gerir competéncias (conhecimentos, habilidadegitadas),
possibilitando o continuo e gradativo desenvolvitméécnico, gerencial e pessoal de todo o corpo
funcional, capacitando-o para a utilizacdo de néeasologias, ferramentas, métodos e técnicas de
trabalho, desenvolvendo nos servidores uma vis@tmaptia instituicdo, estimulando a lideranca e a
inovacédo, fomentando o comprometimento, a cooperagiproatividade.

19) Adequar o quadro de pessoal e a presenca nortrio nacional - Prover as unidades
organizacionais do quadro de pessoal necessatficeeste para 0 bom desempenho de seu papel
institucional, para que se tenha uma presencavafetidistribuida adequadamente pelo territério
nacional, segundo as caracteristicas e necessidadesla local.

20) Integrar e valorizar pessoas dmplementar gestdo moderna de pessoas com mecsnism
claros e objetivos de reconhecimento, de incenté&vde valorizacédo, conciliando as necessidades
da instituicdo e as expectativas de todos os s@esd para promover um clima harmonioso,

integrado e construtivo.

21) Prover solugbes integradas e alinhadas as nesidades -Implantar e aperfeigoar solucdes
sistémicas, procedimentos seguros, atualizadosjstentes, inovadores, eficientes e aderentes as
necessidades da instituicdo, que levem em comiéeradependéncia de todas as suas dimensoes:
gestéo corporativa, estrutura organizacional, estdisica, logistica, tecnologia, pessoas, noras

21



procedimentos, e que visem tornar a RFB uma orgeéw que trabalhe de forma integrada
considerando a transversalidade dos processoalugto.

22) Adequar a infraestrutura fisica e tecnologica -Disponibilizar instalagbes fisicas e
infraestrutura tecnolégica adequadas as atividadeguantidade de servidores de cada unidade, de
forma a agilizar o atendimento de demandas e apdiamada de decisdes, considerando inclusive
os desafios decorrentes da unificagéao.

23) Assegurar recursos e otimizar sua aplicacdoMaximizar a gestdo e alocacdo de recursos
or¢camentarios (custeio e investimento), logistignslusive mercadorias apreendidas), humanos e
de estrutura organizacional, buscando a melhorc&elacusto-beneficio e a sincronia entre

planejamento, orcamentacdo e execucdo, de formedertama e com foco nas prioridades

organizacionais, objetivando a execucao da estaat@gnstituicao.

Conforme sera visto no decorrer deste RelatoriGelstao, a RFB, na busca de seus objetivos, tem
cumprido sua missdo e continua no alcance de séa.vA RFB tem fornecido ao Estado recursos
para o financiamento dos gastos publicos e do eeglm previdéncia social, e tem prestado a
sociedade um servico de alta qualidade, o qual dsireoa sua busca constante por exceléncia em
Seus processos internos.

2.2. Estratégia de atuacao frente as responsabilidas institucionais

2.2.1 Anélise do andamento do plano estratégico deidade ou do 6rgdo em que a unidade
esteja inserida

A Receita Federal do Brasil adota metodologia mualele planejamento e gestdo estratégica. A
figura a seguir (RFB: A Nossa Estratégia em Acao¥tna os passos dados para a montagem do
plano estratégico da RFB.

RFB: A Nossa Estrategla em Agao “R® Receita Federa

MISSAO
Por quig existimos?

oy

11111111111111111111

VALORES

ReferenCiaiS < .?. que é importante para nos?
RFB O que queremos ser?

e e

ESTRATEGIA

Nosso plano de trabalho

Painel Estratégico
ou BSC

Acdbes { ALINHAMENTO DOS PROJETOS E PROCESSOS A ESTRATEGIA
Estratégicas

o que devemos melhorar?,

PROCESSOS

eficientes e eficazes

RECURSOS

adequados
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Quando da elaboracdo do Mapa estratégico, depoestdbelecidos a misséo, visdo e objetivos,
foram associados aos objetivos estratégicos indiead(ver item 2.4.3) que pudessem ser
ferramentas para determinar se a organizacdo ési@cando seus objetivos estratégicos e
avancando rumo a plena implementacdo de sua g&ratéposteriormente, vinculada uma meta a
cada indicador de gestéo, a fim de indicar o qudet@mos melhorar em cada indicador.

Para o alcance das metas estabelecidas e paraigsktacdo consiga dar um salto qualitativo,

inserindo-a em um novo patamar de desempenho ddoacom sua visdo de futuro, com as

diretrizes governamentais e, também, com o padeédgudlidade e agilidade no atendimento
exigido pela sociedade, a RFB desenvolve iniciatigrogramas, projetos ou acdes) que séo
classificadas segundo os seguintes critérios:

| - Institucionais, de acompanhamento direto pelbiGete do Secretario, constituindo-se nos
programas, projetos e acdes de ambito nacional matigeza estruturante, de impacto direto no
cumprimento das Metas Estratégicas;

Il - Nacionais, de acompanhamento direto pelos &ubtarios; Corregedor-Geral; Chefes das
Assessorias Especial e de Comunicagdo Social; €Epaddbres-Gerais de Planejamento,
Organizacdo e Avaliacdo Institucional, de Audd#dointerna, de Pesquisa e Investigacdo, de
Cooperacao Fiscal e Integracao e pelo Ouvidor,titoimslo-se em programas, projetos e acoes de
ambito nacional, que visam apoiar o cumprimentoMieiss Estratégicas;

[l — Regionais, de acompanhamento direto peloeBuigndentes, constituindo-se em programas,
projetos e acBes de ambito regional, que visamaamicumprimento das Metas Estratégicas e
servir como direcionadoras para as Iniciativasaisgiicas Locais; e

IV - Locais, de acompanhamento direto pelos Delegabelegados de Julgamento e Inspetores-
Chefes das ALF e IRF de Classe Especial A, B eofistituindo-se em programas, projetos e acoes
de ambito local, que visam apoiar o cumprimentoMetas Estratégicas.

2.2.2. Andlise do plano de acdo da unidade referento exercicio a que se referir o relatorio
de gestao

A Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB s@mh sua responsabilidade, miano
Plurianual - PPA 2008-2011do Governo Federal, o Progratf@&70) Administragdo Tributaria
e Aduaneira.

A consolidacao de todas as acbes da RFB em um progpama visou refletir melhor a realidade
da instituicdo, que atua de forma integrada na @idtmacado dos tributos internos e sobre o
comercio exterior.

A administracdo tributaria federal e aduaneirajugige as relativas as contribuicdes sociais
destinadas ao financiamento da seguridade socé eontribuicbes devidas a terceiros, assim
entendidas outras entidades e fundos, na formegiiddcao em vigor, constitui-se num conjunto de
acOes e atividades, integradas e complementares sngue visam a garantir o cumprimento da
legislacao tributaria e de comércio exterior e geematerializam na presenca fiscal ampla e
atuante, quer seja no ambito da facilitacdo do cungmto das obrigacfes tributarias, quer seja na
construcdo e manutencéo de uma forte percepcascde gque induz o contribuinte ao cumprimento

espontaneo das obrigacdes fiscais.

Essas acles e atividades se sustentam na propodedomedidas de aperfeicoamento,
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regulamentacéo e consolidacdo da legislacéo trinutderal e de comércio exterior e no conjunto
integrado de sistemas de informacgéo, alimentadarnformacdes cadastrais e econdmico-fiscais
fornecidas a RFB pelos préprios contribuintes outpreiros, mediante a apresentacdo de diversas
modalidades de declaragdes.

Assim, todas as ac¢des que compdem o Programa dadpigsentam um Unico fluxo de trabalho
voltado para a obtencéo de dois resultados ou fwedinais basicos: a arrecadacédo aos cofres da
Unido de tributos e contribuices e o controledligcaduaneiro do comércio exterior.

A seguir apresentamos uma sintese de trés prajesesvolvidos na RFB durante o ano de 2010 os
quais representam o esforco da instituicdo na bdsc&ficiéncia governamental: Implantar o
Sistema de Apoio a Gestdo Estratégica da Secratarideceita Federal do Brasil - Sage-RFB;
Gestao de recursos e Projeto de Capacitacao comelro€ompeténcias:

Iniciativa: Implantar o Sistema de Apoio a Gestao Estratégaic8eatretaria da Receita Federal do
Brasil - Sage-RFB

Justificativa: Atualmente, a RFB ainda ndo possui um sistemarnrdbzado que possa dar efetivo
suporte aos procedimentos de gestdo estratégisanstancias nacional, regional ou local, tendo
por base uma visdo integrada dos objetivos esttatgnstitucionais e dos seus indicadores e
iniciativas vinculados.

Isto da margem para a ocorréncia de eventuaisailigdies ou descompassos de esforgos internos,
causando prejuizos para a plena realizacdo daoressé@tégica da instituicdo. Este projeto, que é
demanda antiga de unidades locais, regionais eacedf RFB, visa minimizar essas possibilidades
de problemas.

Escopo: O propésito do projeto é implantar um sistemarmfatizado onde os usuarios possam ter

acesso a um ambiente de facil navegacao pararcegisntrole, acompanhamento e avaliagdo do

alcance dos objetivos estratégicos instituciondas, resultados dos seus respectivos indicadores
estratégicos e da eficiéncia, eficacia e efetiwdaths iniciativas executadas pelas diversas
instancias da RFB para alcance desses objetivdaometas estabelecidas para os indicadores.

Resultados esperados:Com a implantacdo do Sage-RFB, espera-se disfipaibiaos
administradores da RFB, bem como a rede de plapejane gerentes de projetos, uma ferramenta
informatizada que possa subsidiar suas atividadetmsl Paralelamente, pretende-se que o Sage-
RFB colabore para o fortalecimento da cultura deliagdo estratégica, mediante a adequada
instrumentalizacdo dos procedimentos de realizad@® Reunides de Avaliacdo Estratégica
Nacionais e Regionais (RAE-N e RAE-R).

ObservacOes:No Mapa Estratégico da Secretaria da Receita HederBrasil (RFB), podem ser
apontados trés objetivos estratégicos que, de algonma, devem ser impactados pelo projeto.
Primeiro, "Simplificar e padronizar normas e praseghtos”, pois a implantacdo do Sage-RFB
propiciar4 a simplificacdo, racionalizacdo, inted@ e padronizacdo dos procedimentos internos
relativos a gestao estratégica e operacional. rigiegtiMotivar e comprometer as pessoas”, ja que
o advento do sistema devera motivar o corpo fumtjoespecialmente os administradores das
unidades locais, regionais e centrais, aléem de assessores de planejamento e gerentes de
projetos, a atuar de forma integrada e transparensiderando os resultados almejados pela RFB.
E, por ultimo, "Prover solucdes integradas e alilalsaas necessidades”, tendo em vista que é peca
basilar do projeto a busca de um ambiente infomadti com procedimentos seguros, inovadores,
eficientes e aderentes as necessidades da irébituic
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Iniciativa: Gestao de recursos

Justificativa: Atualmente, maximizamos os créditos orcamentaeoshidos na LOA, realizando
guase 100% dos mesmos, mas faltam instrumentogagaetam que tais créditos foram otimizados
e que guardem uma vinculacgéo clara, objetiva @dkvisualizacdo com a estratégia da RFB.

Escopo: O Projeto Gestdo de Recursos tem como premissasinlbaraento da proposta
orcamentaria a estratégia corporativa, a quebraitiiaacdo (somente) da série histérica na
construcdo do orcamento, a construcéo de ferranaemigavel para coleta das informacgdes dentre
outras.

Resultados esperadosO referido projeto busca o alinhamento da propastamentéria aos
objetivos do Mapa Estratégico RFB 2008-2011, a ruelo paradigma da série-histérica com a
utilizagdo de quantitativos fisicos na construc@o pdoposta, a comparabilidade de propostas
orcamentarias de unidades pertencentes a grupokarssn a criacdo de critérios e instancias
decisorias para descentralizacdo de créditos esmxe por fim, o efetivo acompanhamento da
execucao orcamentario-financeira através da gedegaelatorios gerenciais.

Observacdes:l) Gerar informacdes necessarias para a obtengioréditos orgamentarios para o
atingimento dos objetivos estratégicos da RFB; Perfeicoar o planejamento/programacéo
orcamentaria e seu alinhamento estratégico; 3)nmBaeocorréncia da execucdo orcamentéria de
acordo com o planejado/definido; 4) Intensificacantrole das despesas através de relatorios,
indicadores e painéis; 5) Propiciar a comparacdce egis estruturas similares e alocacdo dos
créditos e recursos de forma néo linear ou padndaizobedecendo as especificidades de cada UG;
6) Garantir a gestéo e otimizacao dos escassososcu

Iniciativa: Projeto de Capacitacdo com Foco em Competéncias.

Justificativa: Atualmente, o Plano de Capacitacdo da RFB ndobestéado em um estudo que
tenha diagnosticado a lacuna existente as compatéque existem no seu corpo funcional e as
competéncias necessarias para uma acao plenarfieietete, eficaz e efetiva da instituicdo. Faz-se
necessario, portanto, a identificacdo desta lacdeaompeténcia para acdes de capacitacdo e
desenvolvimento mais eficazes.

Escopo:| - mapeamento de competéncias na RFB, a partipdosipais processos internos que
integram a gestao tributaria e aduaneira; Il —rhatjcar lacunas de competéncias organizacionais
e individuais para subsidiar a elaboracdo e a e€&cudo Programa de Capacitacdo e
Desenvolvimento de Pessoas da RFB (Procad); lhboear o Plano Anual de Capacitagéo (PAC)
por grupos de processos de trabalho em ambitoma@aegional.

Resultados esperadosimplantacdo de modelo de capacitacdo com foco empeténcias na
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) t&wsos do Art.3° do e Decreto n° 5.707, de 23 de
fevereiro de 2006.

Observacgdes:1) Na otica do projeto, o termo “competéncia” éeadido como um conjunto de
conhecimentos, habilidades e atitudes necessanodesempenho das funcdes dos servidores,
visando ao alcance dos objetivos da instituica@eOreto n° 5.707/2006 determina a implantag&o
deste modelo para os oOrgaos federais; 2) Estdoosendsideradas no projeto competéncias
institucionais (expressadas na missdo, visdo, esml@ no mapa estratégico) e competéncias
individuais, classificadas em fundamentais (atdbua todos os servidores), gerenciais (relativos a
cargos de chefia) e especificas (referentes addgrespecificas).
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2.3. Programas de Governo sob a responsabilidade dd

A Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFspansavel pela manutencdo das Unidades
Centrais da Receita Federal do Brasil e pela dastieacdo de recursos as Superintendéncias
Regionais da Receita Federal do Brasil — SRRF, élegacias da Receita Federal do Brasil de
Julgamento — DRJ’s, & Subsecretaria de Planejam@ntgamento e Administragcdo — SPOA do
Ministério da Fazenda e aos Conselhos Administratde Recursos Fiscais.

Essas atividades sdo centralizadas na Unidade r&@esft0010 que possui a responsabilidade de
gerir parte do programa de governo inscrito nadeiPlano Plurianual (PPA). As informacdes
referentes aos programas de trabalho e as suas a@bedescritas, detalhadas, comentadas e
analisadas no Processo de Tomada de Contas Caukntd RFB.

O PPA 2008-2011 incumbiu a RFB, em 2010, de daigramas de trabalho.

O Programa 0906 — Operacbes Especiais - ServicDidida Externa (Juros e Amortizacoes),

composto da Ac¢do 0284 — Amortizagcdo e Encargos@nEiamento da Divida Contratual Externa,
que se refere ao pagamento de amortizacdo e emcprgeenientes da contratacdo de divida
externa junto ao BID.

O principal programa de trabalho da RFB em 201@ fdrograma 0770 — Administracao Tributaria
e Aduaneira, que tem como desafio “Alcancar o dgyigl macroecondmico com a recuperacao e
sustentacdo do crescimento e distribuicdo da regedacéo de trabalho e emprego”.

2.3.1. Execucao dos Programas de Governo sob respahilidade da UJ

Quadro A.2.1 - Demonstrativo da Execuc¢ao por Prograa de Governo
Identificacdo do Programa de Governo

Cdédigo no PPA: 0770 | Denominacéo: Administracéo Thiutaria e Aduaneira

Tipo do Programa: Servi¢os ao Estado

Objetivo Geral: Promover a arrecadacao de tributos e realizar valeraduaneiro, cumprindo e fazendo cumpri |a

legislacao.

Objetivos Especificos:Assegurar a gestao equilibrada das contas publicas

Gerente: Otacilio Dantas Cartaxo | Responsavel: Wolney de Oliveira Cruz

Puablico Alvo: Governo Federal

Em R$

Informacdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotacéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos

Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processado
7.348.340.013 7.797.833.914 7.767.313.132 7.4628087 358.750.184 7.277.819.115
Informacdes sobre os resultados alcangcados

. Referéncia indice

Ordem IFL?IL?(?SS& indice indice Indice gldice
medida) Data —— final previsto no no

exercicio exercicio

1 — Taxa de Realizacéo
Receita Administrada,
inclusive a destinada a

Previdéncia Social, pele

Receita Federal do Bras| Percentagem | 31/12/2006 | 110,000 | 109,000 111,000 106,020

Formula de Calculo do indice
Relacdo percentual entre a arrecadacao tributdaiizada no ano e a previsao de arrecadacao fidopidra o an p
(relativamente aos tributos e contribuicdes adrmades pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
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Analise do Resultado Alcancado

Os principais fatores que, em conjunto, contribuipara esse resultado foram os seguintes: > crestwnde 14,43
no volume geral de vendas. > crescimento de 11/d¥@roducédo industrial. > aumento nominal de 13,h3%nass
salarial. > aumento das aliquotas do IOF para 6tigaidacdes de operacfes de cambio para ingdessecursos r
pais, realizadas por investidor estrangeiro, pal&cagdo no mercado financeiro e de capitais. ®cadtacse
extraordinarias ocorridas em dezembro de 2010.

Fonte: Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial

Principais Acbes do Programa

O Programa 0770 — Administracdo Tributéria € cortppsr 29 acbes, sendo que serdo objeto de
comentario neste estudo apenas as 17 acOes citagapiir, que representam 97,89% da dotacao
or¢camentaria autorizada neste programa, inclusspeabkas com pessoal:

- 2237 - Auditoria e Fiscalizac&o Tributaria e Adeisa;

- 2238 - Arrecadacéo Tributéria e Aduaneira;

- 2242 - Remuneracao por Servicos de Arrecadacao;

- 2247 - Sistema Integrado de Comércio Exterioise@nex;
- 2248 - Sistemas Informatizados da RFB;

- 2272 - Gestédo de Administragao do Programa;

- 2D75 - Sistemas Informatizados Previdenciarios;

- 126U — Modernizacdo da Fiscalizacdo, Vigilanciaepressdo de entrada e saida de
cargas do Pais;

- 10A6 - Construcdo do Edificio-Sede do Minist&@mFazenda em Goiania, GO;
- 10AV - Construcao do Edificio-Sede do Minist.Fezenda em Salvador, BA;

- 10AX - Construcao do Edificio-Sede da DRF — San&P;

- 10AW - Reforma de Prédio para Instalacdo DRF Bildzonte — MG;

- 10BO - Construcao do Edificio-Sede da DRF — Riedma, SP;

- 10B1 - Construcédo do Edificio-Sede da DRF — Teyl&sP;

- 10B2 - Construcgdo do Edificio-Sede da DRF — Bladpolis, SC;

- 10B3 - Construcédo do Edificio-Sede da DRF — N&a;

- 104l - Construcéo do Edificio-Sede da RFB — BieasDF.

Acédo 2237 — AUDITORIA E FISCALIZAQAO TRIBUTARIA E A DUANEIRA
Tipo Atividade

Finalidade Supervisionar, executar e controlattigglades de fiscalizag¢éo tributaria e
aduaneira federal, combatendo a sonegagéo fiscahtoabando e o descaminhd.
Descrigéo - Diregéo, supervisdo, orientacdo, comcio e execucdo dos servigos de

fiscalizacéo tributaria e controle aduaneiros,usiele no que diz respeito a
alfandegamento de areas e recintos.

- Deslocamento de técnicos para realizacao ddifiacées e auditorias, tanto
correlacionadas ao recolhimento de tributos fedeyaanto aos entrepostos
aduaneiros.

Unidade responsavel pelas | RFB

decisdes estratégicas
Coordenador nacional da acdo  Adilson Brasil de &ouz
Unidades executoras Unidades gestoras da RFB
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Fonte: SIGPLAN

Acdo 2238 — ARRECADACAO TRIBUTARIA E ADUANEIRA

Tipo Atividade
Finalidade Realizar as atividades relacionadastageributaria e ao controle aduaneiro.
Descricdo Realizacdo das atividades de:

- controle, normatizacao, arrecadacéo e fiscal@zadpd tributos e contribuicdes
federais, inclusive os incidentes sobre o coméxierior;

- interpretacao e aplicacéo da legislacéo fischlaneira e correlata, e edi¢éo dg
atos normativos e das instrugdes necessariasexsoacao,

- assessoramento na formulacdo da politica tribuédaduaneira do Pais;

- julgamento, em primeira instancia, do contencidministrativo-fiscal;

- manutengdo administrativa das unidades da RFB®emterritério nacional.

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da ac)

o Marcelo de Mello Gerh@lres

Unidades executoras

Unidades gestoras da RFB

Fonte: SIGPLAN

Acdo 2242 — REMUNERACAO POR SERVICOS DE ARRECADACAO

Tipo Atividade

Finalidade Remunerar as entidades financeiragleraais entidades envolvidas no process
de arrecadacéo de tributos sob responsabilida&®-Ba

Descrigéo Pagamento dos servigos prestados peirteye0 processo de arrecadagéo de

tributos sob responsabilidade da RFB

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da ac)

0 Marcus Vinicius Mau@naresma

Unidades executoras

UG 170010 — RFB

Fonte: SIGPLAN

Acdo 2247 — SISTEMA INTEGRADO DE COMERCIO EXTERIOR - SISCOMEX

Tipo Atividade

Finalidade Manter e desenvolver o Sistema IntegdedGomércio Exterior - SISCOMEX
visando operacionalizar o comércio exterior e nraafease de informacdes.

Descricdo Administracdo, controle, avaliacao, ndizagédo e manutencdo do Sistema

Integrado de Comeércio Exterior - SISCOMEX

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da acal

0 Ricardo José Cordeiro

n

5O

Unidades executoras

UG 170010 — RFB

Fonte: SIGPLAN
Acdo 2248 — SISTEMAS

INFORMATIZADOS DA RFB

rte

Tipo i. Atividade

Finalidade Manter e aperfeicoar permanentemenséstemas informatizados que déo supg
a atuacao da RFB e as atividades de controle enadiragéo dos tributos e
contribuicbes de competéncia da RFB.

Descrigéo Manutencéo e aperfeicoamento permanestsistemas informatizados.

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da acl

0 Ricardo José Cordeiro

Unidades executoras

RFB

Fonte: SIGPLAN
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Acdo 2272 — GESTAOE

ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Tipo Atividade

Finalidade Constituir um centro de custos admiaiistps dos programas, agregando as
despesas que nao sdo passiveis de apropriacdd@estiaalisticas do préprio
programa.

Descricdo Essas despesas compreendem: servicosigtthtivos; pessoal ativo; manuten¢éo
e uso de frota veicular, prépria ou de terceiras@géos da Unido; manutencap e
conservacdo de imdéveis proprios da Unido, cedidoalogados, utilizados pelps
orgdos da Unido; tecnologia da informagéo, sohica dteio, incluindo o apoio go
desenvolvimento de servicos técnicos e adminigsbsitidespesas com viagens e
locomocgédo (aquisicdo de passagens, pagamento dasdi afins); sistemas de
informagfes gerenciais internos; estudos que ténolpjetivo elaborar, aprimorar
ou dar subsidios a formulacdo de politicas publipasmocao de eventos para
discussdo, formulacdo e divulgacdo de politicas; ptoducdo e edicdo de
publicacdes para divulgacdo e disseminacdo de niafpdes sobre politicas
publicas e demais atividades-meio necessérias #hoges administracdo do
programa.

Unidade responsavel pelas | RFB

decisdes estratégicas

Coordenador nacional da acdo  Marcos Antdnio da £unh

Unidades executoras Unidades gestoras da RFB

Fonte: SIGPLAN

Acéo 2D75 — SISTEMAS INFORMATIZADOS PREVIDENCIARIOS

Tipo Atividade

Finalidade Manter e aperfeicoar, durante a fageathsicdo, os sistemas informatizados quge
dao suporte a atuacdo da Secretaria da ReceiteaFddeBrasil nas atividades
previdenciarias.

Descricdo Manutencao e aperfeicoamento, durargseade transicdo, dos sistemas
informatizados previdenciarios da Receita Fedeva@Bi@sil.

Unidade responsavel pelas | RFB

decisfes estratégicas

Coordenador nacional da acdo  André Soares Brandao

Unidades executoras UG 170010 — RFB

Fonte: SIGPLAN

Agdo 126U — MODERNIZACAO DA FISCALIZAGAO, VIGILANCI A DE ENTRADA E

SAIDA DE CARGAS DO PAIS

Tipo Atividade

Finalidade Reduzir o tempo do despacho aduanainiribuindo para a melhoria do ambiente
de negocio do comercio exterior brasileiro.

Descrigéo Agquisigao, instalacdo, montagem e assistéécnica de 37 scanners, bem comp a
capacitacao inicial dos operadores desses equipasnen

Unidade responsavel pelas | Secretaria da Receita Federal do Brasil

decisfes estratégicas

Coordenador nacional da acdo  Marcelo Nascimentojéra

Unidades executoras UG 170010 — RFB

Fonte: SIGPLAN

Acao 10A6 — CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DO MINISTERIO DA FAZENDA EM

GOIANIA - GO

Tipo Projeto

Finalidade Desenvolver o projeto executivo e camstr Edificio-SEDE em Goiania,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegady pela fusdo da Secretaria
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recederl

Descricdo Construcdo destinada a Sede do Minigdérleazenda em Goiania-GO

Unidade responsavel pelas | RFB

decisfes estratégicas
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Coordenador nacional da acap

Emanuel Falcdo Parahyb

Unidades executoras

170198

Fonte: SIGPLAN

Acdo 10AV — CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DO MINISTER IO DA FAZENDA EM

SALVADOR - BA

fi

Tipo Projeto

Finalidade Desenvolver o projeto executivo e castr Edificio-SEDE em Salvador,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegady pela fusdo da Secretd
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recederl

Descricdo Construcdo destinada a Sede do Miniglérieazenda em Salvador- BA

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da ac)

0

Emanuel Falcdo Parahyb

Unidades executoras

170079

Fonte: SIGPLAN

Ac3o 10AX — CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DA DRF — SANTOS, SP

a

Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo a castr Edificio-SEDE da DRF Santos,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegaidy pela fusdo da Secretaria
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recedergl
Descricdo Construcdo destinada a Sede da DRF eiosSaiR
Unidade responsavel pelas | RFB
decisdes estratégicas
Coordenador nacional da acdo = Emanuel Falcdo Parahyb
Unidades executoras 170141
Fonte: SIGPLAN
Acdo 10AW — REFORMA DE PREDIO PARA INSTALACAO DADRF -BH - MG
Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo e reforprédio para instalagdo da DRF Belo
Horizonte-MG, adequando o espago fisico as novesssalades do 6rgéo, pela
fusdo da Secretaria da Receita Previdenciaria etdea da Receita Federal
Descricdo Reforma de prédio para instalagdo da @RBelo Horizonte-MG
Unidade responsavel pelas | RFB
decisfes estratégicas
Coordenador nacional da acdo = Emanuel Falcdo Paahyb
Unidades executoras 170089
Fonte: SIGPLAN
Acédo 10B0 — CONSTRU AO DO EDIFICIO-SEDE DA DRF — PRACICABA, SP
Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo a caemstr Edificio-SEDE da DRF Piracicaba,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegady pela fusdo da Secretaria
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recedergl
Descricdo Construcdo destinada a Sede da DRF exid@ipa-SP
Unidade responsavel pelas | RFB
decisdes estratégicas
Coordenador nacional da acdo Emanuel Falcdo Parahyb
Unidades executoras 170321
Fonte: SIGPLAN
Acdo 10B1 — CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DA DRF — TAUBATE, SP
Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo a cemstr Edificio-SEDE da DRF Taubaté,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegady pela fusdo da Secretaria
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recederl
Descrigdo Construcdo destinada a Sede da DRF ebafEatSP
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Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da acap

Emanuel Falcdo Parahyb

Unidades executoras

170143

Fonte: SIGPLAN

Acao 10B2 — CONSTRU

AO DO EDIFICIO-SEDE DA DRF — FIORIANOPOLIS, SC

Tipo Projeto

Finalidade Desenvolver o projeto executivo parsstroir o Edificio-SEDE da DRF
Florian6polis, adequando o espaco fisico as nosesssidades do 6rgao, pela
fusdo da Secretaria da Receita Previdenciéria etdea da Receita Federal

Descricdo Construcdo destinada a Sede da DRF eiarfépolis-SC

Unidade responsavel pelas
decisfes estratégicas

RFB

Coordenador nacional da ac)

0

Emanuel Falcdo Parahyb

Unidades executoras

170342

Fonte: SIGPLAN

Acao 10B3 — CONSTRU

AO DO EDIFICIO-SEDE DA DRF — NATAL, RN

Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo a camsto Edificio-SEDE da DRF Natgl,
adequando o espaco fisico as novas necessidadegady pela fusdo da Secretaria
da Receita Previdenciaria e Secretaria da Recedarl
Descricdo Construcdo destinada a Sede da DRF esh-Rak
Unidade responsavel pelas | RFB
decisfes estratégicas
Coordenador nacional da acdo = Emanuel Falcdo Paahyb
Unidades executoras 170047
Fonte: SIGPLAN
Acdo 1041 —- CONSTRUCAO DO EDIFICIO-SEDE DA RFB EM BRASILIA -DF
Tipo Projeto
Finalidade Desenvolver o projeto executivo e caemstr Edificio-Sede da Secretaria da
Receita Federal do Brasil em Brasilia - DF adegoandspaco fisico as novas
necessidades do 6rgao, pela fusdo da SecretdRaadddta Previdenciaria e
Secretaria da Receita Federal, que proporcionan&rio da eficiéncia do fisco,
com consequente reducdo da sonegacao; racionalidag@endimento, através de
redes integradas, e das obrigacdes acessoériasormaotiente reducdo de custos
para o contribuinte; representacao Unica do fissocaminhamento a uma unidagde
Unica da RFB.
Descricdo Construcéo destinada a Sede da SecrdaRaceita Federal do Brasil - RFB em
Brasilia - DF
Unidade responsavel pelas | RFB
decisdes estratégicas
Coordenador nacional da acdo Emanuel Falcdo Parahyb
Unidades executoras 170010

Fonte: SIGPLAN

2.3.2. Execucdo Fisica e Financeira das Acdes Reatlas pela UJ

A Acdo é o tema central do relatério de gestaoo(fe andlise). E por meio da sua avaliagdo que
podem ser verificados os resultados obtidos peB RBrtanto, este relatério apresentard, além dos
dados propostos na tabela, as informacfes maidicagjnas sobre a execucdo de cada acdo no

exercicio de 2010.

No atendimento as recomendacdes emanadas dos @agammtrole, serdo analisadas a sequir,
todas as 17 a¢bes constantes do quadro anten repgresentam em torno de 97,89% do montante
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do Programa 0770. Os dados constantes dos quaskegsiia foram todos extraidos do SIGPLAN

- 2272 — Gestao de Administracao do Programa:

(2) Fisica inknceira (R$)
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A execucéo financeira desta acdo em 2010 foi d869%8,com recursos aplicados para atender as
seguintes necessidades, em especial:

a) recursos humanos:

- pagamento, de forma centralizada nas Unidadesratenda folha de pessoal e
encargos sociais dos servidores publicos ativas (RfSB;

- ressarcimento ao Serpro de despesas referecéss@o de empregados (SOAPS);

b) recursos materiais e tecnolédgicos e despesasiatiativas com:
- contratos de aluguéis de imdveis com pessoasasdisi juridicas;
- contratos de terceirizacdo dos servicos de limpégilancia etc;
- manutencgéo predial: elétrica, hidraulica, sataentrais ar condicionado etc;

- pagamento das despesas operacionais: agua, diefone, imposto predial;
manutencao e abastecimento da frota de veiculos etc

O quadro a seguir demonstra os valores gastos agibtapor natureza de despesa, onde apenas as
despesas de pessoal representam 89,7% do toighata a

Despesas Detalhadas da acao R$
Despesas CredEo Empenhado % s/ Total

iguidado
Pessoal 4.637.626.791 89,7%
Vigilancia 76.881.33B 1,5%
Servigos de Apoio Administrativo, Técnico e Opeoaai 57.677.668 1,1%
Locacgdo de Imoveis e Maquinas e Equipamentos 52239 1,0%
Limpeza e Conservacdo 29.349.424 0,6%
Outros 313.177.594 6,09
Total 5.167.192.030 100,096

Fonte: Siafi- Gerencial 2010

- 2237 — Auditoria e Fiscalizacao Tributaria e Aduaeira;
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Fisica Rimceira (R$)
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A Secretaria da Receita Federal do Brasil em 20d€claiu 531.773 acgdes fiscais, assim
consideradas as fiscalizacbes de pessoas fisiods pessoas juridicas, além da revisdo de
declaracdes decorrente das malhas fiscais. O dotalrédito tributario constituido nessas acdes
fiscais alcancou a cifra de R$ 89,8 bilhdes de$reai

As acOes de fiscalizagdo foram intensificadas egunal segmentos importantes, tais como:
comercio, prestacao de servico, industria e prapres e dirigentes de empresas.

No que se refere ao aprimoramento da estratégiamdbate a sonegacdao fiscal e aos crimes contra
a ordem tributaria e a lavagem de dinheiro, foralmdas as Delegacias de Maiores Contribuintes
(Demac), nas cidades do Rio de Janeiro, S&o PaBlelee Horizonte, sendo que esta Ultima é
especializada no combate aos planejamentos tribsitabusivos de contribuintes diferenciados
Pessoa Fisica e as duas outras no combate aogaplentos tributarios abusivos de Pessoas
Juridicas. Essas delegacias manterdo controle pentgasobre os maiores contribuintes, ou seja,
as doze mil maiores empresas, que respondem poida@a>recadacao de tributos e contribuicbes
federais, e as cinco mil pessoas fisicas de ntaiseaida.

Em 2010, o esfor¢co de cobranca decorrente de asdlis compensacdo, de a¢bes judiciais e de
distor¢cdes ocorridas na arrecadacéo deste tipoowgiliuinte, desenvolvido sob a Coordenacéo
Especial de Maiores Contribuintes, vinculada a Sotetaria de Fiscalizacdo, resultou na
recuperacao de créditos tributarios da ordem dé Bithoes,

Na area de revisdo de declaragfes, foram aperfieisaas sistemas eletronicos de cruzamento de
dados, mediante a ampliacdo das verificacfes atizadas das informacdes declaradas, a inclusdo
de novas informac¢des do contribuinte e a melhoos aplicativos de suporte ao trabalho fiscal.
Nessa mesma area, foi criada a Declaracdo de 8eriMedicos e de Saude — Dmed, com a
finalidade de automatizar a verificagdo da legdiédda deducdo das despesas médicas pleiteadas
nas Declarac¢des de Ajuste Anual do Imposto de ReadRessoa Fisica.

Dentre os aperfeicoamentos mais representativésesade tratamento das declaracdes retidas em
Malha Fiscal, foi instituida, além da Dmed, a pofisade de agendar, por meio da Internet, o
atendimento dos contribuintes cuja declaracao téichdo retida em malha fiscal, medida esta
inserida na Carta de Servicos da RFB.

No ambito dos Projetos Especiais, foi dada cordexe a implementacdo do Sistema Publico de
Escrituracdo Digital - Sped, projeto integrante Rlmgrama de Aceleracdo do Crescimento do
Governo Federal (PAC 2007-2010). O Sped substiamesao de livros e documentos contabeis e
fiscais feitos em papel por documentos eletrongara certificacdo digital, garantindo assim a sua
autoria, integridade e validade juridica. O sistelera como objetivos reduzir o custo com o

cumprimento das obrigacfes tributarias acessoria® enesmo tempo, aumentar a eficiéncia e
eficacia das medidas de combate a evasao fiscpleimentadas pelos fiscos federal, estadual e
municipal.
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O Sped, desde o inicio de sua implementacdo, plissiba participacdo dos contribuintes na
definicho dos meios de atendimento as obrigacdlestdrias acessorias. Esta participacdo tem
contribuido para o aprimoramento desses mecanisopierindo a eles maior grau de legitimidade
social. Este novo tipo de relacionamento, baseadwwamsparéncia mutua, com reflexos positivos
para toda a sociedade, representa uma iniciattegrada das administracdes tributarias nas trés
esferas governamentais: federal, estadual e mahicip

Em prosseguimento a implantacdo do Sistema de @entla Producdo de Bebidas (Sicobe),

concluiu-se a instalagdo do sistema em 116 fabdealsebidas, totalizando 218 estabelecimentos
controlados. De janeiro a dezembro de 2010, o $icobtrolou a producéo de 12.825.307.078 de
unidades de cerveja e de 15.023.847.931 de unidiedegrigerantes.

O Sistema de Controle e Rastreamento da Produc&geeos (Scorpios) esta instalado em 100%
dos estabelecimentos autorizados a fabricar cigaio ano de 2010 o Scorpios controlou a
producao de 4.860.072.153 de carteiras de cigarros.

Despesas Detalhadas da acao $R
Despesas Credltp E_mpenhado % s/ Total
Liguidado

Servicos de Comunicacdo em Geral 32.397.919,28 27,99
Diarias e Passagens 22.275.178,58 19,29
Servicos de Analises e Pesquisas Cientificas @0821 5,69
Equipamento de processamento de dados 29.4120475,0 25,39
Outras Despesas 25.443.510,15 21,99
Total 116.012.889,32 100%

Fonte: SIAFI-Gerencial 2010

As principais despesas da atividade referem-seoatrato com a ECT para a expedicdo de
documentos fiscais e 0 pagamento de deslocamenprescindiveis para as atividades de auditoria
e fiscalizagdo. Cabe destacar, também, que foiriaatta uma dotacdo da ordem de R$
31.200.000,00 para despesas com investimento, sped64% desse valor foi aplicado na compra
de equipamentos de processamento de dados.

- 2238 — Arrecadacdao Tributaria e Aduaneira;

Fisica Financeira (R$)
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O desempenho da arrecadacdo das receitas adndasstpela RFB no periodo de janeiro a

dezembro de 2010 decorreu, fundamentalmente, dapesdo dos principais indicadores

macroecondmicos que influenciam a arrecadacdaoilngds. De acordo com indices divulgados

pelo IBGE, a producédo industrial, a venda de bersmeassa salarial, fatores que influenciam
respectivamente a arrecadacéo do IPI, do PIS/Cefdes contribuicdo previdenciaria, apresentaram
forte crescimento. Os principais fatores que, enjurto, contribuiram para esse resultado foram os
seguintes:
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> crescimento de 14,43% no volume geral de vendas.

> crescimento de 11,71% na producéo industrial.

> aumento nominal de 13,23% na massa salarial.

> aumento das aliquotas do IOF para 6% nas ligdetade operacdes de cambio para ingresso

de recursos no pais, realizadas por investidaaregtiro, para aplicacao no mercado financeiro eagéais.
> arrecadac@es extraordinarias ocorridas em depedeb?2010.

Despesas Detalhadas da agéo R$
Despesas Cred;:cp E_mpenhado % s/ Total
iguidado

Selos para Controle Fiscal 71.146.820,91 71,52%
Diarias e Passagens 6.753.305,95 6,790
Material destinado a Contribuintes 1.311.376,29 1,324
Servicos de Terceiros — PJ 11.206.182,40 11,27%
Outras Despesas 9.059.489,45 9,11%
Total 99.477.175,00 100%

Fonte: SIAFI-Gerencial 2010

A principal despesa refere-se ao contrato com a GasMoeda para emissédo dos selos de controle
fiscal, essenciais para a arrecadacao tributatuaneira.

- 2242 — Remuneracao por Servigos de Arrecadacéo;

Fisica nBnceira (R$)
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A previsao inicial para o volume de documentosrdecadacao acolhidos na rede arrecadadora foi
de 242,3 milhdes de documentos arrecadados. O eoliendocumentos efetivamente arrecadados
ao longo de 2010, entretanto, foi de 236.612.94pe0indica uma reducao frente a previsao inicial,
embora excedendo ao que previsto na LOA (210,85eslh Essa diminuicdo provavelmente refere-
se aos ultimos efeitos da crise financeira inteamat ocorrida durante o ano de 2009/2010 e aos
procedimentos realizados pela Receita Federalrpdtair os custos com tal servico.

Em 2011, a Receita Federal continuard executands pknos para reducdo do volume de
documentos arrecadados, seja pela possibilidadeagamento de varios tributos em um Unico
documento de arrecadacdo, seja pela migracdo dmsnpatos feitos pelas maiores tarifas para
aquelas de custo menor. E de se registrar, enwetame a concessdo de parcelamentos especiais
aumenta o volume de documentos arrecadados, p@igma nova obrigacdo de pagamento para o
contribuinte, sem, obviamente, |he retirar a olpdgade pagamentos dos tributos ordinarios.

- 126U — Modernizacédo da Fiscalizacao, Vigilanciaedentrada e Saida de Cargas do Pais;
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Fisica Financeira (R$)
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A acado 126-U - Modernizacao da Fiscalizacdo, Vigia de entrada e Saida de Cargas do Pais, foi
prevista com a finalidade de aquisicdo de scannersconteiner, objeto da Concorréncia
Internacional RFB/COPOL N° 01/2008 - Registro decBs para 37 (trinta e sete) equipamentos de
raios-X, tipo scanners, moéveis e relocaveis, d@egdo ndo-intrusiva de contéineres, para a
Secretaria da Receita Federal do Brasil. A licaigé suspensa judicialmente e posteriormente, por
considerar que as razdes de interesse publico rdates de fatos supervenientes devidamente
comprovados e alheios a RFB eram pertinentes eexies, o Coordenador-Geral de Programacao
e Logistica da RFB decidiu, em 8 de novembro deD20devogar a Concorréncia Internacional
RFB/Copol n° 01/2008.

Dos 100 milhdes previstos inicialmente, 70 milhfmsm objeto de remanejamento para outras
acoes deficitarias de diversos 6rgédos.do Goverdergk

Os 30 milhdes restantes na acdo foram direcionpdos a aquisicdo de scanners de bagagem,
objeto do Pregéo Eletrénico RFB/Copol n°® 13/201€ eQuipamentos estdo assim distribuidos: 19
(dezenove) scanners fixos, quantidade estabelgatiaPlano Orcamentario de Preparacédo para
uma Pandemia de Influenza em Aeroportos. Para o®spo 17 (dezessete) scanners fixos e
5(cinco) scanners moveis, essa quantidade foiidafjpela Secretaria Especial de Portos, segundo
critérios estabelecidos pelo Grupo de Trabalho degoP do GEI. Além disso a RFB adquiriu
scanners proprios com vista a suprir as unidadesnaitas de equipamentos modernos de
fiscalizacdo de bagagem, substituir os scannesteetés que ja estdo no final de sua vida util e
dotar as unidades de repressdo de scanners ma@rai pdesempenho de suas funcbes. Neste
sentido foi a aquisicdo de mais 35 (trinta e grsmanners fixos e 25 (vinte e cinco) scanners
moveis, perfazendo o total de 71 (setenta e unmngea fixos e 30 (trinta) scanners moéveis.

Esses investimentos terdo impacto direto no cantduaneiro do pais, sobretudo nos aeroportos,
fortalecendo o controle ao trafico de armas, eetm@ptes, animais e a disseminacao de doencas que
ingressam por meio de alimentos e produtos vedadwsndo inclusive, com relacéo a essa ultima,
expressa cobranca do Ministro de Estado da Saulenésiro de Estado da Fazenda alertando para
o risco de epidemias por influenza ( conforme Awso138/GM de 03 de marco de 2010).
Ademais, € notéria a necessidade de aumento daasegudos aeroportos em preparacao para
eventos internacionais que serao sediados pelal,Beas como a Copa das Confederacdes, Copa
do Mundo e Olimpiadas, para as quais haverd visitzstificagcbes por autoridades internacionais
com grande antecedéncia.

- 2247 — Sistema Integrado de Comércio Exterior 4§&omex;
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Fisica in&nceira (R$)
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Dados gerais da acao
Tipo Atividade
Finalidade Manter e desenvolver o Sistema IntegdedGomércio Exterior -
SISCOMEX visando operacionalizar o comércio extegimanter a
base de informacdes.
Descricdo Administracdo, controle, avaliacao, néizagdo e manutencdo do
Sistema Integrado de Comércio Exterior - SISCOMEX
Unidade responsavel pelas decisdes RFB
estratégicas
Coordenador nacional da acao André Soares Brandao
Unidades executoras UG 170010 — RFB
Areas responsaveis por gerenciamento olDivisdo de Programac&o e Execucdo Orcamentaria e
execucao Financeira/Coordenacédo Geral de Programacao etloagis
DIPRO/COPOL
Competéncias institucionais requeridas | Artigos 138 e 147 da Portaria n° 95, de 30 de dbr2007-RFB
para a execu¢do da agéo

O quadro a seguir evidencia as metas previstageab®adas, auxiliando na andlise dos resultados
atingidos nesta acao:

Metas e resultados da acao — exercicio 2010

Meta Previsao Execucéo Execucado/Previsdo %
Financeira (em Reais R$) 203.303.3938 139.803.393 68.77%
Fisica* 24 24 100%

*Refere-se a quantidade de sistemas mantidos

Resultados
A atual meta fisica registrada no Sigplan expressaantitativo de sistemas (em producdo e em

desenvolvimento) que dao suporte a arrecadacéaalifiacdo e cobranca administrativa dos tributos
do comércio exterior administrados pela Secretai&eceita Federal do Brasil — RFB, ou seja, a
meta fisica agrega uma diversidade de atividadest@mo do numero total de sistemas
automatizados.

As atividades para cumprimento dessa acao sao tex@asumediante contratacdo do Serpro —
Servico Federal de Processamento de Dados, cabe@dtec — Coordenacdo-Geral de Tecnologia
da Informacdo da Secretaria da Receita FederalrdsilB 0 acompanhamento e gerenciamento
dessa prestacao de servico.

Em 2010 a Coordenacgdo-Geral de Tecnologia verifoquoel a meta fisica “quantidade de sistemas
mantidos” ndo € capaz de exprimir a real execugsicaf decorrente da acdo sob analise, tendo
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proposto a alteracdo da respectiva meta para ugeiodmposto por diversos servigcos de TI.

De acordo com a nova maneira de célculo, cadacset®in peso bem definido e a meta fisica pode
variar de zero (nenhum servico prestado) até Ib$t os servicos prestados em sua totalidade). A
execucdo de cada um dos servicos é ponderadareatGsm desses servicos compde o valor final
do indice.

Como ainda ndo foi possivel fazer a alteracdo isdi@ no Sigplan (Memorando n°
118/2010/GABIN/COTEC/SUCOR/RFB/MF-DF N° 118, DE @&/2010), os resultados
apresentados possuem um certo nivel de distor@@myltdndo uma analise mais precisa e uma
correta avaliagdo dos fatos ocorridos. Em sinfesder-se-ia concluir, de forma equivocada, que a
Secretaria da Receita Federal do Brasil foi plemdenatendida em suas necessidades, atingindo
100% da meta fisica, com uma aparente economigeagsos (execugdo financeira inferior a
planejada> 68,77%).

Analisando-se, porém, o resultado de acordo comwva metodologia proposta, verifica-se que na
realidade a execucéo fisica foi de 83,75%. O gralatomponente que justifica o ndo atingimento
dessa meta foi, mais uma vez, o baixo desempenh®@eailpro em relacdo ao servico de
desenvolvimento de sistemas, o qual teve execagdioar a 50%.

Em relacdo ao resultado financeiro, destaca-se ayudongo de 2010 foram feitas varias
renegociacdes, que alcancaram sucesso, com vistaslugdo dos valores de varios itens
contratados junto ao Serpro.

Dessa forma, a execucao de apenas 68,77% da matadira decorre (além do ndo cumprimento
de parte da meta fisica): da repactuacdo de piagalmente orcados, de descontos de ANS
(Acordos de Niveis de Servicos) e do faturamentoddeembro, por atraso na entrega das
informacdes pelo prestador de servicos, aindaerado liquidado na integra.

Veja quadro a seguir com a demonstracao da pat@&gpde cada servigco na realizacdo da meta
fisica no exercicio de 2010:

Comério Exterior Toé?;il(\:/lsta 83,75%
Combonente Sub- Unidade de Fisico Fisico Ponderacid Meta
P Componentey Medida |Contratado|Realizado %22 Fisica
Desenvolvimento g ; Homem/Hord 349.471 | 149.059| 27,00% |11,52¢
sistemas
MOdsggoesm de i Homem/Hord 5787 | 3.083 | 0520 |0.28%
Produco de i Execugao |, 12 | 4254% (42,549
Sistemas Mensal
Administracéo de Execucao 0 0
Ambientes de TI i Mensal 12 12 10,10% 110,10
Rede de Longa i Execucao 12 12 11,03% |[11,039
Distancia Mensal
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Certificado
Certificado Digital 0 0
Digital Usuarig  Emitido 6.000 5.262 0.13% 10,11%
Usuario
Gerenciamento d¢ Certificado C(E)ritlf;tcjdo
enclamento ¢e - pigital grt 600 17 0,52% |0,01%
Certificacdo Digita . Emitido
Servidor .
Servidor
Aut_o_rldade Execucéo 12 12 0.10% |0,10%
Certificadora Mensal
Dossiés E,\’;Iiﬂ;‘é?o 12 12 0,10% |0,10%
Atendimento e
Suportg '_I'ecnlco | i Execucao 12 12 6.39% |6.39%
usuarios do Mensal
comércio exterior
Fornecimento de| Convenente| Convenente 558 438 0,06% |0,05%
Informacdes Web Serviceg Consultas W$ 5.760.000(2.230.293 0,36% |0,14%
Apuracdes Especiais - Homem/Horgd 5.379 6.239 0,53% |[0,61%
Ser"'ggrﬂztﬁcess" Usuarios 6.608 6.678 | 0,19% |0,19%
Modelagem de
Dados - Homem/Horgd 8.978 11.980 0,43% |0,57%
Multidimensional

- 2248 — Sistemas Informatizados da RFB;

Fisica in&nceira (R$)
o © g 9 g
9 S, &8 2| 8 |50 2 g |55
ol g MR S| 5 |2 5 s |og
x% =) @ g =) -8 'g = = < @ % 2 < @
& (=) S | ol 5 ST & g |gEd Yo < g D
S| 8| o | oE | s c @ @ o |awd 2 o 0 a9
C|lo|a | <|FE|lada|] 5= |=| = [=¢eQ| = s S °oR
Sistema
04 [12€|077C| 224¢( A | 4 | mantido | 360| 351 348 |879.496.60 | 587.510.94:| 875.063.098
(unidade)
Dados gerais da acéo
Tipo Atividade
Finalidade Manter e aperfeicoar permanentemenséstesmas informatizados
gue dao suporte a atuacéo da RFB e as atividadamttele e
administracao dos tributos e contribuic6es de coémoé da RFB.
Descricdo Manutencao e aperfeicoamento permanestsistemas
informatizados.
Unidade responsavel pelas decisdes RFB
estratégicas
Coordenador nacional da acéo André Soares Brandao
Unidades executoras RFB
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Areas responsaveis por gerenciamento olDivisao de Programacéo e Execugéo Orcamentéaria e
execucao Financeira/Coordenacao Geral de Programacao etlaagis
DIPRO/COPOL

Competéncias institucionais requeridas pafatigos 138 e 147 da Portaria n°® 95, de 30 de dbr2007-RFB
a execucdo da acdo

O quadro a seguir evidencia as metas previstageab®adas, auxiliando na andlise dos resultados
atingidos nesta acéao:

Metas e resultados da acao — exercicio 2010

Meta Previsao Execucéao Execucao/previsao %
Financeira (em Reais R$) 879.496.607 587.510/941 .8660
Fisica* 360 351 97,5%

*Refere-se a quantidade de sistemas mantidos

Resultados

A atual meta fisica registrada no Sigplan expressaantitativo de sistemas (em producdo e em
desenvolvimento) que dao suporte a arrecadacdaalifiacdo e cobranca administrativa dos tributos
internos (exceto Previdenciarios) administradoa felcretaria da Receita Federal do Brasil — RFB,
ou seja, a meta fisica agrega uma diversidadeivdaates em torno do nimero total de sistemas
automatizados.

As atividades para cumprimento dessa acao sao tex@sumediante contratacdo do Serpro —
Servico Federal de Processamento de Dados, cabe@dtec — Coordenacdo-Geral de Tecnologia
da Informacdo da Secretaria da Receita FederalrdsilB 0 acompanhamento e gerenciamento
dessa prestagao de servico.

Em 2010 a Coordenagéo-Geral de Tecnologia verifoquoel a meta fisica “quantidade de sistemas
mantidos” ndo € capaz de exprimir a real execugsicafdecorrente da acdo samalise, tendo
proposto a alteracdo da respectiva meta para uiteiodmposto por diversos servicos de TI. De
acordo com a nova maneira de célculo, cada setgigopeso bem definido e a meta fisica pode
variar de zero (nenhum servico prestado) até Ib$t os servicos prestados em sua totalidade). A
execucdo de cada um dos servicos é ponderadareatGsm desses servicos compde o valor final
do indice.

Como ainda ndo foi possivel fazer a alteracdo isdi@ no Sigplan (Memorando n°
118/2010/GABIN/COTEC/SUCOR/RFB/MF-DF N° 118, DE Q&/R010), os resultados
apresentados possuem um certo nivel de distor@@myltdndo uma analise mais precisa e uma
correta avaliagdo dos fatos ocorridos. Em sinfesder-se-ia concluir, de forma equivocada, que a
Secretaria da Receita Federal do Brasil foi quage tgtalmente atendida em suas necessidades
(97,5% meta fisica) com uma aparente economiaedersos (execucdo financeira inferior a
planejada> 66,80%).

Por outro lado, analisando-se, o resultado de acawth a nova metodologia proposta , verifica-se
uma execucdo fisica de 82,63%. Mais uma vez, ocipah componente que justifica o nao
atingimento dessa meta foi o baixo desempenho d@ré&seem relacdo ao servico de
desenvolvimento de sistemas, o qual teve execag&aor a 50% do previsto.

Em relacdo ao resultado financeiro, destaca-se ayudongo de 2010 foram feitas varias

renegociacdes, que alcancaram sucesso, com vistaslugdo dos valores de varios itens
contratados junto ao Serpro.
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Dessa forma, a execucao de apenas 66,80% da matadira decorre (além do ndo cumprimento
de parte da meta fisica): da repactuacdo de piagalmente orcados, de descontos de ANS
(Acordos de Niveis de Servicos) e do faturamentoddeembro, por atraso na entrega das
informacdes pelo prestador de servicos, aindaerasdo liquidado na integra.

Veja quadro a seguir com a demonstracdo da pat@gpde cada servico na realizacdo da meta

fisica no exercicio de 2010:

Tributos Total Meta| 82,63
Internos Fisica: %
Combonente Sub- Unidade de Fisico Fisico Ponderacid Meta
P Componenteg Medida Contratado|Realizadd “a Fisica
. Ponto por
Desenvolvimentp Fungdo | 1.397.884| 596.234| 28,85% | 1231
de sistemas %
(Homem/Hora
M"dg;"’(‘jgo‘?sm de ; Homem/Hora| 23.148 | 12.330 | 0,55% |0,29%
Pro_dugao de i Execucéo 12 12 45,44% 45,44
Sistemas Mensal %
Administragéo de i Execugéo o. | 10,80
Ambientesde T Mensal 12 12 10,80% %
Red_e qe L_onga i Execucéao 12 12 11.79% 11,79
Distancia Mensal %
Certificado Certificado
Digital Digital Emitido| 24.000 21.048 0,14% 10,12%
Usuario Usuario
G . t Certificado Certificado
e(r:e”f.}‘?‘me[‘ 00  Digital |Digital Emitido| 2.400 68 0,56% |0,02%
e[r)i'g'i(igfao Servidor Servidor
Aut_o_rldade Execucéao 12 12 010% |0,10%
Certificadora Mensal
Dossiés E,\’;Z‘;]“S%?O 12 12 0,10% |0,10%
Fornecimento d¢ Convenente| Convenente 2.234 1.752 0,06% ]0,05%
Informacbes |wWeb Service$ Consultas WY 23.040.0008.921.172 0,38% |0,15%
Apuragoes ; Homem/Hora| 21.518 | 24.956 | 0,57% |0,66%
Especiais
Serv‘ggrﬂitﬁce“ Usuérios 26.432 | 26.713 | 021% [0,21%
Modelagem de
Dados - Homem/Hora| 35.914 47.920 0,45% ]0,60%
Multidimensiona

- 2D75 - Sistemas Informatizados Previdenciarios;
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Fisica Financeira (R$)
o (] 'g fE g
sl . Slol g 2| 8 |.5 2 g .6
o & 8 <8l 3 o | 5§ |bg g s |og
g | 2| 8 S|z| B3 o = |® g3 © = © o
2 £ D S o| & golie s g |gEd D < G .5
S| 8| ¢ S el =) © o |oacd 2 I5] R
I|o|la| < |F|la| o= s = |5¢Q = s S oR
Sistema
04| 12€{077C| 2D75| A | 4 | mantido | 35 62 32 | 132.000.00'| 156.000.00'| 180.000.00
(unidade)
Dados gerais da acéo
Tipo Atividade
Unidade responsavel pelas decisdes RFB
estratégicas
Coordenador nacional da acao André Soares Brandao
Unidades executoras UG 170010 — RFB
Areas responsaveis por gerenciamento ou | Divisdo de Programagcéo e Execucdo Orcamentaria e
execucao Financeira/Coordenacao Geral de Programacéo etloagis
DIPRO/COPOL
Competéncias institucionais requeridas parpfatigos 138 e 147 da Portaria n°® 95, de 30 de dbr2007-RFB
execucdo da acao

O quadro a seguir evidencia as metas previstageabgadas, auxiliando na anélise dos resultados
atingidos nesta acgao:

Metas e resultados da acao — exercicio 2010

Meta Previsao Execucéo Execucéo/Previsdo%
Financeira (em Reais R$) 132.000.000 156.000/000 8%l
Fisica* 35 62 177%

*Refere-se a quantidade de sistemas mantidos

Resultados

A atual meta fisica registrada no Sigplan expresgaantitativo de sistemas (em producdo e em
desenvolvimento) que déo suporte a arrecadacacalifiscdo e cobranca administrativa das
contribui¢cdes previdenciarias administradas petaebaria da Receita Federal do Brasil — RFB, ou
seja, a meta fisica agrega uma diversidade dedatiegs em torno do numero total de sistemas
automatizados.

As atividades para cumprimento dessa acédo sao tedasumediante contratacdo da Dataprev —
Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéwoaal, cabendo a Cotec — Coordenacéo-
Geral de Tecnologia da Informacgéo da SecretarlRetzita Federal do Brasil - 0 acompanhamento
e gerenciamento dessa prestacao de servico.

Em 2010 a Coordenacdo-Geral de Tecnologia veriftqpoel a meta fisica “quantidade de sistemas
mantidos” ndo é capaz de exprimir a real execuggdocaf decorrente da acdo sob analise, tendo
proposto a alteracdo da respectiva meta para ulceindmposto por diversos servicos de TI. De

acordo com a nova maneira de célculo, cada setgigopeso bem definido e a meta fisica pode

variar de zero (nenhum servico prestado) até Ib$t os servicos prestados em sua totalidade). A
execucdo de cada um dos servicos é ponderadareatdsm desses servicos compde o valor final

do indice.

Como ainda ndo foi possivel fazer a alteracdo isdi@ no Sigplan (Memorando n°
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118/2010/GABIN/COTEC/SUCOR/RFB/MF-DF N° 118, DE Q&/2010), os resultados, da forma
como se apresentam, poderiam levar a conclusaoel@ &ecretaria da Receita Federal do Brasil
foi atendida em quase o dobro de suas necessi{latiEs meta fisica), com a execucao financeira
um pouco maior (quase 20%) do planejado inicialm¢hi8%), o que nao corresponde aos fatos
ocorridos.

Analisando-se o resultado de acordo com a novadokeigia proposta para a meta fisica, verifica-
se que a execucao real foi de 100,06%. A esseitespimportante ressaltar que, em fungédo do
TAC (Termo de Ajuste de Conduta), foram contratad@sores minimos em termos de
desenvolvimento — pontos de funcdo (somente o s@&gespara adaptacdes indispensaveis em
alguns sistemas, como as decorrentes da Lei r41)1 A quase totalidade da meta fisica refere-se
a producéo de sistemas.

No tocante & meta financeira, registra-se o impeatsado pelo aumento dos pre¢cos dos servigcos
de producéo em quase 25% dos valores or¢cadodmnnérite.

Veja quadro a seguir com a demonstracdo da pat@gpde cada servico na realizacdo da meta
fisica no exercicio de 2010:

Total Meta Fisica: 100,06%
Unidade de Medidd Fisico Contratado| Fisico Realizado| Ponderacao Meta Fisica
Ponto de Funcéo 1.256 1.632 0,35% 0,45%
Execucéo Mensal 12 12 99,60% 99,609
Apuracoes realizadps 91,2 23 0,03% 0,01%
Homem/Hora 2.120 70 0,02% 0,00%

A seguir destaca-se a acao que diz respeito SBR&09:

- 10B2 - Construcéo do Edificio-Sede da DRF - Flanopolis, SC

Fisica Financeira (R$)
© 5 i 3
o & @ g | § [.§ | ¢ ELE
S| g TS5 3 3 T |8 o s |8
S| 5| 8 3|3 g a o S 3 g o © 3
S5l 2| 8 |l 23 g g |sSo| £ g |gfg
2 o | = c o (3} (3} o ®© (7] o ©
Cla|lac| < |F|& 5= = = |=¢Q| = = |=¢R
Edificio
04 |122| 077¢| 1082 | P Cogzt:j“;do 40 0 50 (*) |2.100.00(| 0,00 |5.090.00i
execucao)

Cumprimento das metas fisicas:

- Em decorréncia do atraso da contratacdo da obraréditos utilizados para o pagamento
das medicbes em 2009, foram os empenhados em @spagar de 2008. Entretanto, as
expectativas para atingimento dos objetivos de onédbngo prazo ndo deverdo ser alteradas
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substancialmente.
Acdes que apresentaram problemas de execugéao:

- Fatores externos causaram atrasos na obra, cemora na liberacdo do Alvara para a
Construcdo por parte da Prefeitura Municipal dei&tpolis - PMF, a descoberta de rede
publica de aguas pluviais desconhecida até o imiogtrabalhos, com negativa da PMF em
promover seu desvio, determinacao judicial paraternupcédo da obra e sua paralisacéo pela
Superintendéncia Regional do IPHAN / SC.

- A obra enfrentou dificuldades diversas em 201@mfpresa contratada ndo concordou com
a prorrogacdo de prazo, provocando a rescisao mtoabm. Além disso, solicitou o pagamento
do material e servicos colocados na obra, o quelidayp numa andlise criteriosa da
administracédo ainda néo concluida.

- A expectativa da RFB € que o contrato seja rdgine nova licitagcdo serd necesséria para
concluir o remanescente da obra.

(*) Nota explicativa:

- As metas constantes do Sistema SIGPLAN, refesegmde exercicios de 2010 e anteriores
foram interpretadas pela RFB como sendo “metasiégiaas”. A partir de 2011, os valores
apresentados serao retificados para “metas fisocasulativas.

2.4.1. Programacédo Orcamentaria da Despesa

A “Programacdo Orcamentaria” ocorre na fase den#jtanento” do Processo de Gestdo de uma
empresa, que também possui a execucao e por foonteole e a avaliacdo. Os quadros a seguir
demonstram montantes relativos as necessidadeddeltréditos orcamentarios para custeio e
investimentos a serem utilizados na execucéo deaivddades ao longo do exercicio, tais como a
Dotacao proposta pela UO, o PLOA, que corresporpief@osta enviada ao MPOG e a LOA, que é
a aprovacdao legal dos créditos orcamentarios afagwnte concedidos a Unidade.

Quadro A.2.3 - ldentificacdo da Unidade Orcamentéda (UO)

Denominacao das Unidades Orcamentarias Cdédigo da U Cddigo SIAFda UGO
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 25103 170010
Fonte: SIAFI

2.4.1.1. Programacéo de Despesas Correntes
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Dentre os créditos orcamentarios solicitados pela para o exercicio de 2010, encontram-se
despesas necessarias para 0 custeamento dasda$videsta Secretaria e imprescindiveis para
execucao de seus objetivos e atingimento de sisimiEssas despesas contemplam em especial as
necessidades para provimento dos recursos hunmaatesjais e tecnologicos da Unidade, ao longo
dos anos de 2009 e 2010.

Quadro A 2.4 — Programacao de Despesas Correntes

Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010

Dotacao proposta

pela UO 5.743.914.629,(44.966.276.575,03.111.403,00 3.135.210,0/ 2.361.873.408, 2.204.132.659,(
<
9 PLOA 5.743.914.629,04.966.276.575,( 3.111.403,0| 3.135.210,0( 2.361.873.408,( 2.204.132.659,(

LOA 5.743.94.629,0(4.966.276.575,( 3.111.403,0| 3.135.210,0(1.965.873.408,( 2.204.132.659,(

Suplementares -636.000.000,0 707.272,0 - 405.661.896,0 186.900.664,0
8 Abertos - - - - - -
= |Especiais [Reabertos - - - - - -
8 [Extraordi |Abertos - - - - - 23.500.000,
8 narios Reabertos - - - - - -

Creditos Cancelado$ 554.700.000,0 - - - - 403.139.119,¢

QOutras Operacgdes - - - - - -

Total 5.189.214.629,(/5.602.276.575,(] 3.818.675,0] 3.135.210,0[2.371.535.304,(] 2.011.394.204,(0

Fonte: SIAFI — Gerencial/Siga Brasil

2.4.1.2. Programacédo de Despesas de Capital

Também, s&@o necessérios créditos orcamentarios gqaieacdo em investimentos julgados
relevantes para as atividades desta Secretagacdaio a aquisicdo de materiais permanentes, a
construgdo de novos edificios ou reformas sigrifiaa nos prédios ja existentes. Tudo isto
visando propiciar um ambiente de trabalho adegpad®a os servidores da Unidade, bem como um
atendimento agil e resolutivo para contribuintegdadaos.

Quadro A 2.5 — Programacéao de Despesas de Capital

Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotacao proposta pela UD 122.598.992,0164.641.449,0 - -| 8.719.293,0[10.154.120,0
§ PLOA 122.598.992,0164.641.449,0 - -| 8.719.293,0(10.154.120,0
- LOA 122.598.992,0164.641.449,0 - -| 8.719.293,0(10.154.120,0
% Suplementares -43.054.319,0 - -| 2.462.625,0 -
g Especiais Abertos - - - - - R
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Reabertos - - - - - -

Abertos 8.300.000,d 36.416.816,0 - - - R
Extraordinarios [Reabertos - - - - R R
Créditos Cancelados -73.238.779,0 - - - -

Outras Operagfes - - - - - -

Total 130.89.992,0(170.873.805,7 - 11.181.918,010.154.120,0

Fonte: SIAFI — Gerencial/Siga Brasil

2.4.1.3. Quadro Resumo da Programacéao de Despesas

Quadro A 2.6 — Programacao de Despesas Correntes

Exercicios
2009 2010 2009 2010 2009 2010
Dotagéo proposta
pela UO 8.108.899.440,(7.173.544.444 ( 131.318.285,0 174.795.569,0 F -
<
9 PLOA 8.108.899.440,(7.173.544.444,  131.318.285,0 174.795.569,0
LOA 7.712.899.440,(07.173.544.444,( 131.318.285,0 174.795.569,0
Suplementares 406.369.168,] 822.900.664,0 2.462.625,Q 43.054.319,0
Abertos - - - - F -
) Reabert
g Especiais |os - - - - L N
m
o Abertos - 23.500.000,0 8.300.000,7 36.416.816,0 F -
O |Extraordina |Reabert
rios oS - - - - L .
Créditos Cancelados 554.700.000,( 403.139.119,0 - 73.238.779,0 F -
Outras Operacoes - - - - F -
Total 7.564.568.608,(7.616.805.989,0  142.080.910,0 181.027.925,00 - -

Fonte: SIAFI — Gerencial/Siga Brasil

Destacamos os principais motivos das variacoevaoses relativos as dotacdes propostas para a
UO, 0 PLOA e a LOA para as despesas de PessoatfferscSociais e Juros/Encargos da Divida:

- a LOA final de 2010 foi 8% superior a de 2009.sdsacréscimo ocorreu —
principalmente — pelo aumento de salario ocorridlon@s de julho e pelas nomeacdes de
servidores aprovados em concurso publico;

- e para as despesas com Juros e Encargos da Ridiotacdo de 2010 foi 18% inferior a

de 2009. Essa variagdo foi resultado da valorizagéeal frente ao dolar durante esse
periodo.
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Quanto as Outras Despesas Correntes e de Capgtcdmos:

A dotacdao inicial aprovada para um conjunto deagentro do Programa de Trabalho
0770-Administracéo Tributéria e Aduaneira foi objele varias alteragbes no decorrer
do exercicio de 2010. Cabe destacar que essaacaksrso foram possiveis tendo em
vista que R$ 355.485.666,00 dos valores inicialmenbnsignados nas acdes
orcamentarias para atender despesas com os sisiefoapatizados desta RFB —
empresa contrata SERPRO - ndo seriam empenhadascto®o o valor de R$
70.0000.000,00 da acédo 126U-Modernizacao da Fiscalo, Vigilancia e Repressao de
Entrada e Saida de Cargas do Pais.

Essas alteracGes foram realizadas com os segphajessitos:

1°) ajustar os valores consignados em outrassagden de — no caso especifico de
outras despesas correntes - fazer frente as ndaésside recursos para a execucao das
atividades desta Secretaria, para pagamentos gesdassrotineiras, contratuais, reparos
e adaptacOes, bem como, em especial, para cusieiatos com a Dataprev(acéo
2D75) e Caixa Econdmica Federal(agéo 20BI);

2°) atender necessidade do Ministério da FazeB#OA/MF - de suplementar dotacdes
de outros 6rgdos dando como fonte compensatorac@esd consignadas no PT-0770;
sendo que os principais remanejamentos foram: R$22.000,00 para fins de aporte
de capital da empresa SERPRO; R$ 18.414.967,00gp®@FN e R$ 18.000.000,00
para o DNIT;

3°) ajustar os valores consignados na LOA ptradar despesas com investimento —
obras com acdes especificas, aquisicdo de mafsiaianente e investimentos em
tecnologia da informagéao - Tl e outros -.

Essas alteracdes proporcionaram os seguintesaegstlt
1°) maximizagao da dotagdo autorizada para esteetaria — conforme demonstra o

guadro abaixo — Cabe destacar que esse resuléaddcs foi maior por forca do
contingenciamento aplicado em 2010.

[ PRINCIPAIS DESPESAS -- Programa 0700 |
Em R$ milhdes

NATUREZA DA DESPESA Dotacéo Final-2010 | Valor Executad 0-2010 % Executado
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 5.602.276.575,00 5.599.496.861,41 99,95%
Outras Despesas Correntes 2.011.394.204,00 1.999.387.980,90 99,40%
Despesas de Capital 170.873.805 156.785.734,31 91,75%
Total 7.784.544.584,00 7.755.670.576,62 100,00%

Fonte: SIAFI-Siga Brasil

2°) equiparacdo dos gastos de outras despesamtesrao mesmo nivel de gasto de
2009; esses trabalhos de alteragcdes orcamentadpsrpionaram - principalmente —

uma elevacdo em 100% da execucdo/contratacdo gesasscom investimento, se
comparados a de 2009, — conforme demonstra o @aadixo —.
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PRINCIPAIS DESPESAS -- Programa 0700 |
Em R$ milhdes

% Executado
8,45%

NATUREZA DA DESPESA
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais

Valor Execut ado 2010
5.599.496.861,41

Valor Executado 2009
5.163.339.655,51

Outras Despesas Correntes 2.065.483.094,68 1.999.387.980,90 -3,20%
Despesas de Capital 78.029.183 156.785.734,31 100,93%
Total 7.306.851.932,94 7.755.670.576,62 6,14%

Fonte: SIAFI-Siga Brasil

2.4.1.4. Movimentacao Orcamentaria por Grupo de Dgesa

Neste quadro, é possivel visualizar a movimentag@orida na “Programacdo Orcamentaria” da
Unidade, sob a forma de concessfes e recebimenteéditos orcamentérios por movimentagao
interna e externa.

Quadro A 2.7 — Movimentacdo Orcamentaria por Grupode Despesa

Despesas Correntes
1 - Pessoal e| 2 — Juros €| 3 — Outras
Natureza da Movimentagac| UG concedente Encargos Encargos | Despesas
de Crédito ou recebedora| Classificacdo da acac Sociais da Divida | Correntes
Interna Concedidos 170006 25103.04.122.0770.09H 961.388.654,<
Concedidos 170006 25103.04.122.0770.22| 4.514.705.972,¢
Concedidos 170006 25103.04.301.0770.20 43.094.011,4
Concedidos 170006 25103.04.365.0770.20 2.662.083,6
Concedidos 170006 25103.04.331.0770.20 5.710.935,0
Concedidos 170006 25103.04.306.0770.20 95.176.790,8
Concedidos 170006 25103.04.129.0770.20 124.900,3
Concedidos 170006 25103.04.122.0770.22 23.073.980,0
Concedidos 170009 25103.04.129.0770.2013 11.758,6
Concedidos 170009 25103.04.122.0770.22[/2 3.912.585,1
Concedidos 170016 25103.04.129.0770.2013 2.428.460,0
Concedidos 170016 25103.04.122.0770.22)/2 5.818.232,3
Concedidos 170017 25103.04.129.0770.2013 9.313,3
Concedidos 170017 25103.04.122.0770.22)/2 575.349,9
Concedidos 170025 25103.04.122.0770.22)/2 395.367,3
Concedidos 170032 25103.04.122.0770.22[/2 31.818,4
Concedidos 170038 25103.04.125.0770.2237 6.000,0
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Concedidos 170038 25103.04.122.0770.22[7 2 368.923,86
Concedidos 170039 25103.04.122.0770.22[72 1.172.128,21L
Concedidos 170045 25103.04.125.0770.22B87 20.814,55
Concedidos 170045 25103.04.122.0770.22[7 2 82.376,71
Concedidos 170050 25103.04.122.0770.22[72 99.030,00
Concedidos 170055 25103.04.125.0770.2237 18.645,69
Concedidos 170055 25103.04.122.0770.2272 934.630,99
Concedidos 170057 25103.04.122.0770.2272 461.506,72
Concedidos 170064 25103.04.122.0770.2272 18.956,47
Concedidos 170069 25103.04.122.0770.2272 17.665,90
Concedidos 170075 25103.04.122.0770.2272 670.127,56
Concedidos 170077 25103.04.122.0770.2272 669.607,09
Concedidos 170085 25103.04.129.0770.201.3 109.377,00
Concedidos 170085 25103.04.122.0770.22[7 2 1.507.287,8p
Concedidos 170087 25103.04.122.0770.22[7 2 594.292,20
Concedidos 170100 25103.04.122.0770.22[72 9.892,9

Concedidos 170106 25103.04.125.0770.2237 844,48

Concedidos 170106 25103.04.122.0770.2272 14.655,95
Concedidos 170114 25103.04.125.0770.2237 1.155.561,58
Concedidos 170114 25103.04.129.0770.2238 2.761.703,65
Concedidos 170114 25103.04.122.0770.2272 1.116.825,86
Concedidos 170115 25103.04.122.0770.22[72 949.600,47
Concedidos 170131 25103.04.125.0770.22B87 7.700.000,00
Concedidos 170131 25103.04.122.0770.22[7 2 818.781,48
Concedidos 170132 25103.04.122.0770.22[72 472.018,44
Concedidos 170153 25103.04.122.0770.2272 388.881,483
Concedidos 170155 25103.04.122.0770.2272 142.176,94
Concedidos 170166 25103.04.125.0770.2237 44.447,74
Concedidos 170166 25103.04.122.0770.2272 161.924,8p
Concedidos 170175 25103.04.122.0770.22[7 2 74.245,62
Concedidos 170176 25103.04.122.0770.22[7 2 528.113,58
Concedidos 170190 25103.04.122.0770.22[7 2 550.388,67
Concedidos 170207 25103.04.125.0770.22B87 2.820.000,00
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Concedidos 170207 25103.04.129.0770.2238 1.340.000,0D
Concedidos 170207 25103.04.122.0770.22)/2 57.376,15
Concedidos 170214 25103.04.122.0770.22[72 93.176,51
Concedidos 170216 25103.04.122.0770.22[72 486.763,92
Concedidos 170285 25103.04.122.0770.22[72 7.985,29
Concedidos 170286 25103.04.122.0770.22[72 50,00
Concedidos 170479 25103.04.129.0770.2013 3.457.290,54
Concedidos 170479 25103.04.126.0770.20B5 1.732.753,5]7
Recebidos - - - - -
Concedidos 110174 25103.04.122.0770.227P 19.069,9¢
Concedidos 110175 25103.04.122.0770.227P 19.178,8)
Concedidos 160509 25103.04.122.0770.2272 218.477,583
Recebidos 200097 34101.03.062.0581.4264 22.444.78
Semeaes 193028  [28233.22.122.0750.2000 183.970,95
Externa  |Recebidos 110174  |20125.04.122.1173.22[72 99.961,29
Despesas de Capital
5— 6—
Natureza da Movimentagac| UG concedente 4— Inversdes |[Amortiza¢éo
de Crédito ou recebedora| Classificacdo da acacd Investimento |Financeiras| da Divida
Concedidos 170008 25103.04.122.0770.2272  2.034.838,45
Concedidos 170016 25103.04.129.0770.2013 289.045,8]1L
Concedidos 170016 25103.04.122.0770.222  1.221.158,29
Concedidos 170233 25103.04.122.0770.22)/2 4.924,7%
Concedidos 170479 25103.04.129.0770.2013 536.333,4D
Interna  |Recebidos - - - - -
Concedidos - - - - -
Externa  |Recebidos - - - - -

Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial

Informacdes:

- O valor de R$ 5.476.094.627,89 - Despesas dso@k foi repassado para a UG 170006 para

pagamento de salario de servidores.

- O valor de R$ 169.842.701,37 - Despesas deefustoi repassado para a UG 170006
pagamento de beneficios aos servidores — Auxilioyé&htacdo; Transporte; assisténcia médica;

pré-escolar e outras despesas. Foi, também, pgaapato de estagiarios.

- Valores -Despesas de Custeio - repassadosapdfa 170016; parte foi para pagamento de
contratacdo de pessoal terceirizado; parte paréndds a reformal/instalacbes do 6° e 7°
andares do Edificio Sede do Ministério da Fazendatms despesas como o fornecimento e
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instalagbes de pontos; manutencdo preventiva doCadilo Cola, servicos de reprografia,
transporte mobiliario de servidor e outras.

O valor de R$ 1.155.561,58 — Despesas de @ustii repassado pela UG-170116- SRRF/72RF
para a UG — 170114 para atender servi¢co de restauda fachada da Rua Debret do Edificio
Sede do MF na cidade do Rio de Janeiro.

O valor de R$ 2.761.703,65 — Despesas de Custdm repassado pela UG — 170116 —
SRRF/72RF para a UG — 170114 para atender corétate obra de reparos e adaptacdes dos
grupos de salas 603 a 611 e 724 a 734, da Procizmagara efetivar a permuta de instalagéo
entre PRFN e SRRFO07 e permitir a transposicao dedsees e de servicos entre PRFN e
SRRF/72RF, bem como atender a servicos de reparevestimento, juntas de dilatagéo e
impermeabilizacéo.

O valor de R$ 7.700.000,00 - Despesas de Qusfei repassado pela UG-170133-SSRF/82 RF
para a UG-170131 para atender despesas com meefier elevadores.

O valor de R$ 2.820.000,00 - Despesas de {ustefoi repassado pela UG-170217-
SRRF/22RF para a UG-170207 para atender servicdsdifiizio Sede do MF no Amazonas,
sendo R$ 2.000.000,00 para reparos e adaptacOedrat@strutura elétrica e R$ 820.000,00
para fornecimento e instalacédo do sistema de ali@onado tipo multi-split e servicos.

O valor de R$ 1.340.000,00 — Despesas de Custdm repassado pela UG — 170217-
SRRF/22RF para a UG-170207 para atender despesasservicos no edificio sede do
Ministério da Fazenda no Amazonas.

Os valores repassados para a UG 170479 pelad0Gt0 —Despesas de Custeio e de Capital—,
referem-se a acdo orcamentaria especifica — 202338 — destinada a atender despesas do
funcionamento do conselho do contribuinte.

O valor de R$ 19.069,98 - Despesas de Cudtgioepassado para a UG 110174 pagamento de
participacdo de servidores desta RFB no curso xterier “anti-corruptinon program for
brasillian government officials”

O valor de R$ 19.178,87 - Despesas de Cudmioepassado para a UG 110175 pagamento de
participacdo de servidores desta RFB no programzapacitacdo anti-corruption program for
brazilian a ser realizado no EUA.

O valor de R$ 218.477,53 - Despesas de Cudtgicepassado pela UG-170058/SSR52 RF para
a UG 160509 para atender despesas com a 22 pdecdiesembolso do Plano de Trabalho de
assessoria de fiscalizacéo da obra de construcseddada DRF/NATAL-RN.

O valor de R$ 22.444,78 - Despesas de Custeibrefpassado pela UG 200097 para a UG —
170287 - DRF Marilia para atender despesas comdaisii— despesas compartilhadas - do
edificio utilizado pela PRM/Marilia.

O valor de R$ 99.961,29 — Despesas de Custéioi repassado pela UG-110174 para UG-
170287- DRF Rio Branco para atender despesas conichisn

O valor de R$ 183.970,95 foi recebido da UG302B - Sup. da Zona Franca de Manaus — AM
para atender despesas com o convénio SINTEGRAaladgtUFRAMA faz parte.

Dos valores - Despesas de Custeio - repasgmtasas SAMF's e ndo comentados acima
referem-se a rateio de despesas de manutencaalpeedn os Correios, reprografias e outros.

Valores - Despesas de Custeio - repassadosapat#G’s da Escola Superior de Administracéo
Fazendaria - ESAF referem-se a despesas com ieigegéio de servidores desta RFB em
cursos de capacitacao.
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O valor de R$ 2.034.838,45 — Despesas ded@apioi repassado pela UG-170010 para a UG-
170008 para atender despesas com aquisicao deegpripps de informatica.

- O valor de R$ 289.045,81 — Despesas de Caplithrepassado pela UG - 170479 para a UG —
170016 para atender despesas de interesse do @pAsishinistrativo de Recursos Fiscais.

- Ovalor de R$ 1.221.158,29 — Despesas det&@apfoi repassado pela UG 170010 para a UG
170016 para atender despesas de investimento. aste R$ 757.771,22 foram gastos para
atender adequacédo do lay-out do 7° andar do iedifiede. O restante foi utilizado em
fornecimentos e instalacbes de mobiliario, estag@etrabalho, paredes divisorias, persianas,
circuito elétricos, entre outros investimentos.

- O valor de R$ 4.924,75 — Despesa de Capifail repassado pela UG — 170010 — Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB para a UG — 17(q#83a aquisicdo de mobiliario na Regido
Fiscal.

Informacdes Adicionais: nomes das Unidades Gestoras

170006 — COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOASF M
170008 — PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA NACIONAL
170009 - ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA

170016 - COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICO$/M
170017 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/DF
170025 — SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/MA
170032 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/PI
170038 — SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/CE
170039 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/CE
170045 — SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/RN
170050 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/PB
170055 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/PE
170057 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/PE
170064 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/AL
170069 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/SE
170075 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/BA
170077 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/BA
170085 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/MG
170087 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/MG
170100 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/ES
170106 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/MS
170114 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/RJ
170115 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/RJ
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170131 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/SP
170132 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/SP
170153 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/PR
170155 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/PR
170166 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/SC
170175 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MF/RS
170176 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/RS
170190 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGCAO DO MF/MT
170207 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF/AM
170214 - SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MF/PA
170216 - CENTRO REGIONAL DE TREINAMENTO DA ESAF/PA
170233 - PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL/ AM
170285 - PROCURADORIA FAZ. NACIONAL NO EST. TOCANYS
170286 — PSFN — GOVERNADOR VALADARES

170479 - CONSELHO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FISGAI
110174 — DGI/SE/CGU

110175 - CGRH/DGI/SE/CGU

160509 — SEF-GESTOR

200097 — SECRETARIA GERAL-MINISTERIO PUBLICO FEDERA
193028 — SUPERINTENDENCIA DA ZONA FRANCA DE MANAUS

2.4.2 Execucdo Orcamentéria da Despesa

2.4.2.1 Execugdo Orcamentaria de Créditos originaos da UJ

Os créditos originarios da LOA, e recebidos peldBRfara execucdo, estdo contemplados na
Unidade Gestora 170010, que além da realizacdoadi®g centralizados, descentraliza parcela
desses créditos para as Regifes Fiscais execu@sesuas despesas no transcorrer de suas
atividades.

2.4.2.1.1. Despesas por Modalidade de Contratacao

Despesas por Modalidade de Contratagdo dos créditosiginarios da UJ — 92 RF
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Licitacao  145.559.177,848.121.840,136.144.076,643.410.777,035.671.299,042.969.572,4
Convite 77.000,( 37.442, 77.000,0 3.507,] 77.000,( 3.507,
Tomada de
Precos 1.914.976,: 638.410, 1.656.346, 530.602,f 1.656.346, 530.602,
Concorréncia 8.580.518, 4.312.282,¢ 1.937.442,: 4.240.268€ 1.937.442,: 4.240.268,¢
Pregédo 34.986.682,]  43.133.704,f  32.473.287,4  38.636.398,(  2.000.510,0]  38.195.193,
Concurso - - - - - -
Consulta - - - - - -
Contratagdes

Diretas  13.202.879,7/13.946.270,812.580.366,213.49.357,0(12.421.620,6(13.133.188,7
Dispensa 9.493.051, 9.540.878,( 9.034.107,: 9.239.621,: 8.992.851,: 9.001.534,¢
Inexigibilidade 3.709.828, 4.405.392¢ 3.546.258¢ 4.251.735¢ 3.428.769, 4.131.653¢
Regime de
Execucgao
Especial 145.067,5| 151.822,5| 144.705,3| 151.822,5] 144.705,3] 151.8225
Suprimento de
Fundos 145.067,% 151.822% 144.705,39 151.822,% 144.705,39 151.822,%
Pagamento de
Pessoal 4.953.006,3 7.126.129,5/ 4.953.006,3 7.126.129,5 4.953.006,3 7.126.129,5
Pagamento en
Folha 42.637,6, 35.326," 42.637,6. 35.326,¢ 42.637,6, 35.326,"
Diarias 4.910.368, 1 7.090.803,( 4.90.368,7- 7.090.803,( 4.910.368, 1 7.090.803,(

Outros 1.632.594,2 2.383.149,1 1.631.217,9| 2.359.125,0| 1.616.567,7| 2.305.675,5

Anéalise critica

Neste quadro “Despesas por Modalidade de Cont@t@gsi Créditos Originarios da UJ”, o grupo

Licitacdo — Despesa Empenhada apresentou um ancésle 5,62 % em relacdo ao ano de 2008;
Destaca-se neste item o incremento do uso da rdadaliPregdo, com um aumento expressivo de
23,29% - as demais modalidades apresentaram redutédelacido ao ano anterior. Neste grupo, a
despesa empenhada em relacdo a liquidada aprasentiferencial de R$ 4.711.063,03 que

corresponde aos Restos a Pagar de 2010, cujadg@fadinanceira ocorrera a partir de 2011; Das
despesas efetivamente liquidadas, pagamos no &reoccorrespondente a 98,98%, restando uma
parcela inexpressiva para o ano seguinte.

Contratacdes Diretas empenhadas tiveram um creswnue apenas 5,63%, com relevancia no
item Inexigibilidade que apresentou um aumento eacéo a 2009 de 18,75% - este aumento foi
relativizado visto que as Dispensas ainda apreseatanaior participacdo no grupo (68,41%) em

relacdo a Inexigibilidade (31,59%). A despesa emaéa em relacdo a liquidada apresenta um
diferencial de R$ 454.913,86 que corresponde acd#oRea Pagar de 2010, cuja liquidagéo

financeira ocorrera a partir de 2011; Das despefsdivamente liquidadas, pagamos neste grupo o
correspondente a 97,35%, restando uma parcelargssipa para 0 ano seguinte.

O item suprimento de fundos empenhados permarretativamente estavel, com um pequeno
acréscimo de 4,65% de 2009 para 2010. No item ‘tRagt de Pessoal”’, destacam-se as diarias
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empenhadas, que cresceram 44,40% no ano-calen@@fi610 em relacdo a 2009 em virtude do
aumento de operacbes de combate ao descaminhdrabemdo que esta 92. Regido Fiscal tem se
empenhado ao longo dos ultimos anos, particulaenaat regides de fronteira e interior dos
Estados do Parana e Santa Catarina, com desta@peracdo Fronteira Blindada, de caréater

continuo em Foz do Iguacu e Cascavel.

2.4.2.1.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemente Despesa dos créditos originarios da UJ

Quadro A.2.9 — Despesas correntes por grupo e eleme de despesa dos créditos originarios
dauUJ-9. RF

1 — Despesas de
Pessoal

42.637,6]

35.326,5!

42.637,6]

35.326,5:

Valores em R$

42.637,6]

35.326,¢

08 - Outros
Benef.Assistenciz
S

42.637,6]

35.326,5!

42.637,6]

35.326,5:

42.637,6]

35.326,¢

11 -
Venc.Vanta.Fixas
— P.Civil

13 — Obrigacdes
Patronais

Demais elementc
do grupo

2 —Juros e
Encargos da
Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais
elementos do

grupo

3- Outras
Despesas
Correntes

58.346.471,2

69.415.863,¢

55.096.039,1

66.019.561,1

3.250.432,0

3.396.302,7

54.407.228,1

65.166.738,¢

37 — Locacéo de
M&o de Obra

25.970.345,6

28.654.824,9

24.291.050,9

26.874.903,4

1.679.294,6

1.779.921,4

23.777.274,3

26.530.230,(

39 -
Outros.Serv.Pes.
ridica

19.896.558,4

25.455.567,4

18.754.410,3

24.361.749,4

1.142.148,0

1.093.818,0

18.636.920,7

24.009.225,¢

14 — Diarias
Pessoal Civil

4.838.799,0

7.090.803,0

4.838.799,0

7.090.803,0

4.836.958,4

7.086.717,¢

Demais elementc
do grupo

7.640.768,2

8.214.668,5

7.211.778,8

7.692.105,2

428.989,4

522.563,3

7.156.074,5

7.540.564,¢

Neste quadro “Despesas Correntes por Grupo e EtendenDespesa dos Créditos Originarios da
UJ”, pela evidente relevancia do grupo de desp&sasOutras Despesas Correntes”, houve um
acréscimo dos dispéndios empenhados do ano-calen#a2010 em relacdo ao ano-calendario de
2009, correspondente a 18,97%. Merece registrmarenrepresentatividade dos principais grupos
de despesas 37 e 39 (Locacdo de méo de obra es@atraicos de Terceiros - Pessoa Juridica) do
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total de despesas de custeio, permanecendo nososg@atamares, sendo de 78,61% em 2009 e
77,95% em 2010, ou seja, a maior parte dos gastasnentarios correntes da 92. Regido Fiscal
concentra-se nos contratos continuados de sertgmeirizados (locacdo de méo de obra),
vigilancia (ostensiva e ostensiva monitorada) e utemtdo (de Imoveis, Maquinas e
Equipamentos, de Limpeza e Conservacao). De 20@92040, a soma dos grupos 37 e 39 tiveram
um acréscimo de 17,97%,; nos itens especificoariagéo foi de 10,34% no grupo de Locacédo de
mao de obra e 27,94% com Outros Servicos de TesceiPessoa Juridica. As diarias empenhadas
cresceram 46,54% no ano-calendario de 2010 emgdrela 2009 em virtude do aumento de
operacdes de combate ao descaminho e contrabardestfu92. Regido Fiscal tem se empenhado
ao longo dos ultimos anos. O conjunto “Demais eldn®edo grupo”, com representatividade de
13,10% e 11,83% em 2009 e 2010 na despesa empengsuiectivamente, apresentou um pequeno
acréscimo percentual na ordem de 7,51 de um amaoopantro. Destaque-se ainda que os Restos a
Pagar ndo processados deste quadro compde-seivxtleste de despesas de custeio (despesas
correntes), cujos valores inscritos pouco variam relagdo ao ano de 2009 — apenas um
incremento de 4,49%. Os valores pagos em 2010, emparacdo aos valores liquidados,
representam 98,71%, isto €, abrangendo quaseliddad&ados valores liquidados, ndo impactando
desta forma os créditos financeiros do ano seguinte

2.4.2.1.3. Despesas de Capital por Grupo e Elememte Despesa

Quadro A.2.10 — Despesas de capital por grupo e glento de despesa dos créditos originarios
da UJ Valores em R$

Despesa Empenhada| Despesa Liquidada| RP nao processados | Valores Pagos

Grupos de Exercicios
Despesa 2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010

4 -
Investimentos|7.146.254,4|2.278.021,8/357.333,4|484.323,5|6.788.920,9|1.793.698,2| 357.333,4| 484.323,5

52 — Equip.
Material
Permanente | 235.881,4|2.232.249,4/146.072,5/480.815,8/ 89.808,8(1.751.433,6| 146.072,5| 480.815,8

51 — Obras e
Instalagbes |6.910.373,00 45.772,4]211.260,9| 3.507,746.699.112,0 42.264,6| 211.260,9 3.507,7-

Demais
elementos do
grupo - - - - - - - -

5 - Inversdes
Financeiras - - - = - - - -

1° elemento
de despesa - - - - - - - -

2° elemento
de despesa - - - - - - - -

3° elemento
de despesa - - - - - - - -

Demais
elementos do
grupo - - - - - - - -

6 -
Amortizacédo
da Divida - - - - - - - -

1° elemento
de despesa - - - - - - - -
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2° elemento
de despesa - - - - - - - -

3° elemento
de despesa - - - - - - - -

Demais
elementos do
grupo - - - - - - - -

Percebe-se nitidamente a forte reducéo de investomele capital em obras e instalacdes de 2009
para 2010, eis que o valor de R$ 6.910 mil empesthain 2009 compde-se, em sua grande
maioria, de empenhos para atender a construcdowasede da DRF em Florianopolis/SC. Em
2010 a obra néo foi objeto de reforco de empenlomdCos valores liquidados e pagos em 2010
foram bastante reduzidos, continuam como RestasgarRum montante significativo da obra em
comento.

Por outro lado, as unidades desta SRRFQ09 foranemmhdas com um reforco de capital para
aplicacdo em equipamentos e material permanenerteado sobremaneira a situacao critica em
2009. Como grande parte destes recursos foranadiberem dezembro de 2010, observa-se, por
Obvio, um aumento expressivo de despesas de cdpdtd natureza inscritas como Restos a Pagar,
cuja liquidacéo financeira ocorrerd no ano seguinte

2.4.2.2 Execugdo Orcamentaria de Créditos Recebidpsela UJ por Movimentacao
2.4.2.2.1 Despesas por Modalidade de Contratacdosdcréditos recebidos por movimentagao

Quadro A 2.11 - Despesas por Modalidade de Contratdo dos créditos recebidos por
movimentacao Valores em R$

Despesa Liquidada Despesa paga
2009 2010 2009 2010

Modalidade de Contratacao

Licitacao
Convite
Tomada de Precos
Concorréncia
Pregao
Concurso
Consulta
Contratac6es Diretas
Dispensa
Inexigibilidade
Regime de Execuc¢éo Especial
Suprimento de Fundos
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha
Diérias
Outras 185.243,74 99.961,29 185.243,74 99.961,29
Fonte:

2.4.2.2.2 Despesas Correntes por Grupo e Elemente ®espesa dos créditos recebidos por
movimentacao
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Quadro A 2.12 - Despesas Correntes por Grupo e Elemto de Despesa dos créditos recebidos
por movimentagao

RP nao

Despesa Empenhada| Despesa Liquidada processado

Valores Pagos

Grupos de Despese "
P pese Exercicios

2009 2010 2009 2010 2009 | 2010 2009 2010
0,0C 0,0C 0,0C 0,0C|{ 0,0C|{ 0,0C 0,0C 0,0c

1 — Despesas de
Pessoal

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

Demais elementos di
grupo

2 — Juros e Encargos
da Divida

1° elemento de
despesa

2° elemento de
despesa

3° elemento de
despesa

0,0C 0,0C 0,0C 0,0C|{ 0,0C|{ 0,0C 0,0C 0,0C

Demais elementos di
grupo

3- Outras Despesas
Correntes

3390.39 - Outros
Servigos de Terceiro 0,00 99.961,29 0,00{ 99.961,29 0,00| 0,00 0,00| 99.961,29
-PJ

185.243,7.| 99.961,2!| 185.243,7.| 99.961,2'| 0,0C| 0,0C| 185.243,7.| 99.961,2!

3390.37 — Locacao cp111.323,74
Mao-de-obra
3380.41-

Contribuicdes 73.920,00 0,00 73.920,00 0,00| 0,00 0,00| 73.920,00 73.920,0Q

0.00 111.323,74 0,00 0,00 0,00|111.323,74 0,00

Demais elementos di 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
grupo
Fonte: SIAFI Operacional e Gerencial
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2.4.2.2.3 Despesas de Capital por Grupo e Elemende Despesa dos créditos recebidos por
movimentacao

Quadro A 2.13 - Despesas de Capital por Grupo e Eento de Despesa dos créditos recebidos
por movimentacao

Despesa pe;pesa RP nao Valores Pagos

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada processados
2009 2010 2009 2010 2009 2010 2009 2010
4 - Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grug
5 - Invers@es Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grug p
6 - Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grug
Fonte:

O

O

Na visdo consolidada da RFB, os créditos recebpysmovimentacdo merecem 0s seguintes
destaques:

- em 2009, o montante recebido foi de R$ 185,2srifdo:

- R$ 73,9 mil da UG 201002 — Coordenacdo Geral ldagfamento, Orcamento e
Financas do MPOG para pagamento ao InternationateaBu of Fiscal
Documentation - IBFD - Organismo Internacional dealga Receita Federal do
Brasil faz parte;

- R$ 111,3 mil da UG 110174 - Diretoria de Gestaterha/SE/CGU para atender
despesas de manutencado e funcionamento da CGUReio com a Delegacia da
Receita Federal do Brasil - Rio Branco.

- em 2010, o montante recebido foi de R$ 99,9 seihdo:

- O valor de R$ 99.961,29 — Despesas de Custdm repassado pela UG-110174
para UG-170287- DRF Rio Branco para atender despesalominiais

E importante destacar a baixa representatividadecdéditos recebidos por movimentacdo pela

RFB em relacdo aos créditos originarios da LOAtdtaro exercicio de 2009 quanto em 2010, de
0,003% e 0,001% respectivamente.
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2.4.3. Indicadores de Desempenho

Indicador:indice de realizacio da meta global de arrecadacio

RESPONSAVEL UN,\LIEI)EAD'IDE')EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sutri/RFB Percentual Positiva 100,00 102,70
v" Finalidade: Mensurar o grau de realizacdo da meta global decadacdo definida no

ANANRN

processo orcamentario como sendo a estimativa glesisos constante dos decretos de
execucao do orcamento.

Formula de célculo:[(Arrecadacdo realizada) / (meta de arrecadaca0pk

Fonte dos DadosDW-Arrecadacédo e Decretos de Execucao do Orgcamento

Andlise de Desempenho

Pontos positivos:A meta da arrecadacao foi cumprida, tendo a Regji@ncado 102,7%
da previsdo para o ano de 2010 e em valor noridoal com R$ 1bilhdo e 711 milhdes de
Reais acima da previsao. Principais destaquesatiaacdo da meta: tributos aduaneiros (ll,
IPI , Pis e Cofins vinculados a importacdo) ( sapea previsdo em R$ 1 bi e 57 milhdes,
IRPJ e CSLL - demais empresas superou a previsadR&n694 milhbes, Receitas
previdenciérias superou a previsdo em R$ 237 nslhdentre outros

Pontos negativosiOF: A néo realizacao frente ao previsto justifssapela concentracéo de

valores em uma Unica Instituicdo Financeira, parash houve acentuada reducéo ao longo do
ano de 2010, comparativamente ao periodo de noeemldezembro de 2009. A regido

realizou 82% do previsto ficando em valores nonsid@0 milhdes abaixo do previsto.

Indicador:-Tempo médio de espera para atendimento

RESPONSAVEL UN,JIDE'E?[')EADE POLARIDADE META RESULTADO

Suara/RFB Minutos Negativa 20,00 14,58

v" Finalidade: Medir o tempo de espera, pelo contribuinte, pggacdimento, sem limitacao de
senha.

v" Foérmula de célculo: Média ponderada dos tempos de espera para chamagavitos, nas
unidades de atendimento, no periodo, apurada ddacom a metodologia adotada pelo
sistema Saga.

v Fonte dos DadosSistema Saga.

v' Andlise de Desempenho

Pontos positivos:O quantitativo de atendimentos presenciais seauarégm relacdo ao ano
anterior. Foram atendidos 2.124.713 contribuintes 2010 e 2.147.273 em 20009.
Aproximadamente 97% desses atendimentos foramuginets; O tempo médio de espera
na 92RF foi de 00:14:35, o que representa uma &edde cerca de 30% em relagdo a meta
nacional estabelecida em 20 minutos.

Pontos negativos: Exigéncia de certificacdo para entrega de dedascgelevou
extraordinariamente a quantidade de solicitacoepmmuuracdes RFB e a 92 RF atendeu neste
tema acima da média nacional; Publicacdo da MRye€dhdo muitas duvidas no atendimento
presencial , 0 que eleva o tempo de atendimentogeglentemente o tempo de espera.

Indicador:Grau de evolucéo real da arrecadacéo

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sutri/RFB Percentual Positiva 100,00 120,73

v Finalidade: Mensurar o crescimento real da arrecadacao, chegtie atual em relagéo ao
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mesmo trimestre do ano anterior, atualizando-sgia pela variacao do IPCA.
v' Férmula de calculo: {[(Arrecadacao realizada em t) / (arrecadacédo zadh em t-4)] x
100}, onde t representa o trimestre.
Fonte dos DadosDW-Arrecadag&o.
Andlise de Desempenho
Pontos positivos:A arrecadacdo das receitas administradas na 9arédREeu, em termos
reais, 20,73% no ano de 2010. Aléem da forte infli@mo crescimento das variaveis
econdmicas como volume de vendas, producédo industimassa salarial, temos as acdes
dos Planos de Trabalho das diversas areas (fiacabz cobranca, contribuintes
diferenciados, area aduaneira, atendimento, dentras) que colaboraram para a presenca
fiscal e o incremento de arrecadacao . O cres¢comerl de 20,73% teve forte influéncia
dos tributos da &rea aduaneira, do IRPJ e CSLL redeita previdenciaria, da Cofins,
dentre outros.
Pontos negativosNenhum.

AN

Indicador:-Tempo médio bruto no despacho aduaneiro de importa

RESPONSAVEL UNI\LIDEAISIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Dias Negativa 2,86 2,59

v" Finalidade: Medir o tempo médio bruto consolidado do despachmneiro de importacao.

v' Formula de célculo: Somatério dos tempos entre o registro de cadaoDBiscomex e o
respectivo desembaraco dividido pela quantidadelsielesembaracadas.

v Fonte dos DadosSistema Gerencial do Desempenho Aduaneiro.

v" Analise de Desempenho
Pontos positivos: A analise histdrica dos tempos brutos de despaeho mostrado a
evolucédo positiva da RF09. O tempo global em 2@i@drca de 17% menor que em 2009,
mesmo com 0 acréscimo significativo do volume dgpdehos de importagdo no periodo.
Em 2010, tivemos um acréscimo de 37% no quantitatie despachos de importacao
comparado com 2009: 226.322 DI em 2009 e 309.696enDP010. Além do empenho das
unidades da RFQ9, diversos outros aspectos comarbipara a diminuicdo do tempo bruto
de despacho na importacdo: as melhorias na paraagéiv, as alteracbes normativas que
permitiram maior fluidez no desembaraco de DI sefexlas. Mantidos esses aspectos,
somados a implementacdo de novas melhorias nasetlis; DI pelo 6rgédo central, ainda
este ano, acredita-se que a meta prevista para(2(fPLdia) sera igualmente superada. Obs.
O Novo Gerencial, projetado pela Coordenacao-Gkerahdministracdo Aduaneira, podera
incrementar este indicador, oferecendo uma ferrtange gestao, vez que sua sistematica
permitira diferenciacdo dos despachos cujo tempoodelusao, via de regra, € mais longo,
como as cargas a granel e os despachos submepdoseaimentos especiais.
Observacoes:
A partir do segundo trimestre de 2011, o tempo mélti despacho de importagdo sera
calculado com base no novo gerencial de desempahiemeiro, que provocara mudancas
significativas na contagem do tempo bruto.
O novo gerencial reduz o tempo médio de despachorasgponsabilidade RFB, pois
considera o0 momento de entrega da mercadoria eon&gistro (no caso de despacho
antecipado) ou o desembaraco (no caso de entregapada).
As DI's com tempo excessivo de desembaraco podenddescartadas no calculo do tempo
meédio de despacho, eliminando possiveis distomgdesilculo do indicador.
No caso de entrega fracionada, o calculo do temepdedpacho sera determinado a partir da
entrega do primeiro lote da mercadoria e ndo derdbaraco.
Confirmando a expectativa da RF, um dos projettratégicos desenvolvidos pela RFB é
Sistema de Selecdo por Aprendizado de Maquina (8)SA qual tem por objetivo a
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melhoria da selecdo parametrizada, e tem previsdenttada em operacdo no segundo
semestre de 2011.

Outro objetivo estratégico da SUARI é a implantad@ Centro Nacional de Gestdo de
Risco, o qual é medida essencial para o aperfeggarecanismos de gestdo de risco com o
objetivo de fortalecer a fiscalizacdo aduaneirzombate as fraudes do comércio exterior e
a burla as medidas de defesa comercial.

Pontos negativosindicador influenciado pela selecao parametrizada

Indicador:-Tempo médio bruto no despacho aduaneiro de exportag

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Dias Negativa 0,68 0,27

v Finalidade: Medir o tempo médio bruto consolidado do despach@mneiro de exportacao.

v Formula de calculo: Somatorio dos tempos entre a recepcdo de cada @Eespectivo
desembaraco dividido pela quantidade de DEs desagduas

v" Fonte dos DadosSistema Gerencial do Desempenho Aduaneiro.

v" Andlise de Desempenho
Pontos positivos: A série histérica do tempo bruto consolidado naoeggdo tem
demonstrado que a RF09 tem mantido esse tempooath@i2 horas (0,50 dia) na maioria
de suas unidades. Apenas algumas unidades esaedifomo os portos fluviais de Santa
Helena e Guaira), em razdo das peculiaridadesatgasexportadas e da prépria estrutura
fisica ainda apresentam tempo médio superior a €4 Com relacdo ao desempenho da
RF09 muito superior a meta estabelecida, cabereselague o indice previsto para o ano de
2009 (0,71 dia) baseou-se, provavelmente, nostaewsl de 2008 (0,75 dia), ano em que 0s
tempos de despacho foram, especialmente na exportacejudicados pelo movimento
paredista dos AFRFB ocorrido em meados daquele ano.
Neste contexto, ressaltamos 0s nossos resultadtiesvatuais (inferiores a 0,35 dia) e néo
vemos o6bices para reducdo da meta para 2011 pairadice mais desafiador.
Pontos negativos:Regido com tempo médio de despacho de exportagdo abaixo da
meta, indicando subdimensionamento da mesma otizagdo da celeridade do despacho
em detrimento da seguranca. A prépria RFB reconlamima, a necessidade de se ajustar a
meta.
Observagao:
Esta sendo desenvolvida uma nova metodologia beledcom base no DW e em um
estudo da 2° RF, que estad dependendo de solu¢c8&ERPBPRO para alteracdo do sistema
anteriormente citado. Este método de calculo irécaltar as DE com alto tempo de
desembaraco e que causam grande impacto no caoutempo médio, distorcendo o
indicador.

Indicador:Numero de eventos de sensibilizacdo em Educacaodailscom participacdo da RFB

RESPONSAVEL UNl\I/I[éAISIIDDEADE POLARIDADE |[Art. 2 META RESULTADO

Suara/RFB Ndmero absoluto Positiva 208 250

v" Finalidade: Medir o numero de eventos de educacao fiscal,ocow critérios definidos
pela Coaef, para o publico interno e externo cqarticipacédo da RFB.

v" Foérmula de calculo: Quantidade de eventos realizados com a partichpdegdRFB.

v" Fonte dos DadosPlanilhas preenchidas pelos Representantes deagatu€iscal em cada
Regido Fiscal. No futuro, sistema para apuracaaijzp@o e emissao de relatério (demanda
na Cotec).

v" Analise de Desempenho
Pontos positivos:Foram realizados 271 atividades visando a seizsibdo; 82 palestras
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proferidas por servidores da RFB/92RF; Realizadosebninarios municipais e 06 ciclos de
palestras para universitarios; Destaque para egdlizdo VIII Seminario Estadual de EF do
PR; Criacdo de 02 GEFM em cidades de destaquea Finossa/PR e Joinville/SC; Forte
atuacao na criacdo e apoio aos Observatorios Spéimiacdo coordenada junto ao GEF e
GEFE; Aprofundamento do relacionamento instutudi@mmn a CGU e Esaf Regional,
Sensibilizagdo de mais de 30 municipios visandsi@liacdo de GEFM.

Pontos negativosAuséncia de recursos financeiros para promocaveletos.

Indicador:indice de presenca fiscal na fiscalizacdo de tribas internos

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sufis/RFB Percentual Positiva 5,90 8,40

v Finalidade: Medir a variagdo da cobertura da fiscalizacaaiatbs internos.

v' Formula de célculo: (Média aritmética da CFPJ + CFPF + CFD) x 100dseobertura
da fiscalizagao de tributos internos sobre os FRP{T = (Quantidade de contribuintes de
demais PJ objeto de fiscalizacdo ou revisdes ny aQuantidade de PJ demais ativas;
Cobertura da fiscalizagdo de pessoa fisica (CFPEuantidade de contribuintes de PF
objeto de fiscalizacdo, malha PF ou malha ITR no) dnQuantidade de PF declarantes;
Cobertura da fiscalizagcdo PJ Diferenciada (CFD)Quaptidade de contribuintes de PJ
diferenciados objeto de fiscaliza¢do ou revisdeam) / Quantidade de PJ diferenciadas.

v" Fonte dos DadosAcao Fiscal de Tributos Internos, Gerencial dahdaPF, Gerencial da
Malha ITR.

v" Andlise de Desempenho
Pontos positivos: O Indice de presenca fiscal possibilitou mensuracoaertura da
fiscalizagdo nos segmentos de contribuintes (R PJPPF), levando-se em consideragéao,
tanto as fiscalizacbes como as revisdes de dedksac
Pontos negativos:A 9a. regido apresentou, em 2010, um Indice dsepiga fiscal 42,37
acima da meta prevista (8,40 > 5,90).

Justificativa:

a) No calculo da meta foram consideradas as revisi@e declaracdes e fiscalizacoes,
ocorridas em 2009;

b) Houve um incremento de procedimentos fiscaisanegjiao fiscal depois deste periodo,
principalmente em revisbes de declaracdes de pegs@dica de acompanhamento
diferenciado, que tiveram pouca relevancia quardostituicido da meta.

c) Como o indice é calculado pela média aritméin#ples da cobertura fiscal nos trés tipos
de contribuintes, a parcela relativa aos contriiesilPJ de Acompanhamento Diferenciado
acaba concentrando muito o indicador, razdo pe# s@ houver algum incremento de
execucao nesta parte do indice gera um aumentessiyo do indice apurado.
Encaminhamentos Tendo sido constatado esta concentracdo do jndiogerimos o
aperfeicoamento do seu célculo para o préximoitrigronderando a média, de acordo com
cada tipo de contribuinte.

Indicador:indice de cobertura da fiscalizac&o aduaneira

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 4,55 5,56

v Finalidade: Medir o percentual médio de operadores de comésdierior que sao objetos
de fiscalizacdo a posteriori, no periodo indicado.

v Férmula de calculo: [(Quantidade de fiscalizacbes externas realizadas ano) /
(Quantidade de operadores de comércio exteriorrgpeesentaram 99% do volume do
comeércio exterior brasileiro nos 5 anos anteripreside: Quantidade de fiscalizagbes
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externas realizadas no ano = quantidade de fiacéiés computadas para fins do Plano
Nacional de Fiscalizacdo Aduaneira (PNFA), extraida sistema A¢do Fiscal Aduaneiro;
Quantidade de operadores de comércio exterior gpeegentaram 99% do volume do
comércio exterior brasileiro nos 5 anos anteriorescontagem do numero de
estabelecimentos que atuaram no comeércio extegaedenham sido responsaveis por 99%
do volume (medido pelo VMLE, ou seja, pelo valorrdarcadoria no local de embarque)
das importacdes e exportacbes nos 5 anos imediata@eteriores ao ano (Ano X) para o
qual o indicador est4 sendo apurado.

Fonte dos DadosAcéao Fiscal Aduaneiro e DW Aduaneiro.

Andlise de Desempenho

Pontos positivos:O indice de cobertura estabelecido na forma dedieador trouxe maior
estabilidade e clareza na determinagédo das metasopRlano Nacional de Fiscalizacao
Aduaneira do ano seguinte.O indice de 4,55% esgtabel para o ano de 2010, determinou a
realizagéo de 155 acdes de fiscalizacdo aduangiRFn quantitativo alcancado pela RF09
(apbs os ajustes procedidos junto a Coana/Cofieereamos o ano com 159 acbes de
fiscalizagéo concluidas em 2010 na RF09).

Pontos negativos Com base na analise nacional, os resultados eta8es fiscais sao
baixos, exceto para 7° RF, no universo a ser immd, considerando 99% dos
intervenientes do comeércio exterior. Para uma liismgéo eficiente de zona secundatria,
indicador deveria estar proximo a 20% (ideal), gignifica fiscalizar todos 99 % dos
intervenientes do comércio exterior no prazo deaanos.

A regido em questdo levaria aproximadamente 22¢5 gara fiscalizar os 99% dos
intervenientes do comércio exterior, que represer®a% de todos os operadores da regiao
fiscal.

Encaminhamentos

1) Sera efetuado um estudo para inclusdo das pegsddicas suspensas no célculo do
indicador. A maioria dos casos de suspensao naaefémentes a problemas afeitos ao
comercio exterior.

2) O indicador foi calculado considerando apenasexysortadores e importadores no
calculo, para efeito de simplificacdo. No entargonecesséario que se incluam outros
intervenientes, como os adquirentes.

Observacgoes

1) Um dos projetos estratégicos desenvolvidos pElaRI é o Contagil Aduaneiro, o qual
tem por objetivo a melhoria da pesquisa e seleeaupdradores de comércio exterior, e tem
previsao de entrada em operacdo no primeiro sesdst2012. Contagil Aduana

2) Outro objetivo estratégico da SUARI é a implaadtado Centro Nacional de Gestéo de
Risco, o qual € medida essencial para o aperfeggarecanismos de gestao de risco com o
objetivo de fortalecer a fiscalizacdo aduaneiraombate as fraudes do comércio exterior e
a burla as medidas de defesa comercial.

AN

Indicador:Grau de evolugéo das operagoes de repressao aduaaei
RESPONSAVEL UN,\'/E'%EI)SADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari /RFB Percentual Positiva -21,03 -2,52
v" Finalidade: Medir a evolucdo da realizacdo das operacdes gidandia e repressdo

aduaneira.

v Férmula de célculo: [([OVR ano 1 / OVR ano zero) -1] x 100, onde: Opées de
vigilancia e repressao aduaneira (OVR) = Quantidedeperacdes de vigilancia e repressao
aduaneira no ano.

v' Fonte dos Dados:Controles gerenciais da Corep, a partir de retsdnensais recebidos
das unidades regionais.
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v" Analise de Desempenho
Pontos positivos: no ano de 2010, foi priorizado o trabalho de pesqgue selecao
melhorando na qualidade das operacfes em detrimaeqb@antidade. Além disso algumas
unidades diminuiram suas operagfes tendo em \&stdretrizes regionais de se prestar
apoio as atividades de vigilancia e repressao natades de fronteira. Foi fixada a meta
regional anual de 815 operacfes de repressédo m fefietuadas 1.006, superior em 23%.
Esse objetivo de 815 foi superior ao estipulada2€09, em 25,8%. No ano corrente foram
efetuadas apreensdes correspondentes, em valotébeis, a US$ 195,8 milhdes ou a US$
587 milhdes/R$ 980 milhdes, em valores de mercadpee ultrapassam em 7,3 pontos
percentuais as apreensdes apuradas no ano de 200Quipes de repressdo da 92RF
apreenderam R$ 95,6 milhdes, aproximadamente, vBOB. Houve também um
incremento de 17% no n° de veiculos em relacdonaoda 2009, sendo 4.685 e 3.989,
respectivamente. Cabe ressaltar que foi um anodeam apreensdes de veiculos desde
2007. Houve um incremento de 13% nas apreensdega@®eo, comparando-se com 0 ano
anterior. Em relacdo ao combate ao narcotraficm@oitante registrar a inauguracao do
Centro de Cées de Faro de Foz do Iguacu, que ao®i2é/10/2010. Cumpre-nos destacar o
indispensavel apoio das demais Regifes Fiscais €atadenacdo de Repressao ao
Contrabando e Descaminho - Corep e em especialivladD de Operacfes Aéreas da
Receita Federal do Brasil, de suas aeronaves e/akumesos pilotos, comandantes e demais
servidores, na consecucao dos objetivos da ardagdéncia e Repressdo ao Contrabando
da 92 Regido, bem assim a costumeira colaboracg@mstéuicdes parceiras como a Policia
Federal, For¢ca Nacional de Seguranca, Policia Radaederal e Policia Militar.
Pontos Negativos:o trabalho continua sendo desafiador nas acfesegiao oeste do
Parana, em especial as regides de Foz do Iguacairai\Cascavel, sem esquecer as
jurisdicdes da DRF/Londrina e DRF/Maringa. Nessesis ha muito a ser feito em termos
de repressao ao contrabando, descaminho e piratestacando-se a constante necessidade
de se buscar o necessario apoio das forcas psleiautras que venham a somar esforcos
nessa area. Ha, também falta de servidores exglipara compor equipes para os trabalhos
de represséao.
Pontos Negativos:
1) Falta de sistema de controle da atividade.
2) Dados de baixa confiabilidade.
3) Medicdo da quantidade de operacgdes e ndo daagmldestas.
Encaminhamentos:a prioridade em 2010 continuou sendo os traballssrd/olvidos na
regido oeste do Parana, decisdo que se mostretazomas que, ainda, continua a exigir
esforcos, criatividade, treinamentos, melhoriadiepositivos legais e normativos, alocacao
de pessoal exclusivo, equipamentos, infra-estruturegracdo com orgdos policiais,
combate efetivo a corrupcao na regiao, e realizdeéimabalhos educativos que esclarecam
a populagdo sobre os maleficios do contrabandaadésho e pirataria. O trabalho de
pesquisa e selecéo foi enfatizado, pois sem issd@Zomo realizar um trabalho efetivo. E
necessario continuar fortalecendo essa area ngirdbem assim desenvolver a cultura
dessa atividade também nas Unidades, pois é fumdahpara definicdo de alvos potenciais
e de novas estratégias no combate ao contrabadeecaminho, enfim, para o sucesso dos
trabalhos repressivos. Além disso, € preciso ingist busca de alternativas e solucdes
guanto aos trabalhos repressivos e de vigilanaiaragra, pois ndo tem hora para acontecer
e as demandas podem surgir a qualquer hora dadla ooite. Sera necessario treinamento
intensivo e especifico para novos servidores da. RFB
Observacéo:
Um objetivo estratégico da SUARI é o desenvolvimatd Sistema aduaneiro de apoio ao
rastreamento e apreensao (SAARA).
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Indicador:Grau de eficacia da sele¢éo e fiscaliza¢cdo no despa de importacao

RESPONSAVEL UNI\LIDEADIIDDEADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 12,00 4,59

v" Finalidade: Medir a eficacia da selecéao e fiscalizacdo noalgspde importacao.

v' Férmula de calculo: {[(N° de DIs desembaracadas com ficha de ocoraéfieDI) no
Ambiente de Registro e Rastreamento da Atuacadntieenientes Aduaneiros (Radar) +
n° de DIs ndao-desembaracadas com FDI no Radar,radioacdo de perdimento total de
mercadorias) / (n° de DIs desembaracadas com cagdo aduaneira + n° de DIs nao-
desembaracadas com FDI no Radar com indicacdordangato total de mercadorias)] x
100}.

v' Fonte dos Dados:Informacbes obtidas a partir de pesquisa no s&st&arencial de
Desempenho Aduaneiro (GDA) e no sistema DW Corparavisdo aduaneira (DWA),
cujo banco de dados é construido com informac¢deSistmmex, médulo Importagéo, e do
sistema Radar.

v" Andlise de Desempenho
Pontos positivos: A eficacia da selecdo depende exclusivamente ddidgde dos
despachos selecionados para verificacdo. Os régsl&té entdo apurados demonstram que
devemos persistir na busca de uma parametrizac&oefi@ente. Neste sentido, para o ano
de 2011, conforme informacédo do 6rgdo central (Bpaaguardamos a implementagdo do
SISAM (Sistema de Selecdo por Aprendizagem de M@&juiquando se espera um
incremento nestes resultados. A nova sistematesailplitara o controle dos mecanismos
de aleatoriedade e uma selecdo mais inteligensealda em fatores de risco. De qualquer
forma, na RFQ09 o indice, embora abaixo da metatawnaesse crescente no decorrer no ano,
sinalizando positivamente para a atividade delfizgiio no curso de despacho na Regido.
Pontos negativos:Considerando que parte da selecédo de DI é fettamlamente ou por
fatores de controle administrativo, e ndo em rai@oisco, as acdes da RF e das unidades
na implementacédo deste indice fica parcialmentpigicmda (Indicador influenciado pelo
desempenho da selecédo parametrizada).

A meta de 15% para o0 ano de 2011 devera ser radagbelo 6érgédo central (Coana), com
vistas verificar se as melhorias na sistematicaalecdo irdo permitir o cumprimento da
meta estimada.

Indicador influenciado pelo preenchimento manualoecurso do despacho da ficha de
ocorréncia do radar.

Observacoes

1) Utilizando o namero de retificacdes levantadogerencial de desempenho aduaneiro, o
resultado do indicador sobe para 25%, o dobro da mstabelecida e quase seis vezes
maior do que o resultado alcangado.

Apesar disso, o indicador em 25% ainda deve s&iderado abaixo do ideal, confirmando
problemas na selecdo parametrizada.

2) Um dos projetos estratégicos desenvolvidos 8 é Sistema de Selecdo por
Aprendizado de Maquina (SISAM), o qual tem por tibfe a melhoria da selecdo
parametrizada, e tem previsao de entrada em @umenacsegundo semestre de 2011.

3) A Portaria Coana n° 12/2006 faz previsdo desams quais o0 auditor ndo precisa
preencher a ficha de ocorréncia do radar, principate na ocorréncia baixos valores das
multas aplicadas, o que pode estar interferind@po@acéo do indicador.

4)Indicador depende do preenchimento manual da fichradar pelo auditor no curso do
despacho, podendo se tornar inviavel tal preencitonem unidades com alta relacéo
n°/auditor.
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5) Esta em estudo a mudanca de célculo do indicadbsstituindo a ficha do radar pelo
namero de retificagdes no curso do despacho, cemigdio de conclusédo no 2° trimestre de
2011.

Indicador:Grau de eficacia da sele¢éo e fiscalizacdo aduareeite intervenientes no comeércio

exterior
RESPONSAVEL UN,\}I%%?[')EADE POLARIDADE META RESULTADO
Suari/RFB Percentual Positiva 85,00 86,74
v Finalidade: Medir a relacdo entre as agdes fiscais aduardgrasna secundéria concluidas
com resultado e as ac0es fiscais concluidas.
v' Férmula de célculo: [(A¢bes fiscais concluidas com resultado / ac@esik concluidas) x
100].
v Fonte dos DadosDW Aduaneiro e Acéo Fiscal Aduaneiro.
v" Analise de Desempenho

Pontos positivos:Em 2009, a RF09 introduziu modificagdes na suaiest, centralizando

as atividades de pesquisa e selecdo nas duasoiigpenstaladas nas capitais do Parana e
Santa Catarina. Com esta iniciativa, um dos bepsfimais contundentes € a elevacao do
namero de acles de fiscalizacdo com resultado. IPA&ie mais de 85% das acles
apresentam resultados, seja com o lancamento dktosréributarios, a apreensdo de
mercadorias ou com propostas de inaptidao de eagpiesgulares.

Pontos negativos:

1) Baixo numero de fiscaliza¢gbes encerradas.

2) Indicador nédo reflete com preciséo a fiscghmade zona secundaria, necessitando ser
analisado junto com outro indicador (grau de calparha fiscalizacdo de interveniente do
comercio exterior).

Observacdes

1) Um dos projetos estratégicos desenvolvidos EIARI € o Contagil Aduaneiro, o
qual tem por objetivo a melhoria da pesquisa e&elde operadores de comércio exterior, e
tem previsdo de entrada em operacao no primeirestearde 2012. Contagil Aduana.

2) Embora o indicador mostre uma fiscalizacéo efit@d, o grau de cobertura mostra,
junto com numero de fiscalizacdes encerradas, xa lzaibertura da fiscalizacao, indicando
que a fiscalizacdo de zona secundéria esta apescaizndo os casos chamados "fratura
exposta”, ou seja, aqueles com grau muito grana@eeito.

Indicador:Numero de analises de perfis de contribuintes difenciados

RESPONSAVEL UN,\}IDEAD?EI)EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sufis/RFB NuUmero absoluto Positiva 3 3

v Finalidade: Conhecer o perfil integral dos contribuintes atsawla metodologia de

acompanhamento dos contribuintes diferenciadosgtor econémico.

v' Férmula de calculo: Quantidade de andlises de contribuintes diferdosiaealizadas pela

metodologia de acompanhamento por setor econOmatd & responsabilidade da
Coordenacéo Especial de Maiores Contribuintes (€Chma

v' Fonte dos Dados:Metodologia de acompanhamento de contribuintesratitiados por

setor econdmico (em desenvolvimento na Comac).
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v

Andlise de Desempenho

Pontos positivos:Simplificagdo na metodologia de acompanhaments@mr econdmico
possibilitando a realizacdo de 100% da meta erabalho com maior qualidade. Foram
analisadas trés empresas de trés setores econOfpomdutos siderdrgicos,comercio
atacadista de energia elétrica e comércio varejesteeiculos). Os relatorios com os indicios
inclusive de planejamento tributario ilegitimo farapresentados e encaminhados para a
Epmac e para a Sapac e Sefis para inclusdo ermapragte fiscalizacdo neste ano de 2011.
Pontos negativosNecessidade de um melhor acompanhamento integCamoac, Copes ,
Cofis e Regides Fiscais dos resultados dos trabalcorrentes dos indicios encaminhados.

Indicador:Grau de aprofundamento dos eventos de capacitacao

RESPONSAVEL UN,\}I[I)E%?[')EADE POLARIDADE META RESULTADO
Sucor/RFB Horas Positiva 65,00 38,47
v Finalidade: Aferir a profundidade dos eventos de capacitacao.
v' Férmula de calculo: Quantidade de horas de treinamento realizado accieio dividida
pela quantidade de servidores treinados no exercici
v" Fonte dos DadosSiscad.
v" Andlise de Desempenho

Pontos positivos:com 0os mesmos recursos Procad do ano anteriony-eptem capacitar
com carga horaria menor, mas com qualidade seletiva
Pontos negativosmodesta utilizacdo de recursos como EAD e vide@réntias.

Indicador:Grau de amplitude da capacitacao dos servidores

RESPONSAVEL UN,\'A%AD'IDE')EADE POLARIDADE META Art. 3 RESULTADO
Sucor/RFB Percentual Positiva 100,00 70,99
v Finalidade: Aferir o percentual de servidores capacitadosupadade.
v' Formula de calculo: Quantidade de servidores treinados no exerciciidida pela
guantidade de servidores no exercicio.
v" Fonte dos DadosSiscad.
v" Andlise de Desempenho

Pontos positivosmelhor resultado desde 2006.
Pontos negativosa amplitude por si s6 nado significa efetividadegbanstituir indicadores

de resultado.
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3.1 Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia @eéditos ou Recursos

Quadro A.3.1. - Reconhecimento de Passivos por Irf@iéncia de Créditos ou Recursos Valoresn R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contabil
Cadigo SIAFI Denominagao

21211.11.00 N&o ocorreu no periodo

21212.11.00 N&o ocorreu no periodo

21213.11.00 Nao ocorreu no periodo

21215.22.00 N&o ocorreu no periodo

21219.22.00 N&o ocorreu no periodo

Linha Detalhe
uG Credor Saldo Final er| Movimento Movimento Saldo Final em
(CNPJ/CPF) 31/12/2009 Devedor Credor 31/12/2010
170156 000 | e e 0,00
170157 000 | e e 0,00
170158 000 | e e 0,00
170159 000 | e e 0,00
170160 000 | e e 0,00
170161 000 | e e 0,00
170162 000 | e e 0,00
170163 000 | e e 0,00
170169 000 | e e 0,00
170170 000 | e e 0,00
170171 000 | e e 0,00
170172 000 | e e 0,00
170314 000 | e e 0,00
170315 000 | e e 0,00
170342 000 | e e 0,00
170343 000 | e e 0,00
170389 000 | e e 0,00
Razdes e Justificativas: “N&o ocorreu no periodo”

Fonte: SIAFI
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Quadro A.4.1 — Situacdo dos Restos a Pagar de Exi@ios Anteriores

Valores em R$

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
& acumulados acumulados 31/12/2010
2009 R$ 27.847,64 R$ 27.847,64 R$ 0,00 R$ 0,00
2008 R$ 118.799,65 R$ 0,00 R$ 118.799,65 R$ 0,00

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Inscricio | Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
& acumulados acumulados 31/12/2010
2009 R$ 10.039.353,04 R$ 311.605,02 R$ 6.680.811,56 R$ 3.046.936,4p
2008 R$ 8.217.041,70 R$ 328.839,56 R$ 7.842.255,06 R$ 45.947,08

Observacoes:

DECRETO N° 6.331, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2007. - AftFica prorrogado, até 30 de junho de 2008, 0 |
de validade dos restos a pagar ndo-processadagaastos exercicios financeiros de 2005 e 2008¢entado
disposto no §%deste artigo.

DECRETO N° 6.625, DE 31 DE OUTUBRO DE 2008 “Ari. Eica prorrogado, até 31 de marco de 2009, o pte
validade dos restos a pagar ndo processados @ssnas exercicios financeiros de 2005 e 2006 dg&oérdo Pod
Executivo, observado o disposto nos & 2" (NR)

DECRETO N° 7.057, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009 “Af. A validade dos restos a pagar ndo process
inscritos nos exercicios financeiros de 2007 e 2068 prorrogada até 31 de dezembro de 2010”".

DECRETO N° 7.418, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2010

Art. 1° Os restos a pagar ndo processados, inscritogxessicios financeiros de 2007, 2008 e 2009, wata
despesas do Ministério da Saude e do Programa elerAcao do Crescimento - PAC, permanecem valigés &
de dezembro de 2010.

Art. 2° Fica prorrogado, até 30 de abril de 2011, o poezealidade dos restos a pagar ndo-processadakohas
despesas inscritos nos exercicios financeiros @&, ZD08 e 2009

fazo

ados,

4.2 Andlise Critica

No decorrer do exercicio de 2010 priorizamos osapemtos dos Restos a Pagar mais antigos,
como se pode evidenciar pelos saldos residuaigeates ao final deste exercicio. A politica
adotada mostrou-se adequada ao fluxo financeir@rdy sendo que os saldos existentes sao

perfeitamente justificados como relatados a seguir:

- O saldo de Restos a Pagar de 2008 no valor dé5F#7,08 refere-se a contratada Geplan —
Planejamento, Projetos e Gerenciamento de Obras ttgo objeto é a prestacdo de servigos na

assessoria técnica da construcao do edificio sse@dRé/Florianpolis/SC.

- Do saldo de Restos a Pagar de 2009, o expressionde 99,86% é relativo aos valores devidos a
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contratada Cima Engenharia e Empreendimentos lod@,é a responsavel pela construcdo do
edificio sede da DRF/Florianépolis/SC, cujo valéorfoi liguidado financeiramente em razao de
diversos fatores externos que causaram atrasosbrsa conforme relatados no item 2.3.2 —

Execucgéo fisica e financeira das acdes realizadls pJ, ao tratarmos da acdo 10B2, que €
justamente a que trata da obra em comento.
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Torna-se fundamental explicar que, para a consirag® quadros relativos a composicdo do
quadro funcional como também de seus custos, &s@i@ a alocacdo de varios servidores, horas
de extracdo de informacdes Siape e criagcdo de maotmas e consultas em sistemas internos da
RFB que permitam a consolidac&o dos dados dentresteecificacdes solicitadas.

O Siape funciona como um grande banco de dadopasit@&io de informacdes relativas ao
cadastro e a vida funcional dos servidores semntem®® consolidar esses dados em informacao
gerencial. Dessa forma, o primeiro passo necessamgonstrucdo da informacado é a extracao
completa das informacdes registradas no banco desddal extragdo consumiu 13 dias para a
migracdo dos itens relativos a folha de pagameatREB 2010. Por esse motivo, a avaliacdo do
custo beneficio para extracdo dos dados da follmgamento relativos a 2009 e 2008, no mesmo
formato da solicitacdo 2010, foi considerada de @isto com reduzido beneficio.

Na segunda fase é necessario realizar uma triagsndatos, classificando-os de acordo com a
legislacao e parametros solicitados.

Na terceira etapa de concatenacdo dos dados, fueaessarios 11 dias Uteis para consolidar as
informacdes solicitadas.

Como dultimo item, € necessaria a conferéncia eust@jdas informagfes junto aos setores de
cadastro e pagamento de Gestdo de Pessoas nadddnidizscentralizadas da RFB, pois séo eles,
associados a Cogep/RFB, os responsaveis pelo lantauias ocorréncias no Siape.

O levantamento das informacOes relativas ao cadalsr servidores possibilita a distingdo da
informacéo entre Unidade Central, Delegacias dgadutnto da RFB - DRJ e Regides Fiscais.
Entretanto, as informacdes referentes a custoslda fle pagamento séo lancadas no Siape sob a
classificacdo de Unidade Pagadora UPAG. O modédinide pela Cogep-MF para as UPAG exige
uma unidade por estado da federacdo. Dessa forana,gs quadros da folha, s6 é possivel a
distincdo entre Unidade Central e Regides Fisagpadas por estado, ficando a informagéo da
DRJ vinculada a respectiva UPAG do estado de sadizacao.

Cabe também ressaltar a importancia do trabalhgumton entre Unidade Central e Unidades
Descentralizadas, uma vez que os perfis do Siaptain a visdo do todo pelas unidades locais e
regionais, s6 permitindo a confeccao da informaggmgral com o suporte da Unidade Central.

5.1 Composic¢éo do Quadro de Servidores Ativos

Quadro A 5.1 — Composicdo do Quadro de Recursos Hamos — Situagdo apurada em
31/12/2010 — Consolidado

) ] | - Lotacéo
§1° Tipologias dos Cargos Ingressos em 201(Egressos em 2010
Autorizada | Efetiva

1 Provimento de Cargos Efetivos

1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao érgao

1.2.1.1 Servidores da carreira ARFB 1 37.419 19.715 1.101 835
1.2.1.2 Servidores Administrativos 1 6.752 303 528
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio descensddi 96
1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisorio 8
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1.2.4 Servidor requisitado de outros 6rgéos e a&sfer 25

1.3 Servidores com Contrato Temporario

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca

1.4.1 Cedidos 195

1.4.2 Removidos

1.4.3 Licenca remunerada 29

1.4.4 Licenca ndo remunerada 62

1.5 Anistiados 64 64

2 Provimento de Cargo em Comisséo

2.1 Cargos de Natureza Especial 1

2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.2.1.1 Servidores da carreira ARFB 1.302

2.2.1.2 Servidores Administrativos 29|

2.2.2 Servidor de carreira em exercicio descenaadi

2.2.3 Servidor requisitado de outros 6rgaos e a&sfer 10

2.2.4 Sem vinculo
2.2.5 Aposentado
2.3 Funcbes Gratificadas

2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.3.1.1 Servidores da carreira ARFB 2.604

2.3.1.2 Servidores Administrativos 506

2.3.2 Servidor de carreira em exercicio descensrddi

2.3.3 Servidor requisitado de outros 6rgaos e asfer 3

TOTAL 37.419 26.473 1.404 1.344
Fonte: SIAPE

Obs: 1 Este montante engloba servidores ativos, inclussveetentores de funcdo e em licenca. Nao
engloba servidores em exercicio descentralizadwjgirio, requisitados, cedidos e anistiados.

Notas explicativas:

1. A lotacado autorizada pelo Ministério do Planegatn, Orcamento e Gestdo — MPOG para a
carreira Auditoria da Receita Federal do Brasil RF8 compreende 20.420 Auditores-
Fiscais (AFRFB) e 16.999 Analistas-Tributarios (ATH.

2. Nao existe lotacdo autorizada no quadro RFB panadores das carreiras administrativas
do Ministério da Fazenda - MF (os servidores apgpassuem lotacdo e exercicio
vinculados a RFB).

3. Como descrito na legenda, a lotacéo efetivaobagiodos os servidores ativos, inclusive os
detentores de funcdo e aqueles em licenca. A Intafgtiva ndo engloba servidores em
exercicio descentralizado e provisorio, requisisadmedidos e anistiados, que tém seus
guantitativos definidos em linhas subsequentes.
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4. O item original 1.2.1 foi subdividido em 1.2.Jdara servidores da carreira ARFB e 1.2.1.2
para servidores administrativos, a fim de evidenesses dois grandes grupos existentes na
RFB.

5. Nos ingressos, foram consideradas todagpassesdos concursos AFRFB e ATRFB
(carreira ARFB) e Assistente Técnico- AdministrativATA (servidores administrativos).
Para a carreira ARFB, foranomeadas em toda RFR..150 pessoas, e para os ATAs, 505.

6. Nos egressos somam-se aposentadorias, vacamasyacoes, falecimentos e demissdes.

7. Os servidores de carreira em exercicio desdizanla sdo Auditores-Fiscais exercendo
atividade de competéncia da RFB no Ministério davi@éncia Social. Para o cadastro
Siape tais servidores séo classificados, pela ddidaFB, como servidores cedidos.

8. Foi incluido o item 1.5 para evidenciar os stres anistiado@ecreto N° 6.657, de 20 de
novembro de 20Q8Art.310 Medida Proviséria h441, de 29 de agosto de 2008, L&i n
8.878, de 11 de maio de 19%be tém uma situacao cadastral diferenciada, guerdlem
da liberacdo no Siape dos cddigos dos antigos €gpgea a RFB efetivar seus novos
vinculos funcionais. Aqueles ja cadastrados somafonga de trabalho atual da RFB.

9. O Total das colunas de ingressos, egressoa@iiautorizada é a mera soma das linhas
1.21.1e1.2.1.2. Ja o Total da lotacdo efetivesidera a forca de trabalho existente na RFB
no dia 31/12/2010. Portanto, esse Total é a somsasdovidores efetivos da carreira e
administrativos, os servidores em exercicio prawas@ervidores requisitados e anistiados,
descontados os servidores que estavam em licerdia 84/12/2010.

Além do quadro da RFB, segue o quadro relativo dislddes Centrais e Delegacias da Receita
Federal de Julgamento. A Unica especificidade dpsidro em que se refere as notas explicativas,
€ a auséncia de informacdes referentes ao limitetdgdo das Unidades Gestoras da RFB devido
ao andamento da homologacdo do Estudo de Lotagdiguibui internamente o limite definido
pelo MPOG.

Quadro A 5.1 — Composi¢cdo do Quadro de Recursos Hamos — Situagdo apurada em
31/12/2010 — DRJ’s e Unidades Centrais

. . Il - Lotacdo
Il - Tipologias dos Cargos Ingressos em 201(Egressos em 2010
Autorizada | Efetiva

1 Provimento de Cargos Efetivos

1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgéao

1.2.1.1 Servidores da carreira ARFB 1 1953 67 58
1.2.1.2 Servidores Administrativos ! 289 30
1.2.2 Servidor de carreira em exercicio descenaadi 18

1.2.3 Servidor de carreira em exercicio provisorio

1.2.4 Servidor requisitado de outros 6rgéos e a&sfer 6

1.3 Servidores com Contrato Temporario

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca
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1.4.1 Cedidos 47

1.4.2 Removidos

1.4.3 Licenca remunerada

1.4.4 Licenca ndo remunerada 7

1.5 Anistiados

2 Provimento de Cargo em Comisséo

2.1 Cargos de Natureza Especial 1

2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

2.2.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.2.1.1 Servidores da carreira ARFB 421

2.2.1.2 Servidores Administrativos 5

2.2.2 Servidor de carreira em exercicio descensddi

2.2.3 Servidor requisitado de outros 6rgaos e asfer 4

2.2.4 Sem vinculo

2.2.5 Aposentado
2.3 Funcbes Gratificadas

2.3.1 Servidor de carreira vinculada ao 6rgao

2.3.1.1 Servidores da carreira ARFB 144

2.3.1.2 Servidores Administrativos 27

2.3.2 Servidor de carreira em exercicio descenéddi

2.3.3 Servidor requisitado de outros 6rgaos e asfer

TOTAL 2238 67 88
Fonte: SIAPE

Obs: * Este montante engloba servidores ativos, inclussveetentores de fungdo e em licenca. Nao
engloba servidores em exercicio descentralizadwjgirio, requisitados, cedidos e anistiados.

Quadro A.5.2 - Composicdo do Quadro de Recursos Hwanos por faixa etaria — Situacéo
apurada em 31/12/2010 — Consolidado

Faixa Etaria (anos)
Até 30 |De 31 a40| Ded4la50) De5l1a60 Acimade p0

Tipologia do Cargo

1 Provimento de Cargo Efetivg

1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidores da Carreira ARFB 1.135 4.208 6.884 6.264 1.215
1.2.2 Servidores Administrativos MF (AT|

PECFAZ, PGPE) 1.124 697 1.964 2.5671 400
1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca - ARFB 4 62 74 70 9
1.5 Servidores Cedidos ou em Licenca - ADM 2 4 36 21

1.6 Anistiados 0 1 27 29

2 Provimento de Cargos em Comissao

2.1 Provimento de Cargos de Natureza Espegial -
ARFB 0 0 0 0 1
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2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior -
ARFB 20 274 539 410 59
2.3 Funcbes Gratificadas - ARFB 149 676 989 690 100
2.4 Grupo Direcao e Assessoramento Superior -
ADM 0 3 9 10 0
2.5 Funcbes Gratificadas - ADM 28 53 211 199 15

Fonte: SIAPE

Notas explicativas:

1. Da mesma forma que no quadro anterior, os s@esdforam subdivididos entre carreira
ARFB e administrativos, e foi incluida uma linhagas anistiados.

2. Ositens 1.4 e 1.5 e todos do grupo 2 séo spbtos dos itens 1.2.1 e 1.2.2.

Além do quadro da RFB, segue o quadro relativo @islddes Centrais e Delegacias da Receita

Federal de Julgamento.

Quadro A.5.2 - Composicdo do Quadro de Recursos Hwanos por faixa etéria — Situagéo
apurada em 31/12/2010 — DRJ’s e Unidades Centrais

Faixa Etéaria (anos)

IV - Tipologia do Cargo

Até 30 |De31a40| Ded4la5) De5la60 Acimade
1 Provimento de Cargo Efetivo
1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos
1.2 Servidores de Carreira
1.2.1 Servidores da Carreira ARFB 104 506 711 549 83
1.2.2 Servidores Administrativos MF (ATA, PECF/
PGPE) 35 25 103 108 18
1.3 Servidores com Contratos Temporarios
1.4 Servidores Cedidos ou em Licenca - ARFB 0 11 17
1.5 Servidores Cedidos ou em Licenca - ADM 11 8
1.6 Anistiados
2 Provimento de Cargos em Comissao
2.1 Provimento de Cargos de Natureza Especial -BARF 1
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - ARFB 7 91 166 137 20
2.3 Funcdes Gratificadas - ARFB 10 43 50 40 1
2.4 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - ADM 4
2.5 Funcdes Gratificadas - ADM 10

Fonte: SIAPE

60

Quadro A.5.3 - Composicado do quadro de recursos huanos por nivel de escolaridade —

Situacdo apurada em 31/12/2010 - Consoli

dado

@) Tipologia do Cargo

V - Nivel de Esco

laridade

1 [2]3]a|s s

7 |8 9]0
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1 Provimento de cargo Efetivo

1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidores da Carreira ARFB 19.71%2.506576 53 10
1.2.2 Servidores Administrativos MF (ATA, PECFAZPE) 993 5.356 403 160 27 3 3
1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4.1 Servidores Cedidos ou em Licenca - ARFB 0 0 221 12| 6| O O
1.4.2 Servidores Cedidos ou em Licenca - ADM 9 50 6

1.5 Anistiados* 33 7 5 0
2 Provimento de Cargo em Comissao

2.1 Cargos de Natureza Especial - ARFB 0 0 1 0O O O O
2.2 Grupo Diregéo e Assessoramento Superior - ARFB 0 0 1.302 343 69 10 1
2.3 Funcbes Gratificadas - ARFB 0 0 2.604 317 72 1
2.4 Grupo Diregéo e Assessoramento Superior - ADM 1 18 3 2 0 0
2.5 Funcbes Gratificadas - ADM 19 397 90 19 0

LEGENDA

Nivel de escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau Segund
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - AperfeicoamehtBspecializagdo / Pos-graduaddBA; 8 - Mestrado; 9

Doutorado; 10 Pés-Doutorado

Fonte: SIAPE

Obs: * 19 anistiados sem informacéo de escolaridade

Notas explicativas:

1. Para os niveis de escolaridade 4, 5 e 6, foransideradas as formacdes académicas
especificas de cada cargo. Para a carreira ARRBR) BFRFB quanto ATRFB séo cargos
de nivel superior e todos os servidores recebesamescolaridade. Para os administrativos,
foram separados de acordo com cargos de nivelisuf@y, intermediario (5) e auxiliar (4).

2. Para os niveis 7 a 10, usou-se informacdo daltes proprios servidores no Sistema de
Apoio as Atividades Administrativas — SA3 modulonBa de Talentos. Essa informacao
nao € de cadastro obrigatério e portanto néo eefteda a realidade da RFB, mas apenas

daqueles servidores que completaram suas inforrmagdsistema.

3. Os niveis 4 a 6 classificam os servidores dadogxaustiva e sem repeticdes. Os niveis de 7
a 10 englobam servidores ja incluidos nos niveia 8, mas que possuem grau de

escolaridade superior ao exigido aos seus cargaienplo ter inclusive varios deles.
exemplo, um Analista com Especializacéo e Doutossia contado nos niveis 6, 7 e 9.

4. Para o nivel 7, foi incluido também como opcadBA.

Por

5. O nivel 10 que originalmente tinha o nome ded'éassificada”, foi substituido por “Pos-

Doutorado”.

6. No caso dos anistiados, ndo ha como saber ledade especifica do cargo de 19 deles.

JAlém do quadro da RFB, segue o quadro relativdJaslades Centrais e Delegacias da Receita

Federal de Julgamento.
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Quadro A.5.3 - Composicao do quadro de recursos huanos por nivel de escolaridade —
Situagéo apurada em 31/12/2010 — DRJ’s e Unidadesrirais

VI - Tipologia do Cargo VIl - Nivel de Escolaridade
1 |2 |3 |4]5 |6 7 8 |9 | 10

1 Provimento de cargo Efetivo

1.1 Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2 Servidores de Carreira

1.2.1 Servidores da Carreira ARFB 1.953 314 77 5

1.2.2 Servidores Administrativos MF (ATA, PECFAZPE) 73204 12 9 1
1.3 Servidores com Contratos Temporarios

1.4.1 Servidores Cedidos ou em Licenca - ARFB 38 5 1

1.4.2 Servidores Cedidos ou em Licenca - ADM 4/ 15

1.5 Anistiados

2 Provimento de Cargo em Comissao

2.1 Cargos de Natureza Especial - ARFB 1

2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - ARFB 421 144 30 3
2.3 Funcbes Gratificadas - ARFB 144 26 9

2.4 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - ADM 5

2.5 Funcbes Gratificadas - ADM 5| 22 2 1
LEGENDA

Nivel de escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau Segund
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - AperfeicoamehtBspecializagdo / Pos-graduaddBA ; 8 - Mestrado; 9
Doutorado; 10 Pds-Doutorado

Fonte: SIAPE

Pessoal Serpro - PSE

Abaixo segue quadro resumo dos empregados do Serf8E que exercem suas atividades
laborais na RFB. O quadro apresenta o perfil etéanas ao mesmo tempo a formacdo académica
especifica, ja que os Auxiliares sao de nivel 4imé&ro grau , os Técnicos de nivel 5 - Segundo
grau ou técnico e os Analistas de nivel 6 — Superio

Atualmente ndo existem mais ingressos de PSE naeR¥sBegressos sao controlados pelo Serpro e
apenas acompanhados pela RFB para efeitos de coempoi do contrato de ressarcimento da folha
de pagamento desses empregados.

No caso especifico do PSE, ndo houve possibiliddeleextracdo das informacdes no dia
31/12/2010, portanto os dados se referem ao d@LR2O11. Como ndo existem mais ingressos e
muito pouca ou quase nenhuma movimentacdo dos escemtes entre as unidades da RFB,
praticamente nao existirdo diferencas entre asnrggdes das duas datas.
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Composic¢do do quadro de recursos humanos por faixdéria — PSE (situacdo apurada em
14/01/2011)

) ) Faixa Etéaria (anos)
Tipologia do Cargo VIII - Total
Até 30 |De 31 a 40 De 41 a 50 De 51 a6Q acima de 60
Auxiliar 0 0 790 1.408 156 2.354
Técnico 0 0 34 164 24 222
Analista 0 0 2 11 11 24
TOTAL 0 0 826 1.583 191 2.60(

Composicéo do Quadro de Servidores Inativos e Pepsistas

A Secretaria da Receita Federal do Brasil ndo teréngia sobre os inativos e nem sobre 0s
pensionistas. Tais informacdes sao administradasGmordenacdo-Geral de Recursos Humanos —
COGRH do Ministério da Fazenda. Por este motivoqoadros A 5.4 e A 5.5ndo serdo

preenchidos.

Composigéo do Quadro de Estagiarios

Quadro A.5.6 - Composicao do quadro estagiarios —a@isolidado

IX - Quantitativo de Contratos de Estagio Vigentes Custo do Exercicio

Nivel de Escolaridad
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (Valores em R$ 1,00)

Nivel Superior

Area Meio 2.43p 2.751 2.874 2.851 13.912.508,0
Fonte: SIAPE

Notas explicativas:

1. Os quantitativos e valores foram extraidos dap&imés a més para
formatac&o do valor do trimestre. Dessa forma,nfocamputados todos os contratos
no trimestre que geraram custos, mesmo que essdsntéam permanecidos vigentes
durante todo o periodo.

2. Em raz&o das competéncias regimentais da RFBrmumvem o sigilo fiscal,
nao é possivel alocar estagiarios em atividadefisticas.

3. O custo da folha de pagamento com estagiaradsi iholsa estagio, auxilio
transporte e descanso remunerado.
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Além do quadro da RFB, segue o quadro relativordadddies Centrais.

Quadro A.5.6 - Composicao do quadro estagiarios —itlades Centrais

X - Quantitativo de Contratos de Estagio Vigentes

D

Nivel de Escolaridad

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

Custo do Exercicio
(Valores em R$ 1,00)

Nivel Superior

Composicéo do Quadro de Custos de Recursos Humanos

Quadro A.5.7 — Quadro de custos de recursos humanoes exercicios de 2008, 2009 e 2010 -

Consolidado
QUADRO RELATIVO A FOLHA DE PAGAMENTO MODELO 2009
QUADRO PROPRIO
. . . Vencimentos I e S o
Tipologia |Quantidade e Vantagens Fixas Retribuicoes| Gratificacdes Adicionais Indenizacdes
Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)
2008 25.640 1.748.692.476,86 0 1.823.800.093,34  3.651.963,0p 79.638.992,6/1
2009 26.52f 3.446.885.749,40 0 796.340.165,06 806.588,4} 82.966.443,48
Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus
2008 2.458 128.488.484,85 0,04
2009 2.438 119.645.263,58 0,04
Cargo de Provimento em Comisséo ou Natureza Edesem vinculo)
2008 18 0,04 0 1.000.319,2p 0,04
2009 13 0,04 517.760,8D 0,04
Requisitados sem énus para UJ
2008 4
2009 4
QUADRO TERCEIRIZADO
Conservacao . . . . P . L
Finalidade e Vigilancia Apoio Administrativo Atividades de Area Fim Estagid
Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd. Custo Qtd, Custo
2008 @ 1.818 9.313.841,2
2009 @ 2.156 10.289.082,79
OBS 1 No campo “Indeniza¢des”, nos anos de 2008 e 2068®tam os valores referentes aos planos de
UNAFISCO, GEAP e ASSEFAZ (Unidade Central e DIGEP).
QUADRO RELATIVO A FOLHA DE PAGAMENTO MODELO 2010
Tipologi_a/ vencimentos . _|Retribuicbes | Vantagens Indenizagig]izigri%?ais e Abono de h nggaeizas Total
Exercicioge Vantagens Fixas Previdenciarios Permanéncia Variaveis
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeoto em comissao
2010 | 3.156.070.267,7 65.165,9 376.200.335,38.544.925,3| 102.837.032,1] 65.486.002,81.123.08,31 3.710.326.738,4
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2010 128.208,0 14.245,3 3.648,0 146.101,3
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Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Dire¢c&sesdoramento Superior

2010 262.938.606,9 25.272.301,5 33.228.502,0 83.519,0 5.772.433,7| 4.517.281,3] 229.066,5( 332.041.710,7
Servidores ocupantes de Funcdes Gratificadas

2010 515.194.201,3 14.047.475,00 61.921.819,4 656.798,0{  15.169.514,8 8.059.781,1 535.418,1] 615.585.007,9
Despesa Global

2010 | 3.934.203.075,5 39.513.150,6| 471.364.902,19.285.242,3| 123.782.628,7| 78.063.065,31.887.43,97 4.658.099.558,48

Os valores relativos a Servidores cedidos ou emdingca sdo subconjuntos da Despesa Global
Servidores Cedidos

2010 53.195.341,3 61.906.553,§

Fonte: SIAPE

18.737,3]  6.376.006,9 1.343,0 1.237.102,6{ 1.078022,85

Notas explicativas:

1. Os grupos Gratificacdes e Adicionais foram stibdbs pelo grupo Vantagens,
gue engloba: Gratificagcdo Natalina, Adicional deidades insalubres, perigosas
ou penosas, Adicional pela prestacédo de servigaaxitinario, Adicional noturno,
Adicional de férias, Outros relativos ao local oatumneza do trabalho e
Gratificagcao por encargo de curso ou concurso.

2. No grupo Indenizagbes estdo alocados apenagloses pagos a titulo de

Indenizacdes de Transportes (Decreto 3184/99)ivatata rubrica Siape 79,

classificagdo contabil 3.3390.93.05.

Os pagamentos relativos ao art. 51 da Lei 890124 Ajuda de custo, diarias,
transporte e auxilio-moradia - estdo em quadro ¢emmgntar abaixo, oriundo do
setor de Logistica encarregado dos pagamentos.

O grupo Beneficios Assistenciais e Previdermsarinclui: auxilios saude,
natalidade, alimentacéo, creche e transporte.

Foi criado o grupo Abono de Permanéncia patartean separado deste beneficio
previsto na EC n°® 41/2003.

O grupo Demais Despesas Varidveis vincula gsedas relativas a substituices e
despesas extraordinarias, relacionadas a clagsiicantabil 3.3190.16.

O item Servidores Cedidos foi transferido pafaal da planilha, abaixo do total
Despesa Global, por se tratar de subconjunto do 8ervidores de Carreira que
nao ocupam cargo de provimento em comissdo. Esidgpuiados neste item
servidores cedidos com e sem Onus para a RFB.

N&o foi possivel a extracdo dos valores relati@oressarcimento de servidores
cedidos sem 0Onus para a RFB em razéo do fluxoodiketses valores para a conta
do Tesouro Nacional. Nao existe na RFB informagierngial capaz de distribuir
os valores desse ressarcimento entre 0os orgaasgeenados servidores. Por esse
motivo, ndo foi possivel produzir o item Servido@edidos com 6nus.

Também né&o foi possivel a extracdo do custo allaafde pagamento dos

servidores em gozo de licenca no dia 31/12/2010eXmacao exigiria consulta
manual para todas as 106 rubricas da folha de pagandos 91 servidores
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identificados nessa classificacédo, calculando pwpoealmente as fracbes mensais
para cada serviodor, inviabilizando o resultaddrdetio prazo do relatorio.

UNIDADE RUBRICAS VERIFICADAS NO ARTIGO 51 DA Lei 8.112
Ajuda de custo Diarias Transporte Auxilio Moradia TOTAL

ucC R$ 579.010,9 R$ 6.680.834,( R$ 1.759,3 R$ 363.007,4 R$ 7.624.611,3
DRJ R$ 212.622,3 R$ 1.004.299,7 R$ 5.338,3 R$ 1.222.260,4
12 RF R$ 447.496,0 R$ 4.139.182,9 R$ 7.272,8 R$ 4.593.951,7
22 RF R$ 862.661,2 R$ 3.931.054,1 R$ 358,3 R$ 21.600,0 R$ 4.815.674,]
32 RF R$ 756.892,3 R$ 3.806.925,6 R$ 358,9] R$ 19.900,0 R$ 4.584.076,¢
42 RF R$ 494.135,9 R$ 3.677.358,1 R$ 1.827,4 R$ 4.173.321,]
52 RF R$ 460.325,5 R$ 2.215.166,9 R$ 2.675.492,/
62 RF R$ 467.843,7 R$ 2.815.759,9 R$ 1.045,2 R$ 3.284.648,4
72 RF R$ 234.696,1 R$ 3.309.975,4 R$ 191,0 R$ 3.544.862,¢
82 RF R$ 915.0944 R$ 8.235.073,6 R$ 926,5 R$ 21.610,0 R$ 9.172.704,6
92 RF R$ 1.010.720,7 R$ 7.090.803,0 R$ 1.079,6 R$ 8.102.603,3
102 RF R$ 655.130,4 R$ 4.389.778,1 R$ 2.190,2 R$ 5.047.098,¢
TOTAL R$ 7.096.628,4 R$ 51.296.212,4 R$ 22.347,9 R$ 426.117,4 R$ 58.841.306,5

Além do quadro da RFB, segue o quadro relativordadddies Centrais

Quadro A.5.7 — Quadro de custos de recursos humannoes exercicios de 2008, 2009 e 2010 —
Unidades Centrais

QUADRO RELATIVO A FOLHA DE PAGAMENTO MODELO 2009

QUADRO PROPRIO

\Vencimentos

Tipologia |Quantidade e Vantagens Fixas

Retribuicoes| Gratificacdes Adicionais Indenizacdes

Estatutarios (inclusive os cedidos, com 6nus)

2008 1.143 72.177.707,62 82.587.308,05 772,71 3.023.072,4

(78]

2009 1.060 137.143.058,48 34.467.847,66 1.655,8 2.611.645,3

oT

Celetistas (inclusive os cedidos, com 6nus)

2008 98| 7.012.653,1

2009 84 5.933.298,8

Cargo de Provimento em Comissao ou Natureza Edfesgm vinculo)

2008 4 282.878,3

2009 2 140.740,6
Requisitados sem 6nus para UJ

2008 1 62 337.246,15

2009 1 134 372.680,99

QUADRO TERCEIRIZADO
Conservacéo . - . o " : "
Finalidade e Vigilancia Apoio Administrativo Atividades de Area Fim Estatis
Qtd. | Custo Qtd. | Custo | Qtd. | Custo | Qtd | Custo
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2008
2009

OBS I No campo “Indeniza¢des”, nos anos de 2008 e 20608stam os valores referentes aos planos de
UNAFISCO, GEAP e ASSEFAZUnidade Central e DIGEP).

QUADRO RELATIVO A FOLHA DE PAGAMENTO MODELO 2010

" - . Beneficios Demais
T|po|o’g|_a/ vencimentos . _|Retribuicbes | Vantagens Indenizagffessistenciais e Abono d? . |Despesas |Total
Exercicioge Vantagens Fixas - Ny Permanéncia A

Previdenciarios Variaveis

Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo dénpeato em comissao

2010 87.195.289,9 11.581,5/ 10.086.423,5 306,00  3.004.763,4] 1.587.214,9] 42.395,3] 101.927.974,7
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2010 128.208,0 14.245,3 3.648,0 146.101,3
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Dire¢é&ses8oramento Superior

2010 42.522.337,9 5.396.385,7| 5.534.458,4 527,00 910.349,9]  530.968,7| 82.165,2(  54.977.193,0
Servidores ocupantes de Funcdes Gratificadas

2010 20.486.394,9  684.120,7| 2.851.975,2 391,0 669.242,1{  272.438,0] 120.189,6{  25.084.751,8
Despesa Global

2010 150.204.022,§ 6.220.296,0| 18.487.102,6  1.224,0 4.588.003,5| 2.390.621,7| 244.750,2{ 182.136.020,9
Os valores relativos a Servidores cedidos ou emditca sdo subconjuntos da Despesa Global

Servidores Cedidos

2010 10.083.598,8 18.607,7| 1.266.654,6 249.221,3 267.820,8 11.885.903,4
Fonte: SIAPE

Como néo € possivel consolidar os quadros aba#x®9, A.5.9 e A.5.10, as informacgdes sao
apresentadas de forma individualizada por Unidad@eteita Federal do Brasil.

Quadro A.5.8 - Contratos de prestacao de servicogdimpeza e higiene e vigilancia ostensiva

SRRFO09

Unidade Contratante
Nome: SUPERINTENDENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NA 9°RF

UG/Gestdo: 170156 /0001 | CNPJ: 00.394.460/0135-53
Informacdes sobre os contratos

Periodo contratual ¢ e Nivel de Escolaridade exigido d
Empresa =

Ano da| ; e execucao das trabalhadores contratados
Ar | N | Identificacéc| Contratada L .
contrat ea | at.| do Contratc (CNPJ) AL ES F M S St.

o] ’ contratadas

Inicio Fim P|C]| P C P C

2010 | L | O | CT 14/2009 Abraserv 01/01/10 31/12/p1- - - - A
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Observacédo: Em consonancia com as diretrizes estdbeidas pela Subsecretaria de Planejamento, Orcamine
Administracdo do Ministério da Fazenda — SPOA/MF qge visam dar cumprimento ao Termo de Conciliaca
Judicial (TCJ) Processo n° 00810-2006-017-10-00-fdtado entre a Unido e o Ministério Publico do Tabalho,
a RFB substituiu, no exercicio de 2010, uma parteedseu quadro de terceirizados por servidores nomeasl para
0 cargo de Assistente Técnico-Administrativo (ATA).

Em algumas situacdes ocorreu também a dispensa desdrabalhadores mesmo sem o ingresso de servide
concursados para ocupacao das vagas geradas.

O quantitativo de trabalhadores terceirizados aindando substituido nos termos do TCJ aguarda a reabzdo de
novo concurso publico destinado a esse fim.

re

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostevei

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; Bvi3ino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) AtivadProgado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no don{(@) Efetivamente contratada.

DEMAIS UNIDADES DA SRRF09
(Obs: legendas constantes do quadro da SRRF09)

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CAS CAVEL/PR

UG/Gestdo: 170157 /0001 | CNPJ: 00.394.460/0167-04

Informacdes sobre os contratos

Ano Periodo contratual d p Niyel de Escolaridade
do | . N | Identificacac Empresa Contratac @ execucdo das exigido dos trabalhadore: _
Area (CNPJ) o R contratados Sit.
contr at. | do Contratc atividades contratad: F M S
ato Inicio Fm |P|C|P|C|P]|C
2007| Vv | O 08/2007 05.948.378/0001-35 01/01/08 31/12f11 | - | 06| 07| - - P
2009| L | O 02/2009 84.965.706/0001-88 28/07/09 27/03/11 |14 | - - - - A

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CUR ITIBA/PR

UG/Gestdo: 170158/0001 | CNPJ: 00.394.460/0136-34

Informagdes sobre os contratos

Ano Periodo contratue | Nivel de Escolaridade exigit

do ) Identific | Empresa Contrataca de execuc¢éo das| dos trabalhadores contratac
contr Area | Nat. | acdo dc (CNPJ) atividades = M S Sit.
ato Contratc contratadas

Inicio Fim P|C|P|C|P|C

1

1
w
~
N
(o]

1

1
U

2007 \ O | 07/2007 02.601.159/0001-97 16/10/07A5/10/11
2008 L O | 08/2008 05.443.410/ 0001-20 01/12/080/11/11] 7 | 9 | - - - - P

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM LON DRINA/PR

UG/Gestdo: 170159/0001 | CNPJ: 00.394.460/0137-15

Informacgdes sobre os contratos
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Ano Periodo contratual d p RCEiEE-colandade
Identifica | Empresa Contratad | ~ " exigido dos trabalhadores
do | Area | N a0 do (CNPJ) ETEEIEED CES contratados Sit
contr . ¢ atividades contratad |= ’
ato Contrato F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P]|C
2007 L O | 06/2007| 02.150.151/0001-51@ 01/01/08 31/01/11 | 1B | - - - - E
2007 V O | 04/2007| 05.948.378/0001-35 01/01/08 31/12/11 |18 | - 9 - - P
2009 L O | 08/2009 10.405.110/0001-9Y  02/01/10 31/01011 | 1 - - - - P

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM PON TA GROSSA/PR

UG/Gestdo: 170160/0001 | CNPJ: 00.394.460/0139-87

Informacdes sobre os contratos

Ano E Contrat Periodo contratual c p Ni\.lgl %e Efcﬂa{;]d%de
do | Ar Nat Identificacac mpr?éa’l\lpg; ratac execucao das exigl Ocor?t? a:Z dca)lsa orel sit.
contr | ea ‘| do Contratc atividades contratad p= F M S
ato inicio | _Fim_ | P[C|P| C|[P] C
DRF/PTG
2008| vV | O 06/2007 06.184.802/0001-85 01/01/p8 31/12{11 |14 -] - - P
DRF/PTG
2010/ L | O 10/2009 01.582.046/0001-29 04/01/p0 03/01{12 |13 8 5 | - - P
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM MAR INGA/PR
UG/Gestdo: 170161/0001 | CNPJ: 00.394.460/0143-63
Informacdes sobre os contratos
ANo 3 Periodo coptratual (eNivel de Escolaridade exigii
do | - Ide~nt|f|ca Empresa Contrataila ~ execucéo das | dos trabalhadores contrata _
contr Area| Nat. | c¢&o do (CNPJ) atividades = M S Sit.
ato Contrato i qontratadgs
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2005CT1
2006| V ) 7 02.035.992/0001-1801/02/06| 31/12/10| -| -| 12| 12| 4 - E
2007CTO0
2007| V ) 2 02.035.992/0001-1811/03/07| 31/12/10| -| -| 4| 4| - - E
2008CT1
2008| L ) 0 02.150.151/0001-5103/12/08| 31/01/11| 22| 22 - -4 - E
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL EM FOZ DO IGUACU /PR
UG/Gestdo: 170162/0001 | CNPJ:00.394.460/0145-25
Informagdes sobre os contratos
Ano - Periodo contratual d ¢ '\.”\.IEI de Escolaridade
do | . Ide~nt|f|ca Empresa Contratac @ execucao das exigido dos trabalhadores _
contr Area| Nat. | céo do (CNPJ) atividades contratad: l= contratados Sit.
ato Contrato _ _ F M S
Inicio Fim P C |[PIC|P|C
2000 L | o |%%CT0) 07.228,643/0001-36 1200200 300610 63 63| - | -| - | P
2000 0| o |%U°TO| 0828261500160 04/12/0p 3L08AL 162 162 - | -| - | A

Unidade Contratante

Nome: ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DO POR TO DE PARANAGUA/PR

UG/Gestdo: 170163/0001 | CNPJ: 00.394.460/0144-44

Informacdes sobre os contratos
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Ano Periodo contratual « eNivel de Escolaridade exigic

do | . Identific | Empresa Contratai|a  execugéo das dos trabalhadores contratac
contrz Area| Nat. | agéo dc (CNPJ) atividades = M s Sit.
to © Contratc contratadas
Inicio Fim P|C|P| C |P|C
2009 | V 0 07/2009| 09.039.434/0001-7001/11/09| 03/11/14| -| -| 7 7 -l - A
2009 | L 0 08/2009| 09.431.870/0001-9012/11/09| 14/11/14| 8| 8| - - -l - A
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FLO RIANOPOLIS/SC
UG/Gestdo: 170169/0001 | CNPJ: 00.394.460/0140-10
Informacdes sobre os contratos
Ano Periodo contratual b /vl de Escolaridade
do ) Identific | Empresa Contratac ja execucio das " exigido dos trabalhadore:
contra Area| Nat. | agéo dc (CNPJ) atividades contratad: le contratados Sit.
o Contratc F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P]|C
2008 | L 0 11/2008| 09.284.904/0001-60 02/01/09 31/12/11 (13 |13 |01 |01 | - P
2008 | V 0 08/2008| 05.449.286/0001-00 02/09/08 02/09/11 |- |- |3 |3 |- |-
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JOA CABA/SC
UG/Gestao: 170170/0001 | CNPJ: 00.394.460/0142-82
Informacgdes sobre os contratos
Ano Periodo contratual (leNivel de Escolaridade exigic
do | - Identific | Empresa Contratai|a execucao das dos trabalhadores contratac
contre Area| Nat. | acdo dc (CNPJ) atividades = M S Sit.
to ‘ Contratc contratadas
Inicio Fim P| C P|C|P|C
2009 | L 0 08/2009| 05.822.551/0001-5404/01/10| 31/12/10| - | 14| -| 4| - - P
2008 | V 0 03/2008| 07.168.167/0001-0501/04/08| 31/12/08| 37| 12| -| 23 1 2 P
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JOI NVILLE/SC
UG/Gestao: 170171/0001 | CNPJ: 00.394.460/0141-00
Informacdes sobre os contratos
Ano Periodo contratual ([eNivel de Escolaridade exigic
do | - Identific| Empresa Contratadh  execucdo das dos trabalhadores contratac
contr Area | Nat. | acdo dc (CNPJ) atividades = M S Sit.
ato Contratc contratadas
Inicio Fim P| C P|C|P|C
2009| L O | 02/2009| 793.391.157/0001-4% 01/01/1031/08/11| 12| 12| -| -| - - A
2008| V O | 05/2008| 04.629.488/0001-71] 01/01/0931/12/11| 12| 12| -| -| - - P

Unidade Contratante

89




Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM ITA JAI/SC

UG/Gestdo: 170172/0001 | CNPJ: 00.394.460/0146-06

Informacdes sobre os contratos

Ano Identific | Empresa Contratac aPeriodo cogtratual d p Nivel de Escolaridade exigic

do Area| Nat. | acdo dc (CNPJ) ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contr ' Contratc atividades contratad F M S '
ato Inicio Fim P| C P|C|P|C
2009| L O | 05/2009 09.508.389/0001-5% 01/01/10 31/08/11 |9 9 1 |1 |- |-
2008| V O | 02/2008 03.130.750/0001-76 01/03/08 28/02/09 |- - 9 |9 |- |-

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM BLU MENAU/SC

UG/Gesta0:170314/0001 |CNPJ:00.394.460/0473-77
Informagdes sobre os contratos

Ano Periodo contratual di Nivel de Escolaridade exigid

do Identifica| Empresa Contrata(execuc¢do das atividac| dos trabalhadores contratad:
contra| ¢do do (CNPJ) contratadas F M S

0 Area| Nat. | Contrato Inicio Fim P C P|lc| P c| Si.

2009| V ®) 02/2009|82.949.652/0001-3101/02/09 | 01/06/11] - - - - ; P
2006| L @) 03/2006/80.728.314/0001-4416/10/06 | 31/12/10 - - - - ; E

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM LAG ES/SC

UG/Gestao: 170315/0001 | CNPJ: 00.394.460/0457-57
Informacdes sobre os contratos
Ano | Identific | Empresa Contratac aPeriodo coptratual d p Nivel de Escolaridade exigic
do | Are Nat. | acdo dc (CNPJ) ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contra| a ' Contratc atividades contratad F M S ’
0 Inicio Fim P| C P/ C|P|C
2007 |V | O 01/2008 82.949.652/0001-31 01/01/08 | 31/12/11] 4 4 4 4 A - P
2007 | L O 03/2007 85.134.344/0001-46 01/01/07 | 30/06/11 3 3 4 4 A - P
Unidade Contratante
Nome: INSPETORIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FL. ORIANOPOLIS/SC
UG/Gestao: 170342/0001 | CNPJ: 00.394.460/0470-24
Informacdes sobre os contratos
Ano o .
Identific | Empresa Contratac| Periodo contratual d| . . ] A
do | ; ~ ~ Nivel de Escolaridade exigic| .
contre ISR NEIL | BB ER (e | execucao dis dos trabalhadores contrat?ald Sl
- Contratc atividades contratad
F M S
Inicio Fim P| C P|C|P|C
2008 L O | 08/2008 83.892.174/0001-33 01/01/09 | 31/12/11] 4 4 4 4 - P
2009 | V O | 02/2009 07.168.167/0001-0% 05/01/09 | 31/12/11] 12 12 - P

Unidade Contratante

Nome: INSPETORIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CU RITIBA/PR

UG/Gestdo: 170343/0001 | CNPJ: 00.394.460/472-96

Informacdes sobre os contratos
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Ano Identific | Empresa Contratac aPeriodo coptratual d p Nivel de Escolaridade exigic
do Area| Nat. | acdo dc (CNPJ) ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contr ' Contratc atividades contratad F M S ’
ato Inicio Fim P| C P|C|P|C
2008| L O | 07/2008 73.281.404/0001-74 01/01/09 | 31/12/11] 5 5 - . - P
2008 | V O | 05/2008 05.948.378/0001-3% 01/01/09 | 31/12/11 - - 4 4 . P
Unidade Contratante
Nome: ALFANDEGA DA RFB NO PORTO DE SAO FRANCISCO DO SUL/SC
UG/Gestao: 170389/0001 | CNPJ: 00.394.460/0455-95
Informacdes sobre os contratos
Ano Identific | Empresa Contratac aPeriodo coptratual d p Nivel de Escolaridade exigic
do Area| Nat. | aco dc (CNPJ) ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contr¢ : Contratc atividades contratad F M S :
to Inicio Fim P| C P|C|P|C
2006 | L O | 05/2006 03.595.217/0001-80 01/01/07 | 31/12/11] 2 2 - . . - P
2007 | V O | 04/2007 79.894.168/0001-48 01/01/08 | 31/12/11] 2 2 - . . P
Quadro A.5.9 - Contratos de prestacao de servicosm locacdo de mao de obra
SRRF09
Unidade Contratante
Nome: SUPERINTENDENCIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NA 9°RF
UG/Gestao: 170156/0001 | CNPJ: 00.394.460/0135-53
Informacdes sobre os contratos
Ano Identificaca Empresa Periodo con~tratual de | Nivel de Escolaridade exigido
do Area | Nat. o do Contratada ~ execucao das dos trabalhadores contratados sit.
contra Contrato (CNPJ) atlvu’zla}des contrgtadas F M S
to Inicio Fim P|C P C|P C
2009 | 3 World Serv
Servigos De
Limpeza E
Copeiragem| Conservagacd
@) CT 15/2009| Ltda - Me 01.01.10 31.12.10 F R F - F A Ativo
2007 |1 . Acrépole
Secretarias, -
Office-boy e Seryl_gos
copeira. CT Terceirizados
(e} 04/2007 Ltda. 23.07.07 220711 M M M M M M | Ativo
2010 | 2 CONSTRUT
ORA
Manutengéo RAMOS &
Predial. CT| SILVA
(e} 04/2010 LTDA 01.06.10 31.0512 M M M M M M | Ativo
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Observacdo: Em consonancia com as diretrizes estdbeidas pela Subsecretaria de Planejamento, Orcamine
Administracdo do Ministério da Fazenda — SPOA/MF ge visam dar cumprimento ao Termo de Conciliaca
Judicial (TCJ) Processo n° 00810-2006-017-10-00-fimado entre a Unido e o Ministério Publico do Tabalho,
a RFB substituiu, no exercicio de 2010, uma parteedseu quadro de terceirizados por servidores nomeasl para
o cargo de Assistente Técnico-Administrativo (ATA).

Em algumas situacdes ocorreu também a dispensa desdrabalhadores mesmo sem o0 ingresso de servid®
concursados para ocupacao das vagas geradas.

O quantitativo de trabalhadores terceirizados aindando substituido nos termos do TCJ aguarda a reabizdo de
novo concurso publico destinado a esse fim.

LEGENDA

Area:

Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

Manutencado e Conservacdo de Bens Iméveis

Servigos de Copa e Cozinha;

Manutencao e conservacao de Bens Moveis;

Servicos de Brigada de Incéndio;

Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

. Outras.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.
Situacdo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Enceado.

NoghrwbdE

re

Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coattat
Fonte:

DEMAIS UNIDADES DA SRRF09
(Obs: legendas constantes do quadro da SRRF09)

Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CAS CAVEL/PR
UG/Gestao: 170157 /0001 | CNPJ: 00.394.460/0138-04
Informacdes sobre os contratos

Ano | Identifica Periodo coptratual d? Nivel de Escolaridade exigidt

do | Ar [Na 50 do Empresa Contratad | ~ execucao das dos trabalhadores contratadt Sit
contre| ea| t. Contrato (CNPJ) atividades contratadi F M S ’

to Inicio Fim P|C P C P|C
2007 | 2 | O| 09/2007| 07.718.194/0001-04 11/12/07 31m2/ - | -| 02| 02| -| -| P
2009 | 1/

3 |O | 06/2009| 04.605.778/0001-85 21/12/p9 20/08/1B | 06| 07| 06| -| -| A

2009 |1 | O| 07/2009| 09.369.335/0001-36 21/12f09 2008/ - | - | 04| 04| -| -| A

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM CUR ITIBA/PR

UG/Gestdo: 170158/0001 | CNPJ: 00.394.460/0136-34

Informacdes sobre os contratos
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Ano ) Identific Periodo coptratual ce Nivel de Escolaridade exigidc
do | Ar Nat. | acdo dc Empresa Contratad ~ execucao das dos trabalhadores contratadc Sit
contr | ea ' Contratc (CNPJ) atividades contratad F M S '
ato Inicio Fim P|C P C P|C
2006| 1 O | 03/2006 73.281.404/0001.74| 14/08/06 13/08/11 |- - 1 1 - |-
2007 | 2 O | 04/2007 80.275.290/0001-15] 01/06/07 31/05/11 |2 |2 - - - -
2007 | 1 O | 06/2007 81.167.991/0001.01] 01/08/d7 31/07/10 |1 |1 - - - |-
2008| 1 O | 02/2008 73.281.404/0001.74| 01/03/08 28/02/11 |- - 25 P8 | - | -P
2009| 1 O | 03/2009 05.552.685/0001-00] 01/12/20 31/07/10 |- - 24 14 | - | -E
2010| 1 O | 03/2010 06.888.220/0001-80; 01/08/10 31/03/12 |- - il 1 - -
2010 1 E | 04/2010 06.156.739/0001-73] 01/08/0 31/12/10 |- - 14 14 | - | -E
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM LON DRINA/PR
UG/Gestao: 170159/0001 | CNPJ: 00.394.460/0137-15
Informagdes sobre os contratos
Ano | Identific Periodo contratual c ¢ Nivel de Escolaridade exigid
do | Ar Nat. | acdo dc Empresa Contratad | . 'execugéo das dos trabalhadores contratad sit
contr| ea Contratc (CNPJ) atividades contratad F M S
ato Inicio Fim P|C| P | C P | C
2005| 1 O | 11/2005 73.281.404/0001-74| 01/01/06 31/12/10 0@l | 29| 29 - - E
2005| 3 O | 11/2005 73.281.404/0001-74| 01/01/06 31/12/10 |0Q1 | - - - - E
2007| 2 O | 01/2007, 04.098.267/0001-14| 16/04/07 31/12/11 |- |1 |4 3 3 3
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM PON TA GROSSA/PR
UG/Gestao: 170160/0001 | CNPJ: 00.394.460/0139-87
Informagdes sobre os contratos
Ano o Periodo contratual d p Nivel de Escolaridade exigic
4 Identifica x
do | Ar Nat. | c&o do Empresa Contratac @ ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contr| ea Contrato (CNPJ) atividades contratad F M S
ato Inicio Fim P | C P |C|P|C
2010{1 |O 01/2010| 06.888.220/0001-8001/02/10| 30/09/11| -| - 1 1 4 A A
2010(1 |O 02/2010| 06.888.220/0001-8001/02/10| 30/09/11| -| - 4 4 : A
2006|1 |O 05/2006| 06.156.739/0001-73 03/07/p6 02/07/11 | - 2 2| - | - P
2009(1 |O 15/2009| 09.369.335/0001-56 14/12/p9 13/12/11 | 2 - - - - P
2010(1 |O 05/2010| 09.369.335/0001-56 01/09/10 30/04/12 | - 3 3| - - A
2006(2 |O 03/2006| 00.192.707/0001-47 17/04/p6 16/04/11 | 2 - 1| -| - P
2009(1 |O 09/2009| 05.924.588/0001-93 13/10/p9 31/12/11 | - 14 | 14| - | - P
2009(3 |O 12/2009| 09.431.870/0001-90 08/10/p9 07/10/11 | 1 - -0 -] - P

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM MAR INGA/PR

UG/Gestdo: 170161/0001 | CNPJ: 00.394.460/0143-63

Informagdes sobre os contratos
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Ano | Empresa Periodo contratual c ¢ Nivel de Escolaridade exigid
do | Ar Identificacédo do execucdo das dos trabalhadores contratad | _.
Nat. Contratada | _.. . Sit.
contr| ea Contrato (CNPJ) atividades contratad F M S
ato Inicio Fim P| C P C P|C
2008/ 2 | O |2008CT05 07.718.194/0001-04 06/10/08 31/12/11 |4 |4 1 1 - - A
2009 1 | O | 2009CT05 78.533.312/0001-58 01/01/10 31/08011 |7 |7 |13 |13 - A
2009 3 | O | 2009CT08 78.533.312/0001-58§ 01/01/10 31/08/11 |1 |1 - - - - A
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL EM FOZ DO IGUACU /PR
UG/Gestéo: 170162/0001 | CNPJ: 00.394.460/0145-25
Informacdes sobre os contratos
Ano Identific Periodo cor~1tratual d ! Nivel de Escolaridade exigid
do Area| Nat. | acdo dc Empresa Contrata la ~ execucao das dos trabalhadores contratad Sit
contre Contratc (CNPJ) atividades contratade F M S
to Inicio Fim P C| P cC |[P| C
2006CT | L a4
2006 | 1 @] 002 42.778.183/0001-1p 19/04/06| 30/04/11| 76 76 132132 | 1| 1 P
2009 | 2 @) 20(())5)2C T 75.675.165/0001-62 02/02/09| 30/06/12| 5 5 § 4, P

Unidade Contratante

Nome: ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DO POR TO DE PARANAGUA/PR

UG/Gestdo: 170163/0001 | CNPJ: 00.394.460/0144-44

Informacdes sobre os contratos

Ano Identifica Periodo cor~1tratual dp Nivel de Escolaridade exigic
do Area| Nat. | cdo do Empresa Contratad | ~ execugao das dos trabalhadores contratad Sit
contre Contrato (CNPJ) atividades contratad F M S
to Inicio Fim P|C|P| C P|C
2009 | 1 o] 05/2009| 09.431.870/0001-90 01/06/09 1IM%/ - | - | 9 9 -| -] E
2010 | 1 E 04/2010| 09.431.870/0001-90 15/09/10 2&mM2/ - | - | 2 2 -1 - A
2009 | 2 o] 03/2009| 09.274.298/0001-00 28/01/09 2IM1/ - | - | 5 5 -l -] P
2010 | 3 o] 01/2010| 06.888.220/0001-80 18/01/10 1807/ - | - | 1 1 -1 - A
2010 | 7 o] 01/2010| 06.888.220/0001-80 18/01/10 1807/ - | - | 1 1 -1 - A
2010 | 7 o] 02/2010| 86.915.691/0001-79 18/01{10 1807/ - | - | 4 4 -1 - A
2008 | 7 o] 09/2008| 02.586.312/0001-34 26/03/09 1380/ - | - | 1 1 -l -| P
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FLO RIANOPOLIS/SC
UG/Gestao: 170169/0001 | CNPJ: 00.394.460/0140-10
Informacdes sobre os contratos
Ano | Identificac Periodo contratual d } Nivel de Escolaridade exigic
do |Are Nat o do Empresa Contratad ' .execugéo das dos trabalhadores contratad Sit
contra| a ‘ Contrato (CNPJ) atividades contratads F M S :
o] Inicio Fim P|C|P| C P|C
2009 |1 | O 03/2009 06.888.220/0001-80  01/10/[09 30109 - -1 31 31| - | - P
2009 |1 | O 06/2009 06.888.220/0001-80  21/12/j09 20112 - | - | 6 6 -l - A
2009 |1 | O 09/2009 06.888.220/0001-80  04/01/01 31M2 - | - | 1 1 -l -| P
2009 |1 | O 07/2009 07.618.334/0001-72 21/12/j09 2012 - | - | 1 1 -l -| P
2009 |3 | O 07/2009 07.618.334/0001-72  21/12/j09 2012 - | - | 1 1 -l -| P
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| 20092 | O |

07/2009 |

05.245.720/0001-$0

04/01//10

3 - | -] 1]

Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL EM JOACABA/SC
UG/Gestdo: 170170/0001 | CNPJ: 00.394.460/0142-82
Informacdes sobre os contratos
Ano | Identifica? Periodo cor~1tratual dp Nivel de Escolaridade exigic _
do | Ar Nat o do Empresa Contratad | ~ execucao das dos trabalhadores contratad | Si
contre| ea ’ Contrato (CNPJ) atividades contratad F M S t.
to Inicio Fim P|C|P| C P | C
2009|1 | O 06/2009 05.245.720/0001-30  11/01y10/1B310 | - | - | - 7 -| 1| H
2010 |1 | O 12/2010 09.369.335/0001-56  01/0111 318/ - | - | - 7 - 1] A
2009 |1 | O 11/2009 07.261.678/0001-77  04/01/10 31M2/ - | - | - 1 - -1 P
2008 |1 | O 17/2008 05.822.551/0001-54  02/01/09 3@&2/ - | - | 1 1 -1 -| P
2009 |1 | O 07/2009 05.822.551/0001-34  04/01/10 3102/ 2| 2| - - -1 -| P
2009 |1 | O 09/2009 00.482.840/0001-38  20/01/10 31M2/ - | 2| - - - -] P
2008 |1 | O 19/2008 80.728.314/0001-44  02/01/09 3042/ - | - | - 1 -1 2| P
2009 |1 | O 10/2009 07.261.678/0001-77  04/01/10 31m2/ - | 1| - 1 -1 -| P
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM JOI NVILLE/SC
UG/Gestdo: 170171/0001 | CNPJ: 00.394.460/0141-00
Informagdes sobre os contratos
Ano | Identificac Periodo contratual d ¢ Nivel de Escolaridade exigic S
do | Ar Nat o do Empresa Contratad | ' .execugéo das dos trabalhadores contratad "
contre| ea ’ Contrato (CNPJ) atividades contratad F M S
to Inicio Fim P|C|P| C P|C
2004 | 1 o] 05/2004 | 79.283.065/0001-41 01/01/05 282/ - | - | 19| 19| -| -| H
2004 | 3 o] 05/2004 | 79.283.065/0001-41 01/01/05 28W2/1 | 1| - - -| -| H
2004 | 7 o] 05/2004 | 79.283.065/0001-41 01/01/05 282/ 3| 3| - - -| -| B
2004 | 7 o] 05/2004 | 79.283.065/0001-41 01/01/05 282/ 2| 2| - - -| -| B
2004 | 7 o] 05/2004 | 79.283.065/0001-41 01/01/05 282/ 2 | 2| - - -| -| H
2010 | 1 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31mQ/ - | - | 23| 22| -| -| A
2010| 3 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31mQ/ 1| 1| - - -1 - | A
2010 | 7 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31mQ/3 | 3| - - -1 -| A
2010 | 7 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31mQ/ 2| 2| - - -1 -| A
2010 | 7 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31mQ/ 2| 2| - - - A
2010 | 7 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31m0Q/ - | - | 1 1 -1 -| A
2010 | 7 o] 02/2010 | 79.283.065/0001-41 01/03/10 31m0Q/ - | - | 1 1 -1 - | A
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM ITA JAI/SC
UG/Gestao: 170172/0001 | CNPJ: 00.394.460/0146-06
Informacgdes sobre os contratos
ANno 3 Periodo coptratual ( eNivel de Escolaridade exigido ¢
do | Ar Ide~nt|f|ca Empresa Contratac g execucao das trabalhadores contratados _
contrz| ea Nat. | céo do (CNPJ) atividades E M S Sit.
to Contrato i qontratada}s
Inicio Fim P C P | C C
2009 | 1 E 04/2009] 83.953.331/0001-f3 15/10/09 124/ - - 16 | 1§ - | E
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2009 | 3 E 04/2009| 83.953.331/0001-F3 15/10/09 124/ 1 1 - - - - E
2009 | 7 E 04/2009| 83.953.331/0001-F3 15/10/09 124/ 7 7 2 2| - - E
2010 1 O 01/2010] 78.533.312/0001-58 13/04/10 12M2/ - - 22 | 220 - - E
2010| 3 O 01/2010| 78.533.312/0001-58 13/041/10 12m2/ 1 1 - - - - E
2010 7 O 01/2010| 78.533.312/0001-58 13/04/10 12M2/ 8 8 2 2| - - E
2010| 3 O 06/2010| 06.888.220/0001-80 01/01y11 318/ 1 1 - - - - A
2010 7 O 06/2010| 06.888.220/0001-80 01/01y11 318/ 9 9 24 | 24 - - A
2009 | 2 O 02/2009] 07.718.194/0001-04 01/04/09 3001/ - - 1 1| - - E
2010 2 O 07/2010| 09.274.298/0001-00 01/12|/10 3107/ - - 1 1| - - A
Unidade Contratante
Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM BLU MENAU/SC
UG/Gestd0:170314/0001 |00.394.460/0473-77
Informacgdes sobre os contratos
Identifi Periodo contratual d¢Nivel de Escolaridade exigido ¢
cacdo| Empresa Contratad|execucao das atividac trabalhadores contratados

Ano dc do (CNPJ) contratadas F M S

contrai 5 Contra

0 Area | Nat. 0] Inicio Fim P C P C| P | C|Si.

2006 | 1/3 O | 5/200680.728.314/0001-44 01/01/07 31/12/10 4 4 200 20 - - H
2010 2 O | 3/201p 09.274.298/0001-0015/03/10 14/11/11 - - 1 1 - - A

Unidade Contratante

Nome: DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM LAG ES/SC

UG/Gestdo: 170315/0001 | CNPJ: 00.394.460/0457-57

Informacdes sobre os contratos

Ano Identific Periodo contratual d ¢ Nivel de Escolaridade exigidt _
do Area| Nat. | acdo dc Empresa Contratad. _ .execugéo das dos trabalhadores contratadc| Sit
contre ' Contratc (CNPJ) atividades contratad: F M S
to Inicio Fim P| C P |C|P|C
2008 | 1 o] 02/2008¢ 07.366.643/0001-00, 07/03/08 31/12/11 |3 2 11 (10 | - |P
Unidade Contratante
Nome: INSPETORIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM FL ORIANOPOLIS/SC
UG/Gestdo: 170342/0001 | CNPJ: 00.394.460/0470-24
Informagdes sobre os contratos
o Periodo contratual d ¢ Nivel de Escolaridade exigid«
Anoda| Identific ~ .
contral Ar Nat. | acdo dc Empresa Contratad } ~ execucao das dos trabalhadores contratadc | Sit
o ea Contratc (CNPJ) atividades contratad F M S
Inicio Fim P | C P |C|P|C
2007 | 1 O | 04/2007 84.965.706/0001-88 19/11/0f 18/11/10 10 |10 |4 4 | - | E
2007 | 3 O | 04/2007 84.965.706/0001-88) 19/11/0Ff 18/11/10 il 1 - - - -
2008 | 1 O | 05/2008 84.965.706/0001-88] 01/01/09 31/12/10 o 2 - - - |-
2008 | 1 O | 06/2008 84.965.706/0001-88) 01/01/09  31/12/10 - - 2 2 |- |-
2008 | 1 O | 07/2008 84.965.706/0001-88] 01/01/00 31/12/10 il 1 - - - |-
2010 | 1 O | 02/2010 07.951.388/0001-55 01/12/1p 31/07/12 15 |15 |6 6 | - | A
2010 | 3 O | 02/2010 07.951.388/0001-55] 01/12/1p 31/07/12 3 3 - - - |-
Unidade Contratante
Nome: INSPETORIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM C URITIBA/PR

UG/Gestdo: 170343/0001 | CNPJ: 00.394.460/472-96
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Informacdes sobre os contratos

Ano | Identific| Empresa Contratad | Periodo coptratual dp Nivel de Escolaridade exigidt S

do | Are Nat. | aco dc (CNPJ) ~ execucao das dos trabalhadores contratadc | it
contra| a Contratc atividades contratad F M S

0 Inicio Fim P C P|C|P|C

2008 | 2 O | 06/2008 84.811.009/0001-72] 12/01/09 11/01/12 il 0 112 |- 1|-|P
2008 | 1 O | 01/2008 73.281.404/0001-74/ 01/02/08 31/01/12 b 6 8 |8 |- |-| P
2010 | 1 O | 03/2010 11.455.778/0001-01] 01/12/1p 12/01/11 8 |8 |- |-|E

Unidade Contratante
Nome: ALFANDEGA DA RFB NO PORTO DE SAO FRANCISCO DO SUL/SC
UG/Gestao: 170389/0001 | CNPJ: 00.394.460/0455-95
Informagdes sobre os contratos
Ano | Identific Periodo contrat_ugl de | Nivel de Escolaridade exigid
do |Ar |Nat N Empresa Contratacp execucdo das atividade p dos trabalhadores contratad | ..
acao dc Sit.

contre| ea Contratc (CNPJ) contratadas F M S

to Inicio Fim P cC| P |C|P|C

2006 | 3| O| 06/2006 03.595.217/0001-80 01/01/0F 31/12/11 1 1 -l -] - P
2007 | 1| O| 02/2007 84.965.706/0001-88 01/08/0Y 31/12/11] - 3 (3 |- |- P
2007 | 1| O| 03/2007 84.965.706/0001-88 04/12/0Y 31/12/11 - 1|1 |- |- P
2008 | 1 01/01/200

O | 04/2008| 09.506.943/0001-64 9 31/12/2010 - - 6| 8 - - E
2010 | 1 01/01/201
O | 02/2010| 09.310.539/0001-11 1 31/12/2011 - - 8/ 8§ - - A

Quadro A.5.10 - Distribuicdo do pessoal contratadmediante contrato de prestacdo de servico
com locacao de mao debra

UG: 170156 / 00001

Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na9Regido Fiscal

Identificacéo do Contrato| Area Qtd. Unidade Administrativa

04/2007 1/3 14 SRRFO9RF

7 SRRFO9RF
14/2009 3 (André de Barros)

)

7 SRRF0O9RF
15/2009 2 (André de Barros)

2 SRRF0O9RF
04/2010 2 (André de Barros)

97



LEGENDA

Area:
1. Apoio Administrativo Técnico e
Operacional;
2. Manutencéo e Conservacao de Bens
Imoveis;

3. Servicos de Copa e Cozinha;
4. Manutencao e conservacao de Bens
Moéveis;

5. Servigos de Brigada de Incéndio;

6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
7. Higiene e Limpeza;

8. Vigilancia Ostensiva;

9. Outras.

Fonte:

DEMAIS UNIDADES DA SRRF09

(Obs: legendas constantes do quadro da SRRF09)

UG: 170157 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cascawfl

Identificacdo do Contrat| Area Qtd.

Unidade Administrativa

DRF/CVL 08/2007 8 7

2 — DRF/Cascavel

3 — DMA/Cascavel

1 - IRF/Capanema

1 — IRF/Santo Antdnio do Sudoeste

DRF/CVL 02/2009 7 14

4 — DRF/Cascavel

2 — DMA/Cascavel

1 - ARF/Toledo

1 - ARF/Ipora

1 — ARF/Laranjeiras do Sul

1 — ARF/Francisco Beltrdo

1 — ARF/Pato Branco

1 — IRF/Sto. Antbnio do Sudoeste
2 — IRF/Capanema

DRF/CVL 09/2007 2 2

2 — DRF/Cascavel

DRF/CVL 06/2009 le3 12

8 — DRF/Cascavel
4 — DMA/Cascavel

DRF/CVL 07/2009 1 4

4 — DMA/Cascavel

UG: 170158 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Curitib®R

Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
DRF/Cta 03/2006 1 1 DRF/Curitiba
DRF/Cta 04/2007 2 2 DRF/Curitiba
DRF/Cta 07/2007 8 4 ARF/S&o José dos Pinhais
DRF/Cta 07/2007 8 2 CAC/Parcelamento
DRF/Cta 07/2007 8 8 CAC/Portédo
DRF/Cta 07/2007 8 4 Deposito ltupava
DRF/Cta 07/2007 8 4 Servigo de Controle e Acompanhamento Tributario
DRF/Cta 07/2007 8 4 Edificio André de Barros (SRRF 09)
DRF/Cta 08/2008 7 1 ARF/S&o José dos Pinhais
DRF/Cta 08/2008 7 1 CAC/Portédo
DRF/Cta 08/2008 7 5 Servigo de Controle e Acompanhamento Tributario
DRF/Cta 08/2008 7 1 ARF/Colombo
DRF/Cta 08/2008 7 1 ARF/Araucéria
DRF/Cta 02/2008 1 1 ARF/Paranagua
DRF/Cta 02/2008 1 1 ARF/S&o José dos Pinhais
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Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
DRF/Cta 02/2008 1 13 CAC/Centro
DRF/Cta 02/2008 1 1 CAC/Portao
DRF/Cta 02/2008 1 2 CAC/Parcelamento
DRF/Cta 02/2008 1 8 DRF/Curitiba
DRF/Cta 02/2008 1 1 ARF/Araucaria
DRF/Cta 02/2008 1 1 ARF/Colombo
DRF/Cta 03/2010 1 1 DRF/Curitiba
DRF/Cta 04/2010 1 1 ARF/Paranagua
DRF/Cta 04/2010 1 1 ARF/Sao José dos Pinhais
DRF/Cta 04/2010 1 1 CAC/Portao
DRF/Cta 04/2010 1 2 CAC/Parcelamento
DRF/Cta 04/2010 1 9 DRF/Curitiba

UG: 170159 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondrinBR

Identificacéo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
11/2005 1 22 DRF/LONDRINA
11/2005 3 01 DRF/LONDRINA
11/2005 1 01 ARF APUCARANA
11/2005 1 01 ARF ARAPONGAS
11/2005 1 01 ARF JACAREZINHO
11/2005 1 05 DMA
06/2007 7 1 ARF/Apucarana
06/2007 7 1 Art. 4 ARF/Arapongas
06/2007 7 1 ARF/Cornélio Procopio
06/2007 7 1 ARF/Jacarezinho
06/2007 7 1 DMA — Depésito de Mercadorias Apreendidas
4/2007 8 9 DMA — Depésito de Mercadorias Apreendidas
8/2009 7 1 Condominio da ARF/Jacarezinho

UG: 170160 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Ponta 3sa/PR

Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
DRF/PTG 06/2007 8 12 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 06/2007 8 4 ARF/GUARAPUAVA
DRF/PTG 10/2009 7 8 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 10/2009 7 2 ARF/GUARAPUAVA
DRF/PTG 10/2009 7 1 ARF/IRATI
DRF/PTG 10/2009 7 1 ARF/IBAITI
DRF/PTG 10/2009 7 1 ARF/UNIAO DA VITORIA
DRF/PTG 01/2010 1 1 ARF/GUARAPUAVA
DRF/PTG 02/2010 1 3 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 02/2010 1 1 ARF/GUARAPUAVA
DRF/PTG 05/2006 1 2 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 15/2009 1 2 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 05/2010 1 3 DRF/PONTA GROSSA
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DRF/PTG 03/2006 2 2 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 09/2009 1 14 DRF/PONTA GROSSA
DRF/PTG 09/2009 1 1 ARF/GUARAPUAVA
DRF/PTG 09/2009 1 1 ARF/IRATI
DRF/PTG 09/2009 1 1 ARF/UNIAO DA VITORIA
DRF/PTG 12/2009 3 1 DRF/PONTA GROSSA

UG: 170161 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaringaAP

Identificacdo do Contrat Area Qtd. Unidade Administrativa
07.718.194/0001-04 8 16 DRF Maringa
02.150.151/0001-51 7 15 DRF Maringa
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Umuarama
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Loanda
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Paranavai
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Cianorte
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Campo Mouréo
02.150.151/0001-51 7 1 ARF Jandaia do Sul
02.150.151/0001-51 7 1 ARF lvaipora
07.718.194/0001-04 2 5 DRF Maringa
78.533.312/0001-58 3 1 DRF Maringa
78.533.312/0001-58 1 17 DRF Maringa
78.533.312/0001-58 1 1 ARF Loanda
78.533.312/0001-58 1 1 ARF Campo Mouréo
78.533.312/0001-58 1 1 ARF lIvaipora

UG: 170162 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz douacu/PR

Identificacdo do Contrat Area Qtd. Unidade Administrativa
57 DRF Foz do Iguacu
2 IRF/Guaira
2009CTO003 7 2 IRF/Santa Helena
1 ARF/M.C.Rondon
1 Art. 5 ARF/Medianeira
152 DRF Foz do Iguacu
2009CTO007 8 8 IRF/Guaird
2 IRF/Santa Helena
201 DRF Foz do Iguacu
2006CT002 1 7 IRF/Guaird
1 IRF/Santa Helena
2009CT002 2 10 DRF Foz do Iguacgu

UG: 170163 / 00001

Alfandega da Receita Federal do Brasil e

m Paranag(RR

Identificacdo do Contrat Area Qtd. Unidade Administrativa
07/2009 8 7 Alfandega de Paranagua
08/2009 7 8 Alfandega de Paranagua
05/2009 1 9 Alfandega de Paranagua
04/2010 9 2 Alfandega de Paranagua
03/2009 2 5 Alfandega de Paranagua
01/2010 3 1 Alfandega de Paranagua
01/2010 1 1 Alfandega de Paranagua — DMA
02/2010 1 4 Alfandega de Paranagua - DMA
09/2008 7 1 Alfandega de Paranagua

UG: 170169 / 00001
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Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriap®lis/SC

Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
03/2009 1 23 DRF/FNS/SC
03/2009 1 02 ARF/SAO JOSE/SC
03/2009 1 02 ARF/TUBARAOQ/SC
03/2009 1 02 ARF/CRICIUMA/SC
03/2009 1 02 ARF/ARARANGUA/SC
06/2009 1 02 DRF/FNS/SC
06/2009 1 01 ARF/SAO JOSE/SC
06/2009 1 01 ARF/TUBARAO/SC
06/2009 1 01 ARF/CRICIUMA/SC
06/2009 1 01 ARF/ARARANGUA/SC
09/2009 1 01 DRF/FNS/SC
07/2009 1 01 DRF/FNS/SC
07/2009 3 01 DRF/FNS/SC
10/2009 2 01 DRF/FNS/SC
11/2008 7 09 DRF/FNS/SC
11/2008 7 01 ARF/SAO JOSE/SC
11/2008 7 01 ARF/TUBARAO/SC
11/2008 7 01 ARF/CRICIUMA/SC
11/2008 7 01 ARF/ARARANGUA/SC
08/2008 8 03 DRF/FNS/SC

UG: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacab&'S

Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
08/2009 7 01 ARF/CACADOR
08/2009 7 02 ARF/CHAPECO
08/2009 7 01 ARF/CONCORDIA
08/2009 7 01 ARF/VIDEIRA
08/2009 7 01 ARF/XANXERE
08/2009 7 01 DMA/JOA
08/2009 7 04 DRF/JOA
08/2009 7 06 IRF/ DIONISIO CERQUEIRA
08/2009 7 01 IRF/SAO MIGUEL D * OESTE
03/2008 8 04 ARF/CHAPECO
03/2008 8 05 DMA/JOA
03/2008 8 04 DVA/JOA
03/2008 8 04 DRF/JOA
03/2008 8 20 IRF/DIONISIO CERQUEIRA
06/2009 1 01 ARF/CACADOR
06/2009 1 01 ARF/CHAPECO
06/2009 1 01 ARF/CONCORDIA
06/2009 1 01 ARF/VIDEIRA
06/2009 1 01 ARF/XANXERE
06/2009 1 01 DRF/JOA
06/2009 1 01 IRF/ DIONISIO CERQUEIRA
06/2009 1 01 IRF/SAO MIGUEL D * OESTE
12/2010 1 01 ARF/CACADOR
12/2010 1 01 ARF/CHAPECO
12/2010 1 01 ARF/CONCORDIA
12/2010 1 01 ARF/VIDEIRA
12/2010 1 01 ARF/XANXERE
12/2010 1 01 DRF/JOA
12/2010 1 01 IRF/ DIONISIO CERQUEIRA
12/2010 1 01 IRF/SAO MIGUEL D * OESTE
11/2009 1 01 DRF/JOA
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17/2008 1 01 DRF/JOA

07/2009 1 01 DRF/JOA

07/2009 1 01 IRF/DIONISIO CERQUEIRA
09/2009 1 01 DMA/JOA

09/2009 1 01 IRF/DIONISIO CERQUEIRA
19/2008 1 01 ARF/CHAPECO
19/2008 1 02 DRF/JOA

10/2009 1 01 DMA/JOA

10/2009 1 01 IRF/DIONISIO CERQUEIRA

UG: 170171/ 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinvilleC

Identificacdo do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
02/2010 1 17 DRF/Joinville
02/2010 1 2 ARF/Jaraguéa do Sul
02/2010 1 1 ARF/Sao Bento do Sul
02/2010 1 1 ARF/Canoinhas
02/2010 1 1 ARF/Mafra
02/2010 3 1 DRF/Joinville
02/2010 9 3 DRF/Joinville
02/2010 9 2 DRF/Joinville
02/2010 9 2 DRF/Joinville
02/2010 9 1 DRF/Joinville
02/2010 9 1 DRF/Joinville
02/2009 7 8 DRF/Joinville
02/2009 7 1 ARF/Jaragua do Sul
02/2009 7 1 ARF/Sao Bento do Sul
02/2009 7 1 ARF/Canoinhas
02/2009 7 1 ARF/Mafra
05/2008 8 4 DRF/Joinville (DMA)
05/2008 8 8 DRF/Joinville

UG: 170172/ 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai/SC

Identificacdo do

Contrato Area Qtd. Unidade Administrativa

05/2009 7 10 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai
02/2008 8 9 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai
01/2010 1 22 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai
01/2010 3 1 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai
01/2010 9 10 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai
07/2010 2 1 Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itajai

UG: 170314 / 00001

Delegacia da Receita

Federal do Brasil em Blumen&C

Identificag&o do Contrat| Area Qtd. Unidade Administrativa
03/2010 2 1 DRF/Blumenau
02/2009 8 8 DRF/Blumenau
03/2006 7 6 DRF/Blumenau
05/2006 le 3 24 DRF/Blumenau

UG: 170315/ 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lages/SC

| Identificagdo do Contrai|

Area |

Qtd.

Unidade Administrativa
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02/2008 1 12
03/2007 7 3
01/2008 8 4

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lages/S(
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lages/S(
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lages/S(

UG: 170342 / 00001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Floriangolis/SC

Identificacdo do Contrat Area Qtd. Unidade Administrativa
08/2008 7 4 170342 / 00001
02/2009 8 12 170342 /00001
02/2010 1 21 170342/ 00001
02/2010 3 3 170342/ 00001

UG: 170343 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibdPR

Identificacdo do Contrato | Area Qtd. Unidade Administrativa
06/2008 2 2 IRF/ICTA
07/2008 7 5 DMA (2), IRF/CTA (3)
04/2008 8 4 DMA
01/2008 1 14 TECA (2), DMA (5), IRF/CTA (7)
03/2010 1 8 TECA

UG: 170389 / 00001

Alfandega da Receita Federal do Brasil em S&o Frarsco do Sul/SC

Identificagéo do Contrat(| Area Qtd. Unidade Administrativa
05/2006 7 2 Edificio sede da ALF/SFS
06/2006 3 1 Edificio sede da ALF/SFS
02/2007 1 3 Edificio sede da ALF/SFS
03/2007 1 1 Edificio sede da ALF/SFS
04/2007 8 2 Edificio sede da ALF/SFS
04/2008 1 3 Edificio sede da ALF/SFS
04/2008 1 1 Porto de S&o Francisco do Sul
04/2008 1 1 TESC - Terminal Santa Catarina
04/2008 1 1 Dry Port — Rocha Top

5.6 Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

Absenteismo

Em teoria pura, absenteismo € a frequéncia e awagd@b do tempo de trabalho perdido. Dessa
forma qualquer tipo de auséncia do servidor tamsccatrasos, férias, licencgas, faltas deveriam ser
computados em um possivel indicador.

Entretanto, se levarmos em consideracdo as inursétagdes onde a Lei 8.112/90 flexibiliza as
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regras para o correto cumprimento da jornada dealtta com compensacfes, bem como o
mecanismo do Siape para controle de frequénciaHi@u® ndo permite o lancamento de faltas
referentes a metade de um dia, temos a necessiigad@istar a formula para extracdo de um
indicador de absenteismo.

E premissa dos bons indicadores sinalizar de fartae como as agbes gerenciais corretivas
modificam as atividades e os processos de trabatrsurados. Dessa forma é importante que o
indicador envolva conceitos que permitam aos Orgips dentro da sua governabilidade. Em
relacdo ao absenteismo, € possivel construir guées atenuar faltas injustificaveis e licencas
médicas, mas nunca no sentido de fazer o serviddicax dos seus direitos de férias, falta
justificada para doacao de sangue, licenca capaoitéicenca prémio, licenca maternidade e outros
constantes da Lei 8.112/90.

Para tanto, o indicador de absenteismo apuraddiypdaem a seguinte férmula:

> dias de licencas médicag#dias de faltas injustificaveis

N° de servidores * N° de dias do ano

Observacgoes :

1. As licencas médicas abrangem as licencas pessmakervidor ou para tratamento de pessoa
da familia;

2. Na&o sao utilizados apenas dias Uteis para o wingos dias do ano em razao do fato da
sequéncia de licencas médicas avancarem sobre firasemanas e feriados, bem como a
existéncia de possibilidade de faltas ndo justilsaem momentos de plantdes da RFB
relativos a atividade Aduaneira. Dessa forma, o dos dias ndo Uteis no numerador e
denominador do indicador minimiza o impacto de de@puracéao.

INDICADOR
UNIDADE|  ApSENTEISMO
% RF 1.73%

O indicador de absenteismo da RFB monitora o valativo ao percentual do periodo anual de
afastamentos por licencas médicas ou faltas ifigésteis, fornecendo subsidios para que os
Gestores possam atuar sobre os procedimentos ciplids quanto a faltas nao justificaveis e
acompanhamento da saude laboral e psicossociakdddores.

O indicador ainda esta em processo de amadureaneertbservacdo dos resultados de anos
retroativos. Apés o estudo detalhado e continuiddake observacdes das ocorréncias, podera ser
definido um plano de ac¢des conjuntas das divensses ara definicAo de metas de reducdo do
absenteismo na RFB.

Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais

Os acidentes de trabalho e doencas ocupacionalarsg@mos no Siape com o codigo 91 — Licenca
acidente em servico. Na RFB em 2010 ocorreram @ataentos envolvendo apenas 5 servidores,
totalizando 171 dias de afastamentos.
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Rotatividade Turnover

O turnover, também chamado de rotatividade, é um indicaddio®igenacdo” da instituicdo, no
sentido de que ele mede a taxa de substituic@@blalhadores antigos por novos. Para um calculo
anual, ele pode ser definido pela férmula:

(INGRESOSS + EGRESSO0S)/2
TOTAL DE SERVIDORES NO ULTIMO DIA DO ANO ANTERIOR

E possivel calcular a rotatividade do quadro RF& paCarreira Auditoria da Receita Federal do
Brasil — ARFB, utilizando informacdes relativasrarada de servidores desde o ano de 1995.

Entretanto ndo é recomendavel o célculo regionalaa@o do processo de movimentacdo interna
de servidores, que regionalmente € impactado pelanmentacdo de servidores entre Regides
Fiscais, mas ndo coaduna com a férmula nacionaprpssupde a mensuracdo da oxigenacao do
orgao como um todo.

Hoje ndo existem ferramentas gerenciais no SiapgEsbemas internos que permitam esse tipo de
monitoramento da movimentagao interna de serviddrasmonitoragéo exigiria uma ferramenta
complexa para efetuar o acompanhamento diario dagmmentacoes de servidores de ordem
pessoal (licencas, remocgdes, exercicios provisG@essao, dentre outros) bem com no interesse da
Administracdo para provimento de cargos de gesidgadequacao dos quadros para atendimento da
demanda de trabalho.

Importante ressaltar que acompanhando o indiceraéngento da lotagdo — Grau de Lotacgéo -
desde 1995, a RFB nunca teve um indice de ocuppagiior a 55% para a Carreira ARFB. Dessa
forma, a oxigenacdo ampla do quadro nunca ocorfetivamente pois a entrada de novos
servidores ndo permite sequer a reposicao efdtisauadros perdidos anualmente.

QUADRO ARF ANG

ANO INGRESSO EGRESSO ANTERIOR TURNOVER
1995 2.04] 595 10.45] 12,63%
1996 0 400 11.90¢ 1,68%
1997 2.524 359 11.50¢ 12,55%
1998 378 428 13.67¢ 2,95%
1999 56( 4571 13.624 3,73%
2000 0 214 13.737 0,78%
2001 1.08¢ 379 13.51¢ 5,43%
2002 655 617 14.22§ 4,45%
2003 303 1.05¢ 14.27] 4,76%
2004 1.013 363 13.53 5,08%
2005 2472 186 14.18¢ 1,51%
2006 2.595 384 14.24 10,46%
2007* 4.211 246 16.4%4 13,54%
2008 0 243 20.41 0,60%
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2009 0 671 20.17] 1,68%
2010 1.095 83( 19.50( 4,94%

2007* processo de fusdo SRF + SRP = RFB
Transferéncia do quadro funcional da SRF com @suatbes laborais deve reduzir a significancia
da oxigenagéao do quadro.

Grau de Lotacao

Relacéo percentual entre o limite da lotacdo di#dipielo MPOG para os cargos da Carreira ARFB
de AFRFB (Auditores Fiscais) e ATRFB (Analistasblmiarios) e o valor real de cargos ocupados.

O quantitativo real é baseado na visao por lotagéoaido em janeiro de 2011.

As marcas correspondem a melhor posicéo do indicado

o ~ AFRFB — ATRFB
Limite Real % Limite Real %
1995 5766 | 38,42% 6143 36.14%
1996 5478 | 36,51% 6031 35,48%
1997 7335 | 48,88% 6344 37.32%
1998 7068 | 47,10% 6561 38,60%
1999 7482 | 49,86% 6250 36,77%
2000 7379 | 49,17% 6139 36,11%
2001 15006 7553 | 50,33% 6675 39.27%
2002 7643 | 50,93% 6628 38,99%
2003 7281 | 48,520 | 16999 6258 36,81%
2004 7680 | 51,18% 6509 38,29%
2005 7835 | 52,21% 6410 37.71%
2006 8702 | 57,99% 7752 45,60%
2007 12798 | 62,67% 7621 44.83%
2008 so40o | 12651 ] 61,95% 7526 44,27%
2009 12172 | 59,61% 7328 43.11%
2010 12135 | 59.43% 7630 44,88%

Educacdo Continuada

Sao varios os indicadores utilizados para a magéw da Capacitacdo na RFB. Vamos utilizar os
dois indicadores estratégicos, Grau de Amplitudérau de aprofundamento do Programa de
Capacitacéo e Desenvolvimento da RFB — PROCAD.

UNIDADE GRAU DE ALPLITUDE 2010 |GRAU DE APROFUNDAMEN TO 2010
92 RF 70,99% 38,47H

O Grau de Amplitude traduz a relagdo entre o nunderservidores RFB capacitados em 2010
sobre o namero total de servidores. Dessa forma2@d a SRRF09 capacitou 70,99% dos seus
servidores em pelo menos uma agéo de desenvolament

O Grau de Aprofundamento traduz a carga horariaian@tbcada aos servidores que foram
capacitados em 2010. Dessa forma, em 2010 a SRRE@®U em média 38,47 horas de
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capacitacdo em cada um dos 70,99% dos seus sewithpacitados em 2010.

Satisfacdo e Motivacao

O Grau de Motivacdo e Comprometimento objetivairafenivel de motivacdo e comprometimento
dos servidores da RFB realizando pesquisa relatolema organizacional.

O Grau de Integracdo e Valorizacado objetiva aferinivel de integracdo e valorizacdo dos
servidores da RFB realizando pesquisa relativareabrganizacional.

Os resultados percentuais devem ser analisadosod#oacom a tabela de relacionamento de faixa
de resposta x indice de satisfacdo x conceito.

MOTIVACAO E COMPROMETIMENTO | INTEGRACAO E VALORIZACAO
UNIDADE
VALOR PERCENTUAL VALOR PERCENTUAL
92 RF 3,363 59,07% 3,169 54,22%
Faixa de Resposta IS-indice de Satisfacdo Concefdribuido
1-1,499 0,0% - 12,4% Péssimo
1,5-1,999 12,5% - 24,9% Muito Ruim
2-2,499 25,0% - 37,4% Ruim
2,5-2,999 37,5% - 49,9% Insatisfatorio
3 - 3,499 50,0% - 62,4% Satisfatorio
3,5-3,99 62,5% - 74,9% Bom
4 - 4,499 75,0% - 87,4% Muito bom
45-5 87,5% - 100% Otimo
Disciplina

indice de processos instaurados por servidor
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Descricda Este indicador tem como objetivo medir nivel @swio de conduta dos servidores da
RFB, utilizando como parametro a quantidade degssms instaurados no periodo em relacdo a
quantidade média de servidores. Para que o indjeergpresentativo, os dados coletados serao
relativos a um periodo de doze meses.

Céalculo: Numero de processos instaurados nos ultimos duwes/ N° médio de servidores no
periodo.

Fonte: Sistema Siacom e dados do SA3.

Ano/Trim. |Sindicancias PAD | Total Processos Servidores Média In_dlce do Indice do

trimestre ano

1°/08 4 29 33 28338 0,1P6

2°/08 11 40 51 28482 0,2% 0.6%

3°/08 6 33 39 28243 0,10

4°/08 4 29 33 28264 0,1P6

1°/09 2 20 22 27735 0,1P0

2°/09 5 28 33 27803 0,1P6 0.3%

3°/09 3 24 27 28014 0,10

4°/09 2 18 20 29154 0,1P0

1°/10 3 41 44 27840 0,2P06

2°/10 1 20 21 27058 0,1P0 0.4%

3°/10 0 2 29 27887 0,1%

4°/10 6 21 27 27146 0,1P6

Fonte: Corregedoria-Geral RFB
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 6: InformacOes sobre as Transferéncias Mediante Convén
Contrato de Repasse, Termo de Parceria, Termo de

Cooperacéo, Termo de Compromisso ou Outros Acordqgem 6
do Conteudo Geral (Parte A) Anexo Il da DN TCU 2070)
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Quadro A.6.1 — Caracterizagdo dos instrumentos deansferéncias vigentes no exercicio de
referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Informacgdes sobre as transferéncias
Valores Pactuados | Valores Repassado Vigéncia
. N° do Beneficiari Acumula .
iodaldade TSI ° Elteloa! gz;)rrt]itcgg exel\:gl'cio 1@ e Inicio Fim >t
exercicio
LEGENDA
Modalidade: Situacéo da Transferéncia:
1- Convénio 1 - Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Parceria 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Cooperacéo 4 - Concluido
5- Termo de Compromisso 5 - Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado
Fonte:

UG/Gestéo: 170156 / 00001
Superintendéncia da Receita Federal do Brasif.faedido Fiscal / PR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170157 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢&il
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170158 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondriPia
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontadarbPR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170162 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz alaclg/ PR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”
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UG/Gestéo: 170163 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do PortBatanagua / PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriali®pSC
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170170/ 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacafa /

“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170171/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinV/HE
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170172 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itefai /
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170314 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Bluméisli

“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170315 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lag€s / S

“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170342 / 00001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopahs / SC
“Néo se aplica a Natureza Juridica da UG”

UG/Gestéo: 170343 / 0001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170389 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil Porto deF8aocisco do Sul / SC
N&o se aplica a natureza juridica da UG”

Quadro A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebradoglp UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Quantidade de instrumentos Valores repassados em cada exercicio
Modalidade celebrados em cada exercicio (Valores em R$ 1,00)

2008 | 2009 | 2010

2008 | 2009 | 2010
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Convénio

Contrato de Repasse

Termo de Parceria

Termo de Cooperagéo

Termo de Compromisso

Totais

Fonte:

UG/Gestéo: 170156 / 00001
Superintendéncia da Receita Federal do Brasif.faedjido Fiscal / PR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170157 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢&kl
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170158 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondriPia
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontadarbPR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170162 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz alaclg/ PR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170163 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do PortBatanagua / PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriali®pSC
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacala /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170171 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinVHE
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”
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UG/Gestéo: 170172 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itefai /
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170314 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Bluméi$li
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170315 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lag€s / S
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170342 / 00001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopahs / SC
“N&o se aplica a Natureza Juridica da UG”

UG/Gestédo: 170343 / 0001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170389 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do Port8ate Francisco do Sul / SC
N&o se aplica a natureza juridica da UG”

Quadro A.6.3 — Resumo dos instrumentos de transfanéia que vigerdo em 2011 e exercicios
seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
ins(tgrt:r:nednetos Valores (R$ 1.00) % do Valor
Modalidade com vigéncia Repassados | Previstos pare global repassadc
em 2011 e | Contratados 1 2010 e até o final do
i ae exercicio de 201(
seguintes
Convénio

Contrato de Repasse
Termo de Parceria
Termo de Cooperagéo
Termo de Compromisso
Totais

Fonte:

UG/Gestéo: 170156 / 00001
Superintendéncia da Receita Federal do Brasif.faedido Fiscal / PR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170157 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢&il
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

113



UG/Gestéo: 170158 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondriPRR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontagarbPR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170162 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz daclg/ PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170163 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do PortBatanagua / PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriali®pSC
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacala /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170171 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinV/#HE
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170172 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itefai /
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170314 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Bluméisli
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170315/ 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lag€s / S
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”
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UG/Gestao: 170342 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopali / SC
“Néao se aplica a Natureza Juridica da UG”

UG/Gestéo: 170343 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
“Néao se aplica a Natureza Juridica da UG”

UG/Gestéo: 170389 / 00001

Alfandega da Receita Federal do Brasil do Port8dte Francisco do Sul / SC

N&o se aplica a natureza juridica da UG”

Quadro A.6.4 — Resumo da prestacédo de contas soliransferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio e de contratos de repasse

do)

Unidade Concedente
Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
B . Instrumentos
~ o (Quantidade e Montante Repasss
prestagdo de Quantitativos e montante repassados
~ Contratos de
contas Convénios
Repasse
Ainda no prazo d } Quantidade
prestacdo de cont| Montante Repassado
Contas | Quantidade
2010
prtfs?;?;gc:aggc?:m .. Prestadas | Montante Repassado (F )
. Contas NAC | Quantidade
prestadas | Montante Repassado (F )
Cont il Quantidade
2009 ontas prestacas Montante Repassado (F )
~ Quantidade
e A Montante Repassado (F )
Cont il Quantidade
2008 ontas prestacas Montante Repassado (F )
Contas NAO prestadas CUERDIEGE
Montante Repassado (F )
Anteriores a % Quantidade
tas NA it
2008 Contas NAO prestadas Montante Repassado (F )
Fonte:

UG/Gestéo: 170156 / 00001
Superintendéncia da Receita Federal do Brasif.faedido Fiscal / PR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170157 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢&il
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170158 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”
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UG/Gestao: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondriPR@
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontadarbPR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170162 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz daclg/ PR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170163 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do PortBatanagua / PR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Florial@p SC
“Néo se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacaia /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170171 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinVHE
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170172 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Ite§ /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestédo: 170314 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em BluméiSs4Li
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170315 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lag€s / S
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170342 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopali / SC
“Néao se aplica a Natureza Juridica da UG”
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UG/Gestao: 170343 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
“Néao se aplica a Natureza Juridica da UG”

UG/Gestéo: 170389 / 00001

Alfandega da Receita Federal do Brasil do Port8dte Francisco do Sul / SC

N&o se aplica a natureza jur

Quadro A.6.5 - Visdo Geral da andlise das prestagdele contas de Convénios e Contratos de

idica da UG”

Repasse
Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
prestacao de Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
contas Convénios Repasse
Quantidade de contas prestadas
Com prazo de | Quantidade
andlise aindado
vencido Montante repassado (R$)
2010 Contas Quant?dade Aprovada
Com prazo de |analisadas Quant!dade SEp D
andlisevencido = Quant!dade B TEE
Contas NAO | Quantidade
analisadas | Montante repassado (R!
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2009 Contas analisad: sQuantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2008 Contas analisade sQuantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado
E)t(er_cicios Contas NAO | Quantidade
an Zr(l)%%es 2 analisadas | vontante repassado

UG/Gestéo: 170156 / 00001

Superintendéncia da Receita Federal do Brasif.raedido Fiscal / PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170157 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢®RI
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170158 / 00001

Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”
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UG/Gestao: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em LondriPR@
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontagarbPR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170162 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Foz daclg/ PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170163 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do PortBatanagua / PR
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriali®pSC
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacala /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170171/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinVHE
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170172 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Ite§ /
“Néao se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170314 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Bluméi$li
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestéo: 170315/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Lag€s / S
“N&o se aplica a natureza juridica da UG”

UG/Gestao: 170342 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopahs / SC
“Néo se aplica a Natureza Juridica da UG”
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UG/Gestéo: 170343 / 00001

Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
“Néao se aplica a Natureza Juridica da UG”
UG/Gestéo: 170389 / 00001

Alfandega da Receita Federal do Brasil do Port8dte Francisco do Sul / SC
N&o se aplica a natureza juridica da UG”

6.2 Analise Critica

Dispensada a analise visto ndo haverem informggdi@sos quadros anteriores.
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ltem 7: Declaracéo do SIASG e do SICON\(item 7 do Contetido Geral (Parte
A) Anexo Il da DN TCU 107/2010)
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Declaragcdo da é&rea responsavel atestando que asomhacdes referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estagmbniveis e atualizados, respectivamente
no Sistema Integrado de Administragdo de Servicosdgais — SIASG e no sistema de Gestéao
de Convénios, Contratos de Repasse e termos de Rara — SICONV, conforme estabelece o
art. 19 da Lei 12.309, de 9 de agosto de 2010..

Esta declaracéo consta no Anexo 1 da pagina 197
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Item 8: Informacdes Relacionadas a Entrega e ao Tratamentoas
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Em relacédo a entrega dos termos de acesso a Q@data Bens e Rendas. Lei n° 8.730 de
10/11/2003 e Portaria Interministerial MPOG/CGL288 de 06/09/2007.

% AUTORIZACOES DE ACESSO A

UNIDADE DIRPE % DECLARACAO EM PAPEL
ucC 64,85% 35,154
1 64,22% 35,78¢
2 58,70% 41,304
3 85,98% 14,024
4 45,73% 54,279
5 87,54% 12,464
6 95,92% 4,089
7 15,17% 84,834
8 93,80% 6,209
9 98,95% 1,059
10 95,60% 4,409
RFB 74,00% 26,009

Notas explicativas:

oY O O O o~ O o~ O~ O O~ O~ ©

1. Os termos dos servidores das DRJ sao contropedas UPAG, dessa forma o percentual
dos servidores é computado na respectiva RF;

2. No percentual de autoriza¢cGes de acesso a DdRfdB alocados todos os formularios de
autorizacdo entregues pelos servidores a parandale 2007, pois 0S mesmos néao
possuem prazo de validade.
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Informacdes sobre o funcionamento do sistema de doole interno da UJ, contemplando os
seguintes aspectos:

l. ambiente de controle;

I. avaliacao de risco;

[ll.  procedimentos de controle;
IV. informacéo e comunicacéao;

V. monitoramento.

ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS DAS UNIDADES CENTRAIS DA SRRF

O preenchimento do quadro A.9.1 foi precedido @gdizacdo de um evento em Brasilia, no dia
10/02/2011, intitulado “Encontro Técnico sobre Colat Interno”, organizado pela Coordenacao-
Geral de Auditoria Interna, e que contou com ai@pécao de representantes dos seguintes 6rgaos
e unidades desta RFB:

1) Tribunal de Contas da Uni&o (TCU);
2) Controladoria-Geral da Unido (CGU);
3) Unidades Descentralizadas da RFB - todas agiStgeléncias Regionais;

4) Unidades Centrais da RFB - Corregedoria-Gerabgé), Coordenacdes-Gerais de
Auditoria Interna (Audit), de Planejamento, Orgaigé&o e Avaliacdo Institucional (Copav),
de Pesquisa e Investigacao (Copei) e de Tecnalagiaformacao (Cotec).

Além de viabilizar o aperfeicoamento da elaboragddPrestacdo de Contas no ambito da RFB,
com énfase no Relatério de Gestao, o foco prindpaEncontro Técnico sobre Controle Interno”
foi trazer uma abordagem técnica sobre a estrutieraControle Interno, seus objetivos e
componentes (visdo do COSO), de modo a homogerainaecimento e esclarecer duvidas sobre
os diferentes aspectos do sistema de controlexmeisubsidiar o preenchimento, pelas diferentes
UJ da RFB, do Quadro A.9.1, da DN TCU n° 107/2010.

O evento foi aberto com a palestfairetrizes da RFB”,ministrada pelo Sr. Secretario da RFB,
seguida pelas apresentacdes de representanteslle @& CGU, que abordaram, respectivamente,
0s seguintes tema®festacdo de Contas do Exercicio de 20400bjetivos de Controle Interno e
Componentes de Contréle

Em prosseguimento, os representantes das divemsidadas da RFB (unidades centrais e

descentralizadas) analisaram e discutiram, itente, itodos os topicos do Quadro A.9.1 e
exercitaram o seu preenchimento.
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A partir dos esclarecimentos e informacdes prestpgtos representantes dos orgaos de controle
(CGU e TCU), os servidores das unidades desceadas da RFB deveriam orientar o

preenchimento do quadro em tela, junto as suasctgas UJ.

No ambito da superintendéncia da Receita Federdrdsil na 9°RF, posteriormente ao evento,
foram realizadas duas reunides técnicas, que eonteom a participacdo da alta administragdo da
RFB (Superintendente adjunto, superintendente imaterchefe substituto da Dipol e setorial

contabil) para analise dos topicos do que compbe@uadro A.9.1 e 0 seu conseguente

preenchimento, conforme informacgdes consolidadzgair:

Quadro A.9.1 - Estrutura de controles internos da U

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacéo
Ambiente de Controle 1/2(3/4]|5
1. Os altos dirigentes da UJ percebem os contioteenos como essenciais a

consecucdo dos objetivos da unidade e dao supaléguado ao seu X
funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidas (gélsdo percebidos por todos X

os servidores e funcionarios nos diversos niveesttaitura da unidade.

3. A comunicacao dentro da UJ é adequada e efcient X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de condiija X

5. Os procedimentos e as instru¢des operacionaigagiionizados e estao postos X
em documentos formais.

6. H4A mecanismos que garantem ou incentivam ajp@t¢iio dos funcionarios|e

servidores dos diversos niveis da estrutura da ©J elaboracdo dos X
procedimentos, das instru¢des operacionais ou caigttica ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia s@opachadas de definicbes X
claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacao de fungbes nos goeass competéncia da UJ X

9. Os controles internos adotados contribuem pamanaecucao dos resultados

planejados pela UJ.

Avaliacao de Risco 1/2|3/4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdiciomasti@o formalizados. X
11. Ha clara identificacdo dos processos criti@a p consecucao dos objetivos X

e metas da unidade.

12. E pratica da unidade o diagndstico dos risdesofigem interna ou externg)

envolvidos nos seus processos estratégicos, beno @nidentificacdo da X
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a gidest adocdo de medidas

para mitig4-los. (**)

13. E pratica da unidade a definicdo de niveis ideos operacionais, de

informacdes e de conformidade que podem ser aseamielos diversos nivejs X

da gestéao.

14. A avaliacdo de riscos € feita de forma contirdea modo a identificar

mudancgas no perfil de risco da UJ, ocasionadas tgorsformacbes nags X
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e fitasfds de modo a serem

tratados em uma escala de prioridades e a gemmagdes uteis a tomada de X
deciséo.
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Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacéo

16. Existe historico de fraudes e perdas decosatddragilidades nos processos
internos da unidade. (***)
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é praiamaiade instaurar sindicancia X
para apurar responsabilidades e exigir eventuséareimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividadesidelg, estoque e inventario

e : X
de bens e valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 1/2|3|4]5
19. Existem politicas e a¢les, de natureza presemu de deteccdo, para X
diminuir os riscos e alcancar os objetivos da laFamente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJapéopriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de loragm pr
21. As atividades de controle adotadas pela UJupasscusto apropriado ao X
nivel de beneficios que possam derivar de suaagglic
22. As atividades de controle adotadas pela UJab&angentes e razoaveis e X
estdo diretamente relacionados com 0s objetivasuigole.
Informacdo e Comunicacgdo 1121345
23. A informacéo relevante para UJ é devidamereatificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessupmdas.
24. As informacdes consideradas relevantes peladdJdotadas de qualidade X
suficiente para permitir ao gestor tomar as desis@eopriadas.
25. A informacdo disponivel a UJ € apropriada, &stipa, atual, precisa |e X
acessivel.
26. A Informacédo divulgada internamente atendex@&ctativas dos diversos X
grupos e individuos da UJ, contribuindo para a @&t das responsabilidades
de forma eficaz.
27. A comunicagao das informagfes perpassa todedgvess hierarquicos da X
UJ, em todas as direcdes, por todos os seus comtpsne por toda a sua
estrutura.
Monitoramento 1(2|13/4]|5
28. O sistema de controle interno da UJ é constette monitorado para X
avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sidwsiderado adequado|e X
efetivo pelas avaliacdes sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem cauitlih para a melhoria de seu X
desempenho.
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Aspectos do sistema de controle interno | Avaliacdo

Consideracoes gerais:

(*) Item 4 — Codigo de Etica: Esclarecemos que & REo possui um cédigo de ética prop
(razdo pela qual foi atribuido ao item a avaliagfi@l a 1). Entretanto, cumpre destacar que

servidores observam rigorosamente os preceitosdosnno Codigo de Etica Profissional

Servidor Puablico Civil do Poder Executivo Federgbrovado pelo Decreto n® 1.171, de 22
junho de 1994, bem como os dispositivos legaisrggem o Regime Juridico Unico (Lei 8.1]
de 11 de dezembro de 1990). Complementamos queregédoria-Geral da RFB esta retomai
os trabalhos no sentido de dar continuidade & elgho do Cédigo de Etica da RFB.

(**) Item 12 - Diagnéstico dos riscos: De modo dexss processos de trabalho da RFB,
especial os estratégicos, sédo precedidos de estaosos e legais e de avaliacao de riscos, s
gue esta ultima nem sempre € sistematizada (erpiGom a criacdo de unidade especifica
gerenciamento de riscos (Coordenacdo de GestaasdesR- Coris) e a adocdo de metodolg
especifica (qualitativa e quantitativa), a cultdea gestdo de riscos esta, pouco a pouco, §
disseminada e implementada internamente na RFB.

(***) Item 16 — Histérico de fraudes e perdas: Aalacao 2 atribuida a este item, deveu-se
entendimento dos gestores de que a expressaoritistie fraudes e perdas” estaria se referi
ao quantitativo de eventos desta natureza ocom@@mbito da UJ, ou seja, a afirmativa
parcialmente aplicavel no contexto da UJ, porém, s minoria Como este item gerq
interpretacdes diferentes, cabe complementar qalgugr processo conduzido no ambito da R
para apuracdo de eventuais fraudes e perdas, palimente os de carater disciplinar,
formalmente constituidos, documentados e seguentogsprocessuais e legais previstos, ving
gerar registros histéricos.
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LEGENDA
Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invdlida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente ndo aplicado no contexi
da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiyaecialmente aplicado no contexto d
UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao dieagiio do fundamento descrito na afirmativa no
contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiyeecialmente aplicado no contexto da
UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido.Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmenteaplicado no contexto
da UJ.
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Item 10: Informacdes sobre Critérios de Sustentabilidade Amiental na
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Gestdo Ambiental e Licitacbes Sustentaveis

Quadro A.10.1 - Gestdo Ambiental e Licitagbes Sustiveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacéo

Licitagbes Sustentaveis 112 |3 |4

1. A UJtem incluido critérios de sustentabilidadebiental em suas licitagcdes que levem

em consideracao os processos de extracao ou fgdicatilizacdo e descarte dos produtos

e matérias primas.

» Se houver concordancia com a afirmacéo acima, gtitésios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados? (*)

2. Emuma analise das aquisi¢des dos Ultimos @nos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menwurno de matéria-prima e maior X
qguantidade de conteudo reciclavel.

3. A aquisicéo de produtos pela unidade é feitalolae preferéncia aqueles fabricados
por fonte ndo poluidora bem como por materiaisri@prejudicam a natureza (ex. X
produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pel@ade, tem sido considerada a
existéncia de certificacdo ambiental por parteetagresas participantes e produtoras (ex:
ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢caaqaisicdo de produtos e servicos. X
e Se houver concordéncia com a afirmacao acima,autficacdo ambiental tem sidg

considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdptos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autmsatAmpadas econémicas).

» Se houver concordancia com a afirmacdo acima,ajmpacto da aquisicdo desses X
produtos sobre o consumo de agua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bensdptos reciclados (ex: papel recicladc).x

e Se houver concordéncia com a afirmacao acima, fuais os produtos adquiridos?

7. No dltimo exercicio, a instituicdo adquiriu wdts automotores mais eficientes e

menos poluentes ou que utilizam combustiveis altsws. X

* Se houver concordancia com a afirmacgao acimagcesteio especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicao de beytiipos passiveis de reutilizagéo,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga). X

» Se houver concordancia com a afirmacédo acima, aas® preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens/produtos é levada iet@ @e aspectos de durabilidade e
gualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos béasicos ou executivos, na confiatde obras e servicos de engenharia
possuem exigéncias que levem a economia da madotengperacionalizacédo da
edificacao, a reducdo do consumo de energia eeagudilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separacao dos residuosaeegigldescartados, bem como sua
destinacéo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campaehte os servidores visando a

diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

» Se houver concordancia com a afirmacédo acima, genpwocedeu a essa campanh
(palestrasfolders comunicacgdes oficiais, etc.)?

D

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campadbaonscientizacao da necessidade

de protecdo do meio ambiente e preservacao desoscoaturais voltadas para 0s seus

servidores. X

» Se houver concordancia com a afirmacédo acima, genpwocedeu a essa campanh
(palestrasfolders comunicacgdes oficiais, etc.)?

D
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Considerag¢bes GeraisO Quadro abaixo foi respondido pela pessoa ou gelpo de X
pessoas que trabalham na area de licitacdes daifRapdéncia da Receita Federal |do
Brasil na 9°RF.

LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porénsuarminoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao dieagiio do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
parcialmente aplicado no contexto da UJ, poréms@maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa &
integralmente aplicado no contexto da UJ.

* Nos editais da licitagdo sdo exigidos o cumpritoeme varios critérios de
sustentabilidade tais como: tratamento de esgesmroveitamento de agua de chuvas,
separacao do lixo reciclavel. As normas que defimsncritérios de sustentabilidade
ambiental nas licitacdes estdo sendo cumpridostegra.
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Quadro A.11.1 — Distribuicdo Espacial dos Bens Im@is de Uso Especial de Propriedade da

Unido

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO
DE RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2009

EXERCICIO 2010

BRASIL

PARANA
CURITIBA
APUCARANA
CAMPO MOURAO
CAPANEMA
CASCAVEL
CIANORTE
FOZ DO IGUACU
FRANCISCO BELTRAO
GUAIRA
JACAREZINHO
JANDAIA DO SUL
LARANJEIRAS DO SUL
LOANDA
LONDRINA

MARECHAL CANDIDO
RONDON

MARINGA
MEDIANEIRA
PARANAGUA
PARANAVAI
PATO BRANCO
PONTA GROSSA
SANTA HELENA

SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE

TOLEDO

I
BN RPN R R W

NANWERE NN

=

NN LN PR GNP S

N AN WP

I—‘wH

e

SANTA CATARINA
FLORIANOPOLIS
BLUMENAU

DIONISIO CERQUEIRA
IMBITUBA

ITAJAI

JOACABA

JOINVILLE

SAO FRANCISCO DO SUL
SAO JOSE

[
~

Ll

SUBTOTAL BRASIL

65

SUBTOTAL EXTERIOR

TOTAL (BRASIL + EXTERIOR)

65
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Quadro A.11.2 — Distribuicdo Espacial dos Bens Imé&is de Uso Especial Locados de
Terceiros

_ QUANTIDADE DE IMOVEIS DE LOCADOS DE TERCEIROS PELA
LOCALIZAGAO GEOGRAFICA uJ

EXERCICIO 2009 EXERCICIO 2010

PARANA 14 14
CURITIBA 3 3
ARAPONGAS 1 1
CORNELIO PROCOPIO
GUARAPUAVA

IBAITI

IPORA

IRATI

IVAIPORA

SAO JOSE DOS PINHAI$
UMUARAMA
UNIAO DA VITORIA

N
N

P PR RrRr o PR
P PR RrRr o PR

N
N
N
N

SANTA CATARINA
FLORIANOPOLIS
ARARANGUA
BLUMENAU
BRUSQUE
BRASIL |CACADOR
CANOINHAS
CHAPECO
CONCORDIA
CRICIUMA
GASPAR
JARAGUA DO SUL
JOACABA
LAGES
MAFRA
RIO DO SUL
SAO BENTO DO SUL
SAO JOSE
SAO MIGUEL DO OESTH
TIMBO
TUBARAO
VIDEIRA
XANXERE

w

SUBTOTAL BRASIL

w
OGHHHHHHHHHHHHI—‘HHHHHHHHH
OOHHHHHHHHHHHHHI—‘HHHHH'—‘HH

SUBTOTAL EXTERIOR

w
(o]
w
(o]

TOTAL (BRASIL + EXTERIOR)
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Quadro A.11.3 — Discriminacdo dos Bens Imoveis dedpriedade da UJ

' DESPESA DE
ESTADO VALOR DO IMOVEL MANUTENGAO NO
REG| DE EXERCICIO
e R ime | consery VALOR DATADA |yl 0R INSTALACO
ACAO L 3 .
¢ HISTORICO AVA"C')ACA REAVALIADO | MOVEL ES
7535003646 MUITO
170156 o0a304p 13 | MUY | R$80.321,00| 27/03/200 RS 133.055p3
Total R$ 438.619 92R$ 2.127.99
748(7)%2002 > 13 | REGULAR| R$31.276,00| 09/04/2009 R$ 764.001,00
7493099740 13 | RUIM | R$141.06300 09/09/200) RS 2.381.641,97
749‘3%20695 13 | REGULAR| R$ 313,574,000 09/10/2009 R$ 2.436.787,30
749‘3%3068 P 13 | TERRENO| R$ 156.724.00 09/10/2009 R$ 341.537[30
7565000545
170157 oo0054P 13 | RUIM | R$36.03300( 09/04/2009 RS 196.697128
765%%‘;022 > 13 | RUIM | R$23.750,00| 09/03/2009 RS 210.722[08
775%%‘;018 > 13 | RUIM | R$111.600,0] 09/04/2009 RS 438.658|07
785(7)%30045 13 | REGULAR| R$ 105.664.000 06/01/200% R$ 440.401 )08
7922%%022 > 13| BOM | R$67.754.00| 09/09/2009 R$ 292.031|48
Total R$ 85.280 44 RS 12.141,
742%?)2032 > 13 | RUIM | R$54.165,00 05/07/200f RS 54.165,86
7629000316 MUITO
JOo03Lp 13 | MUIO | R$27.01684| 21/07/2008 RS 27.016,44
170159 7662%3098 P 13 | REGULAR| R$ 469.678.69 06/01/2005 R$ 469.678)69
7667001076 MUITO : ]
(o0 13 | MUD | R$643.0720q  06/01/200§ R$ 2.711.27§,49
R$ 489.102.30 R$ 1.110,87
7777000635 MUITO
[D9003p 13 | MY | Rg 285.928.0q  23/08/201¢ RS$ 1.000.004,00
7777000456
170160 0013 | BOM | R$26.906,00 19/08/201p RS 1.714.600,00
7772%2062 > 13| BOM | R$180.497,00 19/08/201p R$ 3.000.000,00
R$ 174.498 1P R$ 6.633,00
170161 748%%‘;025 > 13 | REGULAR| R$36.973,75| 05/03/2005 R$ 55.341,00
748%%‘;025 15 | REGULAR| R$18.366,83| 05/03/2003
7502%%0145 13| RUM | R$122.96939 05/03/2006 R$ 157.598|00
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7502%%0145 15 | REGULAR| R$34.608,60| 05/03/2004
7632%(;008 > 13 | BOM R$ 7.799.00 | 05/03/2005 R$ 431.663|35
7632%(;0085 15 | BOM 05/03/2005| R$ 95.373,62
7663000145 MUITO i
SO0 13 | M R$7.00500 | 05/03/2004 R$ 187.969 55
7663000145 MUITO
SO0 15 | M 05/03/2005 | R$ 224.749 56
7691000495 MUITO
o0 %1 13 | MUY |R$ 1.097.712,0p 0410212008 | R$ 2.260.618,p8
769%‘3)%052 > 13 | REGULAR|R$ 4.178.850,00 13/02/2009 | R$ 4.538.684,p5
769%%(30475 13 | REGULAR| R$826.451,00 16/07/2008 R$ 2.990.361.85
774%‘3)%0185 13 | REGULAR| R$18.795,00| 05/03/2008 R$ 229.32003
774%?)20185 15 | REGULAR 05/03/2005| R$ 148.456,40
R$ 237.670, 71RS 13.620 .3
756‘3%%8365 13 | REGULAR| R$20.925,00| 15/06/200(
756%%28415 13 | RUM | R$878.89371 26/12/2000 R$ 4.856.480.00
756%%3810’ 13 | REGULAR|RS$ 1.425.381,0p 12/01/2004
756%%27935 13 | REGULAR| R$ 52.020,00
7571000195
170162 o9 13| RUM | R$48.82521| 28/10/2003 RS 48.825,00
7683000106
S00010 13 | REGULAR
7701000106 MUITO ) A
o 0P 13 | MO | R$2890,06 | 31/07/2004 RS 2.890,0p
797%‘3)%013 > 13 | REGULAR| R$30.000,00| 22/11/2000 R$ 30.000,00
7563008346 RS
c0s 713 | BOM |R$11112483018/08/2003 | 1, o 03% 0 oo
R$ 439.519 96RS 60.386,63
7742%(2’141 > 13 | RUIM | R$783.067,0] 28/02/2006 RS 474.783|58
7742%%1355 13| BOM | R$127.99504 07/11/2000 RS 1.315.72],54
170163 7742%(;1365 13 | REGULAR 13/06/2001| R$ 34.222,0(
774‘32%125 > 13 | TERRENO| R$ 85.070,00| 01/02/2001 R$ 85.070.40
R$ 138.202.91 R$ 3.240,98
7535002406 MUITO )
170343 oooza0p 13 | MUTO | Rg 23372800 2011212003  R$ 233.728J00
R$ 98.821.78 R$ 3.593.1
170169 810%%2272 > 13 | TERRENO|R$ 3.149.519,3p 06/05/2002 | R$ 3.149.519,82
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814300013p 15 | pgowm 26/12/2000
007
8105002456 MUITO )
ooozas 1z | MU0 | Re127.47100 1711212003  Rs 127.471)00
R$ 54.402.6 RS 1.938.37
817(7)(3)2023' 13| BOM | R$120.000,0Q 19/08/201p) RS 7.000.00p,00
8092%2050_ 13 | REGULAR|RS 3.679.832,9B 08/09/2004 | R$ 3.679.832.98
8097000486
170170 | ooo | 13| RUM
8322%2058 13 | TERRENO| R$ 138.256 57
8092%3044 13| BOM | R$137.95400 08/09/2008 RS 137.954|00
R$ 2217621 RS 3.606 31
817%%(3074_ 13 | TERRENO| R$ 131.837.29 13/06/2000 R$ 131.837[29
1017t 817%%3055 > 13 | BOM 01/01/2000| R$ 711.699,d9
146.08596| RS 6.899.4p
816%?)%089' 13 | BOM 11/01/2005| R$ 2.537.870)07
8161000895
170172 To0089% 11 | REGULAR|RS 1.200.380,0D 11/01/2005 | RS 1.159.086.H2
816%%2095 13 | REGULAR|RS 1.436.422,0p 11/01/2005 | R$ 2.214.534 82
R$ 79.827.61 RS 3.996.28
8047000206 MUITO ]
170314 (090200 13 | MU0 | R$220.9030q 26/09/199] RS 1.249.987 57
R$ 115.846. 91 R$ 186,07
8310000226 )
170389 JO0022P 13 | RUIM 26/12/2000| R$ 351.609,33
R$ 445,00 R$ 0,00
TOTAL 2703.057.68] 139.385,76

Observagdes do quadro A.11.3:
Os dados para preenchimento desse quadro foranpshiiravés do Sistema EDIFICA (que tem
parte de sua base de dados no sistema SPIUNet).
O Sistema EDIFICA encontra-se em fase de insergdodados; dessa forma, eventuais
inconsisténcias entre o quadro A.11.3 podem aps&gagicar o confronto entre valores histéricos

existentes no SPIUNET e o Sistema EDIFICA; adentarsps acesso ao SPIUNet apenas para o

perfil consulta dos imodveis sob responsabilidadSERFO09.

As informacdes sobre despesas de manutencdo noicgxefioram obtidas no SIAFI 2010, nas

contas 333.90.30.24, 333.90.36.22, 333.90.37.(BB8(1B39.16.

Observacbes Gerais:

1. A RFB, a partir de 2010, passou a utilizar ustesna de informacdes gerenciais, denominado

Edifica, sobre os iméveis ocupados, tanto de pedpde da Unido, como locados.
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2. O Edifica foi concebido no ambito do Ministéda Fazenda, pelo Grupo de Trabalho instituido
pela Portaria GMF n°® 229, de 11 de marco de 20bf) competéncia para acompanhar o
planejamento, a execucéo e o controle dos estudagetos de adequacao e integracdo da logistica
e da construcdo ou reforma de imoveis destinadesoegios que atuam no Macroprocesso do
Crédito Tributario.

3. Numa primeira etapa, ocorrida no 2° semestr20d®, buscou-se levantar informacdes sobre o
estado de conservacdo dos imodveis operacionaiandos a consequente melhoria do clima
organizacional e das condicfes de trabalho. T&snracdes foram transformadas num “indicador
de adequacgédo imobilidria" que existe para cadaéim@inidade da Federacdo e Regido Fiscal. As
informacdes constantes do Edifica incluem fotogmfcdpias de documentos e um questionario de
avaliacao do estado de conservacao dos iméveismatdes estas ndo disponiveis no SPIUNet ou
no SIAFI.

4. Foram iniciados entendimentos com a SecretariBadrimonio da Unido - SPU e com a Caixa
Econdmica Federal — CEF, no sentido da utilizacdocdrpo técnico de engenharia dessas
instituicbes para avaliacdo dos imoveis da RFB.I|dwgo de 2011, esperamos formalizar os
mecanismos de cooperag¢ao com as instituicbes nmamas.
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QUADRO A.12.1 — GESTAO DE TI DA UJ

Avaliacao
1 213]4]|5

Quesitos a serem avaliados

Planejamento

1. H& planejamento institucional em vigor ou exé&tea que faz o planejamento da UJ

como um todo. X
2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Vigon X

3. Ha comité que decida sobre a priorizagdo dassaginvestimentos de Tl para a UJ. X
Recursos Humanos de Tl

4. Quantitativo de servidores e de terceirizadoarato na area de TI. Quantitativo de

terceirizados: 0
Quadro proprio: 98

5. Ha carreiras especificas para a area de Tlarmple cargos do Orgéo/Entidade. X

Seguranca da Informacéo

6. Existe uma area especifica, com responsabilidelénidas, para lidar estrategicamente

com seguranga da informacao. X
7. Existe Politica de Seguranca da Informacao (e8lyigor que tenha sido instituida
mediante documento especifico. X

Desenvolvimento e Producéo de Sistemas

8. E efetuada avaliacéo para verificar se os resute T sd0 compativeis com as

necessidades da UJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito nsegde metodologia definida. X
10. E efetuada a gestdo de acordos de niveisdecsdas solugdes de Tl do

Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes. X
11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigidadacde nivel de servico. X
Contratacdo e Gestéo de Bens e Servigos de TI

12A) Nivel de participacado de terceirizacdo de leesesrvicos de Tl em relagédo ao

desenvolvimento interno da propria UJ. 2%
12B) Na elaboragédo do projeto basico das contratagé Tl sdo explicitados os

beneficios da contratagdo em termos de resultadoljfhe ndo somente em termos de [T1. X
13. O Orgéo/Entidade adota processo de trabalntafmado ou possui area especificalde

gestdo de contratos de bens e servigos de TI. X
14. Ha transferéncia de conhecimento para sensdimeédrgao/Entidade referente a

produtos e servicos de Tl terceirizados? X

Consideracdes Gerais:

As questbes de ambito nacional, que envolvemggpemplo, as politicas de planejamento estratétgcol
(PDTI), seguranga da informagéo, alocacdo de RHiratacdes junto ao Serpro e Dataprev, fo
respondidas pela Cotec (Coordenacdo e assessodigylgadas para as RF - Regifes Fiscais, a §
questbesn®la3,5allel3e 14,

O levantamento do quantitativo de pessoal fdizado a partir de extragdes do Sistema SA3 — 18istee
Pessoal da RFB.

A questdo n° 4 foi respondida de forma consoddBdasil, a partir dos levantamentos e das res@eacti

valida¢cBes das Regibes Fiscais e DRJ's.

O n° de terceirizados corresponde ao pessoabiutoato Avansys;

As questfes de n° 12A e 12B , que tratam da elghormde projetos basicos para as contratagtesasas
e do percentual de participacdo de terceiriza¢@beths e servicos de Tl em relagdo ao desenvolvin
interno, foram respondidas em nivel regional, ded com a realidade de cada Superintendéncia.

Para célculo do desenvolvimento interno coordemasiapervisionado pela Cotec foi considerado o tis
homem/hora, a partir do quantitativo de pessoasleidas nessa atividade, a saber: equipe Disifel
desenvolvedores das equipes dos seguintes sist@uagigil (3), PT Comac (1) — a partir de 07/20

ram
aber:

nent

4)
10,

Sigma (2), SA3 (1) e Sage (2) — a partir de 07/2010
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Como nao é possivel consolidar os quadros abai®0l13.1 e A.13.2, as informacdes sé&o
apresentadas de forma individualizada por Delegdaid&receita Federal do Brasil pertencente a
9°RF e as informacdes referentes a Superintendéad®eceita Federal do Brasil n 9°RF.

Quadro A.13.1 - Despesa Com Cartao de Crédito Corpativo por UG e por Portador
Valores em R$ 1,00

Cédigo da UG 1: 170156 Limite de Utilizacdo da UG#5.000,00
Limite Valor
Pl CPF Individual Sague Fatura Total
Mario L Ferreira do Nascimento 322724139-00 15.000 2.205,00 10.082,6b 12.287,65
Roberto Leonel de O Lima 354664569-34 15.000,00 99, 5.851,66 7.250,6/6
Vanessa Maria Soares 381447199-72 15.000,00 575,002.749,60 3.324,6(
, 4.179,00 18.683,91 22.862,91
Total utilizadopelaUG 777777777 7///’//’}
Cédigo da UG 2: 170157 Limite de Utilizacdo da U@.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individu Total
al Saque Fatura
JOSE MARIA ANDRADE 488.444.039-0( 9.000,00 1.322/00 6.391,71 7.713,71
Total utilizado pela UG )/, 1.3220 6.391,7: 7.713,7:
Cédigo da UG 3: 170158 Limite de Utilizacdo da UG0.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
Ricardo Pinheiro Pinto 100.171.378-88  4.000,00 D, 0,00 580,00
Klecius Jodo Martins Gongalves 233.126.619;:00 21@M| 3.767,00 8.332,2p 12.099,22
Luiz Cezar dos Santos 274.135.519-34 32.000,00 820664 12.935,02 15.603,02
Lourdes Diane Hasse Marek 462.622.619115 12.000,00770,00 509,83 1.279,83
Cicero Jorge de Andrade | 470.051.149449 12.000,00 1,083 1.069,95 1.500,95
Total utilizado pela UG /) 8.216,0 22.847,0. 31.063,0
Cdédigo da UG 4: 170159 Limite de Utilizacdo da UG40.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
Joana D’arc Araljo Wolff 327572479-72 8.000,00 695, 89,00 784,00
Tereza Purpur Bueno Valeriano 05820130898 8.000,00 1.486,00 7.908,66 9.394,66
Joel Zefa 19901763991 8.000,00 1.026[,00 6.925,66 951766
Total utilizado pela UG ... 3.207,01 14.923,3; 18.130,3.
Cédigo da UG 5: 170160 Limite de Utilizacdo da UG#46.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
Imanuel Brepohl 306.333.209-78  6.000,40 235,96 B350 3.478,46
Giovanni Munsberg 036.029.639-42 23.000,00 1.562,40 2.531,00 4.093,40
Paulo Roberto Dantas | 558.472.00978 23.000,00 0,004.536,98 4.536,98
Total utilizado pela UG O 1.798,3(| 10.310,4 12.108,8 |
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Cdédigo da UG 6: 170161 Limite de Utilizacdo da UG0.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
DENIVALDO VIOLIN 686.814.889-53| 10.500,0( 0,00 7860 7.058,00
Total utilizado pela UG O 0,0C 7.058,8! 7.058,8!
Cédigo da UG 7: 170163 Limite de Utilizacdo da UGR$ 60.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
CARLOS ROBERTO VENTZ 876.639.459-72 60.000,00 0,00 2.429,20 2.429,2(
HELEN MONICA BORDIN 006.095.649-60 15.000,00 0,00 .033,09 3.023,04
Total utilizado pela UG ) 0,0C 5.452 2 5.452, 2!
Cédigo da UG 8: 170169 Limite de Utilizacdo da UG30.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
Nanci Rateke Ramos 399.329.239-15 15.000,00 66/0,005.997,35 6.657,3%
Geraldo Paes Pessoa 533.252.739-04 15.000,00 3p5,001.137,11 1.492,11
Rudimar Mariano 533.083.369-87 15.000,00 0,00 an4,9 804,99
Clayton Luis do Amaral I 361.213.710-72 15.000,00 00,0 0,00 0,00
Total utilizado pela UG . 1.015,0! 7.939,4! 8.954,4!
Cdédigo da UG 9: 170170 Limite de Utilizacdo da UG50.000,00
Limite Valor
el CPF Individual Sague Fatura Total
Yuri Reis de Godoi 585582929-49 10.000,00 0,00 8278 4.788,21
Jodo Vitor Batista Kury I 046325819-33 10.800,00 0,00 295,30 295,30
Total utilizado pela UG ..z 0,0C 5.083,5: 5.083,5:
Cdédigo da UG 10: 170171 Limite de Utilizacdo da UGt36.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
Odilon Santos 516.439.019-15 50.000)00 0,00 3.098,93 3.098,93
Gilberto Ferreira de Souza 153.349.616-15 56.000,00 105,00 5.732,52 5.837,52
Alexandre Araujo Valenca I 027.453.954-32 4.000,00 ,000 1.125,17 1.125,17
TotalutlizadopelaUG  VZZZ777/7/7/// 105,0( 9.956,6. 10.061,6.
Cédigo da UG 11: 170172 Limite de Utilizacdo da@: 40.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Saque Fatura
CRISTIANE SCHLOSSER 004.877.197-00  16.000,00 Q,00 .48244 4.482,44
ngE”;g/'l"ARC'A PINHO 506.410.506-15| 16.000,00 0,00  1.559/67 1.559,67
Total utilizado pela UG O 0,0C 6.042,1. 6.042,1.
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Cdédigo da UG 12: 170314 Limite de Utilizacdo da UG60.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individual Saque Fatura Total
Ada Lora Hardt 660.525.309-44 30.000,00 D,00 294,22 294,22
Aldecir Bastos Siqueira Passarin 241.237.732-49 .00Z0N00 0,0D 223,82 223,82
Total utilizado pela UG .. = == = 0,0¢ 518,0+ 518,04
Cadigo da UG 13: 170342 Limite de Utilizacdo da UG: 56.000,00
Limite Valor
el CPF Individual Saque Fatura Total
Senne Rondon Senna 200.088.301-00 8.000,00 69,50 8,355 727,82
Anna Lucia Carada Padilha 163.806,900-00 18.000;00 800,00 4.701,39 5.501,38
Manoel José Dias 454.737.579-87 30.000,P0 1.425,00 5.047,26 6.472,26
Total utilizado pela UG .. 2.2945(| 10.406,9 12.701,4
Cdédigo da UG 14: 170343 Limite de Utilizacdo da UG200.000,00
Limite Valor
Portador CPF Individua Total
| Sague Fatura
Célia Roratto i§5'659'459_ 18.703,00 1.288,12 7.051,51 8.339,63
Total utilizado pela UG .. 1.288,1. 7.051,5: 8.339,6:
Cdédigo da UG 15: 170389 Limite de Utilizacdo da UGZ5.000,00
Limite Valor
eI CPF Individual Saque Fatura Total
Alexandre de Freitas 551511329-20  25.000,p0 D,00 6,788 686,71
David Santiago Delattre 027526259-60  25.000,00 0,00 1.309,40 1.309,40
Anibal Martinez Ferreira | 804053120-91  25.000,00 00,0 0,00 0,00
Total utilizado pela UG ... =~ 0,0C 1.996,1; 1.996,1;

Quadro A.13.2 — Despesa Com Cartéo de Crédito Corpativo (Série Histérica)
Valores em R$ 1,00

UG: 170156 / 00001

Superintendéncia Regional da Receita Federal dailBi@ 92 RF/ PR

Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?all())r Quantidade Va;?r (atb)
2008 54 12.962,0! 24 14.374,98 27.336,9!
2009 18 3.260,0( 23 11.876,28 15.136,2!
2010 19 4.179,0( 28 18.683,91 22.862,9.
UG: 170157 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Cas¢®RI
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V(a;ll;)r Quantidade V(a:)l?r (atb)
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2008 5 342,0( 9 5.358,60 5.700,6!
2009 7 220,0( 9 7.907,60 8.127,6!
2010 9 1.322,01 9 6.391,71 7.713,7:
UG: 170158 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em CuritPR
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?;())r Quantidade V?blg)r (at+b)
2008 13 4.360,0! 37 15.826,93 20.186,9:
2009 32 6.114,0( 26 19.114,91 25.228,9
2010 28 8.216,0! 31 22.847,02 31.063,0:
UG: 170159 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Londriria
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?;())r Quantidade V(Eg())r (A+B)
2008 04 875,0( 10 2.896,15 3.771,1!
2009 08 592,0( 14 7.522,69 8.114,6!
2010 11 1.740,0( 19 6.686,45 8.426,4!
UG: 170160 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em PontagarbPR
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?;())r Quantidade V?blg)r (atb)
2008 02 285,0( 15 3.906, 3! 4.191,3!
2009 05 506,0( 72 5.075,4 5.581,4'
2010 13 1.798,3! 133 10.310,4 12.108,8.
UG: 170161 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em MaririRfa /
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios | guantidade V?;;” Quantidade Vfg;” (a+b)
2008 10 1.771,4 105 8.156,24 9.927,6
2009 0 0,0C 89 7.853,44 7.853,4.
2010 0 0,0C 87 7.058,80 7.058,8!
UG: 170163/ 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil em Paranagia
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios | quantidade v?;?r Quantidade Vg)';’r (a+b)
2008 12 3.850,0( 16 5.156,2!( 9.006,2!(
2009 0 0,0C 15 4.806,7! 4.806,7!
2010 0 0,0C 17 5.452,2! 5.452,2!
UG: 170169 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriai®SC
| Exercicios | Saque | Fatura Total (R$)
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Quantidade Vf‘;;’r Quantidade Vﬁ)';’r (a+b)
2008 11 730,0( 34 22.505,4. 23.235,4
2009 06 1.035,0( 34 20.164,9 21.199,9
2010 08 1.015,0( 22 7.939,4! 8.954.4!
UG: 170170/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joacaia /
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?;c))r Quantidade V(a:)lt))r (atb)
2008 8 1.158,01 8 1.467,2: 3.125,2:
2009 0 0,0C 12 6.149,5! 6.149,5!
2010 0 0,0C 11 5.083,5: 5.083,5:
UG: 170171/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em JoinV/HE
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios | guantidade V?;;’r Quantidade Vfg;’r (a+b)
2008 18 4.805,0! 26 13.243,2( 18.048,2(
2009 0 0,0C 27 11.367,5 11.367,5
2010 1 105,0¢ 24 9.956,6. 10.061,6:
UG: 170172/ 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Itefai /
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios | oantidade Vf‘;;’r Quantidade Vﬁ)';’r (a+b)
2008 6 2.848,0! 17 12.620,7! 15.468,7!
2009 0 0,0C 12 6.497,4( 6.497,41(
2010 0 0,0C 12 6.042,1: 6.042,1:
UG/Gestao: 170314 / 00001
Delegacia da Receita Federal do Brasil em Blumeéisli
Exercicios Saque Fatura Total (R$)
Quantidade Valor Quantidade Valor (a+b)
(@) (b)
2008 2 250 10 4.668,7. 4.918,7}
2009 0 0,00 8 3.897,8. 3.897,82
2010 0 0,00 7 518,0¢ 518,04
UG/Gestao: 170342 / 00001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em Flopahsé / SC
Saque Fatura Total (R$)
Exercicios Quantidade V?;())r Quantidade V(Eg())r (a+b)
2008 20 4.025,0! 23 10.664,6' 14.689,6!
2009 20 5.631,7! 21 11.265,1! 16.896,8!
2010 08 2.294,5( 22 10.406,9 12.701,4

UG/Gestédo: 170343 / 00001
Inspetoria da Receita Federal do Brasil em CuritibR
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Saque Fatura Total (R$)
2EIEES Quantidade V?;;’r Quantidade V(a:)l?r (at+b)
2008 3 100,0( 86 11.184,4 11.284,4
2009 7 1.307,0( 31 1.872,3: 3.179,3:
2010 13 1.288,1. 49 7.051,5: 8.339,6:

UG/Gestéo: 170389 / 00001
Alfandega da Receita Federal do Brasil do Port8ate Francisco do Sul / SC

SAQUE Fatura Total (R$)
e Quantidade V?ellc))r Quantidade V?E;)r (a+b)
2008 7 1.987,0( 8 3.879,8 5.866,8
2009 1 90,0( 19 4.938,0: 5.028,0:
2010 0 0,0c 8 1.996,1: 1.996,1:
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatério de Gestao do Exercicio de 2010

Item 14: Informacdes sobre Rendncia Tributaria(item 14 do Contetddo Geral
(Parte A) Anexo Il da DN TCU 107/2010)
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A Superintendéncia Regional da Receita FederalrdsilBha 8. Regido Fiscal — SRRF09 entende
gue ndo é 6rgao gestor de nenhuma das renundiatitias, ndo cabendo a ela o atendimento ao
item 14 do Relatorio de Gestéo constante do arled@Decisdo Normativa TCU n° 107/2010.

De acordo com as informagfes que deverdo constdemol4 do supracitado relatorio, o érgao
gestor deve ter competéncia para concessao, achampanto e fiscalizacdo da renuncia tributaria;
elaboracdo e avaliagdo de metas e indicadores st@ogecobranca, recebimento e andlise de
prestacdo de contas; coordenacdo de projetos,apmagre atividades beneficiadas pela rendncia e

liberagdo de recursos para 0s mesmos; contato c®nibeaeficiarios das rendncias e das
contrapartidas, o que néo € o caso desta SRRF09.

Art. 7 Quadro A.14.1 — Renuncias Tributarias sob @stédo da UJ

“N&o se aplica a natureza juridica desta UG”

Quadro A.14.2 - Valores Renunciados e Respectiva ftoapartida

“Néao se aplica a natureza juridica desta UG”

Quadro A.14.3 - Contribuintes Beneficiados pela Ramcia — Pessoas Fisicas

“Néao se aplica a natureza juridica desta UG”

Quadro A.14.4 - Contribuintes Beneficiados pela Ramcia — Pessoas Juridicas

“Néao se aplica a natureza juridica desta UG”
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 15: Providéncias Adotadas para Atender as Deliberacodsxaradas
em Acorddos do TCU ou em Relatérios de Auditoria d@®rgéo
de Controle Interno (item 15 do Contetdo Geral (Parte A) Anexo Il da DN
TCU 107/2010)
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Quadro A.15.1 — Cumprimento das Deliberacdes do TCWBtendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.20E Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §f8Ré-iscal - SRRF09 3165

Descricao da Deliberacéo:

1.5.2.1. observe rigorosamente o carater de exaeglalade da realizacdo de saques com o cartdagimento do
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da n&o-utilivaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo processo
de prestacdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3h5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Porté&riél, de 4/3/05, do
Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Divisao de Programacao e Logistica/SRRF09 5254

Sintese da providéncia adotada:

Os servidores supridos foram orientados a efetuaeaquisicdes e contratacdes de servicos pooa@etdagament
do governo federal (CPGF) preferencialmente parsaedo a crédito, observando-se o carater de éznapidade da
realizagéo de saques. Portanto, saques com o certpagamento do governo federal séo realizadesaspem casos
excepcionais; quando ha urgéncia e ndo ha opcaétlidacdo na rede afiliada do cartdo. As devidesificativas séo
anexadas a prestacao de contas de cada proceszocdesdo de Suprimento de Fundos.

o

Sintese dos resultados obtidos

Apé6s a implantacéo do Sistema de Cartdo de Pagar(®8P) no sitio ComprasNet (comprasnet.gov.bparér de
julho/2009 todos os saques efetuados com CPGF fdedathados, estando as informac8es disponivess quarsult
no SCP.

pu—

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Dificuldades na utilizacéo do cartédo corporativeide ao ainda reduzido nimero de estabelecimeffit@alas na are
de prestacéo de servicos principalmente quandmede pequenos servicos, em particular os prEsiaor pesso 1s
fisicas ou pequenas empresas, pois alegam quetm deisnanutencdo dos cartbes de créditos é exypessie a
reduzido faturamento.

W

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.2DE Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §f8Ré-iscal - SRRF09 3165

Descricao da Deliberacéo:
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1.5.2.2. proceda a juntada aos processos de dianggrazo de 5 (cinco) dias, contados do retoawidgem, do
bilhetes de passagens correspondentes, originaispreferéncia, ou com coépias perfeitamente legiv@imndo
necessario, nos termos do art. 3° da Portaria MB&®E 16/7/2003,;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Divisdo de Programacao e Logisti€etor Orcamentario e Financeiro 5254

Sintese da providéncia adotada:

Foi adotada a providéncia recomendada neste Acordao

Sintese dos resultados obtidos

Padronizag¢édo nos procedimentos, melhor control@resdacfes de contas e cumprimento estrito dsldego.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Um fator que prejudica sobremaneira para que algangdores entreguem os referidos bilhetes é gquengres: s
aéreas emitem os bilhetes por meio das chamadagimadqde impressao por calor; além de o papekadit ser
totalmente descartavel, os caracteres impressopdena durabilidade; some-se a isto que muitassvezgheck-in 2

efetuado pela internet, quando ndo ha emisséoilthetds de passagem nos moldes das CompanhiassA&agpont
positivo € que com a entrada em vigor do SCDP ter@s de Concessao de Diarias e Passagens, a sa;aoced
contas por parte do servidor inviabiliza o registeouma nova viagem, 0 que veio contribuir e mogoaspecto ¢
controle, praticamente eliminando o risco de queh@ja a apresentagdo dos bilhetes de passagem.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.23E Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §f8Ré-iscal - SRRF09 3165

Descricao da Deliberacéo:

1.5.2.3. faga constar nos processos licitatérimsli@acio dos recursos orgamentarios que assegupagamento da

obrigagBes decorrentes de obras e servigos; envébs@& ao disposto no art. 7°, 8 29, inciso 1d,Leki n° 8.666/93,

combinado com os arts. 14 e 38-caput da mesma norma

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéao Cddigo SIORG

Divisdo de Programacao e Logistica/ Equipe de ltiogis 5254

Sintese da providéncia adotada:

Juntamos ao processo a indicacéo da reserva desagecpara 0 exercicio, conforme cronograma fisitanteiro
devidamente aprovada pela Chefia da Divisdo der®mmgdo e Logistica da 92 RF, adotando como proesdd
padréo efetuar isto antes do envio da minuta daleéddouta PFN para analise e aprovacéo.

Sintese dos resultados obtidos

Padronizacao nos procedimentos, instrucdo adealeesdarocessos licitatérios e cumprimento estrittedeslacao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Em todos os procedimentos licitatérios passamasifioar com o devido cuidado a observancia desta,isem o qu
0 processo ndo tem seguimento. Ndo encontramasidédides na implementacao desta rotina.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU
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Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.2BE Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §f8Bd-iscal — SRRF09 3165

Descricao da Deliberacéo:

1.5.2.4. adote providéncias no sentido de promavdescentralizacdo dos recursos as Unidades ppagamento
regular e tempestivo de obrigacdes legalmente adasnpela Administragdo, evitando acréscimos moiostée
multas, nos termos dos arts. 62 a 65 da Lei n°041884, c/c art. 36 do Decreto n® 93.872/1986, demah vista
inclusive, o disposto nos arts. 90 e 93 do Dedreion® 200/1967, c/c art. 39 do Decreto anteriten(i 3.1.3 dc
Acérddo n° 1.539/2004 — TCU - 22 Céamara);

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Divisdo de Programacéo e Logisti€stor Orcamentario e Financeiro 5254

Sintese da providéncia adotada:

A partir desta recomendacédo temos observado e ardrago com mais rigor o repasse dos recursos éitasmesta
Superintendéncia.

Sintese dos resultados obtidos

N&o houve mais pagamento de acréscimos monetamostas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gesto

Entendemos que este ponto foge da competéncia 8B&&09, visto que todo o recurso financeiro é efgsalizad
pelo Orgdo Central em Brasilia/DF (Coordenacdo IG#gaProgramacéo e Logistica — COPOL), e que cabés
apenas intermediarmos 0s recursos recebidos. Atrasentualmente existentes ndo podem ser atribypde
inatividade ou inobservancia de preceitos legaistovque com a forte restricdo de recursos orcamest ¢
financeiros, ha situacdes e periodos nos quaig@ddEentral ndo dispde de recursos para atenderesgides fisca
justamente estes ndo foram liberados pela Seaearmesouro Nacional — STN.

(720 e)

[2)

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.2B3E Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §f8Bd-iscal — SRRF09 3165

Descricao da Deliberacéo:

1.5.2.5 Atente que a reincidéncia no descumprimdatdeterminacéo do Tribunal sujeita os atuaisoresiveis, ben
como aqueles que os sucederam, a multa previs&tné8, inciso VI, da Lei n® 8.443/1992, a quatszinde de
audiéncia prévia, nos termos do art. 268, 8§ 3RIdBCU.

=)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Divisao de Programacao e Logistica 5254

Sintese da providéncia adotada:

Os dirigentes maximos desta SRRF09, bem como dakdes descentralizadas de toda a regido fiscaihfor
devidamente comunicados sobre esta determinaca@€do

Sintese dos resultados obtidos

As determinacdes foram acatadas sem questionamentos

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
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Nao houve pontos positivos ou negativos, visto gudeterminacdo do TCU é clara o suficiente parasuicita
gualquer duvida acerca do seu cumprimento.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.2BE Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §Ré-iscal - SRRF09 3165

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.2.6. tendo em vista as ocorréncias de mesrtesfiregularidades constatadas em varias unidagestadas pela

Controladoria Geral da Unido/PR e consignadas enRstatorio Consolidado de Auditoria de Gestao8%517, de
19/06/2007, e com o intuito de uniformizar os pdicentos administrativos, alerte todas as Unid&tessolidada
dessa Regido que:

a)

b)

d)

observe rigorosamente o carater de excepcionalidadealizagdo de saques com o cartdo de pagadhe
governo federal, que devem se restringir aos casogue for invidvel o uso do cartdo em transac@esdito,
anexando as justificativas/motivos da nao-utilizada rede afiliada do cartdo, para cada saquesaectivo
processo de prestacdo de contas (art. 2°, § Dedeto n° 5.355, de 25/1/2005, e art. 4°, 8 2Rat#aria n¢
41, de 4/3/05, do Ministério do Planejamento);

atente para a necessidade da conciliacdo entrernendtrativos mensais, as faturas, os comprovaiet
vendas e notas fiscais, nos processos de prestagdmntas de compras realizadas com suprimentsde,
em espécie ou por meio do cartdo corporativo, piisando, assim, o controle previsto no art. 83Pdataria
MPOG no 41/2005;

formalize e protocole os processos de dispensaégibilidade de licitagdo, nos termos estabelexido
Capitulo IV — Do Inicio do Processo, art. 5°, dan%9.784, de 29/01/1999, e artigos 2° e 26, pafaginico
da Lei n° 8.666/93, fazendo constar justificatipasa a aquisicdo do objeto, pesquisa de mercadoncg
minimo trés cotacdes validas, mapa comparativoregop, documentos de regularidade fiscal, denti®®
tendo em vista o volume de processos de dispenséicithcdo ocorridos em 2006, sem a dey
protocolizagdo no sistema especifico de protocoldihistério da Fazenda;

exija a comprovacgdo da ocorréncia do pernoite psu@sos de concessdo de diarias com deslocanggrito
de sua microrregido, em observancia ao dispos&rtn®/ da Emenda Constitucional n°® 19. de 04/06{68
estabelece que a Administracdo Publica direta ieetladde qualquer dos poderes da Unido, dos Estdd
Distrito Federal e dos Municipios devera obedeosrm@incipios da legalidade, impessoalidade, nuadé,
publicidade e eficiéncia, ao disposto no 8 3° ddb8rda Lei n° 8112/90, e jurisprudéncia desta éCmob
pena de restituicdo de diarias, posto que o sardd@ ndo fara jus se nao tiver ocorrido o peenfiita da
sede;

Implemente, se ainda ndo o fez, rotinas de incladgidados relativos aos valores dos trechos densago
Sistema de Registro de Passagens Aéreas — SISEA&®ante preconiza o art. 2°, inciso VII, da Riar
MPOG n° 98, de 16 de julho 2003. Os procedimentostivas estdo disponiveis no Portal de Compra
Governo Federalwww.comprasnet.gov.pr

1*2)
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cabdigo SIORG

Divisao

de Programacdao e Logistica 5254

Sintese da providéncia adotada:
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Os dirigentes méaximos desta SRRF09, bem como dmades descentralizadas de toda a regido fiscalmfor
formalmente comunicados sobre este item 1.5.2@mbém sobre o inteiro teor deste Acérdao em 12008).

Sintese dos resultados obtidos

Ampla divulgacao, implementacéo e aprimoramentmtieas de trabalho e de controles internos cotayigo
atendimento integral de todas as determinac¢desardas do Acérddo 603/2010 do TCU.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

A divulgacéo teve amplo alcance porque foi efetupdiacorreio eletrénico, o que reduziu os custopalstagen |
Varios itens ja haviam sido atendidos visto qudeterminacdes ja haviam sido apontadas pela Cadtoa Geral ¢ a
Unido, o que facilitou o cumprimento da maioria dess.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.20E Oficio N° 124/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Superintendéncia da Receita Federal do Brasil §Ré-iscal - SRRF09 3165

Descricdo da Deliberagéo:

1.5.2.7. adote todas as providéncias necessariammestivas, nos termos da legislacdo vigente, addongue 0s
pagamentos realizados pelas unidades jurisdicienadessa Superintendéncia, tenha como base pamatgo dz
despesa, 0 contrato e seus respectivos termogaaditios termos do arts. 62 e 63, § 2°, da Lei3®0464, c/c art. 6
da Lei n° 8.666/93, evitando pagamento por recaomtesto de divida, principalmente para aquelas despgue po

= NY 0

circunstancias reais sdo possiveis de se anteran € o caso de pagamento por servigos de guadaszenagem de
mercadorias passiveis de pena de perdimento;”
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG
Divisao de Programacao e Logistica 5254
Sintese da providéncia adotada:
Foram adotados todos os procedimentos necessarmsg|pe situacdes como a descrita na Determinagacd
sejam evitadas, inclusive com a divulgacao deste fior toda a regido fiscal.
Sintese dos resultados obtidos
Verificamos que houve reducéo de ocorréncias @sgt@cie nos anos posteriores. No caso de sengggsatida e
armazenagem de mercadorias passiveis de penadi@gm®o, a ocorréncia limitou-se aos anos de 200@0& na
unidade da DRF/Itajai/SC, mas que foi posteriormesgularizada.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos guacilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gesto
Apesar dos esforgos intensivos no sentido de nmzaimmos pagamentos na rubrica “despesas de exsraftieriores”,
ha situacfes faticas nas quais torna-se imposseeleconhecermos o pagamento, visto que os fatoeeetem o
pleno direito de receber o que lhe é devido e A&eaque obrigam ao reconhecimento de divida gerdaésao por
forca de circunstancias que escapam ao contr@mimtde qualguer administracéo publica.
Unidade Jurisdicionada
Denominacao completa: Cabdigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77
Deliberag¢des do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.30E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cddigo SIORG
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Delegacia da Receita Federal em Cascavel 3383

Descricao da Deliberacéo:

1.5.3.1. observe rigorosamente o carater de exaeglalade da realizacdo de saques com o cartdagimento do
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da ndo-utilivaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo process
de prestagdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3B5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Port&riél, de 4/3/05, d
Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistlealegacia da Receita Federal em Cascavel 8349

Sintese da providéncia adotada:

Saques com o cartdo de pagamento do governo fesBatealizados , apenas em casos excepcionaiscla e
urgéncia e ndo ha opcéo de utilizagdo na redadidilido cartdo.

Sintese dos resultados obtidos

Padronizag¢éo nos procedimentos, melhor control@mesdacfes de contas e cumprimento estrito dsldego.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Dificuldades na utilizacéo do cartdo corporativeide ao ainda reduzido nimero de estabelecimefit@sias na are a
de prestacao de servicos (exemplo: metallrgicparee em cerca elétrica, etc.)

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberacdes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.32E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Cascavel 3383

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.3.2. proceda a formalizacdo de processos geertia de licitacdo contendo as seguintes pecawmizagfio da
autoridade competente, incluindo as raz6es damispe seu fundamento legal; nota de empenho; mitn@s8 (trés
propostas validas de fornecedores e comprovantemgulta ao SICAF ou documentacdo de habilitacdendaresa
em observancia a jurisprudéncia deste Tribunateaplo do disposto no Ac6rdao n° 1.545/2003 — 1A4E4;

Providéncias Adotadas

Setor responséavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistlealegacia da Receita Federal em Cascavel 8349

Sintese da providéncia adotada:

Os processos de dispensa de licitagdo estdo sermalizados com os requisitos minimos estabeleaidoseferido
Acérddo. Quando da impossibilidade de obtencédoede menos 03 (trés) propostas de fornecedoresammexag
processo a devida justificativa.

Sintese dos resultados obtidos

Padronizacao nos procedimentos, instrucdo adealeedarocessos licitatérios e cumprimento estrittedeslacao.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

A exigéncia no cumprimento da norma legal faz com logja falta de interesse dos fornecedores leoais
apresentarem or¢camentos para este Orgéo Publico.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77
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Delibera¢des do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.3BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Cascavel 3383

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.3.3. observe o disposto no 8§ 2°, do art. 4%Ddoreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, querdetarque, na
hipétese de aquisigbes por dispensa de licitagimlaimentadas no inciso Il do art. 24 da Lei 8.6856& unidades
integrantes do SISG deverdo adotar, preferencidémersistema de cotagéo eletrénica.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secéo de Programacéo e Logistldalegacia da Receita Federal em Cascavel 8349

Sintese da providéncia adotada:

Iniciamos em 201@ utilizacdo do sistema de cotacdo eletrdnica pareasos de dispensa de licitagcdo. Em casos de

inviabilidade de seu uso, anexamos a justificaivgrocesso de dispensa.

Sintese dos resultados obtidos

Padronizagéo nos procedimentos dentro da unidadépgia qualidade dos processos e procedimengggigsca dc
trabalho executado em razéo do uso da ferramesrtalégica disponivel.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

Existem muitas empresas locais ndo utilizam o Casmat, 0 que impossibilita 0 uso do sistema de@otaletronica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.40E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Curitiba 3382

Descricao da Deliberacéo:

1.5.4.1. observe rigorosamente o carater de exaeglalade da realizacdo de saques com o cartdagimento do
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da n&o-utilivaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo processo
de prestagdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3B5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Port&riél, de 4/3/05, do
Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Servico de Programacao e Logistibalegacia da Receita Federal em Curitiba 5838

Sintese da providéncia adotada:

Os servidores supridos foram orientados a efetuameaquisicdes e contratacdes de servicos pooaetdagament
do governo federal (CPGF) preferencialmente parsagdo a crédito, observando-se o carater de esnafidade da
realizacédo de saques.
Todavia, a ocorréncia de saques justifica-se pefessibilidade por parte de algumas lojas e peguprestadores de
servicos de efetuarem a cobranca através do sistemzartdo de crédito, sendo neste caso semprevatisea
adequacao do preco ao prec¢o praticado no mercadoa$d de recebimento de material na propria Ueidattlavés da
opcéo de entrega, via de regra somente é possagjamento em espécie (por meio de prévio saque).

o

Sintese dos resultados obtidos

ApOs a implantacdo do Sistema de Cartdo de Pagar(f@P) no sitio ComprasNet (comprasnet.gov.bparér de
julho/2009 todos os saques efetuados com CPGF fdedathados, estando as informacdes disponiveds quarsult
no SCP.
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Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

A Unidade Gestora trabalha no sentido de reduziclome de saques com CPGF, utilizando-o apenas g ara

ocorréncia de despesas imprevistas decorrenteasts ortuitos. Nesses casos, faz-se as aquisigddsrnecedort

gue possam atender com celeridade, porém nem sédcafiliados a rede do cartdo, s6 restando efetsaque e faz »r
a contratagdo, sob pena de risco e dano maior anfsdracéo face & demora no atendimento da neeeksida »

tomados cuidados para que nesses casos a cordrg@mcénodalidade CPGF/saque nao implique em maistocol

reducdo da transparéncia das despesas realizamkds, que sempre sao obtidos precos correntes deadoee 1

despesa é detalhada, item a item, no SCP.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.402E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Curitiba 3382

Descricao da Deliberacéo:

1.5.4.2. atente para a necessidade da conciliagie es demonstrativos mensais, as faturas, os rovamtes de
vendas e notas fiscais, nos processos de prestizc@ontas de compras realizadas com suprimentdsnde, em
espécie ou por meio do cartdo corporativo, podsibdo, assim, o controle previsto no art. 8° dedPia MPOG no
41/2005;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cabdigo SIORG

Servico de Programacao e Logistibalegacia da Receita Federal em Curitiba 5838

Sintese da providéncia adotada:

A auséncia dos demonstrativos mensais e conciaggedeve a ndo inclusdo das faturas de pagamedts
demonstrativos extraidos do sistema Auto-Atendimm&stor Piblico — Banco do Brasil (AASP/BB, viaeimiet) nos
processos de Suprimento de Fundos por parte dgdgai Controle Or¢camentario e Financeiro (EqORpoBsave
pelo pagamento das faturas e posterior encerrarnentébil do processo de concesséo de suprimento.

A EqOF/Sepol passou a efetuar consulta mensal eo®rstrativos para verificagdo dos valores apradestnas
faturas, sendo que no encerramento do processotas fiscais de compras/servicos sédo conciliadas a® fatura
pagas por meio de planilha desenvolvida em Exce$sB modo, ndo ha necessidade de impressédo dosstierticos
emitidos pelo AASP/BB.

Sintese dos resultados obtidos

A EqOF/Sepol tem efetuado consulta mensal aos denabimos concomitante ao pagamento das fatura®
encerramento do suprimento elabora relatério emmilpla com detalhamento das despesas, notas fig
comprovantes, permitindo assim o controle previstart. 8° da Portaria MPOG n° 41/2005.
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Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
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Durante o prazo de aplicagéo do suprimento de &ndgrocesso de concesséo fica sob guarda dalsusend
encaminhado a EQOF somente ao encerramento. Nadpa@&anto relevantes a EqQOF os demonstrativosdamipel
sistema de Auto-Atendimento, posto que no encemtoTdo processo, caso haja divergéncia de valseesado, pag
devolvido, notas fiscais), eventuais ajustes podemefetuados através de lancamentos contabeidAid &/ou
devolucéo de valores através de GRU. Ademais, o®iagtrativos mensais emitidos pelo AASP/BB ndodsena
necessidades de informacao da EqOF, posto queetdibatios por "Centro de Custo" / "Unidade de Ratento”
"Tipo de Gasto — Fornecedor", ndo havendo a opcdis simples e objetiva de demonstrativo consolidpd:
"suprido".

Em referéncia as faturas, mensalmente, a EQOFozernb AASP/BB as faturas pendentes, emitindo-efeeiando
pagamento, incluindo-as no Movimento de Conformedadiaria, que serd posteriormente encaminhad
Responsavel pela Conformidade Documental.

Observa-se que nas faturas os valores sdo condenpad categoria de gasto ("pagamento”, "comprassta”,
"compras parceladas”, etc), ndo sendo detalhadaficdente para uma conferéncia imediata com aasnfiscai
incluidas na comprovacéo do processo de supringenfondos, isto €, requer-se confronto entre valapgesentado:

0 somatorio das notas fiscais, através de planileasnvolvidas em Excel, cujo quadro resumo a B§@Fadicionad >

ao final de cada processo de concesséo de supoimheritindos. Esse trabalho de registro em planiingome temp
mas tem como resultado a efetiva conferéncia dapedas, notas fiscais comprobatérias, faturasarmaegto
contabeis, cumprindo a necessidade de controléspseno art. 8° da Portaria MPOG n° 41/2005.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

1543

83 019783/2007-3 603/2010- 1 /1.5.4. DE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR

4

Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG

Delegacia da Receita Federal em Curitiba 3382

Descricao da Deliberacéo:

1.5.4.3. efetue pesquisas de preco das passageas,aguando houver alteracdo de vdos requeridaspelidor, em
relacdo as idas e/ou retornos nos deslocamentwigss para que a Administracdo ndo arque conosuadicionais

devido a essas alteragbes, em cumprimento ao weswi paragrafo 9 do Parecer/MP/CONJUR/GAN/n® 1¢
1.6/2006;

1.5.4.4. anexe aos processos de concessao desdigriaomprovantes de eventuais custos adicionkisvos a
alteracbes de itinerarios, pagos pelo servidor isggote, consoante determina o paragrafo 9°
Parecer/MP/CONJUR/GAN/N° 1611-1.6/2006, a fim déaevas falhas averiguadas pela Controladoria Geaz
Unido/PR, consignadas no subitem 2.1.1.1 do Rédatiér Auditoria n°® 189528/2006;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Servico de Programacao e Logistibalegacia da Receita Federal em Curitiba 5838

Sintese da providéncia adotada:

A Equipe de Controle Orgamentario e Financeiro (Eg@b Sepol foi orientada a efetuar pesquisas elgogrde preca
de passagens aéreas, quando houvesse alteragdasdequerida pelo servidor, a fim de verificarro&ocia de custg
adicionais a Administracdo. Foi aprimorado o cdetraobre os valores apresentados nas faturas denpatp de
operadora de turismo, contratada para o forneconedé passagens, face as passagens inicialr
adquiridas/reservadas pela Administracao.

Os servidores em deslocamento (diarias) foram t@ad@s a ndo efetuarem alteracdes nos trechos daagesms, o
caso fizessem, apresentassem justificativa poit@scdeclaracéo de que ndo houve dano ao erario.
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Sintese dos resultados obtidos
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Reducéo da ocorréncia de alteracéo de trechodaads de passagens aéreas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

Nao é possivel a Administragcdo reduzir a zero arénoia de alteragdo de trecho de bilhete aéres, @@ropric
servidor pode, junto a operadora aérea, efetudteengio. Os servidores em deslocamento foramtades a né
promover alteracédo do bilhete, ao que com issoeguig-se diminuir as ocorréncias.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.50E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Londrina 3385

Descricao da Deliberacéo:

1.5.5.1. Implemente, se ainda ndo o fez, rotindadesdo de dados relativos aos valores dos teedbwiagens no
Sistema de Registro de Passagens Aéreas — SISE&&Bante preconiza o art. 2°, inciso VI, da PartsiPOG n°
98, de 16 de julho 2003. Os procedimentos e rotstEo disponiveis no Portal de Compras do Goveederal
(www.comprasnet.gov.br)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logisti@alegacia da Receita Federal em Londrina 8377

Sintese da providéncia adotada:

Foram incluidos todos dados relativos aos valooegréchos de viagens no sistema SISPASS confoarie 2P,
inciso VII, da Portaria MPOG n° 98, de 16 de jutte2003.

Sintese dos resultados obtidos

Maior transparéncia dos gastos de passagens agkado no sistema SISPASS.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagelo gesto

Houve maior transparéncia dos gastos para conpuliica. Ndo encontramos dificuldades na implamtagést
rotina.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.60E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-P
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Ponta Grossa 3389

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.6.1. Implemente, se ainda ndo o fez, rotinamadeaséo de dados relativos aos valores dos teedhoviagens n
Sistema de Registro de Passagens Aéreas — SISE&&Dante preconiza o art. 2°, inciso VI, da RartsiPOG n°
98, de 16 de julho 2003. Os procedimentos e rotasdo disponiveis no Portal de Compras do GovEgtera
(www.comprasnet.gov.br)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secdo de Programacéo e Logistldalegacia da Receita Federal em Ponta Grossa 8490
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Sintese da providéncia adotada:

Determinado pelo Titular da Unidade, em 2007, aptatério da auditoria, que a servidora responspek inclusdo
dos dados, lancasse as informag6es retroativas pagsasse a informar tempestivamente cada aquisigdassagen
A incluséo dos dados foi regularizada ja em 2007.

2

Sintese dos resultados obtidos

Irregularidade sanada em 2007.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

N&o houve dificuldade em regularizar a situagéds pe tratava de mera atualizagédo de sistema.iarde inclusép
tempestiva dos dados também foi de facil execugao.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.70E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Maringa 3386

Descricao da Deliberacéao:

1.5.7.1. Implemente, se ainda ndo o fez, rotindadesdo de dados relativos aos valores dos teedbwiagens no
Sistema de Registro de Passagens Aéreas — SISE&&Bante preconiza o art. 2°,

inciso VII, da Portaria MPOG n° 98, de 16 de juR@®3. Os procedimentos e rotinas estdo disponiveRortal de
Compras do Governo Federal (www.comprasnet.gov.br)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secéo de Programacéo e Logistldalegacia da Receita Federal em Maringa 8408

Sintese da providéncia adotada:

a DRF Maringa adotou as providéncias necessariaemtao de inserir no SISPASS os valores dosaedb viagens,
conforme o valor do bilhete de passagem aéreacadatipela unidade, de acordo com incisos 7 e 8rtlo2A da
Portaria MPOG n° 98/2003.

Sintese dos resultados obtidos

Maior transparéncia e controle dos gastos com gassautilizadas nos deslocamentos a servico peidsees da DR -
Maringa.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

A recomendacéo foi acatada e implantada sem nenbstéaculo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberagdes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.80E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cabdigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Foz do Iguacu 3384

Descrigcéo da Deliberagéo:
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1.5.8.1. observe rigorosamente o carater de exaegalade da realizacéo de saques com o cartdaghmento d
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da ndo-utilizaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo process
de prestagdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3Bh5, de 25/1/2005, e art. 4°, 8 2°, da Porta&riél, de 4/3/05, d
Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Servico de Programacao e Logistibalegacia da Receita Federal em Foz do Iguacu 5844

Sintese da providéncia adotada:

Foi observado o carater de excepcionalidade dasesagfetuados com o cartdo de pagamento do gofedeaal,
tendo sido os mesmos devidamente justificadosespectivos processos.

Sintese dos resultados obtidos

Regular apresentacdo das justificativas dos safetsdos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

As providéncias adotadas refletiram positivamentacompanhamento dos processos de cartdo de pagamen

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.90E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-P
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricao da Deliberacéo:

1.5.9.1. observe rigorosamente o carater de exaegalade da realizacéo de saques com o cartdaghmento d
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da ndo-utilivaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo process
de prestagéo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3B5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Port&ri&l, de 4/3/05, d
Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistlalegacia da Receita Federal em Paranagua 93462

Sintese da providéncia adotada:

O carater de excepcionalidade esta sendo obedecido;

Sintese dos resultados obtidos

A observéncia, na excepcionalidade da realizac&agees com cartdo de pagamentos do governo fepienaicia un
maior controle e transparéncia dos gastos publamsequentemente uma maior racionalizacéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gesto

As providéncias adotadas refletiram positivamentacompanhamento dos processos de cartdo de pagamen

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.92E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
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Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG

Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricao da Deliberacéo:

1.5.9.2. atente para a necessidade da conciliagie @s demonstrativos mensais, as faturas, os rovames de
vendas e notas fiscais, nos processos de prestizcgontas de compras realizadas com suprimentdsnde, em
espécie ou por meio do cartdo corporativo, podsibdo, assim, o controle previsto no art. 8° dedPia MPOG no
41/2005;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéao Caddigo SIORG

Secédo de Programacéao e Logistldalegacia da Receita Federal em Paranagua 93462

Sintese da providéncia adotada:

Desde a determinacéo do TCU, a conciliagdo estfosefietuada regularmente.

Sintese dos resultados obtidos

A observancia, na conciliacdo das despesas codocdet pagamentos do governo federal, propicia uiorroantrole
e transparéncia dos gastos publicos, consequertenma maior racionalizacéo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Tém-se efetuado consulta mensal aos demonstratomosomitante ao pagamento das faturas e ao enet@rdc
suprimento elabora relatério em planilha, com tetalento das despesas, notas fiscais e comprovaetasitindc
assim o controle previsto no art. 8° da PortariaD@m° 41/2005.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.93E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cabdigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricao da Deliberacéo:

1.5.9.3. faga constar na formalizacdo dos procedsdiitagéo (inclusive nos de dispensa) a indioagos recursas
orgamentarios disponiveis que assegurem o pagamastobrigacdes decorrentes de obras e servigoshsenvancia
ao disposto no art. 7°, § 2°, inciso Il da LeBr$66/93, combinado com o art. 14 da mesma horma;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Caddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistalegacia da Receita Federal em Paranagua 93462

Sintese da providéncia adotada:

Os recursos orcamentarios estdo sendo indicadngatda reserva de recursos;

Sintese dos resultados obtidos

Maior controle e transparéncia dos gastos publicosseqiientemente uma maior racionalizacao. Esi@nedizaca
também se faz presente ao fazer indicacéo panavaede recursos, pois é certeza que o procestidico seguird s¢ u
curso até o final, sem que existam gastos pubtlesaecessarios.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adocgdo de providénciagpelo gesto
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Este procedimento foi implementado sem nenhum obistavisto a simplicidade e facilidade em sua pathaca

dentro da unidade.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa:

Cédigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)

77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.93E Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricao da Deliberacéo:

1.5.9.4. utilize, preferencialmente, o pregéo éléto para aquisicdo de bens comuns, salvo no dasmmprovada
inviabilidade, que devera ser devidamente justiicpela autoridade competente, no termos do 8§ol&rid 48, dg
Decreto n° 5.450/2005;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logist@alegacia da Receita Federal em Paranagua 93462

Sintese da providéncia adotada:

Na aquisicdo de bens comuns esta sendo utilizatzdlalidade de pregéo;

Sintese dos resultados obtidos

A preferéncia por utilizar o Pregao eletrénico émas celeridade, transparéncia e maior competédédentre ¢s
licitantes e assim gerando uma maior economicidadecursos publicos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Vencidas as dificuldades iniciais na criagdo dadmae e procedimentos para uso intensivo do preggtodnico n |
unidade, atualmente seu uso é de fato preferelecrabem vista os ganhos operacionais advindos daaigecnologi
de informatica.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.9BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.9.5. faca constar na formalizacdo dos procedsadispensa de licitacdo, referentes a aquisiggaizadas con
fundamento no inciso Il, do art. 24, da Lei 8.6@6/8és cotacdes de precos validas, de diferentegdedores, er

observancia a jurisprudéncia deste Tribunal, a pledo disposto no Acérddo TCU n° 1.545/2003 —arhéra;

s =

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo

Cédigo SIORG

Secédo de Programacéo e Logistldalegacia da Receita Federal em Paranagua

93462

Sintese da providéncia adotada:

Nos processos de dispensas, as trés cotacbescds pédidas estao presentes.

Sintese dos resultados obtidos
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A realizacdo de trés cotacbOes de pregos validapigmoum melhor gasto do dinheiro publico, e, puida
economicidade de recursos, através de realizac§asies compativeis com o pre¢co de mercado.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

N&o obstante uma certa dificuldade em muitas veeeonseguir as trés cotacdes, fato este natatél grevisivel, >
cumprimento desta obrigagdo legal da tranquilidadeguranca nas contratages de prestacdo deosesvigompt
de materiais.

by

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.9BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da Receita Federal em Paranagua 93101

Descricao da Deliberacéo:

1.5.9.6. observe o § 2° do art. 4°, do Decreta4BM2005, que determina que, na hipétese de adesipor dispensa
de licitagdo, fundamentadas no inciso Il do art.d24Lei n° 8.666/93, as unidades gestoras integgashd SISG,
deverdo adotar, preferencialmente, o sistema @e&@oteletronica, para as referidas aquisicoes;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistlalegacia da Receita Federal em Paranagua 93462

Sintese da providéncia adotada:

Nos casos de dispensa fundamentada no incisoditda4 da Lei n°® 8.666/93, utilizamos preferems@ite o sistema
de cotacdo eletronica. Este sistema néo é utilizgadente em casos justificados.

Sintese dos resultados obtidos

A preferéncia por utilizar o sistema de cotacdr@héca ocasiona celeridade, transparéncia e neaimpetitividad
entre os licitantes e assim gerando uma maior ecicitade de recursos publicos.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

(=}

Vencidas as dificuldades iniciais na criacdo ddmae e procedimentos para uso intensivo do siseenacotacé
eletrbnica nos processos de dispensa da unidad#mante seu uso é de fato preferencial tem era wistganhc
operacionais advindos do uso da tecnologia denrétca.

2]

Unidade Jurisdicionada

Denominacédo completa: Cadigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU
Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1DE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Inspetoria da RFB em Curitiba/PR 58663

Descricao da Deliberacéo:

1.5.10.1. observe rigorosamente o carater de exgepiclade da realizacdo de saques com o cartfagimento d
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,
anexando as justificativas/motivos da ndo-utilivaga rede afiliada do cartdo, para cada saquespectivo process
de prestacdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3h5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Port&riél, de 4/3/05, do
Ministério do Planejamento)

O

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacdo Cddigo SIORG
Secdo de Programacdao e Logistica/lnspetoria dagRiBuritiba/PR 58663
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Sintese da providéncia adotada:

Os Saques realizados com o cartdo de pagamentovkr® Federal foram realizados apenas em casep@E®ais
ou em casos de urgéncia e, ainda, quando néo legpgao de utilizacdo na rede afiliada do cart@oa Rsses casc
foram anexadas as justificativas, para cada sagsgyrocessos de concesséo de Suprimento de Fundos.

Sintese dos resultados obtidos
Padronizacao nos procedimentos e transparéncidlinagiio do Suprimento de Fundos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto
O trabalho de reduzir o volume de saques com CRiBEiste em fazer as aquisicbes de fornecedorepapsar
atender com celeridade, porém nem todos sdo affiad rede do cartdo, sO restando efetuar o sadaeee i
contratacdo, sob pena de risco e dano maior a Astnaigdo face a demora no atendimento da necessidad

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1DE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Florianopolis/SC 3390

Descricao da Deliberacéao:

1.5.11.1. observe rigorosamente o carater de exoepilade da realizacdo de saques com o cartfagimento d
governo federal, que devem se restringir aos casogjue for inviavel o uso do cartdo em transacdesidito,

O

anexando as justificativas/motivos da n&o-utilivaga rede afiliada do cartéo, para cada saquespectivo processo
de prestacdo de contas (art. 2°, § 2°, do DecPeba3h5, de 25/1/2005, e art. 4°, § 2°, da Port&riél, de 4/3/05, do

Ministério do Planejamento)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cabdigo SIORG

Servico de Programacao e Logistica/Delegacia da @R Blorianopolis/SC 93440

Sintese da providéncia adotada:

Os Saques realizados com o cartdo de pagamentowr® Federal foram realizados apenas em casep@g0ais

ou em casos de urgéncia e, ainda, quando ndo bpg#&o de utilizacdo na rede afiliada do cartdoa leases casas,

foram anexadas as justificativas, para cada sagsgyrocessos de concesséo de Suprimento de Fundos.

Sintese dos resultados obtidos

Padronizacao nos procedimentos, melhor controlgyds®s realizados com cartées e cumprimentocedtit
legislacéo.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

O trabalho de reduzir o volume de saques com CRiBEiste em fazer as aquisicbes de fornecedorepapsar
atender com celeridade, porém nem todos sdo afdiad rede do cartdo, sO restando efetuar o sadaeee :
contratacao, sob pena de risco e dano maior a Astraigdo face a demora no atendimento da necessidad

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391
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Descricao da Deliberacéo:

1.5.12.1. observe rigorosamente o carater de eixugiclade para a abertura de novas contas cosrquaeq
movimentagdo de suprimento de fundos, que deverssengir aos casos em que comprovadamente nd@ss§ive
utilizar o cartdo corporativo, consoante estabetead. 13 da Instru¢do Normativa STN n° 04, d@&@004;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:

A Unidade adotou prontamente a recomendacao acteam @dotado os procedimentos pertinentes, conganpento
das aquisic6es feitas com suprimento de fundogjgxamente com o cartdo corporativo.

Sintese dos resultados obtidos

N&o houveram mais saques apenas pagamentos coti@ ca

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagelo gesto

Informamos que em cidades menores encontramosicoestr para pagamentos com o0 cartdo corpor itivo,
principalmente servigos, pois 0s pequenos empreenee enfrentam dificuldade de instalacdo do equépdo par 1
operar o cartao.

Unidade Jurisdicionada
Denominacao completa: Cddigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberacdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.12.2. inclua nas prestacfes de contas dosrsumos de fundos as declaracdes de recebimentongastancias
pagas pelo fornecedor do material ou pelo prestdeaervicos, conforme dispde o item 11.5, Suprimmde Fundos
Macrofuncado 02.11.21, do Manual SIAFI;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Caddigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBRacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:

Como as aquisi¢cdes por suprimento de fundo sé@adabk exclusivamente com cartdo corporativo, éackgdo de
recebimento pelo fornecedor é suprida pela fatoraadtdo, sendo que a confirmacdo do recebimentoaterial ou
servico é realizada pelo ateste no documento fiscal

Sintese dos resultados obtidos

Nao havendo pagamentos em dinheiro deixou de reaistecessidade da declaracdo de recebimentoapmidpri:
fatura do cartéo comprova a efetivacdo do pagananfornecedor do material ou servigo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagelo gesto

A referida recomendacéo era para garantir que sfsedas fossem efetivamente pagas, o que fica eiadencom
fatura do cartdo de crédito. Afora isto, ndo enwonbs nenhuma dificuldade de implementacdo daarafirando ¢
mostrou necessaria.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU
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Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391

Descricao da Deliberacéo:

1.5.12.3. faga constar nos Processos de ConcessBiédas — PCD que envolvem finais de semana f&ioados,
mesmo em PCD para prorrogacdo de prazo, as jafiiifis para os deslocamentos ocorridos, consopreesniza o §
2° do art. 5° do Decreto n° 5.992/2006, sob pemagituicdo das diarias;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:

Esta recomendacéo se originou da nao justificaitdgacasos de prorrogacéo de diarias pois haviteadimento que
aprovacao da prorrogacdo estaria justificado noitéanole referido deslocamento, apds a recomendagt@olmidade
tem procedido na forma determinada em todos osahslentos que envolvam feriados e finais de semana.

D

Sintese dos resultados obtidos

A referida recomendacéo era adotada para os destotas normais; apenas quando havia a prorrogagéie Bao <2
anexava uma justificativa, sendo que apés a recdagéio este procedimento foi adotado em qualquer cas

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

N&o houve fatores positivos ou negativos que faclim ou prejudicaram a adogéo desta determinagacy.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391

Descrigéo da Deliberagéo:

1.5.12.4. em futuras licitagbes, atente para o cunemto total dos ditames contidos na Lei n° 8.886fespeitand
sempre o interesse publico, e principalmente, oeipios basilares da Administracdo Publica, oa seja legalidade
da isonomia entre os licitantes, da publicidada eampetitividade.

[®)

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFRBacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:

Houve uma nova postura da DRF frente as licitagd&sndo um constante aperfeicoamento dos procetbsien
principalmente verificando o cumprimento dos ppi@s administrativos.

Sintese dos resultados obtidos

Detectamos melhoria dos processos licitatériosegaranca de estarmos cumprindo o que prevé éalgipsque rec e
a matéria.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

O tema licitacBes é extremamente complexo, quejembecrsas interpretacdes da legislacdo vigentgue muita
vezes leva a entendimentos diversos que apareniroenfrontam com os principios do art. 37 da Gluigic
Federal. Esta divergéncia mostrou-se muitas vez@® a&m ponto de entrave nos procedimentos licitpmas qu 2
foram superados com o auxilio juridico das diversatincias que temos disponiveis (Procuradorid-aizend 1
Nacional — PFN, Controladoria Geral da Unido — Cétd,)

Unidade Jurisdicionada
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Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.12.5. adote medidas para o aprimoramento daliiacdo dos contratos, em atendimento ao dispustot. 67 da
Lei 8.666/93, instituindo controles que permitangsmo que por amostragem, verificar se 0s precdEgadas estao
em conformidade com os pactuados contratualmenfim ae evitar a ocorréncia de falhas como a veda no
Contrato n° 01/2006, referente ao fornecimento @Esggens aéreas, em que se constatou que ndoretiisiede
acompanhamento pelo fiscal do contrato;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:

O recomendado tem sido adotado pela Unidade hawenédficacdo dos valores praticados na comprgdasagens
na forma preconizada no contrato.

Sintese dos resultados obtidos

Melhorou em muitos aspectos o acompanhamento chbsatas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos faeditaram/prejudicaram a adocéo de providénpile gestor

A rotina de acompanhamento foi implementada conpéxd tema “Fiscalizacdo de Contratos” inclusiven tsidc
largamente discutido no &mbito da 92 RF, inclugieen encontros regionais para aprimoramento e didousl
questdes mais complexas.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagio Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joacaba/SC 3391

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.12.6. proceda a regularizacao das situacBestatadas no subitem 3.3.1.1.do Relatério de AuditoGU/PR n¢
189554/2007 (em anexo — fls. 377/378), refererdefi&iéncia no controle dos estoques do almoxavifda Unidade,
fazendo constar em sua proxima prestacao de coftamnacdes acerca das providéncias adotadassinelguanto a
levantamento da responsabilidade e valores refaties 188 cartuchos/tonner néo localizados polda@@ntroladoria
na inspecédo do dia 09/02/2007, para subseqlestrcanento aos cofres publicos, se for o caso;

o

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cabdigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistica/Delegacia da RRRacaba/SC 8544

Sintese da providéncia adotada:
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Apoés a recomendagéo da CGU, a unidade procedeu lavamtamento minucioso sobre o consumo de carsueho
tonner. Este procedimento resultou no Oficio GabillRF/JOA n°328/2007 enviado a CGU, no qual restou
demonstrado que havia um erro nos demonstrativgsieea partir do estoque fisico constatado e as ritasa
registradas no sistema informatizado “contatosificeu-se que o estoque estava correto e que né@a hanhuma
diferenca, pois conforme demonstrado no oficiotocee apurado foi o resultante dos ingressos @sdligrante o ano
de 2006 a partir do estoque inicial apurado naeréntia fisica de final do ano de 2005. Com est®odstrativo ficou
evidenciado que ndo havia diferencas, portantoggiou a necessidade de ressarcimento. Com a irapinido
SIADS este problema de controle manual restou samaen um controle efetivo dos estoques.
Sintese dos resultados obtidos
Utilizacdo do SIADS e um melhor controle de esteqientro da unidade.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
Os controles manuais estéo sujeitos a erros, assima informatizagdo do controle do material desuoro € possiv 3|
a Administragdo manter um controle mais precisoesobconsumo e estoques de materiais. Destacamus masitivc
que esta determinacdo permitiu uma reavaliacaeausole internos no controle do nosso estoqudndexarifado e 1
implementa¢&o do uso do SIADS.

Unidade Jurisdicionada
Denominacao completa: Cddigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joinville/SC 3392
Descrigcéo da Deliberagéo:
1.5.13.1 cumpra as normas definidas no 8 3° dadarDecreto n® 93.872/86, abstendo-se de concedisrde dois
suprimentos a um mesmo responsavel, sem antesaapaoprestacao de contas relativas ao processooantes
termos consignados no subitem 1.1.1.1 do Relati&riduditoria n® 189555/2007, da Controladoria GdeaUniao/PR

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéao Cabdigo SIORG
Secdo de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBm®ville/SC 8548
Sintese da providéncia adotada:
N&o foram mais concedidos mais de dois suprimatgédandos a um mesmo servidor.
Sintese dos resultados obtidos
Padronizacao nos procedimentos neste quesito ericneno estrito da legislacao.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
N&o houve fatores significativos que impediram acéod imediata das providéncias para sanar a iagdad:
detectada.

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cadigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joinville/SC 3392
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Descricao da Deliberacéo:

1.5.13.2. Passe a exigir, para os casos de concdsséiarias com deslocamento dentro da mesma megréo, a
comprovacdo da ocorréncia do pernoite, em obseievém disposto no art 37 da Emenda Constituciohd 9 de

04/06/98, que estabelece que a Administracéo RUBIfeta e indireta de qualquer dos poderes daolUdids Estados

do Distrito Federal e dos Municipios devera obedess principios da legalidade, impessoalidade,ahdade,
publicidade e eficiéncia, ao disposto no 8§ 3° ddb8rda Lei n® 8112/90, e jurisprudéncia desta & @db pena d
restituicdo de diarias, posto que o servidor détafara jus se nao tiver ocorrido o pernoite faaede.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBmville/SC 8548

Sintese da providéncia adotada:

Passou-se a exigir formalmente dos servidores queptura prestem servicos em municipios que compdeegiao
metropolitana de Joinville, comprovac¢édo documet¢apernoite ou declaracdo expressa destes de iqueckssario
pernoite fora da sede, ndo sendo feita concesgdgaemento de diarias caso ndo haja esta comprddaeciracio.

Sintese dos resultados obtidos

Todos os servidores passaram, de alguma forma,rowanpernoite, quando ha recebimento de diérias.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Houve rodada de reuniBes/repasse de orientacdeesuarecimentos sobre os problemas aos servidaredvidos
Relativamente as diarias concedidas dentro da megido de Joinville, busca-se constantementera@o de atituc

dos servidores que se deslocam, A UG adotou nonaxeg@imentos de controle e exigéncias que sdaaddeent 2
repassadas e cobradas dos servidores. Uma veznmimpbkddo o sistema, ndo houve dificuldades em setive f

funcionamento.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joinville/SC 3392

Descricao da Deliberacéo:

1.5.13.3. Atente para as formalidades legais ineset composicéo dos processos administrativescoano (subiten
3.3.1.1 do Relatério de Auditoria CGU/PR n° 1892686)
a) constar nos editais/anexos/contratos firmadizs eidade a data e o local de sua realizag&ossinadura de

)l

D

(&)

(¢

-

o

autoridade responsavel pelos documentos (p. eReliegado, das testemunhas, da empresa contrdtaga e

consoante estabelecido no § 1° do art 22, da.Z8499;
b) enumerar sequencialmente e rubricar todas aadalos processos administrativos da Unidade, aoaf
disposto no § 4° do art 22 da Lei 9.784/99;
c) constar nos processos a chancela e a rubriératairadoria Seccional da Fazenda Nacional em illejn
vinculando o respectivo parecer ao edital a elenstido;

d) aprimorar os procedimentos de revisdo procesiii@ antes do registro da conformidade de ser
documental,
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG
Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBmville/SC 8548

Sintese da providéncia adotada:

Todos os processos de compra/contratacdo passasanpeotocolados e formalizados, fazendo nelestantodas as

informac6es de documentos exigidos legalmente, dmmo assinaturas, numeracédo de paginas, chancetaréncia
documental. Ampliaram-se ainda as verificacdes ghetiiais antes do registro de conformidade

Sintese dos resultados obtidos
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Melhoria significativa na qualidade dos processdativos a licitagées, compras e contratacdes.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

Houve rodada de reunides/repasse de orientacBes caaclarecimentos sobre os problemas aos servidc
envolvidos.
No que tange a procedimentos formais em processbsitcdes e contratos, apenas exigiu-se atelgdormalidade

res

legais e materiais, fazendo com que se buscass@masrocompativeis com a obrigagdo. Ha necessid&le d
acompanhamento permanente para aferir a efetivamgadie procedimentos;

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cadigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomeagd&o Cédigo SIORG
Delegacia da RFB em Joinville/SC 3392
Descricéo da Deliberagéo:
1.5.13.4. formalize e protocole os processos dgedsa e inexigibilidade de licitacdo, nos termdabedecidos no
Capitulo IV — Do Inicio do Processo, art. 5°, dan%9.784, de 29/01/1999, e em todos o0s procedoranstantes na
Lei n° 8.666/93, no que diz respeito a contratagifieta por dispensal/inexigilidade de licitacdo,tahdo-se de
identifica-los apenas como Representacfes, fazeodstar a justificativa da necessidade de aquigighobjeto, a
pesquisa de mercado, com no minimo trés cotactliasao mapa comparativo de precos, os documetaos
regularidade fiscal, dentre outros;

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG
Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBmville/SC 8548
Sintese da providéncia adotada:
Todos os processos de compra/contratacdo passasanpeotocolados e formalizados, fazendo nelestantodas as
informacfes de documentos exigidos legalmentefernatacao determinada.
Sintese dos resultados obtidos
Melhoria significativa na qualidade dos processadativos a compras e contratagbes efetuados| por
dispensa/inexigibilidade de licitacdo.
Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagelo gesto
Houve rodada de reunides/repasse de orientacdes caaclarecimentos sobre os problemas aos servidcres
envolvidos.
No que tange a procedimentos formais em processa®mtratacio direta, apenas exigiu-se atencéor@slidade ;
legais e materiais, fazendo com que se buscass@masrocompativeis com a obrigagdo. Ha necessid&le d
acompanhamento permanente para aferir a efetivamgadde procedimentos;

Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cadigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU
Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Joinville/SC 3392
Descricao da Deliberacéo:
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1.5.13.5. Realize procedimento licitatério paraisigéio de softwares, quando houver necessidadede aguisi¢éo,
em decorréncia da existéncia de diversas empresasfajnecem o produto, abstendo-se de adquirir anesl
inexigibilidade de licitacdo, conforme ocorrido poocesso 10920.002212/2006-05, averiguado pelar@adobria
Geral da Uni&o/SC e consignado no subitem 3.1 @ Redatério de Auditoria n® 189555/2006.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secdo de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFEBm®ville/SC 8548

Sintese da providéncia adotada:

N&o houve mais compras de software pela UG, espesite na modalidade citada.

Sintese dos resultados obtidos

Nao ha consideragfes; foi cumprida a determinaQabQU.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

N&o houve aspectos positivos ou negativos, visto @uatendimento a este item resumiu-se a simplsteratdio da
préatica detectada.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢6es do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BDE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em lItajai/SC 4382

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.14.1. faca constar nos Processos de Concdedairias- PCD, especialmente os que envolvansfitla semana
e/ou feriados, as devidas justificativas e a rasmgecomprovagéo dos deslocamentos ocorridos, emmsgreconiza 0
§ 2° do art. 5° do Decreto n° 5.992/2006;
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG
Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RAB@i/SC 114695
Sintese da providéncia adotada:
Cumprida a deliberacdo do TCU.
Sintese dos resultados obtidos
Padronizag¢do nos procedimentos da unidade visandmprimento estrito da legislagéo.
Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
Facilitacéo e agilidade no processo de prestac@omtas. Ndo encontramos nenhuma dificuldade nkantggdo des a
rotina.
Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completa: Cadigo SIORG
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77
Deliberag¢des do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em lItajai/SC 4382
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Descricao da Deliberacéo:

1.5.14.2. alertar os dirigentes da Delegacia da/R&8i/SC que a reincidéncia no descumprimentdeterminacéo do

Tribunal sujeita os atuais responséaveis, bem cameles que os sucederem, & multa prevista no&rindso VII, da
Lei n° 8.443/1992, a qual prescinde de audién@siarnos termos do art. 268, § 3°, do RI/TCU;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caddigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RAB@i/SC 114695

Sintese da providéncia adotada:

Cumprida a deliberacdo do TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Os dirigentes da unidade acolheram favoravelmestéedeterminacdo do Tribunal e passaram a adatas s
providéncias necessarias para que nao ocorra nenteimeidéncia no descumprimento das normas legais
administrativas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

N&o houve fatores negativos. A determinacéo foiaalzaem sua totalidade pelos dirigentes da uniddadwlantade
de imediato.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descrigcéo da Deliberagéo:

1.5.15.1. utilize-se do Cartdo Corporativo do GoueeFederal para pagamento de despesas referesupsimento de
fundos, consoante estabelece o art. 13 da InstiQ&mativa STN n° 04, de 30/08/2004, observandoagutlizacao
das contas corrente para movimentacao de suprirderfindos deve se restringir aos casos em querogagamente
nao seja possivel utilizar o cartdo corporativo;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacéo e passou a utiliza@atédo Corporativo do Governo Federal - CCGF;

Sintese dos resultados obtidos

Adequacéo dos procedimentos internos as normagejeaminam o uso prioritario do Cartdo CorporatiedGoverno
Federal — CCGF.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

A partir da determinagéo do Tribunal, detectamegisténcia de um maior controle sobre a qualidadgastos
realizados nesta modalidade.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

w

Delibera¢des do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-P
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Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG

Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.2. observe estritamente a legislacdo agicavexecucdo da despesa por meio de suprimenfondes, em
especial a Lei n° 4.320/64, o Decreto n® 93.872/@IN/STN n° 04/2004, bem como observe as recoagded da
Controladoria Geral da Unido/SC, dispostas no eobit.1.1.2 do Relatério de Auditoria n°189560/2007;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacéo e somente utilizaG3E conforme legislacdo aplicavel a execucédo dpesdaspor
meio de suprimento de fundos;

Sintese dos resultados obtidos

Aquisicao de bens e servigos com a utilizacdo dGEGbservando-se a legislacéo aplicavel;

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

A adogéo das providéncias requisitadas levou a mmelaoria dos controles internos da unidades nesgiecto e 2
aderéncia legislacao que rege a matéria em questéo

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descrigcéo da Deliberagéo:

@D

1.5.15.3. adote imediatas providéncias, caso aiideo tenha feito, com vistas a identificar o dai@ dos 23(vinte
trés) bens patrimoniais ndo localizados quandaedantamento do inventario encerrado em 20/12/200@romova a
instauracdo da competente Tomada de Contas Espeaciah identificacdo dos responsaveis e quarifcao dano,
caso se constate o desaparecimento dos bens pasisnoeferidos, comunicando este Tribunal das igémcias
adotadas;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cabdigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBl@menau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacéo e depois de novon@araento patrimonial localizou todos os bens fadtsin

Sintese dos resultados obtidos

Melhoria dos controles na area de gestédo patridaglitando a identificacdo de todos os bensmgipalmente d 2
bens inserviveis patrimoniados que podem sofrerideacao, a exemplo de cadeiras e mesas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto

Um fator altamente positivo foi 0 uso do sistem&[3 no controle patrimonial. Por outro lado, a alifdads
encontrada foi a falta de sistema de coleta do rairde patriménio por codigo de barras, hoje jaterig n.
Delegacia.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢des do TCU
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Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.4. verifique a efetiva ocorréncia do pemeeferente aos Processos de Concessédo de Di&ias0, 230, 244 e

65 (todos de 2006), tendo em vista que ndo resimpmvado nos autos a sua ocorréncia, consoantadippela

Controladoria Geral da Unido/SC e consignado nbdens 3.1.1.1 e 3.1.1.3 do Relatdrio de AuditafiB89560/2007.

Caso nao fique comprovado o pernoite, tomar as igiavias cabiveis para a devolugdo das diarias sy
indevidamente, posto que os servidores a elasaziami jus, consoante disposto no § 3° do art. 3&ta° 8.112/90;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou a recomendacéo no sentido de apuedetiva ocorréncia do pernoite. Em relacdo racdsso de
Concessao de Diaria - PCD de n° 65, foi comprowadoorréncia do pernoite no periodo de 02 a 05ale de 2005
conforme controle de hospedagem fornecido pelol.hBta relagdo ao PCD n°210, ndo tendo sido compimvs
pernoite, houve a devolugéo do valor das diariss ervidor Amilcar Eder Costa — CPF 5784333392@%, cofres d
Uni&o, no valor de R$ 240,51 (duzentos e quaretis e cinglienta e um centavos) em 21/02/2008pcnafRegistrc
de Arrecadacdo — RA n°2008RA000001, documento esrfa@jyprocessado o registro da classificacdo decadaca
de guias de recolhimento da unido — GRU do diaZ20®8, no cédigo de recolhimento 18806-9 (STN -€RBE
DESP.EXERC.ANTERIORES);

Sintese dos resultados obtidos

A partir da auditoria realizada houve melhor enit@edto da legislagdo que rege o pagamento de Bj&imservand
se nos deslocamentos o estrito interesse publicanéeiramente, houve a devolucdo de R$ 240,5le(dogz
guarenta reais e cingiienta e um centavos) aosqmit#icos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

A dificuldade encontrada foi a falta de legislacira quanto aos documentos habeis para comprodacgernoite.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569
Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.5. faga constar nos processos de concesséiribs, especialmente nagqueles que envolvans fileesemana

e/ou feriados, expressas justificativas/necessgdpdea os deslocamentos ocorridos, consoante fzegano art.6°
§3°, do Decreto no 343/91, vigente a época, eud §t2° do art. 5° do Decreto n® 5.992/2006, d&2Y2006, pois na
constou nos Processos de Concessao de Diarias, 1385166 e 232, todos de 2006, as referidasfipagivas,
consoante consignado pela Controladoria Geral d@ho subitem 3.1.1.2 do Relatério de Auditorid 89560/2007

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBlwmenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou a determinacéo na forma proposta pCU.

Sintese dos resultados obtidos
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Adequacéo dos procedimentos internos a legislagéaege o pagamento de Diérias e passagens, fagermmstar a
motivagéo/justificativas para os deslocamentodinass de semana ou feriados, quando houveram.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

Como ponto positivo, destacamos a melhoria dog@estinternos quanto aos pagamentos de Diarias&agens.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.6. realize o prévio procedimento licitatéguando da contratacdo dos Servigos de Telefaxéa fos estritos
moldes estabelecidos pela Lei n. 8.666/1993;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou a determina¢éo na forma proposta

Sintese dos resultados obtidos

Ampliacao da competitividade na contratagdo doigeme telefonia fixa com a realizacéo de procedimécitatorio.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

Facilitou sobremaneira a implantacdo da determmac&xisténcia de modelos de processos licitatdrapropric
Orgéo para o procedimento determinado. Ndo hourtbpmegativos a registrar.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cabdigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.15.7. numere sequencialmente e rubrique tedapaginas dos processos administrativos da Unidemie
consonancia com o disposto no § 4°, do art. 22eila1.9.784/99;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cabdigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBlwmenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou a determinacéo do TCU na formapsta;

Sintese dos resultados obtidos

Adequacéo dos processos as formalidades precosinadai.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocéo de providénciagpelo gesto
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N&o houve dificuldades na implementag&o das pravid8 visto a simplicidade na sua execugéo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Cabdigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.15.8. faca constar dos processos de disperigatdcdo a quantidade minima de trés cotacOetasade
fornecedores, nos termos de jurisprudéncia destgiegTribunal (Acérddo n°1.545/2003 - Primeira @& Relacag
n° 49/2003);

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéao Caddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBlwmenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacéo na forma proposta;

Sintese dos resultados obtidos

Correta formalizacdo dos procedimentos de dispeosapelos menos trés (03) orgamentos vélidos euadéq dc 5
procedimentos internos ao que prevé a legislacédo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogdo de providénciagpelo gesto

E visivel em algumas situacdes, a dificuldade etnada de se obter trés orcamentos na cidade deeBlumtendo e n
vista o restrito mercado ofertante para servicesgualquer maneira temos como objetivo primordialmpriment:
integral da legislacéo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Caddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Deliberagbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.9. realize procedimento licitatério paragaisicdo de softwares, quando houver necessidadev@a aquisiGac
em decorréncia da existéncia de diversas empreasasfajnecem o produto, abstendo-se de adquirir anesl
inexigibilidade de licitagéo, conforme ocorrido poocesso 13971.002005/2006-35, averiguado pelar@adoria
Geral da Unido e consignado no subitem 4.2.2. 1alat&io de Auditoria n® 189560/2007;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacdo na forma propostaxigtindo novas aquisi¢des nos moldes do casogmacsd no
subitem 4.2.2.1 do Relatério de Auditoria n® 1893607 da Controladoria Geral da Uni&o;

Sintese dos resultados obtidos
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Adequacdo a Legislacdo com aumento da competitieidas processos licitatorios.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

Nao houve novas aquisi¢cbes de software, tendo efa gue a RFB desenvolveu aplicativo préprio paditarias
digitais.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricao da Deliberacéo:

1.5.15.10. na repactuacéo de seus contratos deaede natureza continua, confira se ocorreu tweafaumento de
custos alegado pela contratada, por meio de miso@game da Planilha de Custos e Formacéo de Rapgesentada
sendo que, caso seja deferido o pedido, tal esitlsidie as justificativas formuladas pela Autadel&€ompetente

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secdo de Programacéao e Logistica/Delegacia da RFBlwmenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

A DRF/BLU acatou determinacéo na forma proposta p&uU.

Sintese dos resultados obtidos

Adequacdo dos processos as formalidades precorizedéei; de imediato passamos a conferir minuniesde a
planilhas de custos e formacao de precos pararaomdés se de fato ocorreram os aumentos de cuktgados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagelo gesto

N&o houve dificuldades na implementacéo das pracidé requeridas.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cabdigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Art. 8 Deliberacdes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1PE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeag&o Caddigo SIORG
Delegacia da RFB em Blumenau/SC 13569

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.15.11. alertar os dirigentes da Delegacia d®&/BlEmenau/SC que a reincidéncia no descumprimelgo
determinacdo do Tribunal sujeita os atuais resp@isséem como aqueles que os sucederem, a muitestpraoart.
58, inciso VII, da Lei n°8.443/1992, a qual predeinle audiéncia prévia, nos termos do art. 268, &3RI/TCU;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacdao e Logistica/Delegacia da RFBlwnenau/SC 13573

Sintese da providéncia adotada:

Foi cumprida na integra a determinagéo do TCU.

Sintese dos resultados obtidos
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Os dirigentes da unidade acolheram favoravelmesti@a @eterminacdo do Tribunal e passaram a adodas ta
providéncias necessarias para que ndo ocorra nenhlramcidéncia no descumprimento das normas leg ai
administrativas.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

N&o houve fatores negativos. A determinacdo foiaalesaem sua totalidade pelos dirigentes da unidad®lantade
de imediato.

w

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢bes do TCU

Delibera¢bes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1BE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Inspetoria da RFB em Floriandpolis/SC 20762

Descricao da Deliberacéo:

1.5.16.1 Proceder a juntada aos processos dagiéw prazo de 5 (cinco) dias, contados do retdangiagem, do
bilhetes correspondentes, originais, de preferéramiacom copias perfeitamente legiveis, quando sséc®s, nos
termos do art. 3° da Portaria MPOG 98, de 16/7/2003

2]

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG

Secao de Programacao e Logistica/lnspetoria dagRiBlorianopolis/SC 93452

Sintese da providéncia adotada:

Exigéncia da entrega das passagens junto aos @@widara prestacdo de contas da viagem realizRéadéncia no
SCDP.

Sintese dos resultados obtidos

Todas as viagens séo objeto de prestacédo de @ntagaso de extravio da passagem, o servidoreaqtoessegunc a
via ou declaracao atestando o ocorrido.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocédo de providénciagpelo gesto

Consciéncia por parte do servidor que a devolugo phssagens € obrigacdo legal e ndo uma meran@gigh
Administragéo.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Deliberag¢des do TCU

Deliberacbes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1DE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Alfandega da RFB no Porto de Sdo Francisco do Sul/S 93238

Descricao da Deliberacéo:

1.5.17.1. Reiterar a Determinacéo objeto do itelr83o Acordao n° 1.539/2004-TCU-22 Camara, arsabe
—3.1.3. adote providéncias no sentido de promovgragamento regular e tempestivo de obrigacfes legatien
assumidas pela Administracéo, evitando acréscimosetdrios e multas, nos termos dos arts. 62 a 63 ean®
4.320/1964 c/c art. 36 do Decreto n® 93.872/1986¢db em vista, inclusive, o disposto nos arts. 98 éo Decreto-Lei
n° 200/1967 c/c art. 39 do Decreto anterior.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG
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Setor da Tecnologia da informacéo e Logistica/Aléga da RFB no Porto de Sao
Francisco do Sul/SC 93466

Sintese da providéncia adotada:

As obrigacdes, existindo créditos orcamentarioahsxs financeiros, tém sido pagas tempestivamentigando
conforme determinado no referido Acdrdao, acréssimonetarios e multas.

Sintese dos resultados obtidos

N&o foram registrados acréscimos monetarios e mubferentes as obrigacdes assumidas pela ALF/SESL(
quando os créditos orcamentéarios/recursos finavxeaido foram disponibilizados tempestivamente pdlaisiade
Centrais.

Analise critica dos fatores positivos/negativos quecilitaram/prejudicaram a adogéo de providénciagpelo gesto

Entendemos que muitas vezes este ponto foge daet®moia desta unidade, visto que todo o recursmdriro
descentralizado pelo Orgdo Central em Brasilia/DBoftdenacdo Geral de Programacdo e Logistica — CP PO
Atrasos eventualmente existentes ndo podem sbuiakns por inatividade ou inobservancia de presdégais, vist
que com a forte restricdo de recursos orcamentériosanceiros, ha situacdes e periodos nos quéigyéo Centr: |
ndo dispbe de recursos para atenderem as reggiessfijustamente estes ndo foram liberados pelet8ga di
Tesouro Nacional — STN.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao completa: Cddigo SIORG

Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) 77

Delibera¢c6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

83 019783/2007-3 603/2010- 1 1.5.1DE Oficio N° 123/2010-TCU/SECEX-PR
Orgéolentidade objeto da determinacéo e/ou recomeagdio Cddigo SIORG
Alfandega da RFB no Porto de Sdo Francisco do Sul/S 93238

Descricéo da Deliberagéo:

1.5.17.2. alertar os dirigentes da Alfandega dzeRa Federal do Brasil em Sdo Francisco do Suli$€Ca reincidéncia
no descumprimento de determinacédo do Tribunaltaupsi atuais responsaveis, bem como aqueles queederem, a
multa prevista no art. 58, inciso VII, da Lei n843/1992, a qual prescinde de audiéncia previataro®s do art. 268,
3°, do RI/TCU;

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagdo Cadigo SIORG
Setor da Tecnologia da informacéo e Logistica adega da RFB no Porto de S&ao Frani
do Sul/'sC 93466

Sintese da providéncia adotada:

Os dirigentes foram devidamente comunicados dodesta Determinacao do TCU.

Sintese dos resultados obtidos

As determinacdes foram acatadas sem questionamentos

Andlise critica dos fatores positivos/negativos guecilitaram/prejudicaram a adocao de providénciagpelo gestor

Nao houve pontos positivos ou negativos, visto guaeterminacdo do TCU é clara o suficiente para auizita
gualquer duvida acerca do seu cumprimento.

Quadro A.15.2 — Situacéo das Deliberacdes do TCU giPermanecem Pendentes de
Atendimento no Exercicio

Todas as recomendacdes constantes do Acoérddo TGI2080 foram objeto de atencédo e
atendimento por parte de todas as unidades gestoiagrdinadas a esta SRRF09 e estédo

discriminadas conforme solicitado nos quadros “BA1T do item anterior.
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QUADRO A.15.3 e QUADRO A.15.4 - Recomendagfes do O&tendidas ou pendentes de
atendimento no final do exercicio

Com relacéo as recomendacodes exaradas em reladériagditoria pelo 6rgédo de controle interno
(OClI), para o exercicio de 2010, informamos qua Esiperintendéncia Regional, assim como suas
unidades jurisdicionadas, nao tiveram qualquermecmlacédo expedida pela Controladoria-Geral
da Unido (CGU) para o referido exercicio.

Ratificando o acima exposto, informamos que, nad’ e Providéncias Permanente da RFB, para

0 exercicio de 2010, constam apenas recomendagibes pela CGU para as Unidades Centrais
desta Secretaria, as quais estdo sendo tratadRelatorio de Gestdo daquela UJ.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 16: InformacOes sobre o Tratamento das Recomendacao Rieadas

pela Unidade de controle Interno(item 16 do Conteudo Geral (Parte A)
Anexo Il da DN TCU 107/2010)
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Informagdes sobre o tratamento das recomendaeddigadas pela unidade de controle
interno, caso exista na estrutura do Orgao, apeesem as justificativas para os casos de néao
acatamento.

Conforme definido no Regimento Interno da Secrataia Receita Federal do Brasil
(RFB), aprovado pela Portaria MF n° 125, de 4 deconde 2009, e vigente para o exercicio de
2010, as atividades de auditoria interna conduzidagéimbito da RFB séo realizadas, de forma
centralizada, pela Coordenacéo-Geral de Auditotermha (Audit).

Neste contexto, todas as recomendacfes decorréasesuditorias realizadas junto as
unidades centrais e as unidades descentralizaddeit pelas Equipes de Auditoria da Audit e
integram os respectivos Relatorios de Auditorindtecomo principal objetivo o aperfeicoamento
da gestéo e dos procedimentos e rotinas de tratlafita RFB.

Reproduzimos, a seguir, quadro obtido a partir eédat@rio Anual de Atividades de
Auditoria Interna (Raint), que consolida, por objeiuditado, a totalidade das a¢cbes de auditoria
interna concluidas pela Audit em 2010, comparatesas com a quantidade de unidades auditadas
nas Regibes Fiscal e Unidades Centrais, com destsqa esta Superintendéncia:

Quant. RFOC Quantidade de Unidades Auditadas
Auditoria RF01 RF02 RFO03 RF04 RF05 RFOf RFO] RFOB RF(9 RF10
Procedimentos do Contencioso

Administrativo 3 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0

Compensacéo Tributaria 5 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1
Avaliacdo das Diretrizes, planejamento [das
Unidades, aces estratégicas e 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Planejamento Nacional da Fiscaliza
Avaliacdo do planejamento, programag
selecéo, preparo, avaliagdo e controle [das
atividades de fiscalizagao fazendariale
previdencidri¢

Assunto/Tema/ Objeto Auditado

Andlise da execucdo de acdes fiscaip 67 0 3 5 3 2 6 7 4 14 7 4

fazendarias e previdenciarias, formalizg
dos respectivos langamentos de oficid, e
procedimentos vinculados.

Avaliacdo do planejamento, programag

selecéo, preparo, avaliagdo e controle [das

atividades de fiscalizag&o de instituicOps
financeiras

Avaliagéo da execucédo de acdes fiscgis
referentes a instituigdes financeiras
formalizagdo dos respectivos langamerjtos
de oficio, e procedimentos vinculadog.

Auditoria em procedimentos de exporta
DEs néo Averbada
Auditoria em procedimentos de exporta
Perfil Aduana

Avaliagéo da utilizacéo dos sistemas ¢le
apoio ao exercicio da atividade aduangira 33 0 2 5 1 1 3 3 5 6 4 3
(importacdo e exportaca
Auditoria de acompanhamento de formg
e capacitacéo de servido 14 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Auditoria em contrato de locagéo de 1
equipamentos.
TOTAL 156 6) 15 25 12 14 16 14 20, 32, 23 20,

* Dez auditorias compreendendo as 10 RF com abnaizgde 63 Unidades

Fonte: Audit/RFB

10* 0 6 11 4 9 4 2 6 6 7 8

20 0 2 2 3 0 1 1 3 3 2 3

No quadro seguinte, apresentamos a situacdo dasmmeadacOes efetuadas pela Audit,
relativamente as acdes realizadas no Plano de gkiadinterna (Paint), exercicio 2010, para esta
Regido Fiscal, por objeto auditado:
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SITUAGAO DAS AUDITORIAS REALIZADAS PELA AUDIT EM RE LAGAO A SRRF09

Quantidade de:

Assunto/Tema/ Objeto Auditado Unl.dade HES, Proc.essc Recomendacdes RecomendagﬁeJ Recomendacdes N
Auditada / ou Dossie o, . .
. o Emitidas Atendidas Atendidas
Abrangida Verificados
Compensacédo Tributaria 1 38 38 andlise da manifestacdo da unidadg
Avaliacdo do planejamento, programacfo,
selecdo, preparo, avaliagdo e controle das
atividades de fiscalizacdo fazendaria §
previdenciaria.
. . 5 o 7 52 204 204 0
Analise da execugédo de acdes fiscaig
fazendarias e previdenciarias, formaliza¢édo
dos respectivos langamentos de oficio,|e
procedimentos vinculados.
Auditoria em proeedlmentos de exportag 7 1 287 287 0
DEs nédo Averbadas.
Auditoria em proc_edlmentos de exportag 2 2 6 andlise da manifestacdo da unidadg
Perfil Aduana.
Avaliacdo da utilizacdo dos sistemas de
apoio ao exercicio da atividade aduanejra 4 4 15 11 4
(importacdo e exportagao).
Auditoria de acpm;{anhamentlo de forma 1 1 535 andlise da manifestacdo da unidadg
e capacitagdo de servidores.
TOTAL 22 98 1085 502 4

Fonte: Audit/RFB.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacdo de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 17: Outras Informacfes Consideradas Relevantes pela Wade (item
17 do Conteudo Geral (Parte A) Anexo Il da DN T@MJ/2010)
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A Superintendéncia da Receita Federal do Bra®iPR& nao tem outras informacgdes consideradas
relevantes além daquelas ja expostas neste Reld®Gestao.
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacao de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Item 18: Declaracdo do Contador(item 1da Parte B do Anexo Il da DN TCU
107/2010)
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Declaragdo do contador responsavel pela Unidade Jsdicionada atestando que as
Demonstracbes Contabeis refletem a adequada situacdorcamentaria, financeira,
patrimonial da Unidade.

Esta declaracéo consta no Anexo 2 da pagina 198
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Ministério da Fazenda

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Bsd

92 Regiao Fiscal

Prestacdo de Contas Ordinarias Anual
Relatorio de Gestao do Exercicio de 2010

Iltem 19: Secretaria da Receita Federal do Brasil (Acorddo TG n°
499/20091tem 29 da Parte ¢ do Anexo Il da DN TCU 107/2010)
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O Acoérdao n° 499/2009 — TCU/Plenario foi prolatads autos do Processo n° 008.002/2003-6, por
ocasido da apreciacdo do cumprimento das deterd@salp Acordao n° 691/2005 —TCU/ Plenério,
por meio do qual foram especificadas diversas nasdidserem adotadas pela extinta Secretaria da
Receita Previdenciaria (SRP), Procuradoria-Geralefzd (PGFN) e Empresa de Tecnologia e
Informagdes da Previdéncia Social (Dataprev), ikgatao andamento de processos selecionados a
partir da listagem de devedores da Previdénciaabow exercicio de 2003.

Por sua vez, o acompanhamento das providénciaadedopela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB), PGFN e Dataprev para atendimento eétserohinagcdes do Acorddo n° 499/2009 —
TCU/Plenéria resultou na aprovagdo do Acérdao 83/2010, pelo Plenario do TCU, ocorrida em
08 de dezembro de 2010, em Sessao Extraordinaria.

Conforme conclusdo constante do Relatério, coram®mmo Voto do Ministro Relator, a unidade
técnica do TCU manifestou-se no sentido de:

15.1Verificamos que a Procuradoria-Geral da Fazenda iNaal - PGFN, a Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, a Empresa de Tecnologianiermacdes da Previdéncia Social -
Dataprev e a Secretaria-Geral de Controle Extern8egecex, mediante andlise das respostas
enviadas por aquelas unidades e consultas aosmsastdivida e Informar, envidaram esforcos a
fim de cumprir as determinacfes constantes do AwHidCU n° 499/2009 - P.

15.4 Dessa forma, concluimos que o acompanhamentstdgem de devedores da Previdéncia
Social de 2003 atingiu 0 seu objetivo, ou seja,trdomr para a melhora nos processos de
recuperacdo dos créditos previdenciarios, seja peeio da liquidagdo, baixa, inclusdo em
parcelamento ou ajuizamento de execucéao fiscal.

Assim, ao considerar que as determinacdes do Acdid99/2009, exceto a referente a um crédito
previdenciario,foram objeto de ac¢bBes consideradas adequadas pel&esex o Acérdao n°
3423/2010 — TCU/Plenario consignou o seguinteafeata a RFB:

9.1. alertar a Secretaria da Receita Federal do H#rdRFB) que o crédito previdenciario n°
31.223.945-9 encontra-se sob sua responsabilidadéase de "506 - crédito em diligéncia no
ambito administrativo”, desde 26/9/2005;

Com relacdo ao crédito em tela, destacamos quéroom informacgéo prestada pela area técnica
responsavel, o mesmo foi inscrito em Divida Ativa22/01/2011.

Em seqUéncia, atendendo a solicitacdo do Tribun&ahtas da Unido — TCU, que requer, para a
composicdo do processo de Tomada de Contas 2@fOGrmacdes sobre as medidas
administrativas e judiciais adotadas para a cobrarg e execucao da divida previdenciaria e
nao previdenciaria, relatam-se, nos itens a seguir, 0s procedimeatitados visando a
recuperacao dos créditos tributarios:

1. Medidas relativas a cobranca e execuc¢do da digighrevidenciaria

1.1 Cobranga Automética

Além dos métodos mais convencionais de cobrangagsmdébitos administrativos,
descritos acima, a RFB tem aperfeicoado e inteasifi procedimentos do sistema de
Cobranca Automatica.

Cobranca Automatica é o procedimento automatizatilzagdo para trazer ao
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conhecimento do contribuinte o seu débito de domgbes previdenciarias. A Cobranca
Automatica € realizada por meio de sistemas infomados, com o envio de Intimacao para
Pagamento (IP) aos contribuintes que possuam @neia@s apuradas no confronto entre o
débito declarado em GFIP e o pagamento realizadmpm de GPS.

Art. 9 A IP é o documento que cientifica o contritie sua obrigacédo de pagar ou
parcelar divergéncias detectadas nos sistemasano ge 90 (noventa) dias a contar da data
de sua emisséao.

A intimagdo € gerada no sistema AGUIA e enviada Gniea Ip ao estabelecimento
centralizador e, na falta desse, para o CNPJ auah/H001-XX. O contribuinte recebe a IP
no endereco declarado em GFIP e deve, se for o, casuoparecer a Unidade de
Atendimento, conforme indicado na intimacéo. A RIgra, também, ser gerada quando o
contribuinte procurar a Unidade de Atendimento paspontaneamente, formalizar um
parcelamento. O sistema gerara a IP (“sem envip”pm seguida, o LDCG que é
encaminhado ao SICOB para os procedimentos delparesto.

Ha a possibilidade de se emitir IP, com ou sem ocgnyara determinado
estabelecimento de uma empresa ou para uma mati@Gil (“Cadastro Especifico do
INSS”) especifica, assim como para matriculas @itluwladas ao CNPJ do estabelecimento
centralizador. Esta funcionalidade se mostra ésipeente Gtil para os casos de empresas
gue desejam parcelar divergéncias de CEls de awasonstrucdo civil (/6 e /7) e para
cobranca das matriculas CEI de equiparados a empré9 e de produtores rurais ( /8) que
possuam divergéncias ndo regularizadas.

Também esté disponivel no sistema a funcionalid@aeéepermite emitir IPs para os
orgaos publicos. Essas IPs sdo emitidas para o @dRante (Estado ou Municipio) e
contém as divergéncias de todos os 6rgaos a etelados (secretarias, etc.). Podem ser
enviadas IPs apenas para apenas um 0rgao que carggiritura do ente, entretanto os
DCGs serdo gerados em nome do ente federativa)dficaste como responséavel pelo
débito.

A cada semestre séo fixadas e encaminhadas pedo Gentral (Coordenacdo-Geral
de Arrecadacdo e Cobranca — Codac) metas de emiesaidP por Regido Fiscal e
respectivas Delegacias. Em 2010, foram solicitaélaBataprev alteragcbes no sistema
“Informar” que permite a extracdo dos dados quesigidom a definicdo das metas. Estas
alteragcOes foram realizadas e permitirdo o estab®@to de metas para 2011 com uma
guantidade maior de competéncias abrangidas.

1.2 Projeto Global de Construcéo Civil

O objetivo do projeto, que faz parte do Programalteficacdo do Crédito
Tributério Previdencidrio e Fazendario no Sief 8 Integrado de Informacdes
Econbmico Fiscais) é implantar um Modulo de Obras @EI, além de aperfeicoar o
sistema Sisobra implantado nas Prefeituras Murngipaas Unidades da RFB. O Médulo é
composto por sistemas de calculo por afericdo aasob servicos na Internet e Intranet
vinculados a base da folha de pagamento digitaD@&aF Previdenciaria, dos sistemas de
controle do crédito tributario SIEF-Fiscel e SlEBd¢essos, do SisobraGer, etc, e dos
sistemas que controlam a emisséo de IntimacoesNgbficacées de Langamento e Autos
de Infracdo para o contribuinte responsavel/prtqmiee da obra. Esse Modulo de Obras é
carregado também pela base do cadastro com dadasias das informacdes de alvaras e
habite-se de obras transmitidas pelos 6rgdos P8bMa SisobraNet ou mesmo pela
matricula via Siscol ou CEl-Internet. Por fim, tamb ocorrerd a adequacdo dos créditos
previdenciarios decorrentes de obras de constigéd@o SIEF.

Espera-se, com a implantagéo do projeto, contripaia 0 aumento da arrecadacéo
devido a reducdo drastica no tempo de analise dogt@s de construcdo civil, a
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implantacdo e posterior melhoria do Sistema Sigadra com uma nova visao do
procedimento de regularizacdo de obra. Outros M@oef advindos do projeto:
desburocratizacdo de procedimentos para o conitdwe para os servidores da RFB,;
diminuic@o no fluxo de contribuintes as unidadeR@&8, transferindo-os, em sua maioria,
para a Internet; diminuicdo da informalidade no nsegio da construcdo civil;
disponibilidade, seguranca, agilidade, padronizacaostomacao dos procedimentos.

1.3Desenvolvimento de uma nova declaracao previdenciar

Com a unificacdo da Secretaria da Receita Federmdh &ecretaria da Receita
Previdenciéria faz-se necessério ter uma s6 formacabranca e de verificacdo da
regularidade fiscal dos tributos administrados pdaeita Federal do Brasil.

Atualmente o controle do crédito previdenciariceélizado em sistemas diversos e
de forma diferente dos demais tributos adminissagela RFB. Isso requer servidores
capacitados para gerir os sistemas além de sesgiduos CAC que saibam utilizar tais
sistemas. Com o retorno dos analistas e técnieysdenciarios para o INSS, esses sistemas
ficaram sem gestdo ou com poucos colaboradoreszartee-los.

Além da questéo fiscal, tornou-se estratégico paPaevidéncia Social o tratamento
tempestivo e qualificado das informacbes da GFilR gdo insumo essencial para o
reconhecimento de direitos, ainda mais com a ini@i@o da concessao de beneficios em
30 minutos.

Neste contexto, a Previdéncia vem trabalhando p&irntacao de rotinas de controle
e qualificacdo das informacdes detalhadas da Ge€dRAsiderando vinculo a vinculo,
empregado a empregado, remuneracao a remuneracéyito de zelar pelo equilibrio do
sistema previdenciério, por meio do reconhecimemitomatico, porém qualificado do
direito.

O SEFIP - Sistema Empresa de Recolhimento do FGh®m®nacdes a Previdéncia
Social, pelo qual se faz a coleta das informagéesontra-se totalmente desatualizado face
as alteracdes legais e a ndo implementacdo de maslhcausando impacto no atendimento
ao cidadao e no processo de reconhecimento deéodireE o Conectividade Social, canal
eletrénico de relacionamento, utilizado para revebito da GFIP pela CAIXA, ndo atende
aos requisitos de seguranca exigidos pela RFBoel|48IS.

Por outro lado, o modelo atual ndo permite o desgimaento de novos médulos que
possibilitem, numa segunda etapa, a simplificag@oothrigacdes acessorias do contribuinte,
com a incorporacao, por exemplo, da DIRF folhaCAGED e da RAIS. Essas alteragbes
permitiram uma grande reducdo no custo das emprésado em vista que uma sO
declaracao atenderia a todos os 6rgaos.

Desse modo, estamos trabalhando na criacdo de owaDeclaracdo do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e de InformacdescaiRerederal do Brasil e a Previdéncia
Social, para substituir a atual, administrada auajmente pela RFB, INSS e CAIXA, com
as seguintes premissas:

. Manter a vinculacdo entre os valores informadoa parareas de previdéncia e o
débito confessado;
. O controle do crédito previdenciario devera selizado no Sistema Integrado de

Informaces Econdmico Fiscais da Receita Federdrdsil, e 0 pagamento devera
ser realizado via DARF, integrando o Macroprocess@rédito Tributério;

. O contribuinte devera prestar informacdes relati@as fatos geradores e aos
valores devidos das contribui¢cdes previdenciadabi{os), e aos respectivos valores
de créditos vinculados (pagamento, parcelamentopensacao, etc.)

. Os pedidos de compensacao de contribuicdes prevédias devem ser tratados
fora da declaracéo, via Pedido Eletrénico de Reglib ou Ressarcimento e da
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Declaracdo de Compensacao;

. Visualizacdo do recolhimento individualizado, peoabalhador, para fins de
controle e seguranca das informacdes, bem conmiatento a Legislacao.

. Atender as demandas e a sustentacdo dos processegda@tios das Instituicdes
participantes.

. A transmisséo da declaracdo devera ser feita ntedianso de certificado digital

valido emitido por Autoridade Certificadora integia da Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP Brasil ou utilizando agmlide acesso, para os contribuintes
nao obrigados a certificacéo digital;

A nova declaracdo permitira:

= Unificacdo dos processos de cobrancas fazendapasvalenciarias no ambito da
PGFN e RFB;

= Possibilidade, em uma segunda etapa, de simpBiicdas obrigacdes acessoérias do
contribuinte (incorporacao da DIRF folha, CAGED RIR);

= Diminuicdo dos custos de manutencgao;

= Viabilizacéo da integracdo dos identificadores std#s do trabalhador;

= Melhoria da captacao das informacgoes;

= Integracdo com o DW Devedores para o fornecimeat@latorios gerenciais

= Integracdo com as rotinas de emissédo de CND eaocadio fiscal (fazendarias)

= Integracdo com os sistemas de controle de procéSEFProcessos e e-processo)

= Maior seguranca na captacdo das informagoes;

= Melhoria na qualidade do lancamento do créditautébo;

= Melhoria no controle das obrigacdes acessorias;

= Melhoria no atendimento ao contribuinte;

2. Medidas administrativas visando a cobrancga execucéo da divida ndo previdenciaria

A cobrancga dos créditos tributarios ndo fazeondadi realizada, de forma centralizada, pela
Codac, situada em Brasila/DF. Trata-se, de fornral,gde procedimentos automatizados que
consistem na identificacédo e sele¢éo do universedi® e no envio das respectivas intimagoes. As
unidades da RFB realizam, de forma autbnoma, atidd visando a cobranca residual e com foco
nos maiores contribuintes da Regido Fiscal. Paraolster melhor resultado na cobranca
administrativa que reflita no aumento na arrecanldghutaria federal, foram adotadas inUmeras
medidas, pelo 6rgdo central, para aperfeicoamarg@ubcedimentos:

2.1

2.2

Alteracdo nos procedimentos de carga das dedkes (“Carga Rapida”) - Melhoria na
sistematica de carga das declaracfes, principatntEnhatureza retificadora, por meio
de significativa reducdo do tempo para a carga d@sitos nos sistemas. Este
procedimento permite que a retificacdo realizad® gentribuinte das informacodes
prestadas na DCTF seja, rapidamente, aplicadssteors, evitando-se, assim, a emissao
de cobrancas de débitos indevidos e 0 consequenie destes para inscricdo em
Divida Ativa da Uniéo;

Alteracdo na periodicidade de entrega da DC&Rpartir de janeiro de 2010, a DCTF
semestral deixou de existir, para fatos geradoostepores a esta data, devendo a
declaracdo ser entregue mensalmente. Esta modifigagrmite que a RFB realize a
cobranca dos débitos declarados pouco tempo apéasreéncia dos fatos geradores,
reduzindo o indice de inadimpléncia e gerando umesio na arrecadacao tributaria;
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2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Obrigatoriedade do uso de certificado digitalapa transmisséo da DCTF - a partir de
janeiro de 2010, todos os contribuintes sujeitentiega da DCTF passaram a fazé-lo
por meio de certificacdo digital. Com esta medalém dos beneficios relacionados a
seguranca e a autenticidade, o contribuinte pagseaeber as intimacdes relativas aos
saldos devedores de DCTF diretamente na caixalpaetednica disponivel no Portal
do e-CAC, no sitio da RFB na internet. Todo estgsso trouxe como beneficios:
maior agilidade na atividade de cobranca, redug@ qustos de processamento do
Serpro pela eliminacdo do processo de geracaoattas @m papel, reducdo nos custos
de envio pela eliminagcdo da etapa de envio dasscaetlos Correios e aumento da
presenca fiscal.

Criacdo do fluxo da cobranca — implementacacsideematica do fluxo mensal de

intimacdes a contribuintes com débitos declarado®ETF. Com este fluxo, espera-se
ter, além de um aumento na arrecadacao tribu@mayirtude da maior agilidade na

cobranga administrativa, uma melhoria na qualidda®e informacbes prestadas pelos
contribuintes nesta declaracdo. O projeto do fldeocobranca foi previsto para os

débitos declarados em DCTF, mas devera, em segédadaptado para a cobranca de
débitos de Simples Nacional e sob controle de geage

Envio mais célere de débitos para inscricaoDéwda Ativa da Unido (DAU) — em
virtude da implementacdo das medidas, j& menciepadderentes a alteracdo na
periodicidade da entrega da DCTF e a criacéo dm ftla cobranca, esta sendo possivel
0 envio, para inscricdo em DAU, de débitos declasadobrados e néo regularizados no
prazo. Este procedimento ocorre, de forma eletadnpouco tempo apos o fim da
cobrancga administrativa realizada.

Implementag&o do sub-programa “Sistemas Indegia do Programa de Integracdo do
Macroprocesso do Crédito Tributario (MCT) — estegoama visa implantar um novo

sistema que faca o tratamento da cobranca dostaseépiiblicos (tributario e néo

tributario), administrados pela RFB e pela PGFN.antbito das cobrancas amigéavel,
administrativa e executiva, assim como fazer o aamhamento e controle da Divida
Ativa da Unido (administracdo da Divida Ativa, ing@o, encaminhamento para
ajuizamento e para cobranca judicial);

Cobranca de débitos de Simples Nacional —$dsnsas de controle do crédito tributario
da RFB foram preparados para a carga e a cobrasgaétitos oriundos da Declaracao
Anual do Simples Nacional (DASN). Em 2010, deu-siido a cobranca eletrbnica

destes débitos por meio de aviso de cobranca apaeseno Programa Gerador do
Documento de Arrecadacao do Simples Nacional — P&DA

Programa de omissos de declaracdo — Visanderaamo cumprimento espontaneo das
obrigacdes principal e acessoria, em 2010 foi adigi novo programa de omissos de
declaracdo, com a emissdo de um lote de intimg@ies150.000 empresas omissas da
Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN), refezeaos exercicios 2008, 2009 e
2010. Este programa tera continuidade no ano dé&,2fiiando entdo serdo emitidas
intimagcbes para omissos de DASN (continuacdo), @eldbacdo de Informacdoes
Econbmico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ), ddaeéo de Débitos e Créditos
Tributérios Federais (DCTF) e da Declaracdo do btipale Renda Retido na Fonte
(DIRF).
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2.9

Implementagédo do Projeto “Malha DCTF” — essejgio visa, em linhas gerais,
melhorar o controle do crédito tributario e reduair possibilidade de queda de
arrecadacdo, impedindo a aplicacdo automética ovedendo alertas relativos as

declaracdes de contribuintes:

a) Com acéo fiscal em curso ou finalizada;

b) Que se refiram a periodos decaidos;

c) Que apresentem reducdo de débitos para utiizagiPERDCOMP, para
obtencdo de CND ou para reducao indevida de ceédifagar;

d) Que objetivem reducdo do Imposto de Renda Retadéonte (IRRF) ja
declarado na DIRF,;

e) Que incorram em vedacao legal.
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Ministério da Fazenda

ANEXOS

Anexo 1 — Declaracdo do Item 07

DECLARACAO

Em conformidade com o disposto no Item 07 do Contetido Geral (Parte A) do

Anexo II da DN TCU n° 107/2010, declaramos que as informagdes referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estfio disponiveis e atualizadas, respectivamente,
no Sistema Integrado de Administracdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de Gestio de
Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceira — SICONV, conforme estabelece o
artigo 19 da Lei n® 12.309, de 09 de agosto de 2010, EXCETO no tocante a:

a)

b)

UG 170170 — Delegacia da Receita Federal do Brasil em Joagaba:

Processo n°® 10925.000994/2007-71, referente ao aluguel da Agéncia da Receita Federal
do Brasil em Chapeco6, devido ao fato do imével pertencer a trés proprietarios e o Siasg
nfo permitir a inclusdo de trés recebedores, sendo que os proprietarios ndo aceitam
receber de forma acumulavel em nome de um proprietario.

UG 170314 — Delegacia da Receita Federal do Brasil em Blumenau:

Contrato DRF/BLU n°® 2/2009 que gerou o Cronograma n°® 4/2009 firmado entre a
DRF/BLU e a empresa ONDREPSB Servico de Guarda e Vigilancia Ltda, pois o
contrato firmado envolve dois prazos de vigilancia contratual referentes a dois itens da
licitagfio, um para locag¢fio de equipamentos e outro para servigo de fornecimentos de
postos de vigilancia, e o médulo Cronograma n#o aceita esta informagfio de um contrato
tnico, gerando pendéncia. Qutrossim, o contrato ¢ todos os Termos Aditivos estio
informados ¢ atualizados.

7t

&

0 de 2011

# .w7
meo df! Oliveira
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Ministério da Fazenda

Anexo 2 — Declaracdo do Iltem 18

@ Receita Federal

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL DA 92 REGIAO FISCAL

Rua Marechal Deodoro, 555 - Centro — 80020-911 — Curitiba--PR
www.receita.fazenda.gov.br

DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVA

Denominacfio completa (UJ) Cédigo da U-G

Superintendéncia Regional da Receita Federal do Brasil da 09* RF 170156

Declaro que os demonstrativos contébeis constantes do Sistema Siafi (Balangos

Orgamentdrio, Financeiro e Patrimonial e a Demonstragio das Variagdes Patrimoniais,
previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situagdo
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de
Gestiio, EXCETO no tocante a:

- Balango Orgamentério: As informag8es desta demonstragéo contabil séo
passiveis de observago apenas a nivel de Orgdo (Ministério da Fazenda)

- UG 170171 — DRF Joinville

1. Conta 142122800 — Méquinas e equipamentos de uso industrial

Motivo — O RMB nio confere com saldo contébil. Diferenga de R$ 2.084,00.
O Siafi encontra-se a maior que o Relatério de Bens Méveis.

2. Conta 142123200 — M4quinas e equipamentos Graficos
Motivo - O RMB n#o confete com saldo contébil. Diferenca de R$ 12.600,00.
O Siafi encontra-se a maior que o Relatorio de Bens Maveis.

- UG 170172 — DRF Itajai

1. Conta 212196001 — Diarias

Motivo — Saldo alongado em conta transitéria do Passivo Circulante — AV 232
No valor de R$ 74,68

- UG 170343 — Inspetoria de Curitiba

1. Conta 199121100 — Selos de Controle

Motivo — Relatdrio Selecon nfio confere com Siafi. Este encontra-se a menor no
valor de R$ 21.000,00. Consta PAF n° 15165.003394/2006-46, que encontra-se
na COFIS. O valor correto € o do Siafi.

Estou cicnte das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Local | CURITIBA 4 Data 18/02/2011
RC"“t“""r CRCr® 28763/0-8/PR
esponsavel
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