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2. NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
Justificativa

2.1. Os participantes indicados sdo Auditores-Fiscais que atuam no macroprocesso de trabalho "Fiscalizacéo
Tributéria", vinculados a Divisdo de Controles Fiscais Especiais (Dicoe) da Coordenacdo-Geral de Fiscalizagéo
(Cofis), cujas atribuicdes, previstas nos arts. 121 e 128 do Regimento Interno da Receita Federal do Brasil, incluem o
gerenciamento de procedimentos fiscais, a promo¢do da conformidade tributaria, a gestdo de controles fiscais
especiais e o0 acompanhamento de setores econdmicos estratégicos. A participacdo de dois servidores permitira
ampliar a difusdo do conhecimento obtido na Conferéncia BiodieselBR 2025 para diferentes areas da Receita Federal,
fortalecendo a atuac&o institucional.

Objetivo

2.2. O objetivo da contratacdo é propiciar a capacitacdo técnica dos servidores em temas atuais e estratégicos
relacionados ao setor de biocombustiveis, voltadas a compreenséo das dinamicas, desafios e perspectivas do setor
de biocombustiveis, com foco no mercado de biodiesel e bioquerosene, fortalecendo a atuagdo da fiscalizagdo sobre
setores regulados e estratégicos para a administracdo tributaria. A participacdo no evento contribuird para que os
Auditores-Fiscais estejam preparados para enfrentar os desafios decorrentes da regulacdo e da fiscalizagdo de
setores regulados, garantindo maior seguranca juridica e eficacia na defesa do crédito tributario.

2.3. Assim, a participagdo dos Auditores-Fiscais, vinculados a fiscalizagdo de controles especiais, ha Conferéncia
BiodieselBR 2025 resultard em ganhos significativos tanto para o desenvolvimento profissional dos participantes
guanto para a Receita Federal do Brasil como um todo. Trata-se de oportunidade de aperfeicoamento técnico
altamente alinhada as competéncias institucionais da fiscalizagdo e ao objetivo de assegurar a exceléncia no
acompanhamento de setores econdémicos de relevancia estratégica.

2.4. Além disso, busca-se com a capacitacao que sejam atingidos os seguintes objetivos especificos:

* Analisar as perspectivas de desenvolvimento nacional do setor de biodiesel, incluindo a expansdo da mistura
obrigatdria (B16 em 2026 e B20 em horizonte pr6ximo), seus entraves regulatérios e impactos econdmicos;

* Examinar os riscos de ilicitos e irregularidades no mercado de combustiveis, com destaque para fraudes,
atuacédo do crime organizado, devedores contumazes e mecanismos de combate;
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* Compreender os impactos da oferta e demanda na formacao de precos e as estratégias para garantir o
crescimento sustentavel da producéo e utilizacéo do biodiesel;

* Avaliar os desafios regulatérios e juridicos relacionados ao programa RenovaBio, especialmente no tocante a
judicializac&o, as consequéncias sobre o mercado de Chios e as mudancgas previstas para o programa;

* Aprofundar o entendimento sobre a rastreabilidade da matéria-prima do biodiesel, em especial a soja,
explorando a demanda global, cenarios da safra 2025/26 e oportunidades econdmicas;

* |dentificar oportunidades de novos mercados para o biodiesel brasileiro, incluindo o uso em navios, geradores
estacionarios e frotas cativas, além de analisar experiéncias e vantagens no uso voluntario;

* Promover a integracdo institucional e o didlogo intersetorial, por meio da troca de experiéncias com autoridades
regulatérias, parlamentares, representantes do setor produtivo e empresas globais da cadeia do biodiesel;

¢ Difundir os conhecimentos adquiridos internamente na Receita Federal, fortalecendo a capacitagdo continua
dos servidores e ampliando a eficiéncia no acompanhamento e fiscalizacdo de setores econdmicos estratégicos.

2.5. A participacdo no evento fornecerd aos Auditores-Fiscais as ferramentas necessarias para entender e atuar de
forma preventiva e resolutiva nos desafios relacionados a regulagéo e fiscalizacdo do setor de hiocombustiveis. A
formacéo sera estruturada de modo a atingir objetivos especificos que se mostram essenciais para a constru¢do de
uma atuacao fiscal mais qualificada, eficaz e alinhada as demandas estratégicas da administracéo tributéaria.

Fundamentacao legal

2.6. A presente contratacdo esta fundamentada na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, que regulamenta o artigo
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, e institui normas para licitacfes e contratos da Administracdo Publica e da
outras providéncias. O objeto em questéo sera contratado com fundamento no art. 74 da referida Lei:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de: Il - contratacdo dos
seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notodria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacéo: f)
treinamento e aperfeicoamento de pessoal”;

2.7. O objeto da contratacéo esta registrado no Registrado no Planejamento e Gerenciamento de Contratacdes - PGC
sob 0 n° 182/2025, e aprovado no Plano de Contrata¢cdes Anual - PCA 170010- 333/2025.

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de 2 (duas) inscricdes para a Conferéncia BiodieselBR 2025, para os dias 06 e 07 de outubro de
2025, que ocorrera na modalidade presencial no municipio de Sdo Paulo - SP, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER QTDE [VALOR UNITARIO| VALOR TOTAL

Contratacéo de 2 (duas)
inscricbes para
participacdo da 212
edicdo da Conferéncia
BiodieselBR que sera
realizada nos dias 06 e
07 de outubro de 2025,
em Sao Paulo (SP)

21172 02 R$ 5.490,00 R$ 10.980,00
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1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n° 10.818, de 27 de
setembro de 2021.

1.3. A conferéncia ocorrerd em 2 (dois) dias, sendo o primeiro dia das 12h30 as 20h40 e no segundo dia das 08h00
as 16h20. A carga horaria que constara do certificado sera de 13 (treze) horas.

1.4. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 10.980,00 (dez mil e no reais), conforme custos apostos na tabela
acima.

1.5. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 90 dias contados da emissao da Nota de Empenho, na forma do artigo
105 da Lei n°® 14.133/2021.

Formalizacao da contratacao

1.6. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias, contado a partir da data de sua convocagédo, para aceitar o
instrumento equivalente ao contrato (Nota de Empenho), sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo
das sancdes previstas.

1.7. O prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragéo.

1.8. O aceite do instrumento equivalente pelo adjudicatario implica no reconhecimento de que:

1.8.1. referido instrumento substitui o termo de contrato, sendo-lhe aplicaveis as disposi¢des da Lei n° 14.133
/2021;

1.8.2 o Contratado se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de Referéncia e em seus
anexos, conforme Termo de Ciéncia e Concordancia (Anexo ).

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Trata-se da Conferéncia BiodieselBR 2025, que ao longo de quase 20 anos consolidou-se como o principal forum
de discussdes sobre o mercado de biodiesel na América Latina. O evento desempenha papel fundamental na
disseminacdo de informacdes estratégicas, no alinhamento entre setor produtivo e governo e na criagdo de
oportunidades de negdcios. Com conteldo de alto nivel e a participacdo das liderancas mais influentes do setor,
tornou-se indispensavel para quem busca compreender os desafios e oportunidades do mercado e contribuir para seu
crescimento sustentavel.

3.2. O evento sera realizado nos dias 06 e 07 de outubro de 2025, em Sao Paulo/SP, no formato presencial.
3.3. O contelido programético do evento compreende 0s seguintes topicos:

3.3.1. Preparando o setor de biodiesel para o novo salto de producédo: perspectivas de desenvolvimento
nacional, previsibilidade do mercado e expectativa da mistura B16 em 2026;

3.3.2. As barreiras e desafios para o crescimento até o B20: entraves regulatérios, conjuntura politica em ano
eleitoral e impactos econémicos;

3.3.3. Fraudes no mercado de combustiveis e meios de combate: garantia da qualidade do diesel, puni¢cdo aos
fraudadores, enfrentamento do crime organizado e do devedor contumaz;

3.3.4. A retomada do crescimento do mercado de biodiesel: estratégias para aumento progressivo da mistura,
capacidade de producgédo e impactos da oferta e demanda no preco;

3.3.5. RenovaBio: indefini¢bes juridicas, judicializacdo, impacto no preco do Chio e mudancas esperadas para
0 programa;
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3.3.6. O mercado de soja e a rastreabilidade da matéria-prima do biodiesel: cenarios da safra 2025/26,
demanda global por soja e derivados e oportunidades econdmicas da rastreabilidade;

3.3.7. Novos mercados para o biodiesel brasileiro: uso em navios, geradores estacionarios e frotas cativas,
além de experiéncias e vantagens no uso voluntario;

3.3.8. Perspectivas de mercado e contribuicBes institucionais de o6rgdos publicos, representantes do setor
produtivo, institutos de controle e empresas globais da cadeia do biodiesel.

3.4. Além das palestras tematicas, o evento contarda com painéis de debates com especialistas, parlamentares,
autoridades regulatérias e representantes de empresas do setor, bem como oportunidades de networking estratégico
entre profissionais, governo e mercado.

4. Sobre Auséencia do ETP e MAPA DE RISCO

4.1. O art. 20 da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 5, de 2017, que foi recepcionada para a Nova Lei de Licitacdes e
Contratos pela Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 2022, dispensa a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares e do Gerenciamento de Riscos na fase de planejamento das contratacbes de baixo valor, assim
entendidas como aquelas que estdo dentro dos limites estabelecidos nos incisos | e Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021, a saber:

INSTRUGAO NORMATIVA N° 5, DE 25 DE MAIO DE 2017
"Art. 20. O Planejamento da Contratac&o, para cada servigo a ser contratado, consistira nas seguintes etapas:
| - Estudos Preliminares;
Il - Gerenciamento de Riscos; e
Il - Termo de Referéncia ou Projeto Basico.

§ 1° As situagbes que ensejam a dispensa ou inexigibilidade da licitacdo exigem o cumprimento das etapas do
Planejamento da Contratagdo, no que couber.

§ 2° Salvo o Gerenciamento de Riscos relacionado a fase de Gestao do Contrato, as etapas | e Il do caput
ficam dispensadas quando se tratar de:

a) contratacbes de servicos cujos valores se enquadram nos limites dos incisos | e Il do art. 24 da Lei n°
8.666, de 1993; ou

b) contratagdes previstas nos incisos IV e XI do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993."
INSTRUGCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 98, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022

"Art. 1°. Fica autorizada a aplicagcdo da Instru¢do Normativa n°® 5 de 26 de maio de 2017, que dispbe sobre as
regras e diretrizes do procedimento de contratacao de servicos sob o regime de execucéo indireta no ambito da
Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, no que couber, para a realizacdo dos processos
de licitagdo e de contratacdo direta de servigos de que dispbe a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021."

4.2. Convém complementar que, com base na ORIENTACAO NORMATIVA AGU N° 69, de 13 de setembro de 2021,
nao é obrigatéria a manifestacao juridica nesta contratacdo conforme a seguinte redacao:

"NAO E OBRIGATORIA MANIFESTACAO JURIDICA NAS CONTRATACOES DIRETAS DE PEQUENO
VALOR COM FUNDAMENTO NO ART. 75, 1 OU Il, E § 3° DA LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
SALVO SE HOUVER CELEBRACAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO E ESTE NAO FOR PADRONIZADO
PELO ORGAO DE ASSESSORAMENTO JURIDICO, OU NAS HIPOTESES EM QUE O ADMINISTRADOR
TENHA SUSCITADO DUVIDA A RESPEITO DA LEGALIDADE DA DISPENSA DE LICITACAO. APLICA-SE O
MESMO ENTENDIMENTO AS CONTRATACOES DIRETAS FUNDADAS NO ART. 74, DA LEI N° 14.133, DE
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2021, DESDE QUE SEUS VALORES NAO ULTRAPASSEM OS LIMITES PREVISTOS NOS INCISOS | E Il DO
ART. 75, DA LEI N° 14.133, DE 2021."

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

5.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descricdo do objeto, a contratacdo devera
observar os requisitos minimos estabelecidos com base no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis, em
consonancia com os principios da economicidade, eficiéncia e promocédo do desenvolvimento nacional sustentavel,
conforme dispbe o art. 11, inciso 1V, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.1.1. Os servigos prestados pela contratada deverdo observar, de forma continua, praticas de uso racional de
recursos naturais, insumos e equipamentos, com o objetivo de prevenir o desperdicio e minimizar a geracéo de
residuos. Tais condutas devem estar alinhadas as diretrizes de responsabilidade socioambiental estabelecidas
pela CONTRATANTE;

5.1.2. A Contratada devera observar, no desempenho de suas atividades, os principios e diretrizes de
sustentabilidade ambiental, contribuindo para a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel, conforme
disposto no art. 225 da Constituicdo Federal de 1988, no art. 5° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e no
art. 6° da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010.

5.1.3. Os materiais béasicos utilizados pela Contratada deverdo observar a melhor relacdo entre custo e
beneficio, considerando-se ndo apenas aspectos econdmicos, mas também os impactos ambientais positivos e
negativos associados ao seu ciclo de vida, em conformidade com os principios da sustentabilidade previstos no
art. 5° da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e com as diretrizes estabelecidas no Guia Nacional de
ContratagBes Sustentaveis.

5.1.4. Dessa forma, a Contratada compromete-se a observar, quando aplicavel, os critérios de sustentabilidade
ambiental na contratagéo de servigos, conforme estabelecido pela Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19
de janeiro de 2010, e pelo Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, com vistas a promover praticas
sustentaveis na execuc¢ao do contrato.

5.1.5. A descricdo da solucéo esta detalhada em conformidade com o disposto no art. 7° da Portaria SEGES
IME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, a qual determina que todos os 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Federal direta, autarquica e fundacional devem elaborar e implementar seus respectivos Planos de
Logistica Sustentavel (PLS). Essa elaboracdo deve observar as diretrizes estabelecidas no Caderno de
Logistica do Plano Diretor de Logistica Sustentavel, instituido pela Secretaria de Gestdo e da Inovacao
(SEGES) do Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), por meio da Portaria SEGES/MGI
n°® 5.376, de 14 de setembro de 2023, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal.

5.1.6. A Portaria RFB n°® 502, de 20 de dezembro de 2024, estabelece a adog¢do, no ambito da Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, do Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) 2024-2026, conforme
instituido pela Portaria SSC/MGI n° 8.473, de 4 de novembro de 2024, do Ministério da Gestdo e da Inovacao
em Servicos Publicos.

5.1.7. Enquanto instrumento de governanca institucional, o Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) deve
estar articulado ao planejamento estratégico do 6rgéo ou entidade, conforme orientagdes normativas vigentes.
O Mapa Estratégico 2024—-2027 da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil estabelece, entre seus
objetivos nas areas de governanga, gestdo, pessoas e recursos, o aprimoramento das praticas de governanca,
responsabilidade social e sustentabilidade. Nesse contexto, o PLS 2024-2026, ao definir indicadores, metas,
prazos e mecanismos de monitoramento e avaliacdo, reforca sua aderéncia ao Planejamento Estratégico
Institucional, contribuindo para a consolidacdo de uma gestao publica eficiente, sustentavel e orientada por
resultados.
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MAPA ESTRATEGICO 202427

MissAo0 Visio

Receita Federal

Nds administramos o sistema tributario e aduaneiro, Sermos reconhecidos como essenciais ao progresso do pais,
engajados na inovagdo, na promog&o da conformidade tributéria e

aduaneira e na oferta de servigos de exceléncia a sociedade.
EXTERIOR

CONFORMIDADE SEGURANGA
TRIBUTARIA JURIDICA
EADUANEIRA

BJETIVOS DE PROCESSO
Ampliar as de orient y R zir o te 8| ta . L T
a1 p! Sy gcaf‘ 2 il “.a" R eha o tpa e pocts Prevenir e reduzir litigios Promover a Cidadania Fiscal
facilitagfio e assisténcia ao contribuinte #s demandas do contribuinte
Aperfeigoar a gestdo dos direitos Aprimorar a cobranca dos Atuar para aredugdo dos
creditdrios e dos beneficios fiscais créditos tributdrios constituidos ilicitos tributdrios e aduaneiros
TIVOS DE GOVERNANCA, GES AS ERECURSOS

STAD, PESS0A
- Valorizar, reconhecer e
Fortalecer a atuagao da RFB Aprimorar a governanca de dados

contribuindo para o bemrestar econdmico e social do pais

OBJETIVOS DE RESULTADO

@ ARRECADAGAO FACILITAGAD SATISFAGAO
FEDERAL E SEGURANGA @ DOS CIDADAOS
[Ey @ NO COMERCIO COM A RFB

Gerenciar riscos de forma Aperfeigoar as priticas de
integrada e efetiva governanga, responsabilidade
social e sustentabilidade

VALORES PRINCIiPIOS DE GESTAO
Integridade | Imparcialidade | Profissionalismo Inovagdo | Valorizagdo de Pessoas
Transparéncia | Respeito ao cidaddo | Lealdade com a instituicdo Eficiéncia | Cooperacao

5.1.8. Trata-se de servigo especializado de natureza ndo continuada, nos termos do art. 16 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n°
5, de 26 de maio de 2017, que define como tais os servi¢cos contratados para atender a necessidades pontuais, com escopo e
prazo determinados, sem caracterizar habitualidade ou continuidade.

5.1.9. A contratagdo devera observar os critérios e diretrizes estabelecidos na Portaria ME n° 9.347, de 31 de outubro de 2022,
gue regulamenta a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) no &mbito da administragédo publica federal, com
vistas a assegurar o alinhamento das a¢des de desenvolvimento as necessidades institucionais e ao planejamento estratégico do
orgao.

5.1.10. Os servigos a serem contratados estdo em conformidade com os requisitos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de
2018, e ndo se enquadram nas atividades cuja execucéo indireta é vedada, conforme disposto no art. 3° do referido decreto,
observadas as disposi¢fes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

5.1.11. A contratacdo deverd obedecer aos critérios estabelecidos na Portaria ME n° 9.347, de 31 de outubro de 2022, que
regulamenta a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP no ambito do Ministério da Economia.

Subcontratacao
5.2. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual
Garantia da contratacao

5.3. N&@o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, contudo, isto ndo
diminuir4 a reponsabilidade do contratado, conforme art. 120 da mesma lei:

"Art.120. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em
razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante.”
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6. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL

6.1. A Conferéncia BiodieselBR 2025 ocorrera presencialmente no Grand Hyatt Sdo Paulo, localizado na Avenida das
Nac6es Unidas, 13301, no municipio de S&o Paulo - SP, com a cerimbnia de abertura no dia 06 de outubro, as 13h40
(com credenciamento as 12h30) e se encerrando no dia 07 de outubro de 2025 as 16h20.

6.2. Os participantes receberdo certificado de participagdo apdés o encerramento do evento, que devera ser
encaminhado a equipe de capacitacdo da Sufis como parte da prestacédo de contas.

7. INFORMACOES RELEVANTES

7.1. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. Criacao da Politica de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), regulamentado pelo Decreto n® 9.991/2019
e IN n° 201, de 11/09/19, que visa o aprimoramento e “desenvolvimento dos servidores publicos nas
competéncias necessarias a consecucdo da exceléncia na atuacdo dos o6rgdos e das entidades da
administracéo publica federal direta, autarquica e fundacional”;

7.1.2. A Portaria/ME n° 284 de 27 de julho de 2020, que aprova o Regimento Interno da RFB, traz em seu Art.
117:

Art. 117. A Subsecretaria de Fiscalizagdo (Sufis) compete avaliar, direcionar e monitorar, no ambito da
Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, as atividades relativas:

| - a programacéo, a avaliacdo e ao controle das atividades fiscais;
Il - & execugao da fiscalizac&o tributaria;

Il - a gestdo do Sistema Publico de Escrituracdo Digital; e

IV - ao monitoramento dos grandes contribuintes.

7.2. A Fiscalizacdo Tributaria € uma area que demanda atualiza¢cBes, tendo em vista as constantes mudancgas na
legislacao tributarias e seus impactos.

7.2.1. E imprescindivel, portanto, que os servidores vinculados ao macroprocesso de trabalho da Fiscalizacio
Tributéria estejam atentos as transformacfes e aos desafios dos setores estratégicos acompanhados pela
RFB, como é o caso dos biocombustiveis, buscando constantemente aprimorar os processos de trabalho e os
resultados da instituicao.

7.2.2. A participacdo de servidores na Conferéncia BiodieselBR 2025 mostra-se, assim, uma oportunidade
relevante de atualizacdo técnica e alinhamento com os principais debates do setor. O evento abordara temas
como o avango da mistura obrigatéria do biodiesel, o combate a fraudes no mercado de combustiveis, os
impactos regulatérios do RenovaBio, a rastreabilidade da soja como matéria-prima, além da abertura de novos
mercados para o biodiesel brasileiro. Essa imersao proporcionara aos servidores conhecimentos essenciais
para o fortalecimento das acdes de fiscalizagdo, em especial no acompanhamento de controles fiscais
especiais.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial (Lei n°
14.133/2021, art. 115, caput).
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8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei
n° 14.133/2021, art. 115, 85°).

8.3. A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

8.4. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, 81°).

8.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes, a
situacao que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).

8.6. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucdo ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

8.7. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razédo da
execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzir essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lei n® 14.133 /2021, art. 120).

8.8. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, caput).

8.9. A inadimpléncia do contratado em relagcdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira a
Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021,
art. 121, 81°).

8.10. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim (IN 5/2017, art.
44, §2°).

8.11. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

8.12. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF.

8.12.1. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), caso esses documentos nao estejam regularizados no SICAF.

DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO
8.13. A avaliacdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item.

8.14. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.14.1. ndo produzir os resultados acordados,

8.14.2. deixar de executar os resultados, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.14.3. deixar de utilizar materiais e recursos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

DO RECEBIMENTO
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8.15. Os servicos serdo recebidos em até 5 dias da data da emissdo do certificado, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico.

8.16. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.
DA LIQUIDACAO

8.17. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liguidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

8.18. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.19. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.19.1. o prazo de validade;

8.19.2. a data da emisséo;

8.19.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

8.19.4. o periodo respectivo de execugao do contrato;

8.19.5. o valor a pagar; e

8.19.6. eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

8.20. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impeca a liquidagdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovagédo da regularizagao da situagdo, sem 6nus a contratante;

8.21. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

8.22. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condi¢bes de
habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razéo que impeca a contratacdo no ambito do érgédo ou entidade, tais como
a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

8.23. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.24. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgédos responsaveis pela fiscalizagcao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

8.25. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.26. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

PRAZO DE PAGAMENTO
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8.27. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da finalizac&o da liquidacéo
da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.28. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice IPCA-E de
correcdo monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

8.29. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

8.30. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
8.31. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

8.31.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legisla¢éo vigente.

8.32. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com
fundamento na hip6tese do art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n.° 14.133/2021. Tratando-se de inexigibilidade de
licitagdo, o fornecedor foi escolhido pela inviabilidade de competicdo fundamentada nos seguintes argumentos:

9.2. A Conferéncia BiodieselBR 2025 é um dos mais relevantes eventos do setor de biocombustiveis no pais,
reunindo autoridades publicas, representantes de entidades setoriais, especialistas técnicos e executivos de
empresas estratégicas. O evento promove debates essenciais sobre a evolugdo do mercado de biodiesel, a
formulacéo de politicas publicas e os desafios regulatérios e fiscais, proporcionando ricas oportunidades de troca de
experiéncias e atualizacao técnica.

9.3. A programacéao do evento contempla painéis e palestras de grande relevancia, entre os quais destacam-se:

9.3.1. Preparando o setor de biodiesel para o novo salto de producdo — debate sobre previsibilidade de
mercado, metas do B16 em 2026 e perspectivas até o B20, com participacdo de Alceu Moreira (Deputado
Federal), Arnaldo Jardim (Deputado Federal), Francisco Turra (Presidente do Conselho da Aprobio), Geraldo
Alckmin (Ministro do MDIC — a confirmar), Juan Diego Ferrés (Presidente do Conselho Superior da Ubrabio),
Magda Chambriard (Presidente da Petrobras — a confirmar), Pedro Lupion (Deputado Federal — a confirmar).
Moderacédo de Miguel Angelo Vedana (Diretor Executivo da BiodieselBR).

9.3.2. Palestra Methanex — Gabriela Kim (Gerente de Produtos Américas da Methanex).

9.3.3. As fraudes no mercado de combustiveis e 0s meios de combate — abordando adulteracdo, crime
organizado e devedor contumaz, com Carlos Eduardo Hammerschmidt (Grupo Potencial), Daniel Maia Vieira
(Diretor da ANP), Emerson Kapaz (Presidente do Instituto Combustivel Legal), Marcio Anselmo (Delegado da
Policia Federal).

9.3.4. Palestra Neromar — Glaucio Oliveira (Diretor Executivo e SGcio da Neromar).
9.3.5. Palestra BASF — palestrante a confirmar.

9.3.6. A retomada no crescimento do mercado de biodiesel — com Christian Wahnfried (AEA), Jodo Henrique
Hummel (FPBIo), Pedro Guerra (Chefe de Gabinete do MDIC — a confirmar).
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9.3.7. Palestra Valenz — Sérgio Melchert (Diretor de Quimicos da Valenz).

9.3.8. RenovaBio: expectativas de mercado e judicializagdo — com Francisco Neves (ANDC), Marlon Arraes
(MME), Pietro Mendes (ANP). Moderacéo de Janaina Lemes (Caramuru).

9.3.9. Palestra Louis Dreyfus Company (LDC) — Thomas Dirmyer (Head Global de Glicerina da LDC).

9.3.10. O mercado de soja e a rastreabilidade da matéria-prima do biodiesel — com Gustavo Vasquez (CEO da
Merx), Marcela Marini (Rabobank), Marcelo Lyra (Acelen — a confirmar).

9.3.11. Novos mercados para o biodiesel brasileiro — com Luis Resano (ABAC), Ricardo Tomczyk (AMAGGI).

9.4. Diante da relevancia dos temas e da participacdo de autoridades publicas, parlamentares, dirigentes de
entidades, académicos e representantes do setor produtivo, a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil
manifesta interesse em capacitar e qualificar os Auditores-Fiscais que atuam no acompanhamento de controles
especiais. A participagdo na Conferéncia BiodieselBR 2025 representa uma oportunidade estratégica para o
desenvolvimento técnico dos servidores, fortalecendo a atuacao da instituicdo no setor de biocombustiveis.

9.5. Previamente a celebracéo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condicdes para

contratagcdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros
informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis) e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

9.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritario, por forca
do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

9.7. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

9.8. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

9.9. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

9.10. Caso atendidas as condi¢cfes para contratacéo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF,
nos documentos por ele abrangidos.

9.11. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar,
guando solicitado pela Administracéo, a respectiva documentacéo atualizada.

9.12. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.13. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso
exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

9.14. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.
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9.15. Para fins de contratacao, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de habilitac&o:
Habilitacdo Juridica:

9.15.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
9.16. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.16.1. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16.2. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

9.16.3. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo
7°, XXXIII, da Constituicdo;

9.16.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.16.5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.17. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.

9.18. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.19. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacéo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacao de regéncia.

10. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 Sao obrigacdes do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢Bes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condiges estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢bes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obriga¢ées pelo Contratado;
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10.1.5. Comunicar a empresa para emissédo de Nota Fiscal em relagéo a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto
a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021,

10.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato;

10.1.7. Aplicar ao Contratado san¢Bes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

10.1.8. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacBes pelo Contratado;

10.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a execucédo do
presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.

10.1.9.1. Concluida a instru¢do do requerimento, a Administracdo terd o prazo de 30 dias para decidir,
admitida a prorrogacdo motivada por igual periodo.

10.1.10 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

10.1.11 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §82° da Lei n® 14.133/21.

10.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais.

10.1.13. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.1.14. Fornecer por escrito as informagdes necessdarias para o desenvolvimento dos servigcos objeto do
contrato.

10.1.15. Realizar avalia¢des periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

10.1.16. Previamente a expedicdo da ordem de servi¢co, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao

10.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
gue vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11. OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execuc¢do do objeto, observando, ainda,
as obrigacfes a seguir dispostas:

11.1.1. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na execucao
contratual.

11.1.2. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgédo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.1.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, I);

11.1.4. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
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demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdao atender as recomendacfes de boa técnica e a
legislagédo de regéncia;

11.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0s servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qgualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacdo ou
finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adogéo de a¢des de contingéncia cabiveis;

11.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021,

11.1.9 Quando néao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos, 0s seguintes documentos:

11.1.9.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
11.1.9.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

11.1.9.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

11.1.9.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
11.1.9.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.1.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencado, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.1.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifiqgue no local dos servicos.

11.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

11.1.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranc¢a de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a
execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢des
de seguranca, higiene e disciplina.

11.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgdo, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

11.1.17. Cumprir as normas de protecdo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;

14 de 20



11.1.18. Nao submeter os trabalhadores a condi¢cdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos forcados;

11.1.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, observada a legislacao;

11.1.20. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade & realizagdo de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

11.1.21. Receber e dar o tratamento adequado a denudncias de discriminagéo, violéncia e assédio no ambiente
de trabalho;

11.1.22. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢ces assumidas, todas
as condicOes exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na contratacao direta;

11.1.23. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacado (art. 116);

11.1.24. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

11.1.25. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

11.1.26. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n° 14.133,
de 2021.

11.1.27. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a do Contratante.

12. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de
aceitacao expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

12.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacédo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

12.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacao para fins de comprovacdo do cumprimento de obriga¢des legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

12.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

12.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsével por garantir sua observancia.
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12.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

12.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

12.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracao nas hipéteses previstas na LGPD.

12.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes,
editadas na forma da LGPD.

12.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacado correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

13.2. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
UGIGESTAO: 170010/00001
Fonte de Recursos: 1032000000
Programa de Trabalho: 04.122.0032.2000.0001 — Administra¢do da Unidade
Programa de Trabalho Resumido (PTRES): 204352
Plano Interno: EDUC

13.3. A presente contratacdo tem em 2025 adequacgdo orgcamentaria e financeira com a Lei Orcamentéria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, conforme dispde o art. 16 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

13.4. A presente despesa foi registrada no Plano Anual de contratacdo (PGC 2025) sob n® 182/2025, na UASG
170010.

14. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
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€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
dispensa eletrdnica ou execucédo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
14.2. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

14.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

14.2.2. Multa;

14.2.2.1. moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 7 (sete) dias;

14.2.2.2. moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 5% (cinco por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdao,
suplementacéo ou reposicéo da garantia.

14.2.2.3. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021.

14.2.2.4. compensatoéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto;

14.2.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, fe
g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art.
156, 84°, da Lei);

14.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei);

14.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo
integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°).

14.4. Todas as sanc0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).

14.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo (art. 157);

14.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).
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14.7. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

14.8. A aplicagdo das sanc¢Oes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.9. Na aplicacéo das sancbes serdo considerados (art. 156, §1°):

® anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

® as peculiaridades do caso concreto;

® as circunstancias agravantes ou atenuantes;

® 0s danos que dela provierem para o Contratante;

* a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos
de controle.

14.10. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seréo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

14.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢fes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

14.12. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

14.13. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15. LEI DE ACESSO A INFORMACAO

15.1. Conforme IN Seges/ME 81/2022, Art. 10 ndo se verifica a necessidade de classificar este Termo de Referéncia
nos termos da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, uma vez que a presente contratacdo ndo trata de
informacdes consideradas imprescindiveis a seguranca da sociedade ou do Estado, previstas no art. 23 da Lei citada.

16. EXTINCAO CONTRATUAL

16.1. A contratacéo sera extinta quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

16.2. Se as obrigagBes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacéo do cronograma fixado para a contratacao.

16.3. Quando a néo concluséo do objeto referida no item anterior decorrer de culpa do Contratado:

16.3.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancfes administrativas; e
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16.3.2 poderd a Administracdo optar pela extincdo contratual e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execucgéo contratual.

17. CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo Contratante, segundo as disposi¢fes contidas na Lei n° 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. ALTERACOES

18.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratacao e, no caso
de reforma de edificio ou de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

18.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdao exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.4. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgédo da consultoria juridica do Contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipotese em que a formalizacédo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

18.5. Registros que nédo caracterizam altera¢des contratuais podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

19. FORO

19.1. Fica definido o Foro da Justica Federal em Brasilia, Se¢cdo Judiciéria do Distrito Federal. para dirimir os litigios
gue decorrerem da execucdo contratual que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lei n®14.133, de 2021.

1. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratacdo serd de R$ 10.980,00 (dez mil e novecentos e oitenta reais), conforme
custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima e descritos no Relatério de Pesquisa de Precos anexo a
este processo de contratacao.

2. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARIA CAROLINA DA ROCHA ALVES FELZCKY

Responséavel pela contratacdo direta
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/09/2025 as 16:03:31.

Despacho: Aprovo este Termo de Referéncia.

VANDREIA MOTA ROCHA

Autoridade competente

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 26/09/2025 as 16:03:32.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - Termo de Ciencia e Concordancia Biodiesel 2025.pdf (43.44 KB)
® Anexo Il - 0 - Relatorio de pesquisa de preco_completo_assinado.pdf (11.66 MB)



