O Receita Federal

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL _
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL NA 7° REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NO RIO DE JANEIRO |

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
01/2016, QUE FAZEM ENTRE si A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (A) DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL
50 BRASIL NO RIO DE JANEIRO | E A EMPRESA FORGA
TATICA VIGILANCIA E SEGURANGA EIRELL

A Uniao, por intermédio da DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NO RIO DE JANEIBO |
(DRF/RJ 1), com sede na Avenida Presidente Antonio Carlos, n° 375, Centro, Rio de Janeiro, RJ, inscrito(fa)
no CNPJ sob o n° 00.394.460/03463-1 neste ato representado(a) pelo Chefe do Servico de Gestao
Corporativa, ST. VALTAIR GUSMAO DA SILVA, no uso das atribuigbes que Ihe confere o artigo 208, § 2° do
Regimento Interno da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF n°® 203, de
14/05/2012, publicada no DOU de 17/05/2012, inscrito(a) no CPF n° 534.856.887-20, portador(a) da Carteira
de Identidade n° 04803973-9 IFP/RJ, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa FORCA
TATICA VIGILANCIA E SEGURANGA EIRELL, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 13.739.782/0001-27, sediada
na Rua Jambeiro, n° 266, Vila Valqueire, Rio de Janeiro, RJ, CEP 21.330-300, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. ROLANDO PEREIRA DE ARAUJO FILHO, portador(a) da
Carteira de Identidade n° 09248189-4, expedida pelo IEP/RJ, e inscrito no CPF n° 021.656.287-25, tendo em
vista o que consta no Processo n° 12448.722524/2016-51 e em observancia as disposigoes da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de
1997 e da Instrugdo Normativa SLTI/IMPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragbes, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 03/2016, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

a) CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

0] ol_ajeto da prese_nte licitagcao é a contratacdo de pessoa juridica para prestagéo, de forma indireta e

c;c;?:glar,‘_elem regime %e ;mprelt%da por prego global, de servico de vigilancia desarmada e seguranca
onial para as unidades juris icionadas da Delegacia da Receita Federal do Brasil no Rio d i

(DRF/RJI), conforme descrigbes a seguir: PIRSORISE

Item
Posto Quantidade de Postos

1 Vigilante 44 horas semanais - desarmado- de segunda a sexta-feira 07

ARAGRAFO PRIMEIRO: Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo,

i ; : identifi
preambulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao. i 0

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

Sncprazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, com inicio em 03/10/2016 e\ |
Van;ear_fsn;u:nto em 0:!10_!2_017 Eodendo. ser‘prorrogado. com vistas a obtencdo de precos e condigdes mais
j para a Administragé@o, por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses
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desde que haja autorizagao formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;
b) A Administracao mantenha interesse na realizag@o do servico;
¢) O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracéo; e

d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogagao.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A Contratada nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO: Podera haver prorrogagdo contratual com vistas a obtengdo de pregos e
condigbes mais vantajosas para a Administragao.

PARAGRAFO TERCEIRO: A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebragdo de
termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

A Contratante pagara a Contratada, pelos servicos efetivamente prestados, o valor mensal de R$ 29.579,06
(vinte e nove mil, quinhentos e setenta e nove reais e seis centavos), perfazendo o valor total de R$
354.948,72 (trezentos e cinguenta e quatro mil, novecentos e quarenta e oito reais e setenta e dois
centavos) para o periodo de 12 (doze) meses.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagio estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, de
acordo com a Nota de Empenho n® 800295, emitida para o servigo, prevista no orgamento da Unido, para o
exercicio de 2016, na classificagédo abaixo:

Gestédo: 00001

Elemento de Despesa: 33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Plano Interno: VIGILANCIA

PTRES: 089116

PARAGRAFO PRIMEIRO: No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

A prestacao da garantia de execugéo contratual obedecera ao disposto no subitem 12 do Edital.
CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA
Arepactuag&o dos custos da mao de obra esta disciplinada no subitem 14 do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E MATERIAIS (EXCETO
EQUIPAMENTOS)

O reajustamento dos custos dos insumos e materiais (exceto equipamentos) esta disciplinado no subitem 15
do Edital.

CLAUSULA OITAVA — DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO




O reequilibrio econdmico-financeiro do contrato esta disciplinado no subitem 16 do Edital.
CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

Os critéerios de execugao e de fiscalizagdo do contrato estdo previstos no subitem 12, do Termo de
Referéncia - Anexo [, deste Edital.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n° 8.666/93, da Lei n® 10.520/02 e da IN MPOG/SLTI
n° 02, de 30/04/2008, sdo obrigagdes da Contratada:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Iniciar os servicos na data constante na Ordem de execucio emitida pela
Administracdo, mantendo seus empregados nos horarios predeterminados pela Administracgao;

PARAGRAFO SEGUNDO: Responder por todos e quaisquer énus suportados pela CONTRATANTE,
decorrente de eventual condenacdo trabalhista proposta por seus empregados, autorizando, desde ja, a
retengdo dos valores correspondentes aos créditos existentes deste Contrato e de outros porventura
existentes entre as partes e, inclusive da garantia contratual:

PARAGRAFO TERCEIRO: Substituir imediatamente, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE, sempre
que exigido, e, independente de justificativa por parte desta, qualquer prestador de servigo, cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios;

PARAGRAFO QUARTO: Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdo do pessoal a ser alocado nos
respectivos servigos, com dados pessoais de identificacdo e manté-la rigorosamente atualizada, se for o
caso;

PARAGRAFO QUINTO: Comunicar & CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a
substituicdo de qualquer membro da equipe durante a execucdo dos servigos, se for o caso;

PARAGRAFO SEXTO: Executar os servigos de vigilancia, mesmo quando ocorrerem mudancas de locais
dos postos, durante a vigéncia do contrato, desde que esses se localizem dentro da area pertencente &
regido de cada localidade;

PARAGRAFO SETIMO: Selecionar e treinar rigorosamente seus empregados, observando qualidades tais
como polidez, discricdo, aparéncia, tato para lidar com o publico, ficando a CONTRATADA, para todos os
efeitos legais e administrativos, responsavel perante & CONTRATANTE e terceiros pelos atos e omissdes
por eles praticados no desempenho de suas fungdes;

PARAGRAFO OITAVO: Manter seus empregados durante o servigo, asseados, e com aparéncia pessoal
adequada, devidamente uniformizados, portando na lapela, a altura do peito, sua identificacdo, com seu
nome, fungéo e o nome da CONTRATADA, ndo sendo admitidos uniformes incompletos, sujos ou com mau
aspecto;

PARAGRAFO NONO: Apresentar previamente & CONTRATANTE, a documentagdo comprobatoria de
idoneidade e de qualificacéo profissional de seus empregados, indicados para a prestagdo dos servicos,
inclusive Carteira Profissional devidamente preenchida, Carteira de Satide atualizada periodicamente e ficha
individual completa, da qual constardo todos os elementos necessarios a perfeita identificagdo de cada
profissional;

PARAGRAFO DECIMO: Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os esclarecimentos
que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obriga prontamente atender, designando
um representante ou preposto com poderes para tratar com a CONTRATANTE:

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Permitir o ingresso de pessoas nos iméveis, nos dias e horérios sem
expediente, somente mediante apresentagédo de autorizagio especial, fornecida pelo Setor responsavel pela
Administrac@o. Na falta dessa autorizacéo e desde que caracterizada a necessidade de ingresso no local,
devera o interessado, apés identificagdo ser acompanhado pelo vigilante;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Controlar o movimento de pessoas, fora dos horérios de expediente,
mediante anotagdes em livro proprio, do qual constara, além da identificagdo da pessoa, o local de destino e
0 seu horario de entrada e de saida bem como o numero da placa do veiculo utilizado, se for o caso, JJ
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relatando & CONTRATANTE as ocorréncias do Posto:

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Controlar o registro de presenga dos seus empregados,
responsabilizando-se pela fiscalizagao diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e especialmente
nos horarios de substituicdo dos plantonistas que, em nenhuma hipétese, poderao se retirar dos prédios
portando volumes ou objetos sem a devida autorizacéo;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Efetuar a reposicdo da mao de obra nos Postos de Trabalho quando de
eventual auséncia do vigilante, imediatamente apés o recebimento da solicitagdo da CONTRATANTE;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Impedir a retirada de qualquer volume ou objeto dos imdveis, sem que
seu portador esteja munido de autorizagdo de saida, fornecida pelo setor de origem, com assinatura da
chefia de categoria igual ou superior a de Secéo, devidamente identificada com carimbo, contendo nome e
fung@o. Essa autorizagdo devera ser entregue ao vigilante, no momento da retirada do material, que
examinara sua autenticidade e a entregara, no dia seguinte, a Secdo de Administragao Predial;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: Exigir, quando julgada necessaria, a abertura de embrulhos ou volumes
para conferéncia de seu contetdo, retendo os que apresentarem qualquer irregularidade;

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Responder civilmente pelos prejuizos causados & Administragdo em
decorréncia de acdo ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na forma do art. 932, inciso I, do
Codigo Civil Brasileiro, inclusive por furtos e por roubos que, porventura, venham a ocorrer nas
dependéncias da CONTRATANTE, objeto do presente Contrato. Na hipotese de verificagdo de furtos ou
roubos, a CONTRATADA ficara obrigada a promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30
(trinta) dias, contados a partir da concluséo da apuragéo de sua responsabilidade, que se fara em processo
especifico. Caso néo o faga dentro do prazo estipulado, a Administracdo reserva-se o direito de descontar o
valor do ressarcimento da fatura do més ou promover a rescisdo do contrato com base no art. 78, inciso I,
da Lei n° 8.666, de 1993, sem prejuizo da cobranga administrativa ou judicial do débito:

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Ajustar os componentes da equipe de vigilancia as normas e disciplinas
estabelecidas pela CONTRATANTE e atender prontamente as suas determinacdes:

PARAGRAFO DECIMO NONO: Operar e agir com organizagdo completa, fornecendo a mao de obra
necessaria a execugao dos servigos objeto do Contrato, realizando, também, todas as atividades inerentes
a diregdo, coordenacao, fiscalizagdo, administragio e execugio dos servigos;

PARAGRAFO VIGESIMO: Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades da CONTRATANTE de
modo a nd@o causar transtornos ao andamento normal de seus servicos e horarios estabelecidos em normas
internas, nem quaisquer onus relativos ao uso de recursos materiais ou humanos.

PARAGRAFO VIGESIMO PRIMEIRO: Nio sub-contratar, sub-empreitar, ceder ou transferir, total ou
parcialmente, parte alguma deste Contrato;

PARAGRAFO VIGESIMO SEGUNDO: Nao contratar empregados para executar os servicos contratados,
ligados por lagos de parentesco a servidores da CONTRATANTE ocupantes de cargo em comissdo ou
funcao de confianca em conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 4 de junho de
2010;

PARAGRAFO VIGESIMO TERCEIRO: Assegurar 8 CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar,
mandar desfazer ou refazer qualquer servico que ndo esteja de acordo com a técnica atual, normas ou
especificagdes e que atentem contra a sua seguranca ou a de terceiros:

PARAGRAFO VIGESIMO QUARTO: Apresentar mensalmente a CONTRATANTE, a relacdo dos
empregados que executardo os servigos objeto do Contrato, procedendo de igual forma nos casos de
substituicdo;

PARAGRAFO VIGESIMO QUINTO: Instruir a mdo de obra quanto as necessidades de acatar as
orientagbes do preposto da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho;

PARAGRAFO VIGESIMO SEXTO: Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada
durante a execugio dos servigos;




PARAGRAFO VIGESIMO SETIMO: Executar os servicos obedecendo as técnicas apropriadas e com
emprego de mao de obra especializada, materiais e técnica de primeira qualidade, observando orientagcao
da CONTRATANTE, de forma a manter a perfeita vigilancia nos postos;

PARAGRAFO VIGESIMO OITAVO: Comprovar a formagao técnica especifica da méo de obra oferecida,
por meio de Certificado de Curso de Formagdo de vigilantes, expedido por instituicao devidamente
habilitada e reconhecida;

PARAGRAFO VIGESIMO NONO: Fornecer uniformes € seus complementos @ mao de obra envolvida, de
acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, compreendendo, no minimo: calga, camisa de mangas compridas e curtas, cinto, sapatos, meias,
quepe com emblema, jaqueta de frio ou japona, capa de chuva, cracha, distintivo tipo broche, livro de
ocorréncia, cassetete, porta cassetete, apito, cordao de apito, lanterna 3 pilhas e pilhas para lanterna;

PARAGRAFO TRIGESIMO: Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a opera¢ao dos Postos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposicoes da legislacao trabalhista vigente;

PARAGRAFO TRIGESIMO PRIMEIRO: Apresentar atestados de antecedentes civil e criminal de toda mao
de obra oferecida para atuar nas instalagoes da CONTRATANTE;

PARAGRAFO TRIGESIMO SEGUNDO: Efetuar a reposigdo da mao de obra nos Postos em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra);

PARAGRAFO TRIGESIMO TERCEIRO: Impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar
qualificada, como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da CONTRATANTE;

PARAGRAFO TRIGESIMO QUARTO: Inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias
e periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h) alternados;

PARAGRAFO TRIGESIMO QUINTO: Responsabilizar-se pela execucdo dos servicos contratados,
obrigando-se a reparar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os
defeitos, erros, falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execucao dos servigos,
indenizando a CONTRATANTE por qualquer dano ou prejuizo decorrente desses defeitos, erros, falhas,
omissdes ou irregularidades;

PARAGRAFO TRIGESIMO SEXTO: Assumir o dnus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,
contribuigdes ou emolumentos federais, estaduais e municipais, seguro de acidente do trabalho, que
incidam ou venham a incidir sobre os servigos objeto do Contrato e apresentar os comprovantes, quando
solicitados pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO TRIGESIMO SETIMO: Assumir de forma integral e ilimitada a vinculagao trabalhista,
exclusiva dos seus empregados, no desempenho dos servigos objeto deste Contrato, nas dependéncias da
CONTRATANTE;

PARAGRAFO TRIGESIMO OITAVO: Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regido metropolitana em gue ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de cumprimento
desta disposigao, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagéo do pagamento;

PARAGRAFO TRIGESIMO NONO: Autorizar a Administragao CONTRATANTE, no momento da assinatura
do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS,
quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis;

PARAGRAFO QUADRAGESIMO: Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes;

et

1.\\4.\



PARAGRAFO QUADRAGESIMO SEGUNDO: Eventual saldo existente na conta vinculada apenas sers
liberado com a execucao completa do contrato, apds a Ccomprovag3o, por parte da empresa, da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

PARAGRAFO QUADRAGESIMO TERCEIRO: Fornecer 3 fiscalizacdo do contrato, mensalmente,
acompanhando a nota fiscal, todos os seguintes documentos:

l. comprovante do Pagamento salarial relativo tltima competéncia vencida e comprovante de entrega de
beneficios suplementares:

documentos:
a) cépia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP);
b) cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com autenticacado mecanica;
C) copia da relacédo dos trabalhadores constantes Nno arquivo SEFIP (RE); e
d) cépia da relagao de tomadores/obras (RET) se for o caso:
IV. comprovante do recolhimento das contribui¢es do INSS por meio dos seguintes documentos:
a) copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP);
b) cépia do Comprovante de declaragdo a previdéncia;

Comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for
efetuado pela Internet; e

PARAGRAFO QUADRAGESIMO QUINTO: |Instalar escritério no Rio de Janeiro - RJ, ou na Regido
Metropolitana do Rio de Janeiro- RJ, a ser comprovado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, conforme disposto no inciso II, do § 5°, do art. 19 da IN SLT| n°® 2/2008 e item
9.1.11, do Acérdio TCU no 1214/2013 do Plenario:

PARAGRAFO QUADRAGESIMO SETIMO: Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou
Supressbes, determinados pela Contratante, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666/93, com suas Posteriores alteragoes;

PARAGRAFO QUADRAGESIMO OITAVO: Sujeitar-se a retencéo da garantia prestada e dos valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, por ocasido do encerramento da prestacio dos servicos
contratados, podendo a Administracio CONTRATANTE utiliza-los para o pPagamento direto aos
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art. 35, paragrafo unico da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n° 8.666/93 e da legislagdo pertinente, sao
obrigagdes da Contratante:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos &
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO TERCEIRO: Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigoes
no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correGgao.

PARAGRAFO QUARTO: Nao permitir que 0s empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislag&o trabalhista.

PARAGRAFO QUINTO: Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condicbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

PARAGRAFO SEXTO: Verificar, antes do pagamento, a comprovacao de regularidade do cadastramento da
Contratada por meio de consulta on-line ao SICAF, ao CADIN (Cadastro Informativo de Créditos nao
Quitados do Setor Publico Federal), de que trata a Lei n° 10.522/2002, ao Cadastro Nacional de
Condenagoes por Improbidade Administrativa (CNCIA) do Conselho Nacional de Justica, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas), de que trata a Portaria CGU n°® 516/2010, e a prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho no sitio da rede mundial de
computadores do Tribunal Superior do Trabalho — www.tst jus.br/certiddo.

PARAGRAFO SETIMO: Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

PARAGRAFO OITAVO: Analisar e atestar 0s documentos de cobranga apresentados pela CONTRATADA,
referente ao servico efetivamente prestado;

PARAGRAFO NONO: Aplicar as sancbes legais, regulamentares e contratuais, quando se fizerem
necessarias.

PARAGRAFO DECIMO: Prestar aos funcionarios do CONTRATADO todas as informagbes e
esclarecimentos necessarios ao cumprimento do objeto contratado;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Proporcionar ao CONTRATADO as condigbes necessarias para o bom
andamento dos servigos contratados, dentro das normas estabelecidas;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Disponibilizar instalagoes sanitarias e vestiarios com armarios guarda-
roupas;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas utensilios;

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Nao exercer influéncia na contratagdo dos funcionarios da empresa
CONTRATADA, em conformidade com o disposto no artigo 6°, do Decreto n® 7.203, de 04 de junho de 2010.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado mensalmente e creditado em nome da
contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada, uma
vez satisfeitas as condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio, e ocorrera até o 10° (décimo) dia
atil apos a data do devido ateste pela fiscalizagao do contrato.




PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o ateste feito pelo
servidor competente, condicionado este ato 4 verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagbes mencionadas no §1° do art. 36, da IN SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Administragdo devera providenciar o ateste da Nota Fiscal/Fatura em até 5
(cinco) dias Uteis apos a sua apresentagéo pela Contratada, confirmando que 0s servicos foram prestados
em conformidade com os critérios estabelecidos pela Administragdo no Termo de Referéncia — Anexo |
deste Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO: N&o podera ser imposta qualquer espécie de encargos moratorios por demora
de recebimento do valor da fatura que ultrapassar a data de vencimento, apés a data da referida Ordem
Bancaria, se a mesma foi emitida tempestivamente.

PARAGRAFO QUARTO: O pagamento a contratada, pela contratante, em razaéo dos servigos efetivamente
prestados, ndo se confunde com a obrigagdo da contratada do pagamento da remuneragao aos seus
empregados, cujo prazo € definido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas - CLT. Assim, ndo cabe
alegacdo de que primeiro a contratante deve pagar pelos servigcos prestados para posteriormente a
contratada efetivar o pagamento aos seus empregados.

PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, até o 10° (décimo) dia do
més seguinte ao evento, a Nota Fiscal/Fatura referente a execugao dos servigos prestados, contendo
obrigatoriamente o nimero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de precos e nos documentos de
habilitagdo e conter o detalhamento dos servicos executados.

PARAGRAFO SEXTO: A nota fiscal/fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada:

I. Da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada através de consulta "online" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n°
8.666/93;

II. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacgéo da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhista — CNDT,;

ll. comprovante do pagamento salarial relativo a ultima competéncia vencida e comprovante de entrega de
beneficios suplementares;

IV. GFIP correspondente a Ultima competéncia vencida, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados referentes a este contrato com o respectivo protocolo de conectividade;

V. comprovante do recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo por meio dos seguintes
documentos:

a) copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP);
b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com autenticagao mecanica;
¢) copia da relagédo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP (RE); e
d) copia da relagéo de tomadores/obras (RET) se for o caso;
V.

comprovante do recolhimento das contribuigdes do INSS por meio dos seguintes documentos:
a) copia do protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP),
b) copia do comprovante de declaragdo a previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com autenticagéo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado
pela Internet; e

d) comprovante que ateste o correto depésito do FGTS em conta vinculada aberta para esse fim.

PARAGRAFO SETIMO: A cada pagamento ao fornecedor, a Administragdo realizara consulta ao SICAF
para verificar a manutengéo das condicdes de habilitagdo, conforme disposto na IN SLTI n°® 2/2010:

|. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do fornecedor contratado, deve-se
providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, 0 fornecedor
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regularize sua situagéo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa;
II. O prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragao;

Ill. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
fornecedor, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administrag@o, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

IV. Persistindo a irregularidade, a Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisao dos
contratos em execugdo, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa;

V. Havendo a efetiva prestagédo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o fornecedor n@o regularize sua situagao
junto ao SICAF;

V1. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do érgéo ou entidade contratante, nao
sera rescindido o contrato em execugdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF.

PARAGRAFO OITAVO: Fica esclarecido que, conforme o paragrafo 2°, do artigo 19-A, da IN SLTI/MPOG
n® 02/08, a DRF/RJI ndo utilizara a conta vinculada no presente contrato, por motivo de inviabilidade
técnica, devidamente justificada nos autos do processo. Porém, a licitante vencedora devera assinar,
previamente & celebragdo do contrato, todas as autorizagbes que forem possiveis e exigidas neste edital
para que, quando a Administragao tiver condigbes de operacionalizar integralmente os comandos do art. 19-
A e anexo VI, possa fazé-lo, ficando a Contratada com o compromisso de permitir que a Contratante
execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quando for possivel, sob pena de rescisao
contratual e aplicagio de sancgdes.

PARAGRAFO NONO: Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n° 2/08, a retengao ou glosa
no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ocorrera quando a contratada:

| - ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior &8 demandada.

PARAGRAFO DECIMO: Nio sera considerada retengdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em
razdo da néo apresentacdo de todos os documentos/comprovagdes relacionados neste item de pagamento,
visto que o prazo para o pagamento somente comeca a correr apos a apresentacdo dos mesmos, para
cumprimento do disposto no § 1° do art, 36 da IN SLTI n° 2/2008 e § 3° do art. 40 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Quando constatada irregularidade no cumprimento das obrigagoes
fiscais e trabalhistas, o pagamento podera ser realizado, sendo que a Administracdo concedera um prazo de
5 (cinco) dias lteis, prorrogavel por igual periodo por solicitagdo da contratada, para regularizagao, quando
nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagdo, conforme art. 34-A da IN
SLTI/MPOG n® 2/2008, sob pena de rescisdo contratual e aplicagdo das san¢bes de multa e de impedimento
de licitar e contratar com a Uni&o por até 5 (cinco) anos.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Quando houver inadimplemento em relagdo aos pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS por parte da
contratada, a contratante, previamente autorizada, efetuaré o desconto na fatura e realizara o pagamento
direto desses encargos aos trabalhadores, até o momento da regularizacio, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Quando nao for possivel a realizagéo desses pagamentos pela propria
Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigGes sociais e FGTS decorrentes.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO: Os prazos previstos na Clausula Décima Segunda somente comegam a
correr apos a apresentagio da totalidade dos documentos/comprovacdes previstos no Paragrafo Quarto.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO: Os pagamentos, mediante a emisséo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
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das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO: A critério da contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente
devido para cobrir dividas de responsabilidade da contratada para com ela, relativas a multas que lhe
tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugao contratual.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO: Serao retidos na fonte os seguintes tributos:

| - Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), Contribui¢ao Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e Contribuicao para o PIS/PASEP sobre
os pagamentos efetuados, utilizando-se a aliquota de 5,85% sobre o valor bruto da nota fiscal, conforme
Instrugdo Normativa SRF n° 1.234/12;

Il - Contribuicdo previdenciaria, correspondente a 11% do valor bruto da nota fiscal, sendo dedutiveis os
materiais empregados, discriminados conforme inciso Il do § XXX, na forma da Instrugido Normativa RFB n°
971, de 13 de novembro de 2009; e

1l - Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar n° 116, de 31
de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal do Rio de Janeiro 691/1984, caso a empresa
contratada nio seja localizada no municipio do Rio de Janeiro.

PARAGRAFO DECIMO OITAVO: Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados

exclusivamente pela Administragao, o valor devido sera acrescido de atualizagao financeira, e sua apuragao
se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0S juros de mora serao
calculados a taxa de 0,5 % (cinco décimos por cento) ao més e de 6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e
de forma ndo composta, mediante aplicagéo da seguinte formula:

EM=VPxNxI
Onde:

EM = Encargos moratorios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para © pagamento e a do efetivo pagamento
| = (TX/100) /365 = indice de atualizagdo financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da contratagéo;

Il. ensejar o retardamento da execugao do objeto;

1. fraudar na execugao do contrato;

|V. comportar-se de modo inidéneo;

V. cometer fraude fiscal,

VI. ndo mantiver a proposta.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangoes:

I. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacbes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que na@o acarretam prejuizos significativos para o

servigo contratado; ™

II. Multa de: K\ \
a) 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos \\\ "\;"
servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia e a critério da Administra¢ao, no
caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa ' 9
hipétese, inexecugao total da obrigagao assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga,; b
b) 10% (dez por cento) sobre o valor do servigo em atraso, em €aso de atraso na execugéo do_objeto, por \)‘J'\
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periodo superior ao previsto na alinea “a” ou 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela, em caso de
inexecucao parcial da obrigagado assumida;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigag&o assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e
2, do Paragrafo Terceiro; e

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagao da garantia
(seja para reforgo ou por ocasido de prorrogacgéo), observado 0 méximo de 2% {dois por cento. O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administraggo CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;

f) 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo, nos casos de rescisao contratual por culpa da
Contratada;

g) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

lil. Impedimento para licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, para aguele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar
o contrato, deixar de entregar documentagao exigida no edital, apresentar documentacéo falsa, ensejar o
retardamento da execucgdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito
a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sangdes de adverténcia, suspensdo temporaria de participar em licitagao e
impedimento de contratar com a Administracao CONTRATANTE, e impedimento para licitar e contratar com
a Administracdo Publica poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-
a dos pagamentos a serem efetuados.

PARAGRAFO TERCEIRO: Para efeito de aplicagao de multas, as infragbes sdo atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0.2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

|||l

4,0% ao dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Permitir situaga@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesao corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagao para executar os servigos contratados, por empregado 03
e por dia;
4 Permitir a presenga de empregado sem uniforme, com uniforme sujo, manchado ou mal 01
apresentado, por empregado e por ocorréncia
5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizac&o, por servigo e por dia; 0z
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar do érgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;
7 Substituir empregado alocade que nao atenda as necessidades do servigo, por funcionario e 01
por dia;
8 Cumprir quaisquer dos itens do edital e de seus anexos nao previstos nesta tabela de 01
multas, por item e por ocorréncia.
9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela de multas, 03
apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao de obrigagoes 01

da CONTRATADA

Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao Individual), quando exigido em lei ou convengéo,
12 aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por 02
empregado e por ocorréncia.

13 Fornecer os uniformes, nas quantidades requeridas, por funcionario e por 02
ocorréncia.
14 Fornecer material necessario a manutengao dos servicos e equipamentos, por dia 04
15 Zelar pelas instalagdes da Contratante utilizadas, por item e por dia. 03
Efetuar o pagamento de salarios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com
16 | quaisquer despesas diretas efou indiretas relacionadas a execugao do contrato,por dia e por 06

ocarréncia.

PARAGRAFO QUARTO: A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditdrio e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

PARAGRAFO QUINTO: A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao,
observado o principio da proporcionalidade.

PARAGRAFO SEXTO: A autoridade competente para a aplicacdo da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Uni&o néo é o Ministro da Fazenda, mas a autoridade do érgdo ou entidade que atuou no
caso concreto onde ocorreu a eventual falta punivel com a sangdo em comento, nos termos de suas
competéncias internas delimitadas por lei, regimentos ou quaisquer normas de carater administrativo que
definam atribuicbes deste tipo aos agentes publicos, em conformidade com o item 35, do Parecer
PGFN/CJU/COJLC n°® 2876/2010.




PARAGRAFO SETIMO: As multas aplicadas deveréo ser recolhidas em qQualquer agéncia do Banco do
Brasil S.A, por meio de Guia de recolhimento da Unido - GRU, a ser preenchida de acordo com as
instrugdes fornecidas pelo Orgao, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo que sera enviada pela autoridade competente.

PARAGRAFO OITAVO: A multa nao Paga no prazo estipulado podera ter sey valor descontado da garantia
contratual e dos pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus.

PARAGRAFO DECIMO: As sangbes serao obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de
impedimento de licitar e contratar com a Unigo, o licitante/adjudicatario sers descredenciado por igual
pericdo, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: As sancdes também serfo registradas no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, instituido pela Portaria CGU n° 51 6/2010, quando cabivel.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: As sangées somente poderao ser relevadas, a juizo da Administragao,
nas hipéteses de caso fortuito oy forga maior, desde que justificados e comprovados.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no artigo 78 da Lei n° 8.666,
de 1993, com as consequéncias indicadas no artigo 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacao das
sangdes previstas no Termo de Referéncia,

PARAGRAFO PRIMEIRO: Também sao hipéteses de rescisio contratual aquelas expressamente previstas
no Edital ou no Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no artigo 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se
a CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

PARAGRAFO QUARTO: O termo de rescisao, Sémpre que possivel, sera precedido de:

l. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos:

Il. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Ill. Indenizagées e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS VEDAGOES

E vedado 4 CONTRATADA:

I. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

Il. interromper a execugao dos servigos sob alegacéo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS ALTERAGCOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA € obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os

PARAGRAFO SEGUNDO: As Supressoes resultantes de acordo Celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.




CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO

Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato sera o da Segéo
Judiciaria do Estado do Rio de Janeiro - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 3 (irés) vias de igual teor,
que, depois de lide e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Rio E\Janeiro, 26 de Setempio de 20186.
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UNIAO - DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL NO RIO DE JANEIRO-I

CONTRATANTE:

VALTAIR GUSMAO SILVA
CHEFE DO SEGEC DA DRF RJ-I

- . A/
CONTRATADA: A AN

l,

FORCA TATICA VIGILANCIA E SEGURANCA EIRELI

ROLANDO PEREIRA DE ARAUJO FILHO

TESTEMUNHAS:

ome Maircio Tiago da Silva Rocha
CPF: 090.708.927-58
.- Al
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Nome: $érgxo Roberto Cardoso de Oliveira
CPF: 964.006.177-87




