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et Minlstério da Fazenda

CONTRATO SRRF07 N’ 13/2015 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, ATRAVES DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL
DO BRASIL NA 7° REGIAO FISCAL — SRRF07 E A
EMPRESA TRANSEGUR VIGILANCIA E SEGURANGA
LTDA, VISANDO A CONTRATAGAO DOS SERVICOS DE
VIGILANCIA E SEGURANCA.

A Unifo, através da SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASILNA 72 REGIAO
FISCAL, CNPJ n°® 00.394.460/0107-08, neste ato representada pela Sr(a). MARCIA RITA COLUCHI
CAVALCANTE Chefe da Divisio de Programagcfo e Logistica, no uso da atribuigiio que lhe confere o art.
298, § 1°, do Regimento Interno da RFB, aprovado pela Portaria MF n° 203, de 14/05/2012,
publicada no DOU de 17/05/2012, e, em seqiiéncia, denominada simplesmente CONTRATANTE e,
de outro lado TRANSEGUR VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA, CNPJ n° 31.376.361/0001-
60, estabelecida na cidade do Rio de Janeiro, a rua Sampaio Viana, n® 375, neste ato representada pelo
Sr. PAULO ROBERTO CURI, portador(a) do RG n® 30.124 OAB/RJ, CPF n°® 334.653.987-34, daqui por
diante, denominada simplesmente CONTRATADO, tém, entre si, justo e avencado, e celebram, por
for¢a do presente instrumento, elaborado de acordo com a minuta previamente examinada pela
Procuradoria Regional da Fazenda Nacional — 2® Regifio, "ex vi" do disposto no paragrafo tnico, do
Artigo 38, da Lei n° 8.666/93, um contrato de prestagio de servigos de vigilincia e seguranca,
tendo em vista a homologagdo do objeto do Pregdo SRRF07 n°® 04/2015, consoante Processo n°
10707.720065/2015-

66 e em observancia ao disposto, pela Lei 10.520, de 17.07.2002, Decreto 5.450, de 31.05.2005 ¢
Instrugio Normativa n® 2, de 30/04/2008, da Secretaria de Logistica ¢ Tecnologia da Informag&o do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdio, com alteragdes posteriores ¢ subsidiariamente
no que couber, pela Lei n°. 8.666 de 21/06/1993, mediante as seguintes clausulas e condi¢des, as
quais passam a fazer parte integrante deste Contrato e prevalecerdo entre os contratantes em tudo
quanto com ele se conformarem e ndo conflitarem com as prescricdes legais, regulamentares e

administrativas que regem a matéria. e

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (>
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prestados nos seguintes locais e quantitativos:
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O presente contrato tem por objeto a prestagdo dos servigos de vigilancia e seguranga a serem

12 x 36 diurno, de 12 x 36 noturno, de .
. . 44 horas semanais, de
segunda-feira a segunda-feira a .
. . segunda a sexta-feira.
domingo. domingo. Armad
Armado. Armado rmaco
Deposito — Av.
Venezuela 231 01 01 i
Direp — Estrada do
Galedo 5.335 o1 01 01
Ilha de Santa
Barbara 01 01 i

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAQ COMPLEMENTAR

Fazem parte integrante deste Contrato, independente de sua transcri¢fo, o Edital de Pregdo SRRFO7

n® 04/2015 e seus Anexos, a Proposta do CONTRATADO e seus Anexos, € demais elementos

constantes do referido processo de licitag#o.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

Os servigos serdo prestados sob a forma de Execugfio Indireta no regime de Empreitada por Prego

Global.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

A CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO, pelos servigos efetivamente prestados o valor mensal de

R$ 62.083,33 (Sessenta e dois mil e oitenta e trés reais e trinta e trés centavos) e global de

R$ 745.000,00 (Setecentos e quarenta e cinco mil reais), distribuidos da seguinte forma:

Valor Global

Posto Quantidade Valor Mensal
f 12x36 diurno Armado R$26.542,62
12 x36 noturno Armado R$30.940,38
"R$4.600,34

CLAUSULA QUINTA- DA REPACTUACAO

"R$318.511,44

~ 'R$371.284,56

7 R$55.204,00

" R$62.083.33 RS 745.000,00

A repactuagio para fazer face  elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade, e que

vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, € nfo poderd alterar o

equilibrio econbémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da

Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao contratado a manutengdo das

condi¢des efetivas da proposta inicial.

PARAGRAFO 1.

interregno minimo de um ano.

A repactuagio de pregos serd concedida, desde que seja observado o
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PARAGRAFO 2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo, decorrente
da variag8o dos custos da mdo de obra, serd contado a partir da data do acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagédo da proposta, devendo

repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

PARAGRAFO 3. Nas repactuagles subseqiientes a primeira, a anualidade serd contada a partir

da data do fato gerador que deu ensejo a dltima repactuagéo.

PARAGRAFO 4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas

vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
INCISO 1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

INCISO 1I em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

INCISOIIl  em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagfio envolver revisdo do custo de mio-de-obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, convengdio ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento

devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

PARAGRAFO 5. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdio ocorrer exclusivamente para os

itens que a motivaram, e apenas em relagfio a diferenga porventura existente.

PARAGRAFO 6. As repactuagdes serdio precedidas de solicitagio do contratado, acompanhada
de demonstragdo analitica da altera¢@io dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de custos
¢ formagiio de pregos, com a comprovagio do aumento dos custos ou do novo acordo convengdo
ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagfio, conforme for a variagdo de custos objeto da

repactuagdo.

PARAGRAFO 7. O contratado devera exercer o direito a repactuagfio, pleiteando o
reconhecimento deste perante a Administrag8o, a partir do terceiro dia da data do registro, no
érgdo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convengdo coletiva de trabalho

que fixar o novo salrio normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO 8. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal,

senten¢a normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

PARAGRAFO 9. A Administragiio dispora de até sessenta dias para a decisdo sobre o pedido
de repactuagio, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagfo dos

custos.
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PARAGRAFO 10. Este prazo ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou

apresentar a documentagdo solicitada pela contratante para a comprovagio da variagfio dos custos.

PARAGRAFO 11. A Administra¢do podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos

alegada pelo contratado.

PARAGRAFO 12. As repactuagBes serfio formalizadas por meio de apostilamento e n#o
poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro do contrato, exceto quando coincidirem com a

prorrogagio contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

PARAGRAFO 13. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagido contratual ou com

o encerramento do contrato.

PARAGRAFO 14. Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogagdio poderd conter clausula - por solicitagio do contratado,
acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento
do prazo estabelecido neste item para solicitagdo de repactuagdo, ou por interesse da
Administragdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de repactuagdo pretérita com
efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengdo coletiva de trabalho ou

senteng¢a normativa que alterou o saldrio da categoria profissional:

a) O acordo ou convencgfo coletiva de trabalho nfo tiver sido registrado até a data

da prorrogagdo Contratual;

b) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho for registrado, ou procedida a
solicitagdo de repactuagfio, em data proxima & da prorrogagfo contratual, no caso em
que o processamento da repactuagdo poderd, justificadamente, prejudicar a

prorrogagéo;

c) Qualquer outra situagfio em que o contratado, comprovadamente, ndo tiver dado
causa para que a solicitagdo de repactuagiio ndo tenha sido feita no prazo estabelecido

neste item, ou que haja interesse da Administrag#o.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servicos efetivamente prestados serd feito pela Contratante, em moeda

corrente nacional, mediante Ordem Bancaria em conta corrente indicada pelo Contratado, uma vez
satisfeitas as condi¢Bes estabelecidas no contrato, e ocorrera até o 5° (quinto) dia 1util apés a data

do devido ateste pela Fiscalizagdo do Contrato.

PARAGRAFO 1. O ateste pelos servigos efetivamente prestados deverd ser efetuado pela
fiscalizagdo do contrato em até 2 (dois) dias Uteis apés a apresentagdo da totalidade dos

documentos de cobranga previstos.
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PARAGRAFO 2. Os documentos de cobranga deverfio ser apresentados na sede da

Contratante mensalmente em até 15 dias apds a prestagio dos servigos.

PARAGRAFO 3. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados ndo se confunde com a
obrigagdo do contratado do pagamento da remuneragdo aos seus empregados, cujo prazo ¢

definido pela Consolidag@o das Leis Trabalhistas - CLT.

PARAGRAFO 4. Nio podera ser imposta qualquer espécie de encargos moratdrios por demora
de recebimento do valor da fatura que ultrapassar a data de vencimento, ap6s a data da referida

Ordem Bancdria, s¢ a mesma foi emitida tempestivamente.

PARAGRAFO 5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pelo préoprio Contratado,
obrigatoriamente com o ndmero de inscrigdo no CNPJ indicado na proposta de precos e nos

documentos de habilitagdo, bem como na Nota de Empenho.

PARAGRAFO 6. A nota fiscal/fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes

comprovagdes, sem as quais nfo serd dado o ateste pelo fiscal do contrato:

a) Pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio alimentaciio dos empregados,
observando que, no caso de reajustes salariais concedidos por Convengfo Coletiva de
Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho ou Dissidio Coletivo devem ser rigorosamente

respeitados os prazos, percentuais e valores previstos em tais instrumentos;

b) Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS e das contribui¢des ao

Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS - por meio dos seguintes documentos:
I. cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
Il. c6pia da Relagdio dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Ill. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdio mecdnica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido

quando recolhimento for efetuado pela internet;

IV. coépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido

quando recolhimento for efetuado pela internet;
V. cépia do Comprovante de Declaragfo 4 Previdéncia.

PARAGRAFO 7. Fica esclarecido que a SRRF07 celebraré termo de acordo de cooperagdo com
o Banco do Brasil para implementagfo imediata, do contrato decorrente desta licitagdo, da conta
vinculada especifica para depésito das provisdes conforme previsto no art. 19-A e anexo VII, ambos
da IN 2/08. O depésito direto em conta do FGTS somente serd implementado ap6s regulamentagdo
pela Caixa Econdmica Federal. Porém, a licitante vencedora devera assinar, previamente a

celebragdo do contrato, todas as autorizagdes que forem possiveis e exigidas neste edital para que,
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quando a Administragdo tiver condigdes de operacionalizar integralmente os comandos do art. 19-A
¢ anexo VII, possa fazé-lo, ficando a contratada com o compromisso de permitir que a contratante
execute todos os comandos do artigo € anexo referenciado, quando for possiveis, sob pena de

rescisdo contratual e aplicagfo de sangles.

PARAGRAFO 8. Antes da liberagdo do pagamento, a CONTRATADA verificara a regularidade
fiscal da empresa serd consultada junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF — por meio de consulta “on line” ao sistema, incluindo, CEIS, CNJ e Regularidade Trabalhista,

devendo seu resultado ser impresso e juntado ao processo de pagamento.

PARAGRAFO 9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade da Contratada,
deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentido de que, no prazo de 05 (cinco) dias

uteis, o Contratado regularize sua situagéio ou, no mesmo prazo apresente sua defesa.

PARAGRAFO 10. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em juizo da totalidade dos valores em débito, sem prejuizo das

sangdes cabiveis, inclusive com a rescisdo contratual.

PARAGRAFO 11. A critério da Contratante poder4 ser utilizado o valor contratualmente devido
para cobrir dividas de responsabilidade do Contratado para com ela, relativas a multas que lhe

tenham sido aplicadas em decorréncia da irregular execugéo contratual.

PARAGRAFO 12, As despesas com multas, indenizagbes a terceiros ou outras de
responsabilidade do Contratado serio descontados da garantia. Caso sejam superiores ao valor

desta, responderd o contratado pela sua diferenca.

PARAGRAFO 13,  Serdo retidos na fonte os tributos sobre os pagamentos efetuados, utilizando-
se as aliquotas previstas conforme Instru¢8o Normativa SRF n°® 1234/12, com as alteragdes
posteriores, ou outras que as vierem substituir, e Legislagio Municipal aplicavel quanto ao Imposto

sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).

PARAGRAFO 14.  Niio haveri a retengio prevista no pardgrafo acima na hipétese de a
contratada ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadag@o de Tributos e Contribuicdes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), instituido pela Lei

Complementar n°® 123/06, ou se enquadre na previsdo contida no §4° do art. 16 da mesma Lei.

PARAGRAFO 15.  Ser4 igualmente retido na fonte, a titulo de “Reten¢io para a Seguridade

Social”, a aliquota de 11% (onze por cento) do valor bruto da nota fiscal/fatura, na forma do art. 31

da Lei 8.212, de 1991, com redagdo dada pela Lei 11.933, de 2009.

PARAGRAFO 16.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa da Contratante, o
valor devido sera acrescido de atualiza¢do financeira, e sua apura¢fio se fard desde a data de seu

vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdio calculados a taxa de %

0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes
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formulas: [ = (TX x 100)/365 ¢ EM =1 x N x VP, onde: I = indice de atualiza¢fio financeira; TX =
Percentual da taxa de juros de mora anual; EM = Encargos moratérios; N =Numero de dias entre a

data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =valor da prestagdo em atraso.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O Contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ter a sua
durag@io prorrogada por iguais e sucessivos periodos, desde que observada & obtengéio de pregos e
condi¢des mais vantajosas para a Administragio, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme

disposto no Inciso Il do Artigo 57 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO O contratado ndio tem direito subjetivo a prorrogagio contratual, sendo esta
condicionada a comprovagdo de que os pregos contratados continuam compativeis com aqueles

praticados no mercado.

CLAUSULA QITAVA - DA DOTACAQO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes dos servigos, objeto desta licitagdo, correrdo a conta dos recursos
consignados no Orgamento Geral da Unido, a cargo da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
Gestdo 0001 (Tesouro), Natureza de Despesa 339037, Plano Interno VIGILANCIA, PTRES 063229,
Programa de Trabalho 04122211020000001 - GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA.

PARAGRAFO UNICO Serdio emitidas e consignadas através de apostilamento as Notas de Empenho
para atender a despesa no exercicio em curso, bem como de cada parcela da despesa relativa a

parte a ser executada em exercicio futuro.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA PECUNIARIA

O Contratado devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 10 dias Uteis, contado da data
da assinatura do contrato, comprovante de prestagio de garantia de execugfio de 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, em uma das modalidades previstas no art. 56, § 1° da Lei n°®

8.666/93, conforme abaixo:

L. Caug¢Bio em dinheiro ou em titulos da divida publica;
II. Seguro-garantia;

I1I. Fianga bancéria.

PARAGRAFO 1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a
aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,

observado o maximo de 2% (dois por cento)

PARAGRAFO 2. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de
multa que lhe tenha sido aplicada ou de qualquer obrigagdo, inclusive indenizagdo a terceiros, o
Contratado, devera proceder a respectiva reposi¢do, no prazo de cinco dias Uteis contados da data

em que for notificado pela Contratante. <
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PARAGRAFO 3. No caso de altera¢fio contratual com acréscimo do valor original, o contratado
deverd apresentar garantia complementar correspondente a 5% do valor do acréscimo, ou

substituir a garantia original por outra correspondente a 5% do novo valor do contrato.

PARAGRAFO 4. A garantia ou a parte remanescente sera devolvida ao contratado apés o
cumprimento integral das obriga¢Ses decorrentes do contrato, inclusive a comprovagdo dos acertos

rescisérios dos contratos de trabalho dos empregados alocados nos postos de trabalhos.

PARAGRAFO 5. Caso os acertos rescisorios ndo ocorram até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento desta verbas
trabalhistas, diretamente pela Administragfio, conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da IN

SLTI 2/2008, alterada pela IN 3/2009.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93 e da legislagéo pertinente, sdo

obrigacdes da CONTRATANTE:

PARAGRAFO 1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados,

na forma prevista na Lei n® 8.666/93, e documentar as ocorréncias havidas;

PARAGRAFO 2. Prestar aos funcionarios do CONTRATADO todas as informagBes e

esclarecimentos necessarios ao cumprimento do objeto contratado;

PARAGRAFO 3. Proporcionar ao CONTRATADO as condig8es necessdrias para o bom

andamento dos servigos contratados, dentro das normas estabelecidas;

PARAGRAFO 4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execug@o do

Contrato, em especial quanto a aplicagfio de sangdes, altera¢bes e repactuagdes;

PARAGRAFO 5. Analisar e atestar os documentos de cobranga apresentados pelo

CONTRATADO, referente ao servigo efetivamente prestado;

PARAGRAFO 6. Efetuar os pagamentos devidos;
PARAGRAFO 7. Aplicar as sangBes legais, regulamentares € contratuais, quando se fizerem
necessarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Além das obrigagBes resultantes da observéncia da Lei n°® 8.666/93, da Lei n°® 10.520/02 e da IN
MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008 com alteragdes posteriores, séo obrigagdes do Contratado:

PARAGRAFO 1. Iniciar os servigos em até 08 (oito) dias contados da data de assinatura do
Contrato;
PARAGRAFO 2. Responder por todos e quaisquer 6nus suportados pelo CONTRATANTE,

decorrente de eventual condenagfo trabalhista proposta por seus empregados, autorizan}o, desde

o
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j4, a retengdo dos valores correspondentes aos créditos existentes deste Contrato e de outros

porventura existentes entre as partes e, inclusive da garantia contratual;

PARAGRAFO 3. Substituir, sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE, sempre que exigido, e,
independente de justificativa por parte desta, qualquer prestador de servigo, cuja atuagHo,

permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios;

PARAGRAFO 4. Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdio do pessoal a ser alocado
nos respectivos servigos, com dados pessoais de identificagio e manté-la rigorosamente atualizada,

se for o caso;

PARAGRAFO 5. Comunicar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a

substituicdo de qualquer membro da equipe durante a execucfo dos servigos, se for o caso;

PARAGRAFO 6. Executar os servigos de vigilancia, mesmo quando ocorrerem mudangas de
locais dos postos, durante a vigéncia do contrato, desde que esses se localizem dentro da area

pertencente & regido de cada localidade;

PARAGRAFO 7. Selecionar e treinar rigorosamente seus empregados, observando qualidades
tais como polidez, discrig8o, aparéncia, tato para lidar com o publico, ficando o CONTRATADO, para
todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante ao CONTRATANTE e terceiros pelos

atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas fungdes;

PARAGRAFO 8. Manter seus empregados durante o servigo, asseados, e com aparéncia
pessoal adequada, devidamente uniformizados, portando na lapela, & altura do peito, sua
identificagdo, com seu nome, fun¢do e o nome do CONTRATADO, nfo sendo admitidos uniformes

incompletos, sujos ou com mau aspecto;

PARAGRAFO 9. Apresentar previamente ao CONTRATANTE, a documentagiio comprobatdria
de idoneidade e de qualificagdo profissional de seus empregados, indicados para a prestagio dos
servi¢os, inclusive Carteira Profissional devidamente preenchida, Carteira de Sadde atualizada
periodicamente e ficha individual completa, da qual constario todos os elementos necessérios a

perfeita identificagio de cada profissional;

PARAGRAFO 10. Prestar, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, todos os
esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamagdes se obriga
prontamente atender, designando um representante ou preposto com poderes para tratar com o

CONTRATANTE;

PARAGRAFO 11. Permitir o ingresso de pessoas nos iméveis, nos dias e hordrios sem
expediente, somente mediante apresentagio de autorizagdo especial, fornecida pelo Setor
responsavel pela Administragdo. Na falta dessa autorizagdo e desde que caracterizada a

necessidade de ingresso no local, devera o interessado, ap6s identificagdio ser acompanhado pelo

vigilante;
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PARAGRAFO 12. Controlar o movimento de pessoas, fora dos hordrios de expediente,
mediante anotages em livro préprio, do qual constard, além da identificag8io da pessoa, o local de
destino e o seu horério de entrada e de saida bem como o mimero da placa do veiculo utilizado, se

for o caso, relatando ao CONTRATANTE as ocorréncias do Posto;

PARAGRAFO 13. Controlar o registro de presenga dos seus empregados, responsabilizando-se
pela fiscalizagdo diaria dos mesmos, inclusive no periodo noturno e especialmente nos horérios de
substituigdo dos plantonistas que, em nenhuma hipdtese, poderdo se retirar dos prédios portando

volumes ou objetos sem a devida autorizagfo;

PARAGRAFO 14. Efetuar a reposigio da mZo-de-obra nos Postos de Trabalho quando de
eventual auséncia do vigilante, imediatamente apds o recebimento da solicitagdo do preposto do

CONTRATANTE;

PARAGRAFO 15. Impedir a retirada de qualquer volume ou objeto dos imdveis, sem que seu
portador esteja munido de autorizagdo de saida, fornecida pelo setor de origem, com assinatura da
chefia de categoria igual ou superior & de Segdo, devidamente identificada com carimbo, contendo
nome e fungHo. Essa autorizagdo deverd ser entregue ao vigilante, no momento da retirada do
material, que examinard sua autenticidade e a entregard, no dia seguinte, & Se¢fo de Administragdo

Predial;

PARAGRAFO 16. Exigir, quando julgada necesséria, a abertura de embrulhos ou volumes para

conferéncia de seu contetido, retendo 0s que apresentarem qualquer irregularidade;

PARAGRAFO 17. Responder civilmente pelos prejuizos causados & Administragio em
decorréncia de agfio ou omissdo de seus empregados ou prepostos, na forma do art. 932, inciso 1L,
do Cédigo Civil Brasileiro, inclusive por furtos e por roubos que, porventura, venham a ocorrer nas
dependéncias do CONTRATANTE, objeto do presente Contrato. Na hipétese de verificagdo de furtos
ou roubos, o CONTRATADO ficard obrigado a promover o ressarcimento a pregos atualizados,
dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da conclusfio da apuragéio de sua responsabilidade, que
se fard em processo especifico. Caso nfo o faga dentro do prazo estipulado, a Administra¢do
reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura do més ou promover a rescisdo
do contrato com base no art. 78, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993, sem prejuizo da cobranga

administrativa ou judicial do débito;

PARAGRAFO 18. Ajustar os componentes da equipe de vigildncia s normas e disciplinas

estabelecidas pela CONTRATANTE e atender prontamente suas determinagdes;

PARAGRAFO 19. Operar ¢ agir com organizagdo completa, fornecendo a mao-de-obra
necessaria a execugdo dos servigos objeto do Contrato, realizando, também, todas as atividades

inerentes a dire¢do, coordenacdo, fiscalizagdo, administragio e execugdo dos servigos; E
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PARAGRAFO 20. Conduzir seus trabalhos em harmonia com as atividades do CONTRATANTE de
modo a nfo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos e horarios estabelecidos em

normas internas, nem quaisquer onus relativos ao uso de recursos materiais ou humanos.

PARAGRAFO 21. Nio sub-contratar, sub-empreitar, ceder ou transferir, total ou parcialmente,

parte alguma deste Contrato;

PARAGRAFO 22. N#o contratar empregados para executar os servigos contratados, ligados por
lagos de parentesco a servidores do CONTRATANTE ocupantes de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca em conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 4 de junho de

2010;

PARAGRAFO 23. Assegurar ao CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar, recusar, mandar
- desfazer ou refazer qualquer servigo que nfio esteja de acordo com a técnica atual, normas ou

especificagdes e que atentem contra a sua seguranga ou a de terceiros;

PARAGRAFO 24. Apresentar mensalmente ao CONTRATANTE, a relagfio dos empregados que

executardo os servigos objeto do Contrato, procedendo de igual forma nos casos de substituigéo;

PARAGRAFO 25. Fornecer, juntamente com os demais documentos que acompanham a fatura
mensal, todos os dados necessdrios para que a contratante possa viabilizar os depdsitos previstos
no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 02/08, tais como os dados bancarios (banco, agéncia,
conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados a

execugdo do contrato (nomes, n°® do CPF/MF) e demais dados necessérios para essa finalidade;

PARAGRAFO 26. Instalar escritério no Rio de Janeiro/RJ, ou na Regifo Metropolitana do
municipio do Rio de Janeiro/RJ, a ser comprovado no prazo méximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato, conforme disposto no inciso IIdo § 5° do art. 19 da IN SLTI n° 02/08
e item9.1.11 do Acérddo TCU n® 1214/2013 do Plenario;

PARAGRAFO 27. Instruir a méo-de-obra quanto as necessidades de acatar as orientagSes do
preposto do CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga

e Medicina do Trabalho;

PARAGRAFO 28. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada durante a
execucdo dos servigos;
PARAGRAFO 29. Executar os servigos obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de

mio-de-obra especializada, materiais e técnica de primeira qualidade, observando orientagdo do

CONTRATANTE, de forma a manter a perfeita vigilancia nos postos;

PARAGRAFO 30. Comprovar a formaggo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, por meio

de Certificado de Curso de Formag#io de vigilantes, expedido por instituigio devidamente habilitada

e reconhecida; {
; ((\
- 1\ -
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PARAGRAFO 31. Fornecer uniformes e seus complementos & mo-de-obra envolvida, de
acordo com o clima da regidio € com o disposto no respectivo Acordo, ConvengZo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, compreendendo, no minimo: Calga, camisa de mangas compridas e curtas,
cinto de nylon, sapatos, meias, quepe com emblema, jaqueta de frio ou japona, capa de chuva,
crachd, revolver calibre 38, cinto com coldre e baleiro, munigfio calibre 38, distintivo tipo broche,
livro de ocorréncia, cassetete, porta cassetete, apito, corddo de apito, lanterna 3 pilhas e pilhas

para lanterna;

PARAGRAFO 32. Apresentar ao CONTRATANTE a relag@o de armas e cdpias autenticadas dos
respectivos “Registros de arma” e “Porte de arma”, que serdo utilizadas pela m3o-de-obra nos

Postos;

PARAGRAFO 33. Fornecer armas, muni¢8es e respectivos acessérios ao vigilante no momento

da implantagdo dos Postos;

PARAGRAFO 34, Oferecer muni¢do de procedéncia de fabricante, nfo sendo permitido em

hipétese alguma, o uso de muni¢3es recarregadas;

PARAGRAFO 35. Prever toda a m#o-de-obra necessiria para garantir a operagdo dos Postos,

nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢Ges da legislagio trabalhista vigente;

PARAGRAFO 36. Apresentar atestados de antecedentes civil ¢ criminal de toda m#o-de-obra
oferecida para atuar nas instala¢des do CONTRATANTE;

PARAGRAFO 37. Efetuar a reposicdo da m#o-de-obra nos Postos em cariter imediato, em

eventual auséncia, nfio sendo permitida a prorroga¢do da jornada de trabalho (dobra);

PARAGRAFO 38. Impedir que a mio-de-obra que cometer falta disciplinar qualificada, como de

natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes do CONTRATANTE;

PARAGRAFO 39. Inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e

periodos (diurno 07h/15h e noturno 15h/23h) alternados;

PARAGRAFO 40. Utilizar a arma somente em legitima defesa prépria ou de terceiros e na
salvaguarda do patrimdnio do CONTRATANTE, depois de esgotados todos os outros meios para a

solucdo de eventual problema;

PARAGRAFO 41. Responsabilizar-se pela execugfio dos servigos contratados, obrigando-se a
reparar, exclusivamente as suas custas e dentro dos prazos estabelecidos, todos os defeitos, erros,
falhas, omissdes e quaisquer outras irregularidades verificadas na execugdo dos servigos,
indenizando o CONTRATANTE por qualquer dano ou prejuizo decorrente desses defeitos, erros,

falhas, omissdes ou irregularidades;

PARAGRAFO 42. Assumir o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas,

contribuigdes ou emolumentos federais, estaduais ¢ municipais, seguro de acidente do tra o,
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que incidam ou venham a incidir sobre os servicos objeto do Contrato e apresentar os

comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE;

PARAGRAFO 43, Assumir de forma integral e ilimitada a vinculagdo trabalhista, exclusiva dos
seus empregados, no desempenhd dos servigos objeto deste Contrato, nas dependéncias do

CONTRATANTE;

PARAGRAFO 44, Efetuar o pagamento de seus funcionérios, no prazo legal estabelecido,

através de rede bancdria, nas respectivas cidades de execugfo dos servigos;

PARAGRAFO 45. Apresentar mensalmente a comprovagio de recolhimento dos encargos
sociais referentes & forga de trabalho alocada as atividades objeto desta contratagdo, sem o que

n#o serfio liberados os pagamentos das faturas apresentadas para liquidagéo;

PARAGRAFO 46. Manter durante a vigéncia do Contrato as condi¢gdes de habilitagdo para
contratar com a Administra¢do Pablica, apresentando sempre que exigido os comprovantes de

regularidade fiscal;

PARAGRAFO 47. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes,
determinados pela Contratante, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato, na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n® 8.666/93, com suas posteriores alteragdes;

PARAGRAFO 48. Comprovar, ao final da vigéncia, a execucdio completa do contrato com o

pagamento de todas as obrigages trabalhistas referente a mfo de obra utilizada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DESCRICAO DOS SERVICOS

A prestagdio dos servigos de vigilancia e seguranga, nos Postos fixados pela Administrag8o, envolve a

alocag#o, pelo contratado, de méo-de-obra capacitada para:

PARAGRAFO 1. Comunicar imediatamente 4 Administragdo, bem como ao responsével pelo
Posto, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas

as providéncias de regularizago necessérias;

PARAGRAFO 2. Manter afixado no Posto, em local visivel, o0 nimero do telefone da Delegacia
de Policia da Regifio, do Corpo de Bombeiros, dos responséveis pela administragdo da instalagéo e

outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

PARAGRAFO 3. Observar a movimentagfio de individuos suspeitos nas imediagSes do Posto,
adotando as medidas de seguranga conforme orientag8io recebida da Administragdo, bem como as

que entender oportunas;

PARAGRAFO 4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente

autorizadas e identificadas;

PREGAO ELETRONICO SRRF07 N°® 04/2015 - 1\-




O ? Receita Federal

PARAGRAFO 5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instala¢es, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros

particulares na 4rea interna da instalagéo, mantendo sempre os portdes fechados;

PARAGRAFO 6. Repassar para o(s) vigilante(s) que estd(30) assumindo o Posto, quando da
rendigdo, todas as orienta¢des recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas

instalacGes e suas imediagdes;

PARAGRAFO 7. Comunicar a4 éarea de seguranga da Administragdo, todo acontecimento

entendido como irregular e que possa vir a representar risco para o patrimdnio da Administrag&o;

PARAGRAFO 8. Colaborar com as Policias Civil ¢ Militar nas ocorréncias de ordem policial
dentro das instala¢gdes da Administragfio, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas,

inclusive na indicagfio de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

PARAGRAFO 9. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apés o
término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento

préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgfo de lotagio e tarefa a executar;

PARAGRAFO 10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instala¢des,
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela Administragdo ou responsavel pela

instala¢do;

PARAGRAFO 11, Proibir a aglomera¢do de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao

responsével pela instalagdio e a seguranca da Administra¢o, no caso de desobediéncia;

PARAGRAFO 12.  Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e

imediagBes, que implique ou oferega risco 4 seguranga dos servigos e das instalagdes;

PARAGRAFO 13. Proibir a utilizagdio do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de

bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

PARAGRAFO 14. Executar a(s) ronda(s) didria(s) conforme a orientagio recebida da
Administragsio verificando as dependéncias das instala¢des, adotando os cuidados e providéncias

necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengéio da tranqiilidade;

PARAGRAFO 15. Assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada,

PARAGRAFO 16. Manter o(s) vigilante(s) no Posto, nfo devendo se afastar(em) de seus
afazeres, principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo

autorizados;

PARAGRAFO 17. Registrar e controlar, juntamente com a Administragfio, diariamente, a

freqiiéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias do Posto em que estiver

e

prestando seus servigos; v
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PARAGRAFO 18. A programacdo dos servigos serd feita periodicamente pela Administragdo e

deverdo ser cumpridos, pelo contratado, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as

condi¢des de seguranga das instalag3es, dos servidores e das pessoas em geral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA EXECUCAO E FISCALIZACAQO DO CONTRATO

A execugdo do contrato deverd ser objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagio e avaliagio

por servidor especialmente designado, em exercicio na Contratante, para verificagdo da
conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagio dos recursos necessérios, de forma a

assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

PARAGRAFO 1. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administra¢do e nfio exclui nem
reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades,

€, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e

prepostos.

PARAGRAFO 2. A fiscalizagdo dos servigos seguird o disposto no Anexo IV da IN MPOG/SLTI n°
02/08.

PARAGRAFO 3. Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do contrato inerentes ao objeto do

contrato deverdo ser prontamente atendidas pelo Contratado.

PARAGRAFO 4. A Contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte o objeto do
contrato prestado, se em desacordo com a especificagdo do Edital e da proposta de pregos do

Contratado.

PARAGRAFO 5. A fiscalizagio da Administrag8o terd livre acesso aos locais de trabalho da

mao-de-obra do contratado.

PARAGRAFO 6. A fiscalizagdo da Administragdio ndo permitird que a méo-de-obra execute

tarefas em desacordo com as preestabelecidas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA DA RESCISAO POR INEXECUCAO

A inexecu¢#o total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias

prescritas no artigo 78 da Lein® 8.666/93.

PARAGRAFO 1. Os procedimentos de rescisio contratual, tanto os amigaveis como os
determinados por ato unilateral da Contratante, serfo formalmente motivados, assegurado, ao
Contratado, na segunda hipdtese, direito ao contraditério e & ampla defesa, no prazo de 5 (cinco)
dias tteis, contado do recebimento da comunicagio formal. Caso sua defesa ndo seja acolhida,

faculta-se a interposi¢do de recurso hierarquico, no prazo de 5 (cinco) dias tuteis, contado da

intimagfo da decisdo rescisdria.

PARAGRAFO 2. Quanto 4 sua forma a rescisdo podera ser: %
é (
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a)  Por ato unilateral e escrito da Administrag8o, nos casos enumerados nos incisos la XII

e XVII do artigo 78 da Lei n® 8.666/93;

b)  Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da licitagio,

desde que haja conveniéncia para a Administraggo;
¢) Judicial, nos termos da legislag&o.

PARAGRAFO 3. Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificard o pagamento pelo
contratado das verbas rescisorias ou a comprovagio de que os empregados serdo realocados em

outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéio do contrato de trabalho.

PARAGRAFO 4. Até que o contratado comprove o disposto no pardgrafo anterior, a
contratante reterd a garantia prestada, podendo ainda utilizd-la para o pagamento direto aos
trabalhadores no caso da empresa ndo efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do
encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no art. 19-A, inciso IV da Instrugdo

Normativa SLTI 2/2008.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES

Em caso de inexecugfio do contrato, erro de execugfo, execugdo imperfeita, mora de execugdo,
inadimplemento contratual ou nfo veracidade das informagBes prestadas, o CONTRATADO estaré

syjeito as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) Multas que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia do Banco do Brasil
S/A, por meio de Documento a ser preenchido de acordo com instrugdes fornecidas pela

CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo:

.  0,5% ao dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 dias. Apés o décimo-quinto dia ¢ a critério da
Administragfio, no caso de execugdo com atraso, poderd ocorrer a nfo-aceitagdo
do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugdo total da obrigagdo

assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

II. 20%sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por
periodo superior ao previsto no inciso I acima, ou de inexecu¢do parcial da
obrigagio assumida;

M.  30% sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo
assumida;

Iv.  Asmultas por execugdo contratual imperfeita terfo a seguinte gradag&o:
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GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato

INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU

o1 Permitir situagfio que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesfio 05
corporal ou conseqiiéncias letais.

02 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, 04
os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento. -

03 Manter empregado sem a qualificago exigida para executar os servigos 03
contratados, por empregado e por dia.

04 Permitir a presen¢a de empregado sem uniforme, com uniforme sujo, 01
manchado ou mal apresentado, por empregado e por ocorréncia.

05 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo ¢ 02
por dia.

Para os itens seguintes, deixar de:

06 Zelar pelas instalagdes da Contratante utilizadas, por item e por dia. 03

07 Cumprir determinag#o formal ou instrug#o do fiscal, por ocorréncia. 02

08 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo o1
atenda as necessidades, por funciondrio e por dia.
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual), quando exigido em

09 lei ou convenglio, aos seus empregados € de impor penalidades aqueles 02
que se negarem a usé-los, por empregado e por ocorréncia.

10 Fornecer os uniformes, nas quantidades requeridas, por funcionério e por 02
ocorréncia.
Efetuar o pagamento de salérios, seguros, encargos fiscais e sociais, bem

11 como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a 06
execugdo do contrato, por dia e por ocorréncia.

12 Cumprir quaisquer dos itens do edital ¢ de seus anexos n#o previstos nesta 01
tabela de multas, por item e por ocorréncia.
Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos ndo previstos nesta

13 tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo 02
fiscalizador, por item e por ocorréncia.

c)Impedimento de licitar e contratar com a Unifio e descredenciamento do SICAF, pelo

prazo de até cinco anos, no caso de falha ou fraude na execugdio do contrato, ou

cometimento de fraude fiscal.

PARAGRAFO 1. No processo de aplicagio de penalidades, ¢ assegurado o direito ao

contraditério e & ampla defesa.

PARAGRAFO 2. As penalidades serfio obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de

suspensdo de licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas

previstas neste contrato e das demais cominagdes legais.

PARAGRAFO 3. Se o valor da multa nfo for pago, ou depositado, serd automaticamente

descontado do pagamento a que o CONTRATADO fizer jus ou descontado da garantia prestada. Em
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caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito do CONTRATADO, o valor devido sera cobrado

administrativamente e judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA CONTA VINCULADA PARA A QUITACAQ_DE OBRIGACOES
TRABALHISTAS

A Superintendéncia da Receita Federal do Brasil na 7* RF (SRRF07) utilizard os comandos previstos
no art. 19-A e anexo VI, ambos da IN 02/2008, especialmente no que se refere a conta
vinculada especifica para depésito das provisdes, uma vez que serd celebrado o Acordo de

Cooperagdio entre a SRRF07 e o Banco do Brasil $/A;

PARAGRAFO 1. As provisdes realizadas pela contratante para o pagamento dos encargos

trabalhistas, em rela¢do 4 m3o de obra da contratada, serdo destacadas do valor mensal do contrato e

depositadas em conta vinculada em instituicdo bancaria, no Banco , Agéncia , sob o
nimero , bloqueada para movimentagio e aberta em nome da empresa;
PARAGRAFO 2. A movimentagdio da conta vinculada ocorrerA mediante autorizagdio da

contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obriga¢des;

PARAGRAFO 3. O montante do depdsito vinculado serd igual ao somatério dos valores das

seguintes provisdes:
a) 13° (décimo terceiro) salério;
b) férias e um tergo constitucional de férias;
¢) multasobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisGes sem justa causa;
d) encargos sobre férias ¢ 13° (décimo terceiro) saldrio.

PARAGRAFO 4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados,
depositados em conta depésito vinculada bloqueada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago

diretamente a empresa.

PARAGRAFO 5. A contratada podera solicitar a autoriza¢io da contratante para utilizar os valores
da conta depésito vinculada bloqueada para o pagamento de encargos trabalhistas previstos no
ANEXO VII da IN 02 2014 ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de

situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

PARAGRAFO 6. Os valores provisionados somente serdio liberados para o pagamento das verbas

de que trata e nas seguintes condi¢des:
a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios, quando devidos;

b) parciaimente, pelo valor correspondente as férias € ao 1/3 de férias, quando dos

gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato; P
e

e

O
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¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° saldrios proporcionais, férias
proporcionais € a indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,

quando da demiss@o de empregado vinculado ao contrato; e
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias.

PARAGRAFO 7. Para a libera¢8io dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais
indenizagBes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a contratada

deveré apresentar a contratante:

a) os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus

respectivos prazos de vencimentos;

b) todos os dados necessdrios para que a contratante possa viabilizar os depdsitos
previstos no inciso V do art. 19-A da IN SLT/MPOG n° 2/2008, tais como os dados
bancérios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados & execu¢fio do contrato (nomes, n° do CPF) e

demais dados necessarios para essa finalidade.

PARAGRAFO 8. Apés a confirmagdio da ocorréncia da situagdio que ensejou o pagamento de
indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a contratante expedird a autorizagfio para a
movimentagdo da conta vinculada e a encaminhara & institui¢Sio financeira no prazo maximo de 5

(cinco) dias titeis, a contar da data da apresentag@o dos documentos comprobatdrios pela empresa.

PARAGRAFO 9. A autorizagiio de que trata o subitem anterior deverd especificar que a
movimentagdo serd exclusiva para o pagamento das indeniza¢®es trabalhistas aos trabalhadores

favorecidos.

PARAGRAFO 10. A contratada devera apresentar a contratante, no prazo méximo de 3 (trés) dias

uteis, contados da movimentagHo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a

quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

PARAGRAFO 11. O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a contratada, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap6s a comprovagdo da quitagio de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado. .

PARAGRAFO 12. No caso de cobranga de tarifa bancéria para operacionalizagfio da conta depoésito

vinculada bloqueada, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitadas dos valores depositados.

PARAGRAFO 13. Os valores provisionados para atendimento do § 3° serfo discriminados na

tabela abaixo, conforme apresentado na planilha de custos:
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INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGCAO

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS — PERCENTUAL OBRIGATORIO

ITEM

RAT 3.00%

13° (décimo terceiro) salério

8,33%

Férias ¢ 1/3 Constitucional

12,10%

Multa sobre o FGTS e Contribuig@o Social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o
aviso prévio trabathado

5,00%

Subtotal

25,43%

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre férias, 1/3 constitucional de férias ¢ 13°
(décimo terceiro) salério

7,82%

Total

33,25%

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA PUBLICACAO E EFICACIA

A publicagfio do presente Contrato deverd ser providenciada pela CONTRATANTE, em extrato, no

Diério Oficial da Unidio no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conferindo-lhe eficacia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA —DO FORO

Fica eleito o foro da Se¢fo Judicidria Federal do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer

questdes oriundas do presente instrumento contratual, renunciando as partes qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado ¢ contratado, € lavrado o

presente Contrato, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, cujo extrato fica registrado no Livro de

Contratos da CONTRATANTE, de acordo com o art. 60 da Lei n°® 8.666/93, o qual, depois de lido e

achado conforme, ¢ assinado pelas partes contratantes abaixo nomeadas.

R, BO/MN2 (2XDS

Pela CONTRATANTE: Pela CONTRATADA:

MARCIA RITA OLUCHI CAVALCANTE

SN ,
-ROBERTI URI

Chefe da Dipol/SRRFO7 Representante Legal da Empresa-FRANSEGUR VIGILANCIA
E SEGURANCA LTDA.

TESTEMUNHAS: . <
Nome: V. Nome: /é (C/ﬂ/i/wc%h F‘/ ; 2
~ N ’ fsuano aves nelha
Alice Corrtea 526\\0"‘1& Kows CRC/RJ 109407/0-9
CPF: 084.563.207-81
CPEMF: 024.6\). 634 -19 CPF/MF:
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