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PROCESSO: 15570.720004/2016-96
PREGAO ELETRONICO DRF/NIU N° 01/2017
CONTRATO N° 01/2017

INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, QUE
ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL EM
NOVA IGUACU E A CEMAX ADMINISTRAGAO E
SERVIGOS LTDA.

Aos 31 dias do més de janeiro de 2017, de um lado a UNIAQ, por intermédio da Delegacia da Receita
Federal do Brasil em Nova lguagu, inscrita no CNPJ sob n® 00.394.460/0110-03, situada na Rua
Ataide Pimenta de Moraes, n® 220 — Centro — Nova Iguagu/RJ, neste ato representada pelo Sr. Marco
Aurélio de Castro Pimenta, Chefe do Servico de Programagdo e Logistica — SEPOL, no uso da
atribuic@o que Ihe confere o paragrafo primeiro do artigo 298 do Regimento Interno da Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), aprovado pela Portaria MF n® 203, de 14/05/2012, publicada na Secao
1 do Diario Oficial da Unido (DOU) de 17/05/2012, e tendo em vista o disposto no artigo 61 da Lei n®
B.666/93, e suas alteracbes, em sequéncia denominada simplesmente Contratante, e, de outro lado, a
CEMAX ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n® 10.243.854/0001-52, estabelecida na cidade
do Rio de Janeiro, na rua Vieira Ferreira, 132, parte, Bonsucesso, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 21.040-290,
que apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato representada pelo seu Sécio-Administrador,
Sr. José Mariano de Avila Netto Guterres, inscrito no CPF/MF sob o n°® 373.955.807-53, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade n° 20-19711-0, CRA-RJ, residente e domiciliado na Avenida
Lucio Costa, 16.696, apt 301, Recreio dos Bandeirantes, CEP: 22.795-006, em conformidade com o
contrato social e identidade acostados as fls. 1.008-1015 do processo 15570.720004/2016-96, daqui
por diante denominada simplesmente Contratada, tém, entre si, justo e avengado, e celebram, por
forga do presente instrumento, elaboradoe de acordo com minuta examinada pela Procuradoria Regional
da Fazenda Nacional da 2® Regido, “ex vi” do disposto no paragrafo Unico do artigo 38, da Lei n®
8.666/93, e autorizado por despacho do Sr. Chefe do Servico de Programacdo e Logistica, em
conformidade com o artigo 61, da Lei n® 8.666/93, exarado no processo n°® 15570.720.004/2016-96, um
INSTRUMENTO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, PARA A DELEGACIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL EM NOVA IGUACU E AGENCIAS JURISDICIONADAS, pelo periodo de 12
(doze) meses, observadas as disposicbes da Lei n® 8.666/93, mediante as seguintes clausulas e
condicbes, as quais passam a fazer parte integrante deste contrato e prevalecerdo entre as
contratantes em tudo quanto com ele se conformarem e nao conflitarem com as prescrigoes legais,
regulamentares e administrativas que regem a matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objeto a contratagdo dos servicos de limpeza e conservagédo, com
fomecimento de materiais e equipamentos, para a Delegacia da Receita Federal do Brasil em Nova
Iguagu e Agéncias Jurisdicionadas, pelo periodo de 12 (doze) meses.

1.2. A presente contratacdo obedecerd ao estipulado neste contrato, bem como as disposigdes
constantes dos documentos adiante enumerados, que integram o Processo Administrativo n°
15570.720.004/2016-96, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste contrato:

/ a) Edital de Preg&o Eletrénico DRF/NIU n° 01/2017 e seus Anexos (fls. 796 a 918);
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01/2017 (fls.985 a 1.078);
c) A proposta inicial (fls.947 a 984);

d) As Planilhas de Custos e Formacdo de Precos adaptadas ao valor do lance vencedor da
licitacao (fls.948 a 983); e

e) Declaractes as fls. 1.223 a 1.227.

1.3. A prestagdo de servicos ora contratada foi objeto de licitagdo, sob a modalidade de Pregéo
Eletrénico, conforme Edital e Anexos, constante de fls. 796 4s 918 do processo 15570.720.004/2016-
86, cujo aviso foi publicado com a antecedéncia minima de 8 dias Uteis, na pagina 94, Secédo 3, do
“Diario Oficial da Unido” N° 5, de 6/01/2017, e jornal O Dia de 6/01/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS E HORARIOS DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS
2.1. Os servigos objeto do contrato serdo prestados nos locais e enderecos a sequir relacionados:

TELEFONES DE

LOCAL ENDEREGCO CONTATO

RESPONSAVEIS

Rua Ataide Pimenta de Morais, n® 220,

RN gy Centro, Nova lguagu

(21) 3759-8157 Marco Aurélio de Castro Pimenta

ARF/Dugue de Caxias Rua Marechal Deodoro, n® 557, Loja, Jar-

dim 25 de Agosto, Duque de Caxias, RJ (21) 2771-3222 Marcelo Costa Pereira

o .
ARF/itaguai Rua Dr. Curvelo Cavalcanti n® 135, Centro, (21) 2688-1244

ltaguai, RJ

b) Documentos de habilitagdo apresentados pela contratada no Preg&o Eletrénico DRF/NIU n®
|

\

\

Afonso Luiz Nieto Ramos

Rua Francisco Sa n® 368, Varzea, Tereso-

ARF/ Teresopolis (21) 2643-2826 Anna Christina Egypto Macedo

polis, RJ
ARF/Petropolis Rela Plivde Bams;’i’s“;iz- Centro, Petropo- 4y 22435916 Paulo Areas Burlandy
gy Rua Presidente Vargas n°® 608, 3° andar, sl st
ARF/ Trés Rios 401/402, Centro, Trés Rios, RJ (24) 2252-3806 Marcela Bastos Combat Bissoli

2.2. Os servicos serdo prestados em dias Uteis, durante o funcionamento da Unidade, no horério entre
07:30h e 19:30h.

2.3. Os servigos poderdo ser prestados em outros locais que a Unidade assumir a responsabilidade,
por meio de remanejamento entre os locais indicados efou para os novos locais, a critério da
Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO CONTRATUAL

3.1. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze) meses,
admitidas prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses, limitada a vigéncia ao
prazo maximo de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencéo de precos e condicdes mais vantajosas

para a Administracéo, conforme disposto no inciso Il do art. 57 da Lei n° 8.666/93, § 3° do art. 30 e art.
30-A da IN SLTI/MPOG n® 2/2008.

3.2. Os servigos deverdo ser iniciados em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Contrato. \
3.3. Conforme disposto no art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, a contratada nao tem direito subjetivo a

prorrogacéo contratual, que objetiva a obtencio de precos e condigdes mais vantajosas para a|
Administracao, conforme estabelece o art. 57, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.
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3.4. O contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses,
quando comprovadamente vantajoso para a Administracdo, desde que haja autorizacdo formal da
autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

| — os servigos tenham sido prestados regularmente;
Il = a Administragdo mantenha interesse na realizacdo do servico;
lll — a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

3.5. Considera-se plenamente assegurada a vantajosidade econdmica para prorrogagdo do contrato,
sendo dispensada a realizacéo de pesquisa de mercado, conforme disposto no § 2° do art. 30-A da IN
SLTI n® 2/2008, pois o contrato contém previsdes de que:

| — os reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios serdo efetuados com base em
convencao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;

Il — os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convencgao coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base no
indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

3.6. A Contratante realizara negociacdo contratual para a redugdo e/ou eliminagdo dos custos fixos ou
variaveis nao renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no primeiro ano da contratacéo,
conforme o disposto no inciso XVII do art. 19 e § 4° do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

3.7. O contrato ndo sera prorrogado quando a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no
ambito da Unido ou da contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO, FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

4.1. O acompanhamento e a fiscalizagio da execug@o do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestac@o dos servigos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser exercido pelo gestor do contrato.

4.2, A fiscalizagdo dos servicos seguira o disposto no Anexo IV da IN SLTI/MPOG n® 2/08.

4.3. A fiscalizacdo do contrato, no que se refere ao cumprimento das obrigacbes trabalhistas, sera
realizada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o
contrato como um todo e n&o apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

4.4. A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administragdo e nado exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irreqularidades e, na sua
ocorréncia, néo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

4.5, Quaisquer exigéncias da fiscalizagéo do contrato inerentes ao seu objeto deverao ser prontamente
atendidas pela contratada.

4.6. Estando os servicos em conformidade, os documentos de cobranga deverdo ser atestados pela
fiscalizagdo do contrato e enviados ao setor competente para o pagamento devido.

4.7. Em caso de ndo conformidade, a contratada sera notificada, por escrito, sobre as irregularidades
apontadas, para as providéncias do artigo 69 da Lei n° 8.666/1993, no que couber.

4.8. A contratante se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte, os servigos realizados, se em
desacordo com a especificacéo do Edital ou da proposta de precos da contratada.

"_// /4.9. Nos termos do inciso XVIl do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 2/2008, considera-se que a execugio |
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completa do contrato so acontecera apos a comprovagéo, pela contratada, do pagamento de todas as
obrigaces trabalhistas e sociais previdencidrias relativas ao servico contratado.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Os servigcos, objeto do presente contrato, serdo executados pela contratada, obedecendo ao
disposto no respectivo Edital e seus Anexos, nas Leis n°® 8.666/93 e n® 10.520/02, nos Decretos n°
5.450/05 e n° 2.271/97, na IN SLTI/MPOG n° 2/08 e demais normas legais e regulamentares
pertinentes.

5.2. A contratada obriga-se a:

Utilizar, na prestagéo dos servicos, mao de obra pertencente &s Categorias Econdmicas pertinentes aos servigos gue serdo
prestados, de acordo com o Cadigo Brasileiro de Doupagdes — CBO do Ministério do Trabalho e Emprego

> Fornecer mao de obra capacitada, com idade naa inferiar a 18 anos, para exercer as fungbes referentes ao objeto desta licita-
géo. Os profissionais deverdo estar devidamente treinados e adaptados ao servigo.

Fornecer, na guantidade suficiente e necessaria ao desempenho de todas as tarefas, todos os materiais e equipamentos em
3 guantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendages aceitas pela boa técnica, as instrugdes
dos fabricantes e as normas e legislagio pertinentes,

O uso de produtos de limpeza e conservacac devem cbedecer 3s classificagdes e especificagbes determinadas pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA

b Os materiais devem ser de boa qualidade e adequados 3s atividades a serem executadas.

O guantitativo de materiais de limpeza e conservacdo e equipamentos sdo exemplificativos e baseados no histérico de consumo
das unidades.

d Advertimos que esses nUmeros sdc apenas estimativas, podendo variar para mais e para menos, A Contratada devera fornecer
a quantidade de materiais que se fizerem necessarios a perfeita execugdo dos servigos.

4  Os servigos deverao ser prestados mesmo em caso de greve da categoria, por meia de esquema de emergéncia.

g Submeter & contratante, antes do inlcio da execugéo dos servigos, a relacao dos empregados a ela disponibilizados, acompa-
nhada de sua distribuigao nos postos de trabalho.

Efetuar, conforme o disposta na legislagao trabalhista e de acordo com o art. 18-A da IN SLTI/MPOG n® 2/2008, o pagamento
6 dos salarios dos seus empregados, utilizados diretamente na prestagéo dos servigos contratados, via deposito bancério na conta
do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragdo.

. Apresentar a contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo
das obrigactes trabalhistas.

Fornecer, com os demais documentos que acompanham a fatura mensal, todos os dados necessarios para que a contratante

g Possa viabilizar os depoésitos previstos no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n® 2/2008, tais como os dados bancarios (banco, agéncia,
conta-corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados 2 execucéo do contrato (nome, n®
do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade, quando da adogao da sistematica da conta vinculada.

Manter vinculo empregaticio formal e expresso com os seus empregados, sendo respansavel pelo pagamento de salarios e to-
das as demais vantagens, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais e parafiscais, emolumentos, além de seguros
e indenizagbes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do contrato, fi-

9 cando ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com estes encargos, néo transfere a contratante a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, e ensejara a rescisdo do contrato, caso a contratada, uma vez noti-
ficada para regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente. Fica esclarecido de que nado se estabelece, por forga da presta-
¢ao dos servigos objeto do contrato, qualquer relagio de emprego entre a cortratante e os empregados que a contratada forne-
cer para execugao dos servicos.

N&o contratar empregado para prestar servigos para a contratante gue seja familiar de servidar e/ou agente plblico que exerca

4g ©argo em comissdo ou fungdo de confianca na contratante, em conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n® 7.203,
de 4 de junho de 2010. Considera-se familiar o cénjuge, ou companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguini-
dade ou afinidade, até o terceiro grau.

1 Iniciar a prestagéo dos servigos imediatamente apds recebida a autorizagao da Administragdo, informando, em tempo habil, qual-
quer motivo impeditivo ao infcio da sua execugao.

12 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagao vigente, e efetuad-los de acordo com as
especificagbes constantes do contrato.

Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucao e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operacao

13 correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as depen-
déncias objeto dos servigos.
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Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas, todas as condigbes de habilita-
¢ao e qualificagdo exigidas na licitagao.

Nomear elemento (preposto), aceito pela Administragéo, no local de prestagio dos servigos, para orientar a execucdo dos servi-
¢os, bem como manter contato com o fiscal da contratante, solicitando as providéncias que se fizerem necesséarias ao bom cum-
primento de suas obrigagdes, recebendo as reclamagdes daquela e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para
a solugaa das falhas detectadas, conforme art. 68 da Lei n® 8.666/1993.

Executar os servicos em novos enderegos, em caso de mudanga de sede da unidade administrativa onde os servicos serdo
prestados, desde que localizada no mesmo municipio.

No caso de mudanga de municipio, os servicos pederao ser prestados por meio de negociagéo entre as partes.

Os custos adicionais para a execugdo das atividades do preposto deveréo ser alocados no centro de custo *Custos Indiretos” da
planilha de custos e formacao de precos, O preposto sera responsavel por:
a) garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para a sua realizagao; cumprir e fazer
cumprir as diretrizes da contratante, segundo determinagao da fiscalizag8o de contrato, dentro dos limites da contratagdo;
b) reportar-se & fiscalizagdo do contrato quando necessario; adotar todas as providéncias necessarias para a corregdo de
quaisquer falhas detectadas, receber as observagdes da fiscalizacdo do contrato relativamente ao desempenho das
atividades;
c) identificar as necessidades de treinamento e adequagao da mao de obra;
d) implantar, de forma adequada, a planificacdo, a execugéo e a supervisao dos servigos, de forma a obter uma operacio
correta e eficaz,
e) realizar os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias da
contratante;
f) fazer com que os usuarios dos servigos (servidores, contribuintes, despachantes etc) recebam tratamento adequado,
respeitoso e atencioso;
g) instruir a méo de obra, inclusive guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Cumprir horarios e periodicidade para a execugao dos servigos fixados pela Administragdo, segundo suas conveniéncias e em
consonancia com a fiscalizagao do contrato.

Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios & execug&o dos servigos em perfeitas condigdes de uso, devendo os da-
nificados serem substituldos em até 24 (vinte e quatro) horas.

Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a nao serem confundidos com simila-
res de propriedade da Administragdo, nao sendo permitido aos funcionarios da contratada retirar-se dos prédios ou instalacdes
da contratante portando volumes ou objetos, sem a devida autarizacio da fiscalizagdo do contrato.

Arcar com todos os custos necessarios & completa execucao dos servigos.

Arcar com os custos necessarios para a manutencio da conta vinculada, em conformidade com as normas da instituicao finan-
ceira.

Respaonder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, & contratante efou a terceiros, por seus
empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

Ressarcir o valor correspondente acs danos causados em bens de propriedade da contratante, o qual sera calculado de acordo
com o prego de mercado e recolhido por depésito a favor da contratante através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU) no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da notificagdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor dos
danos nao for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado da garantia e, se esta for insuficiente, do pagamento a
que a contratada fizer jus. Em caso de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativa e/ou judicialmente. A
reparagao dos danos causados em bens de propriedade de terceiros deveré ser efetuada no prazo de cinco dias Gteis contados
do recebimento da notificagao.

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhando elementos portadores de atesta-
dos de boa conduta, emitidos por pessoas fisicas ou juridicas nas quais tenha prestado servicos, e demais referéncias, tendo
funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

Alocar, para a execugdo dos servigos, o nimero de empregados previsto na proposta e no contrato administrativo.

Informar aos seus empregados a proibigdo de se retirar dos prédios ou instalagdes da contratante portando volumes ou objetos,
sem a devida autorizagdo da fiscalizac3o do contrato.

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administra-
cao.

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas, com fotografia recente, e provendo-o de Equipamentos de
Protecao Individual (EPI) adequados,

Curnprir e fazer cumprir as normas de segurancga e medicina do trabalho emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, e au
tros érgéos competentes, em especial, estabelecer, implementar e assegurar o cumprimento da Norma Regulamentadora n.®

(NR 8), Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA), aprovada pela Portaria MTE n.® 3.214, de 8 de junho de 1978, /e
alteragdes posteriores, que regulamenta o art. 163 da Consolidacao das Leis do Trabalho, e garantir, custear e indicar médico o
trabalho, de acordo a Norma Regulamentadora n.® 7 (NR 7), Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional (PCMSO).

Providenciar, s suas expensas, no prazo de até 60 (sessenta) dias a partir do inicio da vigéncia do Contrato, Laudo Pericial, se-
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gundo as normas do Ministério do Trabalho e Emprego, a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados
no Ministério do Trabalho e Emprego, para identificagdo, caracterizacdo e classificacdo da insalubridade e/ou periculosidade, se
for o caso, no local onde o servigco sera prestado. Essa exigéncia visa o cumprimento da determinagdo contida no item 1.6 do
Anexo IV da IN SLTI/MPOG, que disciplina a contratacéo de servigos continuados ou nao, celebrados por drgaos ou entidades
integrantes do Sistema de Servigos Gerais — SISG, combinado com o art. 185 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. Caso o
Laude Pericial conclua pela existéncia do direito & percepcéo de adicional de insalubridade e/ou periculosidade havera a incluséo
da respectiva rubrica na Planilha de Custos e Formagao de Precos e a consequente Revisio dos Pregos do Contrato,

Exigir o uso de Equipamento de Protegao Individual (EPI) conforme constatada a sua necessidade no PPRA. Difundir normas e
33 procedimentos de seguranca relativos a correta operagao e manutengao de equipamentos elétricos, mantendo em seu quadro
de pessoal os profissionais de segurancga em nimero e qualificagdo requeridos pelas normas legais.

Fornecer uniformes aos seus empregados conforme periodicidade estabelecida nas Convengdes Coletivas de Trabalho, em
34 quantidades suficientes, de forma a proporcionar a perfeita intercalacio entre os conjuntos que estdo em uso e os conjuntos que
estio sendo lavados.

Disponibilizar, no inicio do contrato, em uma entrega Unica, todos os uniformes apresentados no item anterior, no prazo de até
35 T Y . c
16 dias Uteis contados a partir da assinatura do contrato.

Disponibilizar os uniformes nos tamanhos e medidas dos funcionarios, bem como adequados a respectiva estaco climatica do
36 ano, de forma a ndo causar nenhum tipo de desconforto térmico ao trabalhador, ficando a contratada responsavel por realizar
eventuais ajustes no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis.

37 MNacrepassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus empregados.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou
38 com mal sUbito, por meio de seus supervisores/prepostos, assumindo ainda as responsabilidades civil e penal, bem como as de-
mais sangbes legais decorrentes do descumprimento dessas responsabilidades.

3g Cumprir, além dos pestulados legais vigentes de ambito federal, estadual & municipal, as normas de seguranga da Administra-
¢éo, inclusive quanto & prevengao de incéndios e as de seguranca e medicina do trabalho.

40 Instruir os seus empregados, quanto a prevencio de incéndios nas areas da Administragao.

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, efetuando
a reposigao da mao de obra em até 2 (duas) horas do inicio da prestag&o dos servigos, em caso de auséncia ou greve da cate-
41 goria, através de esquema de emergéncia, mantendo sob sua inteira e exclusiva responsabilidade efetivo de pessoal para repo-

sigao, dentro dos padrbes desejados e exigidos na licitagio. Nio sendo efetuada a reposicao, a falta devera ser descontada na
proxima fatura.

Substituir em até 24 (vinte e quatro) horas, sempre que exigido pela fiscalizagéo do contrato e independentemente de qualguer
42 justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou compartamento sejam julgados inadequados,
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatarios & disciplina da contratante ou ao interesse do Servico Publico.

43 Disponibilizar os substitutos dos funcionarios em férias ou licenga no prazo de 1 (um) dia dtil antes da saida do funcionério, de
forma que este possa repassar as rotinas necessarias & execugao dos trabalhos, visando garantir a continuidade das atividades.

44 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos traba-
Ihistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme exigéncia legal.

Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, ferramentas e utensilios em

45 quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legis-
lagao.

45 Observar conduta adequada na utilizagéo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execucao
dos servicos.

47 Repor, no praze maximo de 72 (setenta e duas) horas qualquer objeto da contratante e/ou de terceiros que tenha sido danificado
ou extraviado por seus empregados.

48 Relatar a fiscalizagao do contrato toda e qualquer irregularidade observada nas instalagées onde houver prestagao dos servigos.
43 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do presente contrato.

50 Adotar boas praticas de otimizagéo de recursos/redugac de desperdicios/menor poluigdo, tais como:
— Racionalizagao do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;
— Substituicio de substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;
— Racionalizagao/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua;
— Treinamento/capacitagio peridicos dos empregados sobre boas praticas de redugéo de desperdicios/poluicao;
— Reciclagem/destinacio adequada dos residuos gerados nas atividades, conforme determinado pela contratante;
— Utilizar lavagem com &gua de reuse ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva, pogos cuja dgua seja certificada
de ndo contaminagdo por metais pesados ou agentes bacteriolagicos, minas e outros);
— Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como pilhas e
terias dispostas para descarte que contenham em suas composicdes chumibo, cadmio, merclirio e seus compostos, acs estabie-
lecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos/fa-
bricantes ou impartadores;

— Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossadis em geral. Estes produtos, quﬁndo
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descartados, deverao ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagao especifica.

Apresentar, no primeiro més da prestac@o dos servigos, a seguinte documentagao:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscrig8o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, devidamente assinada pela contratada; e

c) exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que prestario os servicos.

Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados acima deverdo ser apresenta-
dos.

Apresentar mensalmente & Fiscalizaco do Contrato relatério que ateste os servicos e o grau de satisfagio com os mesmaos, a
ser providenciado junto ao responsével pela unidade administrativa onde os servigos foram prestados. Este relatério deve acom-
panhar as Notas Fiscais ou os Documentos de Cobranga.

Entregar, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagio dos servicos, ao setor responsavel pela fiscalizagéao do con-
trato, os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagéo da regularidade dos mesmos no Sistema de Ca-
dastro de Fornecedores —SICAF ou nos sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissoras de certiddes:

a) prova de regularidade relativa & Seguridade Social;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contrata-
do;

d) Certidac de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

Comprovar o cumprimento, dentre outras, das seguintes obrigacoes trabalhistas e sociais:

Regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispée o artigo 185, § 3°, da Constituicdo Federal, sab pena de rescisao
contratual, por meio dos seguintes documentos:

= Copia do protocolo de envio de arquivos. emitido pela Conectividade Social (GFIP);

— Copia do Comprovante de Declaracao a Previdéncia;

— Copia da Guia da Previdéncia Sacial (GPS), com a autenticagio mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;
— Copia da relago dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, canforme estabelecido no instrumento convocatorio, por meia dos seguintes
documentos:

— Copia do protocolo de envio de arquives, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

— Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacido mecanica ou acompanhada do comprovante de recalhi-
mento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela internet;

= Copia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).

Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior.
Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentagido quando cabivel,

Pagamento do 13° salario.

Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei.
Realizagio de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o casao,
Eventuals cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei.

Encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a RAIS
(Relacdo Anual de Informagdes Sociais) & a CAGED (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados).

Cumprimento das obrigacdes contidas em acordo coletivo, convencaao coletiva ou sentenca normativa em dissldio coletivo de tra-
balho.

Cumprimento das demais obrigagées dispostas na (Consolidagao das Leis da Trabalho) em relagio aocs empregados vinculados
ao contrato.

Realizagao de todas as devidas anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) conforme a solicitagdo da fis-
calizagdo do contrato.

Utilizagao de folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrénico ou por meio que nao seja padronizado, em consonancia com
a Sumula TST n® 338. Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita a glosa da fatura.

Respeito as estabilidades provisarias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Recel
ta Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas.

Viabiﬁz;lr: no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagio dos Servigos, a emissdo do cartdo cidaddo expedido
pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados.

Viabilizar, no prazo de 60 {sessenta) dias, contados do inicio da prestacac dos servigos, o acesso de seus empregados, via/inter-
net, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetive de verificar se as suas
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contribuigdes previdenciarios foram recolhidas.

59 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengao de extratos de recolhimentos sempre que solicitado
pela fiscalizacdo do contrato.

Entregar a documentacio abaixo relacionada, quando da extingio ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de prestagio dos

servigos, no prazo de até 15 dias apds o Ultimo dia de prestagao dos servigos:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, guando
60 exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigio previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A contratada ficara dispensada da apresentagao dos documentos acima, no caso de realocagdo dos empregados em outra ativi-

2 dade de prestagao de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

Até que a contratada faca tal comprovagao, a contratante retera a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento
62 direto aos trabalhadores no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme previsto no § Unico do art. 35 da IN SLTI/MPOG n°® 2/2008.

&3 Os documentos necessarios & comprovagao do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas poderao ser apresentados em
ariginal ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

64 Apresentar garantia que cubra no minimo a eventual aplicacdo de sancdo de multa, bem como o inadimplemento dos encargos
sociais e trabalhistas, conforme disciplinade no Edital da licitagao.

65 Aceitar nas mesmas condigdes contratuais os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do presente contrato, até 25%
(vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

66 Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando, no prazo maxima de 24 (vinte e quatro) horas apés notificagdo, qualquer em-
pregado considerado com conduta inconveniente pela Administracao.

&7 Comunicar a contratante, formalmente e por escrito, com, no minimao 3 (trés) meses de antecedéncia, contados da data limite da
vigéncia deste contrato, o desejo de néo o prorrogar.

68 Atender prontamente as exigéncias da Administragao inerentes ao objeto do contrato.

5.3. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA:

I. a veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do
CONTRATANTE;

Il. a subcontratacdo para a execugao do objeto deste contrato;

lll. a contratagcdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, durante a
vigéncia deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Além das obrigagdes resultantes da observancia da legislagdo pertinente, sdo obrigacdes da
contratante:

1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagtes assumidas pela contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos
de sua proposta;

2 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados e documentar as ocorréncias havidas:

3 Proporcionar a contratada as facilidades necessarias a fim de que possa desempenhar normalmente os servicos contratados, e
disponibilizar instalagées sanitarias e vestiarios:

4 Destinar local para guarda dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios:

5 Notificar a contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo
para a sua corregio;

6 Efetuar os pagamentos devidos a contratada, resultantes da prestagao do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Edital
€ Seus anexos,

7 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada;

8 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos 3 execugdo do contrato. em especial, aplicagdo de sangées, alteragdes/ e
repactuagdes do contrato;

/ 9 Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias; f
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10 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da contratada, tais como:

Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto.

b Direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar nas empresas cantratadas.

Promover ou aceitar o desvio de funcées dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagéo a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAO DE
OBRIGACOES TRABALHISTAS

7.1. As provisbes realizadas pela contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relacéo
a méo de obra da contratada, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados em conta
vinculada em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentag&o e aberta em nome da empresa.

7.2. A movimentagdo da conta vinculada ocorrera mediante autorizacdo da contratante, exclusivamente
para o pagamento dessas obrigagdes.

7.3. O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes previsdes dos
empregados vinculados ao contrato:

— 13° (décimo terceiro) salario;

— Férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias;

— Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa;
— Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario;

7.4. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados, depositados em conta
vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente & empresa.

7.5. A contratada podera sdlicitar a autorizagdo da contratante para utilizar os valores da conta

vinculada para o pagamento de eventuais indenizacbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante
a vigéncia do contrato.

7.6. Os valores provisionados somente serao liberados para o pagamento das verbas de que trata e
nas seguintes condigdes:

a) parcial e anuaimente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;
b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e 1/3 (um terco) de férias previsto na |
Constituicdo, quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
¢) parciaimente, pelo valor correspondente aos 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias |
proporcionais e a indenizagcdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da |
dispensa de empregado vinculado ao contrato; e
d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

\

7.7. Para a liberacio dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizacdes

trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a contratada devera apresentar
a contratante;

| = documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento; e

Il - todos os dados necessarios para que a contratante possa viabilizar os depositos previstos n

inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, tais como os dados bancarios (banco, agéncia/

conta-corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus trabalhadores diretamente vinculados &
/ 7 execugdo do contrato (nomes, n® do CPF) e demais dados necessarios para essa finalidade.
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7.8. Apds a confimagdo da ocorréncia da situagBo que ensejou o pagamento de indenizagdo
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante expedira a autorizacdo para a movimentagéo da
conta vinculada e a encaminhara a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacao dos documentos comprobatarios pela empresa.

7.9. A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentagio sera
exclusiva para o pagamento das indenizagdes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

7.10. A contratada deveréd apresentar a contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias (teis, contados
da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das
obrigacgtes trabalhistas.

7.11. O saldo remanescente da conta vinculada serad liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

7.12. Os valores provisionados para atendimento do subitem anterior serdo discriminados conforme
tabela abaixo, conforme apresentado na planilha de custos:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAL

ITEM RAT 3,00%
13° Salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%

' Multa sobre FGTS e contribuicio sacial sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio & G0
trabalhado '
Subtotal 25.43%
Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férias, um terco constitucional de férias e 13° (décimo 7 82%
terceiro) salario * i
Total 33,25%

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa decorrente da contratagdo do objeto desta licitagdo correra no exercicio de 2017 e
seguintes através da seguinte Dotacdo Orgamentaria: 25103 — Receita Federal do Brasil, Programa de
Trabalho 04122211020000001; Natureza da Despesa 3390-39 — Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica;
Gestao: 0001 TESOUROQO; do Orgamento Geral da Unido.

8.2. Foi emitida pela Delegacia da Receita Federal do Brasil em Nova Iguagu Nota de Empenho & conta da
Dotacao Orgamentaria especificada no caput desta cldusula, para fazer face as despesas inerentes a este
contrato no exercicio de 2017 (documento de fls. 1.233, do processo administrativo em epigrafe), para os
demais exercicios, se for o caso, serdo emitidas novas Notas de Empenho para atender as despesas
correspondentes, em conformidade com o disposto no § 4° do art. 30 da IN SLT/MPOG n° 2/2008.

CLAUSULA NONA - DO PRECO GLOBAL DO CONTRATO PARA O PERIODO DE 12 (DOZE)
MESES DA CONTRATACAO INICIAL

9.1. A contratante pagara a contratada, pela execugdo dos servigos objeto deste contrato, o preco \
Global de R$ 561.514,92 (quinhentos e sessenta e um mil, quinhentos e quatorze reais e noventa e \
dois centavos), relativamente ao periodo de 9 de fevereiro de 2017 a 9 de fevereiro de 2018, \
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9.2. DO PRECO MENSAL — A contratante pagara a contratada, pela execugdo dos servigos obje'go
deste contrato, o Preco Mensal de R$ 46.792,91 (quarenta e seis mil, setecentos e noventa e dois reais
e noventa e um centavos), conforme discriminado na Planilha de Custos e Formagé&o de Pregos.

CLAUSULA DECIMA - DA REPACTUAGAO DOS CUSTOS DA MAO DE OBRA (FOLHA DE
SALARIOS)

10.1. Nos termos da IN SLTI/MPOG n°® 2/08, repactuacio € a espécie de reajuste contratual que deve
ser utilizada para servigos continuados com dedicacdo exclusiva da mao de obra, por meio da analise
da variagdo dos custos contratuais, de modo a garantir a manutencdo do equilibrio econémico-
financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento convocatorio com data vinculada ao
acordo ou convencéo coletiva ao qual o orgamento esteja vinculado para os custos decorrentes da mao
de obra.

10.2. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente
contratagdo de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de méAo de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ou equivalente, quando a variagéo dos custos for decorrente da mao de obra (folha de salarios)
e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n°
2.271, de 1997.

| = A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta neste paragrafo, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, &
direito da contratada, e nao podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
conforme estabelece o art. 37, inciso XX| da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
sendo assegurado & contratada receber o pagamento mantidas as condigbes efetivas da
proposta.

Il — A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas guanto forem necessarias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas.

lll = Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
sentencas normativas ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

IV — A repactuacéo para reajuste do contrato em razéo de novo acordo, convengao coletiva ou
sentenga normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decarrente desses instrumentos.

10.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagio serd contado a partir da data do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentagio da
proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente da méo de obra (folha de salérios) e estiver
vinculada as datas-base destes instrumentos.

10.4. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Ultima repactuagio.

10.5. As repactuacgdes envolvendo a mao de obra (folha de saldrios) serdo precedidas obrigatoriamente
de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteracéo dos custos, por

meio de apresentacéo da planilha de custos e formagéo de precos ou do novo acordo, convencao ou

dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacéo.

| — E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta
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inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengéo coletiva.

Il — A decisdo sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo méaximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

Il — As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrioc econdmico-financeiro dos contratos, exceto
quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser formalizadas por
aditamento.

IV — O prazo referido no inciso |l ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para a comprovagio da variacio
dos custos.

V — A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

10.6. As repactuacdes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagéo contratual ou com o encerramento
do contrato.

| — A contratada devera exercer o direito a repactuacédo, pleiteando o reconhecimento deste
perante a contratante, a partir do terceiro dia da data do depdsito, e desde que devidamente
registrado, no orgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convencao
coletiva de trabalho que fixar o novo saldrio normativo da categoria profissional abrangida pelo
contrato, até a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacéo contratual
subsequente, conforme determinado nos Acdrddos TCU n°s 1.827/2008 e 1.828/2008, do
Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no
Diario Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN SLTI N° 2/2008, caso em que
seréo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengao
coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o saldrio da categoria profissional,
observada a periodicidade anual.

Il — Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuagao, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacéo do contrato sem pleitear a respectiva repactuagso, ocorrera a preclusdo do seu

direito a repactuar em relag&o ao Ultimo acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentencga
normativa.

IIl — Nas situagOes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de
aditamento da prorrogagdo podera conter cldusula — por solicitacdo da contratada,
acompanhada das devidas justificativas, desde que ndo tenha dado causa para o
descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitagdo de repactuacdo, ou por
interesse da Administracdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de
repactuacdo pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou

convencao coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria
profissional:

a) O acordo ou convencao coletiva de trabalho ndo tiver sido depositada até a data
da prorragagao contratual.

b) O acordo ou convengdo coletiva de trabalho for depositado, ou procedida a
solicitag@o de repactuacdo, em data préxima a da prorrogacéo contratual, no caso

em que o processamento da repactuacdo poderd, justificadamente, prejudicar a
prorrogacaao. &

——
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c¢) Qualquer outra situagdo em que a contratada, comprovadamente, néo tiver dado
causa para que a solicitacdo de repactuagdo ndo tenha sido feita no prazo
estabelecido neste paragrafo, ou gue haja interesse da Administracéo.

IV — Nas situactes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorrogacdes contratuais,
quando possivel, a Administracdo devera prever o impacto no prego efetivamente praticado de
eventual repactuacdo ndo concedida.

10.7. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

I — A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacéo.

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

lll — Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revis&o do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convencao ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

10.8. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relagéo a diferenca porventura existente.

10.8. As repactuacbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a gualquer momento, a

manutencao do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E
MATERIAIS (EXCETO EQUIPAMENTOS)

11.1. O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratac@o de servigos continuados com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano da
data limite para apresentacgio das propostas constante no Edital, em relac@o aos custos com insumos e
materiais (exceto equipamentos) necessarios a execucio do servico.

11.2. Sera considerado como indice inicial o da data da apresentacdo da proposta, com base na
seguinte férmula (Decreto n° 1.054, de 07/02/1994 e Lei n° 10.192, de 14/02/2001):

I—1Io
Io

R= xV

Sendo;

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servigos;

I = Indice relativo ao més do reajuste;

lo = Indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de precos correspondentes ao
més da entrega da proposta da licitag&o.

| — O indice a ser utilizado para o célculo do reajustamento do Contrato é o Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.
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Il — O reajuste para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a anualidade
disposta no capuf dessa cldusula, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, € direito
da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme
estabelece o art. 37, inciso XX| da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado a contratada receber o pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposta

11.3. O interregno minima de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera contado a partir da data limite
para apresentacéo das propostas constante deste Edital, em relagdo aos custos com a execucdo do
servico decorrentes dos insumos e materiais (exceto equipamentos) necessdrios & execucdo do
servico.

11.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste.

11.5. Os reajustes serdo precedidos obrigatoriamente de solicitagdo da contratada, acompanhada de
memorial de calculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacdo de precos, conforme for a
variagao de custos objeto do reajuste.

| — A decis&o sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

Il — Os reajustes serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o
equilibrio econémico-financeiro dos contratos.

Il — O prazo referido no inciso | ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela contratante para a comprovacio da variagdo dos
custos.

IV — A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

11.6. Os reajustes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato,
serao objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do
contrato.

| — A contratada devera exercer o direito ao reajuste, pleiteando o reconhecimento deste
perante a contratante desde a data do aniversario da apresentacéo da proposta até a data da
assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual subsequente, conforme
restou determinado para a repactuacdo, uma espécie de reajuste, nos Acorddos TCU n%
1.827/2008 e 1.828/2008, do Plendrio, Parecer AGU JT-02, aprovado pelo Exmo. Sr.
Presidente da Republica, publicado no Didrio Oficial da Unido de 06/03/2009, e § 7°do art. 40
da IN SLTI n® 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos financeiros desde a data do

aniversario da apresentacao da proposta a que se referir o reajuste, observada a periodicidade
anual.

Il — Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito ao reajuste, no prazo
estabelecido neste paragrafo e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento
de prorrogagéo do contrato sem pleitear o respectivo reajuste, ocorrera a preclusdo do seu
direito ao reajuste em relagdo ao Ultimo aniversario da data da apresentacdo proposta, em
consonancia com o entendimento do TCU manifestado nos Acorddos n° 1.240/2008 e
1.470/2008, ambos do Plenario, bem como do PARECER PGFN/CJU/COJLC/N® 852/2012,
além da doutrina citada nos Acérdéos e no Parecer.

lll = Nas situacGes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de |
aditamento da prorrogagdo podera conter clausula - por solicitacdo da contratada, ;‘f
acompanhada das devidas justificativas, desde que n&o tenha dado causa para o

#
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descumprimento do prazo estabelecido neste paragrafo para solicitagdo de reajuste, ou por
interesse da Administragdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de reajuste
pretérito com efeitos financeiros desde a data de aniversario da apresentagéo da proposta:

a) O indice que servir de base para o reajuste ndo tiver sido divulgado, ou
procedida a solicitacdo de reajuste em data muito proxima a da prorrogacdo
contratual, no caso em que o processamento do reajuste podera, justificadamente,
prejudicar a prorrogacio.

b) Qualquer outra situagdo em que a contratada, comprovadamente, néo tiver dado
causa para que a solicitac&o de reajuste nao tenha sido feita no prazo estabelecido
neste paragrafo, ou que haja interesse da contratante.

IV — Nas situacgbes relacionadas no inciso anterior, por ocasido das prorrogacdes contratuais,
quando possivel, a Administragao devera prever o impacto no prego efetivamente praticado de
eventual reajuste ndo concedido.

11.7. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas do
interregno minimo de um ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou seja,
do aniversario da data limite para apresentacdo das propostas constante deste Edital, em relagio aos
custos com insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a execugao do servigo.

11.8. Os efeitos financeiros do reajuste deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que o motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

11.9. Ao reajuste néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a manutencgao
do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1. Com vistas & manuteng&o do equilibrio econémico-financeiro do contrato podera ser promovida a
revisao do preco contratual, desde que eventuais solicitacdes nesse sentido estejam acompanhadas de
comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, configurando alea econdmica
extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do
contrato, nos termos do disposto no art. 65, inciso Il, alinea “d*, e § 5° do mesmo artigo, da Lei n°
8.666/93.

12.2. A demonstracéo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos e
Formacgéo de Precos anexa ao Edital de Pregdo Eletronico DRF/NIU n° 01/2017.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado mensalmente, e creditado em
nome da contratada, em moeda carrente nacional, mediante ordem bancéria em conta-corrente por ela
indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez
satisfeitas as condigdes estabelecidas no instrumento convocatério, e ocorrera até o 10° (décimo) dia

util apés a apresentacdo dos documentos de cobranga, uma vez satisfeitas plenamente as condigdes
estabelecidas no instrumento convocatério.

13.2. Nao podera ser imposta qualquer espécie de encargo por mora de até 2 (dois) dias Uteis da data
de vencimento, apds a emiss&o tempestiva da ordem bancéria.

13.3. O pagamento a contratada pela contratante pelos servicos efetivamente prestados ndo se
confunde com a obrigacdo da contratada do pagamento da remuneracéo aos seus empregados, cujo
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prazo € definido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). Assim, ndo cabe alegagdo de que
primeiro a contratante deve pagar pelos servigos prestados para posteriormente a contratada efetivar o
pagamento aos seus empregados.

13.4. Antes de cada pagamento, a unidade confratante verificara a manutencdo das condigcdes de
habilitagdo e a regularidade trabalhista da contratada, através de consultas on line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e ao sitio do Tribunal Superior do Trabalho (TST),
bem como a inexisténcia de registros impeditivos de contratagdo, mediante consultas ao Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS), no sitio da Controladoria Geral da Unido (CGU),
ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNCIA), no sitio
do Conselho Nacional de Justica (CNJ), devendo o resultado ser impresso e juntado ao processo.

13.4.1. A consulta ao CNCIA sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, de seus diretores e de seus administradores ou com poderes de gestéo, por forga do art. 12
da Lei n® 8.429/1992, que prevé, dentre as sancbes impostas ao responséavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Plblico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sacio majoritario.

13.4.2. No caso de eventual situacdo de irregularidade da Contratada junto ao SICAF, a Contratante
providenciara adverténcia por escrito determinando a regularizagio da situagdo da Contratada junto ao
SICAF ou apresentacéo de defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis uma vez por igual
periodo, nos termos e procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SLTI n® 04/2013.

13.4.3. Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragéo
devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto &
inadimpléncia do fomecedor, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado pela
Administragdo, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

13.4.4. Persistindo a irregularidade, a Administragéo devera adotar as medidas necessarias a rescisédo
dos contratos em execugéo, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa.

13.4.5. Havendo a efetiva prestaco de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo contratual, caso o fomecedor ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

13.4.6. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade do érgdo ou entidade
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugio com empresa ou profissional inadimplente no
SICAF.

13.6. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidagao
qualquer obrigagéo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimpléncia contratual,

13.6. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscricdo no CNPJ indicado na proposta de precos e nos documentos de habilitagido e conter o
detalhamento dos servicos executados.

13.6.1. Caso os dados da fatura estejam incorretos, a Contratante informara & Contratada e esta emitira
nova fatura, escoimada daquelas incorregdes, abrindo-se, ent&o, novo prazo para pagamento.

13.6.2. Caso seja identificada cobranca indevida ap6s o pagamento da Nota Fiscal, a Contratante tem o
direito a repeticdo do indébito, por valor igual ao dobro do que pagou em excesso, acrescido de

correcdo monetaria e juros legais, salvo hiptese de engano justificivel conforme teor do art. 42 do
645] o

&
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13.7. A nota fiscalffatura devera ser obrigatoriamente acompanhada:

l) da comprovacao da regularidade fiscal, constatada através de consulta on line ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou & documentagédo mencionada no art.
29 da Lei n® 8.666/1993;

Il) das comprovacbes de pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio-alimentacdo dos
empregados, observando que, no caso de reajustes salariais concedidos por Convengéo Coletiva
de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho ou Dissidio Coletivo devem ser rigorosamente
respeitados os prazos, percentuais e valores previstos em tais instrumentos;

lll — dos comprovantes de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS e
das contribuicoes ao Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS — por meio dos seguintes
documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) copia da Relacéo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

c) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido
guando recolhimento for efetuado pela internet;

d) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancaric ou o comprovante emitido
quando recolhimento for efetuado pela internet;

e) copia do Comprovante de Declaragio a Previdéncia.

IV) Do calculo dos valores provisionados para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da contratada, que serdo depositados pela
Administracdo em conta vinculada especifica, conforme o disposto no art. 19-A e Anexo VIl da IN
SLTIVMPOG n® 2/2008.

13.8. Conforme disposto no § 6° do art. 36 da IN SLTI/MPOG n°® 2/2008, a retencdo ou glosa no
pagamento, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, ocorrerd quando a contratada:

I) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

Il) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugédo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

13.8.1. N&o serd considerado retencdo de pagamento quando este deixar de ocorrer em raz&o da nio
apresentacéo de todos os documentos/comprovagdes relacionados neste item, visto que o prazo para o
pagamento somente comega a correr apas a apresentacdo dos mesmos.

13.9. O prazo previsto no subitem 13.1 somente comega a correr apds a apresentacdo da totalidade
dos documentos/comprovacgoes previstos no subitem 13.7.

13.10. Em caso de inadimplemento das obrigagdes trabalhistas, sociais previdenciarias e relativas ao
FGTS por parte da contratada, a contratante, previamente autorizada, efetuara o desconto nas faturas e
realizara os pagamentos das salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicées previdenciarias e do FGTS, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.11. Se néao for possivel a realizagdo dos pagamentos pela propria Administragdo, os valores retidos
cautelarmente ser@o depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicbes sociais previdenciarias e FGTS.
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13.12. O pagamento pela Administracio das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13° (décimo
terceiro) salario dos trabalhadores da contratada devera ser feito em conta depésito vinculada —
blogueada para movimentagao, conforme previsto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

13.13. Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria, serdo
realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

13.14. A criterio da contratante, podera ser utilizado o valor contratualmente devido para cobrir dividas
de responsabilidade da contratada para com ela, relativas a multas que Ihe tenham sido aplicadas em
decorréncia da irregular execucao contratual.

13.15. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada, quando couber, estardo sujeitos &
retencdo, na fonte, dos seguintes tributos:

I) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS), e Contribuigio
para os Programas de Integragdo Social e de Formagdo do Patriménio do Servidor Publico
(PIS/PASEP), utilizando-se as aliquotas previstas para o objeto deste Edital, na forma da
Instrucdo Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64 da
Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 19986;

I) Contribuicdo Previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrucao
Normativa RFB n® 971, de 13 de novembro de 2008, conforme determina a Lei n°® 8.132, de 24
de julho de 1991; e

IIl) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n°
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal sobre o tema.

13.15.1. N&o havera a retencéo prevista nos incisos | e Il do subitem supra na hipétese de a contratada
ser optante pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacéo de Tributos e Contribuicdes devidos pelas
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional), instituido pela Lei Complementar n°
123/06, ou se enquadre na previséo contida no § 4° do art. 16 da mesma Lei.

13.15.2, Havendo divida quanto a regularidade da opcéo pelo Simples feita pela microempresa ou
empresa de pequeno porte, o Pregoeiro representara junto ao orgdo competente solicitando
manifestacéo quanto & ocorréncia ou nao de hipdtese de vedagéo, nos termos do caput do art. 17 da

Lei Complementar n® 123/2006, para que, se for o caso, seja feita a exclusdo e adotadas as medidas
dela decorrentes.

13.16. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido sera acrescido de atualizac3o financeira, e sua apuracao se fara desde a
data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a
taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de 6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de
forma n&o composta, mediante aplicagéo da seguinte férmula:

EM=VP x N x|, onde:

EM = Encargos moratérios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento |
I = (TX/100) / 365 = Indice de atualizacéo financeira = [(B6/100)/365] = 0,00016438

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6% (seis por cento)

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS f
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14.1. A Administragdo poderd, garantidos o contraditério e a ampla defesa, aplicar a Contratada as
seguintes penalidades:

a) adverténcia, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas
faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos ao objeto da licitagdo;

b) multa, aplicada de acordo com o grau das infragdes e percentuais descritos nas tabelas abaixo e
calculada com base no valor mensal do contrato:

; GRAU DA INFRACAO | MULTA CORRESPONDENTE |
i 1 1% |
| 3% |
= ]
| 3 10% |
— — - - -
| 4 15%
INFRAGAO DESCRIGAOQ DA INFRAGAO GRAU
1 Fornecer mao de obra que nao esteja devidamente capacitada 2
2 Deixar de submeter & contratante a relagéo dos empregados a ela disponibilizados 1
3 Deixar de implantar a méo de cbra na data estipulada em Ordem de Execugio 3
4 N&o manter vincula empregaticio com seus empregados 4
5 Deixar de pagar salarios ou quaisquer outras vantagens devidas a seus empregados 4
6 Deixar de pagar quaisquer encargos sociais, trabalhistas e tributarios 4
7 Deixar de fornecer aos seus empregados qualquer beneficio au vantagem prevista na legislagdo e em 3
Acordo/Convencao/Dissidio Coletivo de Trabalho
a Deixar de manter, durante a vigéncia do contrato, seguro pessoal de seus empregados 3
] Desrespeitar o piso salarial disposto em Acordo/Convengdo/Dissidio Coletivo de Trabalho
10 Deixar de manter disponibilidade de efetiva dentro dos padrdes desejados para reposigio imediata nos casos
de faltas e quaisquer impedimentos
11 Permitir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave seja mantidoe em 3
atividade ou retorne as dependéncias da contratante
12 Deixar de substituir, em até 24 horas, qualquer empregado, nos termos deste Edital 2
13 Deixar de fornecer/substituir os uniformes, crachas de identificagdo e equipamentos de protegdo individual 2
(EPI) conforme descrigio e prazos previstos no PPRA ou em contrato
Nao fornecer na quantidade necessaria todos os materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e techo- 3
14 logia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, as instrugtes dos fabrican-
tes e &s normas e legislagio pertinentes.
15 Perder, durante a execucdo do contrato, qualguer das condiges de habilitagdo e qualificacdo exigidas na lici- 2
tagao
16 Deixar de manter seu cadastramento e sua documentagéo junto ao SICAF devidamente atualizados 1
17 Descumprir as normas de seguranca da contratante
18 Deixar de nomear preposto e substituir preposto sem prévio aviso a Administragao/ nao apresentar o preposta
quanda solicitado
19 Causar danos & contratante e ndo os reparar
20 Deixar de repor, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apos notificagdo, qualquer objeto da contra- 2 L
tante e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados "A\
Recusar-se a responder civil € penalmente por guaisquer danos ocasionados & contratante e ao seu patrimo- 3 ]

21 nio efou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razdo de agdo ou de omissao da contratada ou de quem em
Seu nome agir

22 Deixar de atender prontamente a quaisquer exigéncias da contrante inerentes ao objeto do contrato
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23 Deixar de cumprir os horarios e a periodicidade para a execugao dos servigos confarme fixado pela contratan- 3
te, segundo suas conveniéncias e conforme orientag&o da fiscalizagdo do contrato
24 Deixar de fornecer, mensalmente, acompanhando a nota fiscal, quaisquer dos documentos exigidos neste Edi- 2
tal
Deixar de comunicar & contratante quaisquer irregularidades, fatos ou circunstancias detectadas par seus em- 2
25 pregados, quando da execugdo dos servigos contratados, que prejudiguem ou possam prejudicar a qualidade
dos servigos ou comprometer a integridade de pessoas e do patriménio publico
26 Recusar-se a assumir todos os custos que incidam ou venham a incidir sobre o contrato 2
27 Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato 3
28 Deixar de efetuar a reposigéo de mio de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia 2
29 Deixar de disponibilizar os substitutos dos funcionérios em férias ou licenga no prazo de 1 (um) dia dtil antes 2
da saida do funcionario
30 Deixar de comparecer as reunifes convocadas pela contratante i
31 Deixar de comunicar a contratante, formalmente e por escrito, com, no minimo 3 (trés) meses de antecedén- 2
cia, contados da data limite da vigéncia deste contrato, o desejo de ndc o prorrogar.
32 Deixar de apresentar ao fiscal do contrato os comprovantes solicitados 2
33 Deixar de comprovar, quando da rescisao contratual, o pagamento das verbas rescisdrias ou a realocagao dos 3
empregados em outra atividade de prestagéo de servigos sem interrupg&o do contrato de trabalho
34 Recusar-se a assinar autorizagéo para que a Administragio retenha valores conforme IN SLTUMPOG n° 3
2/2008, art. 18-A, incisos Il e IV
Deixar de efetuar os pagamentos devidos aos seus funcionarios por meio de depésito na conta do trabalhador, 3
35 s 1
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administracao
36 Permitir situag@o que crie a possibilidade de causar dano fisico, les&o corporal ou consequéncias letais, por 2

ocorréncia

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as 2
37 ocorréncias havidas, ou deixar de efetuar reposicio imediata da m&o de obra em caso de auséncia ou greve
da categoria, através de esquema de emergéncia

a8 Deixar de apresentar a contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancari- 2
as realizadas para a quitagio das obrigagdes trabalhistas

39 Deixar de manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos identificados e em 2
perfeitas condigSes de uso ou deixar de substituir os danificados em até 24 horas

40 Nao alocar o nimero de empregados previsto ha proposta e ho cantrato administrativo

N&o implementar efou deixar de dar cumprimento &s normas de seguranca & medicina do trabalho emitidas 2
41 pelo Ministério do Trabalho e Emprego, ao Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA) e ao Pro-
grama de Controle Médico e Satide Ocupacional (PCMSQ).

Permitir que seus funcionarios ndo utilizem os Equipamentos de Pratecdo Individual (EPI), conforme necessi- 2
42
dade apontada pelo PPRA.
Deixar de prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, deixar de fornecer todos os ma- 2
43 teriais, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas e, ainda, deixar de observar
conduta adequada na utilizagio dos mesmos.
44 Deixar de apresentar garantia que cubra, no minimo, a eventual aplicagdo de sangdo de multa, bem como ina- 3
dimplemento de encargos sociais e trabalhistas,
45 Nao aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do 3
presente contrato até o limite de 25% de seu valor inicial atualizado
46 Deixar de retirar, no prazo maximo de 24 horas apos notificagdo, qualquer empregado considerado com con- 2
duta inconveniente pela Administracao
47 Rescisédo contratual por ate unilateral da Administragao motivado por culpa do contratado 4
48 Outras infracbes contratuais consideradas leves 1

49 Outras infragdes contratuais consideradas médias 2

50 Outras infragdes contratuais consideradas graves

c) impedimento de licitar e contratar com a Uniso: quem, convocado dentro do prazo de validade da

sua proposta, ndo ceilebrar 0 contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida
Py
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para o certame, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado do SICAF pelo prazo de até 5 (cinco)
anos.

14.2. Além das multas descritas no item 14.1 “b”, podera ser aplicada & contratada:

I = Multa de 0,1% sobre o valor mensal do contrato, por dia de atraso no pagamento de
salarios ou quaisquer outras vantagens devidas a funcionario. A multa sera aplicada
considerando o atraso referente a cada funcionario e sera limitada a 20 (vinte) dias. Apos 20
(vinte) dias de atraso, a multa sera a prevista na tabela de infragdes para a infragdo n° 5
(grau 4).

14.3. A cada reincidéncia, as infragbes inseridas na tabela anterior subirdo um nivel.

14.4. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas no item anterior realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard a contratada o contraditério e a ampla defesa, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993 e, subsidiariamente, na Lei n° 9.784/1999,

14.5. As sancBes previstas nos itens 14.1 “a” e 14.1 “c” poderdo ser aplicadas juntamente a do item
14.1 *b”, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo.

14.6. As sancbes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de impedimento de licitar e
contratar com a Uniao, o licitante/adjudicatario sera descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominacées legais.

14.7. A Administracdo podera, ainda, aplicar ao licitante vencedor guaisquer outras penalidades
previstas em lei ou no Edital de licitagio e em seus anexos.

14.8. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis, dirigido a
autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato, a qual podera reconsiderar sua decisdo, em
conformidade com o art. 109 da Lei n.° 8.666/1993.

14.9. As multas aplicadas deveréo ser recolhidas aos cofres do Tesouro Nacional, por meio de depdsito
efetuado através de GRU, cddigo 18831-0, em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de recebimento da notificacao.

14.9.1. Cdpia do comprovante de recolhimento do valor da multa devera ser enviada para o enderego
da contratante, por via postal ou eletrénica, dentro do prazo estipulado.

14.9.2. Caso ndo seja efetuado o pagamento voluntario da multa, seu valor serd descontado de
eventuais pagamentos a que a empresa fizer jus e, se inexistentes, serd dado inicio a cobranca por via
judicial, através da inscrigdo do débito em divida ativa da Unio.

14.10. Caracteriza falta grave, compreendida como falha na execucao do contrato, o ndo recolhimento
das contribuicbes sociais e previdenciarias, bem como o nao pagamento do salario, do vale-transporte
e do auxilio-alimentagdo, que podera dar ensejo 4 rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacéo de
sangao pecunidria e da declaragio de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do
art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

14.11. As penalidades aplicadas s6 poderao ser relevadas, a juizo da Administragdo, nas hipdteses de
caso fortuito ou forga maior, desde que justificados e comprovados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

15.1. A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias

|
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prescritas no artigo 78 da Lei n°® 8.666/93 ou na IN SLTI/MPOG n® 2/08.

15.2. Quanto a sua forma, a rescisdo podera ser formalizada conforme o disposto no artigo 79 da Lei N°
8.666/93.

15.3. Os procedimentos de rescisdo contratual, tanto os amigéveis como os determinados por ato
unilateral da contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas a contratada, na segunda
hipdtese, a producéo de contraditério e a deducdo de ampla defesa, mediante prévia e comprovada
intimac&o da intengdo da Administracdo para que, se o desejar, a contratada apresente defesa no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados de seu recebimento e, em hipdtese de desacolhimento da
defesa, interponha recurso hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intimacdo
comprovada da decisfo rescisoria.

15.4. A rescisdo do contrato com base nos incisos Xl a XVIl do artigo 78 da Lei n° 8.666/93 obedecera
ao previsto no § 2° do artigo 79 da mesma Lei.

15.5. A rescis@o com base nos incisos | a X do art. 78 da Lei n° B.666/93 acarreta as consequéncias
previstas no artigo 80 da mesma Lei.

15.6. A aplicag&o das medidas previstas nos incisos | e Il do artigo 80 da Lei n° 8.666/93 fica a critério
do Delegado da Receita Federal do Brasil em Nova Iguacu que podera dar continuidade & execucdo do
objeto do contrato por execugdo direta ou indireta e, na hipdtese do inciso Il do mesmo artigo, o ato
devera ser precedido de autorizacio expressa do Ministro da Fazenda.

15.7. E permitido 3 contratada, no caso de recuperaco judicial e extrajudicial, manter o presente
contrato, assumindo o controle de determinadas atividades necesséarias a sua execucgao.

15.8. Em conformidade com o disposto na alinea “f", inciso XIX e inciso XXVI, ambos do art. 19, e art.
34-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, também podera dar ensejo a rescisdo contratual:

| — 0 n&o recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicdes sociais previdenciarias,
0 n@o pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio-alimentagdo, bem como o
descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndoc manutencdo das condigbes de
habilitagdo pela contratada, sem prejuizo das demais sangbes; e

Il - o atraso na entrega do comprovante de prestagdo de garantia, superior a 25 (vinte e cinco)
dias, sendo considerado descumprimento ou cumprimento irregular das cldusulas contratuais,
conforme dispdem os incisos | € Il do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.9. Quando da resciséo contratual, ou do término do contrato, a fiscalizagdo do contrato verificara o
pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou a comprovagdo de que os empregados serdo

realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocoma a interrupcao do contrato de
trabalho.

| — Até que a contratada faca tal comprovacéo, a contratante retera a garantia prestada e os
valores da fatura correspondente a 1 (um) més de servicos, podendo utilizé-los para o
pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo efetuar os pagamentos em até
2 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme paragrafo Unico do art. 35
da IN SLTI/MPOG n® 02/08.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA REGULARIDADE FISCAL, DA CONSULTA AO CADIN, DA
REGULARIDADE TRABALHISTA E DA CONSULTA AO CEIS E AO CNCIA

16.1. A Contratada encontra-se admitida e em situagéo regular no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores — SICAF, conforme a declaragdo impressa constante as fls. 985-999 e 1.006-1.007 do
presente processo administrativo.

-
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16.2. Foi efetuada consulta ao Cadastro Informativo de Créditos n&o Quitados do Setor Publico Federal
— Cadin, tendo sido verificada a inexisténcia de qualquer registro impeditivo de contratacdo, conforme
fls. 1.005 do presente processo administrativo.

16.3. A regularidade trabalhista foi verificada por meio de prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante apresentag&o de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
conforme fls. 999 do presente processo administrativo.

16.4. Apos prévia consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS),
instituido pela Portaria n° 516/2010, do Ministério do Controle e da Transparéncia, no sitio
www.portaltransparencia.gov.br/ceis, e ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civis por Ato de
Improbidade Administrativa e Inelegibilidade (CNCIA), criado pela Resolugdo n° 44/2007 do Conselho
Nacional de Justica, no sitio www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, verificou-se a
inexisténcia de qualquer registro impeditivo de contratacdo, conforme fis. 1.002 e 1.000 do presente
processo administrativo.

I. A consulta ao CNCIA realizada em nome do sécio majoritario da empresa através do sitio
www. cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php, conforme fls. 1.001 néo apresentou
qualquer registro impeditivo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GARANTIA

17.1. Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais assumidas, inclusive
multas eventualmente aplicadas e eventuais inadimplementos de encargos sociais e trabalhistas, a
contratada devera apresentar garantia, no valor de R$ 28.075,75 (vinte e oito mil, setenta e cinco reais
e setenta e cinco centavos), que corresponde a 5% (cinco por cento) do valor do contrato para o
periodo correspondente a 12 (doze) meses, nos termos do artigo 56 da Lei n® 8.666/93.

17.2. A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacfes e dos
encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade ao disposto no
art. 35, especialmente seu § Unico, e inciso XIX do art. 19, ambos da IN SLTI/MPOG n® 2/08.

17.3. Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN SLTIUMPOG n° 2/08, a garantia devera ser

apresentada com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogacéo efetivada no contrato.

17.4. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caugio em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

17.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

Il - prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

Il — multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada: e

IV — obrigagGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela con-
tratada, quando couber.

17.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
paragrafo anterior, observada a legislacdo gue rege a matéria.

17.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com
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correcdo monetaria, em favor do contratante.

17.8. Nao serdo aceitas cartas de fianga de instituigdes ndo bancérias, as quais ndo possuam lastro
financeiro devidamente chancelado pelo Banco Central do Brasil.

17.9. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o méximo de
2% (dois por cento).

| = O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispéem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993.

17.10. A garantia sera considerada extinta:

| — com a devolugido da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato; e

Il — ap6s 3 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, podendo ser estendida em caso
de ocorréncia de sinistro.

17.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

17.12. A garantia somente sera liberada ante a comprovagio de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagéo, e que caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a mesma sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo, conforme estabelecido no
inciso XIX do art. 19, no inciso IV do art. 19-A e § Unico do art. 35, todos da IN SLTI/MPOG ne 2/08.

17.13. A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ser
acompanhada de documentos que atestem o poder de representacio do signatario da apdlice ou carta-
fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancéria, devera o banco fiador renunciar expressamente ao
beneficio de ordem, nos termos do disposto nos artigos 827 e 828, |, da Lei n°® 10.406/02 — Cédigo Civil.

17.14. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigagéo,
a contratada devera proceder a respectiva reposicio, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data
em que for notificada pela contratante, mediante oficio entregue contrarrecibo.

17.15. Apés o cumprimento fiel e integral do contrato, a Unido devolvera a contratada, por intermédio
da Contratante, a garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA VALIDADE E EFICACIA

18.1. O presente contrato e seus eventuais aditamentos somente terdo validade e eficacia depois de,
respectiva e sucessivamente, aprovados pelo Delegado Receita Federal do Brasil em Nova Iguagu e
publicados, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, retroagindo os efeitos dos atos de aprovacio e
publicacéo, uma vez praticados, a(s) data(s) da(s) assinatura(s) do(s) instrumento(s).
18.2. A publicacéo do extrato do contrato, ou de seus eventuais aditamentos, no Diario Oficial da Unido,
sera providenciada e custeada pela Administragdo, mediante remessa do texto do extrato a ser
publicado & Imprensa Nacional, até o 5° (quinto) dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias contados da aludida remessa.

USULA DECIMA NONA - DO FORO

l
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19.1. Para dirimir todas as questdes oriundas do presente contrato, sera competente o Foro Federal do
Rio de Janeiro, Secédo Judicidria do Estado do Rio de Janeiro.

E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, foi lavrado o presente
contrato, que depois de lido e achado conforme, € assinado, em trés vias de igual teor e forma, pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abatxo nomeadas, tendo sido arquivado na Delegaua da
Receita Federal do Brasil em Nova Iguagu, no processo administrativo 15570.720004/2016-96, e dele
extraidas as copias necessarias.

Nova lguagu, 31 de janeiro de 2017

CONTRATANTE: /J/ﬁ %M% ”d &y f/f‘

MARCO AURELIO DE CASTRO PIMENTA
CHEFE DO SERVICO DE PROG ACAO E LOGISTICA
DELEGACIA DA RECEITA FEDE DO BRASIL EM NOVA IGUACU

CONTRATADA: -- P

/" JOSEMARIANO DE [AVIIJA NETTO GUTERRES
/ SOCIO-ADMINISTRADOR
'~ €EMAX ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 10.242.854/0001-52

TESTEMUNHAS: N Ju’]ig, 1 Lﬁ'dj

Nome: g n) TAGE 2C $A Sxdh
CPFn®341.38) §37 -0 q\%li

I 351160y
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(SICON - 08/02/2017) 170010-00001-2017NEO00001

COORDENACAO-GERAL DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO

EXTRATO DE CONVENIO

NATUREZA: Aditivo ao Convénio que entre s celebram a Uniéo,
por intermédio da Secretaria da Receita Federal do Brasil, repre-
sentada pela Coordenag@o-Geral de Tecnologia da Informacao-Cotec,
CNPJ N° 00.394.460/0058-87, 0 Servico Federal de Processamento
de Dados - SERPRO, CNPJ N° 33.683.111/0001-07.
OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto permitir acesso ao
Servico Federa de Processamento de Dados - SERPRO, na qualidade
de Autoridade Certificadora SERPRO RFB com credenciamento de-
ferido pelo Instituto Nacional de Tecnologia da Informagdo (ITI), a
situacdo cadastral de contribuintes para emissdo e revogacao de cer-
tificados e habilitar a mesma como Autoridade Certificadora SER-
PRO RFB para emissdio e administragéo de certificados digitais e
CPF, e-CNPJ, e-Aplicacéo e e-Servidor.
DATA DE VIGENCIA: O presente Aditivo vigorara a partir de sua
gsinatura e durante e vigéncia do Convénio firmado em 30 de junho
e 2015.
DATA DE ASSINATURA: 30 de janeiro de 2017.
NOME DOS SIGNATARIOS: Pela Cotec, CLAUDIA MARIA DE
ANDRADE, Coordenadora-Gera de Tecnologia da Informagéo. Pelo
SERPRO, PEDRO MOACIR RIGO MOTTA, CPF n° 266.698.971-
20, Representante Legal da AC Serpro RFB.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 22 REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM RIO BRANCO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 2/2017 - UASG 170205

N® Processo: 11522721246201611 . Objeto: Pregéo Eletronico - Con-
tratacdo de empresa para prestacéo de servicos terceirizados de natureza
continuada de apoio administrativo Recepcionista, em regime de hora e
piso salaria definidos por Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho da categoria para a Delegacia da Receita Federal do Brasil em
Rio Branco-AC - DRF/RBO, 05 (cinco) recepcionistas, enderego paraa
prestagdo do servico: Rua Marecha Deodoro, 340, Centro. Total de
Itens Licitados: 00001. Edital: 09/02/2017 de 08h00 as 12h00 e de
14h00 as 16h00. Enderego: Rua Marechal Deodoro Nr. 340 - Centro -
Rio Branco/ac Centro - RIO BRANCO - AC ou www.comprasgover-
namentais.gov.br/edital/170205-05-2-2017. Entrega das Propostas. a
partir de 09/02/2017 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas; 21/02/2017 as 11h00 no site www.comprasnet.gov.br.

GLICERIO CASTRO PIRES NETO
Chefe

(SIDEC - 08/02/2017) 170010-00001-2017NEOC00001

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
R DA 32 REGIAO FISCAL
ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
NO PORTO DE FORTALEZA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 6/2017
UASG 170108

N® Processo: 11131721081201681 . Objeto: Contratacdo de pessoa
juridica para o fornecimento de energia elétrica para as dependéncias
da Alfandega do Porto de Fortaleza. Total de Itens Licitados: 00001.
Fundamento Legal: Art. 24° Inciso XXII da Lei N° 8.666 de
21/06/1993.. Justificativa: A contratagdo sem licitacdo esta amparada
pelo art. 24, XXIl da Lei 8.666/93. Declaragdo de Dispensa em
08/02/2017. FREDERICO EMMANOEL SALES VASCONCELLOS.
Inspetor Chefe. Ratificagdio em 08/02/2017. FRANCISCO CARNEI-
RO DE HOLANDA NETO. Chefe Sapol. Vaor Globa: R$
84.000,00. CNPJ CONTRATADA : 07.047.251/0001-70 COMPA-
NHIA ENERGETICA DO CEARA.

(SIDEC - 08/02/2017) 170108-00001-2017NE000001

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM TERESINA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 6/2016 - UASG 170035

Numero do Contrato: 5/2013.

N¢ Processo: 10384000827201332.

INEXIGIBILIDADE N°? 4/2013. Contratante: MINISTERIO DA FA-
ZENDA -.CNPJ Contratado: 34028316002238. Contratado : EMPRE-
SA BRASILEIRA DE CORREIOS E -TELEGRAFOS. Objeto: Pror-
rogacdo da vigéncia do contrato original por mais 12 meses. Fun-
damento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 01/01/2017 a 31/12/2017.
Valor Total: R$7.770,12. Fonte: 132251030 - 2016NE800027. Data
de Assinatura: 22/12/2016.

(SICON - 08/02/2017) 170010-00001-2017NEO00001

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 5% REGIAO FISCAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 1/2017 - UASG 170078

N® Processo: 10507720005201761 . Objeto: Pregéo Eletronico - Con-
tratagdo de pessoa juridica para a prestagdo de servigos continuados
de limpeza e conservagdo, com fornecimento de material (inclusive
papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido) e copeiragem, com
fornecimento de material, no imével sede da Superintendéncia Re-
giona da Receita Federal do Brasil/O5RF, Delegacia da Receita Fe-
deral do Brasil em Salvador/BA, Escritdrio de Corregedoria/OSRF e
Escritério de Pesquisa e Investi gagao/OSRF conforme descrigdo dos
servigos constantes do Anexo | deste edital. Total de Itens Licitados:
00002. Edital: 09/02/2017 de 09h00 as 12h00 e de 14h00 &s 17h00.
Enderego: Rua Alceu Amoroso Lima, 862 - Ed. Receita Federa
Caminho Das Arvores - SALVADOR - BA ou www.comprasgo-
vernamentais.gov.br/edital/170078-05-1-2017. Entrega das Propostas:
a partir de 09/02/2017 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Aberturg das Propostas: 21/02/2017 as 10h00 no site www.compras-
net.gov.br.

MONICA SAMPAIO MOTA
Chefe
Substituta

(SIDEC - 08/02/2017) 170010-00001-2017NEOC00001

ALFANDEGA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
NO AEROPORTO INTERNACIONAL DE SALVADOR
DEPUTADO LUIS EDUARDO MAGALHAES

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE
DOCUMENTOS

O_PRESIDENTE-SUBSTITUTO DA SUBCOMISSAO DE
AVALIACAO DE DOCUMENTOS, designado pela Portaria
ALF/SSA N° 003, de 9 de fevereiro de 2015, publicada no Boletim
de Servigo RFB N° 28, de 10 de fevereiro de 2015, de acordo com a
Listagem de Eliminagdo de Documentos N° 001/2016, autorizada
pelo Diretor-Geral do Arquivo Nacional, por intermédio do Oficio N°
391/2016/GABIN-AN, de 19 de dezembro de 2016, faz saber a quem
possa interessar que a partir do 30° (trigéssimo) dia subsequente a
data da publicagdo deste Edital no Di&io Oficia da Unido, se ndo
houver oposi¢do, a Alfandega da Receita Federal do Brasil no Ae-
roporto Internaciona de Salvador eliminara 90,02 metros lineares de
documentos relativos a Despachos Aduaneiros - Importagdo Comum,
Despachos Simplificados na Importac@o, Despachos de Remessa Ex-
pressa na Importacéo, Despachos Aduaneiros - Exportacdo Comum,
Despachos Simplificados na Exportagdo e Despachos para Admissao
em Regimes Aduaneiros Especiais do periodo de 1997 - 2008.

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer as suas
expensas e mediante peticdo dirigida a Subcomissdo de Avaliagdo de
Documentos da Alfandega da Receita Federal do Brasil no Aeroporto
Internacional de Salvador/Bahia localizada na Praga Gago Coutinho,
g/N? , Terminal de Cargas da Infraero - 1° andar, Bairro S&o Cris-
tovao Salvador/BA, a retirada ou copias de documentos, avulsos ou
processos, bem como o desentranhamento ou cépias de folhas de um
processo.

Salvador-BA, 7 de fevereiro de 2017
ALEXANDRE PLACIDO VIANNA

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM ARACAJWUJ

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N° 2/2017 - UASG 170072

N¢ Processo: 10510720173201706 . Objeto: Pregéo Eletronico - Con-
tratacdo de pessoa juridica para fornecimento parcelado de combus-
tivel (Oleo diesel S10) para abastecimento dos veiculos que compdem
a frota desta Delegacia da Receita Federal do Brasil em Aracaju e
para os veiculos oficiais em transito por esta delegacia, a servico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou do Ministério da Fazenda,
conforme especificagdes constantes do Termo de Referéncia. Total de
Itens Licitados: 00001. Edital: 09/02/2017 de 09h00 as 11h30 e de
14h00 as 17h00. Endereco: Rua Paulo Henrique Machado Pimentel,
140, Dia In&cio Barbosa - ARACAJU - SE ou www.comprasgo-
vernamentais.gov.br/edital/170072-05-2-2017. Entrega das Propostas:
a partir de 09/02/2017 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 22/02/2017 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br.

FERNANDO ANTONIO DANTAS JUNIOR
Chefe

(SIDEC - 08/02/2017) 170010-00001-2017NEOC00001

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM FEIRA DE SANTANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2016 - UASG 170080
Numero do Contrato: 4/2016.

N¢ Processo: 10530723090201641.
INEXIGIBILIDADE N° 31/2016. Contratante: MINISTERIO DA

FAZENDA -.CNPJ Contratado: 13504675000110. Contratado : EM-
PRESA BAIANA DE AGUAS E -SANEAMENTO SA. Objeto:
Acrescentar ao contrato origina, a Agéncia da Receita Federa do
Brasil em Euclides da Cunha e redlizar a alteracdo da matricula e do
endereco da Agéncia da Receita Federal do brasil em Paulo Afonso.
Fundamento Legal: Lel 8666/93, art65 81° . Valor Total: R$7.481,16.
Fonte: 150251030 - 2017NE800020. Data de Assinatura
03/02/2017.

(SICON - 08/02/2017) 170010-00001-2017NE0O00001

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM VITORIA DA CONQUISTA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N® 3/2017 - UASG 170081

Numero do Contrato: 1/2014.

N® Processo: 10540721075201305.

PREGAO SISPP N° 4/2013. Contratante: MINISTERIO DA FAZEN-
DA -.CNPJ Contratado: 03758809000175. Contratado : MANUTEC-
NICA MANUTENCAO LTDA - EPP-.Objeto: Prorrogar a vigencia do
contrato por mais 12 (doze) meses, tendo inicio em 21 dejaneiro de 2017
e termino em 20 de janeiro de 2018. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 .
Vigéncia 21/01/2017 a 20/01/2018. Valor Total: R$26.640,00. Fonte:
150251030 - 2017NE800017. Data de Assinatura: 11/01/2017.

(SICON - 08/02/2017) 170010-00001-2017NE0O00001

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 72 REGIAO FISCAL
DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM NOVA IGUAGCU

EXTRATO DE CONTRATO N® 1/2017 - UASG 170122

N® Processo: 15570720004201696.

PREGAO SISPP N*® 1/2017. Contratante: MINISTERIO DA FAZEN-
DA -.CNPJ Contratado: 10243854000152. Contratado : CEMAX AD-
MINISTRACAO E SERVICOS -LTDA. Objeto: Prestacdo de ser-
vigos de limpeza e conservacgdo, com fornecimento de materiais e
equipamentos. Fundamento Lega: Lei 8.666/93 . Vigéncia
09/02/2017 a 09/02/2018. Vaor Tota: R$561.514,92. Fonte:
150251030 - 2017NE800052. Data de Assinatura: 31/01/2017.

(SICON - 08/02/2017) 170010-00001-2017NE0O00001

DELEGACIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
NO RIO DE JANEIRO |
DIVISAO DE ORIENTAGAO E ANALISE
TRIBUTARIA

EDITAL DE CIENCIA N° 4, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2017

Pelo presente EDITAL, na forma estabelecida no artigo 10,
inciso 1V, do Decreto N® 7.574 de 29/11/2014, por terem resultado
improficuos os meios pessoal e/ou postal para entrega dos Termos de
Ciéncia de nimero 016/2017 e 017/2017, ficam as pessoas fisicas,
abaixo qualificadas, CIENTES do deferimento parcia dos processos
relacionados, com prazo contado do 15° (décimo quinto) dia da data
de publicagdo deste EDITAL.

Fica, também, a pessoa fisica MIRIANLUCE MAIA FRAN-
CA ahaixo qualificada, CIENTE do arquivamento por REVELIA
constante do Termo de Ciéncia de nimero 018/2017, do processo
relacionado, com prazo contado do 15° (décimo quinto) dia da data de
publicagdo deste EDITAL.

Os processos encontram-se & disposicdo dos contribuintes
interessados, ou de pessoas por eles legalmente habilitadas, nos Cen-
tros de Atendimento a0 Contribuinte - CAC, cujos enderegos en-
contram-se listados no site da Receita Federal do Brasil (www.re-
ceitafazenda.gov.br), para ter vistas por agendamento prévig, caso
haja interesse, pelo prazo de 30 (trinta) dias a contar da CIENCIA
feta

O agendamento deverd ser feito pelo Receitafone (146) ou
pela internet, no site ja referido (www.receitafazenda.goyv.br), se-
guindo as seguintes entradas: SERVICOS PARA PESSOA FISICA >
OUTROS - AGENDAMENTO DE ATENDIMENTO PRESEN-
CIAL.

Decorrido o prazo supra mencionado, a decisdo se tornara
definitiva, nos termos do art. 77 da IN RFB N° 1.300, DOU de
21/11/2012.

NOME CPF

ANTONIO CARLOS RIBEIRO CARDOSO |330.641.217-15
CREUZA JOSE DA SILVA 012.118.587-74
MIRIANLUCE MAIA FRANCA 190.568.697-87

PROCESSO

13749.000130/2010-21
12448.727179/2016-41
12448.726896/2016-56

ANDREA SAMPAIO COSTA
Chefe

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA 82 REGIAO FISCAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2017 - UASG 170133
NuUmero do Contrato: 3/2015.

N¢ Processo: 10752720139201438.
PREGAO SISPP N°® 15/2014. Contratante: MINISTERIO DA FA-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017020900083

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


02609415737
Realce


