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1. ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR 
1.1 INFORMAÇÕES CADASTRAIS 

Tabela 1.1.1 – Distribuição Regional das Entidades Fechadas de Previdência Complementar, classificadas por 
tipo de patrocínio. 

UF ESTADO Instituidor Privado Público Total 

Centro Oeste DISTRITO FEDERAL 1 8 14 23 

  GOIAS 1 2 2 5 

  MATO GROSSO - - 1 1 

  MATO GROSSO DO SUL - 1 - 1 
Centro Oeste Total 2 11 17 30 

Nordeste ALAGOAS -   3 3 

  BAHIA - 4 3 7 

  CEARA - 2 4 6 

  MARANHAO - 2 - 2 

  PARAIBA 1 2 - 3 

  PERNAMBUCO - 5 3 8 

  PIAUI - - 2 2 

  RIO GRANDE DO NORTE - 2 - 2 

  SERGIPE - 1 1 2 
Nordeste Total 1 18 16 35 

Norte AMAZONAS - 1 - 1 

  PARA - - 2 2 

  RONDONIA - - 1 1 
Norte Total - 1 3 4 

Sudeste ESPIRITO SANTO - 4 2 6 

  MINAS GERAIS 2 13 5 20 

  RIO DE JANEIRO 1 41 18 60 

  SAO PAULO 6 144 3 153 
Sudeste Total 9 202 28 239 

Sul PARANA 2 13 8 23 

  RIO GRANDE DO SUL 2 16 6 24 

  SANTA CATARINA 2 8 5 15 
Sul Total 6 37 19 62 
  Total Geral 18 269 83 370 

 Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Data da Extração: 18/10/10 

Tabela 1.1.2 – Quantidade de Entidades Fechadas de Previdência Complementar, por tipo de patrocínio 
predominante*, e quantidade de patrocínios. 

Patrocínio Predominante Qtde EFPC Qtde patrocínios 
Instituidor 18 312 
Privada 269 2.094 
Pública Estadual 43 111 
Pública Federal 38 277 
Pública Municipal 2 7 
Total 370 2.801 

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro - Data da Extração: 18/10/10 
* Patrocínio Predominante: De acordo com o tipo de patrocínio predominante, a EFPC pode estar sujeita aos ditames da Lei Complementar nº108, de 29 de maio de 2001, ou somente à Lei 
Complementar nº 109, de 29 de maio de 2001. 
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Gráfico 1.1.1 – Evolução da Quantidade de Entidades Fechadas de Previdência Complementar por Tipo de 
Patrocínio Predominante. 

 

 
Ref.: Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Datas das Extrações: 29/04/10 e 18/10/10 (Última Posição) 

1.2 INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

Tabela 1.2.1 – Ativo Total das EFPC, segundo patrocínio predominante*. 

Tipo Patrocínio Ativo Total (R$) % 

 Instituidor                              578.944.477,97  0,11% 
 Privado                       177.327.438.967,65  34,69% 
 Público                       333.240.894.123,82  65,19% 
 Total                       511.147.277.569,44  100,00% 

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
Filtros: Balancete Consolidado (Somatório de Balancete por Plano de Benefícios, Operações Comuns e Operações Administrativas) E Número Conta 1.0.0.0.00.00.00. 
* Patrocínio Predominante: De acordo com o tipo de patrocínio predominante, a EFPC pode estar sujeita aos ditames da Lei Complementar nº108, de 29 de maio de 2001, ou somente à Lei 
Complementar nº 109, de 29 de maio de 2001. 

 

Gráfico 1.2.1 – Evolução do Ativo Total das EFPC (em R$ bilhões nominais). 
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Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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Gráfico 1.2.2 – Composição do Ativo de Investimentos das EFPC com detalhamento das aplicações 
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Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/ Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
 
 

Tabela 1.2.2 - Ativo de Investimentos das EFPC, por detalhamento das aplicações de investimentos, segundo tipo 
de patrocínio predominante* (em R$ milhões) 

 
Segmento e Detalhamento das Aplicações de 
Investimento 

 Instituidor   Privado   Público   Total  % 

Títulos Públicos          108,20      17.100,79      70.646,83      87.855,82  17,9% 

Créditos Privados  38,41       5.993,86   14.059,45     20.091,72  4,1% 

Ações 2,21      12.141,31  67.849,14       79.992,65 16,3% 

Fundos de Investimento          424,95    130.803,45     144.372,96    275.601,35  56,3% 

Derivativos                  -         12,85        85,00       97,86  0,0% 

Investimentos Imobiliários                  -   3.063,55     10.518,26       13.581,81  2,8% 

Empréstimos e Financiamentos            0,01         2.019,02       9.984,90      12.003,93  2,5% 

Outros Realizáveis                  -             228,51   203,83                     432,34                 0,1% 

Total 573,78  171.363,33  317.720,38  489.657,49  100,0% 
Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
* Patrocínio Predominante: De acordo com o tipo de patrocínio predominante, a EFPC pode estar sujeita aos ditames da Lei Complementar nº108, de 29 de maio de 2001, ou somente à Lei 
Complementar nº 109, de 29 de maio de 2001. 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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Gráfico 1.2.3 – Evolução dos Recursos Garantidores* das EFPC (em R$ bilhões nominais) 
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Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10   
*Recursos Garantidores; 
Até 31/12/2009 são ativos do programa de investimentos, adicionadas as disponibilidades e deduzidos os valores a pagar, classificados no exigível operacional do referido programa  
A partir de 01/01/2010 são ativos disponíveis de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidade não computados os valores referente a dívidas contratadas com os patrocinadores. 

Tabela 1.2.3 – Relação das 10 maiores EFPC, segundo os Recursos Garantidores, por patrocínio 
predominante (em R$ milhões) 

 Instituidor   Privado   Público   
Pos Sigla da EFPC Valor 

(R$ MM) 
acum Sigla da EFPC Valor 

(R$ MM) 
acum Sigla da EFPC Valor 

(R$ MM) 
acum 

1 QUANTA 164 29% FUNCESP 16.377 10% PREVI/BB 140.169 45% 
2 HSBCINSTITUIDOR 92 45% VALIA 11.315 17% PETROS 44.584 59% 
3 OABPREV-SP 75 58% ITAUBANCO 10.575 23% FUNCEF 37.025 71% 
4 OABPREV-RJ 71 71% SISTEL 9.229 28% CENTRUS 7.512 73% 
5 OABPREV-SC 34 77% BANESPREV 8.925 34% FORLUZ 8.103 76% 
6 OABPREV-PR 34 83% FATLÂNTICO 6.761 38% REAL GRANDEZA 7.147 78% 
7 OABPREV-MG 27 88% HSBC 4.256 40% FAPES 6.245 80% 
8 OABPREVNORDESTE 22 92% TELOS 4.039 43% POSTALIS 5.258 82% 
9 OABPREV-GO 17 94% VISÃO PREV 3.852 45% FUNDACAO COPEL 4.919 84% 

10 OABPREV-RS 12 97% CXUSIMINAS 3.845 47% ELETROCEEE 3.894 85% 
Total 10+ 548    79.174     264.856  

Total Geral          567       167.572        312.091   
Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
 

Tabela 1.2.4 – Gestão Assistencial das EFPC, por tipo de recurso, com detalhamento do ativo e passivo, segundo 
patrocínio predominante. 

Discriminação   Patrocínio (R$ mil)   
  Privado   Público  Total 

 Ativo    
 Gestão Assistencial 246.110,67 1.631.096,39 1.877.207,06 
 Passivo    
 Gestão Assistencial  246.086,84 1.631.100,01 1.877.186,85 

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
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Tabela 1.2.5 – Gestão Administrativa das EFPC, com detalhamento das receitas, despesas e dos investimentos, 
segundo patrocínio predominante (em R$ mil – valor acumulado ano) 

Discriminação   Patrocínio (R$ mil)  Total 

 Instituidor Privado Público  

 Receitas                     841,21                 67.771,63             115.894,41                184.507,26  

 Gestão Previdencial                     235,52                 32.989,55               66.707,89                  99.932,96  
 Investimentos                    216,83                 28.220,43               25.901,84                  54.339,10  

 Gestão Assistencial                               -                    2.338,42               20.093,51                  22.431,93  

 Outras                 388,86                   3.370,10            2.194,29                    5.953,24  

 Despesas                 820.30                 53.972,59          101.956,32                156.749,21  

 Gestão Previdencial                 603,81                 28.371,01          40.691,91                  69.666,73  

 Investimentos                216,49                 21.489,58          31.099,39                  52.805,46  

 Gestão Assistencial                               -                    3.258,90          21.159,51                  24.418,42  

 Outras Despesas                                -                       107,95            1.515,79                    1.623,75  

 Resultado dos Investimentos                  54.53                 16.343,25            13.126,75                  29.524,54  
Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
 

Tabela 1.2.6 – Gestão Previdencial das EFPC, com detalhamento das adições e deduções, segundo patrocínio 
predominante (em R$ milhões – valor acumulado ano) 

Discriminação Patrocínio (R$ milhões)  
 Instituidor Privado Público Total 
Adições           10,29           1.186,56           981,50       2.178,36  
Correntes             9,51              448,68           776,49       1.234,68  
Patrocinador(es)             0,11              282,36           289,60          572,08  
Instituidor(es)             0,07                  1,22               0,01              1,30  
Participantes             8,82              148,66           239,90          397,38  
Ativos             8,81              133,69           177,19          319,68  
Assistidos             0,01                14,97             62,71            77,70  
Autopatrocinados             0,51                  8,90             10,80            20,21  
Participantes em BPD  -                  0,29               0,01              0,30  
Provisões  -                  6,63           119,08          125,71  
Outros Recursos Correntes  -                  0,61           117,09          117,70  
Remuneração das Contribuições em Atraso             0,02                  0,74             27,35            28,11  
Recursos Provenientes de Contribuições Contratadas  -                99,25           132,61          231,85  
Migrações Entre Planos  -              144,82                  -          144,82  
Portabilidade             0,77                  5,45               0,51              6,73  
Compensações de Fluxos Previdenciais  -                  0,33  -              0,33  
Outras Adições             0,00              487,30             44,55          531,85  
Deduções             2,20           1.311,49        1.630,19       2.943,88  
Benefícios de Prestação Continuada             0,67              749,77        1.175,52       1.925,96  
Aposentadoria Programada             0,42              532,46           889,86       1.422,74  
Invalidez             0,05                20,29             52,82            73,15  
Pensões             0,21                56,53           147,84          204,58  
Auxílios  -                  1,97               5,14              7,12  
Provisões             0,00                90,05             51,15          141,20  
Outros Benefícios de Prestação Continuada  -                48,47             28,70            77,18  
Benefícios de Prestação Única  -                21,84             32,59            54,43  
Institutos             1,14                90,90             33,06          125,11  
Migração entre Planos  -              144,88                  -           144,88  
Compensações de Fluxos de Previdenciais  -                  0,73                  -               0,73  
Outras Deduções             0,39              303,37           389,02          692,77  

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Contábil – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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2. PLANOS DE BENEFÍCIOS 
2.1 INFORMAÇÕES CADASTRAIS 

Tabela 2.1.1 – Quantidade de Planos Assistenciais e Previdenciais Ativos das Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar. 

Tipo de Plano Assistencial Previdencial Total 
Instituído - 45 45 
Patrocinado 47 1.009 1.056 
Total: 47 1.054 1.101 

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Data da Extração: 18/10/10 

Tabela 2.1.2 – Modalidade de Planos Previdenciais: quantidade de planos e de patrocínios 

Modalidade Plano Qtde planos Porcentagem Qtde patrocínios Porcentagem 

Benefício Definido - BD 354 33,6% 959 27,9% 

Contribuição Definida - CD 385 36,5% 1541 44,8% 

Contribuição Variável - CV 315 29,9% 941 27,3% 
Total                     1.054  100,0%                      3.441  100,0% 

Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Data da Extração: 18/10/10 

Gráfico 2.1.1 – Modalidade dos Planos Previdenciais: Evolução Percentual 
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Ref. Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Datas das Extrações: 17/08/09 e 18/10/10 (Última Posição) 
Filtros: Planos Previdenciais Ativos no Período 
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Gráfico 2.1.2 –Evolução Quantitativa dos Planos Previdenciais por Modalidade 
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Ref.: Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Datas das Extrações: 17/08/09 e 18/10/10 (Última Posição) 
Filtros: Planos Previdenciais Ativos no Período 

Gráfico 2.1.3 – Modalidade dos Planos Previdenciais: Percentuais 
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Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Data da Extração: 18/10/10 
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Gráfico 2.1.4 – Percentual de Planos Previdenciais que oferecem determinados tipos de Benefícios. 
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Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Data da Extração: 18/10/10 

2.2 INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

Tabela 2.2.1 – Ativo Total dos Planos de Benefícios, segundo tipo de plano e de patrocínio (em R$) 

 Assistencial Previdencial Total 
Instituído                                            -                         751.976.431,26                         751.976.431,26  
Patrocinado                    3.328.012.589,15                 505.568.467.276,43                  508.896.479.865,58  
Total                    3.328.012.589,15                 506.320.443.707,69                  509.648.456.296,84  

Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
Filtros: Somatório de Balancete de Plano de Benefício E Número Conta 1.0.0.0.00.00.00. 

Gráfico 2.2.1 – Ativo Total dos Planos Previdenciais por Modalidade 
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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Gráfico 2.2.2 – Evolução do Ativo Total dos Planos Previdenciais (em R$ bilhões nominais). 

317,72

373,33

452,48 439,64

509,44 506,32

0

100

200

300

400

500

600

2005 2006 2007 2008 2009 jan-10

 
Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009 

Gráfico 2.2.3 – Evolução dos recursos garantidores dos planos previdenciais, por modalidade (em R$ bilhões 
nominais)  

 
Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Recursos Garantidores; 
Até 31/12/2009 são ativos do programa de investimentos, adicionadas as disponibilidades e deduzidos os valores a pagar, classificados no exigível operacional do referido programa  
A partir de 01/01/2010 são ativos disponíveis de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidade não computados os valores referente a dívidas contratadas com os patrocinadores 
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Gráfico 2.2.4 – Composição do Ativo de Investimentos 
dos planos previdenciais, com detalhamento das 
aplicações  
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 
34/2009. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 2.2.5 – Composição Ativo de Investimentos 
somente dos planos BD, com detalhamento das 
aplicações  
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 
34/2009. 
 
 

Gráfico 2.2.6 – Composição do Ativo de 
Investimentos somente dos planos CD, com 
detalhamento das aplicações 
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC 
nº 34/2009. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 2.2.7 – Composição do Ativo de 
Investimentos somente dos planos CV, com 
detalhamento das aplicações 
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC 
nº 34/2009. 
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Tabela 2.2.2 – Relação dos 10 maiores planos BD, segundo os seus Recursos Garantidores (em R$ milhões)  

Pos Sigla Plano Entidade  Recursos Garantidores  % 

1  PB1   PREVI/BB              138.332,80  36,5% 
2  PLANO PETROS DO SISTEMA PETROBRÁS   PETROS                39.531,27  10,4% 
3  REG/REPLAN   FUNCEF                34.584,27  9,1% 
4  PAC   ITAUBANCO                  9.049,33  2,4% 
5  PLANO BD   VALIA                  8.767,01  2,3% 
6  PBB   CENTRUS                  7.512,60  2,0% 
7  PBS-A   SISTEL                  7.910,47  2,1% 
8  PLANO BD   REAL GRANDEZA                  6.973,40  1,8% 
9  PBB   FAPES                  6.245,35  1,6% 

10  PSAP/ELETROPAULO   FUNCESP                  5.701,80  1,5% 
Total 10+              264.608,30  69,8% 
Total Planos BD              379.163,45  100,0% 

Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 

Tabela 2.2.3 – Relação dos 10 maiores planos CD, segundo os seus Recursos Garantidores (em R$ milhões) 

Pos Sigla Plano Entidade  Recursos Garantidores  % 

1  VISÃO - TELESP   VISÃO PREV                  2.711,38  8,4% 
2  IBM - CD   IBM                  2.073,21  6,5% 
3  CEEEPREV   ELETROCEEE                  1.627,41  5,1% 
4  PAI-CD   ITAUSAINDL                  1.366,74  4,3% 
5  PLANO DE APOS. DA HOLANDAPREVI   SANTANDERPREVI                  1.253,36  3,9% 
6  CD UNILEVERPREV   UNILEVERPREV                     882,65  2,8% 
7  01-B   PREVINORTE                     821,04  2,6% 
8  PMBP  Nº 001   FAELBA                     760,70  2,4% 
9  PLANO XCI   SAO RAFAEL                     757,66  2,4% 

10  EMBRAER PREV   EMBRAER PREV                     749,77  2,3% 
Total 10+                13.003,92  40,5% 
Total Planos CD                32.094,67  100,0% 

 Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 

Tabela 2.2.4 – Relação dos 10 maiores planos CV, segundo os seus Recursos Garantidores (em R$ milhões) 

Pos Sigla Plano Entidade  Recursos Garantidores  % 

1  B   FORLUZ                  3.547,58  5,2% 
2  TELEMARPREV   FATLÂNTICO                  3.284,33  4,8% 
3  PPCPFL   FUNCESP                  2.799,10  4,1% 
4  PCD   TELOS                  2.393,62  3,5% 
5  PLANO VALE MAIS   VALIA                  2.380,20  3,5% 
6  PLANO   PREVI-GM                  2.325,87  3,4% 
7  TCSPREV   FATLÂNTICO                  1.704,93  2,5% 
8  PB2   PREVI/BB                  1.696,24  2,5% 
9  NOVO PLANO   FUNCEF                  1.629,64  2,4% 

10  PLANO RFFSA   REFER                  1.567,86  2,3% 
Total 10+                23.329,37  34,2% 
Total Planos CV                68.221,96  100,0% 

 Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
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Tabela 2.2.5 – Gestão Previdencial por modalidade, com detalhamento das adições e deduções (em R$ milhões 
nominais – valor acumulado ano). 
 
 

Discriminação Modalidade   

  BD CD CV Total 

Adições    1.198,17       273,54      693,61       2.165,31  
Correntes       500,60       163,20      560,52       1.224,32  
Patrocinador(es)       202,39         65,44      293,97          561,80  
Instituidores           0,14           0,09          1,07              1,30  
Participantes       158,31         81,56      157,45          397,32  
Ativos         91,51         81,47      146,71          319,68  
Assistidos         66,80           0,09        10,74            77,64  
Autopatrocinados           9,71           4,34          6,16            20,21  
Participantes em BPD           0,12           0,09          0,09              0,30  
Provisões         16,98         11,44        97,30          125,71  
Outros Recursos Coletados       112,95           0,25          4,49          117,69  
Remuneração das Contribuições em Atraso         20,37           0,09          7,65            28,11  
Recursos Provenientes de Contribuições Contratadas       161,92           1,79        68,14          231,85  
Migrações Entre Planos       137,58           8,51          5,51          151,60  
Portabilidade           0,19           2,81          3,72              6,73  
Compensações de Fluxos Previdenciais           0,15           0,01          0,21              0,37  
Outras Adições       377,36         97,12        47,85          522,33  

Deduções    2.196,29       121,42      612,98       2.930,69  
Benefícios de Prestação Continuada    1.624,46         76,19      218,98       1.919,62  
Aposentadoria Programada    1.190,33         69,74      162,67       1.422,74  
Invalidez         64,24           1,30          7,61            73,15  
Pensões       184,31           3,54        16,72          204,58  
Auxílios           3,87           0,33          2,92              7,12  
Provisões       128,96           1,06        10,69          140,71  
Outros Benefícios de Prestação Continuada         52,75           0,21        18,36            71,33  
Benefícios de Prestação Única         25,42           6,18        21,99            53,59  
Institutos         13,70         30,48        80,90          125,08  
Migração entre Planos         26,16           5,74      119,76          151,66  
Compensações de Fluxos de Previdenciais           0,19           0,28          0,28              0,75  
Outras Deduções       506,35           2,56      171,07          679,98  

Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10  
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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3. INSTITUIDORES 
3.1 INFORMAÇÕES CADASTRAIS 

Gráfico 3.1.1 – Evolução Quantitativa dos Planos Instituídos 
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Ref.: Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Datas das Extrações: 17/08/09 e 18/10/10 (Última Posição) 
Filtros: Planos Instituídos Ativos no Período 

Gráfico 3.1.2 – Evolução da Quantidade Total de Instituidores 
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Ref.: Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo Cadastro – Datas das Extrações: 17/08/09 e 18/10/10 (Última Posição) 
Filtros: [(Natureza Jurídica PREVIC Igual a Instituidor) E (Planos Ativos no Período)] 

3.2 INFORMAÇÕES CONTÁBEIS 

Gráfico 3.2.1 - Evolução do Ativo Total dos Planos Instituídos (em R$ milhões nominais). 
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Balancete por planos - Ref.: Dez/Ano e Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009 
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Gráfico 3.2.2 – Composição do Ativo Investimentos dos planos instituídos com detalhamento das aplicações  
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Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009 
 

Gráfico 3.2.3 – Evolução dos recursos garantidores dos planos instituídos (em R$ milhões nominais) 

 
Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
*Recursos Garantidores; 
Até 31/12/2009 são ativos do programa de investimentos, adicionadas as disponibilidades e deduzidos os valores a pagar, classificados no exigível operacional do referido programa 
A partir de 01/01/2010 são ativos disponíveis de investimentos, deduzidos de suas correspondentes exigibilidade não computados os valores referente a dívidas contratadas com os patrocinadores  
 
 

Tabela 3.2.1 – Relação dos 10 maiores planos Instituídos, segundo os seus Recursos Garantidores (em R$ mil) 
Pos Sigla Plano Entidade  Recursos Garantidores  % 

1  PRECAVER   QUANTA                     163.941,91  21,8% 
2  ANAPARPREV   PETROS                     145.038,80  19,3% 
3  UNIMED-BH   PETROS                       89.350,90  11,9% 
4  OABPREV-SP   OABPREV-SP                       74.599,63  9,9% 
5  RJPREV   OABPREV-RJ                       70.779,96  9,4% 
6  PBPA   OABPREV-SC                       34.069,73  4,5% 
7  PBPA   OABPREV-PR                       33.903,40  4,5% 
8  PBPA   OABPREV-MG                       26.857,39  3,6% 
9  NORDESTEPREV   OABPREVNORDESTE                       22.324,25  3,0% 

10  ADV-PREV   OABPREV-GO                       16.832,74  2,2% 
Total 10+                                       677.698,71  90,2% 
Total Planos Instituídos               750.958,51  100,0% 

Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/10 
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Tabela 3.2.2 – Gestão Previdencial dos planos Instituídos, com detalhamento das adições e deduções (em R$ mil - 
valor acumulado ano). 

Discriminação Total 
Adições     21.403,68  
Correntes     17.549,71  
Patrocinador(es)            21,22  
Instituidor(es)            86,46  
Participantes       9.147,77  
Ativos       9.136,99  
Assistidos            10,79  
Autopatrocinados          459,66  
Participantes em BPD                  -   
Provisões       7.834,60  
Outros Recursos Coletados  -  
Remuneração das Contribuições em Atraso            17,03  
Recursos Provenientes de Contribuições Contratadas  -  
Migrações Entre Planos       2.785,06  
Portabilidade          951,75  
Compensações de Fluxos Previdenciais              0,32  
Outras Adições            99,82  
Deduções       2.987,45  
Benefícios de Prestação Continuada       1.349,04  
Aposentadoria Programada       1.046,51  
Invalidez            45,63  
Pensões          256,51  
Auxílios  -  
Provisões              0,39  
Outros Benefícios de Prestação Continuada                  -   
Benefícios de Prestação Única            18,50  
Institutos       1.231,34  
Migração de Planos  -  
Compensações de Fluxos de Previdenciais              0,00  
Outras Deduções          388,56  

 Balancete por planos - Ref.: Jan/10 
Fonte: PREVIC/BO/Universo INFGER CONTÁBIL – Data da Extração: 09/11/2010 
*Novo Plano de Conta Resolução SPC nº 28/2009, contendo alterações pela Instrução SPC nº 34/2009. 
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