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Canais remotos de atendimento da
Previdéncia Social

1. Introducéo

Um dos desafios do Ministério da Previdéncia Socia era eliminar as longas filas que se formavam nas calcadas
das unidades de atendimento, que causavaincerteza de atendimento, inseguranca, venda de lugar em filas noturnas e
falta de perspectiva para que o segurado pudesse acessar, de maneira digna, 0s servicos previdenciarios.

De cada 10 pessoas que esperavam nas filas, sete voltavam para casa sem ter perspectiva concreta de quando
poderiam obter uma simples informagao sobre seu beneficio ou sobre a documentagdo necessaria para requerer um
novo. O atendimento telefonico, entdo realizado pelo canal 0800, era precério, de dificil acesso.

A partir dejunho de 2006, com ainauguracdo da Central 135, uma parcelado atendimento presencial realizado nas
Unidades de Atendimento da Previdéncia Social foi direcionada para os canais remotos de atendimento.

Os canais remotos de atendimentos estdo distribuidos por meio da Internet (http://www.previdencia.gov.br) e da
Central 135. Pela Internet, o segurado tem a sua disposicdo o agendamento eletrbnico, agendamento de pericia
médi ca para empresas conveniadas, inclusive para aquelas que possuem pagamento através de provisionamento no
link http://dataprev.gov.br/servicos.shtm, requerimentos de auxilio-doenca/pericia médica, pedido de prorrogacéo e
reconsideracdo de auxilio-doenga, requerimento de salério-maternidade e pensdo por morte, marcacdo de exame
meédico pericia parafins de reexame de auxilio-doenga, consulta as pericias agendadas e andamento de processos,
realizainscricao de contribuinteindividual, facultativo, empregado doméstico e segurado especial efaz asimulagéo de
contagem de tempo de contribui¢do. Por meio do telefone 135, o usuario também realiza todos estes servicos, recebe
orientacdes e informacdes sobre os servicos da Previdéncia Socia e, ainda, entra em contato com a Ouvidoria. A
ligacdo é gratuita, se feita de um telefone fixo, e paga, se feita de um telefone celular, mas, neste caso, o custo é de
umaligacdo local. O horério de funcionamento da Central 135 é das 7h as 22h, de segunda a sébado.

2. Agendamento Eletrénico

O sistemade agendamento el etrénico, disponivel por meio dalnternet (http://www.previdencia.gov.br) edaCentra
135, tem o objetivo de reduzir o quantitativo de pessoas nas dependéncias das Unidades de atendimento; melhorar as
condi¢des de atendimento aos usuarios umavez que serdo atendidos rigorosamente nos horarios agendados; reduzir
0 estoque de processos, considerando que reconhecido o direito ao beneficio, este seraconcedido deimediato; ampliar
o0 horério de atuagdo das Agéncias; facilitar a obtencéo de dados dos segurados, para um melhor gerenciamento e
definic&o de agdes que visem amel horiado atendimento; proporcionar maior trangiilidade ao atendente das unidades,
minimizando o estresse causado pela pressdo do usuario/cidaddo descontente em funcéo de um tempo de espera
exagerado.
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Para realizar 0 agendamento eletrénico, 0 usuario devera ter em maos o nimero de inscri¢do na Previdéncia
Social; o nimero do PIS/PASEP (para empregado com carteira assinada); o nimero do NIT (para os contribuintes
individuais e domésticos); 0 CNPJou CPF do empregador; o nimero do CPF do interessado parabeneficio assistencial;
0 nimero do beneficio (se estiver recebendo o auxilio-doenca) e papel e caneta para fazer anotagdes necessarias.

Valedestacar que o requerimento de alguns beneficios pode ser feito diretamente pelainternet, sem anecessidade
de agendar um horério paraser atendido em umaAgénciada Previdéncia, como os requerimentos de auxilio-doenca/
pericia médica, pedido de prorrogacdo e reconsideracdo de auxilio-doenca, requerimento de salario-maternidade e
pensdo por morte e a marcacao de exame médico pericia para fins de reexame de auxilio-doenca.

E importante ressaltar, ainda, que o segurado tem direito a fixag&o da Data de Entrada do Requerimento — DER,
na data da solicitacdo do agendamento, e que ndo é permitida a substitui¢do do cliente/usuério com agendamento
marcado.

Os horérios agendados poderdo ser cancelados, pelos clientes/usuéarios. A Chefia da Unidade também podera
excepcionalmente efetuar o cancelamento, desde que justificado e comunicado ao interessado, podendo ser
disponibilizados nestes horéarios novos agendamentos.

O tempo estimado pelo sistema é de até 60 minutos para atendimento de cada servico, exceto os por lote,
considerando que este é o tempo médio que garantira a resolutividade no atendimento. O Chefe da APS podera
reduzir este tempo, desde que ndo haja prejuizo aresolugdo do servico.

a. Servicosdefinidos para agendamento

Existem doistipos de agendamento: por horae lote. Nos servi¢os agendados por hora, a pessoa pode marcar para
requerer aposentadoria, pensdo, sal &rio-maternidade, auxilio-reclusdo, amparo assistencial (LOAS) e peculio, como
também pode marcar para solicitar uma certiddo por tempo de contribuicdo, a simulacdo de contagem de tempo de
contribuicdo e protocolo de recurso, escolhendo o dia, a hora e a Unidade de Atendimento, de acordo com a
disponibilidade do sistema. Ja os servicos de agendamento por |ote tém o objetivo de agendar aqueles servigcos em
gue se desgja organizar ademanda, sem, contudo, mensurar o tempo que duraré cada atendimento, como acargade
retirada de processos para advogado constituido, o cumprimento de exigéncias de processo de beneficio, adevolugdo
de carga de processo e de documentos do segurado, a solicitacdo de copias e vistas de processos de beneficios.

b. Andise e reconhecimento de direitos

O processo é definido (concedido/indeferido) no atendimento e o cliente/usuario € informado sobre a decisio.
Caso hagja no processo algum documento que ensgje diavidas em relacdo a analise do mesmo, serd emitida carta de
exigéncias e agendado novo dia e horério por meio da opcéo por lote. A data do agendamento devera ser informada
juntamente no rol de notificacBes da exigéncia a ser cumprida, com a ciéncia do requerente. Mediante o ndo
comparecimento, na data agendada, o processo devera ser definido com a documentagdo apresentada, devendo ser
consignado no processo, 0 ndo cumprimento da exigéncia solicitada.
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Quando o processo for de complexidade técnica acima do usual e do tempo previsto para o atendimento, devera
ser verificado o elevado grau de complexidade na pendéncia informando ao cliente/usuério que o processo exige
avaliacdo mais detalhada.

Se a andlise do processo depender de setores internos da APS e/ou GEX, o servidor informara o segurado da
pendénciainterna e o prazo provavel para conclusdo do processo.

3. Fluxo de Requerimento de Auxilio Doenga— ViaInternet
Definicao: Solicitacdo do requerimento do auxilio doenga e agendamento do exame médico pericial.

Produto Oferecido: Apos a insercdo de dados sera emitido o requerimento do beneficio, com data e hora da
realizacdo do exame médico pericial.
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4. Reguerimento do Pedido de Prorrogacdo (PP)

O Pedido de prorrogacéo € um direito do segurado quando ndo concordar com a data da cessacéo do beneficio por
incapacidade, apos:
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Primeira periciamedica;
Pedido de Reconsideragdo favoravel;
Reabilitacdo Profissional concluida;
Revisdo com 02 (com nova pericia) anos favoravel;
Recurso provido.
Prazos para requerer:

O Pedido de Prorrogacdo podera ser protocolizado a partir de 15 dias antes até a data da cessacéo do
beneficio por incapacidade.

Pararequerer o pedido de prorrogacao, vialnternet, o usuario deverainformar o nimero do beneficio ou requerimento
sem pontos, tragos ou barras e a data de nascimento do titular do beneficio com dia, més e ano (ddmmaaaa). Para
requerer viaCentral 135, 0 usuario ouvirdumamensagem €l etronica e devera escol her aopgao desejada. E necessario
ter em m&os 0 numero do beneficio ou requerimento e a data de nascimento do titular do beneficio. O tele-atendente
irdconfirmar o nimero do beneficio, NIT, nome, nome damae, e, em seguida, informa nimero do requerimento do
pedido de prorrogagéo, agéncia, data e hora do exame médico pericial.

5. Reguerimento de Pedido de Reconsideragéo (PR)

O Pedido de Reconsideracdo é um direito do segurado quando ndo concordar com o resultado da Avaliacéo
Médicarealizadapelo INSS.

Prazos para requerer:
Beneficio negado poderarequerer de imediato ou até 30 dias ap06s a ciéncia da avaliacdo médica;

Beneficio com cessac&o prevista poderd ser requerido 10 dias antes do vencimento ou até 30 dias apos adata
da cessagéo.

Para requerer o pedido de reconsideracdo, via Internet, o usuario devera informar o nimero do beneficio ou
reguerimento sem pontos, tracosou barras e adatade nascimento do titular do beneficio com dia, méseano (ddmmaaaa).
Para requerer via Central 135, 0 usuério ouvird uma mensagem eletronica e devera escolher a opcao desgjada. E
necessario ter em méaos o nimero do beneficio ou requerimento e adata de nascimento do titular do beneficio. O tele-
atendenteiraconfirmar o nimero do beneficio, NI T, nome, nome damée, e, em seguida, informanuimero do requerimento
do pedido de reconsideracdo, agéncia, data e hora do exame médico pericial.

6. Requerimento de Salario Maternidade — Via Internet

Astrabal hadoras que contribuem paraa PrevidénciaSocial tém direito ao salario-maternidade nos 120 diasem que
ficam afastadas do emprego por causa do parto. O beneficio foi estendido também para as méaes adotivas.

O salario-maternidade é concedido a segurada que adotar uma crianca ou ganhar a guarda judicial parafins de
adocéo:
se acriangativer até um ano de idade, o salério-maternidade sera de 120 dias,

setiver de um ano a quatro anos de idade, o salério-maternidade serd de 60 dias;

setiver de quatro anos a 0ito anos de idade, o salério-maternidade sera de 30 dias.
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Para efetuar o requerimento € necessario informar:
Numero de identificagdo do trabalhador — NIT/PIS/PASEP/CICI;
Nome completo da requerente, nome completo da mée e data do nascimento.

Identificador do empregador (CNPJCGC ou CEI do empregador perante o INSS, no caso de segurada
empregada ou CPF do empregador, no caso de empregada domeéstica).

Data do afastamento do trabalho, parto ou adogéo.

Para 0 requerimento ser aceito é necessario preencher todos os dados solicitados. Apds a Confirmagédo do
Requerimento, o segurado deve enviar pelo correio, no prazo maximo de 30 dias, para 0 endereco da Unidade da
PrevidénciaSocia, que constaespecificado no envel ope deliberacéo do pagamento do beneficio, os seguintes documentos:

a) Pararequerimento até 28 dias antes do parto:
Requerimento assinado emitido pelalnternet;
Atestado médico original delicenca-maternidade emitido por qual quer médico;

Nota: Neste caso, informar no campo Datado Afastamento da Empregadaadatado primeiro diado afastamento,
conforme consta do Atestado Médico de 120 dias.

b) Pararequerimentos posteriores ao parto:
Requerimento assinado emitido pelalnternet;
Copia autenticada da certiddo de nascimento da crianca.

Nota: Neste caso, informar no campo Data do Afastamento da Empregada a data do nascimento da crianca,
conforme consta da Certid@o de Nascimento.

c) Pararequerimentos de adoc&o ou guardajudicia parafins de adogéo:
Requerimento assinado emitido pelalnternet;

cdpia autenticada da certid&@o de nascimento da crianga ou do deferimento da medida liminar constantes dos
autos de adoc&o.

Neste caso, informar no campo Data do Afastamento da Empregada a data do deferimento da medidaliminar nos
autos de adocdo ou a data da lavratura da certiddo de nascimento, naformadaLei n° 10.421 de 15/04/2002.

Osdados cadastrais e as remuneragdes aqui informadas serdo confrontados com os dados constantes no Cadastro
Nacional de Informagdes Sociais— CNIS/PrevCidaddo. Se nesse sistema os dados cadastrais ndo forem confirmados
ou estiverem divergentes, o requerimento vialnternet ndo sera aceito e aseguradadeve solicitar o salé&rio-maternidade
na Agéncia da Previdéncia Social. No caso de remuneracdes informadas forem divergentes do sistema, seréo
considerados os val ores constantes do Cadastro Nacional de Informacfes Sociais —CNIS/PrevCidado.

Em fungdo daalteracdo introduzidapelaL el 10.710 de 05/08/2003, o sal &rio-materni dade da segurada empregada,
desde 01/09/2003, devera ser pago diretamente pela empresa empregadora, exceto os casos em que o afastamento da
segurada empregada seja em funcéo de adogdo ou guarda judicial parafins de adogéo.

E importante destacar cque 0 no encaminhamento dos documentos agui mencionados, no prazo méximo de 30 dias,
implicao indeferimento do beneficio.
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7. Requerimento de Pensdo por morte — Via Internet

O usuario pode requerer, via Internet, a pensdo por morte de segurado que recebia beneficio e escolher aAgéncia
da Previdéncia Social onde devera encaminhar os documentos comprobatérios para concessao deste beneficio.

Para efetuar o requerimento é necessario que o0 usudrio fornega:

Dados do (a) ex-segurado (a): Nome completo, nimero do beneficio que o segurado (a) recebiaem vida, data
de nascimento e a data do 6bito;

Dados dos dependentes: Nome completo, data de nascimento e o nimero da Carteira de |dentidade. Nome
completo da m&e. Se ndo tiver o nimero da Carteira de ldentidade ou da Carteira de Trabalho informe o nome do
Cartdrio que expediu a sua Certidao de Nascimento ou de Casamento.

Os dependentes menores de 16 anos que necessitem de representante legal (tutor ou curador) devem requerer
a pensdo por morte nas Agéncias da Previdéncia Social.

Este servico pode ser utilizado se o requerimento for efetuado pelo dependente dentro do periodo de até doze
meses apos o Obito do ex-segurado, que estava em gozo de qualquer beneficio previdenciério na data do ébito.

O requerimento sO serd aceito com o preenchimento de todos os dados solicitados.

O usuério pode, se preferir, informar a conta bancaria do dependente para receber a Pensdo. Se a conta néo for
informada sera indicada pela Previdéncia Social, a agéncia bancaria mais préxima de sua residéncia, para saque do
beneficio com cart&o magnético.

Ap6saConfirmacao do Reguerimento da Pensdo por Morte, paraliberagdo do pagamento do beneficio, encaminhe
aAgénciadaPrevidéncia Social escolhida, no prazo maximo de 30 dias, 0s seguintes documentos:

a) Reguerimento assinado emitido pelalnternet;
b) Cépia autenticada da certidéo de 6bito;
¢) Copias dos demais documentos, de acordo com a sua condi¢do de dependente:
Esposo (a): certidao de casamento, cdpia autenticada; CPF; carteira de identidade/CTPS ou outro qual quer;

Companheiro (a): CPF; carteira de identidade/CTPS ou outro qualquer; apresentar, no minimo, trés dos
documentos: declaragdo de imposto de renda do segurado, em que consta o interessado como seu dependente —
disposi¢des testamentérias — anotacdo constante na carteira de trabalho, feita pelo 6rgdo competente — declaracéo
especial feita perante Tabelido (escritura publica declaratdria de dependéncia econdmica) — anotagéo constante de
fichaou livro de registro de empregados — certiddo de nascimento filho havido em comum — certidé@o de casamento
religioso — prova de encargos domeésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao nos atos de vida civil —
procuracdo ou fianga reciprocamente outorgada — conta bancéria conjunta — registro em associagdo de qualquer
natureza onde conste o interessado como dependente do segurado — apdlice de seguro na qual conste o segurado
como ingtituidor do seguro e a pessoa interessada como sua beneficiaria — ficha de tratamento em instituicdo de
assisténcia médica da qual conste o segurado como responsavel — escritura de compra e venda de imével pelo
segurado em nome do dependente — quai squer outros documentos que possam levar aconvicgdo do fato acomprovar.

Filhos/Enteados: certiddo de nascimento, copia autenticada; CPF, copia autenticada; carteira de identidade/
CTPS ou outro qualquer; curatelase maior de 21 anosinvalido e incapaz paraos atosdavidacivil, copia autenticada;
declaracdo de ndo emancipacao do dependente menor de 21 anos ou invalido, cdpia autenticada; procuragéo se for o
caso; documento de identificac&o do procurador, copia autenticada.
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Pais/Irméos: certiddes de nascimento do segurado/lrmé&o, cOpia autenticada; certiddo de casamento dos Pais,
cOpia autenticada; CPF; carteira de identidade/CTPS ou outro qualquer; curatela se maior de 21 anos invélido e for
incapaz para 0s atos da vida civil; declaracdo de ndo emancipacéo do dependente menor de 21 anos ou invalido;
apresentar no minimo trés dos documentos: declaracdo de imposto de rendado segurado, em que consta o interessado
como seu dependente — anotagdo constante em carteirade trabal ho, feita pel o 6rgéo competente — declaracéo especial
feita perante Tabelido (escritura publica declaratéria de dependéncia econdmica) — apdlice de seguro naqual conste
0 segurado como instituidor e a pessoa interessada como sua beneficiaria — disposi¢es testamentarias — prova do
mesmo domicilio — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunh&o nos atos de vida
civil —procuracdo ou fiancareci procamente outorgada— conta bancéria conjunta— registro em associ agdo de qual quer
natureza onde conste o interessado como dependente do segurado — anotac&o constante de ficha ou livro de registro
de empregados—fichadetratamento em institui¢do de assisténciamédicadaqual conste 0 segurado como responsavel
— escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome do interessado.

E importante destacar que o ndo encaminhamento dos documentos aAgéncia da Previdéncia Social escolhida, no
prazo maximo de 30 dias, implicao indeferimento do beneficio.
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Receitas e Despesas

Joda a andlise feita nesta secao estd baseada em
valores deflacionados pelo INPC. Vvalores nominais
terdo referéncia expressa ao ongo do texto.

&I do Pr all der]CI ér I O Neces sidade de Financiamento (INPC de S et/2006)
e Arrecadacao

No més ( Set2006) RS 8,57 bilhdes
Acumulado em 2006 RS 34,19 bilhdes
Ultimos 12 meses RS 47,48 bilhdes

Em setembro de 2006 - desconsiderando os meses de dezembro em virtude do incremento daarrecadacéo decorrente
do 13° salério - a Previdéncia Social registrou mais um recorde de arrecadacédo liquida (R$ 10,4 bilhdes). A
arrecadacdo corrente cresceu 1,1% em relagdo ao més anterior e apresentou 0 maior valor da série histérica
(também desconsi derados os meses de dezembro, nos quai s, conforme mencionado anteriormente, hAum significativo
crescimento da arrecadacdo em funcdo do décimo terceiro sal&rio), registrando um crescimento, em relacéo a
setembro de 2005, de 13,5%.

A necessidade de financiamento foi de R$ 8,6 bilhfes, 175,9% superior a agosto de 2006 (ou - R$ 5,5
bilhdes), e 207,0 % superior ao més de setembro de 2005 (ou R$ 8,7 bilhdes). Esse resultado decorre da diferenca
entreaarrecadacao liquidade agosto (R$ 10,4 bilhdes) e o total de despesacom beneficios previdenciarios no mesmo

periodo, de R$ 19,0 bilhdes.

TABELA1

Arrecadacdo Liquida, Beneficios Previdenciéarios e

Saldo Previdenciario Setembro/2005, Agosto/2006 e Setembro/2006-Valores em R$ milh8es de Setembro/2006-INPC

set/05 ago /06 set/l06 Var. % Var. % Acum .Jan. Acum.Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a se t/05 a set/06
1.Arrecadacao Liquida (1.1+ 1.2 + 1.3 + 1.4) 8.998,8 10.036,4 10.419,9 3,8 158 78.041,1 85.6815 9.8
1.1. Receitas Correntes 9.151,4 10.277,2 10.387,5 1,1 135 78.486,4 87.2963 11,2
Pessoa Fisica (1) 412,3 463,7 448,2 (3.3)) 8,7 3.520,7 3.862,1 9,7
SIMPLES -Recolhimento em GPS (2) 330,4 395,2 394,3 (0,2) 193 2.792,2 3.2172 15,2
SIMPLES -Repasse STN (3) 459,6 722,0 797,5 104 735 3.696,8 5.7055 54,3
Empresasem Geral 6.093,0 6.541,8 6.646,4 1,6 9,1 52.826,9 56.86 5,6 76
Entidades Filantrépicas (4) 79.4 86,5 84,3 (2,5) 6,1 699,9 7515 74
O rgédos do Poder Publico - Recolhimentoem GPS (5) 405,3 512,6 465,1 (9,3) 148 3.453,7 4.003.2 15,9
O rgéos do Poder Piblico - Retencado FPM/FPE (6) 362,9 390,6 389,0 (0,4) 2 3.106,0 3.4234 10,2
Clubes de Fute bol 2,6 3,0 2,5 (183) (3,7) 26,0 258 (0.7)
Comercializacdo da Produgao Rural (7) 169,6 200,3 205,8 2,8 214 1.551,5 1.6235 4.6
Retencédo (11%) 661,5 786,1 777,8 (i) 176 5.428,7 6.3988 077,89
Fundo de Incentivo ao Ensino Su perior - FIES (10) 54,9 41,0 59,6 456 8,7 475,2 525 78
Re clamatéria Trabalhista 116,9 127,2 112,7 (114) (3,5) 883,2 86 6,7 (1.9)
Outras Re ceitas 3,1 7,2 4,2 (418) 348 25,6 40,7 5859
1.2. Recuperacéo de Créditos 556,6 596,7 806,0 35,1 448 5.434,4 5.701,7 4.9
Fundo Nacionalde Salde -FNS (8) 0,4 0,0 0,0 (202) (914) 6,1 11 (82,7)
Ce rtificad os da Divida Publica - CDP (9) - - - - - 0,1 - (100,0)
ProgramadeR ecuperacdo Fiscal- REFIS (11) 32,4 28,1 28,9 2,9 (10,7) 23,3 2552 (6 .6)
De p6sitos Judiciais - Recolhime ntos em GPS (12) 10,7 5.9 4,7 (206) (56,1) 53,4 622 16,4
De p6sitos Judiciais - Repasse STN (13) 65,7 71,2 73,0 2,6 11,0 888,2 8717 (1.9)
Dé bitos (14) 66,6 54,5 291,8 435,6 338,1 777,6 8480 9,0
Parcelamentos Conven cionais (15) 380,8 436,9 407,6 (6,7) 7,0 3.435,7 3.66 3,6 6.6
1.3. Re stituic 6esde Contribuicoes (16) (15,0) (55.7) (13,3) (761) (114) (218,1) (216,2) (0.9)
1.4. Transferé ncias a Terceiros (694,2) (781,8) (760,3) (2,7) 9,5 (5.661,7) (7.1003) 25,4
2.Despesas com Beneficios Previdenciarios 11789,6 13.141,7 18.986,5 445 61,0 103.480,7 119.86 7,0 15,8
Pagospelo IN SS 11768,4 12.945,6 18.646,6 440 584 100.155,7 116.3417 16,2
Sentenga s Judiciais - TR F (17) 21,2 196,1 339,9 733 15005 3.325,0 3.5253 6,0
3.Resultado Previdenciario (1 - 2) (2.7 90,8) (3.105,3) (8.566,6) 175,9 207,0 (25.439,6) (34.1855) 34,4

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPSMPS

O aumento da despesa € explicado fundamentalmente pelo incremento do dispéndio com beneficios pagos pelo
INSS, por suavez determinado pelo efeito sazonal do pagamento do 130 salério, neste ano anteci pado em parte (50%)
parao més de setembro, juntamente com o pagamento dos beneficios emitidos em agosto. A despesa com beneficios
pagos pelo INSS apresentou acréscimo de 44,0% na comparagado com agosto e de 58,4% em relacéo a setembro do
ano anterior. Ressalte-se que, nas comparagdes mensal e anual, a expansdo da despesa esteve atrelada ainda ao
aumento do gasto com sentencas judiciais, especialmente aguel as vinculadas a Justica Federal — estas Ultimas, com
variacdo positiva de 73,3% (ou +R$ 143,7 milhdes) na comparacdo mensal e 1.500,5% (ou +R$ 200,3 milhdes) na
comparagdo com setembro de 2005.
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A variagdo positivadaarrecadacdo liquida, por suavez, pode ser explicado pelo bom desempenho da arrecadacéo
corrente, que cresceu 1,1% em relacdo a0 més anterior e apresentou 0 maior valor da série histérica (também
desconsi derados os meses de dezembro, nos quai s, conforme mencionado anteriormente, haum significativo crescimento
da arrecadacdo em funcéo do décimo terceiro salério), registrando um crescimento, em relacdo a setembro de 2005,
de 13,5%.

O comportamento da arrecadacdo corrente pode ser explicado em grande medidapel o incremento nos recol himentos
espontaneos de competéncias atrasadas. Este movimento pode ser atribuido, a0 menos em parte, amaior eficiéncia
da fiscalizacdo e ao bom desempenho da economia, mas principal mente aos efeitos do REFIS 111 — o recolhimento,
até o dia 15 de setembro, das dontribui ¢cBes devidas e em atraso rel ativas a parcel a dos empregados era condi¢ado para
a participagéo no Programa’.

A receitaoriunda de medidas de recuperacdo de créditos— que, por suanatureza, possui comportamento de dificil
previsdo - atingiu R$ 806,0 milhdes, o que significou umavariagéo positiva de 35,1% na comparacdo com agosto de
2006 e de 44,8% frente asetembro do ano passado. Tal desempenho tende aestar associado também ao parcelamento
excepcional, conhecido como REFIS I11, que pode ter estimulado a confissdo e o0 pagamento de débitos relativos a
competéncias ndo contempladas pelo programa a fim de garantir a adeséo ao novo parcelamento.

J& as transferéncias efetuadas a terceiros, que em setembro assumiram valor de R$ 760,3 milhdes,
variaram negativamente -2,7% em comparacdo com o0 més anterior e positivamente +9,5% em relacéo a
setembro de 2005.

A arrecadacdo liquida acumulada até setembro de 2006 obteve um crescimento de 9,8%, ou +R$ 7,6 bilhdes, em
relacdo ao mesmo periodo de 2005. A variacdo da despesacom beneficios previdenciarios, por suavez, foi de+15,8%
(+R$ 16,4 bilhdes), e a necessidade de financiamento cresceu 34,4% (+8,7 bilhdes), na comparagdo com 0s nove
primeiros meses de 2005.

Dentre osfatores que explicam o incremento da arrecadacao liquida no acumulado de 2006, os principais sao: (i)
o comportamento favoravel do mercado de trabalho formal no periodo de janeiro a agosto, com impacto direto nas
receitas correntes — que, apds apresentarem recordes sucessivos em 2006, atingiram o montante de R$ 87,3 bilhdes
no acumulado do ano, superando 0 mesmo periodo de 2005 em 11,2% (+R$ 8,8 bilhdes); (ii) o empenho gerencia na
expansdo da arrecadacdo como um todo, com impacto nas receitas de recuperacao de créditos, as quais registraram,
no acumulado do ano, um incremento de 4,9% (+R$ 267,3 milh8es); (iii) aelevacdo do teto do RGPS de R$ 2.668,15
paraR$ 2.801,56, apartir de abril de 2006, fato que ampliou abase de contribui¢éo e elevou asreceitas correntes; (iv)
implementac&o do parcelamento excepcional - REFISIII, emjulho de 2006, programaque provocou impactos positivos
nas receitas correntes e nas receitas de recuperacéo de créditos.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios no
semestre, pode-se citar: (i) os regjustes acima da inflac8o concedidos ao salario minimo, em abril de 2006, fazendo
com que o0 piso previdencidrio — que em setembro determinou o valor recebido por 67,4% dos beneficiarios da
Previdéncia Social — tenha tido um ganho significativo no seu valor real; (ii) o crescimento vegetativo, natural, do
estoque de beneficios; (iii) a antecipa¢do do pagamento dos beneficios relativos ao 13° salério.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

Asreceitas correntes sofreram uma variagdo positiva de 1,1% (+R$ 110,3 milhdes) em relagdo a agosto de 2006
motivada, principalmente, pela variagdo da arrecadacéo nas rubricas de Empresas em Geral, SIMPLES - Repasse
STN e de Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES. A receita de empresas em geral, que detém a participacéo
maissignificativanaarrecadacdo correntetotal (representando, em setembro, 64,0% desta), apresentou umavariagao

1 Os débitos relativos a contribuicdo dos empregados, que deve ser recolhida pelos empregadores, ndo podem ser objeto do parcelamento
previsto em programas como o REFIS.
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positiva de 1,6% em relacdo a agosto, o que corresponde a +R$ 104,6 milhdes. A receita do SIMPLES — Repasse
STN aumentou +R$ 75,4 milhdes ou +10,4% e ado FIES aumentou +R$ 18,7 milhdes ou +45,6%. Destaca-se, ainda,
o incremento de 2,8% (+ R$ 5,5 milhdes) na rubrica de Comercializagdo da Produgdo Rural.

Por outro lado, pode-se destacar adiminuigéo de 9,3% (- R$ 47,5 milhdes) no recol himento em GPS realizado por
6rgaosdo poder publico, naarrecadacdo de pessoasfisicas de 3,3% (-R$ 15,5 milhdes) e em reclamatoriastrabal histas
de 11,4% (- R$ 14,4 milhGes).

Na comparacdo com setembro de 2005 as receitas correntes sofreram variagdo positiva de 13,5% (+ 1,2 bilhdo)
apresentando um incremento na arrecadacdo de praticamente todas as receitas, a excecdo daquelas referentes

Clubes de Futebol e de Reclamatéria Trabal hista que variaram respectivamente de -3,7% e -3,5%.
GRAFICO1
Variagdo das Receitas Correntes entre Agosto e Setembro de 2006 - Em R$ milhdes de Setembro /2006 (INPC)-

Pessoa Fisica (1) _| (15,5)'_:.
SIMPLES - GPS (2) (0,9) @ 75,4
SIMPLES -S TN (3) | :l‘ 1] 1046
Empresas em Geral L y
E ntidades Filantropicas (4) | |(47,5) @.2) @
Orgdos do Poder PUblico - GPS (5) [ 1
Orgaos do Poder Pablico -FPM/FPE (6) | (1.6) @
Clubes de Futebol | (0.6) |0
Comercializagdo da Produg&o Rural (7)7 h 5,5
Retengdo (11%) | (8.3) 3
FIEES (10) | b 18,7
Reclam atéria Trabalhlsla7 (14, 4) =1
Outras Receita57 (6.0)d
(60,0) (46,0) (26,0) - 20‘,0 40‘,0 66,0 so‘,o 106,0 126,0

R$ milhdes

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPS/MPS
No acumulado do ano asreceitas correntesregistraram, em relagdo ao mesmo periodo de 2005, um crescimento de
11,2%, o que equivale aR$ 8,8 hilhdes. A mai oriadas receitas correntes apresentou umavariagdo positiva, considerando-
se 0s nove primeiros meses de 2006 em relacdo ao mesmo periodo de 2005, destacando-se, entre elas, a arrecadagéo
de empresas em geral (+7,6%, ou R$ 4,0 bilhdes), SIMPLES (recolhimento em GPS e repasse STN, que juntos
obtiveram um incremento de 37,5%, ou R$ 2,4 bilhdes) e Retengéo (+17,9% ou R$ 970,1 milhdes).

Houve queda apenas nas receitas de Reclamatéria Trabalhista (-1,9%) e nas de Clubes de Futebol (-0,7%).

Destague-se que, entre as receitas correntes que apresentaram crescimento no acumulado do ano encontram-se
espécies bastante sensiveis ao mercado de trabalho, como é o caso da arrecadagcdo de empresas em geral, que, no

mesmo periodo, representa 65,1% da arrecadagéo corrente total .
GRAFICO?2
Variagdo das Receitas Correntes (Jan a Set) de 2006 em relagdo a 2005 - Em R$ milhdes de Set/2006 (INPC)-

Pessoa Fisica (1)
SIMPLES - GPS (2)7
SIMPLES - STN (3)7

Empresas em Geral
Entidad es Filantropic as (4)7
Orgdos do Poder Piblico - GPS (5)7
Orgdos do Poder Pablico - FPM/FPE (6)7
Clubes deFuteboli (0.2) -
Comercializacdo da Produgao Rura\(7)7
Retengédo (11%)7
FIES(lO)i

Reclamatoéria Trabalhista (16 6)

Outas Receitas

T T T T
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R$ milhodes

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPS/MPS
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Os diversos indices referentes ao mercado de trabalho, divulgados mensalmente, confirmam a relacdo entre as
receitas correntes, em especial a arrecadacéo das empresas em geral, e o nimero de trabalhadores empregados. As
contrataces ocorridas até agosto de 2006 influenciam o resultado da Previdéncia em setembro do mesmo ano.

Os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED/MTE indicam que houve, em agosto
de 2006, um incremento de 0,48% no nimero de postos de trabalho formais em relacdo ao més anterior, o que
corresponde a 128,9 mil novos postos. Na série do CAGED, esse foi 0 oitavo més consecutivo de crescimento do
nivel de emprego. No acumulado de janeiro a agosto, verificou-se aumento de 1.207.070 empregos ou elevacdo de
4,63%, resultado pouco menor que o al cancado em 2005 (+ 1.219.234 empregos ou + 4,92%). Nos Ultimos 12 meses,
verificou-se aumento de 1.241.815 empregos, equivalente ao crescimento de 4,77%. O resultado de agosto éfruto do
desempenho positivo de praticamente todos os setores da economia, com destaque para 0s seguintes segmentos.
Servigos (+64.668 postos ou +0,58%); Comeércio (+30.192 postos ou +0,52%), que apresentou a maior variagdo
mensa em 2006; Industria de Transformagao (+28.788 postos e +0,45%); e, em menor medida, a Construgdo Civil,
gue gerou 15.283 empregos (+1,20%). O Unico setor que mostrou reducéo no nivel de emprego foi aAgricultura, ao
eliminar 13.727 postos de trabalho. De acordo com 0 MTE, contudo, esse declinio esta associado principalmente a
fatores sazonais rel acionados a entressafrano Centro-Sul do Pais. No acumulado do ano, todos os setoresregistraram
elevacdo no nivel deemprego, sendo que os mel hores desempenhos foram observados nos setores. Servicos (+441.615
postos ou 4,10%), Industriade Transformacao (+264.663 postos ou +4,29%), Agricultura (+205.602 postosou +17,75%),
Comércio (+129.979 postos ou +2,26%), e Construcéo Civil (+118.839 postos ou +10,16%). Os setores da Construgdo
Civil e da Industria Extrativa Mineral (+10.088 postos ou +7,10%) apresentaram o melhor desempenho para o
periododesdeoinicio dasérie histéricado CAGED, a0 passo que os setores de Servicosedalndistriade Transformagdo
revelaram o segundo maior saldo para o periodo.

A Pesguisa Mensal de Emprego — PME/IBGE indica estabilidade no nimero de trabalhadores com carteira de
trabalho assinada no setor privado (cuja massa salarial consiste na principal base de arrecadacdo do RGPS), na
comparacdo entre agosto e julho de 2006, e um crescimento de 5,9% (+472 mil pessoas) em relacdo a agosto de
2005. Verificou-se estabilidade, também, no que diz respeito ao rendimento médio real deste contingente (empregados
com carteiradetrabalho no setor privado), no confronto entre agosto de 2006 e 0 més anterior; jaem relacéo aagosto
de 2005, houve uma recuperacéo de 2,8% no rendimento real destes trabalhadores.

Seguindo a tendéncia a uma rel ativa estabilidade, conforme indicam o CAGED e a PME, os dados da Pesquisa
Industrial Mensal de Emprego e Saario — PIMES/IBGE apontam que, em agosto de 2006, o emprego industrial
sofreu variacdo negativa de 0,1% em relacdo a julho, ao passo que em relagdo a0 mesmo més de 2005 houve
variacdo positiva de 0,2%, na série dessazonalizada. Nos oito primeiros meses, aqueda acumuladafoi de 0,4%. JAo
indicador demédiamove trimestral apontaparaumaestabilidade, com variacdo de -0,0% entre ostrimestres encerrados
em agosto e julho. O vaor dafolha de pagamento real cresceu 1,1% na comparagdo com o més anterior e 0,8% em
relacdo aagosto de 2005, nasérielivre deinfluéncias sazonais. No acumulado do ano, o incremento damassasalarial
foi de 0,7%. O indicador de médiamaovel trimestral mostrou pequeno crescimento em agosto (0,3%), apds registrar
virtual estabilidadeemjulho (0,1%).

Ainda na linha dos demais indices quanto ao emprego formal, os indicadores de a Confederacéo Nacional da
Indastria— CNI apontam, em agosto, paraum recuo de 1,13% nas vendas reais daindustria, apds o gjuste sazonal, e
para uma relativa estabilidade das horas trabal hadas na producéo (+0,11%), em relacéo a julho de 2006. Por outro
lado, 0 emprego industrial cresceu 0,21% na comparacdo mensal, também na andlise dessazonalizada. De acordo
com aCNI, o emprego industrial cresce consecutivamente a9 meses. Em relacéo a agosto de 2005, as vendasreais,
as horas trabalhadas na produc&o e o emprego industrial cresceram, respectivamente, 3,91%, 1,89% e 2,28%. No
acumul ado do ano, comparativamente ao mesmo periodo do ano passado, as vendas registram estabilidade (-0,08%),
enquanto as horas trabalhadas e 0 emprego apresentaram variacgOes positivas (1,05% e 1,60%, respectivamente).
Estes dados, de acordo com aCNI, indicam que o resultado —embora positivo, especialmente no que diz respeito aos
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indicadores de mercado de trabalho — poderiater sido melhor, ndo fosse a continuidade daval oriza¢&o do real frente
ao dolar no periodo analisado.

GRAFICO3
Arrecadacédo de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos Gltimos 18 meses - Em R$ bilhdes de Setembro/2006 -

o INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar).
Elaboracéo: SPS/MPS

RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERACAO DE CREDITOS

As receitas de recuperacdo de créditos apresentaram em setembro um resultado 35,1% superior a0 més anterior,
equivaentea+R$ 209,0 milhdes. O resultado expressivo foi provocado pelarubrica Débitos, com variagdo positivade
435,6% (+237,3 milhdes), fato que pode estar associado ao parcelamento excepcional, conhecido como REFIS 1T,
em fungdo da necessidade do pagamento de débitos relativos a competéncias ndo contempladas pelo programa e

recolhimento da parcela referente aos segurados, a fim de garantir a adesdo ao novo parcelamento.
GRAFICO 4
Variacdo das Recuperacdes de Créditos entre Agosto e Setembro de 2006 - Em R$ milhdes de Setembro/2006 (INPC) -
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboragéo: SPS/MPS

O resultado acumulado do ano apresenta um aumento de +R$ 267,2 milhdes - equivaente a +4,9% - em
relacdo a0 mesmo periodo do ano anterior, como se verifica no Grafico 5. Os Débitos foram responsaveis pelo
incremento de 9,0% (+70,3 milhdes) e os Parcelamentos Convencionais foram responsaveis pelo maior incremento,
em termos absolutos, R$ 227,8 milhdes (+6,6%). O resultado positivo dos parcelamentos convencionais esta,
provavelmente, relacionado aos esforcos gerenciais da Previdéncia para melhorar os processos de controle das
contribuic¢des Previdenciérias visando incrementar arecuperacdo de créditos, e, ainda, amel horianaatividade econémica
— gue tende a favorecer aregularizacéo de débitos.
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GRAFICO5
Variacdo das Receitas de Recuperacédo de Créditos (Janeiro a Setembro) de 2006 em relagéo a 2005- Em R$ milhGes
de Setembro/2006 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPS/IMPS

RESULTADOS DAS AREAS URBANA E RURAL

Em setembro, na érea urbana, houve a necessidade de financiamento de R$ 5,2 bilhdes, resultado da diferencade
uma arrecadacdo liquida de R$ 10,1 bilhGes e uma despesa com beneficios de R$ 15,3 bilhdes. Dessa forma, no
ambito urbano o total arrecadado foi suficiente para cobrir 65,9% das despesas com beneficios. Obviamente, esse
nimero esta bem abaixo do que se vem registrando na série, em funcdo do aumento da despesa com a anteci pacao
do 13° salério pago nesse més. Na arearural, por seu turno, o total arrecadado (R$ 360,0 milhdes) foi suficiente para
cobrir apenas 9,7% das despesas com beneficios - que contabilizou R$ 3,72 bilhdes - originando uma necessidade de

financiamento de R$ 3,36 bilhdes.
GRAFICO®6
Evolucdo Liquida e Pagamento de Beneficios segundo aclientelaurbana e rural - Em Setembro/2006- Em R$ bilhGes
de Setembro/2006 - INPC
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Fonte: Fluxo de Caixa INSS Informar/INSS — Elaboracdo: SPS/MPS
No acumulado do ano, a arrecadagéo liquidarural aumentou 7,6% em relagdo ao mesmo periodo do ano passado.
Em 2004 e 2005 — de janeiro a setembro — a arrecadacdo rura foi suficiente para cobrir respectivamente 14,6% e
13,1% da despesa com beneficios previdenciérios. Verifica-se no mesmo periodo de 2006 um aumento danecessidade
definanciamento, poisaarrecadacéo foi suficiente paracobrir somente 12,0% dadespesacom beneficios, acumulando

um déficit de R$ 20,67 bilhdes.

Jaaarrecadacdo urbana, nos nove primeiros meses do ano, cobriu 86,0% da despesa, gerando uma necessidade de
financiamento urbana de R$ 13,5 bilhes. Em 2004 e 2005 esse porcentual foi de 90,2% e 89,7%, respectivamente.

Com relacéo a necessidade de financiamento total, houve crescimento de 34,4% em relagdo ao mesmo periodo de
2005.
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Nesse més essas informagdes s8o meramente ilustrativas uma vez que o pagamento antecipado do 13° salario

prejudica aumaandlise comparativa.

TABELA?2

Evolucdo da Arrecadacao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a
clientela urbana e rural (2004 a 2006) - Acumulado do ano - R$ bilh6es de Setembro/2006- INPC

AN o Clientela Ar[ecgdagéo Benef!'giqs Resultado (a -
Liguida (a) Previdenciarios (b) b)
TOTAL 71.430 93.811 (22.381)
2004 Urbano 68.890 76.385 (7.496)
Rural 2.540 17.426 (14.885)
TOTAL 78.041 103.481 (25.440)
2005 Urbano 75.508 84.184 (8.676)
Rural 2.533 19.297 (16.764)
TOTAL 85.681 119.867 (34.185)
2006 Urbano 82.955 96.475 (13.520)
Rural 2.727 23.392 (20.665)

Fonte:INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema informar)
Elaborac&o: SPS/IMPS

BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em setembro foram emitidos pelaPrevidénciaSocial 24,3 milhdes de beneficios, sendo 20,7 milhdes previdenciarios,
727,6 mil acidentéarios e 2,9 milhdes assistenciais®. 1sso significa um crescimento de 0,3% no total de beneficios
emitidos, em relacéo a agosto de 2006. A emissao de beneficios previdenciarios também cresceu 0,3%, enquanto os
acidentarios tiveram uma leve queda e 0s assistenciais um incremento de 0,4%.

Praticamente todos os beneficios previdencidrios registraram crescimento no nimero de emisses, tanto em
comparagdo com 0 més anterior, quanto em relacdo ao mesmo més de 2005. Somente os beneficios de Salario-
Maternidade e Auxilio-Doenga apresentaram variacdo negativano valor de -2,7% (Salario-Maternidade) em relacéo
a agosto de 2006 e o de -6,9% (Auxilio-Doenca) em relacdo a setembro de 2005.

As aposentadorias previdenciérias e as pensdes por morte, que, somadas, representam 93,1% do total do grupo de
beneficios previdenciérios, cresceram, ambas, 0,2% em relacdo a agosto de 2006. No grupo das aposentadorias
previdenciérias, as aposentadorias por idade, invalidez e tempo de contribui¢éo aumentaram, respectivamente, 0,3%,
0,1% e 0,2%.

Considerando-se amédia dos nove primeiros meses do ano, foram emitidos 649,3 mil beneficios amais em 2006,
comparando-se com 2005, nimero que corresponde a um crescimento de 2,8%. Dentre os beneficios emitidos pela
Previdéncia, os previdenciarios foram 0s que apresentaram maior crescimento absoluto (+ 506,9 mil beneficios, ou
+2,5%), enquanto o maior percentual deincremento ficou por contados beneficios assistenciais (+6,2% ou + 166,3 mil
beneficios).

I nteressante destacar ainda atrajetdriado auxilio-doenca, que apresentou um crescimento acentuado e distinto do
registrado para os demais beneficios, a partir de 2002 até 2005, com diminuicdo em 2006. Sua emissdo média, nos
meses dejaneiro asetembro de cadaano, apresentou crescimentos de 33,2%, 29,1%, 33,2%, 18,9% e-7,3% em 2002,
2003, 2004, 2005 e 2006 respectivamente. A diminuicéo daemissdo médiade 2006 em relacdo a2005 foi de-104,0 mil
beneficios por més ou seja, no acumulado desses anos, passou de 1,4 para 1,3 milhdo de beneficios e apresentou um
aumento de 150,6% entre 2001 e 2006, uma variacdo bastante superior a verificada, por exemplo, na emissdo de
aposentadorias previdenciarias, nesse mesmo periodo (+14,6%).

2 Além de 8,6 mil beneficios, distribuidos em diversas espécies, financiados por meio de Encargos Previdenciarios da Unido — EPU. Inclui as
espécies: Pensdo por morte de ex-diplomata; Penséo por morte estatutaria; Aposentadoria de extranumeréario da Unido; Aposentadoria da
extinta CAPIN; Pensdo mensal vitalicia por sindrome de talidomida; Aposentadoria excepcional de anistiado; Pensdo por morte excepcional do
anistiado; Salario-familia estatutario; Salario-familia estatutario da RFFSA; Pensdo especial a vitima da hemodialise Caruaru.
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TABELA3

Evolucdo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Setembro/2005, Agosto/2006 e Setembro/2006)
set/05 ago/06 set/06 Var. % Var. %

(A) (B) (Cc) (C /I B) (CIA)
TOTAL 23.655.307 24.219.785 24.302.264 0,3 2,7
PREVIDENCIARIOS 20.151.251 20.589.929 20.660.391 0,3 25
Aposentadorias 12.899.823 13.313.098 13.345.646 0,2 35
Idade 6.599.088 6.827.332 6.848.725 0,3 3N8
Invalide z 2.621.525 2.730.951 2.733.092 0,1 4.3
Tem po de Contribuicdo 3.679.210 3.754.815 3.763.829 0,2 2,3
Pensédo por Morte 5.728.985 5.869.580 5.882.101 0,2 2,7
A ux ilio-D oenga 1.458.717 1.331.200 1.357.584 2,0 (6,9)
S alario-M aternidade BRSMSI2NZ: 42.717 41.582 (2.,7) 24,8
O utros 30.394 33.334 33.478 0,4 10,1
ACIDENTARIOS 758.007 727.756 727 .612 (0,0) (4,0)
Aposentadorias 141.781 146 .523 146.653 0,1 3.4
Pensdo por Morte 130.192 129.605 129.556 (0,0) (0,5)
Auxilio-D oenga 129.306 95.367 95.195 (0,2) (26 ,4)
A ux flio-A ciden te 267.031 269.060 269.212 0,1 0,8
Auxilio-Suplementar 89.697 87.201 86.996 (0,2) (3,0)
ASSISTENCIAIS 2.736.727 2.893.454 2.905.698 0,4 6,2
Amparos Assistenciais -LO AS 2.208.108 2.413.685 2.430.125 0,7 10,1
Id os o 1.023.380 1.147 .148 1.158.005 0,9 13,2
Portador de D eficiéncia 1.184.728 1.266.537 1.272.120 0,4 7,4
Pensdes Mensais Vitalicias 16.802 16.400 16.360 (0,2) (2,6)
Rendas Mensais Vitalicias 511.817 463.369 459.213 (0,9) (10,3)
Id ad e 163.670 142.734 140.926 (1,3) (13,9)
Invalide z 348.147 320.635 318.287 (0,7) (8,6)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA )

UNIAO (EP U) 9.322 8.646 8.563 (1,0
Fonte: Anuédrio Estatistico da Previdéncia Social - AEPS, Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS — Elaboracdo: SPS/MPS

Com relacéo aos beneficios acidentarios, todos permaneceram estévels na comparagdo entre setembro e agosto
de 2006. Na média anual as aposentadorias apresentaram crescimento de 4,5% e o auxilio doenca diminui 22,0%
guando comparado com 0 mesmo periodo do ano anterior.

(8,1)

No grupo de beneficios assistenciais, apenas os Amparos Assistenciais — LOAS apresentaram crescimento, tanto
em relacdo a agosto (+0,7%), quanto frente a setembro de 2005 (+10,1%). A emissdo média desses beneficios, de
janeiro a setembro de 2006, foi 10,2% superior a0 mesmo periodo de 2005. Deve-se lembrar que na média dos nove
primeiros meses do ano 0s amparos assistenciais aos idosos registraram variagdo positiva de 13,2%. Essa tendéncia
de crescimento, especialmente a partir de 2004, pode ser relacionada a vigéncia do Estatuto do Idoso, que aterou as
regras para a concessao dos beneficios da Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS - 1doso’.

O valor médio total dos _ . GRAFICO7 o .
.. .. Evolucédo do Valor Médio dos Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social 1999-
beneficios emitidos tem 2006, (Jan a Set) - Em R$ de Set/2006 - INPC -
apresentado trajetoria 720.00 7
crescente nos Ultimos anos, 670,00 4
conforme demonstrao Gréfico 620,00 -

7, atingindo R$ 556,27 em
2006 (média de janeiro a
setembro), um crescimento de
10,1% em relagdo ao mesmo
periodo de 2005, e de 25,1% 420,00 1

570,00 ~ 556,27
@
14

520,00 ~

470,00 4

comparando-se com 1999, 370,00 1
guando esse valor era de R$ 320,00 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
444 80 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Fontes: AEPS e BEPS — Elaboracdo: SPS/IMPS

Foram concedidos em setembro 348,1 mil beneficios, ou sgja, 18,5% inferior aagosto e 18,0%, também inferior a
setembro de 2005. Essa quedana concessao podeter ocorrido em fungdo de uma paralisacéo dos servidores do INSS
e dos peritos nesse més.

Entre os beneficios previdenciarios todos obtiveram oscilacéo negativa na concessao, em comparagdo ao més de
agosto de 2006 e apenas os beneficios de aposentadoria por tempo de contribui¢do tiveram variacdo positiva na

comparagdo com setembro de 2005.

3 Dentre outras medidas, o Estatuto do Idoso , vigente desde de janeiro de 2004, reduziu de 67 para 65 anos de idade o critério de elegibilidade
para o beneficio, além de fleixibilizar a composi¢do de renda para o calculo do limite maximo de % de salario minimo de renda domiciliar per
capita também necesséria para a concenssao do beneficio.
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Destaquem-se o0s beneficios de auxilio-doenga que cairam 20,2% e 12,0%, quando comparados a agosto de 2006 e
setembro de 2005 %, respectivamente.

Entre os beneficios acidentérios registra-se a queda no auxilio-doenca em 24,4% e 31,8% quando comparados a
agosto de 2006 e setembro de 2005 %, respectivamente.

TABELA4
Evolugao da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (set/2005, ago/2006 e set/2006)
set/05 ago /06 set/06 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a set-05 a set-06
TOTAL 424 .668 427.055 348.131 (18,5) (18,0) 2.815.263 3.186.550 13,2
PREVIDENCIARIOS 372.281 381.900 312.648 (18,1) (16,0) 2.456.567 2.832.271 15,3
Aposentadorias 91.166 78.836 66.298 (15,9) (27,3) 630.016 620.726 (1,5)
Idade 48.354 45.393 39.081 (13,9) (19,2) 325.989 346.604 6,3
Invalidez 26.977 14.191 11.055 (22,1) (59,0) 190357 139.292 (26,8)
Tempo de Contribuicdo 15.835 19.252 16.162 (16,1) 2,1 113670 134.830 18,6
Pensdo por Morte 34.010 32.207 27.311 (15,2) (19,7) 236.267 253.414 7,3
Auxilio-Doenca 205.387 226.514 180.665 (20,2) (12,0) 1.298.676 1.632.530 25,7
Salario-Maternidade 40.467 42.998 37.151 (13,6) (8,2) 283928 315.097 11,0
O utros 1.251 1.345 1.223 (9,1) (2,2) 7.680 10.504 36,8
ACIDENTARIOS 17.475 15.625 11.919 (23,7) (31,8) 131419 120.592 (8,2)
Aposentadorias 864 459 399 (13,1) (53,8) 7274 4.834 (33,5)
Pensédo por Morte 156 135 117 (13,3) (25,0) 1.231 1.127 (8,4)
Auxilio-Doenga 15.526 14.004 10.586 (24,4) (31,8) 115807 106.687 (7.9)
Auxilio-Acidente 905 1.010 797 (21,1) (11,9) 6.891 7.764 12,7
Auxilio-Suplementar 24 17 20 17,6 (16,7) 216 180 (16,7)
ASSISTENCIAIS 34.906 29.523 23.555 (20,2) (32,5) 227.216 233.643 2,8
Amparos Assistenciais - LOAS 34.838 29.481 23.471 (20,4) (32,6) 226.748 233.112 2,8
Idos o 21.781 16.744 13.291 (20,6) (39,0) 134871 134.363 (0,4)
Portador de Deficiéncia 13.057 12.737 10.180 (20,1) (22,0) 91877 98.749 7,5
Pensdes Mensais Vitalicias 65 40 79 97,5 21,5 438 505 15,3
Rendas Mensais Vitalicias 3 2 5 150,0 66,7 30 26 (13,3)
Idade - - 1 - - 5 6 20,0
Invalidez 3 2 4 100,0 33,3 25 20 (20,0)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 6 7 9 28,6 50,0 61 44 (27,9)

Fonte: Anuario Estatistico da Previdéncia Social-AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social-BEPS
Elaboracéo: SPS/IMPS

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢ao do segurado empregado de empresas optantes pelo SMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SMPLES.

(4) Recolhimento relativo a contribuicdo do segurado empregado de Entidades Filantrépicas das éreas de salide, educagdo e assisténcia social,
que tém isencdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagdo aos servidores da administracdo direta, autarquias e fundagdes, da Uni&o,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS

(6) Valores retidos do Fundo de Participagéo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribuigdes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagdo de sua produgao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Sadde - FNS

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) ContribuicOes das universidades com utilizagdo de recursos do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES, repassadas a Previdéncia
Social por meio do Tesouro Nacional.

(11) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacgéo Fiscal, que promove a regularizagao de créditos da Unido, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribui¢des administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(14) Débhitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungdo, Confissdo e
Compensacdo de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos administrativos e judiciais, com excegdo dos incluidos no Programa de Recuperacgéo Fiscal instituido pela Lei
9.964 de abril de 2000.

(16) Amortizag&o de débitos de Estados e Municipios, por meio de retencdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadacgao

(18) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisi¢oes de pequeno valor resultantes de execugfes judiciais. A Lei n° 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagdes orcamentérias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo
mais sendo pagas pelo INSS,
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Tabela 3

Relacéo entre a Arrecadacéo Liquida e a Despesa com Beneficios
(R$ milhGes de Set/2006 - INPC)

Valores en milhdes R$ de Set/2006 - INPC

Periodo Arrecadagdo Bruta Transferé_ncias a ArrqcaQagéo Beneficios Previdenciérios Relagéo % Saldo
@) Terceiros Liquida
) ®) C=(A-B) @E®6) E=(DIC) F=(C-D)
D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Setembro, a pregos de Set/2006 INPC

1996 58.581 4.657 53.925 55.367 102,7 (1442)
1997 63.064 4.692 58372 59.481 101,9 (1109)
1998 62.607 3.969 58.638 65.848 112,3 (7.210)
1999 63.063 4.175 58.888 68.938 117,1 (10.050)
2000 67.933 4.703 63.230 72.538 114,7 (9.308)
2001 71.440 5.204 66.236 77.710 117,3 (11.475)
2002 72.961 5.100 67.861 82.835 122,1 (14.974)
2003 69.224 5.040 64.184 83930 130,8 (19.746)
2004 77.345 5.915 71430 93811 131,3 (22.381)
2005 83.703 5.662 78.041 103.481 132,6 (25.440)
2006 92.782 7.100 85.681 119.867 139,9 (34.185)
set/04 8.789 754 8.035 10.884 135,5 (2.849)
out/04 8.975 610 8.365 11120 1329 (2.7%5)
nov/04 8.879 634 8.245 10.887 132,0 (2.642)
dez/04 15.056 881 14.175 21.203 149,6 (7.028)
jan/06 9.000 484 8516 11109 130,5 (2.58)
fev/06 8.957 1.191 7.766 11768 151,5 (4.002)
mar/05 9.180 565 8.615 11.060 128,4 (2.445)
abr/05 9.165 252 8.913 11.000 1234 (2.087)
mai/05 9.011 583 8.428 10.840 128,6 (2412)
jun/05 9.381 530 8.851 12.094 136,6 (3.243)
jul/os 9.407 677 8.730 11910 136,4 (3.180)
ago/05 9.909 686 9.223 11910 1291 (2.687)
set/05 9.693 694 8.999 11790 131,0 (2.791)
out/05 9.587 691 8.897 12105 136,1 (3.209)
nov/05 9.899 699 9.200 12.279 1335 (3.07)
dez/05 16.409 719 15691 22.69%5 144,6 (7.005)
jan/06 9.523 1.243 8.280 13170 159,0 (4.889)
fev/06 10.081 697 9.384 11842 126,2 (2.458)
mar/06 9.957 723 9.233 11857 128,4 (2.624)
abr /06 9.997 687 9.310 11927 1281 (2.618)
mai/06 10.305 715 9.591 12.908 134,6 (3.317)
jun/06 10.443 763 9.680 12.844 132,7 (3.165)
julioe 10.479 731 9.748 13190 135,3 (3.443)
ago/06 10.818 782 10.036 13142 130,9 (3.105)
set/06 11.180 760 10.420 18986 1822 (8.567)

Fonte: CGF/INSS

Elaboracéo: SPYMPS.

Obs.Emoutubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta tinica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadacéo do SIMPLES A partir de 1999, inclui as restituicdes de arrecadagéo.

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto &, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolug&o de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciérios que foram provenientes de emissdes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, nao foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela rede bancéria, segundo acordo firmado com o INSS

Arrecadacdo Liquida X Despesa com Beneficios

(acumulado até o més de Setembro de cada ano, em R$ milhdes de Set/2006-INPC)
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REMETENTE: Secretaria de Politicas de Previdéncia Social
Esplanada dos Ministérios

Bloco “F”, 72 andar, sala 750 PREVIDENCIA SOCIAL

Tels.: (0-XX-61) 3317-5011
Fax:  (0-XX-61) 3317-5408
e-mail: cgep@previdencia.gov.br
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