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Beneficios por Invalidez mudar a direcéo da corrente

Associacao Internacional de Seguridade Social (AlISS)*

Desde os anos 70, muitas economias avancadas experimentaram um importante aumento do nimero de pessoas
gue recebem beneficios por enfermidade delongaduracéo (auxilio-doenca) e beneficios por invalidez (aposentadorias).
Trata-se de um fendmeno real, muito embora tenham sido observadas importantes melhorias na salide publica.

Este problema resulta ainda mais evidente nos Paises Baixos, onde 10% da populacdo em idade ativa recebe
beneficios por invalidez. Embora a incidéncia da chamada “ enfermidade holandesa’ seja menos grave em outros
paises, em muitos deles aumentou o nimero de aposentados por invalidez, que tem alcancado niveis previamente
impensados.

Em muitos paises da OCDE (Organizacéo para Cooperacdo e Desenvolvimento Econdmico), os custos dos
programas de invalidez sdo duas vezes superiores aos dos programas de desemprego, razéo pela qual ndo surpreende
o fato de que os programas de invalidez tenham se convertido no centro de todos os ol hares.

Os programas de invalidez enfrentam uma série de desafios comuns:

e aumento dos beneficiarios de beneficios por invalidez

 diminuicéo daidade médiaparaaobtencdo de beneficios por invalidez;
 baixo nimero de beneficiarios que conseguem se reintegrar ao trabal ho;
» ampliacdo do periodo de pagamento dos beneficios;

e evolucdo natural das incapacidades reconhecidas.

As Cifras Seguem Aumentando

Apesar deasustentabilidadefinanceirapermanecer umapreocupacao fundamental , ndo existeumacorrelagdo importante
entre 0 nimero crescente de beneficiarios e o custo total dos programas de invdidez. Na Dinamarca, Gra-Bretanha e
Suécia, por exemplo, 0s custos dos programas al cancaram seus nivels méximos em 1995 elogo comegaram adeclinar?. E
sgnificativo que estas redugdes apenas fossem acompanhadas ou ndo fossem em absoluto acompanhadas de umareducéo
do nimero de requerimentos. Ou sga, esta claro que é maisfacil cortar custos do que reduzir o nimero de casos.

Tal e como mostra o estudo daAssociagdo Internacional de Seguridade Social (AlSS) de 2006, “ Sick Societies?’,
guase 3% da populacdo ativa nos Estados Unidos recebe beneficios por invalidez, enquanto que na Dinamarca,
Gréa-Bretanha, Paises Baixos e Suécia as cifras se situam entre 7% e 10% (ver Gréfico, a seguir). Com base nestes
exemplos, a quantidade de casos de beneficios por invalidez é excessivamente elevado em termos gerais, emboraem
termos nacionais estejam sendo realizados importantes esforcos no sentido de reduzir o nimero de beneficiarios.

! Esta nota consiste em uma versdo traduzida para o portugués de artigo de autoria da AISS, publicado originalmente em espanhol. Ver: AISS.

2006. Prestaciones de Invalidezz cambiar el sentido de la corriente. IN: Perspectivas de Politica Social, Ginebra, Julio de 2006, n°. 02.
2 KEMP, P. A;; SUNDEM, A; BAKER TAURITZ, B. ed. 2006. Sick Societies? Trends in disability Benefits in post- industrial welfare states, Ginebra,
Asociacion Internacional de la Seguridad Social.
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GRAFICO1
Populacéo Ativa (%) que recebe beneficios por invalidez
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Fonte: KEMP, P. A.; SUNDEM, A.; BAKER TAURITZ, B.
Os Fatores Indutores

Umasérie defatores gjudaaexplicar o aumento do nimero de casos de beneficios por invalidez. Um dos motivos
€ gue aidade médiaem gue se concede pelaprimeiravez os beneficios por invalidez tem se mostrado mai s prematura
do que nunca.

Outro fator € que poucos beneficiérios de beneficios por invalidez conseguem reabilitar-se devidamente para
trabal har®. Como consequiéncia, tem aumentado a duragéo média dos periodos de pagamento de beneficios.

Também mudaram os motivos dos requerimentos. A OCDE assinala que um nimero crescente de solicitagdes se
basei a atual mente em problemas de salide mental. No passado, os beneficios por invalidez tendiam a ser concedidos
aos homens em idade avancada com problemas de salde do tipo osteomuscular ou cardiovascular. As tendéncias
atuai s mostram um maior nimero de solicitantes jovens e de medianaidade, e, em particular, mais mulheres.

A natureza dindmicado trabalho tem umainfluénciaclara. O aumento do emprego naindustria de servicos criou
NOVOS I scos paraa sallde em numerosos paises, 0s quais se traduziram em novas causas deinvalidez. Muitosusuarios
de computadores, por exempl o, devem acostumar-se aviver com dores muscul ares persistentes, enquanto ostranstornos
associados ao stress estdo se convertendo em um problema cada vez maior em todo o mundo.

Natural mente, os trabal hadores com mais idade seguem apresentando requerimentos. Com o declinio daindistria
pesada em muitas economias, os trabal hadores de i dade — frequentemente com a cumplicidade de seus empregadores
— consideram os programas de beneficios por invalidez como uma via de saida do mercado de trabalho. Para muitos,
as condicdes de el egibilidade frequentemente menos rigorosas e os val ores mai s el evados dos beneficios dos programas
deinvalidez apresentam uma alternativa preferivel a perspectiva do desemprego.

Tambéminflui, em grande medida, o fato de que muitos paises utilizaram os programas de beneficios por invalidez para
ocultar o desemprego. Nao obstante, a crescente preocupacao com 0s custos dos programas e a preocupacao da sociedade
em processo de envel hecimento com a escassez crescente de méo-de-obra e de capacidades estéo forcando umareflexéo.

3 BLOCH, F.S; PRINS, R. ed. 2001. Who returns to work and why? A six-country study on work incapacity and reintegration, New Brunswick,
Transaction Publishers.
4 OCDE. 2003. Transforming disability into ability. Paris, OCDE.
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Deficientes ou Incapazes de Trabalhar?

Um efeito do envelhecimento demografico sera o de que cadavez menos pessoas entrardo no mercado de trabal ho.
Ademais, asaida continuado mercado detrabal ho de muitos trabal hadores em idade avancada agravaraeste problema.
Se se desgja manter os niveis de produtividade, como deveria ser 0 caso, serdo necessarios mais trabalhadores.

No caso em gue a escassez de mdo-de-obra e de capacidades se agrave progressivamente, inclusive as pessoas
com uma capacidade de trabal ho reduzidaadquirirdo maior valor produtivo. Em fungéo da previsdo do que podevir a
ocorrer, ja se direcionam esforcos no sentido de identificar as pessoas com incapacidades que podem trabalhar ao
menos parcialmente.

Neste contexto, areforma dos programas de invalidez adquiriu maior importancia nas agendas politicas.
Objetivos da Reforma

A situac&o ideal seriaade que areformaestivesse direcionadaagarantir a sustentabilidade financeirado programa
e, simultaneamente, a garantir os beneficios adequados para as pessoas com capacidade reduzida ou sem capacidade
paratrabalhar. Por suavez, também se espera que areformafacilite aintegracdo ativa das pessoas com incapacidade
na sociedade.

Respostas para Reduzir os Casos
Na prética, trés tipos de intervengdes podem ajudar areduzir o nimero de casos:

* A reabilitagdo: significa a supressdo ou melhora do estado fisico ou mental que incapacita uma pessoa para o
trabalho. Como medida preventiva também se deveria evitar a deterioracdo de certos estados fisicos e mentais. A
reabilitacdo também deveria estar direcionada a melhorar as capacidades profissionais.

» Osincentivos positivos e negativos. para motivar as pessoas a permanecer ou regressar ao mercado laboral. De
um lado estdo as gjudas salariais. De outro, seria conveniente considerar critérios de elegibilidade mais rigorosos e
beneficios menos generosos. Osincentivostambém induzem os empregadores, prestadores de servicos e administradores
afacilitar amanutencdo do trabalho e areinsercéo no mercado laboral.

» Os programas especiais de emprego: programas especiais de emprego — como 0 emprego assistido ou protegido
— que adaptam as condi¢des de trabal ho as necessidades das pessoas com capacidades fisicas ou mentais limitadas ou
criam postos de trabal ho adequados.

A mudanca de atitude

As atitudes estdo mudando. O uso dos beneficios por invalidez para que os trabal hadores abandonem o mercado
laboral deixou de ser um objetivo. E muito caro paraaseguridade social e poderiaagravar aescassez de mao-de-obra
e de capacidades. Na medida do possivel, € necessario estimular as pessoas incapacitadas e com enfermidades de
longa duracdo areincorporar-se ao trabalho ativo. E sim, é necessario fazé-lo com um enfoque individualizado.

Fomentar avida ativa e independente

Para garantir a sustentabilidade dos programas e melhorar a consecugdo dos objetivos almejados pela seguridade
social serdo necessériasintervencdes politicas. ParaaAlSS, as medidas de reabilitagdo e prevengdo, o uso de medidas
e incentivos politicos pré-ativos e ativadores e as medidas de emprego adaptado a necessidades especiais possuem
umagrande importancia.
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Estas medidas, como um elemento integrado em estratégias mais amplas de politica publica, deverdo contribuir
parafomentar avidaativaeindependente. Além disso, umamaior insisténciano fomento ao emprego deveriaproduzir
repercusses positivas na competitividade econbmica.

Portanto, estas evolucdes adaptam plenamente os programas de invalidez ao que deveriam ser o0s objetivos
perseguidos por todos os programas de seguridade social.

Paramelhorar arealizagdo dos objetivos dos programas de invalidez, aAlSS apbia que seinsistaaindamais:
e na promocao da reabilitacdo antecipada, da recapacitacéo e da prevencao;

* No incentivo & manutencado e a retomada do trabal ho;

» no fomento da participacéo do empregador nareabilitacdo do trabal hador;

* narevisdo das repercussies de tocas as medidas incentivadoras.

BOX
As Medidas para Configurar a Acéo

Cada pais deveria adaptar suas intervencdes as circunstancias nacionais. N&o obstante, uma andlise das boas
préticas atuais identifica cinco medidas que sdo dignas de consideragéo:

1. A restricéo do afluxo de possiveis beneficiérios

Asmedidasparalimitar o afluxo de possivei s beneficiariostendem aser mais eficazesjaque astaxas de reabilitacdo
seguem sendo baixas devido aos obstaculos a0 emprego e a outros fatores desmotivadores da reinsercao laboral .

2. A andlise dos efeitos-substituicdo

As estratégias direcionadas a restringir a elegibilidade para os beneficios por invalidez devem assegurar que
outros beneficios financeiros ndo os substituam no longo prazo. Os beneficiérios podem requerer, no lugar dos
beneficios por invalidez, a aposentadoria antecipada, 0 seguro-desemprego ou beneficios da assisténcia social.
Portanto, as intervencdes que estimulam a manutencdo ou a retomada do trabal ho sdo fundamentais.

3. A aplicagdo do enfoque “mais vale reabilitar do que conceder beneficios’

As estratégias de reabilitacdo anteci pada, recapacitacéo e prevencao dirigidas a pessoas licenciadas por doencade
longa duragdo sdo os métodos mais eficazes para reduzir a dependéncia dos beneficios. Os beneficios por invalidez
somente deveriam ser concedidos uma vez que tenham sido esgotadas medidas semelhantes. Tomando-se em conta
gue umaboareabilitacdo parao traba ho pode requerer intervengdes de el evada quali dade, personalizadas e continuas,
pode ser que a reabilitaco efetiva ndo se traduza automati camente em uma reducdo dos custos do programa.

4. O aumento da responsabilidade do empregador de trabal hadores com enfermidades de longa duracéo

Parareduzir o nimero de beneficiérios, seria conveniente considerar medidas que obriguem os empregadores a
remunerar alicencapor motivo de doenca durante um periodo inicial predeterminado daausénciado trabalhador e
gue estimulem esses empregadores a reintegrar os trabal hadores em seus quadros.

5. A revisdo dosincentivos

Todas as medidas que utilizam incentivos laborais ou financeiros parareduzir o nUmero de casos também podem
produzir resultados néo esperados. Todos os incentivos deveriam ser revisados para garantir que sejam al cancados
0s objetivos perseguidos e que sejam evitados os resultados ndo desejados.

Fonte: KEMP, P. A.; SUNDEM, A; BAKER TAURITZ, B. ed. 2006. Sick Societies? Trends in disability Benefits in post- industrial welfare states,

Ginebra, Asociacion Internacional de la Seguridad Social.
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Receitas e Despesas

Toda a andlise feita nesta secao estd baseada em valores
deflacionados pelo INPC. Valores nominais terdo referéncia
EXDIESSa a0 longo do texto.

Saldo Previdenciario
e Arrecadacao

Necessidade de Financiamento (INP C de Ago/2006)

3,10 bilhdes

No més ( Ago/2006) RS
Acumulado em 2006 RS 25,58 bilhdes

Ultimos 12 meses RS 41,64 bilhdes

Em agosto de 2006 - desconsiderando os meses de dezembro em virtude do incremento da arrecadac&o decorrente
do 13° salério - aPrevidéncia Social registrou amaior arrecadacao liquida da histéria (R$ 10,0 bilhdes). O novo
recorde da arrecadacdo liquida pode ser explicado pelo bom desempenho da arrecadacdo corrente, que cresceu
3,9% em relacdo ao més anterior e apresentou 0 maior valor da série histérica (também desconsiderados os meses de
dezembro, nos quais, conforme mencionado anteriormente, haum significativo crescimento daarrecadacdo em fungdo
do décimo terceiro salario), registrando um crescimento, em relagdo a agosto de 2005, de 11,0%.

Como as despesas com beneficios previdenciérios foram de R$ 13,1 bilhdes, houve uma necessidade de
financiamento de R$ 3,1 bilhdes, 9,8% inferior ajulho de 2006 (ou - R$ 336,8 milhdes), mas 15,6 % superior ao
més de agosto de 2005 (ou R$ 417,7 milhdes). Esse resultado decorre da diferenca entre a arrecadag&o liquida de
agosto (R$ 10,0 hilhdes) e o total de despesa com beneficios previdenciarios no mesmo periodo, de R$ 13,1 bilhdes.
TABELA1

Arrecadacéo Liquida, Beneficios Previdenciarios e Saldo Previdenciario — Agosto/2005, Julho/2006 e Agosto/2006 —
Valores em R$ milhdes de Agosto/2006 — INPC

ago/05 jul/06 ago /06 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) aago/05 aago/06
T-Arrecadacao Liquida (LI ¥ LZF L3 F L.4) 9.2079 97320 IU0Z0,3 3,0 8.8 689320 75 TAT X 9.0
1.1. Receitas Correntes 9.241,/ 98/9,1 10260,8 3,9 11,0 69.2243 76. /86,0 10,9
Pessoa Fisica (L) 4132 454,4 463,0 19 12,1 3.1034 3.408,4 9,8
SIMPLES - Recolhimento em GPS (2) 336,7 368,2 394,6 7,2 17,2 2.4579 2.818,4 14,7
SIMPLES - Repasse STN (3) 4349 668,3 720,9 7,9 65,8 3.2320 4.900,2 51,6
Empresasem Geral 6.2193 6.357,7 6531,3 2,7 5,0 46.6592 50.139,0 7,5
Entidades Filantropicas (4) 880 79,2 86,3 9,0 (1,9) 6195 666,1 7,5
Orgéos do Poder Plblico - Recolhimento em GPS (5) 4236 464,8 511,8 10,1 20,8 3.0436 3.532,4 16,1
Orgaos do Poder Publico - Retencdo FPMFPE (6) 3699 3921 390,0 (0,5) 5,4 2.7387 3.029,5 10,6
Clubes de Fute bol 28 2,2 3,0 383 7,3 234 23,3 0,3
Comercializagéo da Producao Rural (7) 1696 186,9 200,0 7,0 17,9 1.3798 1.415,4 2,6
Retencéo (11%) 6573 729,4 784,8 7,6 19,4 4.7596 5.612,1 17,9
Fundo delncentivo ao Ensno Superior- FIES (10) 171 74,1 40,9 (44,8) 1395 4197 452,1 7,7
Re clamatéria Traba lhista 1062 97,7 127,0 30,0 19,6 7651 752,7 (1,6)
Outras Receitas 32 4,1 7,2 74,7 1260 224 36,4 62,2
1.2. Recuperacgéo de Créditos 7423 603,7 595,7 1,3 (19,8) 4.8700 4.887,8 0,4
Fundo Nacional de Sadde - AN S (8) 04 0,1 0,0 (28,98) (90,7) 57 1,0 (82,1)
Certificados da Divida Publica - CDP (9) - - - - - 01 - (100,0)
Programa de Recuperacédo Fiscal -REFIS (11) 264 48,2 28,1 (41,8) 6,2 2405 225,9 (6,1)
De pésitos Judiciais - R ecolhimentos em GPS (12) 70 13,1 59 (54,8) (15,1) 427 57,4 34,6
Depésitos Judiciais - Repasse STN (13) 2083 53,8 71,0 32,2 (65,9) 8211 797,4 2,9
Débitos (14) 855 47,3 54,4 14,9 (36,4) 7099 55588 (21,8)
Parcelamentos Conencionais (15) 4147 441,2 436,2 1,1 52 3.050,1 3.250,8 6,6
1.3. Restituicde s de Contribui¢des (16) 912) (20,9) (55,6) 165 6 (39,0 (202,7) (202,5) (0,1)
1.4. Transferénciasa Terc eir os (685,0) (729,8) (780,5) 7,0 13,9 (4.9596) (6.329,8) 27,6
2.Despesas comB eneficios Previdenciarios 11.8906 13169,2 131207 (0,4) 10,3 91.5446 100.719,4 10,0
Pagospelo INSS 11.6296 12887,4 12924,9 0,3 11,1 88.246,1 97.539,1 10,5
Sentencas Judiciais - TRF (17) 2610 281,9 195,8 (30,5) (25,0) 3.2985 3.180,3 (3,6)
3.Resultado Previdenciario (1—2) (2.682,() (343/,2)  (3100,4) (9.8) 15,6 (22.6125) (Zb.5/1,9) 13,1

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPSMPS

A gueda da necessidade de financiamento, explicada fundamentalmente pela arrecadacéo liquida recorde, foi
influenciada ainda pelareducéo de 0,4% no valor da despesa com beneficios previdenciarios de agosto, no confronto
com o més anterior. A principal causa deste movimento foi a reducéo de 30,5% (-R$ 86,0 milhdes) nos gastos com
pagamentos de Sentencas Judiciais- Justica Federal . As despesas com pagamentos de beneficios pel o INSS apresentaram
acréscimo de 0,3% na comparacdo com julho e crescimento de 11,1% em relacéo a agosto do ano anterior.
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O novo recorde da arrecadacdo liquida, por sua vez, pode ser explicado pelo bom desempenho da arrecadacéo
corrente, que cresceu 3,9% em relagdo a0 més anterior e apresentou 0 maior valor da série histérica (também
desconsiderados os meses de dezembro, nosquais, conforme mencionado anteriormente, haum significativo crescimento
da arrecadac&o em funcdo do décimo terceiro salério), registrando um crescimento, em relacdo a agosto de 2005, de
11,0%. Este comportamento pode ser atribuido, a0 menos em parte, a maior eficiéncia da fiscalizagdo e ao bom
desempenho da economia.

A receitaoriunda de medidas de recuperacao de créditos— que, por sua natureza, possui comportamento de dificil
previsdo - atingiu R$ 595, 7 milhdes, o que significou umaquedade 1,3% nacomparacdo com julho de 2006 e de 19,8%
frente a agosto do ano passado. Ja as transferéncias efetuadas a terceiros, que em agosto assumiram valor de R$
780,5 milhdes, cresceram 7,0% em comparacdo com o més anterior e 13,9% em relacdo a agosto de 2005.

A arrecadacdo liquida acumulada até agosto de 2006 obteve um crescimento de 9,0%, ou +R$ 6,2 bilhdes, em
relacdo ao mesmo periodo de 2005. A variagéo da despesa com beneficios previdenciérios, por suavez, foi de +10,0%
(+R$9,2 bilhdes), e anecess dade de financiamento cresceu 13,1% (+2,9 bilhBes), nacomparac&o com 0soito primeiros
meses de 2005.

Dentre osfatores que explicam o incremento da arrecadagao liquidano acumulado de 2006, os principais sdo: (i) o
comportamento favoravel do mercado de trabalho formal no periodo de janeiro a agosto, com impacto direto nas
receitas correntes— que, apés apresentarem recordes sucessivos em 2006, atingiram o montante de R$ 76,8 bilhdes no
acumulado do ano, superando o mesmo periodo de 2005 em 10,9% (+R$ 7,6 bilhdes); (ii) o empenho gerencial na
expansdo da arrecadacdo como um todo, com impacto nas receitas de recuperacdo de créditos, as quais registraram,
no acumulado do ano, um incremento de 0,4% (+R$ 17,8 milhdes); (iii) a elevacdo do teto do RGPS de R$ 2.668,15
paraR$ 2.801,56 apartir de abril de 2006, fatos que ampliaram abase de contribuic¢éo e elevaram asreceitas correntes.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios no
semestre, pode-se citar: (i) os regjustes acimadainflacdo concedidos ao salario minimo (em maio de 2005 e em abril
de 2006), fazendo com que o piso previdenciario —que em julho determinou o valor recebido por 67,6% dos beneficiarios
daPrevidéncia Social —tenhatido um ganho significativo no seu valor real; (ii) o crescimento vegetativo, natural, do
estoque de beneficios.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

As receitas correntes sofreram uma variagao positiva de 3,9% (+R$ 381,7 milhdes) em relagdo a julho de 2006
motivada, principal mente, pelavariacdo daarrecadacdo de Reclamatoria Trabal hista, empresasem geral e de pagamento
em GPS efetuado por Org&os Publicos. A receitade empresas em geral, que detém a participacdo mais significativana
arrecadacdo corrente total (representando, em agosto, 63,7% desta), apresentou uma variagdo positiva de 2,7% em
relacdo a julho, o que corresponde a +R$ 173,7 milhdes. A receita de recolhimento em GPS de Orgaos Publicos
aumentou +R$ 47,0 milhdes ou +10,1% e a de Reclamatdria Trabal hista aumentou +R$ 29,3 milhdes ou +30%.
Destaca-se, ainda, o incremento de 7,9% (+ R$ 52,6 milhdes) no repasse da STN relativo ao SIMPLES.

Houve aumento, também, nasreceitas provenientes de Pessoa Fisica, SIMPLES - Recol himento em GPS, Entidades
Filantrépicas, Clubes de Futebol, Comercializacgo da Producéo Rural e Outras Receitas.

Por outro lado, houve a diminuicéo de 44,8% (- R$ 33,2 milhfes) na arrecadacdo com utilizacdo do Fundo de
Incentivo ao Ensino Superior — FIES e de 0,5% (- R$ 2,1 milhdes) nareceita de retencdo do FPM/FPE dos Orgaos do
Poder Publico.

Na comparacdo com o0 agosto de 2005 as receitas correntes sofreram variagdo positiva de 11,0% (+ 1,0 bilh&o)
apresentando um incremento naarrecadacao de praticamente todas asreceitas, a excecéo daquel areferente a Entidades
Filantrépicas que variou—1,9%.
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Grafico 1
Variacao das Receitas Correntes entre agosto e julho de 2006 - Em R$ milhdes de agosto/2006 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboragdo: SPS'MPS
No acumulado do ano as receitas correntes registraram, em relagdo ao mesmo periodo de 2005, um crescimento
de 10,9%, o que equivale a R$ 7,6 bilhGes. A maioria das receitas correntes apresentou uma variagdo positiva,
considerando-se 0s oito primeiros meses de 2006 em relacéo ao mesmo periodo de 2005, destacando-se, entre elas, a
arrecadacéo de empresasem geral (+7,5%, ou R$ 3,5 bilhdes), retencdo 11% (+17,9% ou R$ 852,4 milhdes), SIMPLES
(recolhimento em GPS erepasse STN, quejuntos obtiveram um incremento de 35,7%, ou R$ 2,0 bilhdes) e Orgdos do
Poder Publico — Recolhimento em GPS (+16,1% ou R$ 488,9 milhdes).

Houve queda apenas nas receitas de Clube de Futebol (-0,3%) e nas de Reclamatorias Trabalhistas (-1,6%).

Destague-se que, entre as receitas correntes que apresentaram crescimento no acumulado do ano encontram-se
espécies bastante sensiveis ao mercado de trabalho, como é o caso da arrecadacdo de empresas em geral, que, no

mesmo periodo, representa 65,3% da arrecadacao corrente total.

GRAFICO2
Variagao das Receitas Correntes (Janeiro a Agosto) de 2006 em relagdo a 2005 — Em R$ milh6es de Ago/2006 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboragcdo: SPS'MPS

Dados da PM E mostram gue ha uma estabilidade no nimero de trabal hadores com carteirade trabal ho assinadano
setor privado (cuja massa salarial consiste na principal base de arrecadacéo do RGPS), na comparacdo entre julho e
junho de 2006, e um crescimento de 5,1% (+ 408 mil pessoas) em relacdo ajulho de 2005. Verificou-se estabilidade,
também, no que diz respeito ao rendimento médio real deste contingente (empregados com carteira de trabalho no
setor privado), no confronto entre julho de 2006 e 0 més anterior; jaem relacdo ajulho de 2005, houve umarecuperacao
de 3,9% no rendimento real destes trabalhadores.

Ja dados do CAGED indicam que houve, em julho de 2006, um incremento de 0,57% no nimero de postos de
trabalho formais em relagdo ao més anterior, o que corresponde a 154,3 mil novos postos, representando na série do
CAGED o segundo melhor resultado para o més, sendo menor apenas gque o ocorrido em julho de 2004 (+202.033
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postos de traba ho ou +0,83 %). No acumulado de janeiro a julho, verificou-se aumento de 1.078.155 empregos ou
elevacao de 4,14%, resultado pouco menor que o alcan¢ado em 2005 (+1.083.776 empregos ou + 4,37%) e nos ultimos
doze meses, 0 saldo de empregos gerados foi de 1.248.360 postos ou + 4,82%. O resultado de julho é fruto do
desempenho positivo de praticamente todos 0s setores da economia, com destaque para 0s seguintes segmentos:
Servicos (+52.118 postos ou +0,47%), Comércio (+28.085 postos ou +0,48%), Agricultura (+27.748 postos ou +2,06%),
Construcgo Civil (+ 24.640 postos ou + 1,97%) e IndUstria de Transformacdo (+20.993 ou + 0,33%). No acumulado
do ano, o setor de atividade com maior nimero de postos gerados foi 0 de Servigos (+ 376.947 postos ou + 3,50%),
seguido pelalndustriade Transformagdo (+ 235.875 postos ou + 3,83%), Agricultura (+219.329 postos ou +18,93%)
e Construcédo Civil (+ 103.556 postos ou + 8,86%).

Na mesma linha do CAGED, os dados da PIMES indicam que, em julho de 2006, o emprego industrial sofreu
variagdo positivade 0,3% em rel agdo ajunho, bem como em relagdo ao mesmo més de 2005, na série dessazonalizada.
Nos oito primeiros meses, aqueda acumuladafoi de 0,4%. Ja o indicador de médiamaovel trimestral aponta parauma
estabilidade, com variacdo de 0,1% entre os trimestres encerrados em julho e junho. O valor dafolha de pagamento
real, apesar da queda de 0,2% frente a junho de 2006, cresceu 1,9% na comparacdo com julho de 2005, na sérielivre
deinfluéncias sazonais. No acumulado do ano, o incremento damassasalaria foi de 0,9%. A médiamovel trimestral
demonstrou rel ativa estabilidade na folha de pagamento real entre os trimestres encerrados em julho e junho.

Os indicadores da CNI apontam, em julho, para um quadro de expansdo moderada em relacdo a junho de 2006.
ApOs 0 gjuste sazonal, as vendas reais, as horas trabalhadas na producéo e o emprego industrial cresceram,
respectivamente, 0,94%, 1,20% e 0,40% em relacdo a junho. Em relacdo a julho de 2005, as vendas reais, as horas
trabalhadas na producéo e o emprego industrial cresceram, respectivamente, 2,69%, 1,94% e 2,01% em relacdo a
junho. No acumulado do ano, entretanto, comparativamente ao mesmo periodo do ano passado, as vendas registram
gueda de 0,68%. Estes dados, de acordo com a CNI, indicam que o resultado — embora positivo — poderia ter sido

ainda melhor, ndo fosse a continuidade da val orizagédo do real frente ao dolar no periodo analisado.

GRAFICO 3

Arrecadacédo de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos Ultimos 18 meses - Em R$ bilh6es de Agosto/2006 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPSMPS
RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERACAO DE CREDITOS

As receitas de recuperacdo de créditos apresentaram em agosto um resultado 1,3% inferior ao més anterior,
equivalente a—R$ 8,0 milhdes. O resultado negativo foi provocado pelareducéo: (a) de—54,8% (ou -R$ 7,2 milhdes)
nosvaloresde depésito judicial realizados pelo contribuinte; (b) de-41,8% ou—R$ 20,2 milhdes no valor do Programa
de Recuperacéo Fiscal; (c) de—1,1% ou -R$ 5,0 milhGes no valor dos parcelamentos convencionais. O incremento na
arrecadacao decorrente de Depdsitos Judiciais— Repasse do STN e de Déhitos (32,2% ou +R$ 17,3 milhdes e 14,9%
ou +R$ 7,1 milhGes, respectivamente) ndo foram suficientes para fazer frente a reducéo da arrecadacao provocada
pel as rubricas que tiveram resultado negativo.
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Embora o resultado do més em andlise
em comparacdo ao més anterior tenha sido
negativo, conforme se expds, o resultado
acumulado do ano apresentaum aumento
de +R$ 17,8 milhdes - equivalente a
+0,4% - em relacdo ao mesmo periodo do
ano anterior, como se verificano Gréfico 5.
Os Parcelamentos Convencionais foram
responsaveis pel o maior incremento (+6,6%
ou R$ 200,7 milhdes) seguidos pelosvalores
de pagamento de Depositos Judiciais —
Recolhimento em GPS que, embora
apresente crescimento percentualmente
maior que o valor dos depdsitos, em termos
nominais é inferior (34,6% ou R$ 14,8
milhdes). Esses resultados positivos estéo,
provavelmente, relacionados aos esforgos
gerenciais da Previdéncia para melhorar os
processos de controle das contribuicdes
Previdenciérias visando incrementar a
recuperacao de créditos, e, ainda, amelhoria
na atividade econébmica — que tende a
favorecer a quitagdo de débitos. A receita
de Débitos apresentou resultado negativo
acumulado de -R$ 154,6 milhdes,
representando uma variacdo negativa de
21,85 em relacdo ao periodo de janeiro a
agosto de 2005.

GRAFICO4
Variagdo das Receitas de Recuperacgdo de Créditos entre Ago e Jul de
2006 —Em R$ milhdes de Agosto/2006 - (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracao: SPS'MPS
GRAFICO5

Variacdo das Receitas de Recuperacédo de Créditos (Jan a Ago) de 2006
em relacdo a 2005 — Em R$ milh&es de Ago/2006 (INPC)
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Fonte:

RESULTADOS DAS AREAS URBANA E RURAL

Em agosto, na area urbana, houve a
necessidade de financiamento de R$ 786,0
milhdes, resultado da diferenca de uma
arrecadacdo liquida de R$ 9,67 bilhdes e
uma despesa com beneficios de R$ 10,46
bilhdes. Dessa forma, no ambito urbano o
total arrecadado foi suficiente para cobrir
92,5% das despesas com beneficios. Na
arearural, por seuturno, o total arrecadado
(R$348,0 milhdes) foi suficiente paracobrir
apenas 13,1% das despesas com beneficios
- que contabilizou R$ 2,66 bilhdes -
originando uma necessidade de
financiamento de R$ 2,32 bilhoes.

Fonte:

GRAFICO6
Arrecadacéo Liquida e Pagamento de Beneficios Previdenciarios,
segundo aclientelaurbana e rural — Em Ago/2006 — Em R$ bilhdes
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INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboragdo: SPS'MPS

No acumulado do ano, a arrecadacéo liquida rural aumentou 5,5% em relacdo ao mesmo periodo do ano passado.
Em 2004 e 2005 — de janeiro a agosto — a arrecadacdo rural foi suficiente paracobrir respectivamente 14,7% e 13,1%
da despesa com beneficios previdenciérios. Verifica-se no mesmo periodo de 2006 um aumento da necessidade de
financiamento, pois a arrecadago foi suficiente para cobrir somente 12,0% da despesa com beneficios, acumulando
um déficit de R$ 17,29 bilhdes. Esses valores, entretanto, ndo apresentam discrepancia significativa dentro da série.
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Jaaarrecadacao urbana, nosoito primeiros TABELA?2 _ _
m do ano. cobriu 89.8% da despe Evolucdo da Arrecadagédo Liquida, Despesas com Beneficios e
eses ! ) ! °. ) Ppesa, Resultado Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural (2004
gerando uma necessidade de financiamento a2006)- Acumulado do ano - R$ bilhées de Agosto/2006- INPC

urbana de R$ 8,3 bilhdes, ou 10,2% da 5 et .

i Ano Clientela Arrecadagdo Previdenciarios Resultado
despesa. Em 2004 e 2005 esse porcentual foi Liquida (a) ) @-b)
de 9,5% e 10,5%, respectivamente. Como se
observa, o desequil ibrio entre as contribuictes TOTAL 63.294 82.794 |  (19.501)
e beneficios urbanostem aumentado ao longo 2004 | Urbano 61.027 67.397 (6-570)
do tempo, muito embora esse aumento tenha el 2257 Lo | e il

. ~ TOTAL 68.932 91.545 (22.613)

sofrido uma leve desacel eracéo de 2005 para
, . 2005 Urbano 66.692 74.498 (7.806)

2006. Na drearural, parao mesmo periodo, e
de2004. 20056200604 ilibri Rural 2.240 17.047 (14.806)
nosanosade e € o desequit r(')o TOTAL 75.141 100.719 (25.578)
apresentaumaligeiraalta, saltando de 85,3% 2006 | Urbano 72 778 81.071 (8.292)
e 86,9% e 88,0%, como pode-se observar na Rural 2363 19.649 (17.286)

Tabela 2. Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracao:
SPS/MPS

BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em agosto foram emitidos pela Previdéncia Social 24,2 milhes de beneficios, sendo 20,6 milhdes previdenciarios,
727,8 mil acidentariose 2,9 milhGes assistenciais. 1sso significaum crescimento de 0,3% no total de beneficiosemitidos,
em relacdo ajulho de 2006. A emissdo de beneficios previdenciérios também cresceu 0,3%, enquanto os acidentarios
e os assistenciais obtiveram um incremento de 0,1% e 0,4%, respectivamente.

Praticamente todos os beneficios previdenciarios registraram crescimento no nimero de emissdes, tanto em
comparagdo com 0 més anterior, quanto em relacdo ao mesmo més de 2005. Somente os beneficios de Salario-
Maternidade e Auxilio-Doenca apresentaram variacdo negativano vaor de -4,4% (Sal&rio-Maternidade) em relagéo
ajulho de 2006 e o de -5,8% (Auxilio-Doenca) em relagéo a agosto de 2005.

As aposentadorias previdenciérias e as pensdes por morte, que, somadas, representam 93,2% do total do grupo de
beneficios previdenciarios, cresceram, ambas, 0,2% em relacdo a julho de 2006. No grupo das aposentadorias
previdenciérias, as aposentadorias por idade, invalidez e tempo de contribui¢do aumentaram, respectivamente, 0,2%,
0,2% e 0,1%.

Considerando-se a média dos oito primeiros meses do ano, foram emitidos 649,6 mil beneficios a mais em 20086,
comparando-se com 2005, nimero que corresponde a um crescimento de 2,8%. Dentre os beneficios emitidos pela
Previdéncia, os previdenciarios foram os que apresentaram maior crescimento absoluto (+ 506,8 mil beneficios, ou
+2,5%), enquanto o maior percentual deincremento ficou por contados beneficios assistenciais (+6,2% ou + 166,0 mil
beneficios).

Interessante destacar ainda atrajetdria do auxilio-doenca, que apresentou um crescimento acentuado e distinto do
registrado para os demais beneficios, a partir de 2002 até 2005, com diminuicdo em 2006. Sua emissao média, nos
meses de janeiro a agosto de cada ano, apresentou crescimentos de 33,0%, 30,1%, 31,7%, 20,0% e -7,4% em 2002,
2003, 2004, 2005 e 2006 respectivamente.

A diminuicdo daemissdo médiado auxilio-doencana comparacdo ente os anos de 2006 e 2005 podeindicar que as
medidas gerenciais do Ministério da Previdéncia Social — MPS, implantadas a partir de outubro de 2005, comegam a
mostrar resultados positivos. Destaca-se aqui a chamada Cobertura Previdenciaria Estimada — COPES que tem
como objetivo garantir maior resol utividade narealizagdo das pericias médicas por meio do prazo estimado de altado
segurado para a concessdo de beneficios por incapacidade. Dessa forma, a queda na emissdo pode estar associada
a suspensdo ou cessacdo de beneficios e da conversdo de auxilios em aposentadorias.
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TABELA 3
Evolucado da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Ago/2005, Jul/2006 e Ago/2006)

ago /05 jul/o6 ago/06 Var. % Var. % M édia Jan . M édia Jan . Var. %
(A ) (B ) (C ) (C [/ B) (C/A) a ago-05 a ago-06
TOTAL 23.547.809 24.148.939 24.219.785 0,3 2.9 23.368.000 24.017.608 2,8
PREVIDENCIARIOS 20.055.566 20.530.044 20.589.929 0,3 2,7 19.915.017 20.421.590 2,5
Aposentadorias 12.872.017 13.289.240 13.313.098 0,2 3,4 12.755.676 13.206.810 3.5
Idade 6.586.389 6.811.938 6.827.332 0,2 3,7 6.528.686 6.762.200 3,6
Invalidez 2.608.934 2.729.384 2.730.951 0,1 4,7 2.568.602 2.711.927 5,6
Tempo de Contribuigcado 3.676.694 3.747.918 3.754.815 0,2 2,1 3.658.388 3.732.682 2,0
Pensdo por M orte 5.708.871 5.859.478 5.869.580 0,2 2,8 5.677.514 5.833.917 2,8
Auxilio-Doencga 1.412.564 1.304.235 1.331.200 2,1 (5,8) 1.411.260 1.307.227 (7.4)
Salario-Maternidade 30.899 44.702 42.717 (4.4) 38,2 42.494 40.737 (4.,1)
O utros 31.215 32.389 33.334 2,9 6,8 28.074 32.900 17,2
ACIDENTARIOS 756.112 727.214 727.756 0,1 (3.,8) 756.299 733.926 (3,0)
Aposentadorias 141.087 146.362 146.523 0,1 3,9 138.975 145.488 4.7
Pensdo por M orte 130.208 129.755 129.605 (0,1) (0,5) 130.250 129.944 (0,2)
Auxilio-Doencga 128.103 94.539 95.367 0,9 (25,6) 129.765 101.885 (21,5)
Auxilio-Acidente 266.812 269.024 269.060 0,0 0,8 266.571 268.527 0,7
Auxilio-Suplementar 89.902 87.534 87.201 (0,4) (3,0) 90.738 88.083 (2,9)
ASSISTENCIAIS 2.726.753 2.882.941 2.893.454 0,4 6,1 2.687.095 2.853.105 6,2
Amparos Assistenciais 2.192.938 2.398.159 2.413.685 0,6 10,1 2.138.481 2.356.821 10,2
Idos o 1.012.281 1.138.004 1.147.148 0,8 13,3 981.309 1.112.434 13,4
Portadorde D eficiéncia 1.180.657 1.260.155 1.266.537 0,5 7,3 1.157.172 1.244.388 7,5
Pensdes Mensais Vitalicias 16.813 16.430 16.400 (0,2) (2.,5) 16.948 16.530 (2.,5)
Rendas Mensais Vitalicias 517.002 468.352 463.369 (1.1) (10,4) 531.666 479.754 (9.8)
Idade 165.945 144.892 142.734 (1,5) (14,0) 172.365 149.761 (13,1)
Invalidez 351.057 323.460 320.635 (0,9) (8,7) 359.301 329.993 (8,2)
ENCARGOS
PREVIDENCIARIOS DA
UNIAO (EPU) 9.378 8.740 .646 (1,1) (7.,8) 9.590 .987 (6,3)

Fonte: Anuério Estatistico da Previdéncia Social-AEPS; Boletim Estat|st|co da Previdéncia Social-BEPS — Elaboracéo: SPS/MPS

Com relacdo aos beneficios acidentarios, todos permaneceram estéveis na comparacdo entre agosto e julho de
2006. Namédiaanual as aposentadorias apresentaram crescimento de 4,7% e o auxilio doenca diminui 21,5% quando
comparado com 0 mesmo periodo do ano anterior.

No grupo de beneficios assistenciais, apenas os Amparos Assistenciais — L OAS apresentaram crescimento, tanto
em relacdo ajulho (+0,6%), quanto frente a agosto de 2005 (+10,1%). A emissdo média desses beneficios, dejaneiro
a agosto de 2006, foi 10,2% superior ao mesmo periodo de 2005. Deve-se lembrar que na média dos oito primeiros
meses do ano 0s amparos assistencials aos idosos registraram a maior variacdo positiva em comparacdo com 2005
(+13,4%). Essatendénciade crescimento, especialmente a partir de 2004, pode ser relacionadaavigéncia do Estatuto
do Idoso, que alterou as regras para a concessao dos beneficios da Lel Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS -

ldoso GRAFICO7
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Foram concedidos em agosto 427,1 mil beneficios, ou sgja, 23,6% amais que julho e 28,4% a mais que agosto de
2005. Entre os beneficios previdenciarios todos obtiveram oscilagéo positivana concessdo, em comparagdo ao mésde
julho de 2006 e apenas os beneficios de aposentadoria por invalidez e pensdo por morte tiveram variagdo negativana
comparacdo de agosto de 2006 em relacdo a agosto de 2005.

Merecem destaque os beneficios de auxilio-doenca e aposentadorias por tempo de contribuic&o que cresceram
29,6% e 25,3% respectivamente, quando comparados a julho de 2006 e as aposentadorias por invalidez que tiveram
variagcdo negativa de 34,2% quando comparadas a agosto de 2005.
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Entre os beneficios acidentérios registra-se 0 aumento na concessdo do auxilio doenca de +22,0%, do auxilio
acidente de +21,8% e da pensdo por morte de +20,5% em comparacdo com 0 més anterior e elevacdo de 12,2% e
38,5%, respectivamente, para os dois primeiros e diminuicéo de -8,8% para a pensdo por morte, em relacdo a agosto
de 2005. As aposentadorias apresentaram variacdo negativa de -5,7% em relacéo a julho de 2006 e de -42,8% em

relacdo a agosto de 2005. TABELA4
x P Evolucao da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Ago/
Com relacdo aos beneficios 2005, Jul/2006 & Ago/2006)

aSS|StenC|a|S, Cumpre deStacar a ago/05 jul/oé ago/06 Var.% Var.% | Acum.Jan. Acum.Jan. Var. %
= : P (A) (B) (C) (C/B) (C/A)| aago-05 a ago-06
e evagao dosamparos assistencials TOTAL 332.663 345516  427.055 236 28,4 2.390.595  2.838.419 18,7
— LOAS, tanto do idoso quanto PREVIDENCIARIOS 293278  307.641  381.900 241 30,2 2.084.286  2519.623 20,9
. oA . Aposentadorias 69.360 67.654 78.836 16,5 13,7 538.850 554.428 29
do portador de deficiéncia, no Idade %932 3863 45393 17,5 263 277635  7.523 108
: . Invalidez 21.580 13.657 14191 39 (342 163.380 128.237 (21,5)
confronto com JUIhO de 2006: Tempo de Contribuicio 11.848 15.362 19252 253 625 97.835 118.668 213
+14.1% e +24. 7% Pens&o por Morte 35.110 29.109 32207 10,6 (83) 202.257 26.103 11,8
e T Auxilio-Doenga 153480  174.808 226514 206 47,6 1.098.289  1.451.865 32,8
respectivamente. Na comparagdo Salério-Materridade 34389 34976 42998 29 250 243.461 277.946 14,2
Outros 939 1.094 1345 29 432 6.429 9281 444
com agosto de 2005 eno acumulado ACIDENTARIOS 14.179 12.927 15625 209 102 113.944 108.673  (4,6)
do ano com 0 mesmo pen’odo do Aposentadorias 803 487 459  (5,7) (42,8 6.410 4.435 (30,8)
] 3 Penso por Morte 148 112 135 205  (88) 1.075 1.010 (6,0)
ano anterior, destaca-se, também, Auxflio-Doenga 12483 1148 14004 20 122 100.281 96.101  (4,2)
~ . Auxilio-Acidente 729 829 1010 218 385 5.986 6.967 164
a el evagao dO numero dessas Auxilio-Suplementar 16 17 17 0,0 6,3 192 160 (16,7)
concessbes. A razdo para ASSISTENCIAIS 25.200 24.946 20523 183 172 192.310 210.088 92
Amparos Assistenciais - LOAS ~ 25.157 24.884 20481 185 172 191.910 209641 92
incremento do amparo assistencial 1doso 15817 14673 16744 141 59 113.090 21072 71
. Portador de Deficiéncia 9.340 10.211 12737 247 364 78.820 88.569 124
do idoso pode estar nas mudancas Pensdes Mensais Vitalicias 42 60 40 (33 (48 373 426 142
tl’aZIdaS pelo EStatutO dO |d0% a Rendas Mensais Vitalicias 1 2 2 0,0 100,0 27 21 (22,2)
|dade . . . . . 5 5 00
parti r de 2004, como Jé Invalidez 1 2 2 00 1000 22 16 (27,3
- . ENCARGOS
mencionado, asquais aumentaram PREVIDENCIARIOS DA
; . Vel UNIAO (EPU) 6 2 7 2500 167 55 35 (36,4)
aquantl dade de pessoas eleglvas Fonte: Anuario Estatistico da Previdéncia Social-AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia
aesseti po de beneficio. Social-BEPS Elaborag&o: SPS/MPS

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢ao do segurado empregado de empresas optantes pelo SMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SMPLES.

(4) Recolhimento relativo a contribuicéo do segurado empregado de Entidades Filantrépicas das éreas de salde, educagao e assisténcia social,
gue tém isencdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagdo aos servidores da administracéo direta, autarquias e fundagdes, da Uni&o,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS

(6) Valores retidos do Fundo de Participagéo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribuigdes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagdo de sua produgao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Salde - FNS

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Contribuicdes das universidades com utilizagdo de recursos do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES, repassadas a Previdéncia
Social por meio do Tesouro Nacional.

(11) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacgéo Fiscal, que promove a regularizagao de créditos da Unido, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribui¢des administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdenciérios das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(14) Débhitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungdo, Confissdo e
Compensacao de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos administrativos e judiciais, com excegdo dos incluidos no Programa de Recuperacgéo Fiscal instituido pela Lei
9.964 de abril de 2000.

(16) Amortizag&o de débitos de Estados e Municipios, por meio de retencdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadacgao

(18) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisi¢oes de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais. A Lei n° 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagdes orcamentérias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo
mais sendo pagas pelo INSS,

Setembro de 2006 = n° 09
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Tabela 3

Relacdo entre a Arrecadacédo Liquida e a Despesacom Beneficios
(R$ milhdes de Ago/2006 - INPC)

Valores em milh6es R$ de Ago/2006 - INPC

i e MUREE orendonciinos
(A) ®) C=(A -B) (ORONCAC) E=(D/C) F= (C- D)
(D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Agosto, a pregos de Ago /2006 INPC
1996 51.622 4.250 47.371 49.011 103,5 (1.640)
1997 55.681 4.120 51.561 52.257 101,4 (697)
1998 55.512 3.447 52.065 58.031 1115 (5.966)
1999 55.895 3.714 52.180 61.015 116,9 (8.834)
2000 60.171 4.148 56.023 64.000 114,2 (7.977)
2001 63.591 4.687 58.904 68.731 116,7 (9.827)
2002 64.559 4.535 60.024 73.080 121,8 (13.056)
2003 61.011 4.474 56.537 73.621 130,2 (17.084)
2004 68.447 5.153 63.294 82.794 130,8 (19.501)
2005 73.892 4.960 68.932 91.545 132,8 (22.613)
2006 81.471 6.330 75.141 100.719 134,0 (25.578)
ago/04 8.815 624 8.191 10.968 133,9 (2.777)
set/04 8.775 753 8.022 10.867 1355 (2.845)
out/04 8.961 609 8.352 11.103 132,9 (2.751)
nov/04 8.865 633 8.232 10.869 132,0 (2.638)
dez/04 15.032 880 14.153 21.170 149,6 (7.017)
jan/05 8.985 483 8.502 11.092 130,5 (2.589)
fev/05 8.943 1.189 7.754 11.750 1515 (3.996)
mar/05 9.165 564 8.601 11.042 128.,4 (2.441)
abr/05 9.150 252 8.899 10.982 123,4 (2.084)
mai/05 8.997 582 8.415 10.823 128,6 (2.408)
jun/05 9.366 529 8.837 12.074 136,6 (3.238)
jul/os 9.392 676 8.716 11.891 136,4 (3.175)
ago /05 9.893 685 9.208 11.891 129,1 (2.683)
set/05 9.677 693 8.984 11.771 131,0 (2.786)
out/05 9.572 690 8.882 12.086 136,1 (3.203)
nov/05 9.883 698 9.185 12.260 1335 (3.075)
dez/05 16.383 718 15.666 22.659 1446 (6.994)
jan/06 9.508 1.241 8.267 13.149 159,0 (4.881)
fev/06 10.065 696 9.369 11.823 126,2 (2.454)
mar/06 9.941 722 9.219 11.838 128,4 (2.620)
abr/06 9.981 686 9.295 11.908 128,1 (2.614)
mai/06 10.289 714 9.575 12.887 134,6 (3.312)
jun/06 10.426 762 9.664 12.824 132,7 (3.160)
jul/os 10.462 730 9.732 13.169 135,3 (3.437)
ago /06 10.801 781 10.020 13.121 130.9 (3.100)

Fonte: CGF/INSS

Elaboracéo: SPYMPS.

Obs.Emoutubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta tinica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadacéo do SIMPLES A partir de 1999, inclui as restituicdes de arrecadagéo.

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto &, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolug&o de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciérios que foram provenientes de emissdes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, nao foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela rede bancéria, segundo acordo firmado com o INSS

Arrecadacdo Liquida X Despesa com Beneficios
(acumulado até o més de Agosto de cada ano, em milhdes de Ago/2006-INPC)
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