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Acordo Multilateral de Previdéncia Social do
Mercosul

Nas Ultimas décadas, 0 mundo tem vivenciado uma série de transformagdes politicas e econdmicas cuja aidéia
central é aintegracéo dos mercados com o objetivo de fortalecer o comércio internacional, pondo fim as barreiras
tarifarias entre os paises. Na busca dessa integragdo de mercado verifica-se uma tendéncia de aproximacao, em
geral, dos paises vizinhos ou que possuam afinidades culturais ou comerciais, formando blocos econdémicos. Esse
processo, conhecido com globalizac8o, tem seus reflexos na tecnologia da informacgdo, na cultura, nas relagtes
trabal histas e na protecéo social, além de outros.

O Brasil e os demais paises daAméricado Sul ensaiam aformacdo de um bloco comum desde a década de 50. A
primeira concretizacdo desse projeto foi o Tratado de Assuncdo, de 26 de marco de 1991, assinado pelo Brasil,
Argentina, Paraguai e Uruguai. Em decorréncia desse Tratado, firmou-se, pel os mesmos paises, em 17 de dezembro
de 1997, o Acordo do Mercosul —Mercado Comum do Sul, com personalidadejuridicainternacional , estruturaorganica
prépria, composta de véarios grupos de trabalho para tratar temas especificos, conforme figura abaixo. Em 2004 o

Chile, Bolivia, Equador, Coldmbia e Peru se associaram ao Mercosul.
FIGURA 1
Organograma do Mercosul
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O Mercosul objetivaa construcdo de um mercado comum por meio daintegracdo econdmicaregional e necessita,
paraisso, cumprir seis metas basicas, conforme estabel ecido no artigo 1° do Tratado de Assuncéo:

1 - eliminagdo das barreiras tariférias e ndo-tarifarias no comércio entre os paises membros,
2 - adocéo de uma Tarifa Externa Comum (TEC);

3 - coordenacdo de politicas macroeconbémicas;

4 - livre comércio de servicos;

5 - livre circulacdo de méao-de-obra; e

6 - livre circulacdo de capitais.

A meta 5 (“livre circulacdo de méo-de-obra’) trata de um elemento importante na formagdo de um verdadeiro
mercado comum e é necessario que elase dé deformando discriminatéria. A livre circulagdo, alémdo livre deslocamento
de um pais para outro, deve supor a existéncia de igualdade de oportunidade e protecdo social. A expectativa é que,
com aconsolidagao do bloco, os trabal hadores possam desl ocar-se de seu pais para aproveitar os frutos daintegracdo
na sua totalidade, sem serem prejudicados.

No campo daprotecéo social, vislumbrou-se nessafacilidade de deslocamento a possi bilidade de ndo cumprimento,
por parte do trabalhador, dos requisitos minimos para a obtencéo de aposentadoria ou de outro beneficio, contando
apenas com o tempo de contribuicdo vertido aum dos paises nos quais residiu. Essadistor¢éo vem sendo corrigida por
meio de acordos internacionais de Previdéncia Social, com o intuito maior de evitar o risco de pobreza dos migrantes
navelhice.

Nesse sentido, o Ministério da Previdéncia Social (MPS) celebrou Acordos bilaterais com Luxemburgo (1967),
Italia (1977), Cabo Verde (1979), Grécia (1990), Chile (1994), Espanha (1995), e Portugal (1995).

No MERCOSUL, as preocupacdes com agarantiaa protecao trabal histae social dosimigrantes e seus dependentes
vém se materializando em declaraces de compromisso, dentre os quais vale citar a Declaragdo Sociolaboral do
MERCOSUL, firmada pel os Presidentes dos Estados Partes em 10 de dezembro de 1998, no Rio de Janeiro. Nessa
Declaracdo, os Estados Partes comprometeram-se a estabel ecer normas e procedimentos comunsrel ativosacirculagdo
dostrabal hadores nas zonas de fronteira, bem como melhorar as oportunidades de emprego e as condicdes detrabalho
e de vida destes trabal hadores.

Em 1° de junho de 2005 entrou em vigor o Acordo Multilateral de Seguridade Social do MERCOSUL (vide box),
envolvendo aArgentina, Brasil, Paraguai e Uruguai. O acordo havia sido assinado em 15 de dezembro de 1997, na
cidade de Montevidéu, Uruguai, pelos chanceleres da Argentina, Brasil, Paraguai e Uruguai, por ocasido da XI11
Reunido do Conselho do Mercado Comum. O Acordo Multilateral ératificado pel os parlamentos de cada pais membro,
o quejustificao lapso detempo entre aassinaturae avigénciado mesmo, e substitui osacordos bilaterai s anteriormente
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existentes entre os paises daregido, sem prejudicar os direitos ja adquiridos.

Esse Acordo Multilateral d&um importante passo para o cumprimento da meta basicade livre circulagdo de méo-
de-obrano MERCOSUL. A partir de sua entrada em vigéncia, esta garantida a protegdo social ao trabalhador que
transite nesse bloco econdmico. O tempo de contribuic¢éo sera reconhecido, independentemente de ter se dado no
Brasil, Argentina, Uruguai ou Paraguai e geraradireito aa gunsbeneficios, conformetabelaabaixo, proporcionalmente
ao tempo contabilizado em cadapais. A expectativaé de que cercade 2,1 milhdes de trabal hadores sejam beneficiados
pelo Acordo. O Brasil possui aproximadamente 730 mil trabalhadores estrangeiros, sendo que cerca de 370 mil sdo

oriundos daAméricado Sul.
QUADRO 1
Beneficios cobertos pelo Acordo Multilateral do Mercosul

Brasil Argentina, Paraguai e Urugu ai
Pensao por
morte

Beneficio por morte

Aposentadoria | Beneficio poridade avancada e

Beneficios por idade por velhice

Previdenciarios

Aposentadoria

. . Bendeficio por invalidez
porinvalidez

Auxilio-doenga Auxilio-doenga

Do ponto de vistaoperacional, o requerimento de beneficio, inclusive beneficio dalegislacdo do outro pais, devera
ser protocolizado na Entidade Gestorat do pais deresidénciado interessado. No Brasil osrequerimentos sdo formalizados
nas Agéncias da Previdéncia Social - APS, conforme a residéncia do requerente, e encaminhados ao Organismo de
Ligacdo? correspondente.

E importante ressaltar que, estando o imigrante em pais com o qual o Brasil ndo mantenhaacordo internacional, €
possivel manter-sefiliado a Previdéncia Social nacondic¢do de segurado facultativo, conforme estabelece alegislacdo
previdenciéria, podendo contar com o seu tempo de contribui¢do para a obtencdo dos beneficios previdenciérios no
Brasil.

1 E a Instituicdo competente para conceder as prestagdes previstas nos Acordos. No Brasil o Orgdo Gestor é o Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS.

2 S50 os 6rgéos designados pelas autoridades competentes dos Acordos Bilaterais de Previdéncia Social para garantir o cumprimento das
solicitagbes formuladas no ambito dos Acordos.
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BOX: Principais disposic¢8es referentes a Previdéncia Social no Acordo Multilateral do Mercosul

ACORDO MULTILATERAL DE SEGURI DADE SOCIAL
DO MERCADO COMUM DO SUL

Os Governos da Replibli ca Argenti na, da Repdhli ca Federati vado Brasil, da Replblicado Paraguai e daRepublicaOriental do
Urugud,

CONS DERANDO o Tratado de Assungéo de 26 demargo de 1991 e o Ratocdo de Ouro Freto de 17 de dezembrode 1994, e
DESEJOSOS em edabeleter nomes que reguem as rdagdes de Seguridade Socid entre os paises integgrantes do
MERCOSUL:

Ded dram cd ébrar 0 preserte Acordo Multilateral deSeguri dade Socid nosseguintestamos

TITULOII

Ambitode apli caggio pessoal
ARTIGO 2

1 Osdireitosa Seguri dade Sociad seréb reconhecidosacs trabal hadores que prestem ou tenham prestado servigos em quial Sue
dos Egados Partes sendo-lhes reconhecidas, asim como a seus familiares e assemd hados, os mesnos direitos e esando
qjetos & mesmas obrigacdes que os necionai's de tais Estados Partes com respéato aos epeci ficanente mend onados no
presente Acordo.

2 O presente Acordo também saa apli cado aos trabalhadores de quad quer outranaciondidade res dentes no territério deum
dos EdadosPartes desde queprestemou tenhamprestado sevi gosem tais Edados Partes

TiTULOVI
Totalizagdo de periodosde seguro ou contribui gGo
ARTIGO 7

1 Ospeiodos de seguro ou contribuicdo cumpridosnos terti tari os dos EtadosPartes serdo considerados, paraa concesso das
predacies por vdhice, idade avengads, invalidez ou morte, na forma e nes condigdes etabeleddas no Regulamerto
Admin drati vo. EdeRegu amento Adminigraivo estabelecerd tanbém os mecanisnos de pagamento pro-reta das prestagdes.

2 O Egao Parte onde o trabalhador tenha contribuido durante um peiodo inferior a daze meses poded néo reconhece
presacdo algurmg, i ndependenterrente de que td periodo sg aconputado pe osdermeis Estados Partes

3 Ca o trabd hedor ou saus faniliares e assemelhados ndo tenham reunido o direito &s pretapdes de acordo com as
dsposigBes do Parégrafo 1, sedo tarmbém computéveis os sevicos prestados em outro Edado que tenha celebrado acordos
hil gterai sou multi lateraisde Seguridade Socid comquelque dosEstados Pates.

4. S somente um dos Edados Pates tiver concluido um acordo de seguridade com outro pais para fins da apli eagdo do
Paragrafo 3, sera necessai o queta Estado Parte assuma como prprio o periodo de seguro ou contribuicdd cumprido neste
teraaro pais.
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Receitas e Despesas

Toda a andlise feita nesta secao esta baseada em valores
deflacionados pelo INPC. Valores nominais terdo referéncia
expressa ao longo do texto.

%.I do Prall der]CI é.rl O Necessidade de Financiamento (INPC de Mai/2005|
€ Ar recadagao No més ( Mai/2005) RS 2,34 bilhdes

Acumulado em 2005 RS 13,15 bhilhdes
Ultimos 12 meses RS 35,41 bilhdes

Em maio de 2005 a Previdéncia Social registrou necessidade de financiamento de R$ 2,3 bilhdes, resultado da
diferencaentre aarrecadacéo liquidade R$ 8,2 bilhfes e adespesa com beneficios previdenciariosde R$ 10,5 bilhdes.
Ressalte-se que tanto a arrecadagdo liquida quanto a despesa total cairam na comparagéo mensal, como pode ser
observado natabela 1. No entanto, como areducdo na arrecadacéo foi mais expressiva, tanto em termos absol utos (-
R$470,7 milhdes) quanto em termosrel ativos (-5,4%), houve um acréscimo de 15,6% nanecessidade de financiamento

em relacdo ao valor registrado em abril (-R$ 2,0 bilhdes).

TABELA1

Arrecadacdo Liquida, Beneficios Previdenciarios e Saldo Previdenciario — Maio/2004, Abril/2005 e Maio/2005 — Valores
em R$ milh6es de Maio/05 — INPC

mai/04 abr/05 m ai/05 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum.Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/IA) a mai/04 amai/05
1. Arrecadagdo Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3+ 1.4) 7.779,8 8.658,5 8.187,8 (5,4) 5,2 37.279,9 41.033,4 10,1
1.1. Receitas Correntes 7.871,0 8.227,3 8.362,3 1,6 6,2 38.264,6 41.071,0 7,3
Pessoa Fisica (1) 349,7 367,2 374,7 2,0 7.1 1.752,1 1.838,1 4,9
SIMPLES - Recolhimento em GPS (2) 270,9 292,2 300,4 2,8 10,9 1.289,8 1.447,4 12,2
SIMPLES - Repasse STN (3) 346,0 360,6 370,7 2,8 7,1 1.711,6 1.918,8 12,1
Empresas em Geral 5.237,1 5.520,2 5.562,6 0,8 6,2 25.922,3 27.800,3 7,2
Entidades Filantrépicas (4) 65,5 73,0 68,8 (5,8) 5,0 336,0 364,3 8,4
Orgédos do Poder Publico - Recolhimento em GPS (¢ 364,0 363,6 386,6 6,3 6,2 1.573,4 1.755,6 11,6
Orgédos do Poder Publico - Retengdo FPM/FPE (6) 318,7 307,6 322,3 4,8 1,1 1.657,0 1.621,2 (2,2)
Clubes de Futebol 2,4 3,8 3,1 (17,6) 29,4 9,6 14,9 54,1
Com ercializacédo da Produgdo Rural (7) 246,8 202,2 228,1 12,8 (7,6) 872,7 819,6 (6,1)
Retencdo (11%) 494.,8 577,1 572,9 (0,7) 15,8 2.376.,4 2.768,4 16,5
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (10) 86,7 62,6 62,6 (0,1) (27,9) 393,6 282,6 (28,2)
Reclamatdria Trabalhista 79,4 94,1 106,9 13,5 34,5 350,6 426,4 21,6
Outras Receitas 9,0 2,9 2,7 (7,6) (69,7) 19,5 13,5 (30,4)
1.2. Recuperacdo de Créditos 472,0 692,7 406,4 (41,3) (13,9) 2.312,6 3.021,1 30,6
Fundo Nacional de Saude - FNS (8) 2,2 0,4 0,4 0,5 (81,1) 4.6 4,3 (4,7)
Certificados da Divida P ublica - CDP (9) - - - - - 0,3 - (100,0)
Programa de Recuperagéo Fiscal - REFIS (11) 34,7 34,0 22,8 (33,1) (34,4) 148,3 163,4 10,1
Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS (12) 8,2 1,9 4,4 130,8 (46,2) 35,8 18,1 (49 4)
Dep6sitos Judiciais - Repasse STN (13) 59,9 108,4 (63,9) (158,9) (206,6) 279,3 516,8 85,0
Débitos (14) 35,0 187,8 60,2 (67,9) 72,3 245,0 500,4 104,3
Parcelamentos Convencionais (15) 332,0 360,2 382,4 6,2 15,2 1.599,3 1.818,0 13,7
1.3. Restituicdes de Contribuigdes (16) (9.,7) (16,3) (14,7) (9,9) 51,9 (65,2) (71,9) 10,3
1.4. Transferéncias a Terceiros (553,4) (245,2) (566,2) 1309 2,3 (3.232,1) (2.986,8) (7,6)
2. Despesas com Beneficios Previdenciarios 10.071,4 10.685,9 10.530,9 (1,5) 4.6 48.835,7 54.186,1 11,0
Pagos pelo INSS 9.643,7 10.449,5 10.383,6 (0,6) 7.7 47.356,5 52.002,1 9.8
Sentencas Judiciais - TRF (17) 427,7 236,4 147,3 (37,7) (65,6) 1.479,1 2.184,1 47,7
3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (2.291,6) (2.027,4) (2.343,1) 15,6 28 (11.555,8) (13.152,8) 13,8

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPSMPS

Asreceitas correntes registraram novo recorde absoluto, atingindo o valor de R$ 8,3 bilhdes (desconsiderados os
meses de dezembro, nos quais hd um incremento significativo de arrecadacdo em virtude do décimo terceiro sal&rio).
N&o obstante, a arrecadacéo liquida apresentou a mencionada queda de 5,4% (ou —R$ 470,7 milhdes) em relacdo a
abril, causada, principalmente, pel os seguintes fatores: (i) arubrica Depositos Judiciais— Repasse STN (que embora
ndo possua uma tendéncia clara de arrecadacdo, apresenta, usualmente, valores positivos), em maio apresentou
resultado negativo de-R$ 63,9 milhdes, o que significaumaquedade R$ 172,3 milhdes em relagdo aabril. 1sso ocorreu
porgue houve mais devoluctes (em virtude de agbes judiciais perdidas) do que depdsitos efetuados; (ii) o valor das
transferéncias a terceiros, que em abril havia sido atipico por conta da modificagdo na metodologia dos repasses,
voltou ao seu patamar normal (R$ 566,2 milhdes), ou sgja, R$ 321,0 milhGes amais do que no mésanterior, incremento
gue produziu impacto negativo naarrecadacao liquida do més.

Enquanto as receitas correntes apresentaram variagdo positiva de 1,6% (+R$ 134,4 milhdes) e geraram, assim, 0
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recorde mencionado, as receitas com recuperacéo de créditos cairam -37,9% (-R$ 285,8 milhdes). Contribuiram para
essaqueda, além do valor negativo dos depdsitosjudiciais—repasse STN, avariacdo negativade-67,8% naarrecadacéo
com débitos. Juntas, essas duas variacdes representaram uma queda de —R$ 299,1 milhdes em relacdo a abril.

A despesa com beneficios pagos pelo INSS, que vinha apresentando um crescimento rel ativamente constante, em
torno de +0,6%, registrou uma queda de 0,6% (-R$ 65,8 milhdes) em relacdo ao més anterior. As sentengas judiciais
—TRFtambém cairam 37,7% (-R$ 89,1 milhdes), de modo que adespesacom beneficios previdenciériostotal apresentou
variagdo negativade 1,5% (-R$ 155,0 milhdes).

A arrecadacdo liquida acumulada até maio de 2005 cresceu 10,1% (+R$ 3,75 bilhdes) em relacdo ao mesmo
periodo de 2004, e a despesa acumulada com beneficios previdenciérios obteve um aumento de 11,0%, ou +R$ 5,35
bilhdes. Assim, o incremento da necessidade de financiamento, considerando-se 0s cinco primeiros meses do ano, foi
de 13,8% em relagcdo a 2004, o que corresponde aum aumento de R$ 1,6 bilh&o. Um dos principaisfatores responsaveis
pelo incremento da necessidade de financiamento foi 0 aumento significativo (+R$ 705 milhdes) na despesa com
sentengas judiciais — TRF pagas no periodo.

O incremento na arrecadacdo liquida no acumulado de 2005 em relagdo ao mesmo periodo de 2004 pode ser
explicado por trés fatores principais: (i) pelo comportamento favoravel do mercado de trabalho formal ao longo de
2004 e no primeiro quadrimestre de 2005, com impacto direto nas receitas correntes — que no acumulado de 2005
apresentaram aumento de 7,7% (+R$ 2,92 bilhdes) em relagdo ao mesmo periodo de 2004; (ii) pel o empenho gerencia
do INSS na expansdo da arrecadacdo como um todo, com substantivo impacto nas receitas de recuperacéo de
créditosjunto adevedoresno periodo (+R$ 597,6 milhdes); (iii) e pelaelevacdo do teto do RGPS de R$ 1.869,34 para
R$ 2.400,00 a partir de janeiro de 2004 (jaregjustado, em 1° de maio de 2004, paraR$ 2.508,72), que ampliou a base
de contribuicdo e elevou as receitas correntes.

E importante destacar também que, no acumulado do ano, o valor referente ao repasse efetuado a terceiros
apresentou umavariagdo negativade 7,6% (-R$ 245,3 milhdes), fato que teveimpacto positivo naarrecadacdo liquida
do periodo. No entanto, é preciso que o valor de repasse efetuado em abril de 2005 foi subestimado (em virtude da
mudanca na sistemética de desembolso financeiro adotada pelo INSS e pela Secretaria do Tesouro Nacional), e
devera ser recuperado nos meses subseqlientes.

Em relacdo ao mesmo periodo de 2004, o aumento ha despesa com beneficios previdenciériost (+11,0%) pode ser
explicado pelas (i) elevagdes no teto do RGPS, ja mencionadas; (ii) pelo regjuste acima da inflagdo concedido ao
salario minimo, fazendo com que o piso previdenciario — que em maio determinou o valor recebido por 63,9% dos
beneficiériosdaPrevidéncia Social —tenhatido um ganho significativo no seu valor redl; (iii) pelo crescimento vegetativo,
natural, do estoque de beneficios e, conforme ja mencionado, principalmente (iv) pela expansdo nos gastos com
sentencasjudiciais.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

A arrecadacao corrente, como mencionado, atingiu um novo recorde no mésem andlise, com crescimento de 1,6%
(+R$ 135,0milhdes) em relagdo a abril. Tal incremento foi motivado, principamente, pela variacéo absoluta da
arrecadac@o de Empresas em Gera (+R$ 42,4 milhdes), rubrica que detém a participagdo mais significativa na
arrecadacdo correntetotal (representando, em maio, 66,5% desta). Outras rubricas também apresentaram crescimento
importante, podendo-se destacar o incremento de 12,8% (+ R$ 25,9 milhdes) na Comercializagéo de Produgéo Rural
e de 6,3% (+ R$ 23,0 milhdes) na arrecadacio oriunda de Orgaos do Poder Pliblico — Recolhimento em GPS.

1 Deve-se mencionar, no entanto, que o montante da despesa acumulada de janeiro a maio de 2004 encontra-se ligeiramente subestimado devido
a mudangas implementadas na rotina de provisionamento de recursos a rede bancaria em abril de 2004, o que superestima a taxa de crescimento
da despesa nos primeiros cinco meses de 2005 em relacéo a 2004. Até margo de 2004, o provisionamento era feito em parcelas iguais repassadas
em dez dias, sendo o primeiro repasse no Ultimo dia Gtil do més anterior aquele do pagamento do beneficio e os outros nove nos primeiros nove
dias Gteis do proprio més. A partir de 1° de abril, este procedimento passou a ser realizado integralmente no préprio més de pagamento dos
beneficios, mais precisamente em trés parcelas a serem repassadas aos bancos nos trés primeiros dias Gteis de cada més.
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GRAFICO 1
Variagdo das Receitas Correntes (maio) de 2005 em relagcdo ao més anterior — Em R$ milhdes de maio/2005 — (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragao: SPSYMPS
No acumulado do ano as receitas correntes registraram, em relacdo ao mesmo periodo de 2004, um crescimento

de 7,3%, 0 que equivale a R$ 2,8 hilhdes. Quase a totalidade das rubricas de receitas correntes apresentou variagdo
positiva, considerando-se os cinco primeiros meses de 2005 em rel acéo a 2004. Houve quedaapenas nas contribui coes
com utilizacdo do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES (-28,2%, ou R$ 111,0 milhdes), bem como nas
provenientes da comercializacso daproducéo rural (-6,1% ou R$ 53,1 milhdes) e Orgaos do Poder Pliblico — Retencéo
FPM/FPE (-2,2% ou R$ 35,8 milhdes).

Ressalte-se que, entre asreceitas correntes que apresentaram crescimento, encontram-se espéci es bastante sensiveis
ao mercado de trabalho, destacando-se, entre elas, a arrecadacdo de empresas em geral (+7,2%, ou R$ 1,9 bilh&o),
retencéo 11% (+16,5% ou R$ 392,0 milhdes), SIMPLES (recolhimento em GPS erepasse STN, que juntos obtiveram
um incremento de 12,2%, ou R$ 364,7 milhdes) e Orgéos do Poder Publico — Recolhimento em GPS (+11,6% ou R$

182,2 milhGes).
GRAFICO2
Variagdo das Receitas Correntes (Janeiro a Maio) de 2005 em relagédo a 2004 — Em R$ milhGes de Maio/2005 (INPC)-
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPSYMPS
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Osdados do mercado de trabalho demonstram que 0 mesmo vem apresentando desempenho rel ativamente positivo
desde 2004, comportamento mantido nos primeiros cinco meses de 2005. As principais pesquisas e registros
administrativosindicam algum crescimento da ocupacdo e do rendimento médio, principalmente em comparagdo com
0 ano anterior, movimento que pode ser resultado de um quadro macroeconémico favoravel a economia, capaz de
produzir impactos ha decisao de contratacdo de trabal hadores, no rendimento do trabalho e, conseqlientemente, na
arrecadacdo previdenciaria por meio das rubricas de receitas correntes.

GRAFICO 3
Arrecadacédo de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos Gltimos 18 meses - Em R$ bilhdes de Maio/2005 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPSMPS

De acordo com 0 CAGED/MTE, os resultados do més de abril (+1,07% ou +266 mil empregos com carteira)
confirmam atrgjetéria de crescimento do trabalho formal. No acumulado de janeiro a abril houve crescimento no
estoque de 2,27% (+558 mil oportunidades de trabalho formal), ao passo que nos Ultimos 12 meses esse aumento foi
de 6,54% (+1,5 milh&o de empregos). Por um lado, o resultado de abril foi influenciado por dois efeitos sazonais,
associados principalmente & demanda de trabal ho na agroindistria— a Agricultura (+3,44% ou 44 mil empregos) e a
IndUstriade ProdutosAlimenticios (3,94% ou 51 mil empregos) foram, conjuntamente, responsaveis por cercade 36%
(95.217) dos postos de trabalho gerados no més — e, em menor grau, a demanda de trabalho no subsetor de Ensino
(+1,03% ou +9.661 postos de trabalho) — ainda af etado positivamente pelo retorno as aulas.

Por outro lado, de acordo com 0 MTE, o padr&o de crescimento do estoque de empregos celetistas tende a estar
vinculado ao contexto macroeconémico que, até entdo favorecido pelo cdmbio desvalorizado e pela conjuntura
internacional positiva, comega a sentir atual mente os efeitos da combinacdo de cdmbio valorizado e taxas de juros
elevadas. Para ilustrar esse diagndstico, vale mencionar o arrefecimento na capacidade de geracéo de postos de
trabalho nalndustria— exceto Industria de Produtos Alimenticios -, tanto em abril (+46 mil empregos em 2004 e +28
mil em 2005) como no acumulado do ano (+165 mil postos detrabalho em 2004 e +106 mil em 2005), muito emboraa
geracao de empregos cel etistas nesse setor sgja significativa. Ao mesmo tempo, aumentou a importancia de setores
mai s associ ados ao dinamismo do mercado interno, como Comércio (+33 mil postos no més e +67 mil no acumulado de
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janeiro aabril) e, principalmente, Servigos (+87 mil empregos em abril e +246 mil no acumulado do ano).

No mésde abril de 2005, os resultados da PM E apontam paraum quadro de estabilidade na quantidade de pessoas
ocupadas, muito embora na comparacdo com igua periodo do ano passado tenha-se verificado aumento de 3,3%
neste contingente. Corroborando os resultados do CAGED, a PME também aponta para uma reducéo no ritmo de
crescimento do emprego no agrupamento de atividadesindustriais, Unico aapresentar variagao significativaem abril -
alndustria Extrativa e de Transformagao e ProducZo e Distribuico de Eletricidade, Gas e Agua apresentou reducéo
de 100 mil postos de trabalho (-2,9%) em um més. A Pesquisa destacou ainda uma retracdo do rendimento real do
trabalho, cujo valor médio — embora tenha crescido 0,8% na comparagdo com igual periodo do ano passado - caiu
1,8% em relagcdo a marco de 2005. Em relagéo aos trabal hadores com carteira assinada no setor privado, cuja massa
salaria consiste na principal base de arrecadacéo do RGPS, a PME registrou relativa estabilidade no nimero de
pessoas na comparagdo com marco e aumento de 6,4% frente a abril de 2004. O rendimento médio rea destes
trabal hadores caiu 2,6%, tanto em relacdo a marco de 2005 como em relacdo a abril de 2004.

Segundo aPIMES/IBGE, o emprego industrial em abril apresentou variagéo positiva de 0,6% em relacdo amarco
de 2005 e de 3,1% nacomparacao com abril de 2004, nasérielivredeinfluéncias sazonais. No primeiro quadrimestre
de 2005, também nasérielivre de sazonalidade, 0 emprego industrial cresceu 2,7% em relacdo aigual periodo de 2004.
O indicador de médiamaovel trimestral, por suavez, aponta para a estabilidade no nivel de emprego industrial, muito
emboraacomparacdo quadrimestral indique uma desacel eracdo no ritmo de crescimento da ocupacéo entre o Ultimo
quadrimestre de 2004 e o primeiro de 2005 — resultado proximo aqueles divulgados pelo CAGED e pela PME. A
massa salarial real em abril, embora tenha recuado 2,3% quando comparada ao més de mar¢o deste ano, cresceu
4,0% em relacdo a abril de 2004. Em 2005, também na série dessazonalizada, o valor dafolha de pagamento real da
indUstria acumula crescimento de 3,8%.

Confirmando os principais resultados do CAGED, da PME e da PIMES, os indicadores da CNI reforcam a
tendéncia de arrefecimento da expansdo da atividade industrial e, conseqientemente, de reducéo na intensidade de
expansao do emprego e do rendimento real. Na série livre de sazonalidade, o volume de vendas reais daindustria de
transformagéo — variavel diretamente ligada ao nivel de atividade — mostrou-se estével entre marco e abril (+0,13%).
As taxas expressivas de crescimento observadas na comparagcdo com 0 mesmo més do ano anterior (+2,92%) e no
confronto entre o primeiro quadrimestre de 2005 e 0 mesmo periodo de 2004 (2,64%) decorrem, em algumamedida,
do fato de que o primeiro quadrimestre de 2004 ainda consiste em uma base de comparacdo rel ativamente fraca.

Em que pese estes resultados, osindicadores daCNI ddo sinais de que as expectativas sobre 0 desempenho futuro
da economia ndo foram revistas pelo setor produtivo, uma vez que 0 emprego industrial e a massa salarial real
continuam crescendo — ainda que ataxas decrescentes. O contingente de trabal hadores naindustria de transformacéo
cresceu apenas 0,49% na comparacdo com mar¢o do corrente ano, embora tenha aumentado 6,56% na comparagao
com abril de 2004 e 6,85% na comparacao entre o primeiro quadrimestre de 2005 e 0 mesmo periodo de 2004. A
massa salarial real, por suavez, apresentou expansao de 8,68% no acumulado do ano, mas manteve-se rel ativamente
estéavel na comparacdo entre marco e abril de 2005 (-0,05%).

RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERAGAO DE CREDITOS

As receitas de recuperacdo de créditos apresentaram em abril um decréscimo de 41,3% (-R$ 286,3 milhdes) em
relacdo aabril de 2005. Houve incremento apenas nos val ores de Depositos Judiciais— Recolhimento GPS (+ 130,8%
ou R$ 2,5 milhdes) e de Parcelamentos Convencionais (+ 6,2% ou R$ 22,3 milhdes), os quais foram insuficientes para
compensar a queda observada nas demais rubricas do grupo.
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GRAFICO 4
Variagdo das Receitas de Recuperacédo de Créditos entre Maio e abril de 2005 — Em R$ milhdes de Maio/2005 - (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboragdo: SPSYMPS

No acumulado do ano, observa-se um aumento de 30,6% - equivalenteaR$ 708,5 milhGes—nasreceitas provenientes
de medidas de recuperacéo de créditos. A rubrica Débitosfoi responsavel pelo maior incremento absoluto (+R$ 255,4
milh&es ou +104,3%), seguida de perto pelos Depdsitos Judiciais — Repasse STN (+R$ 237,5 milhdes ou + 85,0%) e
Parcelamentos Convencionais (+R$ 218,7 milhdes ou +13,7%). Esses resultados positivos estéo, provavel mente,
rel acionados ao aumento nos esforgcos gerenciais do INSS visando arecuperacdo de créditos, e, ainda, amelhoriana

atividade da economia — que tende a favorecer a quitacéo de débitos.
GRAFICO5
Variacdo das Receitas de Recuperacao de Créditos (Janeiro a Maio) de 2005 em relagdo a 2004 — Em R$ milhdes de
maio/2005 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragdo: SPSMPS
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RESULTADOS DAS AREAS URBANA E RURAL

Em abril, aarrecadacdo urbana- de R$ 7,9 bilhdes - e adespesa com beneficios— de R$ 8,5 bilhGes— geraram uma
necessidade de financiamento urbanade R$ 671,0 milhdes. Ou sgja, no &mbito urbano, o total arrecadado foi suficiente
para cobrir 92,1% da despesa com beneficios. A arrecadacdo rural, por sua vez, foi de R$ 336,0 milhdes, cobrindo,
dessaforma, 16,8% dadespesacom beneficiosrurais (quefoi de R$ 2,0 bilhdes), o que significaque anecessidade de

financiamento rural foi de aproximadamente R$ 1,7 bilhéo.
GRAFICO 6
Arrecadacéo Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a clientela urbana
erural — Em Maio — Em R$ bilhdes de Maio/2005-INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragdo: SPSMPS
No acumulado de 2005, 13,3% dos beneficios rurais foram cobertos pela arrecadagdo desse mesmo segmento,

resultando em uma necessidade de financiamento rural de R$ 8,6 bilhdes (ou 86,7% da despesa). A necessidade de
financiamento de mai o registrou um percentual menor (83,2%), quando comparada com ado acumulado do ano, o que
provavelmente ocorreu em virtude do desempenho da arrecadacdo com contribuicfes sobre a comerciaizacéo da
producdo rural nesse més, conforme ja destacado. Pode-se verificar, também, um leve crescimento desse percentual,
no acumulado de 2005, em relacdo a 2003 e 2004, quando anecessidade de financiamento rural foi de 85,5% e 85,1%,
respectivamente.

Jaaarrecadacdo urbana, nos cinco primeiros meses do ano, cobriu 89,8% da despesa, gerando uma necessidade
de financiamento urbana de R$ 4,5 bilhdes (ou 10,2% da despesa). Em 2003 e 2004 esse porcentua foi de 5,0% e
9,6%, respectivamente. Como se observa, o desequilibrio entre as contribuic¢des e beneficios urbanos tem aumentado
ao longo do tempo, muito embora esse aumento tenha sofrido umadesacel eracdo de 2004 para2005. Naérearural, no
entanto, a desequilibrio, apesar de significativamente maior, permaneceu relativamente estéavel nesses trés anos,
considerando-se 0s seus primeiros cinco meses, como se pode observar na Tabela 2.
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TABELA 2
Evolucdo da Arrecadacédo Liquida, Despesas com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a
clientela urbana e rural (2006 a 2008) — Acumulado até Maio — R$ milhdes de Maio/2005- INPC

Ano Clientela Arrecadaz;:)o Ll Prev?;:negii;irci);s ®) Resultado (a — b)
TOTAL 33.562 42446 (8.883)
2003 Urbano 32.348 34.048 (2.700)
Rural 1.214 8.397 (7.183)
TOTAL 37.280 48.836 (11.556)
2004 Urbano 35.930 39.754 (3.824)
Rural 1.350 9.082 (7.732)
TOTAL 41.033 54.186 (13.153)
2005 Urbano 39.712 44229 (4.517)
Rural 1.321 9957 (8.636)

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) —
Elaboracdo: SPSYMPS

BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em maio foram emitidos pela Previdéncia Social 23,4 milh&es de beneficios, sendo 20,0 milhdes previdenciérios,
757,5mil acidentariose 2,7 milhdes assistenciais. | sso significaum crescimento de 0,3% no total de beneficiosemitidos,
em relacdo a abril de 2005. A emissdo de beneficios previdenciarios também cresceu 0,3% na comparagdo mensal,
enguanto os acidentérios obtiveram um incremento de 0,2% e os assistenciais de 0,5%.

Considerando-se a média dos cinco primeiros meses do ano, foram emitidos 1,2 milh&o de beneficios amais em
2005, comparando-se com 2004, nimero gue corresponde a um crescimento de 5,3%. Dentre os beneficios emitidos
pelaPrevidéncia, osprevidenciariosforam os que apresentaram maior crescimento absol uto (+891,3 mil beneficios, ou
+4,7%), enquanto o maior percentual deincremento ficou por contados beneficios assistenciais (+11,0% ou +264,4 mil
beneficios). A variacdo da média de beneficios acidentarios foi de +2,2%, ou +16,2 mil emissdes.

Todos os grupos de espéci es de beneficios previdencirios registraram crescimento no nimero médio de emissdes
em relacdo ao mesmo periodo de 2004. Dentre os beneficios aci dentérios, apenas aemissdo médiado auxilio-Suplementar
ficou abaixo daquel a observada namédiados cinco primeiros meses do ano anterior. Dentre os assistenciais, 0s Unicos
beneficios a registrarem gqueda na emisséo foram as pensdes e as rendas mensais vitalicias, que sofreram variaces
negativas de 0,9% e 9,8%, respectivamente, na emissdo média do acumulado de 2005 em relacdo a 2004. Estes dois
beneficios foram extintos por forcada L e OrganicadeAssisténcia Social — LOAS e, ndo obstante a queda constante
verificada em seus estoques, esta € também lenta, dado o carédter vitalicio dos mesmos.
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TABELA3
Evolucdo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdécia Social (Maio/2004, Abril/2005 e Maio/2005)

mai/04 abr/05 mai/05 Var. % Var. % Média Jan. Média Jan. Var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) amai-04 a mai-05
TOTAL 22.312.244 23.354.979 23.430.920 0,3 5,0 22.093.329 23.263.670 5,3
PREVIDENCIARIOS 19.093.181 19.907.747 19.969.154 0,3 4,6 18.940.375 19.831.640 4,7
Aposentadorias 12.294.579 12.737.503 12.772.990 0,3 39 12.237.019 12.697.872 3,8
Idade 6.266.679 6.519.663 6.538.320 0,3 4,3 6.228.994 6.498.646 4,3
Invalidez 2.440.693 2.560.798 2.570.788 0,4 53 2.428.449 2.549.994 5,0
Tempo de Contribuigao 3.587.207 3.657.042 3.663.882 0,2 21 3579.576 3.649.232 1,9
Pensao por Morte 5.518.468 5.675.143 5.684.143 0,2 3,0 5.501.509 5.660.513 2,9
Auxilio-Doenga 1.214.259 1.423.510 1.439.975 1,2 18,6 1.137.402 1.400.723 23,2
Salario-Maternidade 42.720 44.522 44.551 0,1 4,3 41.230 45618 10,6
Outros 23.155 27.069 27.495 1,6 18,7 23.216 26.915 15,9
ACIDENTARIOS 743583 756.164 757.546 0,2 1,9 739.475 755.631 2,2
Aposentadorias 131.612 138.509 139.100 0,4 57 130.903 138.041 5,5
Pensao por Morte 130.252 130.268 130.225 0,0) 0,0) 130.238 130.275 0,0
Auxilio-Doenga 123.613 129.938 130.89%4 0,7 59 119.832 129815 8,3
Auxilio-Acidente 265.297 266.526 266.679 0,1 0,5 265.303 266.403 0,4
Auxilio-Suplementar 92.809 90.923 90.648 0,3) 2,3) 93.199 91.097 (2,3)
ASSISTENCIAIS 2.464.649 2.681.450 2.694.687 0,5 9,3 2.402.312 2.666.717 11,0
Amparos Assistenciais - LOAS 1.862.415 2.130.341 2.148.817 0,9 15,4 1.788.734 2.111.718 18,1
Idoso 799.797 977.174 988.670 1,2 23,6 739.440 965.206 30,5
Portador de Deficiéncia 1.062.618 1.153.167 1.160.147 0,6 9,2 1.049.294 1.146512 9,3
Pensdes Mensais Vitalicias 17.082 16.970 16.966 ©0,0) ©,7) 17.154 17.002 (0,9)
Rendas Mensais Vitalicias 585.152 534.139 528.904 (2,0) 9,6) 596.424 537997 (9,8)
Idade 196.253 173.395 171.123 @,3) (12,8) 201.408 175.144 (13,0
Invalidez 388.899 360.744 357.781 ©,8) 8,0 395.016 362.853 (8,1)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 10.831 9.618 9.533 ©,9) (12,0) 11.166 9683 (13,3
Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social — AEPS, Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS

Elaboracéo: SPS/IMPS

Voltando aos beneficios previdenciarios, cumpre lembrar que o salario-maternidade tem apresentado umatrajetéria
distintadaguel averificadaparaos demais beneficios previdenciarios. 1 sto ocorre, principalmente, pelas modificacdes
introduzidas pela Lei n° 10.710, de 05 de agosto de 2003, que restabeleceu 0 pagamento, pela empresa, do salario-
maternidade devido a segurada empregada gestante. Com isso, os beneficios de sal &rio-maternidade requeridos por
seguradas empregadas a partir de setembro de 2003 passaram a ndo ter sua emissao contabilizada, o0 que provocou
uma gueda brusca nas emissdes ha comparagdo com periodos anteriores. Posteriormente, no entanto, a emissao este
beneficio voltou a crescer, embora ndo tenha mais atingido o patamar de 2003, uma vez que atualmente apenas sao
contabilizadas as emissdes de sal ario-maternidade das demais seguradas?.

Interessante destacar ainda a trajetéria do auxilio-doenca previdenciario, que tem apresentado um crescimento
acentuado e distinto do registrado paraos demais beneficios, apartir de 2002. Suaemissdo média, considerando-se 0s
cinco primeiros meses de cada ano, apresentou taxas de crescimento de 30,4%, 33,4%, 31,6% em 2002/2001, 2003/
2002 e 2004/2003, respectivamente. O incremento da emissdo média de 2005 em relagcdo a 2004 foi de 23,2%, o0 que
sugere um arrefecimento dataxa de expansdo do estoque destes beneficios. De todo modo, no acumulado de 2005, a
emissdo média de auxilios-doenca é de 1,4 milh&o de beneficios, 0 que corresponde a um aumento acumulado de
182,0% na comparagdo com 2001, uma variacdo bastante superior a verificada, por exemplo, na emissao de
aposentadorias previdenciérias, nesse mesmo periodo (+12,9%).

Com relagdo aos beneficios acidentarios, apenas o auxilio-suplementar apresentou queda na média de emissdes
em relacdo a2004, tra etdria opostaado auxilio-doencaacidentério, queteve crescimento de 5,8% quando se considera
asua emissao médiano ano de 2005, também em relagdo ao ano anterior. No caso do auxilio suplementar, em virtude
dapublicacdo dal ei n°8.213/91, por meio daqual o beneficio deixou de existir, 0 mesmo tem demonstrado um declinio
constante, apesar delento, tendo em vistaseu caréter vitalicio. No quetocaao auxilio-doencaacidentario, suatrajetoria
recente tem sido marcada por um padrdo de comportamento semelhante agquele observado para o auxilio-doenca

2 S0 pagos diretamente pelo INSS e, portanto, tém sua emissdo contabilizada, os beneficios de salario-maternidade devidos a empregada
domeéstica, a segurada especial, a trabalhadora avulsa, a contribuinte individual e & segurada facultativa.
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previdenciério - expansdo expressiva da emissdo média a partir de 2001, com arrefecimento recente da taxa de
crescimento anual da mesma.

No grupo de beneficios assistenciais, a emissdo média dosAmparos Assistenciais— LOAS em 2005 superou ade
2004, considerando-se 0s cinco primeiros meses de cada ano, em 18,1%. Deve-se lembrar que 0 quantitativo de
amparos assistenciais aos idosos - que registraram maior variacdo positiva (+30,5%) — tem crescido fortemente a
partir de 2004, ano em que passou avigorar o Estatuto do |doso, que alterou asregras paraaconcessao dos beneficios
da Lei OrganicadeAssisténcia Socia — LOAS - Idoso®.

O valor médio do total de beneficios emitidos tem apresentado trajetéria crescente nos Ultimos anos, conforme
demonstra o Gréfico 7, atingindo R$ 458,51 em 2005 (médiade janeiro amaio), um crescimento de 0,7% em relacdo
a0 mesmo periodo de 2004 e de 17,5% comparando-se com 1998. O valor médio dos beneficios previdenciarios
(previdenciarios e acidentérios) emitidos — exceto beneficios assistenciais, que assumem necessariamente o valor
de 1 salario minimo — apresenta ganho real ainda maior, atingindo R$ 482,0 em 2005 (média de janeiro a maio), um
crescimento de 0,9% em rel agcdo ao mesmo periodo de 2004, e de 17,8% comparando-se com 1998, quando esse valor
erade R$ 409,05.

GRAFICO7
Evolucdo do Valor Médio dos Beneficios Previdenciarios Emitidos (Previdenciarios e Acidentarios) — 1998 a 2005 (Média
de Janeiro a Maio) — Em R$ de Maio/2005 (INPC)
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Fontes: Anuario Estatistico da Previdéncia Social — AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia
Social - BEPS — Elaboragéo: SPS/MPS

3 Dentre outras medidas, o Estatuto do Idoso, vigente desde janeiro de 2004, reduziu de 67 para 65 anos de idade o critério de elegibilidade para
o beneficio, além de flexibilizar a composi¢éo de renda para o célculo do limite maximo de % de salario minimo de renda domiciliar per capita

também necessario para a concessao do beneficio.
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Emmaio aPrevidénciaSocia concedeu 377,8 mil novosbeneficios, ou sgja, 23,7% (72,4 mil beneficios) amaisque
em abril. Houve aumento também em relagdo a maio de 2004 (+34,5%), e no acumulado do ano (+3,5%), como se
pode observar na Tabela 4. A maior oscilacéo relativa, em relacdo a abril, ficou por conta do grupo de beneficios
acidentérios (+33,5%). Os beneficios previdenciarios também tiveram um aumento em sua concessdo, da ordem de

24,2%, enguanto entre 0s assistenciais o crescimento foi de 13,9%.

TABELA4
Evolucédo da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Maio/2004, Abril/2005 e Maio/2005)
mai/04 abr/05 mai/05 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. Var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) amai-04 a mai-05
TOTAL 280.930 305.354 377.79% 23,7 34,5 1.532.630 1.585.988 3,5
PREVIDENCIARIOS 238.174 264.362 328.427 24,2 37,9 1.248.527 1.378.150 10,4
Aposentadorias 58.790 73.417 88.760 20,9 51,0 300.094 357.101 19,0
Idade 29.805 42.443 43.987 3,6 47,6 175.729 190.078 8,2
Invalidez 19.268 16.153 28.970 79,3 50,4 71.608 100429 40,2
Tempo de Contribuicéo 9.717 14.821 15.803 6,6 62,6 52.757 66.594 26,2
Pensé&o por Morte 20.405 26.714 28.467 6,6 395 123.526 132.745 7,5
Auxflio-Doenca 130.893 129.057 170.435 32,1 30,2 666.200 716.925 7,6
Salario-Maternidade 27.492 34.389 39.733 15,5 44,5 155.392 167.170 7,6
Outros 594 785 1.032 315 73,7 3.315 4209 27,0
ACIDENTARIOS 13.660 13.657 18.228 33,5 334 72.506 74890 3,3
Aposentadorias 663 623 1.181 89,6 781 2.883 3932 36,4
Pens&o por Morte 133 172 (48,8) (33,8) 754 669 (11,3
Auxflio-Doenca 12.220 12.132 16.002 31,9 30,9 65.508 66.249 1,1
Auxilio-Acidente 622 698 932 33,5 49,8 3.216 3907 215
Auxilio-Suplementar 22 32 25 (21,9) 136 145 133 (8,3)
ASSISTENCIAIS 29.089 27.330 31134 13,9 7,0 211.561 132917 (37,2
Amparos Assistenciais - LOAS 29.049 27.283 31.080 13,9 7,0 211.320 132643 (37,2
Idoso 19117 16.460 18.647 13,3 2,5) 160.034 79.898 (50,2)
Portador de Deficiéncia 9.932 10.823 12.433 14,9 25,2 51.286 52.745 2,8
Pens6es Mensais Vitalicias 35 44 50 13,6 429 210 250 19,0
Rendas Mensais Vitalicias 5 3 4 33,3 (20,0) 31 24 (22,6)
Idade 1 - 2 - 100,0 5 5 0,0
Invalidez 4 3 2 (3373) (50,0) 26 19 (26,9
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 7 5 7 400 0,0 36 31 (13,9

Fontes: Anuério Estatistico da Previdéncia Social — AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragéo: SPS/IMPS

Na comparagao com abril de 2005 e com maio do ano anterior, todos os beneficios previdenciérios apresentaram
incremento na quantidade de concessfes, destacando-se 0 aumento absol uto observado no auxilio-doencaprevidenciério
(+41,4 mil beneficiosou +32,1%). No acumulado do ano também houveincremento na.concessao de todos os beneficios
previdenciérios e, novamente, o auxilio-doenca apresentou variacdo absoluta expressiva (+50,7 mil ou +7,6%). O
conjunto das aposentadorias também atingiu crescimento acumulado significativo, tanto em termosrel ativos (+19,0%)
guanto em termos absol utos (+57,0 mil).

Entre os beneficios acidentérios, verificou-se queda, em comparagdo a0 més anterior, apenas na concessao da
pensdo por morte (-48,8%) e do auxilio-suplementar (-21,9%)*. Estes mesmos beneficios também oscilaram
negativamente no acumulado do ano, ao passo que frente a maio de 2004 apenas as pensdes por morte apresentaram
decréscimo nas concessoes (-33,8%). As aposentadorias foram as principais responsaveis pel o incremento total nas
concessoes de beneficios acidentérios, tanto nacomparagdo mensal e anual quanto no resultado acumulado em 2005.

Com relagdo aos beneficios assistenciais, vale registrar aquedano volume de concessdes no acumulado de janeiro
a maio de 2005 frente a0 mesmo periodo de 2004. Muito embora a concessao tenha aumentado na comparacéo

4 O auxilio-suplementar era devido ao segurado acidentado que, ap6s consolidagéo das lesdes decorrentes do acidente do trabalho, apresentava
seqliela que implicava na redugdo da sua capacidade laborativa e que, caso ndo impedisse o desempenho da mesma atividade, exigia-lhe,
permanentemente, maior esforgo na realizagdo do trabalho. A Lei n°® 8.213/91 extinguiu a concessao desta espécie de beneficio. As eventuais
concessdes ocorridas desde entdo sdo frutos de recursos encaminhados ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS ou de ag6es

judiciais.
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mensal (+13,9% frente a abril) e anua (+7,0% em relacdo a maio de 2004), no acumulado do ano a mesma caiu
37,2%, movimento associado diretamente & evolugio dos amparos assistenciais aidosos. E preciso lembrar que no
inicio de 2004 passaram avigorar as mudancas trazidas pel o Estatuto do Idoso, as quais aumentaram a quantidade de
pessoas elegiveis a esse tipo de beneficio e, por esse motivo, geraram um aumento extraordinério na concessdo de
Amparos Assistenciais aos |dosos naquele ano. Por isso, a reducéo no ritmo de concessao destes beneficios tende a
refletir umaacomodacdo natural, resultante do fato de que o impacto inicial das medidasjafoi absorvido pelo INSS.

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢do do segurado empregado de empresas optantes pelo SMPLES
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos & cota patronal de empresas optantes pelo SMPLES

(4) Recolhimento relativo a contribuigdo do segurado empregado de Entidades Filantrépicas das areas de salde, educagéo e assisténcia social,
gue tém isencdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagd@o aos servidores da administracéo direta, autarquias e fundagdes, da Uniéo,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS,

(6) Valores retidos do Fundo de Participacao dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribui¢Bes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagéo de sua producao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Saude - FNS.

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Contribuigdes das universidades com utilizacdo de recursos do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES, repassadas a Previdéncia
Social por meio do Tesouro Nacional.

(11) Arrecadag&o proveniente do Programa de Recuperagédo Fiscal, que promove a regularizagéo de créditos da Uni&o, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuigdes administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS de parcelas de créditos previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com acoes
contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente & parcela do crédito previdenciério das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(14) Débitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assun¢do, Confissdo e
Compensacdo de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos administrativos e judiciais, com excecdo dos incluidos no Programa de Recuperagdo Fiscal instituido pela Lei
9.964 de abril de 2000.

(16) Amortizag&o de débitos de Estados e Municipios, por meio de retencdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadacéo

(18) Pagamento de precatdrios de beneficios e de requisi¢ces de pegueno valor resultantes de execucdes judiciais. A Lei n° 10.524, de
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Tabela 3

Relacdo entre a Arrecadacdo Liquida e a Despesacom Beneficios
(R$ milhdes de Mai/2005 - INPC)

Valores em milhdes R$ de Mai/2005 - INPC

T A e Relmon  Saldo
(A) ®B) C=(A -B) @ (3()D()4) ® E=(D/C) F=(C- D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Maio, aprecos de Mai/2005 INPC
1995 29.368 2.552 26.816 24.144 90,0 2.672
1996 30.456 2.520 27.936 28.995 103,8 (1.059)
1997 33.532 2.487 31.045 31.080 100,1 (35)
1998 33.530 1.936 31.593 34.621 109,6 (3.028)
1999 33.660 2.327 31.333 36.631 116,9 (5.298)
2000 35.819 2.598 33.221 38.031 1145 (4.809)
2001 38.415 2.976 35.440 40.696 1148 (5.256)
2002 38.804 2.829 35.975 43.263 120,3 (7.288)
2003 36.366 2.804 33.562 42.446 1265 (8.883)
2004 40.512 3.232 37.280 48.836 131,0 (11.556)
2005 44.020 2.987 41.033 54.186 1321 (13.153)
mai/03 7.290 502 6.788 8.820 129,9 (2.032)
jun/03 7.445 513 6.932 9.057 130,6 (2.125)
jul/o3 7.714 519 7.194 9.967 138,5 (2.773)
ago /03 7.841 517 7.324 10.165 138,8 (2.841)
set/03 7.884 543 7.341 9.901 134,9 (2.560)
out/03 8.267 554 7.713 9.929 128,7 (2.215)
nov/03 7.833 587 7.247 10.801 149,0 (3.554)
dez/03 14.073 578 13.495 18.164 1346 (4.669)
jan/04 7.399 1.033 6.367 9.639 151,4 (3.272)
fev/04 8.194 483 7711 9.855 1278 (2.144)
mar/04 8.289 594 7.695 9.301 120,9 (1.606)
abr/04 8.296 569 7.728 9.970 129,0 (2.242)
mai/04 8.333 553 7.780 10.071 129,5 (2.292)
jun/04 8.997 592 8.405 10576 125,8 (2.171)
jul/o4 8.514 582 7.932 10.478 132,1 (2.546)
ago /04 8.577 607 7.970 10.672 133,9 (2.702)
set/04 8.538 732 7.806 10574 135,5 (2.768)
out/04 8.719 592 8.127 10.803 132,9 (2.677)
nov/04 8.626 616 8.010 10.576 132,0 (2.566)
dez/04 14.627 856 13.771 20.599 149,6 (6.828)
jan/05 8.743 470 8.273 10.792 130,5 (2.519)
fev/05 8.702 1.157 7.545 11.433 1515 (3.888)
mar/05 8.918 549 8.369 10.744 128,4 (2.375)
abr/05 8.904 245 8.659 10.686 1234 (2.027)
mai/05 8.754 566 8.188 10.531 128.6 (2.343)

Fonte: CGF/INSS.

Elaboracdo: SPSMPS

(1) Inclui Arrecadacéo do SIMPLES. A partir de 1999, inclui as restitui¢des de arrecadagéo.

(2) Para o ano de 1993, estéo sendo considerados os beneficios totais, isto &, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdenciérios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolucao de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciérios que foram provenientes de emissdes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, ndo foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela rede bancéria, segundo acordo firmado com o INSS

Arrecadacdo Liquida X Despesa com Beneficios Previdenciarios

(acumulado até o més de Maio de cada ano, em R$ milhdes de Maio/2005 - INPC)
60.000

50.000
40.000 -
30.000 - e
20.000

10.000 A

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
—e— Arrecadacéo Liquida Beneficios Previdenciarios

Informe de Previdéncia Social



REMETENTE: Secretaria de de Politicas de Previdéncia Social N
Esplanada dos Ministérios PREVIDENCIA SOCIAL

Bloco “F”, 72 andar, sala 750 MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Tels.: (0-XX-61) 3317-5011
Fax:  (0-XX-61) 3317-5408

e-mail: cgep@previdencia.gov.br | M P R E S S O

70.059-900 — Brasilia/DF

Junho de 2005 = n°06




