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Incentivo a Inclusdo Previdenciaria de
Trabalhadores Domesticos Desprotegidos

1. Introdugéo

A entradaemvigor dalLei n°. 11.324, de 19 de julho de 2006, permitiu que os empregadores domésti cos pudessem
deduzir do Imposto de Renda da Pessoa Fisica os valores pagos em determinado exercicio-fiscal, mensalmente ou
trimestralmente, atitulo dacontribuic¢&o previdenciériapatrona devidapel ostrabal hadoresregistrados e empregados
em seus domicilios nacondicéo de empregados domésticos.! Tal medida estainseridaem um contexto maisamplo, de
expansdo dacoberturaprevidenciériapor meio dainclusdo, no sistemade protegao socia brasileiro, dostrabal hadores
sujeitosamaior vulnerabilidade social e econdmica.?

A Lei n°. 11.324/2006, em termos préticos, criou um mecanismo de incentivo que funciona como um redutor
indireto daaliquotaefetivade contribuicéo previdenciariapatronal sobreamassasaarial de empregados domésticos.
Nos termos da Lei, o incentivo é limitado a um empregado por empregador, sendo que 0 mesmo podera deduzir
apenas a contribuicdo incidente sobre o valor de 1 sal&rio minimo mensal, além de férias e décimo terceiro salario.

Em outras palavras, adeducdo seralimitadaa contribui¢do de 12% sobre rendimentos de um sal&rio minimo (além
defériasedécimoterceiro), limitadaao valor do imposto de rendadevido. De acordo com aproposta, osempregadores
contribuiriam normalmente paraa Previdéncia Social, com base naaliquota atualmente vigente — jasubsidiada, uma
vez que é de 12% contra 20% dos demais empregadores®, mas receberiam de voltaao menos parte desta contribui¢éo
no momento do agjuste do Imposto de Renda da Pessoa Fisica (IRPF).

Para a Previdéncia Social, portanto, a arrecadacdo por meio dos atuais contribuintes sera mantida — 12% da
aliquota patronal e 7,65%* da aiquota do empregado — e, possivelmente, acrescida da contribui¢do associada aos
novos segurados, inscritos pel os empregadores em func&o dos incentivos oferecidos pela proposta apresentada. A
perda de arrecadacdo esté concentrada integralmente no Tesouro Nacional, que devera arcar com 0s custos da
rendnciafiscal do IR destes empregadores - limitada ao val or pago anual mente atitul o de contribuicéo patronal e, ao
mesmo tempo, a0 valor do imposto devido.

O objetivo destanota € apresentar os critérios paraacesso a deducdo e estimar o publico beneficiario potencial da
medida. Os dados utilizados foram extraidos da PesquisaNaciona por Amostrade Domicilios (PNAD) e combinados
com registros administrativos da Secretaria de Receita Federal do Ministério da Fazenda (SRF/MF). Em ambos os
casos, 2004 foi 0 ano de referéncia para os dados utilizados na estimativa do publico potencialmente beneficiado ao

! Originada pela conversiao da Medida Provisoria n°. 284, de 6 de margo de 2006.

2 A Lei n°. 11.342/2006 também promoveu algumas alteracdes nos direitos trabalhistas de empregados domésticos (tempo de férias, repouso
remunerado semanal, etc.), alteracdes estas que fogem ao tema desta nota e por isso ndo serdo discutidas.

3 Em muitos casos, acrescida ainda da aliquota referente ao Seguro Acidente de Trabalho — SAT.

4 Aliguota vigente para a contribui¢do de trabalhadores com rendimentos até R$ 840,47, segundo a Portaria n°. 342, de 16 de agosto de 2006,
do MPS
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longo deste mesmo ano, umavez que se tratavam dos Ultimos dados disponivei's e consolidados.®
2. Critérios para a Concessdo da Deducéo do IR

De acordo com o texto aprovado na Lei n°. 11.342/2006, a deducéo das contribuicOes patronais relativas a
trabal hadores domésticos sera limitada a um empregado doméstico por declaracdo de Imposto de Renda, mesmo nos
casos em que a declaragdo for realizada em conjunto (caso de conjuges, por exemplo). Ademais, para ter direito a
deducdo, o empregador devera estar com sua situacao regularizada perante a Previdéncia Social. Se 0 empregador
domeéstico for contribuinte individual, para fazer uso da deducéo, devera comprovar a regularidade de sua situacéo
perante a Previdéncia.

O valor da deducéo mensal ndo podera exceder, em qual quer hipétese, ao valor da contribuicéo patronal incidente
sobre 1 salario-minimo (atual mente fixadaem 12%) e estaralimitado ao val or efetivamente recol hido pel o empregador.
Poderdo ser deduzidas também as contribuicdes patronais referentes ao 13° salario e ao adicional de 1/3 de férias,
sempre incidentes sobre o valor do salario minimo vigente. Isto significa que, mesmo quando o sal&rio registrado em
carteira e pago ao empregado doméstico for superior a este valor, a deducdo sera cal culada sobre o0 sal&rio-minimo.

Nostermosdal ei, poderéo ser deduzidas as contribui¢es patronai s recol hidas a partir de janeiro de 2006, ou sgja,
os efeitos damedidaserdo retroativos ao inicio do exerciciofiscal. Inicialmente o beneficio fiscal valerdaté o exercicio
de 2012, ano calendario de 2011, e estaradisponivel para os contribuintes optantes do modelo completo daDeclaracéo
deAjuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica. A Declaracdo Simplificadan&o permite outras deducfes que
ndo aquela definida pela SRF/MF, anualmente, em substituicéo as demais.

A deducdo, portanto, aplica-se somente para quem faz declaracdo de IR no modelo completo. A deducdo do
empregado domestico sera a Ultima a ser lancada, apds a apuracdo de todas as demais deducdes no campo I mposto
Devido. Em termos préticos, o contribuinte apenas podera deduzir efetivamente a despesa com a contribuicdo
previdencidriase, ao final dadeclaragdo, for apurado algum imposto a pagar (jafeitas as demais deductes permitidas
do Imposto Devido). Conseqlientemente, o valor efetivamente deduzido poderavariar entre os contribuintes, umavez
gue nem todos poderéo descontar integralmente os valores pagos (Tabela 1).°

TABELA 1 aliquotas Efetivas de Contribuicéo Previdenciaria Patronal, segundo Valor de Imposto a Pagar pelo
Empregador Doméstico - 2006

P:tlrgqnu;t?% Massa Salarial - Pre%gt::iglr(i;:?R $ Imposto a Pagar| Impostoa Pagar- DE(?;?\?Z? ;;eéxiegflzrf Aliquota Patronal
@ R$ (b) (c=a xb) R$(d) Final -R$ (e=d -c) 0 Efetiva - % (f/b)

1.000,00 464,00 0,00 0,0%

12,0% 4.466,67 536,00 G DL LY S

0,00 0,00 536,00 12,0%

-100,00 -100,00 536,00 12,0%

Fonte e Elaboragdo: SPSYMPS.
* A massa salarial anual (b) € resultado do somatério de 4 salarios de R$ 300,00 e 8 de R$ 350,00 além do décimo terceiro (R$ 350,00) e do
adicional de férias (estimado em 1/3 de R$ 350,00) - valores estipulados conforme o valor vigente do salério minimo.

5 No caso da SRF/MF, os dados sdo referentes ao ajuste anual do IRPF do exercicio fiscal de 2003 realizado em 2004.
5 Relativas as contribuicdes feitas aos fundos previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), a projetos culturais e a investimentos feitos
a titulo de incentivo as atividades audiovisuais.
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A diquota efetivairavariar de 0 a 12%, dependendo do imposto a pagar apurado na declaragéo de ajuste anual.
Para 0 exercicio de 2006, por exemplo, 0s contribuintes com imposto a pagar igual ou superior a R$ 522,00 terdo
aliquota efetiva igual a 0, ou seja, serdo recompensados integralmente pelos gastos com a contribuicéo patronal
relativa a seus trabalhadores domésticos. Nos casos em que o imposto a pagar for superior a zero e inferior a R$
536,00, adiquotaefetivaserdsuperior a0 einferior a12%. A inexisténciade imposto apagar impossibilitarareducéo
da aliquota efetiva, umavez que a dedugdo ndo serd possivel e tampouco serd permitida a restitui¢céo destes valores.

Em resumo, para ser beneficiado concretamente pela deducdo, 0 empregador devera necessariamente cumprir
alguns requisitos: (i) situacdo regular perante a Previdéncia Social; (ii) empregados domésticos com registro em
carteirae situacdo regular perante a Previdéncig; (iii) opcao pela Declaracdo Completado IR; g, (iv) no momento do
gjuste anual, ao final da Declarac&o de |RPF, possuir Imposto a Pagar.

3. Estimativado Publico Potencia

Deacordo comaPNAD 2004, existem no Brasil cercade 6,47 milhdes de pessoas que se auto-declaram empregadas
domeésticas. Deste total, apenas 1,67 milhdo contribui para a Previdéncia Social. Do total de 4,80 milhdes de nédo
contribuintes, apenas 1,82 milh&o possui 16 anosou maisdeidade (e, portanto, podevir aser alvo de agdes deinclusio
previdenciaria) e recebe 1 salario minimo ou mais por més de rendimento do trabalho principal (situagéo quetendea
significar algumapossibilidade de ades&0).’

Figura 1: Estimativa do Publico Beneficiario Potencial - 2004

Total de Empregados
Domésticos:
(6.472.484)

Dom ésticos Inform ais*:

Domésticos Form ais: (4.800.740)

(1.671.744)

Dom ésticos Inform ais
com 16 anos de idade
ou m ais (4.629.593)

Domésticos Informais
com Menosde 16 anos
de idade (171.147)

Informais com 16 anos ou
mais e rendimento igual ou
superioral SM (1.816.108)

Inform ais com 16 anos
ou m ais e rendimento
inferiora 1 SM (2.813.485)

Fonte: PNAD/IBGE 2004
Elaboragdo: SPS/IMPS
Para que se chegasse ao publico beneficiério restrito, com mais elevada probabilidade de inclusdo, analisou-se 0
comportamento provavel de empregadores de dois grupos de empregados domeésticos: (i) empregados domésticos
que atualmente ja contribuem para a Previdéncia Socia na condigdo de empregados com carteira; (ii) empregados
domésticos “informais’, aqui classificados como sem carteira ou sem declaragéo de carteira de trabalho.® Com base
nos principios de racionalidade econdmica, pode-seinferir que atotalidade dos empregadores domeésticos que atua mente
contribuem nesta condicdo paraa Previdéncia Socia seria estimuladaa aderir a nova proposta, umavez que poderia
ter seus gastos atuais reduzidos. O comportamento dos empregadores associados a0 segundo grupo, no entanto,
tende a ser de mais dificil previso.

Paraeste fim, foram adotadas algumas premissasindispensaveis. Como ndo hadados disponiveis sobre afaixade
renda de todos os empregadores domésticos pesguisados pelaPNAD, variavel essencial paraoscélculos, utilizou-se

7 Por diferenca, os 2,98 milhdes restantes de ndo contribuintes possuem idade inferior a idade minima para inscricdo na Previdéncia Social e/
ou possuem rendimento do trabalho inferior ao valor do piso previdenciario, situacdo que implica baixa probabilidade de adesdo de novos
empregadores — dado que o empregador nao se dispde a pagar ao menos 1 salario minimo, dificilmente tera motivagdo para formalizar a
contratagdo, igualar o salario pago ao piso e, além disso, realizar as contribuicdes devidas.

8 Dentre os empregados domésticos sem carteira ou sem declaracéo de carteira, apenas cerca de 3,2% (152,91 mil em 4,75 milhdes) contribuem
para a Previdéncia Social na condi¢do de Contribuintes Individuais - Cl. No entanto, como o objetivo da medida proposta é modificar o
comportamento do empregador, focalizaremos a posi¢cao do empregado no trabalho principal e ndo sua condicéo atual perante a Previdéncia.
Ademais, o percentual de Contribuintes Individuais é pouco significativo e a medida proposta pode alterar a maneira como estes trabalhadores
estéo inseridos no Sistema — passando de Cl para empregados domésticos com carteira.
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como proxy adistribuicdo, por faixade rendimento, dos empregadores que possuem empregados domeésti cos habitando
em seus domicilios— informag&o disponivel naPNAD/IBGE 2004. Por fim, estes dados foram associados a dados da
SRF/MF, fundamentais para que se chegasse ao total de empregadores que, possivelmente, fara uso do incentivo
oferecido.

Como a proposta prevé que cada empregador terd direito aisencéo por apenas um empregado domeéstico, fez-se
necessario estimar a quantidade de empregadores associada aos 1,82 milhdo de empregados domésticos informais e
aos 1,67 milhdo de empregadosformais. Primeiramente, o numero de empregadores, por faixasderenda, foi obtido na
PNAD 2004, extrapolando-se adistribui¢do dos empregadores que possuiam empregados dentro de seu domicilio, por
suavez controlada pel 0 nimero de empregados domésti cos total . Osresultados desta tabul agdo foram ent&o confrontados
com dados da SRF, também rel ativos a 2004, e distribuidos com base nas mesmas faixas de renda mensal.

Nesta segundaetapa, o percentual de contribuintes que optam por cadatipo de declaracéo foi mensurado, deforma
gue cada um dos dois grupos anteriores (empregadores com empregados formais e com empregados informais)
pudesse ser repartido entre empregadores (de empregados domésticos) que ef etuam a declaracéo completa e aqueles
gue efetuam adeclaracéo simplificada. Portanto, parte-se do entendimento de que os optantes peladeclaracdo s mplificada
ndo irdo se beneficiar da medida e tampouco passaréo a optar pela declaracdo completa apenas em fungdo deste
beneficio®.

Finalmente, os empregadores que efetuam declaracdo completa foram repartidos entre aqueles que possuiam
imposto devido (grupo deinteresse) e os demais. Neste ponto, naturalmente, buscou-se separar 0s empregadores que
efetivamente teriam imposto devido e, conseguientemente, poderiam utilizar adeducéo paraabater do valor do imposto™.
A sequiénciade etapas para o calculo do nimero de potenciais beneficiarios constada Figura 1, aseguir. Em 2004, de
acordo com os dados e proxys utilizadas, cercade 1,0 milhdo de empregadores deduziriam as contribuicdes feitas em
nome de seus empregados, 555 mil com base em recolhimentos feitos para empregados atualmente em situagcéo
trabalhista regular e outros 475 mil com respeito a trabalhadores domésticos atualmente sem protecéo trabalhista e
previdenciéria

Figura 2: Estimativa do Publico Beneficiario Potencial - 2004
E mpre gad os Do mésticos, com
idade >= 16 e rendimento >= 1 SM, que

Habitam com a Familia do Empre gador
(por Faixa de Renda do Mesmo): 17 3.706

Empre gadores com Do mésticos D omésticos Formais que Dom ésticos Info rm ais Em preg ad ores com Dom é sticos
Formais que habitam em s eus habitam com o que habitam com o informais que habitam em seus
dom icilios (100 .485) Em preg ad or (10 3.57 2) Empregador (70.134) domicilios (68.682)

Pela participacao (%) Pela participacao (%)
NGmero de Empregados de cada Faixa de Renda de cada Faixa de Renda Nimero de Empre gados

Formaispor Empregador,
segundo Faixa de Renda

no total anterior, chega-se no total anterior, c hega-se
ao total geralde formais ao total geral de informais
por Faixa (1.6 71.7 44)

Informais por Empregador,
segundo Faixa de Renda
porFaixa (1.816.10 8)

A partir de relacd o enfre nimero
de empregados por e mpregador

A partirde relagcd o entre nimero
de empregados por em pregador

e participacdo no total de e mpre gados

formais por faixa de renda (1.6 47 .7 44),

chega-se ao total de empregadores
corres pondente (1.621.917).

Pelos dados da SRF/MF, chega-se
ao total de “em pregadores formais”,
por faixa d e rend a, optantes da
Declaracdo Completa (765 .084)

Ainda pelosdados da SRFMF,
chega-se ao total de “empregadore s
formais”, por faixa de renda,
optantesda Declaragcdo Completa
e com imposto devido (555.185)

e p articipacao no total de e mpre gad os
informais por faixa de renda (1.816.108),
chega-se ao totalde empregadores
correspondente (1.778.509).

Pelosdados da SRFMF,chega-se
ao total de “empregadores inform ais”,
porfaixa de rend a, o ptantes da
Declaragdo Completa (703.492)

Ainda pelosdados da SRF/MF,
che ga-se ao total de “em pregad ores
inform ais”, porfaixa de renda,
optantes da Declaracdo C omp leta
e com imposto devido (475.454)

Fonte: Secretaria da Receita Federal - SRF (2004 - Exercicio-Fiscal de 2003); PNAD/IBGE 2004 Elaboragdo: SPS/MPS

¢ Mais precisamente, parte-se da hipétese de que a migragdo entre um tipo de declaracéo e outro, apenas em funcdo do incentivo, serd pouco

significativa.

1 Vale aqui mencionar a adogdo de uma hipétese forte, fundamental para viabilizar a construgédo da estimativa. O célculo foi realizado com base
na hipétese de que a distribuicdo dos empregadores por tipo de declaracdo e por existéncia ou ndo de imposto devido € o mesmo para aqueles
que possuem empregados “ informais’ e aqueles que ja registram seus empregados. Ressalte-se que, a cada ano, estes percentuais podem ser
alterados, o que implicaria alteraces nas estimativas apresentadas nesta nota. Entretanto, pode-se argumentar que série histérica destes
registros € bem comportada, ndo existindo evidéncias significativas de evolugéo erratica dos parametros utilizados.
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Por fim, vale destacar que o total de empregados formais (com carteira assinada) estimado por meio da PNAD
2004 (1.671.744) é superior agquel e observado nosregistros administrativos do INSS (1.303.432)™. Mais precisamente,
aestimativadaPNAD superaem 368.312 casos 0 nimero de contribuintesidentificados como empregados domeésticos
no Cadastro Nacional de Informacdes Sociais— CNIS/Dataprev. Esta divergéncia pode ser explicada por doisfatores
principais, ndo mutuamente excludentes. Por um lado, a PNAD consiste em uma pesquisa amostral e, portanto, é
natural que os dados apurados ndo sejam exatamente aquel es registrados nas bases de cadastro. Por outro lado, é
possivel que esta discrepancia seja explicada também pela existéncia de empregadores domésticos que assinam a
carteiradetrabal ho do empregado, mas ndo ef etuam os recol himentos previdenciarios devidos. Deste modo, amedida
proposta pode resultar também em incentivo para que estes recol himentos sejam regularizados, contribuindo parao
aumento da arrecadacdo previdenciéria

Neste sentido, é importante ressaltar também que as medidas desenhadas poderdo produzir resultados maiores,
ultrapassando aestimativade formalizacéo de 475.454 empregados domésticos, considerados aqui de alta probabilidade
de adesdo. Tal fato pode ocorrer porque outros empregados informais — considerados como de probabilidade de
inclusdo indefinidaou baixa— podem ser beneficiados com medidas adicionais, focalizadas, por exemplo, nacontribuic¢éo
do préprio empregado, em agdes de fiscalizacdo ou em campanhas publicitarias.

4. Consideracfes Finais

Avigénciadal e 11.324/2006 abre apossibilidade de cadaempregador doméstico deduzir os 12% da contribuicéo
a Previdéncia Social, relativaa um empregado doméstico, do Imposto de Renda da Pessoa Fisica. De acordo com a
Lei, o vaor gasto com o empregado domeéstico (apenas no que se refere a contribuicdo ao RGPS) pode ser abatido do
Imposto de Renda do contribuinte que opta peladeclaragdo completa, gerando efeitos concretos apenas nos casos em
gue 0 mesmo possuir Imposto a Pagar. As condi¢des gerais parater direito ao abatimento séo:

Apenas pode ser incluido um empregado por declaracdo, mesmo no caso da declaracdo em conjunto;

O céculo ébaseado no valor recol hido no exercicio-fiscal aque serefere adeclaracdo (recolhimentosrealizados
em um determinado ano poderdo ser deduzidos na Declarac&o de Ajuste Anual a ser feita no ano seguinte);

O vaor deduzido ndo pode exceder ao valor da contribuicdo patronal calculada sobre um salario minimo
mensal, 13° sal&rio e adicional deférias;

A deducgdo tampouco podera ser superior ao valor do imposto devido, ja com as demais deducles legais
descontadas.

A Lei n°. 11.324/2006 criou um redutor indireto daal iquotaefetivade contribuigdo previdencidriapatronal sobrea
massa salarial de empregados domésticos, medida justificada pela desgjosa inclusdo previdenciaria e trabalhista de
empregados domeésticos atualmente trabalhando socialmente desprotegidos. Do ponto de vista fiscal, a perda de
arrecadacao provocada pela dedugdo sera integral mente absorvida pelo Tesouro Nacional, ao passo que o ganho de
arrecadagd@o advindo da inclusdo de trabalhadores domésticos informais sera totalmente destinado a Previdéncia
Socidl.

1 Dados relativos a 2004, mesmo periodo de referéncia da PNAD utilizada.
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Receitas e Despesas

Joda a andlise feita nesta se¢ao estd baseada em valores
aeflacionados pelo INPC. Valores nominais terdo referéndia
Eexpressa ao longo do texto.

Saldo Previdenciario
e Arrecadacao

Necessidade de Financiamento (INPC de Jul/2006)

No més (Jul/2006) RS 3,44 bilhdces
Acumulado em 2006 RS 22,48 bilhdes
Ultimos 12 meses RS 41,23 bilhdes

A Previdéncia Social apresentou, em julho de 2006, uma necessidade de financiamento de R$ 3,4 bilhdes, valor
8,8% superior ao verificado em junho do mesmo ano, e 8,3% também superior ao registrado em julho de 2005. Esse
valor é resultado de uma arrecadacéo liquida recorde de R$ 9,7 bilhdes, e de uma despesa com beneficios
previdenciarios de R$ 13,2 bilhfes. A despesa com beneficios previdenciarios registrou um acréscimo de 2,7%
frente ajunho de 2006, e um incremento de 10,7% no confronto com julho do ano passado. A queda da necessidade
de financiamento € explicada, principalmente, pelo bom desempenho da arrecadacéo liquida no més, que registrou,
maisumavez, recorde historico (desconsi derados os meses de dezembro, nos quaishaum incremento significativo de

arrecadacdo em virtude do décimo terceiro salério).

TABELA1
Arrecadacéo Liquida, Beneficios Previdenciarios e Saldo Previdenciario Julho/2005, Junho/2006 e Julho/2006 — Valores
em R$ milhdes de Julho/2006 — INPC

jun/05 m ai/06 jun/06 Var. % Var. % Acum . Jan. Acum .Jan.

0
(A) (B) (c) (ciB) (cia) a jun/os ajunioé var. %
1. Arrecadacgéo Liguida (1.1 + 1.2 + 1.3+ 1.4) 8.828,9 9.566,6 9.655,5 0,9 9,4 50.961,8 55.339,2 8,6
1.1. Receitas Correntes 8.879,2 9.641,8 9.943,1 3,1 12,0 51.050,8 56.595,1 10,9
Pessoa Fisica (1) 398,2 447,3 435,0 (2,7) 9,3 2.285,5 2.488,8 8,9
SIMPLES - Recolhimento em GPS (2) 313,2 370,0 360,4 (2,6) 15,1 1.799.,4 2.053,7 14,1
SIMPLES - Repasse STN (3) 403,8 601,3 673,1 11,9 66,7 2.374,0 3.507,9 47,8
Empresas em Geral 5.946,8 6.223,9 6.421,5 3,2 8,0 34.492,0 37.216,5 7,9
Entidades Filantrépicas (4) 74,4 90,4 82,0 (9,3) 10,2 448,5 500,2 11,5
Orgéos do Poder Pblico - Recolhimento em GPS (¢ 407,3 497,7 437.,4 (12,1) 7,4 2.210,0 2.553,6 15,5
Orgios do Poder Publico - Retencdo FPM/FPE (6) 356,6 365,1 398,5 9,2 11,7 2.021,2 2.245,3 11,1
Clubes de Futebol 2,6 3,5 2,4 (32,3) (8,0) 17,8 18,1 1,3
Com ercializacdo da Producédo Rural (7) 195,2 195,0 219.,6 12,7 12,5 1.036,7 1.027,5 (0,9)
Retencao (11%) 614,4 723,5 706,7 (2,3) 15,0 3.457,0 4.094,1 18,4
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (10) 55,8 9,3 110,3 1.082,7 97,8 346,0 336,9 (2,6)
Reclamatéria Trabalhista 108,0 110,2 89,0 (19,3) (17,7) 545,9 527,6 (3,3)
Outras Receitas 3,0 4,6 7,3 57,7 143.,6 16,9 25,0 48,3
1.2. Recuperacgio de Créditos 498,8 665,2 488,4 (26,6) (2.1) 3.600,9 3.685,1 2.3
Fundo Nacionalde Saude - FNS (8) 0,4 0,1 0,1 (1,0) (70,1) 4,9 0,9 (81,0)
Certificados da Divida P Ublica - CDP (9) - - - - - - -
Programa de Recuperagdo Fiscal - REFIS (11) 25,2 23,8 26,8 12,6 6,6 193,0 149.,4 (22,6)
Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS (12) 8,9 10,0 5,8 (42,5) (@53 27,5 38,4 39,6
Depésitos Judiciais - Repasse STN (13) 30,8 95,7 75,9 (20,7) 146.,4 561,5 672,0 19,7
Débitos (14) 57,8 125,3 53,4 (57,4) (7.6) 571,6 453,2  (20,7)
Parcelamentos Convencionais (15) 375,8 410,2 326,4 (20,4) (13,1) 2.242,5 2.371,2 5,7
1.3. Restituicées de Contribuicées (16) (20,4) (27,5) (15,0) (45,5) (26,7) (94,2) (125,9) 33,6
1.4. Transferéncias a Terceiros (528,7) (713,0) (761,0) 6,7 43,9 (3.595,5) (4.815,1) 33,9
2. Despesas com Beneficios Previdenciarios 12.063,6 12.875,7 12.812.,4 (0,5) 6,2 67.701,8 74.362,5 9,8
Pagos pelo INSS 11.563,3 12.639,6 12.555,4 (0,7) 8,6 64.958,8 71.662,3 10,3
Sentencas Judiciais - TRF (17) 500,3 236,1 257,0 8,8 (48,6) 2.742,9 2.700,2 (1,6)
3. Resultado Previdenciario (1 — 2) (3.234,7) (3.309,1) (3.156,8) (4,6) (2.4) (16.739,9) (19.023,3) 13,6

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPSMPS.

Nos sete primeiros meses do ano, a Previdéncia Socia atingiu uma arrecadacéo liquida acumulada de R$ 65,1
bilhGes, um montante 9,0% (R$ 5,4 bilhdes) superior ao registrado no mesmo periodo de 2005. Por outro lado, a
despesa com beneficios previdenciarios acumulada até julho de 2006 foi de R$ 87,6 bilhdes, 0 que corresponde aum
incremento de 10,0% (R$ 7,9 bilhdes) frente ao acumulado de janeiro ajulho de 2005. Com isso, a necessidade de
financiamento acumulada de 2006 foi de R$ 22,5 bilhdes, demonstrando um crescimento de 12,8% (R$ 2,5 bilhdes) na
comparacdo com o0s sete primeiros meses de 2005.

O desempenho das receitas correntes foi 0 mais significativo para o crescimento absoluto da arrecadacdo liquida,
gue no acumulado de janeiro a julho deste ano a cangaram o montante de R$ 66,1 bilhdes, crescimento de 11,2% na
comparagdo com 0 mesmo periodo do ano passado.
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Dentre os fatores que explicam o incremento da arrecadagdo |iquida no acumulado de 2006, os principais sao: (i)
o comportamento favoravel do mercado de trabalho formal no primeiro semestre do ano, com impacto direto nas
receitas correntes — que, apds apresentarem recordes sucessivos em 2006, atingiram o montante de R$ 66,5 bilhdes
no acumulado de janeiro ajulho, superando 0 mesmo periodo de 2005 em 10,9% (R$ 6,5 bilhdes); (ii) o empenho
gerencial na expansdo da arrecadacdo como um todo, com substantivo impacto nas receitas de recuperagcéo de
créditos, as quais registraram, no acumulado do ano, um incremento de 4,0% (R$ 164,4 milhdes); (iii) aelevacdo do
teto do RGPS de R$ 2.508,72 paraR$ 2.668,15, apartir de junho de 2005 e, a partir de abril de 2006, 0 novo regjuste
que elevou o teto para R$ 2.801,56, fatos que ampliaram a base de contribuicdo e elevaram as receitas correntes.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios no
semestre, pode-se citar: (i) os regjustes acimadainflacdo concedidos ao salario minimo (em maio de 2005 e em abril
de 2006), fazendo com que o piso previdenciario —que em julho determinou o val or recebido por 65,4% dosbeneficiérios
daPrevidéncia Socia —tenhatido um ganho significativo no seu valor real; (ii) o crescimento vegetativo, natural, do
estoque de beneficios.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

O novo recorde da arrecadacédo liquida, por sua vez, pode ser explicado pelo bom desempenho da arrecadacao
corrente, a qual, embora tenha caido 0,7% em relacdo ao més anterior (no qual havia sido recorde), apresentou o
segundo maior val or dasérie histérica (também desconsi derados os meses de dezembro, nosquais, conforme mencionado
anteriormente, hAum significativo crescimento daarrecadacdo em fungdo do décimo terceiro salario), registrando um
crescimento, em relacdo a julho de 2005, de 11,2%.

Dentre as receitas correntes, a arrecadacéo proveniente das empresas em geral € a mais significativa e, para o
més de julho representou 64,4% dessas receitas.

GRAFICO 1
Variagdo das Receitas Correntes em Julho de 2006 em relagdo ao més anterior - Em R$ milhdes de Julho/2006 (INPC)-
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPS/IMPS

No acumulado dos primeiros sete meses de 2006 apenas as rubricas de Clubes de Futebol e Reclamatoria Trabal hista
apresentaram reducéo na comparagdo com o mesmo periodo de 2005. Todas as demais rubricas de receitas correntes
apresentaram crescimento em rel agdo ao mesmo periodo de 2005, destacando-se as mais significativas e estreitamente
vinculadas ao comportamento do mercado de trabalho: (i) as provenientes das empresas em geral (7,8%, ou sgja, +R$
3,2 hilhdes), (ii) as optantes pelo SIMPLES, inclusive a contribuicédo dos empregados (34,3%, ou sgja, +R$ 1,7 bilhdo)
e (iii) aretencéo de 11% por parte de contratantes de servigos prestados mediante empreitada e cessdo de mao-de-
obra(17,7%, ou sgja, +R$ 725,0 milhdes), que representaram juntas 82,7% do total dereceitas correntes. Esse resultado
decorre do bom desempenho do mercado de trabalho formal recente.
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GRAFICO?2
Variacdo das Receitas Correntes (Janeiro a Julho) de 2005 em relacéo a 2006 - Em R$ milhdes de Julho/2006 (INPC)-
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPS/MPS
As receitas correntes guardam uma vinculagdo muito estreita com o mercado de trabalho. Esse fato pode ser
percebido ao se analisar os principaisindicadores do mercado de trabalho, conforme exposto abaixo.

Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, do Ministério do Trabalho e
Emprego, apds consecutivas expansdes no emprego em 2006, houve, em junho de 2006, um incremento de 0,6% no
numero de postos de trabalho formais em relacdo ao més anterior, o que corresponde a 155,5 mil postos. Com isso, o
primeiro semestre do ano é encerrado com acriacéo de 923,8 mil empregos, correspondente aum aumento de 3,6%.
Na comparagdo com o primeiro semestre de 2005, o incremento € 3,9% menor, uma vez que no ano passado foram
criados, de janeiro ajunho, 966,3 mil postos. O resultado de junho é fruto do desempenho positivo de praticamente
todos os setores da economia, com destague para 0s seguintes segmentos. Agropecuaria (por forca da sazonalidade
relacionada ao cultivo de café e de frutas citricas), Servicos, Industriade Transformacdo e Comércio. No acumulado
do semestre o0s setores que demonstraram mel hor desempenho foram o de Construc&o Civil (que apresentou o melhor
resultado da série histéricaparao periodo), Servigose Industriade Transformagao (cujos resultados foram os segundos
melhores da série histérica para o periodo), bem como o de Agropecuéria.

A Pesquisa Mensal de Emprego — PME do IBGE, em junho de 2006, apontou a estabilidade no numero de
trabal hadores com carteira de trabalho assinada no setor privado (cuja massa salarial consiste na principa base de
arrecadacéo do RGPS), na comparacdo entre junho e maio de 2006, e um crescimento de 3,7% (296 mil pessoas) em
relacdo a junho de 2005. Verificou-se estabilidade, também, no que diz respeito ao rendimento médio real deste
contingente (empregados com carteira de trabalho no setor privado), no confronto entre junho de 2006 e o més
anterior; jaem relacdo ajunho de 2005, houve uma recuperacdo de 5,5% no rendimento real destes trabalhadores.

Em junho de 2006, de acordo com a Pesquisa Industrial Mensal de Emprego e Salario — PIMES do IBGE o
emprego industrial sofreu variac@o negativa de 0,1% em relagdo a maio, bem como em relagdo a0 mesmo més de
2005, nasérie dessazonalizada. No primeiro semestre, aquedaacumuladafoi de 0,5%. Jao indicador de médiamovel
trimestral aponta para uma estabilidade, com variagéo de 0,1% entre os trimestres encerrados em junho e maio. O
valor dafolha de pagamento real, por outro lado, cresceu 0,2% frente a maio de 2006, e 1,4% na comparagdo com
junho de 2005, na série livre de influéncias sazonais. No acumulado do ano, o incremento da massa salarial foi de
0,4%. A médiamovel trimestral, apds recuar por dois trimestres consecutivos, demonstrou estabilidade na folha de
pagamento real entre os trimestres encerrados em junho e maio.

De acordo com a Confederacdo Nacional da Industria— CNI, assim como os resultados obtidos pela PME, os
indicadores da CNI apontam, em junho, paraum quadro de estabilidade em relacdo a maio de 2006 (emprego, horas
trabalhadas e vendas reais). Na comparacao trimestral, entretanto, o resultado € positivo, com um crescimento das
vendas reais (ainda que de forma lenta) pelo terceiro trimestre consecutivo. O emprego industrial, por sua vez,
acelerou o ritmo de crescimento no trimestre, aproximando-se do ritmo verificado no primeiro semestre de 2005.
Além disso, obteve uma expansao de 1,4% no semestre, em relagdo aos seis primeiros meses de 2005. O nimero de
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horas trabal hadas do trimestre demonstrou um crescimento de 1,9% frente ao primeiro trimestre do ano, nasérielivre

deinfluéncias sazonais.

E importante destacar que os dados do CAGED s&o mensurados em ambito nacional e os demaisindicadores, em
geral, encontram-se mais fortemente vinculados as regi 6es metropolitanas.

GRAFICO3
Arrecadacéo de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos Gltimos 18 meses - Em R$ bilhdes de Julho/2006 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPS/MPS
RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERACAO DEG%EQFI%é)OIIOS

A arrecadac&o oriundadas medidas
de recuperagéo de crédito demonstrou
uma variacdo positiva de 23,5% e
15,3% na comparagdo com 0 més
anterior e em relacdo ajulho de 2005,
respectivamente. Destaca-searubrica
de Parcelamento Convencional com
aumento de 35,0% (+R114,4 milhdes)
e 12,9% (+R$ 50,3 milhdes) na
comparacdo dos mesmos periodos
citados.

No acumulado dejaneiro ajulho de
2006, as receitas originadas de
recuperacdo de créditos foram 4,0%
(+R$ 164,4 milhdes) superior ao
mesmo periodo de 2005. A rubricade
Parcelamentos Convencionais, que
representou 65,6% dos créditos
recuperados, cresceu 6,8% (+R$ 179,2
milhdes). Em termos absolutos € a
variagdo positiva mais significativa.
Com relacdo as variacbes negativas,
destaca-se a receita de Débitos, com
quedade 19,8% (-R$ 123,5 milhdes).

Variagcdo das Receitas de Recuperacédo de Créditos (Julho) em relacdo ao
més anterior - Em R$ milhdes de Julho/2006 (INPC) -
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracdo: SPS/MPS

GRAFICO5
Variagao das Receitas de Recuperacgdo de Créditos (Janeiro a Julho) de
2005 em relagéo a 2006 - Em R$ milh6es de Julho/2006 (INPC) -
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Fonte: INSS (fluxo de caixa gjustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPS/MPS
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RESULTADOS DAS AREAS URBANA
Em julho de 2006, a arrecadagdo da area

urbanafoi de R$ 9,4 bilhdes e darural R$ 321
milhdes, totalizando R$ 9,7 bilhdes. Em relacéo
a despesa com beneficios, R$ 10,6 bilhdes
destinaram-seaclientelaurbanae R$ 2,6 bilhdes
arural, oqueresultou nototal deR$ 13,2 bilhdes.
Enquanto na area urbana a arrecadacdo liquida
cobriu 89,0% do total de beneficios pagos em
julho de 2006, naarearural essarelacdo foi de
12,4%. Comparando com julho de 2005, a
arrecadacao da érea urbana cresceu 11,7%
(+R$ 987,6 milhdes) e da rural cresceu 9,7%
(+R$ 28,3 milhdes) e as despesas com beneficios
previdenciarios aumentaram 9,8% (+R$ 946,2
milhdes) no meio urbano e 14,7% (+R$ 332,1
milhdes) nomeiorural.

E RURAL
TABELA?2

Evolucado da Arrecadagédo Liquida, Despesa com Beneficios e Resul-
tado Previdenciério, segundo aclientelaurbana e rural (2004 a 2006)
- Em Julho de cada ano - R$ milh6es de Jul/2006- INPC

Ano ClEniels A[?:ﬁﬁid:(ff)o Prevliac?:neggirci)oss (b) R?Zu—lts;jo
TOTAL 8.153 10.771 (2.618)

2004 Urbano 7.881 8.759 877)
Rural 272 2.012 (1.740)

TOTAL 8.718 11.894 (3.175)

2005 Urbano 8.425 9.633 (1.208)
Rural 293 2.261 (1.968)

TOTAL 9.734 13.172 (3.438)

2006 Urbano 9.413 10.579 (1.166)
Rural 321 2.593 (2.272)

Fonte: Fluxo de Caixa INSS; Sistema Informar/INSS
Elaboragdo: SPSYMPS.

Nos primeiros sete meses de 2006, a arrecadagdo liquida totalizou em R$ 65,1 bilhdes, sendo R$ 63,1 bilhdes na
areaurbanae R$ 2,0 bilhdes narural. A despesa com beneficios previdenciariostotalizou R$ 87,6 bilhdes, distribuida
em R$ 70,7 bilhdes para a clientela urbana e R$ 16,9 bilhGes para a clientela rural. No acumulado do ano, o total da
despesa com beneficios previdenciarios foi 34,5% superior ao valor total da arrecadacdo liquida, sendo que o valor
arrecadado na area urbana cobriu 89,3% da despesa com beneficios urbanos, percentual que chegou a11,9% no meio
rural. Estes resultados mostram que embora a necessidade de financiamento continue extremamente alta no meio
rural, 0 meio urbano também apresenta desequilibrio entre receitas e despesas.

No periodo de janeiro a julho de 2006, a necessidade de financiamento na area urbana cresceu 6,5%, frente ao

mesmo periodo de 2005. Com relacéo a area
acumulado de janeiro ajulho de 2005, paraR$

rural, a necessidade de financiamento passou de R$ 12,8 hilhdes, no

14,9 bilhdes, no mesmo periodo de 2006, aumento de 16,3%.
GRAFICO6

Evolucdo da Arrecadacdo Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado Previdenciario, segundo a
clientelaurbanae rural - Acumulado até Julho- R$ bilhdes de Julho/2006 - INPC
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) — Elaboracéo: SPS/IMPS
BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em julho de 2006, foram emitidos 24,1 milhes de beneficios, ocorrendo ligeiro aumento de 0,5% (+112,8 mil) em
relacdo ajunho de 2006. Os Beneficios Previdenciarios aumentaram 0,5% (+102,2 mil beneficios) e osAcidentariose

Assistenciais aumentaram 0,3% (+2,4 mil e +8
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TABELA3

Evolucdo da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Julho/2005, Junho/2006 e Julho/2006)

jul/os jun/o6

jul/oe Var. % Var. % M édia Jan. M édia Jan.

Var. %
(A ) (B ) (Cc) (C /B ) (C 1A ) a jul-05 a jul-06
TOTAL 23.576.781 24.036.145 24.148.939 0,5 2.4 23.342.313 23.988.726 2.8
PREVIDENCIARIOS 20.083.174 20.427.809 20.530.044 0,5 2,2 19.894.938 20.397.542 5
Aposentadorias 12.862.449 13.261.736 13.289.240 0,2 3,3 12.739.055 13.191.626 3,6
Idade 6.583.585 6.796.029 6.811.938 0,2 3,5 6.520.443 6.752.895 3,6
Invalidez 2.603.620 2.723.818 2.729.384 0,2 4,8 2.562.840 2.709.210 5,7
Tempo de Contribuicdo 3.675.244 3.741.889 3.747.918 0,2 2,0 3.655.773 3.729.521 2,0
Pensdo por M orte 5.709.000 5.852.844 5.859.4738 0,1 2.6 5.673.034 5.828.822 2,7
Auxilio-Doenga 1.442.738 1.239.291 1.304.235 5,2 (9.6) 1.411.074 1.303.802 (7.6)
Salario-Maternidade 37.758 42.503 44.702 5,2 18,4 44.150 40.454 (8.,4)
O utros 31.229 31.435 32.389 3,0 3,7 27.625 32.838 &9
ACIDENTARIOS 759.053 724.752 727.214 0,3 (4,2) 756.325 734.808 (2,8)
Aposentadorias 140.654 146.050 146.362 0,2 4,1 138.674 145.340 4.8
Pensdo por M orte 130.222 129.923 129.755 (0,1) (0,4) 130.255 129.993 (0,2)
Auxilio-Doenga 131.079 92.138 94.539 2,6 (27,9) 130.002 102.816 (20,9)
Auxilio-Acidente 266.958 268.806 269.024 0,1 0,8 266.536 268.451 0,7
Auxilio-Suplementar 90.140 87.835 87.534 (0.,3) (2,9) 90.857 88.209 (2,9)
ASSISTENCIAIS 2.725.125 2.874.732 2.882.941 0,3 5,8 2.681.430 2.847.341 6,2
Amparos Assistenciais -LOAS 2.186.799 2.383.849 2.398.159 0,6 @7 2.130.701 2.348.698 10,2
Id os o 1.009.324 1.129.733 1.138.004 0,7 12,7 976.885 1.107.475 13,4
Portador de Deficiéncia 1.177.475 1.254.116 1.260.155 0,5 7,0 1.153.817 1.241.223 7,6
Pensdes Mensais Vitalicias 16.886 16.487 16.430 (@ .2) (2,7) 16.968 16.548 (2,5)
Rendas Mensais Vitalicias 521.440 474.396 468.352 (1.,3) (10,2) 533.761 482.095 (9.7)
Idade 167.870 147.491 144.892 (1.,8) (13,7) 173.282 150.765 (13,0)
Invalide z 353.570 326.905 323.460 (1.1) (8,5) 360.478 331.330 (8,1)
ENCARGOS 5
PREVIDENCIARIOS DA UNIAO
(EPU) 9.429 8.852 8.740 (1,3) (7,3) 9.620 9.035 (6,1)

Fonte: Anuério Estatistico da Previdéncia Social - AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS — Elaboracdo: SPS/MPS

Dejaneiro ajulho de 2006, foram emitidos, em
média, 24,0 milhdes de beneficios, ocorrendo
aumento de 2,8%, quando comparado com 0
mesmo periodo de 2005. Cabe destaque as espécies
auxilio-doenca previdenciario, queda de 7,6% (-
107,3 mil beneficios), amparo assistencial aoidoso
(LOAS), que cresceu 13,4% (+130,6 mil
beneficios), amparo assistencial portador de
deficiéncia, que aumentou 7,6% (+87,4 mil
beneficios) e o auxilio-doenca acidentario, queda
de 20,9% (-27,2 mil beneficios), entre 0 acumulado
de janeiro ajulho de 2006 e o correspondente de
2005.

Da quantidade média de 24,0 milhdes de
emissfes verificadas de janeiro a julho de 2006,
58,1% (14,0 milhdes) foram destinados aos
beneficiérios dadreaurbana, 29,9% (7,2 milhbes)
aosheneficidriosdaérearural e 12,0% (2,9 milhdes)
aos assistenciais (Gréafico 7). De 1998 a 2006, a
quantidade de beneficios emitidos apresentou
incremento de 31,7% no meio urbano, de 30,3%
no meio rura e de 64,4% nos assistencias.

O valor médio total dos beneficios emitidos
atingiu R$ 521,82 em 2006 (média de janeiro a
julho), um crescimento de 17,8% e 4,0% em rel acéo
ao mesmo periodo de 1999 e 2005,
respectivamente.

GRAFICO7
Evolucao da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia
Social, segundo a clientela (1998 a 2006)- Em milh6es de benefi-
cios - Média de Janeiro a Julho
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GRAFICO8
Valor Médio do Total de Beneficios Emitidos (Médiade
Janeiro a Julho) - em R$ de Julho/2006 (INPC)
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Fontes: AEPS; BEPS — Elaborac&o: SPS/MPS

Em Julho de 2006, foram concedidos 345,5 mil novos beneficios, diminuicdo de 1,6% (-5,5 mil beneficios) em
relacdo ao més anterior e crescimento de 66,8% (+138,3 mil beneficios), quando comparado com Julho de 2005. Na
comparagdo com Junho de 2006, sofreram diminui¢ao os Beneficios Previdenciériosde 1,8% (-5,7 mil beneficios) e os
Beneficios Acidentarios de 2,3% (302 beneficios). Os Beneficios Assistenciais sofreram aumento de 1,8% (+449
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beneficios). Em termos absol utos, avariagdo na concessao foi pouco perceptivel, nacomparagdo com o més anterior.
Na comparagdo com julho de 2005 os beneficios previdenciarios sofreram aumento de 66,8% e a Unica rubrica a
apresentar reducdo foi a de aposentadoria por invalidez, em 26,8%. O auxilio-doenca aumentou 77,0% nessamesma

comparagao.
TABELA4
Evolucéo da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Julho/2005, Junho/2006 e Julho/2006)
julios juni/oe jullose Var. % Var. % Acum .Jan. Acum .Jan . I —
(A) (B ) (c ) (C /B ) (CIA) a jul-05 a jul-06
TOTAL 207.187 351.046 345.516 (1,6) 66,8 2.057.932 2.411.364 17,2
PREVIDENCIARIOS 181.581 313.313 307.641 (1.8) 69,4 1.791.008 2.137.723 19,4
Aposentadorias 48.621 70.268 67.654 (3,7) 39,1 469.490 475.592 5
Idade 21.687 38.312 38.635 0,8 78,1 241.703 262.130 8,5
Invalide z 18.661 16.962 13.657 (19,5) (26,8) 141.800 114.046 (19,6)
Tempo de Contribuigao 8.273 14.994 15.362 2,5 85,7 85.987 99.416 15,6
Pensdo por M orte 15.936 28.036 29.109 3,8 82,7 167.147 193.896 16,0
Auxilio-Doencga 98.741 180.030 174.808 (2,9) 77,0 939.8009 1.225.351 30,4
Salario-Maternidade 17.721 33.907 34.976 3,2 97,4 209.072 234.948 12,4
O utros 562 1.072 1.09 4 2,1 94,7 5.490 7.936 44,6
ACIDENTARIOS 11.087 13.229 12.927 (2,3) 16,6 99.765 93.048 (6,7)
Aposentadorias 804 563 487 (13,5) (39,4) 5.607 3.976 (29,1)
Pensdo por M orte 108 121 112 (7,4) 3,7 927 875 (5,6)
Auxilio-D oencga 9.580 11.611 11.482 (1,1) e e 87.798 82.097 (6,5)
Auxilio-Acidente 582 908 829 (8.7) 42,4 5.257 5.957 13,3
Auxilio-Suplementar 13 26 17 (34.,6) 30,8 176 143 (18.,8)
ASSISTENCIAIS 14.508 24.497 24.946 1.8 71,9 167.110 180.565 8,1
Amparos Assistenciais -LOAS 14.481 24 .435 24.884 1.8 71,8 166.753 180.160 8,0
Idos o 7.537 14.333 14.673 2,4 94,7 97.273 104.328 7,3
Portador de D eficiéncia 6.944 10.102 10.211 1,1 47,0 69.480 75.832 9,1
Pensdes Mensais Vitalicias 25 58 6 0 3,4 140,0 331 386 16,6
Rendas Mensais Vitalicias 2 4 2 (50,0) 0,0 26 19 (26,9)
Idade = 1 = (100,0) = 5 5 0,0
Invalidez 2 3 2 (33,3) 0,0 21 14 (33,3)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 11 7 2 (71,4) (81,8) 49 28 (42.,9)

Fonte: Anuario Estatistico da Previdéncia Social-AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social-BEPS — Elaboracéo: SPS/MPS
No acumulado de janeiro a Julho de 2006, a quantidade de beneficios concedidosfoi de 2,4 milhSes de beneficios,

resultando em aumento de 17,2% (+353,4 mil beneficios) em relacdo ao mesmo periodo de 2005. Os Beneficios
Previdenciérios e os BeneficiosAssistenciais apresentaram variacao positivade 19,4% (+346,7 mil beneficios) €8,1%
(+13,4 mil beneficios). Os Beneficios Acidentarios e foram reduzidos em 6,7% (-6,7 mil beneficios).

Dentre as espécies que apresentaram reducéo na quanti dade concedida, entre 0 acumulado de 2006 e o correspondente
de 2005, ressalta-se 0 auxilio-doencaacidentario que diminuiu 6,5% (-5,7 mil beneficios) e apresentou amaior reducéo,
em termos absol utos, dos beneficios acidentarios.

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢ao do segurado empregado de empresas optantes pelo SMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SMPLES.

(4) Recolhimento relativo a contribuicéo do segurado empregado de Entidades Filantrépicas das éreas de salde, educagao e assisténcia social,
gue tém isencdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagdo aos servidores da administracéo direta, autarquias e fundagdes, da Uni&o,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS

(6) Valores retidos do Fundo de Participagéo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribuigdes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagdo de sua produgao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Salde - FNS

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Contribuicdes das universidades com utilizagdo de recursos do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES, repassadas a Previdéncia
Social por meio do Tesouro Nacional.

(11) Arrecadacao proveniente do Programa de Recuperacgéo Fiscal, que promove a regularizagao de créditos da Unido, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuigdes administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciario das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia (Lei n° 9.709/98).

(14) Déhitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungao, Confissdo e
Compensacao de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos administrativos e judiciais, com excegdo dos incluidos no Programa de Recuperacgéo Fiscal ingtituido pela Lei
9.964 de abril de 2000.

(16) Amortizagdo de débitos de Estados e Municipios, por meio de retencdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadacgao

(18) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisi¢oes de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais. A Lei n° 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagdes orcamentérias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo
mais sendo pagas pelo INSS,

Agosto de 2006 = n°08
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Tabela 3

Relacéo entre a Arrecadacéao Liquida e a Despesa com Beneficios
(R$ milh6es de Jul/2006 - INPC)

Valores em milh6es R$ de Jul/2006 - INPC

Periodo Arrecadaggo Bruta Transferé_ncias a Arrqcaqagéo Beneficios Previdenciérios Relagéo % Saldo
@) Terceiros Liquida
) ®) C=(A-B) @E®6) E=(DIC) F=(C-D)
D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Julho, a precos de Jul/2006 INPC

1996 44.781 3.684 41.098 42657 103,8 (1.5%9)
1997 48577 3.610 44,967 45.379 100,9 (413)
1998 48.503 3.250 45,253 50.427 111,4 (5.174)
1999 48.828 3.310 45,518 53187 116,8 (7.670)
2000 52.286 3.646 48.640 55.669 114,5 (7.02)
2001 55.582 4.133 51.449 59.740 116,1 (8.291)
2002 56.159 3.984 52.174 63.458 121,6 (11283)
2003 52.964 3.944 49.020 63.186 1289 (14.166)
2004 59.644 4.530 55.114 71841 130,4 (16.727)
2005 64.011 4.275 59.736 79.670 1334 (19.93%4)
2006 70.684 5.550 65.134 87.616 134,5 (22.482)
julioa 8.752 59 8.153 10.771 132,1 (2.618)
ago/04 83817 624 8.193 10.970 1339 .777)
set/04 8776 753 8.024 10.869 1355 (2.845)
out/04 8962 609 8.354 11105 132,9 (2.751)
nov/04 8.867 633 8.233 10.872 132,0 (2.638)
dez/04 15.035 880 14.155 21174 149,6 (7.018)
jan/06 8987 483 8.504 11094 130,5 (2.590)
fevib 8.945 1.189 7.755 11.752 151,5 (3.9%)
mar/05 9.167 564 8.603 11.044 128,4 (2.441)
abr/05 9.152 252 8.900 10.984 1234 (2.084)
mai/05 8.998 582 8.416 10.825 128,6 (2.409)
jun/05 9.368 529 8.839 12.077 136,6 (3.238)
jullos 9.394 676 8.718 11.8%4 136,4 (3.17)
ago/05 9.895 685 9.210 11893 1291 (2.683)
set/06 9.679 693 8.986 11773 131,0 (2.787)
out/05 9.574 690 8.884 12.0838 136,1 (3.204)
nov/05 9.885 698 9.187 12.262 1335 (3.075)
dez/06 16.386 718 15.669 22.664 1446 (6.9%)
jan/06 9,510 1.241 8.269 13151 159,0 (4.882)
fev/06 10.067 696 9.371 11.825 126,2 (2.4%4)
mar/06 9.943 722 9.221 11.841 128,4 (2.620)
abr/06 9.983 686 9.297 11911 1281 (2.614)
mai/06 10.291 714 9577 12.890 134,6 (3.313)
jun/06 10.428 762 9.666 12.826 132,7 (3.160)
jul/o6 10.464 730 9.734 13172 1353 (343)

Fonte: CGF/INSS.

Elaboracéo: SPYMPS.

Obs.Emoutubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta tinica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadagdo do SMPLES. A partir de 1999, inclui as restituicdes de arrecadagéo.

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto &, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolucao de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciarios que foram provenientes de emissdes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, ndo foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela rede bancéria, segundo acordo firmado com o INSS

Arrecadacdo Liquida X Despesa com Beneficios
(acumulado até o més de Julho de cada ano, em milhdes de Jul/2006-INPC)
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