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Nas Ultimas décadas, o cenério internacional tem se caracterizado pel o intenso processo de globalizacdo, que vem
acentuando de forma significativa a integracéo entre os povos e o crescente fendmeno migratorio, sendo assim, de
sumaimportanciaaampliacdo dacobertura previdenciériaao trabal hador migrante. Do ponto de vistada Previdéncia
Social, o fenbmeno damigracdo traz como conseqiiénciao fato de muitos dos migrantes, ao contribuirem parasistemas
previdenciarios de paises diferentes, eventualmente ndo completarem os requisitos para obterem aposentadoria ou
qualificar-se aoutros beneficios contando apenas o tempo de contribuicéo vertido a um dos paises nos quais residiu.

A formade corrigir estarupturanacoberturada Previdéncia Socia e deevitar o risco dapobreza dos migrantes na
velhice éacelebracéo de acordos internacionais de Previdénciaentre paises cujo contingente popul acional tenhasido
influenciado por fortes correntes migratérias. No Brasil residem, legalmente, 851,6 mil estrangeiros, um ndmero
importante de trabalhadores que fazem parte da popul acdo economicamente ativa do Pais, muitos exercendo algum
tipo de atividade remunerada abrangida pela cobertura previdenciaria. Estima-se, ainda, que em 2001 havia2.041,1
mil brasileiros residindo legalmente em diversos paises do mundo. No MERCOSUL (Argentina, Brasil, Paraguai e
Uruguai), apopulagéo total € de 214.459.947 habitantes, dos quais 3.500 mil constituem a populago estrangeira.

Com avigéncia de acordos internacionais, o tempo de contribui¢cdo em um ou mais paises é considerado como
tempo de contribuicdo no Brasil e nos paises acordantes, detal formaque gere beneficios em ambos paises, proporcional
ao tempo de contribuicdo em cada um deles.

O Ministério da Previdéncia Socia entende que os acordos internacionais sdo, acima de tudo, uma forma de
garantir os direitos dos trabalhadores em face da globalizacdo. Ha tratados ou projetos de tratados internacionais
normatizando e protegendo fluxos de comeércio, financas, propriedade industrial e investimentos. Os acordos
internacionaisem matériade Previdénciaprotegem os direitos dos trabal hadores envol vidos em movimentos migratori os,
e é previsivel que, no contexto da integracdo internacional crescente, tratados dessa natureza venham a ser um
instrumento importante de extensdo e garantia de direitos sociais, trabal histas e previdenciarios.

Os acordos internacionais de Previdéncia Social inserem-se no contexto da politica externa brasileira, conduzida
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, e sdo resultados dos esforgos conjuntos do deste 6rgéo e do Ministério da
Previdéncia Social. O principal objetivo darealizacdo de um acordo internacional é garantir o direito a Seguridade
Socia previsto nalegislagdo de doisou mais paises, visando prover um arcabouco legal comum gquanto as obrigagdes
edireitos previdenciarios.

Ademais, os acordos internacionais sdo operacionalizados pelo Instituto Nacional do Seguro Socia (INSS), de

forma descentralizada, mediante quatorze “Organismos de Ligacdo” vinculados as Geréncias-Executivas do INSS
nas cidades de M anaus, Salvador, Fortal eza, Goiania, Cuiabd, Belo Horizonte, Belém, Curitiba, Recife, Rio de Janeiro,
Porto Alegre, Floriandpolis, S0 Paulo, além do Distrito Federal. Esses Organismos sdo responsaveis pela analise e
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concessdo dos beneficios, bem como pelaresposta a solicitagbes de segurados e Organismos de Ligac&o estrangeiros.

Neste sentido, aforte migracéo de trabal hadores, o recebimento deimportantes fluxos de investimentos externos e
as relacOes especiais de amizade fizeram com que o Brasil celebrasse Acordos de Previdéncia Social com diversos
paises, estando outros em fase de negociacdo ou de estudos para inicio das tratativas. Assim, o Brasil, atuamente,
mantém acordo bilateral com Argentina, Cabo Verde, Chile, Espanha, Grécia, Itélia, Luxemburgo, Portugal e Uruguai.
Em fase de negociagéo, encontram-se os acordos bilaterais com Jap&o, Alemanha, Paises Baixos, Coréia e Estados
Unidos. No ambito multilateral, o Brasil tem acordo com os paises do MERCOSUL (Argentina, Paraguai e Uruguai),
além de estar em fase de conclusdo o Acordo | bero-americano queiraabranger vinte e um paises (Andorra, Argentina,
Boalivia, Brasil, Chile, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Equador, Espanha, Guatemala, Honduras, M éxico, Nicaragua,
Panama, Paraguai, Peru, Portugal, Republica Dominicana, Uruguai e Venezuela).

O mais recente acordo a entrar em vigor envolve Argentina, Brasil, Paraguai e Uruguai. Trata-se do Acordo
Multilateral de Seguridade Social do MERCOSUL, assinado em 15 de dezembro de 1997, na cidade de Montevidéu,
Uruguai, pelos chanceleres da Argentina, Brasil, Paraguai e Uruguai, por ocasido da XI11 Reunido do Conselho do
Mercado Comum. Entretanto, teve suavigénciafixadaem 1° de junho de 2005, em substitui¢cdo aos acordos bilaterais
anteriormente existentes entre os paises da regido. Ressalte-se que a entrada em vigor desse acordo ndo prejudica os
direitos adquiridos navigénciados acordosbilaterais.

O Acordo do MERCOSUL € o primeiro acordo internacional brasileiro em matéria previdenciaria que também
beneficiaos funcionarios publicos pentencentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social . Permite atotalizagdo de
periodos contributivas nos paises acordantes paras as seguintes espéci es de beneficios. aposentadoriapor idade (voluntaria
ou compul soria), aposentadoriapor invalidez, auxilio-doencae apensdo por morte. Outraprotecdo previstaéaisencao
de contribuicdo no pais de destino durante o deslocamento temporario inferior a doze meses, prorrogavel por igual
periodo, desde que autorizado pelo pais de destino. Em tal periodo o trabal hador mantém seu vinculo edireitos sempre
no pais de origem, ndo necessitando, portanto, requerer esse tempo trabalhado na forma do acordo.

Por outro lado, a aplicabilidade do Acordo Multilateral de Seguridade Social do MERCOSUL depende
substancia mente da uniformidade de entendimento entre os paises membros. Para tanto, estabel eceu-se a Comissao
Permanente que é integrada por trés membros de cada pais e composta por grupos de trabalho em areas especificas,
como salde, legislacdo e informatica. Tem como objetivo verificar a aplicacdo do acordo e demais instrumentos
complementares, plangjar as eventuais modificactes e ampliacdes, bem como manter negociacdes diretas afim de
resolver as divergéncias sobre a aplicagdo desse intrumento juridico.

No campo datecnologia, o Brasil se destacano MERCOSUL por meio da Empresa de Tecnologia e Informagtes
daPrevidénciaSocia (Dataprev), sendo essaaresponsavel pel o desenvolvimento do sistemaque permitirdointercambio
de dados de seguridade social entre os paises membros. O produto serd utilizado pel os 6rgdos de seguridade social da
Argentina, Paraguai e Uruguai e no Brasil pelo INSS, e também pela Organizacdo |bero-americana de Seguridade
Social (OISS) queirasupervisior afuncionabilidade do sistema.

Com suaexperiéncia, aDataprev éresponsavel pel o desenvolvimento do sistema, que permitirdagilizar aconcessao
EXPEDIENTE: Ministro da Previdéncia Social: LuizMarinho ¢ Secretario Executivo: Carlos Eduardo Gabas e Secretario de
Politicas de Previdéncia Social: Helmut Schwarzer « Diretor do Departamento do Regime Geral de Previdéncia Social: Jodo
Donadon ¢ Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servico Publico: Delibio Gomes Pereira da Slva ¢
Coordenador-Geral de Estudos Previdenciarios: Luis Henrique da Silva de Paiva ¢ Corpo Técnico: Edvaldo Duarte Barbosa,
Emanuel de Aradjo Dantas, Graziela Ansiliero.
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de beneficiosno @mbito do Acordo Multilateral de Previdéncia Socia do MERCOSUL aostrabal hadores migrantes. O
sistema criado pelo corpo técnico da Dataprev permite gerar formularios para preenchimento dos dados pessoais do
beneficiério, dependentes e representantes|egai s e dos periodos de vincul os empregaticios e contribui¢go previdenciéria
Asinformagdes circulardo simultaneamente entre os paises nos quai s o cidaddo trabal hou formal mente. A utilizac&o do
sistema podera ser estendida a todos os paises com 0s quais 0 Brasil mantém acordo internacional, para concessao de
aposentadoria, pensdo e auxilios. Ressalta-se que o sistemafoi desenvolvido utilizando tecnol ogia de ponta, software
livre e certificac8o digital paragarantir alto nivel de seguranca dainformagdo transmitida.

O Acordo Multilateral do MERCOSUL evidencia um forte interesse da Argentina, do Brasil, do Paraguai e do
Uruguai no sentido de se implementar o Acordo Multilateral Ibero-americano em razéo de um consideravel fluxo
migratorio com Portugal e Espanha. Do ponto de vista do Brasil, ressalta-se a prioridade diplomética conferida as
acOes que conduzam aum crescente fortal ecimento daintegracao entre os paises sulamericanos, com respal do contido
em diversos documentos da politica externa brasileira, consubstanciados no Plano Plurianual até 2011.

Desta forma, na analise das propostas para a feitura de novos acordos internacionais de Previdéncia Social, trés
pontos tém fundamental importancia para a escolha da parte acordante: o volume de comércio internacional entre os
paises, osfluxosdeinvestimentosinternacionaise o volume de migracdo. A tendénciade crescimento do fluxo migratério
de brasileiros para o exterior nos Ultimos decénios obriga a Previdéncia Social brasileiraa colocar como umade suas
prioridades aampliagéo da coberturaa populagdo migrante, 0 que torna necessario ampliar também o nimero atual de
acordos, quer sgjam bilaterais ou multilaterais.

Ficou assente entre as partes que as disposi¢des do acordo ndo implicardo alteragdes nos respectivos sistemas de
previdéncia, mas permitirdo preservar os direitos adquiridos ou em fase de aquisicdo pelos trabalhadores ou seus
dependentes quando participarem de movimentos migratorios. Nada mais se pretende do que permitir ao trabal hador
obter um beneficio previdenciario nos termos da legislagdo nacional do pais em que se encontre, computando-se o
tempo defiliagdo previdenciaria cumprido nos demais paises signatarios. O custo do beneficio concedido serarateado
entre os paises de forma diretamente proporcional ao tempo de filiac&o verificado em cadaregime nacional, por meio
da sistematica j& conhecida como totalizagéo.

O Acordo Multilateral Ibero-americano de Seguridade Social ndo revoga as disposi ¢des dos acordos bilaterais ou
multilaterais ja em vigor entre esses paises, mas determina que sejam aplicaveis as disposi ¢oes que se mostrem mais
favoraveis mediante a aplicacdo de um ou outro convénio. Para tanto, esta proposto que o Ajuste Administrativo
tratard da questdo de maneira mais explicita, indicando as situacfes em que cada acordo poderd ser mais favoravel e
quais serdos os beneficiarios desta situagdo mais favoravel.

Em julho de 2007, os Ministros de Estados dos paises ibero-americanos assinaram a Declaracéo de Iquique a qual
aprova o texto do projeto do acordo, de modo que essa Declaracéo seria submetida a andlise dos respectivos Chefes
de Estado na oportunidade da realizacgo da XVII Cimeira |bero-americana de Chefes de Estados e de Governos, no
més de novembro seguinte, na cidade de Santiago — Chile.

No presente caso, €imprescindivel reconhecer acomplexidadejuridicae as especificidades politicase administrativas
dos paisesenvolvidos. Astratativas e os embates decorrentes danegoci agcdo envol vendo multiplosregimes de Seguridade
Social tém levado a uma consideravel demora até aratificacdo plena do acordo. S&o necessarios um grande esforco
conjunto e uma vontade politica explicita dos paises ibero-americanos para acelerar todo o processo de tramitacdo
legidativa.

Todos os paises reconhecem aimportanciade se preservarem os direitos humanos dos migrantes e de suas familias,
principalmente apartir de agora, quando aglobalizacdo acentuade maneirasignificativao fenémeno migratério. Neste
sentido, o Ministério da Previdéncia reconhece aimportancia significativa dos acordos internacionais como meio de
assegurar os direitos previdenciérios dos cidaddos, de modo que visa ampliar cada vez as conversacOes bilaterais e
multilaterais para celebracdo de novos acordos.
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Receitas e Despesas#s

Joda a andlise feita nesta se¢ao estd baseada em valores
aeflacionados pelo INPC. Valores nominais terdo referéndia
EXPIessa ao longo do texto.

Saldo Previdenciario
e Arrecadacao

Necessidade de Financiamento (INPC de Jul/2007)

No més (Jul/2007 ) RS 3,21 bilhdes

A arrecadacio liquida da Previdencia Social atingiu  IRASERIEE SCIPAU AN SRV VR Cllge s
emjulho de 2007 nivel recordede R$ 11,2 bilhdes, 2,1%  IRSALLUCRZAIESES RS 44,61 bilhdes
superior (+R$ 231,3 milhdes) ao més anterior, e as
despesas com beneficios previdenciarios a cancaram o montante de R$ 14,4 bilhdes, com incremento de 0,3% (+R$
46,9 milhdes) em relacdo ao més de junho de 2007, o que resultou nanecessidade de financiamento de R$ 3,2 bilhdes.
Esse bom desempenho da arrecadacdo reduziu a necessidade de financiamento em 5,4% (-R$ 184,4 milhdes), na
comparacdo entre julho e junho de 2007, e em 10,3% (-R$ 369,0 milhdes), quando comparado com 0 més dejulho de
2006 (Tabelal). Vale destacar que, desde oinicio do ano, é aprimeiravez que hareducéo nos doistipos de comparacao.

TABELA1
Arrecadacdo Liquida, Beneficios Previdenciarios e
Resultado Previdenciario (Jul/06, Jun/07 e Jul/07) - Em R$ milh6es de Jul/07 (INPC)

jul/o6 jun/o7 jul/o7 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan.

(A) (B) (c) (c/B) (C/A) a jullo6 ajul/o7 var. %
1. Arrecadacao Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4) 10.141,5 10.963,8 11.195,1 2,1 10,4 67.861,1 74.710,4 10,1
1.1. Receitas Correntes 10.294,8 11.364,2 11.667,4 2,7 ESI] 69.324,3 77.779,3 12,2
Pessoa Fisica (1) 473.,6 465,4 473,8 1,8 0,0 3.069,4 3.241,7 5,6
SIMPLES - Recolhimento em GPS (2) 383,7 438,4 522,1 19,1 36,1 2.525,8 2.997,1 18,7
SIMPLES - Repasse STN (3) 696,4 840,5 881,9 4,9 26,6 4.355,2 5.191,8 ig.2
Empresas em Geral 6.625,2 7.239,2 7.493,7 8.8 13,1 45.442,4 50.834,2 11,9
Entidades Filantrépicas (4) 82,5 97,2 90,3 (7,1) 9,4 604,2 623,4 3,2
Orgdos do Poder Plblico - Recolhimento em GPS (¢ 484,3 568,0 503,6 (11,3) 4,0 3.147,7 3.449,4 9,6
Orgédos do Poder Plblico - Retencdo FPM/FPE (6) 408,6 414.,6 436,5 2.3 6,8 2.750,5 3.045,1 10,7
Clubes de Futebol 2,3 3,1 3,1 0,2 37,6 21,1 245,72 19,2
Comercializacdo da Producédo Rural (7) 194.,8 212,3 194,7 (8,3) (0,1) 1.266,5 1.354,1 6,9
Retencdo (11%) 760,1 864,3 866,7 0,3 14,0 5.030,4 5.718,1 13,7
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (10) 77,2 69,8 60,9 (12,9) (21,1) 428,5 442 .6 3,3
Reclamatéria Trabalhista 101,8 139,2 135,7 (2,5) 33,3 652,1 818,8 25,6
Outras Receitas 4,3 12,0 4,5 (62,4) 5,2 30,4 37,8 24,4
1.2. Recuperacdo de Créditos 629,1 696,1 639,7 (8,1) 1,7 4.472,7 4.701,1 5,1
Fundo Nacional de Satude - FNS (8) 0,1 0,0 0,0 0,1 (69,6) 1,0 0,1 (85,6)
Certificados da Divida Publica - CDP (9) - - - - - - - -
Programa de Recuperacédo Fiscal - REFIS (11) 50,3 22,1 31,0 40,3 (38,4) 206,1 162,6 (21,1)
Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS (12) 13,6 8,3 3,4 (58,5) (74,7) 53,7 41,2 (23,3)
Depésitos Judiciais - Repasse STN (13) 56,0 40,7 58,1 42,8 3,7 756,9 707,3 (6,6)
Débitos (14) 49,3 68,7 59,9 (12,8) 21,4 522,0 462,3 (11,4)
Parcelamentos Convencionais (15) 459,8 556,3 487,3 (12,4) 6,0 2.933,0 3.327,4 13,4
1.3. Restituicdes de Contribuicdes (16) (21,8) (9,9) (18,2) 84,0 (16,4) (153,1) (143,5) (6,3)
1.4. Transferéncias a Terceiros (760,5) (1.086,6) (1.093,7) 0,6 43,8 (5.782,7) (7.626,6) 31,9
2. Despesas com Beneficios Previdenciarios 13.723,3 14.361,1 14.407,9 0,3 5,0 91.284,4 98.938,4 8,4
Pagos pelo INSS 13.429,6 13.945,2 14.006,5 0,4 4,3 88.174,4 94.998,7 7,7
Sentencas Judiciais - TRF (17) 293,7 415,8 401,5 (3,5) 36,7 3.110,0 3.939,7 26,7
3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (3.581,8) (3.397,3) (3.212,8) (5,4) (10,3) (23.423,3) (24.228,0) 3,4

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)

Elaboragdo: SPSMPS

(Notas Explicativas - v. final do documento)

Obs. Para algumas rubricas de arrecadacéo: calculados percentuais de participacdo de cada rubrica na arrecadacéo, apurada
através do sistema INFORMAR, e aplicados posteriormente a arrecadacdo bancéria do fluxo de caixa do INSS.

Dentre osfatores que explicam o incremento daarrecadacdo liquidano més dejulho de 2007, que em comparagéo
com julho de 2006 cresceu, em termos percentuais, duas vezes mais que as despesas com beneficios previdenciarios,
ressaltam (i) o comportamento favoravel do mercado de trabalho formal, com impacto direto nas receitas correntes,
(if) o empenho gerencia na expansdo da arrecadacd como um todo; (iii) a elevacdo do teto do RGPS para R$
2.894,28, a partir de abril de 2007, fato que ampliou a base de contribui¢do e elevou as receitas correntes.

O aumento das despesas com beneficios previdenciérios ocorrido entre os meses de julho e junho de 2007 tem sido
provocado, em boa parte, por fatores exdgenos, especialmente por se tratar de uma comparagao entre meses que ja
incorporam os efeitos dos regjustes do salario minimo, o que reforga aimportancia do crescimento da arrecadacéo
sobre a diminui¢do no ritmo da necessidade de financiamento da Previdéncia Social.

No acumulado de janeiro a julho de 2007, a arrecadacdo liquida e as despesas com beneficios previdenciarios
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chegaram, respectivamente, aR$ 74,7 bilhes e R$ 98,9 bilhdes, resultando na necessidade de financiamento de R$
24,2 bilhdes. Comparando com o mesmo periodo de 2006, aarrecadacado liquidacresceu 10,1% (+R$ 6,8 hilhdes) e as
despesas com beneficios previdenciérios 8,4% (+R$ 7,6 bilhdes). Deve-se destacar que este desempenho daarrecadagéo
foi determinante parao arrefecimento do ritmo de crescimento da necessidade de financiamento nos Gltimos anos, que
aumentou em 2007 3,4% em relacdo ao periodo correspondente de 2006, contra 12,8% entre 2006 e 2005 e 19,2%
entre 2005 e 2004.

O desempenho das receitas correntes foi 0 mais significativo para o crescimento absoluto da arrecadacdo liquida,
gue no acumulado dejaneiro ajulho deste ano alcancaram o montante de R$ 77,7 bilhdes, o que resultou no incremento
de 12,2% (+R$ 8,4 bilhdes) em relagio ao mesmo periodo de 2006 (R$ 69,3 bilhdes). E importante ressaltar que a
arrecadagdo liquida inclui os valores referentes a restituigdes de contribuigdes e transferéncias a terceiros, razéo
pelas quais as receitas correntes superam o total da arrecadacado liquida no periodo.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciérios, pode-
se citar: (i) o regjuste acima da inflagdo concedido ao sal&rio minimo (em abril de 2007), fazendo com que 0 piso
previdenciario —que em julho determinou o val or recebido por 65,6% dos beneficiarios daPrevidéncia Social —tenha
tido um ganho significativo no seu valor real; (ii) o crescimento vegetativo, natural, do estoque de beneficios; (iii)
regjuste dos beneficios com valor superior a 1 salario minimo, concedido em abril de 2007, com base no INPC do
periodo de abril de 2006 amargo de 2007.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

A arrecadacdo por meio das rubricas de receitas correntes passou de R$ 11,3 bilhdes, em junho de 2007, para R$
11,7 bilhdes, em julho de 2007, aumento de 2,7% (+R$ 303,1 milhdes). Este resultado foi proveniente da variacéo
absoluta positiva das rubricas SIMPLES — Recolhimento em GPS (+R$ 83,6 milhdes), SIMPLES — Repasse STN
(+R$ 41,4 milhdes), Empresasem Geral (+R$ 254,5 milhées) e Orgéos do Poder Plblico — Retencdo FPM/FPE (+R$
21,9 milhdes).

GRAFICO1

Variacdo das Receitas correntes entre
Junhop e Julho de 2007 - Em R$ milhdes de Julho/2007 (INPC)

Pessoa Fisica (1)7 8,3
SIMPLES - GPS (2) 83,6
SIMPLES - STN (3) 41.4

Empresas em Geral I J 254.,5

Entidades Filantrépicas (4)7 (6,9) ®

Orgéos do Poder Publico - GPS (5)7 (64,4) :

Orgédos do Poder Publico - FPM/FPE (6)7 21,9
Clubes de Futebol7 7' 0,0

Comercializagdo da Produg&do Rural (7) (17,7)

Retencdo (11%) 2,4

FIES (10) (9.0)

Reclamatéria Trabalhista (3.5)

Outras Receitas (7.5)

T T T T T I
(100,0) (50,0) - 50,0 100,0 150,0 200,0 250,0 300,0

R$ milhdes

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracdo: SPS'MPS - (Notas Explicativas - v. final do documento)

No acumulado de janeiro a julho de 2007, todas as rubricas de receitas correntes apresentaram crescimento em
relacdo ao mesmo periodo de 2006, destacando-se as mais significativas e estreitamente vincul adas ao comportamento
do mercado detrabalho: (i) as provenientes das empresas em geral (+11,9%, ou sgja, +R$ 5,4 hilhdes), (ii) as optantes
pelo SIMPLES, inclusive a contribui¢do dos empregados (+19,0%, ou sgja, +R$ 1,3 bilh&o) e (iii) aretencdo de 11%
por parte de contratantes de servicos prestados mediante empreitada e cessdo de mao-de-obra (+13,7%, ou sgja, +R$
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687,8 milhdes), que representaram juntas 83,2% do total de receitas correntes. Esse resultado decorre ndo sé da
elevacdo do teto do RGPS, mas também do bom desempenho do mercado de trabalho formal recente.

GRAFICO2
Variacdo das Receitas Correntes (Janeiro a Julho) de 2007 em Relacdo a 2006 - Em R$ mi-
Ihdes de Julho/2007 (INPC)

Pessoa Fisica (1)

SIMPLES - GPS (2)

SIMPLES - STN (3)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracéo: SPSMPS - (Notas Explicativas - v. final do documento)

Conforme citado anteriormente, as receitas correntes guardam uma vinculagdo muito estreita com o mercado de
trabalho. Esse fato pode ser percebido ao se analisar os principais indicadores do mercado de trabalho que revelam
resultados bastante satisfatorios para os primeiros seis meses de 2007.

Segundo dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, do Ministério do Trabalho e
Emprego, o nivel de emprego celetistase elevou, em junho de 2007, 0,64% em rel acéo ao estoque de emprego do més
anterior, o que significou ageracdo de 181.667 postos de trabal ho com carteiraassinada. Como normal mente acontece,
os dados deste més indicam uma reducdo no ritmo de crescimento de postos de trabalho em relacdo aos resultados
obtidos em abril (+1,08%) e maio (+0,75%). Esta habitual desaceleracdo ocorre porque, geralmente, tais meses
manifestam os picos de criacdo de vagas com carteirade trabalho do ano. O saldo de emprego em junho de 2007 foi
superior ao verificado em junho de 2006 (+155.455 postos), e configurou-se como o terceiro maior dasérie historicado
CAGED para o periodo. Nos primeiros seis meses do ano corrente, o estoque de empregos formais elevou-se em
1.095.503 (+3,96%), 0 maior saldo registrado no periodo. Nos tltimos 12 meses, avariagdo acumul adaatingiu +5,12%,
ou +1.400.391 empregos formais. A elevacdo do emprego em junho de 2007 decorreu do desempenho positivo de
guase todos os setores de atividade econdmica. A excegdo foi a Administracdo Publica, que eliminou 160 vagas
formais (-0,02%). Em termos absol utos, 0s setores que mais contribuiram parao resultado verificado foram, nadevida
ordem: aAgropecuaria (influenciadapor fatores sazonaisrel acionados ao cultivo do café) (+66.312 postos), 0s Servicos
(+38.535 postos), 0 Comércio (+28.162 postos), a Industria de Transformacéo (+27.812 postos) e a Construgéo Civil
(+18.469 postos).

Com relacdo a Pesguisa Mensal de Emprego do IBGE, o resultado de junho de 2007 estimou em 40,5 milhdes o
total de pessoas com 10 anos ou mais de idade no agregado das seis areas pesguisadas. Este contingente cresceu
2,4% em relacdo ao ano passado. Em junho, o nivel da ocupacao (proporcao de pessoas ocupadas entre as que tinham
maisde 10 anosdeidade), foi estimado em 51,3%, resultando um acréscimo de 0,5 ponto percentua em relagdo amaio
ultimo, e se mostrou estavel nacomparagdo ajunho de 2006. O rendimento médio real da populagdo ocupadanas seis
regides pesquisadas, estimado em R$ 1.119,20, apresentou ligeiro declinio em relagdo ao mésdemaio (0,5%). Entretanto,
guando comparado ajunho do ano passado, o poder de comprada popul agdo ocupada, emboracom menor intensidade,
continuou a apresentar alta (2,7%). Foi constatada reducéo no rendimento dos empregados com carteira de trabal ho
assinada em ambos os periodos de comparacao, frente amaio, 2,7% e em relacéo a junho do ano passado, 2,1%.
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E importante destacar que os dados do CAGED sio mensurados em ambito nacional e os demais indicadores, em
geral, encontram-se mais fortemente vinculados as regiGes metropolitanas que, de acordo com CAGED, tiveram
participacOes menores na geragcéo de empregos: enquanto que nas cidades do interior, conforme o CAGED, foram
criados 736,4 mil empregos, no primeiro semestre de 2007, nas principais regides metropolitanas 0 nimero chegou a
359,1 mil empregos.

Em junho de 2007, aPesquisalndustrial Mensal de Emprego e Salério do IBGE (PIMES/IBGE) apresentou variagdo
negativa de 0,1% frente a maio, para o emprego industrial, na série livre de influéncias sazonais, apos seqiiéncia de
cinco meses com taxas positivas, periodo em que acumulou ganho de 2,0%. Ainda na série ajustada sazonal mente, o
indice de médiamovel trimestral, que mantém trajetéria ascendente desde janeiro Ultimo, variou 0,3% entre maio e
junho. A comparacao com junho de 2006 apresentou crescimento de 2,1%, décimo segundo resultado positivo consecutivo.
Com isso, o acumulado no primeiro semestre do ano chegou a 1,6%. Nos indices trimestrais, o pessoal ocupado
avancgou 2,0% no segundo trimestre de 2007, em relacdo aigual periodo de 2006 efoi 1,1% maior no confronto com o
trimestreimedi atamente anterior (Série g ustada sazonalmente). O indicador acumulado nos Ultimos doze meses prossegue
em crescimento desde outubro de 2006, e passa de 0,8% em maio para 1,0% em junho.

Os Indicadores Industriais da Confederacéo Nacional da Industria (CNI) referentes a junho de 2007 apresentam
um quadro de estabilidade da atividade industrial. As horas trabalhadas na producédo e o emprego industrial — que
vinham apresentando expressivo crescimento entre marco e maio — mostraram-se estaveis neste més de junho. A
utilizac8o da capacidade instal ada caiu em junho, seguindo o comportamento menos dinamico das horastrabalhadas na
producdo industrial. Asvendasreaisapresentaram relativa estabilidade em junho, frenteamaio —variagcdo de 0,2% de
acordo com dados dessazonalizados. O nimero de horas trabal hadas registrou pequenaredugéo em junho (-0,3%) na
comparagdo com 0 més anterior, na série livre de influéncias sazonais. Na comparagcdo com junho de 2006, houve
variagdo positiva de 3,3%. Trata-se do 12° crescimento consecutivo do indicador. Esse resultado vem sendo puxado
principal mente pelos setores de Alimentos e bebidas e Maguinas e equipamentos. A capacidade instalada do setor
elevou-se para 82,2%, 0 gue representa uma reducdo de 0,4 ponto percentual em relacdo a junho desse ano e um
aumento de 1,6 ponto em relacdo ajunho do ano passado (dados dessazonalizados). O mercado detrabalho naindistria
também aponta paraaestabilidade em junho, com o registro de variagdo de 0,1% frente amaio, apds dessazonali zago.

GRAFICO 4
Evolucédo da Arrecadacao de Receitas Correntes e Empresas em Geral nos
Gltimos 18 meses - Em R$ bilhées de Julho/2007 (INPC)
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Fontes: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar); PME/IBGE.
Elaboragdo: SPSMPS.

RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERACAO DE CREDITOS

As receitas provenientes de medidas de recuperacdo de créditos apresentaram variagdo negativa de 8,1% (-R$
56,4 milhdes), entre julho e junho de 2007, provocada fundamentalmente pela reducédo na arrecadacdo por meio das
rubricas Depositos Judiciais — Recolhimento em GPS (-58,5% ou -R$ 4,9 milhGes), Débitos (-12,8% ou -R$ 8,8
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milhdes) e Parcelamentos Convencionais (-12,4% ou -R$ 69,1 milhdes). Quanto ao desempenho positivo, destacam-se

as rubricas do Programa de Recuperacéo Fiscal — REFIS e os Depdsitos Judiciais — Repasse STN, que cresceram,

respectivamente, 40,3% (+R$ 8,9 milhdes) e 42,8% (+R$ 17,4 milhdes), entre os meses de julho e junho de 2007.
GRAFICO3

Variagcdo das Recuperacdes de Créditos entre
Junho e Julho de 2007 - Em R$ milhdes de Julho/2007 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracéo: SPS'MPS - (Notas Explicativas - v. final do documento)

No acumulado dejaneiro ajulho de 2007, asreceitas originadas de recuperagdo de créditosforam 5,1% (+R$ 228,4
milhdes) superioresao mesmo periodo de 2006, em decorrénciade aumentos narubricade Parcelamentos Convencionais,
de 13,4% (+R$ 394,4 milhdes). Com relacado as variacles negativas, destacam-se as receitas de Débitos, Depositos
Judiciaisvia STN e REFIS, que apresentaram as maiores quedas em valores absolutos, de R$ 59,7 milhdes, R$ 49,6
milhdes e R$ 43,5 milhdes, respectivamente.

GRAFICO4
Variagcdo das Receitas de Recuperacédo de Créditos (Janeiro e Julho) de 2007 em Relacdo a 2006 - Em R$
milh&es de Julho/2007 (INPC)
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracédo: SPS'MPS - (Notas Explicativas - v. final do documento)

RESULTADOS DAS AREAS URBANA E RURAL

Em julho de 2007, a arrecadacao da érea urbanafoi de R$ 10,8 bilhes e darural R$ 341 milhdes, totalizando R$
11,2 bilhdes. Em relacdo a despesa com beneficios, R$ 11,6 bilhdes destinaram-se a clientelaurbana e R$ 2,8 bilhdes
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arural, o que resultou no total de R$ 14, 4 bilh6es. Enquanto na area urbana a arrecadacéo liquida cobriu 93,8% do
total de beneficios pagos em julho de 2007, na arearural essarelacdo foi de 12,0%. Em relagdo a julho de 2006, as
arrecadacOes das areas urbanaerural cresceram, respectivamente, 10,7% (+R$ 1,0 bilhdo) e 2,1% (+R$ 6,9 milhdes),
e a despesa com beneficios previdenciarios aumentou 5%, tanto na area urbana (+R$ 548,6 milhdes) como narural
(+R$ 136,0 milhdes), resultando na queda de 41,0% (-R$ 498,1 milhdes) da necessidade de financiamento na area
urbana e aumento de 5,5% narura (+R$ 129,1).

Esse aumento da necessidade de financiamento paraaarearural foi decorrente, nagrande maioria, do regjuste do

salario minimo, concedido em abril de 2007, que elevou o piso previdenciario para R$ 380,00 (+8,57%), destacando
gue 98,3% dos beneficios rurais emitidos para pagamentos estéo nafaixade valor igual aum piso previdenciario. Jaa
GRAFICO5 reducéo significativado déficit na
Arrecadacdo Liquida e Pagamento de Beneficios, segundo aclientela urbanae area urbana foi em fungéo,
rural - Em Julho de 2007 - Em R$ bilhdes de Julho/2007 (INPC) principalmente, do comportamento
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previdenciariosfoi 32,4% superior
ao valor total da arrecadacdo liquida, sendo que o valor arrecadado na area urbana cobriu 91,0% da despesa com
beneficiosurbanos, percentual que chegou a11,9% no meio rural. Estes resultados mostram que emboraanecessidade
de financiamento continue extremamente alta no meio rural, 0 meio urbano também apresenta desequilibrio entre
receitas e despesas.

Nos ultimos anos, as participacdes das arrecadacdes nas areas urbana e rural no total arrecadado permaneceram
praticamenteinalteradas, em torno de 97% e 3%, respectivamente. No periodo dejaneiro ajulho de 2007, anecessidade
TABELA 2 definanciamento naareaurbana

Evolucéo da Arrecadac&o Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Re- diminuiu 9,2%, frente a0 mesmo
sultado Previdenciério, segundo a clientela urbana e rural (2005 a 2007) - Acumu- " X
lado de Janeiro aJulho - Em R$ milhdes de Julho/2007- INPC periodo de 2006, em fungao da

~ — melhoriado mercado detraba ho
Ano Clientela Arrecadacgéo Beneficios Resultado (a — - ,
Liquida (a) |Previdenciarios (b) b) formal. Com relagdo a area
TOTAL 62.237 83.005 (20.768) rural, a necessidade de
Rural 2.036 15.415 (13.378) I
TOTAL 67.861 91.284 (23.423) passou de R$ 15,5 bilhGes, no
2006 Urbano 65.761 73.632 (7.871) acumulado dejaneiro ajulho de
Rural 2.100 17.653 (15.552) A
TOTAL 74.710 98.938 (24.228) 2006, para R$ 17,1 bilhdes, no
2007 Urbano 72.400 79.543 (7.142) mesmo periodo de 2007,
Rural 2:310 19.396 (17.086) resultando no aumento de 9,9%.

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracdo: SPSMPS
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BENEFICIOS EMITIDOS E CONCEDIDOS

Em julho de 2007, foram emitidos 24,9 milhdes de beneficios, ocorrendo ligeiro acréscimo de 0,4% (+106,1 mil) em
relacéo ajunho de 2007. Os BeneficiosA cidentérios apresentaram amaior variagao percentua (+1,7%, ousgja, +13,1
mil beneficios), seguidos dos Beneficios Assistenciais (+0,4%, ou sgja, +13,3 mil beneficios) e os Beneficios
Previdenciérios (0,4%, ou sgja, +79,7 mil beneficios).

TABELA 3
Evolucado da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Jul/2006, Jun/2007 e Jul/2007)
jul/o6 jun/07 jul/o7 Var. % Var. % Média Jan. Média Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a jul-06 ajul-07
TOTAL 24.148.939 24.833.584 24.939.721 0,4 3.3 23.988.726 24.719.068 3,0
PREVIDENCIARIOS 20.530.044 21.073.238 21.153.001 0,4 3,0 20.397.542 20.993.594 2,9
Aposentadorias 13.289.240 13.603.922 13.646.485 0,3 2,7 13.191.626 13.543.330 2,7
Idade 6.811.938 7.016.867 7.044.103 0,4 3,4 6.752.895 6.977.732 3,3
Invalidez 2.729.384 2.734.581 2.734.168 (0,0) 0,2 2.709.210 2.736.363 1,0
Tempo de Contribuicdo 3.747.918 3.852.474 3.868.214 0,4 3,2 3.729.521 3.829.235 2,7
Pensédo por Morte 5.859.478 5.992.024 6.010.295 0,3 2,6 5.828.822 5.965.939 2,4
Auxilio-Doencga 1.304.235 1.397.801 1.413.574 1,1 8,4 1.303.802 1.408.275 8,0
Salario-M aternidade 44.702 43.023 45.522 5,8 1,8 40.454 39.888 (1,4)
Qutros 32.389 36.468 37.125 1,8 14,6 32.838 36.162 10,1
ACIDENTARIOS 727.214 754.827 767.936 1,7 5,6 734.808 740.741 0,8
Aposentadorias 146.362 147.421 147.457 0,0 0,7 145.340 147.310 1,4
Pensédo por Morte 129.755 129.036 128.985 (0,0) (0,6) 129.993 129.168 (0,6)
Auxilio-Doenga 94.539 124.564 137.830 10,6 45,8 102.816 109.669 6,7
Auxilio-Acidente 269.024 269.533 269.724 0,1 0,3 268.451 269.626 0,4
Auxilio-Suplementar 87.534 84.273 83.940 (0,4) (4,1) 88.209 84.968 (3,7)
ASSISTENCIAIS 2.882.941 2.997.580 3.010.909 0,4 4,4 2.847.341 2.976.661 4.5
Amparos Assistenciais - LOAS 2.398.159 2.559.486 2.577.163 0,7 7,5 2.348.698 2.530.315 7,7
Idoso 1.138.004 1.233.329 1.242.739 0,8 9,2 1.107.475 1.214.966 9,7
Portador de Deficiéncia 1.260.155 1.326.157 1.334.424 0,6 5,9 1.241.223 1.315.349 6,0
Pensdes Mensais Vitalicias 16.430 15.931 15.893 (0,2) (3.3) 16.548 16.039 (3.1)
Rendas Mensais Vitalicias 468.352 422.163 417.853 (1,0) (10,8) 482.095 430.307 (10,7)
Idade 144.892 125.277 123.392 (1,5) (14,8) 150.765 128.706 (14,6)
Invalidez 323.460 296.886 294 .461 (0,8) (9.0) 331.330 301.601 (9,0)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 8.740 7.939 7.875 (0,8) (9,9) 9.035 8.072 (10,7)

Fontes: Anuério Estatistico da Previdéncia Social — AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPSYMPS

Com relacao ao universo de beneficios previdenciérios, destaca-se 0 sal ario-maternidade que obteve maior percentual
de incremento, de 5,8% (+2,5 mil beneficios), entre julho e junho de 2007, que pode ser explicado pelo crescimento
vegetativo natural do estoque de beneficios.

No que se refere ao grupo de beneficios acidentarios, ressalta-se o auxilio-doenca acidentario com aumento de
10,6% (+13,26 mil), entrejulho ejunho de 2007, e que desde abril deste ano vem apresentando trajetériade crescimento,
em funcdo da aplicacdo da Lel 11.430, de 26/12/2006, gque estabeleceu um novo método para caracterizar 0 nexo
causal entre as doencas ocupacionais e as atividades exercidas pelos trabal hadores nas empresas.

No acumulado dejaneiro ajulho de 2007, foram emitidos, em média, 24,7 milhdes de beneficios, ocorrendo aumento
de 3,0%, quando comparado com o mesmo periodo de 2006. Cabe destaque as espécies amparo assistencial ao idoso
(LOAS), que cresceu 9,7% (+9,4 mil beneficios), e 0 auxilio-doenca previdenciério, que aumentou 8,0% (+15,8 mil
beneficios), entre o acumulado de janeiro ajulho de 2007 e o correspondente de 2006.

Da quantidade média de 24,7 milhdes de emissdes verificadas no periodo de janeiro ajulho de 2007, 69,5% (17,3
milhdes) foram destinados a beneficiarios daéreaurbanae 30,5% (7,6 milhdes) abeneficidriosdaarearural. De 1999
a 2007, a quantidade de beneficios emitidos apresentou incremento de 39,5% no meio urbano e de 22,6% no meio
rural.

Ovaor médiototal dosbeneficios emitidosatingiu R$ 558,79 em 2007 (médiadejaneiro ajulho), um crescimento
de 2,8% em relacdo ao mesmo periodo de 2006. De acordo com o Gréfico 8, verificam-se crescimentos continuos do
valor médio real dos beneficiosemitidos. A excegdo ocorre entre 2003/2002, com queda de 2,9%, que em decorréncia
do processo de acel eracdo inflacionéria verificada nos primeiros meses de 2003, depreciou o valor real dosbeneficios.
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GRAFICO 6
Evolugéo do Valor Médio dos Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social 2000-2007 (Janeiro a Julho) —Em R$
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Fonte e Elaboragdo: |dem Tabela 3

Em julho de 2007, foram concedidos 343.360 novos beneficios, ocorrendo aumento de 1,8% (+6.178 beneficios)
em relagdo ao mésanterior e quedade 0,6% (-2.156 beneficios), quando comparado com julho de 2006. Nacomparagéo
com junho de 2007, os BeneficiosAssistenciai s apresentaram amai or variagao percentual, de 6,5% (+1.700 beneficios),
seguidos dos Beneficios Previdenciarios, com 1,5% (+4.273 beneficios) e os Beneficios Acidentarios, que tiveram
ligeiro crescimento de 0,7% (+207 beneficios), conforme pode ser visto natabela 4.

TABELA 4
Evolucdo da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Jul/2006, Jun/2007 e Jul/2007)
jul/o6 jun/o7 jul/o7 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a jul-06 ajul-07
TOTAL 345.516 337.182 343.360 1,8 (0,6) 2.411.364 2.386.161 (1,0)
PREVIDENCIARIOS 307.641 281.791 286.064 15 (7,0) 2.137.723 2.057.176 (3.8)
Aposentadorias 67.654 71.510 73.529 2,8 8,7 475.592 475.177 (0,1)
Idade 38.635 42.619 44.345 4,0 14,8 262.130 281.980 7.6
Invalidez 13.657 8.425 9.059 7,5 (33,7) 114.046 61.744 (45,9)
Tempo de Contribuicéo 15.362 20.466 20.125 1,7) 31,0 99.416 131.453 32,2
Pensédo por Morte 29.109 30.853 30.616 (0,8) 52 193.896 206.373 6,4
Auxilio-Doenca 174.808 141.180 144.343 2,2 (17,4) 1.225.351 1.120.540 (8,6)
Salario-Maternidade 34.976 36.991 36.255 (2,0) 3,7 234.948 246.253 4,8
Outros 1.094 1.257 1.321 51 20,7 7.936 8.833 11,3
ACIDENTARIOS 12.927 29.426 29.633 0,7 129,2 93.048 156.755 68,5
Aposentadorias 487 264 288 9,1 (40,9) 3.976 1.950 (51,0)
Pensédo por Morte 112 126 113 (10,3) 0,9 875 850 (2,9)
Auxilio-Doenga 11.482 28.208 28.382 0,6 147,2 82.097 148.505 80,9
Auxilio-Acidente 829 818 835 2,1 0,7 5.957 5.366 (9,9)
Auxilio-Suplementar 17 10 15 50,0 (11,8) 143 84 (41,3)
ASSISTENCIAIS 24.946 25.960 27.660 6,5 10,9 180.565 172.198 (4,6)
Amparos Assistenciais - LOAS 24.884 25.926 27.615 6,5 11,0 180.160 171.882 (4,6)
Idoso 14.673 15.113 15.501 2,6 5,6 104.328 99.743 (4,4)
Portador de Deficiéncia 10.211 10.813 12.114 12,0 18,6 75.832 72.139 (4,9)
Pensdes Mensais Vitalicias 60 33 45 36,4 (25,0) 386 309 (19,9)
Rendas Mensais Vitalicias 2 1 (100,0) (100,0) 19 7 (63,2)
Idade 1 (100,0) - 5 (80,0)
Invalidez 2 - (100,0) 14 (57,1)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS
DA UNIAO (EPU) 2 5 3 (40,0) 50,0 28 32 14,3

Fontes: Anuério Estatistico da Previdéncia Social — AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPSMPS

Informe de Previdéncia Social



Conforme citado anteriormente, o auxilio-doenca acidentério vem apresentando trajetéria de crescimento desde
abril deste ano, em funcdo do novo método para caracterizar 0 nexo causal entre as doengas ocupacionais e as
atividades exercidas pel ostrabal hadores nas empresas. Por estarazéo, 0 auxilio-doencaacidentério concedido apresentou,
em julho de 2007, crescimento bastante diferente dos demais beneficios, de 147,2% (+16.900 beneficios), quando
comparado com julho de 2006.

No acumulado de janeiro a julho de 2007, a quantidade de beneficios concedidos foi de aproximadamente 2,4
milhdes de beneficios, resultando em quedade 1,0% (-25,2 mil beneficios) em relacdo ao mesmo periodo de 2006. Os
Beneficios Previdenci arios apresentaram amaior reducdo em termos absol utos, de 80,5 mil beneficios (-3,8%), seguido
dosBeneficiosAssistenciais, quereduziu em 8,3 mil beneficios(-4,6%), enquanto os BeneficiosA cidentarios aumentaram
em 66,4 mil beneficios (+80,9%).

Dentre as espéci es que apresentaram reducdo naquantidade concedida, entre 0 acumulado de 2007 e o correspondente
de 2006, ressaltam-se a aposentadoria por invalidez previdenciéria, que diminuiu 45,9% (-52,3 mil beneficios),
aposentadoriapor invalidez acidentaria, que reduziu 51,0% (-2,0 mil beneficios), e o auxilio-doencaprevidenciério, com
guedade 8,6% (-104,8 mil beneficios).

Cabe observar que areducdo em alguns beneficios pode ser explicada, em parte, pelas medidas de gestéo adotadas
pelo Ministério da Previdéncia Social, com destaques para a prevencao a fraudes, mudancgas nas regras para obtencdo
e permanéncia dos beneficios e 0 censo previdenciario.

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢ao do segurado empregado de empresas optantes pelo SMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SMPLES

(4) Recolhimento relativo a contribuicdo do segurado empregado de Entidades Filantrépicas das éreas de salide, educacédo e assisténcia social,
que tém isencdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagdo aos servidores da administracdo direta, autarquias e fundagdes, da Unido,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS,

(6) Valores retidos do Fundo de Participacgdo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribuigdes correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializagdo de sua produgao.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Salde - FNS.

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Contribuicoes das universidades com utilizagdo de recursos do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES, repassadas a Previdéncia
Social por meio do Tesouro Nacional.

(11) Arrecadagdo proveniente do Programa de Recuperagéo Fiscal, que promove a regularizagdo de créditos da Unido, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribuicfes administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdenciarios das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdenciério das pessoas juridicas que ingressam com
acOes contra a Previdéncia (Lel n° 9.709/98).

(14) Débitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungao, Confissao e
Compensacdo de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos administrativos e judiciais, com excegdo dos incluidos no Programa de Recuperagdo Fiscal ingtituido pela Lei
9.964 de abril de 2000.

(16) Amortizacao de débitos de Estados e Municipios, por meio de retengdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadagdo

(18) Pagamento de precatdrios de beneficios e de reguisi¢les de pequeno valor resultantes de execugBes judiciais. A Lei n° 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagdes orcamentarias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo
mais sendo pagas pelo INSS.

Agosto de 2007 = n°08
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Tabela 3

elacdo entre a Arrecadacédo Liquida e a Despesa com Beneficiod
(R$ milhdes de Jul/2007 - INPC)

Valores em milhdes R$ de Jul/2007 - INPC

Mgl Tenmaeme A ies  Reaaen s
(A) (B) C=(A -B) @ (3()D()4) ® E=(D/C) F=(C-D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Julho, a pregos de Jul/2007 INPC
1997 50.610 3.761 46.849 47.279 100,9 (430)
1998 50.534 3.386 47.148 52.538 111.,4 (5.390)
1999 50.872 3.449 47.423 55.414 116,8 (7.991)
2000 54.475 3.799 50.677 58.000 1145 (7.323)
2001 57.909 4.306 53.603 62.241 116,1 (8.638)
2002 58.510 4.151 54.359 66.114 121,6 (11.756)
2003 55.181 4.109 51.073 65.832 128,9 (14.759)
2004 62.141 4.719 57.421 74.849 130,4 (17.428)
2005 66.691 4.454 62.237 83.005 133,4 (20.768)
2006 73.644 5.783 67.861 91.284 134,5 (23.423)
2007 82.337 7.627 74.710 98.938 132,4 (24.228)
jul/os 9.787 704 9.083 12.392 136,4 (3.308)
ago/05 10.309 714 9.595 12.391 129,1 (2.796)
set/05 10.085 722 9.362 12.266 131,0 (2.904)
out/05 9.975 719 9.256 12.594 136,1 (3.338)
nov/05 10.299 728 9.572 12.776 133,5 (3.204)
dez/05 17.073 748 16.325 23.613 144,6 (7.288)
jan/06 9.908 1.293 8.615 13.702 159,0 (5.087)
fev/06 10.488 725 9.763 12.320 126,2 (2.557)
mar/06 10.359 753 9.607 12.336 128,4 (2.730)
abr/06 10.401 715 9.686 12.409 128,1 (2.724)
mai/06 10.722 744 9.978 13.430 134,6 (3.451)
jun/06 10.865 794 10.071 13.363 182, 7 (3.293)
jul/oé 10.902 761 10.142 13.723 135,3 (3.582)
ago/06 11.255 813 10.442 13.673 130,9 (3.231)
set/06 11.632 791 10.841 19.754 182,2 (8.913)
out/06 11.522 836 10.685 13.838 129,5 (3.153)
nov/06 11.573 829 10.744 13.722 127,7 (2.978)
dez/06 18.662 832 17.830 19.937 111,8 (2.107)
jan/07 11.119 1.449 9.669 13.440 139,0 (3.771)
fev/07 11.431 827 10.604 13.444 126,8 (2.840)
mar/07 11.705 1.049 10.656 15.401 144,5 (4.746)
abr/07 11.761 1.044 10.717 13.607 127,0 (2.890)
mai/07 11.983 1.077 10.906 14.277 130,9 (3.371)
jun/07 12.050 1.087 10.964 14.361 131,0 (3.397)
jul/o7 12.289 1.094 11.195 14.408 128,7 (3.213)

Fonte: CGF/INSS

Elaboracéo: SPYMPS.

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta tinica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadacéo do SIMPLES A partir de 1999, inclui as restituicdes de arrecadagéo.

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto &, previdenciarios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdenciarios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolugéo de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdenciérios que foram provenientes de emissdes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, nao foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de R$ 2,288 bilhdes, os quais foram pagos pela rede bancéria, segundo acordo firmado com o INSS
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