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Emenda Constitucional N°.47/2005:

Principais Alteracoes

A Emenda Constitucional 47/2005, de 05 de julho de 2005, introduziu alteragdes no Regime Préprio de Previdéncia
Social e no Regime Geral de Previdéncia Social. Alguns dos dispositivos dessa Emenda alteraram regras anteriormente
estabelecidas pela Emenda Constitucional 41, de 19 de dezembro de 2003, enquanto outras modificaram dispositivos
constantes na Constitui¢do anteriormente a introdug¢ao da EC 41/2003. As alteragdes mais relevantes sdo pontuadas
no decorrer dessa nota e demonstradas através de resumos comparativos.

A EC 47/2005 manteve a regra geral prevista na EC 41/2003 de que o valor da aposentadoria ¢ igual a media dos
salarios de contribui¢do do servidor. Entretanto, aquela emenda abriu a possibilidade de que os servidores publicos
ingressos no servigo publico até 31/12/2003 (data da publicagdo da EC 41/2003) desde que optem pelas condigdes
previstas no artigo 6° da EC 41/2003 (vide Quadro 1), possam se aposentar com a ultima remuneragdo ¢ mantenham
o direito a paridade integral, ou seja, as futuras aposentadorias desses servidores serfio reajustadas de idéntica maneira
do aumento salarial dos servidores da ativa.

Quadro 1
Mudanca da Base de Calculo das Aposentadorias

BASE DE CALCULO (ultima remuneragéo)

REGRA ANTERIOR

Servidor que ingressou até 31/12/2003: desde que atenda aos
requisitos: 60/55 anos idade — H/M, 35/30 anos de contribuigéo,
20 anos de efetivo exercicio, 10 na carreira e 5 anos no cargo. O
REGRA D~E servidor que ingressou até 16/12/1998 poderéd aposentar-se
TRANSIQAO antes da idade minima (60/55), se contarcom tempo de
contribuigdo (35/30 anos — H/M), 25 anos de efetivo exercicio no
A S€ervigco publico, 15 anos de carreira e 5 anos no cargo. Para cada
ano adicional de contribuicdo poderd reduzir 1 ano na idade

minima. Aﬁlica-se a “Regra 95/85”.
Média de Salarios de contribuicdo no RPPS e no RGPS.
NOVA REGRA Possibilidade de adogdo de critérios diferenciados para o
servidor: portador de deficiéncia ou que exerca atividade de risco
ico judi ] i T fisi

Para os servidores que entraram no servigo publico até 16 de dezembro de 1998, data de Promulgacdo da EC n° 20,
foi instituida, pela EC n® 47/2003, mais uma regra de transi¢do para aposentadoria além daquelas previstas pela EC n°
41/2003. Esta nova regra permite que os servidores se aposentem quando o somatério entre a idade e o tempo de
contribui¢do atingirem 95, para homem, e 85, para mulher. O trabalhador podera diminuir um ano na idade minima para
aposentar-se para cada ano de contribui¢do que ultrapassar o tempo minimo de contribui¢do. Para aposentar com
proventos integrais pelas regras previstas na EC n° 41/2003, o servidor deve ter pelo menos 60 anos de idade e 35 de
contribui¢do, se homem e 55 anos de idade e de 30 anos de contribui¢do, se mulher. Com a nova regra, por exemplo,
o servidor do sexo masculino que tiver 38 anos de contribui¢do podera se aposentar com 57 anos de idade. O calculo
s0 ¢é valido para servidores com no minimo 25 anos de efetivo exercicio no servigo publico e 15 na carreira em que se
der a aposentadoria.
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Até que seja instituido o regime de previdéncia complementar todos os servidores poderdo se aposentar tendo
como teto a ultima remuneragdo. Destaca-se que o regime de previdéncia complementar sera facultativo para os que
ingressarem apos a sua instituicdo. Para os servidores que estiverem no servigo até a data de institui¢do do regime de
previdéncia complementar, também sera facultativa a adesio, sujeito ao teto do RGPS. (Quadros 2 ¢ 3).

Quadro 2
Teto para Aposentadorias e Pensdes

I TETO
REGRA ANTERIOR Ultima remuneragéo

TETO -ATUAIS SERVIDORES (ingressos até
. 31/12/2003)
Ultima remuneragéo

REGRA DE
TRANSICAO

" TETO -FUTUROS SERVIDORES
Ultima remuneragédo e o teto do RGPS, para os que
ingressarem a partir da instituicdo do regime

NOVA REGRA

Quadro 3
Previdéncia Complementar para os Servidores Publicos

REGRA ANTERIOR [t CLSTATIVO

Instituicdo de Regime Complementar cria teto igual ao do

ATUAIS SERVIDORES
7’_753\/2? DA% Adeséo ao teto do RGPS e a previdéncia complementar é
¢ facultativa

T INSTITUICAO

FACULTATIVO
NOVA REGRA Fechados, de natureza publica e com contribui¢ao definida

l Instituicdo de Regime Complementar cria teto igual ao do

Com relago ao valor das pensdes ndo houve alteragdo entre as regras ja estabelecidas pela EC 41/2003 (Quadro
4). Entretanto, a EC 47/2005 trouxe inovagdes no que se refere a cobranga de contribui¢io previdenciaria incidentes
sobre o valor das aposentadorias e pensdes. Assim, a EC 47/2005 abriu exceg¢o a regra contida na EC 41/2003 — que
prevé a incidéncia do desconto da contribui¢do previdencidria apenas sobre parcela que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social (em fevereiro de 2005 igual R$ 2.801,82) —
estabelecendo que a faixa de isen¢o para os beneficidrios portadores de doenga incapacitante sera igual ao dobro do
teto do RGPS, previsto no art. 201 da CF. (Quadro 5)
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Almeida Pereira, Graziela Ansiliero.
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Quadro 4
Calculo do Valor das Pensdes

REGRA ANTERIOR Igual @ remuneragdo ou ao provento do servidor

VALOR
Igual @ remuneragédo ou ao provento do servidor

falecido até o teto do RGPS (R$ 2.801,82), acrescido
de 70% da parcela excedente a este limite.

NOVA REGRA

Quadro 5
Contribuigcdo sobre Aposentadorias e Pensodes

REGRA ANTERIOR

I LUNIHIBUR,AU PREVIDENCIARIA

PENSIONISTAS E PESSOAS COM DIREiTO
ADQUIRIDO
Faixa de isencdo: igual ao teto do RGPS (R$

NOVA REGRA

PENSIONISTAS E PESSOAS COM DIREITO
DQUIRIDO - Quando o beneficiario for portador
de doencga incapacitante

Faixa de isengéo: igual ao dobro do teto do RGPS

A EC 47/2005, a par das regras ja existentes, em especial daquelas trazidas pela EC 41/2003, criou mais uma regra
de transi¢do em relagéo a aposentadoria por tempo de contribui¢do — ATC em relac¢do aos servidores que ingressaram
antes de 16/12/1998 (portanto, antes da publicagdo da EC 20/98) restabelecendo em seu texto a possibilidade dessa
aposentadoria se consumar com proventos integrais e mantida a paridade plena (Quadro 6).

Quadro 6
Aposentadorias por Tempo de Contribuicao (regra de transicao)
GRUPOS - EC 41

Servidores ingressos antes de 16/12/1998

VALOR
Média dos salarios de contribuicdo, com abatimento de 3,5%
(para quem completar o direito até 2005) ou de 5% (para quem
completar o direito a partir de 2006) por ano de antecipagdo em
REGRA EC 41 relacdo as idades de 60/55 anos (H/M)
ELEGIBILIDADE
53/48 anos de idade e 35/30 anos de contribuicdo (H/M)
ACRESCIMOS DE TEMPO
20% no tempo de contribuigdo que faltava para completar o

minimo necessario, contado a ﬁan‘lr de 16/12/1998

GRUPOS=EC 47

N

Integralmente e com paridade plena antes da idade minima
exigida na E.C. 41. Para cada ano que exceder no tempo de
contribuigdo, podera reduzir um ano na idade minima. Regra

REGRA ADICIONAL

EC 47

A partir da EC 47/2005 os Estados ¢ o Distrito Federal podem fixar, mediante altera¢do nas respectivas Constitui¢des
e Lei Organica, teto remuneratdrio Unico aplicavel a todos os seus servidores (com exce¢do do subsidio pago aos
Deputados Estaduais e Distritais e aos Vereadores, estes limitados ao subsidio do prefeito) no valor igual ao subsidio
dos desembargadores, que por sua vez estdo limitados a 90,25% do subsidio dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal. As demais regras apresentadas no Quadro 7 sdo as mesmas ja previstas na EC 41/2003.
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Quadro 7
Aplicacdo do Teto Remuneratério Geral

l REGRA ANTERIOR l Subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal

TETO GERAL: Subsidio de Ministro do STF

dos Desembagadores (max. de 90,25% do subsidio do
Ministro do STF). Nao se aplica a deputados e
vereadores. Caso ndao o facam aplicam-se os subtetos

NOVA REGRA | ‘ PODER LEGISLATIVO T
'PODER JUDICIARIO, MINISTERIO PUBLICO e DEFENSORIA

PUBLICA
Subsidio do Desembargador do Tribunal de Justi¢ca, limitado a

' SUBTETOS NOS MUNICIPIOS
‘ Subsidio do Prefeito

Quadro 8
Paridade entre Ativos e Inativos/Pensionistas - Regra de Reajuste de Aposentadorias e Pensdes

' ::esmos CFI:iFIOS :e revisao :a remuneragao iOS serw:ores a:IVOS

REGRA DA PARIDADE
Mantém a paridade das aposentadorias para aqueles que
ingressaram no servigo publico até 31/12/03, desde que atendam
aos requisitos (H/M): idade (60/55 anos), tempo de contribuigdo
(35/30 anos) e tempos de caréncia no servigo publico (20 anos), na
carreira (10) e no cargo (5). O servidor que ingressou no servigo
REGRA DE publico antes de 16/12/98 podera se aposentar com integralidade,
TRANS/Q;\ 0 antes da idade minima (65/60 anos) se atender aos requisitos:
tempo de contribuigdo (35/30 anos) e tempos de caréncia no
servigo publico (25 anos), na carreira (15 anos) e no cargo (5 anos),
com aplicagéo da “Regra 95/85”. A paridade das pensées foi
mantida apenas para aquelas derivadas de proventos de servidores
EEEEEEE—— falecidos (ingressos no servigo publico até 16/12/98) cujas
aposentadorias tenham sido concedidas com base nos ultimos
requisitos citados.

REGRA ANTERIOR

NOVA REGRA

em carater permanente, o valor real, conforme critérios

A EC 47/2005 passou a permitir a instituicdo de aliquotas ou base de calculo diferenciadas para as contribuigdes
previdenciarias em fung¢ao do porte da empresa ou das condi¢des estruturais do mercado de trabalho. Antes da EC 47/
2005 a constituigdo permitia essa diferenciagdo apenas em razio da atividade econdmica e da utilizagdo intensiva de
mao-de-obra. Por fim, a referida emenda estendeu o sistema especial de inclusdo previdenciaria aqueles que, sem
renda propria e pertencentes a familia de baixa renda, se dediquem exclusivamente ao trabalho doméstico (Quadro 9).

Quadro 9
Prinicipais Propostas para o RGPS

DE BAIXA RENDA E DA QUELES SEM RENDA PROPRIA QUE SE DEDIQUEM
EXCLUSIVAMENTE AO TRABALHO DOMESTICO NO AMBITO DE SUA
RESIDENCIA, DESDE QUE PERTENCENTES A FAMILIAS DE BAIXA RENDA —
BENEFICIO IGUAL A UM SALARIO-MIiNIMO

CALCULO E ALIQUOTA DIFERENCIADA EM RAZ40 NAO APENAS DA
ATIVIDADE ECONOMICA OU DA UTILIZACAO INTENSIVA DE MAO-DE-OBRA,
MAS TAMBEM DO PORTE DA EMPRESA OU DA CONDICAO ESTRUTURAL DO
MERCADO DE TRABALHO
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Receitas e Despesas

Toda a andlise feita nesta secdo estd baseada em
valores deflacionados pelo INPC. Valores nominais
terdo referéncia expressa ao longo do texto.

Saldo Previdenciario
e Arrecadacdo

Necessidade de Financiamento (INPC de Mar/2006)

No més | Mar/2006 ) RS 2,61 bilhoes
Acumulado em 2006 RS 9,93 bilhdes
Ultimos 12 meses RS 39,49 bilhdes

A Previdéncia Social apresentou, em margo de 2006, uma necessidade de financiamento de R$ 2,6 bilhdes, valor
6,7% superior ao verificado em fevereiro do mesmo ano, e 7,3% maior do registrado em mar¢o de 2005. Esse
resultado é proveniente de uma arrecadagdo liquida de R$ 9,2 bilhdes, frente a uma despesa com beneficios

previdenciarios de R$ 11,8 bilhdes.

TABELA1
Arrecadacao Liquida, Beneficios Previdenciarios e
Resultado Previdenciario (Mar/05, Fev/06 e Mar/06) - Em R$ milh6es de Mar/06 (INPC)__

mar/05 fev/06 mar/06 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. Var. %
(A) (B) (C) (C/B) (C/A) a mar/05 a mar/06
1. Arrecadacao Liquida (1.1 +1.2 + 1.3 + 1.4) 8.578,1 9.343,8 9.193,9 (1,6) 7,2 24.790,6 26.782,4 8,0
1.1. Receitas Correntes 8.469,7 9.253,8 9.323,8 0,8 10,1 25.092,3 27.564,2 9,9
Pessoa Fisica (1) 388,7 392,2 416,8 6,3 7,2 1.123,5 1.203,5 7,1
SIMPLES - Recolhimento em GPS (2) 303,0 336,4 339,3 0,9 12,0 876,2 978,0 11,6
SIMPLES - Repasse STN (3) 331,8 523,1 526,4 0,6 58,6 12171 1.634,3 34,3
Empresas em Geral 5.805,0 6.220,3 6.240,4 0,3 7,5 17.134,6 18.366,2 7,2
Entidades Filantrépicas (4) 81,3 80,9 84,9 4,9 4,5 228,1 240,2 5,3
Orgaos do Poder Publico - Recolhimento em GPS 395,7 432,0 435,5 0,8 10,1 1.030,4 1.198,7 16,3
Orgaos do Poder Publico - Retencdo FPM/FPE (6) 309,2 347,7 355,8 2,3 15,1 1.015,9 1.117,2 10,0
Clubes de Futebol 3,6 3,1 3,8 21,9 6,5 8,2 9,2 11,9
Comercializagao da Producao Rural (7) 143,8 126,7 139,9 10,4 (2,7) 399,0 411,2 3,1
Retencgéo (11%) 568,0 638,8 635,2 (0,6) 11,8 1.658,8 1.960,3 18,2
Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (10) 37,6 72,5 45,4 (87,3) 20,8 161,4 1949 20,8
Reclamatoéria Trabalhista 99,4 77,2 96,5 25,0 (2,9) 231,0 240,4 4,1
Outras Receitas 2,7 2,7 3,6 32,8 34,5 8,1 10,1 25,0
1.2. Recuperagao de Créditos 689,1 802,9 625,8 (22,1) (9,2) 1.969,9 1.928,9 (2,1)
Fundo Nacional de Saude - FNS (8) 0,5 0,2 0,2 (5,4) (65,5) 3,6 0,5 (85,0)
Certificados da Divida Publica - CDP (9) - - - - - - - -
Programa de Recuperacao Fiscal - REFIS (11) 37,4 21,8 25,4 16,5 (32,1) 109,3 74,2 (32,1)
Depésitos Judiciais - Recolhimentos em GPS (12) 3,3 1,8 9,7 4449 190,2 12,1 12,4 2,7
Depésitos Judiciais - Repasse STN (13) 75,0 299,1 67,5 (77,4) (10,0) 484,1 398,7 (17,6)
Débitos (14) 163,8 56,0 93,6 67,2 (42,8) 258,7 2011 (22,2)
Parcelamentos Convencionais (15) 409,1 424,0 429 ,4 1,3 5,0 1.102,2 1.241,8 12,7
1.3. Restituig 6es de Contribuigoes (16) (18,4) (19,3) (35,6) 84,3 93,1 (41,9) (59,5) 421
1.4. Transferéncias a Terceiros (562,3) (693,7) (720,3) 3,8 28,1 (2.229,8) (2.651,2) 18,9
2. Despesas com Beneficios Previdenciarios 11.012,3 11.791,2 11.806,3 0,1 7,2 33.791,9 36.710,6 8,6
Pagos pelo INSS 10.646,8 11.456,1 11.627,2 1,5 9,2 31.946,6 34.684,7 8,6
Sentencas Judiciais - TRF (17) 365,5 335,0 1791 (46,5) (51,0) 1.845,3 2.025,9 9,8
3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (2.434,2) (2.447,4) (2.612,5) 6,7 7,3 (9.001,4) (9.928,2) 10,3

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)

Elaboragdo: SPS/MPS

Obs. Notas Explicativas - v. final do documento. Para algumas rubricas de arrecadagdo: calculados percentuais de participagdo de cada rubrica na arrecadagdo, apurada
através do sistema INFORMAR, e aplicados posteriormente a arrecadagdo bancdria do fluxo de caixa do INSS.

A arrecadagio liquida foi 7,2% maior do que a de margo de 2005 e apresentou queda de 1,6% em relagdo a
fevereiro de 2006. E importante destacar que a oscilagio negativa na comparagio com fevereiro explica-se principalmente
pelo decréscimo de R$ 177,1 milhdes, ou 22,1% do valor de receitas de recuperagdo de créditos.

As receitas correntes registraram novo recorde em margo de 2006 (desconsiderados os meses de dezembro),
atingindo o patamar de R$ 9,3 bilhdes. A arrecadagio proveniente de medidas de recuperagio de créditos, conforme
mencionado, caiu 22,1%, principalmente em virtude da queda de 77,4% (ou R$ 231,6 milhdes) no valor relativo a
depdsitos judiciais repassado pela STN. Todas as demais rubricas do grupo, no entanto, apresentaram crescimento.

A despesa com beneficios previdenciarios demonstrou incremento de 0,1%, ou R$ 15,1 milhdes, em relagio a
fevereiro de 2000, e 7,2% na comparacdo com margo do ano anterior. Dentre a despesa total, os beneficios pagos pelo
INSS cresceram 1,5% (R$ 172,0 milhdes) em relagdo a fevereiro, movimento que pode ser explicado, em parte, por
um represamento de concessao em fevereiro causado pela menor quantidade de dias tteis daquele més, o que gerou
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uma maior concentrag¢do na concessio de margo. Por sua vez, o valor pago em sentengas judiciais caiu 47,1% (- R$
156,8 milhdes) na comparacdo com fevereiro de 2006.

O valor transferido a terceiros em margo foi de R$ 720,3 milhdes, 3,8% acima do montante repassado em fevereiro.
Como essa transferéncia ¢ relativa a arrecadagdo do més anterior, o aumento possivelmente explica-se pelo fato de,
em fevereiro, ter sido observado crescimento na arrecadagdo liquida, que atingiu valor recorde naquele més.

No primeiro trimestre de 2006 a arrecadacéo liquida atingiu o patamar de R$ 26,8 bilhdes, o que corresponde a um
aumento de 8,0% (R$ 2,0 bilhdes) em relagdo ao mesmo periodo de 2005. A despesa com beneficios previdenciarios
acumulada, por sua vez, foi de R$ 36,7 bilhdes, representando um crescimento de 8,6% (R$ 2,9 bilhdes) frente ao
primeiro trimestre de 2005. Dessa forma, a necessidade de financiamento fechou o trimestre em R$ 9,9 bilhdes, o que
significa um crescimento de 10,3% (R$ 926,8 milhdes) na comparagdo com o mesmo periodo do ano anterior.

Dentre os fatores que explicam o incremento da arrecadac@o liquida no primeiro trimestre de 2006, os principais
sd0: (i) comportamento favoravel do mercado de trabalho formal em 2006, com impacto direto nas receitas correntes
— que no acumulado do ano apresentaram aumento de 9,9% (+R$ 2,5 bilhdes) em relagdo a 2005; (ii) empenho
gerencial na expansio da arrecadagdo como um todo; (iii) elevacdo do teto do RGPS de R$ 2.508,72 para R$ 2.668,15,
a partir de junho de 2005, fato que ampliou a base de contribuigdo e elevou as receitas correntes.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios, pode-
se citar: (i) o crescimento de 9,5% (R$ 174,9 milhdes) na despesa com sentengas judiciais pagas no periodo; (ii) o
reajuste acima da inflagdo concedido ao salario minimo (em maio de 2005), fazendo com que o piso previdencidrio —
que em marg¢o determinou o valor recebido por 63,7% dos beneficiarios da Previdéncia Social — tenha tido um ganho
significativo no seu valor real; (iii) o crescimento vegetativo, natural, do estoque de beneficios.

RECEITAS CORRENTES E MERCADO DE TRABALHO

Em margo a arrecadagdo por meio de receitas correntes cresceu 0,8% em relagdo aquela verificada no més
anterior (+R$ 70,0 milhdes). Dentre estas receitas, destaca-se o crescimento absoluto na arrecadagdo das rubricas
Pessoa Fisica e Empresas em Geral — da ordem de, respectivamente, R$ 24,6 milhdes (+6,3%) ¢ R$ 20,1 milhdes
(+0,3%). Na analise mensal, apenas as rubricas Reten¢ao 11% e Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES
apresentaram variagdo negativa, movimento mais do que compensado pelo aumento absoluto na arrecadagio por
meio das demais rubricas.

GRAFICO 1 As receitas correntes
Variagdo das Receitas Correntes entre Fevereiro e Margo de 2006 — Em R$ milhdes
de Marco/2006 (INPC apresentaram crescimento de
Pessoa Fisica (1)7 7I ‘ ¥ 246 9,9% (+ R$ 247 1 ,9) de janeiro
SIMPLES - GPS (2) | g 29 a mar¢o de 2006 em relac¢do ao
SIMPLES - STN (3 33 ’
® | , mesmo periodo de 2005, com
Empresas em Geral [ J 201
Enidades Filantrspicas (4) | 7 40 resultado acumulado de R$ 27,6
Orgaos do Poder Piblico - GPS (5) 35 bilhdes arrecadados no ano. A
Orgaos do Poder Publico - FPM/FPE (6)7 N 8,1

B o ’ totalidade das rubricas de

Comercializagdo da Produgéao Rural (7) 7 13,2 receltas Correntes apresentou
Retengao (11%) | | (27,0) (3,e>q crescimento no acumulado de
FIES (10 | ~
(o) | 2006 em relacdo a 2005, sendo
Reclamatoria Trabalhista [ P 19.3
Outras Receitas | ngfﬁ aquelas que apresentaram as

Clubes de Futebol

(30,0 (20,0) (10.0) . 10,0 20,0 s00 Maiores variagdes absolutas em
- relagdo ao acumulado do ano
R$ milhdes
Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) anterior as rubricas Empresas
Elaboragdo: SPS/MPS - (Notas Explicativas - v. final do documento L~
£ { P L ) em Geral (+1.231,6 milhoes),

SIMPLES - Repasse da STN (+R$ 417,2 milhdes) e Retengdo de 11% (+ R$ 301,5 milhdes).

Abril de 2006 = n°04



GRAFICO 2
Variagdo das Receitas correntes entre Janeiro a Marco de 2005 e Janeiro a
Margo de 2006 - Em R$ milhes de Margo/2006 (INPC )

Pessoa Fisica (1)

SIMPLES - GPS (2)

SIMPLES - STN (3)

Empresas em Geral

Entidades Filantropicas (4)

Orgaos do Poder Publico - GPS (5)
Orgaos do Poder Publico - FPMFPE (6)
Clubes de Futebol

Comercializagdo da Produgéo Rural (7)
Retengao (11%)

FIES (10)

Reclamatéria Trabalhista

Outras Receitas ' 2,0

T T T T T T I
200,0 400,0 600,0 800,0 1.000,0 1.200,0 1.400,0

R$ milhdes

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragdo: SPS/MPS - (Notas Explicativas - v. final do documento)

Dentre as receitas correntes, mais
intrinsecamente dependentes do
comportamento do mercado de
trabalho formal, aquelas vinculadas a
empresas em geral assumem o maior
montante absoluto — total de R$ 18.4
bilhdes acumulados de janeiro a margo
de 2006, valor que representa cerca
de 68,6% do total das receitas
correntes - e apresentam a maior
variagdo absoluta positiva (+R$ 1.231,6
milhdo) em relagdo ao acumulado em
2005 (Grafico 3). Este resultado tende
a refletir ndo apenas o efeito da
elevacdo do teto do RGPS, mas
também os efeitos decorrentes do

desempenho da economia e,

conseqiientemente, do mercado de trabalho — hipdtese sustentada pela maioria dos registros administrativos e pesquisas

existentes sobre o tema no pais -, que possivelmente provocou rebatimentos positivos defasados na arrecadacio.

GRAFICO 3

Evolucao da Arrecadacao de Empresas em Geral e Massa Salarial Formal Metropolitana (PME/IBGE) nos
ultimos 13 meses - Em R$ bilhées de Margo/2006 (INPC )
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Obs: Exclusive empregados domésticos e ndo remunerados de membro da unidade domiciliar que era empregado.

A Pesquisa Mensal de Emprego - PME, em fevereiro de 2006, confirmou a tendéncia registrada nos anos anteriores
de aumento da taxa de desocupag@o deste més em relagéo a janeiro do mesmo ano. A pesquisa destacou ainda um
crescimento de 1,1% no poder de compra do salario do trabalhador na comparagio com janeiro de 2006 e de +2,5%
em relagdo a fevereiro de 2005. Os indicadores da forma de inser¢do da populagdo ocupada no mercado de trabalho
apontaram para um quadro de estabilidade no ntimero de trabalhadores com carteira de trabalho assinada na comparagao
com janeiro de 2006 e um aumento de 5,1% em relagdo a fevereiro de 2005 (aproximadamente 398 mil pessoas).

Os dados do CAGED do més de fevereiro de 2006, além de registrarem a continuidade da trajetdria de crescimento
do emprego formal, podem indicar o inicio de uma nova fase de retomada da expansdo das ocupag¢des formais, o que
podera, se mantido o ritmo de crescimento, favorecer positivamente o resultado previdenciario de 2006. Em fevereiro
de 2006, o CAGED registrou o melhor resultado da série historica para esse més, com um crescimento de 0,7% em
relagdo ao més anterior (176.632 novos postos de trabalho).
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Os setores que mais influenciaram no resultado positivo do CAGED foram os Servigos, Construgio Civil, Industria
de Transformagdo, Comércio e Agricola. O setor de Servigos, influenciado positivamente pelo reinicio do ciclo escolar
e pelo aquecimento das atividades ligadas ao turismo, gerou 77.966 novos postos de trabalho. O desempenho da
Construgdo Civil em fevereiro foi o melhor ja registrado para o mesmo periodo (+1,3% ou +14.993 novos postos) e
pode ter sido influenciado por medidas governamentais de incentivo ao setor. A Industria de Transformagéo gerou, em
fevereiro deste ano, 23.558 novos postos de trabalho (+0,3%) e o setor Comércio criou, no mesmo periodo, 19.258
postos de trabalho. O setor Agricola, por sua vez, embora tenha apresentado resultado negativo na Regido Nordeste
provocado pela entressafra da cana-de-agucar (- 8.376 postos), no resultado nacional —influenciado em parte pela
antecipacdo da safra na regido centro-sul do pais — atingiu niimeros recordes na geragdo de emprego, com a criagéo
de 24.360 postos (+2,1%).

Em fevereiro, de acordo com a Pesquisa Industrial Mensal de Emprego e Salario — PIMES, o emprego industrial,
em comparagdo com o més anterior, voltou a crescer 0,5%. Em relagdo a janeiro de 2005 o indice apresenta variagao
negativa de 0,8% e, na comparagdo do acumulado do primeiro bimestre de 2006 em relagdo ao mesmo periodo de
2005, a redugdo foi de 1,1%. Apos dois meses de recuo, em fevereiro de 2006 o niimero de horas pagas cresceu 2,0%
em comparagdo com o més anterior, enquanto no acumulado do bimestre apresentou oscilagdo negativa de 0,4%.
Confirmando a melhoria do mercado de trabalho como um todo em fevereiro, o valor da folha de pagamento real dos
trabalhadores da industria, na série livre de influéncias sazonais, cresceu 2,4% em rela¢do a janeiro e 2,1% na comparacao
com fevereiro do ano anterior, movimento explicado, principalmente pelo pagamento de beneficios da industria extrativista.

De acordo com a Confederagdo Nacional da Industria — CNI o volume de vendas apresentou uma leve queda
(0,44%) frente a janeiro, movimento considerado normal ap6s um periodo de forte crescimento — de outubro de 2005
ajaneiro de 2006 as vendas haviam crescido 4,6%. Na série livre de influéncias sazonais, o numero de horas trabalhadas
cresceu 2,08% em relagdo a janeiro de 2006 e 2,30% na comparagdo com fevereiro de 2005. Assim como as horas
trabalhadas, também registraram crescimento a utilizagdo da capacidade industrial instalada (80,9%) e a contratagio
de pessoal que, na comparagdo com janeiro deste ano registrou aumento de 0,4%. A CNI registra ainda que o aumento
no nimero de horas trabalhadas sinaliza a recuperagdo da atividade industrial, abrindo espago para a geragdo de
emprego em 2006. O aumento do nimero de contratagdes em periodos de expansdo econdmica — como 0 que se
esboga nesse primeiro bimestre — tende a ocorrer num segundo momento, apds o aumento das horas trabalhadas para
o contingente de empregados existentes.

RECEITAS ORIUNDAS DE MEDIDAS DE RECUPERACAO DE CREDITOS

GRAFICO4 As receitas oriundas de
Variagdo das Recuperagdes de Créditos entre Fevereiro e Margo de 2006 — Em R$ ) ~
milhdes de Margo/2006 (INPC) medidas de Recuperagdo de
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GRAFICO 5

Variagoes das Recuperacoes de Créditos entre Janeiro a Marco de 2005 e Janeiro a
Marcgo de 2006 - Em R$ milhoes de Margo/2006 (INPC )
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57,5 milhdes), com variagdo

absoluta conjunta superior aquela ocorridas nas rubricas Parcelamentos Convencionais (+R$ 139,7 milhdes) e Depositos

Judiciais — Recolhimento em GPS (+0,3 R$ milh#o) - unicas com variagio positiva.

RESULTADOS DAS AREAS URBANA E RURAL

No acumulado de janeiro a margo a parcela de arrecadagdo urbana totalizou R$ 26,1 bilhdes frente ao montante de
R$ 29,9 bilhdes de despesa no mesmo ambito, resultando em um desequilibrio da ordem de R$ 3,8 bilhdes, ou seja,
15,5% da despesa com beneficios urbanos ndo foram cobertos pela respectiva arrecadagdo na area urbana. No
segmento rural o desequilibrio acumulado no ano foi de R$ 6,1 bilhdes, o que corresponde a 89,4% do total da despesa
com beneficios previdenciarios para o segmento (Tabela 2).

TABELA 2
Arrecadacao Liquida, Despesa com Beneficios Previdenciarios e Resultado
Previdenciario, segundo a clientela urbana e rural (2004 a 2006) - Acumulado de

Ressalte-se que, em relagdo ao
acumulado de janeiro a margo de 2005,

Janeiro a Margo - Em R$ milhées de Margo/2006

anecessidade de financiamento urbana

< . 0 s
Ano Clientela Arrec_adagao I_?:eneﬁ_cflt_)s Resultado (a —b) aumentou 7,1% (de R$ 3,6 bilhdes para
Liquida (a) Previdenciarios (b) os mencionados R$ 3,8 bilhdes em
TOTAL 22.316 29.513 (7.198) 2006). No meio rural o incremento foi
2004 Urbano 21.637 24.021 (2.384)  superior (12,4%), tendo a necessidade
Rural 679 54892 (4.814)  4e financiamento passado de R$ 5,4
TOTAL 24.791 33.792 (9.001) bilhdes para R$ 6,1 bilhdes. Como

2005 Urbano 24.091 27.642 (8.552) ltad . 5o d
Rural 700 6.149 (5.450) resultado, a participacao o‘s setores
TOTAL 26.782 36.711 (9.928) rural e urbano na necessidade de
2006 Urbano 26.059 29.863 (8.805) financiamento total passou de 60,5% e
Rural 724 6.847 (6.123) 39,5% em 2005, respectivamente, para

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar)

61,7% e 38,3% em 2006.

Elaboragdo: SPS/MPS

No més de margo de 2006, especificamente, a arrecadac¢do urbana foi de quase R$ 9,0 bilhdes, o que, frente a
despesa de R$ 9,6 bilhdes, resultou em uma necessidade de financiamento urbana da ordem de R$ 656 milhdes -
equivalente a 6,8% do total da despesa com beneficios previdencidrios na area urbana. Dessa forma, a arrecadag@o
liquida urbana cobriu 93,2% da respectiva despesa com beneficios previdenciarios. Ja a arrecadag@o rural no més,
correspondente a R$ 236 milhdes, cobriu 10,8% da despesa com beneficios previdenciarios (R$ 2,19 bilhdes), perfazendo
uma necessidade de financiamento rural da ordem de R$ 1,95 bilhdo.
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GRAFICO6 BENEFICIOS EMITIDOS E
Arrecadacao Liquida e Pagamento de Beneficios , segundo a Clientela
Urbana e Rural - Em Margo/2006 - Em R$ bilh6es de Margo/2006 - CONCEDIDOS
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Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) beneficios classificados como Encargos
Elaborag¢do: SPS/MPS . ' cn
£ Previdenciarios da Unido — EPU.
TABELA3
Evolucao da Quantidade de Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social (Mar/2005, Fev/2006 e Mar/2006)
mar/05 fevi06 mar/06 Var. % Var. % Média Jan. Média Jan. o
(A) (B) (c) (CIB) (CIA) amar-05 amar-06 Ve £
TOTAL 23.273.708 23.962.090 23.953.736 (0,0) 2,9 23.177.484 23.953.928 3,3
PREVIDENCIARIOS 19.843.080 20.383.905 20.369.522 (0,1) 2,7 19.760.433 20.376.855 3,1
Aposentadorias 12.695.664 13.119.938 13.157.150 0,3 3,6 12.659.622 13.123.046 3,7
Idade 6.494.985 6.713.265 6.731.146 0,3 3,6 6.478.415 6.714.511 3,6
Invalidez 2.549.866 2.695.239 2.702.961 0,3 6,0 2.539.462 2.695.140 6,1
Tempo de Contribuicao 3.650.813 3.711.434 3.723.043 0,3 2,0 3.641.745 3.713.394 2,0
Penséo por Morte 5.661.115 5.803.719 5.815.520 0,2 2,7 5.647.759 5.802.912 2,7
Auxilio-D oenga 1.412.580 1.390.462 1.324.571 (4,7) (6,2) 1.380.043 1.379.555 (0,0)
Salario-Mate midade 46.920 36.875 39.034 5,9 (16,8) 46.339 38.479 (17,0)
Outros 26.801 32.911 33.247 1,0 241 26.670 32.865 23,2
ACIDENTARIOS 756.911 746.448 739.257 (1,0) (2,3) 754.814 745 .565 (1,2)
Aposentadorias 138.118 144.666 145.024 0,2 5,0 137.531 144 .653 5,2
Penséo por Morte 130.291 130.087 130.054 (0,0) (0,2) 130.293 130.085 (0,2)
Auxilio-D oenca 130.939 115.028 107.403 (6,6) (18,0) 129.414 114.114 (11,8)
Auxilio-Acidente 266.397 268.035 268.372 0,1 0,7 266.270 268.105 0,7
Auxilio-Suplem entar 91.166 88.632 88.404 (0,3) (3,0) 91.305 88.608 (3,0)
ASSISTENCIAIS 2.664.020 2.822.680 2.835.952 0,5 6,5 2.652.482 2.822.451 6,4
Amparos Assistenciais - LOAS 2.109.081 2.315.477 2.332.837 0,7 10,6 2.093.144 2.315.386 10,6
Idoso 963.300 1.086.780 1.096.940 0,9 13,9 953.395 1.086.712 14,0
Portador de Deficiéncia 1.145.781 1.228.697 1.235.897 0,6 7.9 1.139.748 1.228.674 7.8
Pensdes Mensais Vitalicias 17.001 16.620 16.599 (0,1) (2,4) 17.024 16.619 (2,4)
Rendas Mensais Vitalicias 537.938 490.583 486.516 (0,8) (9,6) 542.314 490.446 (9,6)
Idade 175.102 154.434 152.644 (1,2) (12,8) 177.068 154.359 (12,8)
Invalidez 362.836 336.149 333.872 (0,7) (8,0) 365.246 336.088 (8,0)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU) 9.697 9.057 9.005 (0,6) (7,1) 9.754 9.056 (7,2)

Fontes: Anudrio Estatistico da Previdéncia Social — AEPS; Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPS/MPS

Tomando-se como referéncia a quantidade média de beneficios emitidos nos 3 primeiros meses de cada ano, o
crescimento percentual do total médio de beneficios emitidos em 2006 - de 3,3% - mostra-se levemente inferior a
tendéncia recente de crescimento mensal no estoque de beneficios emitidos - pelo menos quando tomada como pardmetro
a variagao média verificada no primeiro trimestre no periodo de 8 anos compreendido entre 1999 e 2006, que foi de
cerca de 4,0%. Este aparente arrefecimento na expansdo das emissdes pode ter sido fortemente condicionado pelo
crescimento relativamente estavel das aposentadorias e pensdes previdenciarias, responsaveis por grande parte, em
termos absolutos, do estoque de beneficios emitidos. Somado o estoque de aposentadorias previdenciarias ao estoque
de pensdes por morte previdenciarias - que também apresenta trajetéria de crescimento relativamente estavel —, tem-
se 79,0% da quantidade média de beneficios emitidos em 2006.

Ainda com base na quantidade média emitida no primeiro trimestre de cada ano, trés beneficios tém apresentado
evolugio absolutamente dispar do restante: o auxilio-doenga previdenciario, o auxilio-doenga acidentario € o amparo
assistencial aos idosos. Estes beneficios apresentam indicios de altera¢do no padrdo de evolugio de seus estoques,
uma vez que a variagdo no trimestre foi significativamente distinta daquela observada em periodos anteriores.
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No caso do primeiro, dados de anos anteriores apontam para uma mudanga no patamar de emissdes em 2000 e
outra, mais acentuada, em 2002, ano a partir do qual o estoque do beneficio passou a crescer fortemente. Este
comportamento tende a ser explicado, em parte, por alteragdes operacionais no ambito do INSS, implementadas para
aumentar a eficiéncia no atendimento aos segurados e, deste modo, evitar o represamento no deferimento de concessdes'.
Na média anual, entretanto, o estoque do auxilio-doenga previdencidrio manteve-se estavel na comparagdo com o
primeiro trimestre de 2005, ao passo que nos periodos imediatamente anteriores ocorreu crescimento substancial
(26,3% em 2005/2004, 29,5% em 2004/2003 e 36,6% em 2003/2002). Ja no caso dos auxilios-doenga de natureza
acidentaria, houve redugfo de 11,8% nas emissdes na comparagdo dos dois primeiros trimestres de 2006 e 2005. Este
resultado também contrasta com a taxa média de variacdo apurada em periodos precedentes (10,1% em 2005/2004,
13,5% em 2004/2003 e 18,9% em 2003/2002).

Estas alteracdes no padrdo de evolug¢do do estoque tendem a estar associadas a implementacdo da Cobertura
Previdenciaria Estimada - COPES, medida gerencial, adotada em agosto de 2005, que determina que o auxilio-doenga
seja concedido por um prazo determinado por evidéncias médicas. Em linhas gerais, o médico-perito devera definir a
priori quanto tempo o segurado necessitara para a recuperacio e a data de retorno ao trabalho.? Esta medida pode ter
contribuido para reduzir a duragdo média dos beneficios, produzindo impactos subseqiientes na quantidade mensal de
emissdes.

Em relagdo ao amparo assistencial - LOAS idoso, vale destacar que a vigéncia do Estatuto do Idoso, que alterou as
regras para a concessio aos idosos dos beneficios de prestagdo continuada previstos na Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS?, consiste em importante fator explicativo para a aceleragdo recente no padrdo de crescimento do
estoque do beneficio. Desde a vigéncia do Estatuto do Idoso, pdde-se observar um aumento de 34,9% no estoque do
beneficio entre o primeiro trimestre de 2005 e o mesmo periodo de 2004 e de 18,4% entre 2004 e 2003. No entanto,
como a taxa de crescimento observada em 2006 (+14,0%) foi a menor observada na comparagdo dos primeiros
bimestres de cada ano desde 2000/1999, pode-se inferir um arrefecimento dos impactos iniciais da alteracdo legal

mencionada.
GRAFICO7 O valor médio total dos beneficios
Evolugéo do Valor Médio dos Beneficios Emitidos pela Previdéncia Social previdenciarios emitidos — exclusive
-1998-2005 (Janeiro a Margo) — EmRS$ de MargoIZOOS —INPC assistenciais - atingiu R$ 496.15 em 2006
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Fonte ¢ Elaboragio: Idem Tabela 3 mencionar que a significativa variagao positiva

na concessao pode ser explicada, em grande

1 Tal mudanga de patamar pode estar relacionada a Resolugdo INSS N.° 60/2001, norma que veio a “extinguir a necessidade de homologagdo dos
exames médico-periciais, inclusive aqueles realizados por médicos credenciados.” Essa norma permite que “o médico responsavel pela execugdo do
exame médico-pericial o conclua em cardter decisério”, assegurando “a prerrogativa de revisdo do laudo por servidor da drea médica, pertencente
ao Quadro Permanente do INSS, mediante a realizag¢do de nova pericia médica.”. Apesar de ter sido revogada, a norma que a sucedeu (Resolugdo
INSS N. ° 101/2002) manteve a referida extingdo da necessidade de homologagdo dos exames médico-periciais.

2 Com a nova metodologia, foi eliminada a pericia de retorno, pois na concessdo do auxilio-doenga o médico ja marca a data do encerramento.
O segurado somente serd submetido a nova pericia caso ndo se considere apto a voltar ao trabalho e peca prorrogagdo do beneficio.

3 Dentre outras medidas, o Estatuto do Idoso, vigente desde janeiro de 2004, reduziu de 67 para 65 anos de idade o critério de elegibilidade para
o0 beneficio, além de ter flexibilizado a composi¢do de renda para o cdlculo do limite mdximo de % de saldrio minimo de renda familiar per capita.
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medida, pelo menor numero de dias uteis em fevereiro — 19 contra 23 em mar¢o. Na compara¢do com o més de
fevereiro, quase a totalidade dos grupos de espécies de beneficios apresentou aumento na concessdo. Na comparacéo
com marg¢o de 2005, deve-se destacar o aumento na emissdo de auxilios-doenca previdenciario, (de 11,6% ou +19,5
mil beneficios), que praticamente determinou o crescimento de 5,6% na quantidade de beneficios previdenciarios. Nos
ultimos 12 meses, a concessao de beneficios acidentarios e assistenciais variou, respectivamente, em -15,4% e -3,5%,
ao passo que a concessdo de EPU apresentou retragdo mais significativa, da ordem de -36,4%.

TABELA4
Evolucao da Quantidade de Beneficios Concedidos pela Previdéncia Social (Mar/2005, Fev/06 e Mar/2006)
mar/05 fev/06 mar/06 Var. % Var. % Acum. Jan. Acum. Jan. Var. %
(A) (B) (c) (CIB) (CIA) amar-05 amar-06
TOTAL 362.045 304.392 376.058 23,5 3,9 902.838 999.915 10,8
PREVIDENCIARIOS 315.251 267.815 332.930 243 5,6 785.361 881.177 12,2
Aposentadorias 81.156 58.361 76.602 31,3 (5,6) 194,924 194.143 (0,4)
Idade 43.449 31.513 42.697 35,5 (1,7) 103.648 104.787 1,1
Invalidez 22.203 14.552 18.483 27,0 (16,8) 55.306 50.421 (8.8)
Tempo de Contribuigéo 15.504 12.296 15.422 25,4 (0,5) 35.970 38.935 8,2
Pens&o por Morte 29.350 24.360 30.230 24,1 3,0 77.564 81.551 5,1
Auxilio-D oenga 167.685 157.438 187.185 18,9 11,6 417.433 511.083 22,4
Salario-Matemidade 36.101 26.636 37.623 41,2 42 93.048 91.002 (2,2)
Outros 959 1.020 1.290 26,5 34,5 2.392 3.398 42,1
ACIDENTARIOS 16.855 11.984 14.252 18,9 (15,4) 43.005 40.537 (5,7)
Aposentadorias 809 570 646 13,3 (20,1) 2.128 1.766 (17,0)
Pensao por Morte 157 120 136 13,3 (13,4) 409 393 (3,9)
Auxilio-D oenga 14.848 10.482 12.422 18,5 (16,3) 38.115 35.796 (6,1)
Auxilio-Acidente 1.011 796 1.035 30,0 2,4 2.277 2524 10,8
Auxilio-Suplementar 30 16 13 (18,8) (56,7) 76 58 (28,7)
ASSISTENCIAIS 29.928 24.592 28.869 17,4 (3,5) 74.453 78.191 5,0
Amparos Assistenciais - LOAS 29.870 24.531 28.806 17,4 (3,6) 74.280 78.034 5,1
Idoso 17.885 14.308 16.681 16,6 (6,7) 44.791 45.090 0,7
Portador de Deficiéncia 11.985 10.223 12.125 18,6 1,2 29.489 32.944 11,7
Pensdes Mensais Vitalicias 49 56 61 8,9 245 156 147 (5.,8)
Rendas Mensais Vitalicias 9 5 2 (60,0) (77,8) 17 10 (41,2)
Idade 3 1 2 100,0 (33,3) 3 3 0,0
Invalidez 4 - (100,0) (100,0) 14 7 (50,0)
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS DA UNIAO (EPU) 1 1 7 600,0 (36,4) 19 10 (47,4)

Fontes: Anudrio Estatistico da Previdéncia Social — AEPS, Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPS/MPS

Notas Explicativas - Tabela 1:

(1) Contribuinte Individual, Empregado Doméstico, Segurado Especial e Facultativo.

(2) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - relativo a contribui¢do do segurado empregado de empresas optantes pelo SIMPLES.
(3) Repasse, pela Secretaria do Tesouro Nacional, dos valores recolhidos relativos a cota patronal de empresas optantes pelo SIMPLES.

(4) Recolhimento relativo a contribui¢do do segurado empregado de Entidades Filantrdpicas das dreas de saide, educagdo e assisténcia social,
que tém isengdo da cota patronal.

(5) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - em relagdo aos servidores da administragdo direta, autarquias e fundagdes, da Unido,
Estados e Municipios, vinculados ao RGPS.

(6) Valores retidos do Fundo de Participagdo dos Estados - FPE - ou do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM - para pagamento das
contribui¢des correntes de Estados e Municipios,.

(7) Valores recolhidos por Produtores Rurais Pessoa Fisica e Juridica, quando da comercializag¢do de sua produgdo.

(8) Divida dos hospitais junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo Nacional de Saiide - FNS.

(9) Valor do resgate de Certificados da Divida Publica - CDP - junto ao Tesouro Nacional.

(10) Divida das universidades junto a Previdéncia repassada ao INSS através do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES.

(11) Arrecadagdo proveniente do Programa de Recuperagdo Fiscal, que promove a regularizagdo de créditos da Unido, decorrentes de débitos
de pessoas juridicas, relativos a tributos e contribui¢des administrados pela SRF e pelo INSS.

(12) Recolhimento em Guia da Previdéncia Social - GPS - de parcelas de créditos previdencidrios das pessoas juridicas que ingressam com
agdes contra a Previdéncia

(13) Valor repassado pela Secretaria do Tesouro Nacional referente a parcela do crédito previdencidrio das pessoas juridicas que ingressam com
agdes contra a Previdéncia (Lei n® 9.709/98).

(14) Débitos quitados através de Guia da Previdéncia Social - GPS - ou recebidos em decorréncia de Contrato de Assungdo, Confissdo e
Compensagdo de Créditos.

(15) Pagamento de parcelamentos ndo incluidos em programa especifico de recuperagdo de crédito.

(16) Amortizagdo de débitos de Estados e Municipios, por meio de retengdo do FPM e FPE.

(17) Inclui Ressarcimentos de Arrecadagdo

(18) Pagamento de precatorios de beneficios e de requisi¢des de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais. A Lei n° 10.524, de
25.07.2002, no seu art. 28, determinou que as dotagdes or¢amentdrias para pagamento destes valores seriam descentralizadas aos Tribunais, ndo
mais sendo pagas pelo INSS.
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Tabela 3
Relacao entre a Arrecadacao Liquida e a Despesa com Beneficios
(R$ milhoes de Mar/2006 - INPC)

Valores em milhoes R$ de Mar/2006 - INPC

Arrecadacgéo Transferéncias a Arrecadacgao Beneficios

Periodo Bruta (1) Terceiros Liquida Previdenciarios Relagdo % Saldo
(A) (B) C=(A -B) 2 3) 4 (5) E=(D/C) F= (C - D)
(D)
Valores referentes ao acumulado até o més de Margo, a precos de Mar/2006 INPC
1996 18.675 1.532 17.143 17.805 103,9 (663)
1997 20.608 1.512 19.096 19.104 100,0 (8)
1998 20.575 1.118 19.462 21.359 109,7 (1.897)
1999 20.563 1.491 19.072 22.569 118,3 (3.497)
2000 21.842 1.692 20.150 23.022 114,3 (2.872)
2001 23.614 1.988 21.627 24648 114,0 (3.021)
2002 23.613 1.864 21.750 26.289 120,9 (4.539)
2003 22.500 1.856 20.644 25.860 125,3 (5.216)
2004 24.478 2.163 22.316 29513 132,3 (7.198)
2005 27.020 2.230 24.791 33.792 136,3 (9.001)
2006 29.434 2.651 26.782 36.711 137,1 (9.928)
mar/04 8.496 609 7.887 9.533 120,9 (1.646)
abr/04 8.503 583 7.921 10.218 129,0 (2.298)
mail04 8.541 567 7.974 10.323 129,5 (2.349)
jun/o4 9.222 607 8.615 10.840 125,8 (2.225)
jul/o4 8.727 597 8.130 10.739 132,1 (2.610)
ago/04 8.791 622 8.169 10.938 133,9 (2.769)
set/04 8.751 751 8.000 10.837 135,5 (2.837)
out/04 8.937 607 8.329 11.073 132,9 (2.743)
nov/04 8.841 631 8.210 10.840 132,0 (2.631)
dez/04 14.992 877 14.114 21112 149,6 (6.998)
jan/05 8.961 482 8.479 11.062 130,5 (2.582)
fev/05 8.919 1.186 7.733 11.718 151,56 (3.985)
m ar/05 9.140 562 8.578 11.012 128,4 (2.434)
abr/05 9.126 251 8.875 10.953 123,4 (2.078)
mail05 8.972 580 8.392 10.794 128,6 (2.402)
jun/os 9.341 528 8.813 12.042 136,6 (3.229)
jul/os 9.367 674 8.693 11.859 136,4 (3.166)
ago/05 9.866 683 9.183 11.859 129,1 (2.676)
set/05 9.651 691 8.960 11.739 131,0 (2.779)
out/05 9.546 688 8.858 12.053 136,1 (3.195)
nov/05 9.857 696 9.160 12.227 138,5 (3.066)
dez/05 16.339 716 15.623 22.598 144,6 (6.975)
jan/06 9.482 1.237 8.245 13.113 159,0 (4.868)
fev/06 10.037 694 9.344 11.791 126,2 (2.447)
m ar/06 9.914 720 9.194 11.806 128,4 (2.612)

Fonte: CGF/INSS.

Elaboragdo: SPS/MPS.

Obs. Em outubro de 1998, as contas do INSS foram centralizadas na conta iinica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadag¢do do SIMPLES. A partir de 1999, inclui as restitui¢des de arrecadagdo.

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo considerados os beneficios totais, isto é, previdencidrios + especiais (EPU). A partir de 1994, consideram-se apenas os beneficios previdencidrios.

(3) A partir de 1999, considera-se a devolugdo de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho de 1999, inclui valores de Imposto de Renda (IR) de beneficios previdencidrios que foram provenientes de emissoes de DARF sem transferéncia de recursos.
(5) Em Out/97, ndo foram provisionados recursos para pagamento de beneficios no montante de RS 2,288 bilhées, os quais foram pagos pela rede bancdria, segundo acordo firmado com o INSS.

Arrecadagéo Liquida X Despesa com Beneficios Previdenciarios
(em Margo de cada ano, em R$ milhdes de Margo/2006 - INPC)
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