ak My

) % DIARIO OFICIAL DA UNIAQ €2
b.:m...-: Repiblica Federativa do Brasil Imprensa Nacional %

D.O.U. de 23.01.2013, Pag. 36

RESOLUCAO N°- 9, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2012

Altera a Resolugéo n° 18, de 28 de margo de
2006, do Conselho de Gestéo de Previdéncia
Complementar, que estabelece parametros
técnico-atuariais para estruturacao de plano de
beneficios de entidades fechadas de

previdéncia complementar, e da outras providéncias

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE PREVIDENCIA GQ@PLEMENTAR, no uso
das atribuicbes que |he conferem o art. 5° da loen@ementar n°® 109, de 29 de maio de 2001, o
art. 13 da Lei n® 12.154, de 23 de dezembro de,2008 arts. 2° e 4° do Decreto n° 7.123, de 3 de
margo de 2010, torna publico que o Conselho, en78uWReunido Extraordinaria, realizada no dia
29 de novembro de 2012, considerando o dispostam®s3° , inciso Ill, 7°, 9°, caput, e 18, 8§ 2

e 3°, da referida Lei Complementar, resolveu:

Art. 1° O subitem 2.4 e o item 4 do Regulamentoxéna Resolucdo n° 18, de 28 de marco de
2006, do Conselho de Gestdo da Previdéncia Comptame CGPC, passam a vigorar com a
seguinte redacédo: "2.4. A adequacao da tabua hicméttilizada para projecdo de longevidade
devera ser atestada por meio de estudo espedifie® @sultados comprovem a aderéncia, nos trés
altimos exercicios, entre o comportamento demagrafla massa de participantes e assistidos
vinculados ao plano e a respectiva tabua biométiitizada.” (NR) "4. A taxa maxima real de
juros admitida nas projecfes atuariais do plandetgeficios, que sera utilizada como taxa de

desconto para apuragéo do valor presente dos flexosntribuicdes e beneficios, é de:

| - 6,0% (seis por cento) a0 ano ou sua equivaénoensal, na avaliacdo atuarial relativa ao
exercicio de 2012;



Il - 5,75% (cinco inteiros e setenta e cinco cantés por centdo) a0 ano ou sua equivaléncia

mensal, na avaliac@o atuarial relativa ao exercieig013;

Il - 5,5% (cinco inteiros e cinco décimos por @gnio ano ou sua equivaléncia mensal, na

avaliacao atuarial relativa ao exercicio de 2014;

IV - 5,25% (cinco inteiros e vinte e cinco centésmpor cento) ao ano ou sua equivaléncia mensal

na avaliacdo atuarial relativa ao exercicio de 2015

V - 5,0% (cinco por cento) ao ano ou sua equiv@éntensal, na avaliacao atuarial relativa ao
exercicio de 2016;

VI - 4,75% (quatro inteiros e setenta e cinco c&niés por cento) ao ano ou sua equivaléncia

mensal, na avaliac@o atuarial relativa ao exerdeigd017; e

VII - 4,5% (quatro inteiros e cinco décimos por tcdrao ano ou sua equivaléncia mensal, nas

avaliacOes atuariais relativas aos exercicios d8 2Gkeguintes.

4.1. A adocdo de taxa real de juros para cada plienbeneficios devera ser justificada pela
entidade fechada de previdéncia complementar casa bm estudos técnicos que comprovem a
aderéncia das hipoteses de rentabilidade dos imergbs ao plano de custeio e ao fluxo futuro de
receitas de contribuicdes e de pagamento de bmrsefitais estudos devem ser apreciados pelo
Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal dalade fechada, e ficardo disponiveis na entidade
para conhecimento de participantes e patrocinadoigsresentacdo ao 6rgao fiscalizador sempre

que requisitados.

4.2. Ficam vedados a adocao de taxas negativasparajecoes de crescimento real de salarios ot
crescimento real dos beneficios do plano, bem cagnavamento ou desagravamento em outras

hipbteses cuja combinacao resulte em taxa suibmite previsto no caput.

4.3. As entidades fechadas que administrem plaoostexa real de juros superior aos limites
estipulados no item 4 e igual ou inferior a 6,0%g$pontos percentuais) poderdo manté-la, desde
que autorizadas anualmente pela SuperintendénciariNé de Previdéncia Complementar - Previc,

com base em estudo que comprove a sua plena adeqiageréncia.



4.4. A Previc podera determinar a aplicacdo daasstabe juros estabelecidas no item 4 caso sejan

verificadas inconsisténcias nos estudos de adequegderéncia referidos nos subitens 4.1 e 4.3.

4.5. Entende-se por adequacado e aderéncia, parddinestudos de que tratam os subitens 2.4, 4.
e 4.3:

| - a conformidade decorrente da confrontacéo eagrprobabilidades de ocorréncia de morte ou
invalidez constantes da tabua biométrica utilizamarelacdo aquelas constatadas junto a massa de
participantes e assistidos nos ultimos trés exessie Il - a convergéncia entre a taxa real desjur
estabelecida nas projecdes atuariais e a taxatdeaereal projetada para as aplicagbes dos
recursos garantidores, ponderada em funcéo dogsegjtatores:

a) montante de ativos de investimento por segnmamtaplicacéo, fluxo projetado de investimentos
e desinvestimentos, fluxo de receitas com jurgsors, dividendos, aluguéis, vendas de ativos e
outras receitas;

b) fluxo projetado das contribuicbes normais ptagisio plano de custeio, fluxo de contribuicbes
extraordinarias, fluxo de recebimento de parcedidivas a pagamento de dividas contratadas

ou outras receitas de qualquer natureza; e

c) fluxo projetado de pagamento de beneficios,ugicé de risco, de diferencas de beneficios

decorrentes de demandas judiciais, de projecCatsveed a resgate e portabilidade.

4.6. Os estudos referidos nos subitens 2.4, 4.3 dederdo ser:

| - elaborados por atuario habilitado e legalmeesponsavel pelo plano de beneficios;

Il - aprovados pela Diretoria Executiva e pelo Gdms Deliberativo; e

[l - atestados tempestivamente em parecer do Gunbéscal da entidade fechada.

4.7. Os conselheiros e dirigentes das entidadésdes se pautardo pela busca da sustentabilidad
de longo prazo do plano de beneficios.



4.8. O atendimento aos padrées minimos estabetengkia Resolucdo e em normas correlatas néac
exclui os responsaveis do 6nus de demonstrar téivgreente a adequacdo das hipdteses e
premissas atuariais, regimes financeiros e métatibbsinanciamento adotados no plano de
beneficios.” (NR)

Art. 2° O Regulamento Anexo a Resolucdo CGPC nd&8006, passa a vigorar acrescido do

subtitulo e dos itens 13 a 15 seguintes:

"Disposicoes Gerais
13. Compete ao Conselho Fiscal da entidade feclmdstar, mediante fundamentagcéo e
documentacdo comprobatoria, a existéncia de cestioternos destinados a garantir 0 adequado

gerenciamento dos riscos atuariais.

14. A Diretoria Executiva da entidade fechada devieformar ao Conselho Deliberativo, ao

Conselho Fiscal, aos patrocinadores e aos pamiteipaa rentabilidade bruta e a rentabilidade
liquida auferidas em cada segmento de aplicacées @da fundo de investimentos, bem como as
taxas de administracdo, taxas de performance estedodemais custos incorridos com a
administracdo prépria e terceirizada dos ativosnglestimentos, de acordo com as instruces a
serem estabelecidas pela Previc, que deverédo eoasids modalidades e o porte dos planos de

beneficios previdenciarios.

15. Os conselheiros e dirigentes das entidadesadeshséo responsaveis pelo cumprimento do
disposto nesta Resolugédo e em normas correlatpse @do exime o atuario da entidade ou outro
profissional que lhe preste servico, diretament@auintermédio de pessoa juridica contratada, de

responder pelos estudos, célculos e servi¢cos solesponsabilidade.
15.1. O descumprimento do disposto nesta Resoleg@m normas correlatas sujeita os aludidos
conselheiros, dirigentes e profissionais a procdssapuracao de responsabilidade, nos termos da

legislacao aplicavel.”

Art. 3° Fica a Previc autorizada a editar as igétes complementares necesséarias ao cumpriment
do disposto nesta Resolucao, observado o dispagtante final do item 14.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor em 1° deraude 2013.
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