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1. OBJETIVO

O objetivo desta nota técnica atuarial é apresentar as bases atuariais, critérios e demais
elementos basilares para elaboracdo da avaliagdo atuarial do plano de beneficios e custeio
aplicado servidores, aposentados e pensionistas dos Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio
da Unido.

2. MODALIDADE DOS BENEFiICIOS ASSEGURADOS PELO RPPS E ESTRUTURA DOS
BENEFICIOS.

Em conformidade com os comandos do art. 40 da Constitui¢do, com as leis vigentes,
os beneficios de aposentadoria e pensdo do Regime Proprio de Previdéncia Social da Unido
estruturados na modalidade “Beneficio Definido”.

Os critérios de elegibilidade, o célculo do valor, a forma de atualizacdo e demais
requisitos que compdem a estrutura dos beneficios podem ser consultados no apéndice n° 2 sob o
titulo de “REGRAS PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA A SERVIDORES
VINCULADOS A REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL”.

3. BASES TECNICAS ATUARIAIS

Os beneficios de aposentadoria e pensdo assegurados pelo RPPS sdo avaliados em
regime financeiro de capitalizac¢do, inobstante, na pratica, ainda ser usado o regime financeiro de
reparticdo simples para esses beneficios de prestacdo continuada e de longa duracdo. Desta
forma, desde o advento da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1.998, as
contribuicdes arrecadadas sdo integralmente usadas para o pagamento dos beneficios ja
concedidos sem a formacao do fundo capitalizado.

A escolha das premissas e hipdteses utilizadas nesta avaliagdo atuarial foi
fundamentada no relatério final e nos relatérios dos subgrupos criados no dmbito do Grupo de
Trabalho, que teve por objetivo avaliar e aperfeicoar as metodologias de apuracdo do resultado
financeiro e atuarial do RPPS dos servidores publicos civis da Unido.

3.1. Tabuas biométricas

3.1.1. Mortalidade Geral e Mortalidade de Invélidos: Tébua especifica dos servidores civis
da Unido, segregada por sexo e por escolaridade do cargo, elaborada pelo IPEA, por
determinagdo do Tribunal de Contas da Unido. No cdlculo atuarial dos compromissos
previdencidrios, a aferi¢do da sobrevivéncia foi efetuada com base nas seguintes tdbuas:

3.1.1.1.  Para os servidores em atividade: ‘“Tabua de Servidores da Unido - Homens -
Nivel Superior - IPEA - 20177, “Tabua de Servidores da Unido - Mulheres - Nivel
Superior - IPEA — 2017; “Tabua de Servidores da Unido - Homens - Nivel Médio —
IPEA - 2017 e “Tabua de Servidores da Unido - Mulheres - Nivel Médio - IPEA -
20177,



Nota Técnica Atuarial - UNIAO Fls. 2

3.1.1.2. Em relag¢do aos aposentados: Tabua de Servidores da Unido - Homens - Nivel
Meédio - IPEA - 2017 e “Tébua de Servidores da Unido — Mulheres — Nivel Médio —
IPEA - 2017”.

3.1.1.3.  Pensionistas: Tabua IBGE 2016 - Mulheres ¢ Tabua IBGE 2016 - Homens,
ambas extrapoladas' a partir da idade 80 anos.

3.1.1.4. Entrada em Invalidez: a partir das taxas definidas na tidbua “Alvaro Vindas”
para ambos 0S Sexos.

3.1.2. Mortalidade de servidores em atividade (tdbua de servigo): para construcao da funcao
de nimero de vivos da tdbua de servigos foram combinados os eventos de morte e
invalidez, pelo método Hamza, que trata os referidos eventos multidecrementais. A
funcdo biométrica que informa o nimero de pessoas vivas e vélidas dessa tdbua de

aa — i

servico é expressa por * * *sendo que, na primeira idade da tdbua o nimero de
pessoas com invalidez permanente corresponde a [' =0 e, nas idades seguintes a

i

quantidade desses invélidos € obtida por: [”, = 1“ xi_x [] - %j +I'x pl.

3.2. Taxa de juros real

Em atendimento ao inciso IV do art. 27 prevista no inciso II do art. 26 da Portaria MF
n°® 464/2018 foi usada a taxa real de juros de 6,02% ao ano, que se refere a taxa de juros
parametro, prevista no inciso II do art. 26 da mesma Portaria e na Instru¢do Normativa
SPREYV n° 02, de 21 de dezembro de 2018.

3.3. Taxa real do crescimento da remuneracao por mérito

Utilizou-se a taxa real de 1% ao ano, que corresponde a taxa minima prudencial de
crescimento estabelecida pelo art. 25 da Portaria MF n°® 464/2018, como representativo do
crescimento da remuneracao por mérito, em razdo da auséncia dessa informagdo na base de
dados usada na avaliagdo.

3.4. Projecao do crescimento do salario por produtividade

Nao foi utilizada a hipétese de crescimento da remuneragdo por produtividade, devido
a indisponibilidade de informagdes que possibilitem definir uma taxa a ser aplicada a todos os
servidores.

' Referidas extrapolagbes de probabilidades de anuais de morte foram obtidas mediante a aplicagéo das especificagcdes contidas na
“Nota Técnica sobre a Metodologia adotada pelo Ministério da Previdéncia Social na Extrapolagdo das Tabuas de Mortalidade IBGE
para as idades acima de 80 anos” que pode ser acessada pelo enderego: http://sa.previdencia.gov.br/site/2015/06/NOTA-TECNICA-
ATUARIAL-EXTRAPOLACAQ-DA-TABUA-IBGE-MPS .pdf
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3.5. Projecao do crescimento dos beneficios do plano

Nao foi utilizada a hipétese de crescimento real dos beneficios, devido a
indisponibilidade de informacdes para se apurar e projetar o percentual de atualizacdo dos
valores de beneficios concedidos e a conceder sujeitos a regra de paridade de reajuste dos
proventos com o0s mesmos percentuais aplicados aos vencimentos dos servidores em
atividade.

3.6. Fatores de capacidade de beneficios e saldrios

O plano de beneficios e custeio aplicados aos segurados do RPPS da Unido prevé que
os beneficios disciplinados pelas regras permanentes, depois de concedidos, serdo atualizados
anualmente por um indice de inflacdo acumulado.

Assim sendo, os beneficios sdo concedidos e as prestagdes mensais permanecem
constantes até a data do préximo reajuste, acumulando nesse periodo a perda de seu poder de
compra causado pelo efeito corrosivo da inflacdo.

Desta forma, as provisdes matemadticas previdencidrias podem ser ajustadas pelo fator
de capacidade dos beneficios (F) para refletirem nas obrigacdes do fundo de previdéncia essa
defasagem gerada pela inflacdo.

O mesmo raciocinio também € aplicavel a perda do poder aquisitivo das remuneragdes
percebidas entre dissidios, de forma que, o fator de capacidade das remuneracoes (F) serve,
do mesmo modo, para gravar o efeito da corrosdo inflaciondria nas projecdes dos
compromissos atuariais.

O fator de capacidade dos beneficios e o fator de capacidade das remuneracoes,
ambos representados por (F), calculados pela taxa de inflagdo projetada para o longo prazo,
sdo designados, respectivamente, em normas e demonstrativos por: ‘“Fator de determinacao
do valor real ao longo do tempo dos beneficios” e “Fator de determinagao do valor real ao
longo do tempo dos saldrios™:

3.6.1. Fator de determinacio do valor real ao longo do tempo dos beneficios:

Utilizou-se taxa de inflacdo de longo prazo nula, portanto F = [ (ou 100%), para
efeito das projecdes atuariais dos beneficios.

3.6.2. Fator de determinacio do valor real ao longo do tempo dos salirios:

Utilizou-se taxa de inflacdo de longo prazo nula, portanto F = [ (ou 100%), para
efeito das projecdes atuariais das remuneragdes.

3.7. Expectativa de reposiciao de servidores

Avaliou-se primeiramente o grupo como fechado, ou seja, sem reposicdo de
servidores para a avaliacdo atuarial de 2019, dado que ainda ndo foi publicada a Instrucdo
Normativa que complementa as orientacdes sobre a expectativa de reposi¢ao de servidores.
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Entretanto, com o objetivo de subsidiar as andlises das projecdes de receitas e
despesas do RPPS da Unido, foi adotada, avaliacdo atuarial a parte, a hipétese de reposicado
dos servidores que substituirdo os que sairem por aposentadoria programada, para refletir os
fluxos de novos servidores e os respectivos compromissos previdencidrios, em consonancia
com a continuidade dos servicos publicos decorrente da perenidade do Estado. As projecdes
dos compromissos desses futuros servidores, ainda ndo admitidos, ndo devem impactar o
resultado atuarial do regime, pois as estimativas desses compromissos de novos entrantes nao
representam efetiva obrigacdo nesta data, mas servem para a avaliacdo do cendrio futuro e dar
suporte para a estruturagio de eventuais medidas corretivas para a sustentabilidade do RPPS.

3.8. Rotatividade

Utilizou-se taxa de rotatividade nula devido a possibilidade de compensagdao
previdencidria, a pagar e a receber, entre os regimes previdencidrios.

3.9. Composicao familiar

Para estimar os compromissos das pensdes a serem pagas por morte de segurados
admitiu-se que 76,5% dos aposentados e servidores deixardo pensdes vitalicias para um
conjuge de mesma idade. Para a avaliacdo das pensdes ja concedidas considerou-se a férmula
geral de um grupo familiar composto por um pensionista vitalicio e outro temporario mais
novo entre os menores de 21anos.

3.10. Idade de vinculacao algum regime previdenciario anterior ao ingresso na uniio

Os estudos realizados pelo Grupo de Trabalho retro mencionado apontaram para a
idade de 25 anos, com sendo a idade provavel de um servidor da Unido ter-se vinculado a
algum regime previdencidario antes de ser segurado obrigatorio do RPPS da Unido.

A base de dados recebida dos 6rgdos federais para elaboracdo da avaliacdo atuarial
ndo tem apresentado para todos os servidores a data real de sua vinculacdo a algum regime
previdencidrio anterior ao ingresso na Unido. Contudo, a mesma base de dados trouxe
informacdes sobre os tempos de servicos ja averbados, que serdo usados na avaliacdo atuarial
caso sejam considerados consistentes em relacdo a idade 25 e a idade de ingresso no servico
publico.

3.11. Aliquotas de contribuiciao dos servidores, aposentados, pensionistas e ente

CONTRIBUINTES BASE E ALIQUOTA
11% sobre a remuneracdo total ou
Servidores 11% sobre a remuneracdo até o Teto do RGPS, caso o servidor

esteja vinculado ao regime de previdéncia complementar

Aposentados e Pensionistas 11% sobre o valor do provento que ultrapassar o Teto do RGPS

22% sobre a remuneracdo total e

Unido ~ ) .
22% sobre a remuneracio até o Teto do RGPS, caso o servidor
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CONTRIBUINTES BASE E ALIQUOTA
esteja vinculado ao regime de previdéncia complementar

4. REGIMES FINANCEIROS POR BENEFICIO DESDOBRADO POR FASE DE
COBERTURA E METODO DE FINANCIAMENTO

PROVISAO MATEMATICA DE BENEFiCIOS CONCEDIDOS (PMBC)

BENEFICIOS COBERTURA REGIME METODO

Aposentadoria de vélidos (por Idade, Tempo de
Contribui¢do e Compulséria)

Fase p6s laborativa Capitalizagdo -

Aposentadoria por invalidez Fase pos laborativa Capitalizacdo -

Pensdo a conceder devida a dependente de
aposentado valido (reversdo)

Pensdo a conceder devida a dependente de
aposentado por invalidez (reversio)

Fase pos laborativa Capitalizacdo -

Fase pos laborativa Capitalizacdo -

Pensido concedida por morte Fase pos laborativa Capitalizacdo -

PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS a CONCEDER (PMaBC)
BENEFICIOS COBERTURA REGIME METODO

Ap osejnta}d?rla de Vahd(,)s' (por Idade, Tempo de Fase laborativa Capitalizagdo Ortodoxo
Contribui¢do e Compulséria)
Pensao a c/olnceder a dependente de  futuro Fase laborativa Capitalizagdo Ortodoxo
aposentado vélido (reversao)
Aposentadoria por invalidez Fase laborativa Capitalizacdo Ortodoxo
Pensao  a con.cede.r a depen~dente de futuro Fase laborativa Capitalizagdo Ortodoxo
aposentado por invalidez (reversio)
Pensao.a conquer a dependente em caso de morte Fase laborativa Capitalizagio Ortodoxo
de servidor vélido

5. FORMULACOES MATEMATICAS

As formulacdes matemadticas utilizadas na avaliacdo atuarial para o célculo dos
valores das provisdes matematicas relativas aos compromissos previdencidrios do RPPS, do ente
publico, dos aposentados, dos pensionistas e dos servidores sdo as seguintes:

5.1. Expressoes de calculo do valor atual dos beneficios futuros (VABF), do valor atual
das contribuicoes futuras do servidor, aposentado, pensionista e do ente federativo
(VACF), das provisoes matematicas referentes aos beneficios concedidos (PMBC) e
beneficios a conceder (PMBaC)

5.1.1. Beneficios Concedidos:

5.1.1.1.  Aposentadoria concedida a validos:

5.1.1.1.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros



Nota Técnica Atuarial - UNIAO Fls. 6

VABF™ = fxBxa xF

5.1.1.1.2. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras
VACF" = fxCxa xF

Se B<Teto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se ndo: C = (B — TetoRGPS )% 11%

5.1.1.1.3. Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos

PMBC " =VABF " —=VACF "

5.1.1.2. Pensao a conceder em caso de morte do aposentado valido (Reversdo):

5.1.1.2.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros
VABE™" = fxB x px(a, —a,)xF
5.1.1.2.2. Valor Atual das Contribuicdes Futuras

PenApv —
VACF'™ = fxCxpx(a, —a, |xF

Se B<Teto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se néo: C = (B — TetoRGPS )% 11%

5.1.1.2.3. Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos

PMBC )l:’enApv - VABFXPenApv _ VA CFXPenApv

5.1.1.3. Aposentadoria concedida a invalido:

5.1.1.3.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros
VABF ™' = fxB xa'. xF
5.1.1.3.2. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras

VACF " = f xCxa' xF

Se B< 2XTeto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se ndo: C = (B = 2xTetoRGPS ) x 11%

5.1.1.3.3. Provisdao Matematica dos Beneficios Concedidos

PMBC' =VABF™ —VACF™
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5.1.1.4. Pensio a conceder em caso de morte do aposentado invalido (Reversdo):

5.1.1.4.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros
VABE"" = fxBxpxla, —a, JxF
5.1.1.4.2. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras
VACF """ = f xCx px (ay —a, )x F

Se B<Teto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se ndo: C = (B — TetoRGPS )% 11%

5.1.1.4.3. Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos

PMBC ;’enApi - VABFXPenApi _ VA CFxPenApi

5.1.1.5. Pensao concedida a validos e invalidos:

5.1.1.5.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros
VABF™" = fxB xH XF

5.1.1.5.2. Valor Atual das Contribuicdes Futuras
VACF"" = fxCxH xF

Se B<Teto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se néo: C = (B — TetoRGPS )x 11%

5.1.1.5.3. Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos

PMBC!" =VABF'" -=VACF "

5.1.2. Beneficios a Conceder:

5.1.2.1. Aposentadoria a conceder a validos:

5.1.2.1.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros

VABF™ = fxB . x _E“xa XF

proj

5.1.2.1.2. Valor Atual das Contribuicdes Futuras (Aposentado)

VACF™ = fxC LE“xa xF

. X
proj " r



Nota Técnica Atuarial - UNIAO Fls. 8

Se B<Teto RGPS entdo: C_. =0

proj

Se ndo: C, = (B~ TetoRGPS )% 11%

proj -

Sendo : C = {

5.1.2.1.3. Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABF LIQUIDO)
VABF LIQUIDO" =VABF™" —VACF"

5.1.2.14. Valor Atual das Contribui¢des Futuras (Servidor e Ente). Vide
expressoes constantes do subitem 5.3, desta NTA.

Apv — VA CFTotal x 7 Apv
VA CFY Servidor/ente — 2 X VABF LIQ UIDOX
’ VABF LIQUIDO. ’

Total x

5.1.2.1.5. Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder

PMBaC"" =VABF LIQUIDO*" -VACF™!

x Servidor | Ente

5.1.2.2. Pensio a conceder em caso de morte de futuro aposentado valido

(Reversao):

5.1.2.2.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros

PenApv _ aa _
VABF™" = fxB, x_E“ xpx(a, —a,|xF

X
proj r
5.1.2.2.2. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras

VACF'"" = fxC LE“xpx (ay —axy)x F

. X
proj =~ r

Se B<Teto RGPS entio: C,, =0
Sendo : C, =
" |Sendo: C,, =(B~ TetoRGPS)x11%

5.1.2.2.3. Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABF LIQUIDO)

VABF LiQ UIDO:MAI)V - VABFYPenApv _ VA CFxPenApv

5.1.2.2.4. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras (Servidor e Ente). Vide
expressoes constantes do subitem 5.3, desta NTA.
VACF,

VA CF’(P;E,:?’IZ;DI‘/ ente = £ . x VABF LiQ UIDO:) o
: VABF LIQUIDO, . '

5.1.2.2.5. Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder

PMBaCfE}'tAPV = VABF LiQ UIDOXPEVIA[)V _ VA CFPenApv

x Servidor/aite
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5.1.2.3. Aposentadoria a conceder por invalidez:

5.1.2.3.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros

r-x-1

aa ai .ei t+1
g]x E tpx xpx+txax+1+txv

=0
VABF"' = fxB,xF| +

i t+1

gzx xtpx pr+thx+]+rxv

5.1.2.3.2. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras

E aa ai ool t+1]
glx tpx xpx+txax+]+txv

VACF"' = fxCxF x| +

T+t aa ai ool t+1
gZX T xtpx xpx+txax+1+txv

Se B< 2xTeto RGPS entdo: C =0
Se ndo: C = (B — 2xTetoRGPS )% 11%

Sendo:C = {

5.1.2.3.3. Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido (VABF LIQUIDO)

VABF LIQUIDO' =VABF*"' —VACF "'

5.1.2.3.4. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras (Servidor e Ente).

expressoes constantes do subitem 5.3, desta NTA.

Api —_ VA CFT()ta[ x 2 Api
VA CFV Servidor/ente 4 X VABF LIQ UIDO’(
; VABF LIQUIDO ’

Total x

5.1.2.3.5. Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder

PMBaC"' =VABF LIQUIDO"' -VACF""

x Servidor/aite

Vide
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5.1.2.4. Pensio a conceder no caso de morte do futuro aposentado invalido

(Reversao):
5.1.2.4.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros — VABF

r—x—1

E aa ai .. T 1+]
gl X tpx ></lq)r+t X t+1 p)‘ x(ay+r+1 axi)-+r+l)xva
VABF'""" = f x BXF x| +

T+t
T

aa ai .
X tpx X /qu+t X 1+1 p‘ x (ay+/+l

a,;
x'y+r+l

5.1.2.4.2. Valor Atual das Contribuicdes Futuras — VACF

r—x

aa ai . T t+1
gl X E /px X /qu+/ X t+1 py x(ay+t+l ax‘)-+t+l ) X p XV

VACF!""" = f xCx F x| +

Se B< Teto RGPS entao: C =0

Sendo:C =
Se ndo: C = (B - TetoRGPS ) x 11%

5.1.2.4.3. Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido - VABF LIQUIDO

VABF LiQ UIDOfonApi = VABFxPenApi _ VA CFxPenApi

5.1.2.4.4. Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras (Servidor e Ente).

expressoes constantes do subitem 5.3, desta NTA.

PenApi —_ VA CFTOM[ X 7 PenApi
VA CFV Servidor/ente £ X VABF LIQ UIDO’(
; VABF LIQUIDO ’

Total x

5.1.2.4.5. Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder — PMBaC

PMBaCf ¥ =VABF LfQUIDOf 4 —VACF"™"

y Servidor/ente

5.1.2.5. Pensao por Morte de Servidor em Atividade:

5.1.2.5.1. Valor Atual dos Beneficios Futuros — VABF

)XpX\)

X T+tx “x g ox x| ¢i —d X p X
gz T tpx /1 qx+l t+1 py ay+/+l axl).+,+1 p v

t+]

t+]

Vide
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PenServAtiv aa aa .. t+1
VABF;’ —fXBX E tpx x/qu+txr+]pyxay+t+lxv XpXF

t=0

5.1.2.5.2. Valor Atual das Contribui¢des Futuros — VACF

r—x—1
VACFPenServAtiv — f XCX aa v aa e X /i X t+1 X XF
y - t px /1 qx+t t+1 py ay+t+1 v p
t=0

Se B< Teto RGPS entdo: C =0

Sendo:C =
Se nio: C = (B - TetoRGPS ) x 11%

5.1.2.5.3. Valor Atual dos Beneficios Futuros Liquido — VABF LIQUIDO
VABF LIQ UID O:EnServAIiv — VABFwyPenServAtiv _ VA CF)_PMSNVA”.V

5.1.2.54. Valor Atual das Contribui¢des Futuras (Servidor e Ente). Vide
expressoes constantes do subitem 5.3, desta NTA.

PenServAtiv VA CFTOT&I X 7 PenServAtiv
VAC x Servidorlente z X VABF LIQ UIDOX
: VABF LIQUIDO,,

5.1.2.5.5. Provisdo Matematica dos Beneficios a Conceder — PMBaC

y Servidor/ ente

P M Ba C ;’enSewAriv = VA B F LiQ UI D 0 ;’enServAtiv _ V A C F PenServAtiv

5.2. Expressao de calculo do valor atual das remuneracoes futuras.

VARF, = fXRXCZ;“;IXF
5.3. Expressdo de calculo do Valor Atual das Contribuicoes Futuras (VACF) devidas

por servidores e ente, para financiamento dos beneficios a conceder, pelo método
ortodoxo.

O total do valor atual das contribui¢des futuras esperadas de servidores e ente para
cobertura dos beneficios a conceder avaliado pelo método ortodoxo € dado pela expressao:

5.3.1. Calculo do VACF Total:

VACF,

Total x

=VARF,

Total x

X (All'quota + All’quotaEme)

Servidor

Para determinar o valor atual dessas contribuicdes futuras para cada beneficio a
conceder descrito nos subitens anteriores, adotou-se o critério de atribuir o VACF
proporcional ao custo total (VABF Liquido) de cada cobertura, da seguinte forma:
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5.3.2. Calculo do VABF LIQUIDO Total:

VABF LIQUIDO,,,, = g . .
+VABF LIQUIDO!""" +VABF LIQUIDO! """

5.3.3. Calculo do VACF Servidor/Ente de cada cobertura:

5.3.3.1. Emrelacao a Aposentadoria de validos:

Apv —_ VA CFTntal x 7 Apv
VA CF; Servidor/ente 4 X VABF LIQ UIDO}\
VABF LIQUIDO

Total x

5.3.3.2. Em relacao a Pensao por morte de futuros aposentados validos:

PenApy _ VA CFT()ml x 7 PenApvy
VA CF’( Servidor/ente 7 X VABF LIQ UIDO"
: VABF LIQUIDO, '

5.3.3.3. Emrelacdo a Aposentadoria a conceder por invalidez:

Api — VA CFTolal x 7 Api
VA CF; Servidor/ente 4 X VABF LIQ UID 0}(
VABF LIQUIDO,,,,

5.3.3.4. Emrelacdo a Pensao por morte de futuros aposentados invalidos:

PenApi — VA CFTolal x 7 PenApi
VA CF; Servidor/ente 4 X VABF LIQ UID 0}(
VABF LIQUIDO,,, |

5.3.3.5.  Em relacao a Pensao por morte de servidor em atividade:

PenServAtiv — VA CFTolal x 7 PenServAtiv
VA CF; Servidor/ente 4 X VABF LIQ UID 0}(
VABF LIQUIDO,,,,

6. PRINCIPAIS SIMBOLOGIAS UTILIZADAS E DESCRICOES

SIMBOLO DESCRICAQ
i : Valor atual de uma série de rendas vitalicias anuais devida a um
’ segurado com idade y, com pagamentos efetuados no inicio de cada
periodo.
i : Valor atual de uma série de rendas anuais devida ao grupo de segurados

Xy

VABF LIQUIDO™ +VABF LIQUIDO'"*" +VABF LIQUIDO"

|

com idades x e y, enquanto esse grupo ndo se dissolver pela morte de x ou

de y, sendo x invdlido, com pagamentos efetuados no inicio de cada

periodo.

ro“xo "y

ao final de cada periodo.

a .a : Valor atual de uma série de rendas vitalicias anuais devida a um
segurado com idades subscritas por r, x ou y, com pagamentos efetuados
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SIMBOLO

i
a

X

Xy

Xy

aa

xir=x

&8

8>

DESCRICAQO

Valor atual de uma série de rendas vitalicias anuais devida a um
segurado invdlido com idade x, com pagamentos efetuados ao final de
cada periodo.

Valor atual de uma série de rendas anuais devida aos segurados com
idades x e y, enquanto esse grupo ndo se dissolver pela morte de x ou de y,
sendo x invdlido, com pagamentos efetuados ao final de cada periodo.

Valor atual de uma série de rendas anuais devida aos segurados com
idades x e y, enquanto esse grupo ndo se dissolver pela morte de x ou de vy,
com pagamentos efetuados ao final de cada periodo.

Valor atual de uma série de rendas tempordrias anuais devida a um
segurado vdlido com idade x, no periodo compreendido entre a data da
avalicdo atuarial e a data provdavel de sua aposentadoria, com
pagamentos efetuados ao final de cada periodo.

Valor do beneficio devido ao segurado aposentado ou pensionista.
Valor do beneficio integral.

Valor do beneficio projetado para a data de aposentadoria do servidor.
Valor da contribuicdo devida pelo segurado aposentado ou pensionista.

Valor da contribuicdo projetada para a data de aposentadoria do
servidor.

Funcdo de desconto atuarial multidecremental.
Frequéncia de pagamento de beneficios no ano; usou-se 13.

Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo das remuneracoes
e dos beneficios.

Grupo 1 representado pelo percentual esperado de aposentadorias por
invalidez permanente decorrentes de acidente em servico, moléstia
profissional ou doengca grave, contagiosa ou incurdvel, com proventos
integrais. g, =70%.

Grupo 2 representado pelo percentual esperado de aposentadorias por
invalidez permanente decorrentes das demais causas, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo. g, =30%.

Formula geral aplicdvel ao pensionista individualmente ou ao seu grupo
familiar, que considera pensionistas com rendas tempordria para mais
novo do grupo com idade inferior a 21 anos e vitalicia para o pensionista
invalido ou vdlido mais longevo.

Hx - aT —7 i+ 21- 2 Qyaag-

Niuimero de pessoas vivas na idade x de uma tabua de mortalidade geral.
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SIMBOLO

l!l(l
X

X,y

TetoRGPS

DESCRICAQO

Niimero de pessoas vivas e vdlidas na idade x de uma tdbua de servigo.

Niimero de pessoas vivas e invdlidas na idade x de uma tabua de servigo.
Percentual de pessoas que deixardo alguma pensao.

Probabilidade de uma pessoa vilida com idade x sobreviver a idade x+1 e
continuar vdlida.

Probabilidade de uma pessoa vdlida com idade x se invalidar e sobreviver
aidade x+1.

Probabilidade de uma pessoa invdlida com idade x sobreviver a idade
x+1.

Probabilidade de uma pessoa com idade x sobreviver a idade x+1.

Probabilidade de uma pessoa vdlida com idade x falecer antes de
completar a idade x+1.

Probabilidade de uma pessoa vdlida com idade x se invalidar e falecer
antes de completar a idade x+1.

Probabilidade de uma pessoa invdlida com idade x falecer antes de
completar a idade x+1.

Remuneracdo do Servidor na data da avaliagdo.

Ildade providvel de aposentadoria do segurado projetada segundo as
normas aplicdveis.

ldades do segurado na data da avaliacdo atuarial.

Tempo de contribuicdo acumulado até a data da avaliagdo.

Tempo total de contribuicdo acumulado até a data provdvel da
aposentadoria programada.

Valor mdximo do beneficio pago Regime Geral de Previdéncia Social.
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