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1. Introducao

A Previdéncia Social é afetada por diversas
transformacdes que ocorrem na sociedade como, por
exemplo, as decorrentes da demografia e do cenario
laboral. Nas Ultimas décadas uma das mais importantes
transformacoes tem sido a maior e melhor insercéo das
mulheres no mercado de trabalho formal. Além disso, as
mulheres tem uma expectativa de vida e sobrevida maior
que ados homens. Certamente esses dois fatores ajudam
a explicar a mudanca na distribuicao da despesa com
beneficios previdenciarios no Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) entre homens e mulheres no periodo entre
2006 e 2013, de forma que a predominancia, que era
masculinaem 2006, passou a ser das mulheres a partir de
2008. Essa tendéncia de incremento da participacao das
mulheres na despesa com beneficios previdenciarios do
RGPS continuou entre 2008 e 2013.

O objetivo deste artigo & apresentar uma analise das
informacoes de despesas com beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) no periodo entre 2006
e 2013, fazendo uma comparacéo entre os valores pagos
para homens e mulheres. Foi considerada a despesa
com beneficios previdenciarios do RGPS, excluida aquela
decorrente de sentencas judiciais e da compensacao
entre o RGPS e os regimes proéprios. A anélise foi feita
considerado a despesa com todos os beneficios e também
por algumas espécies, mais especificamente, para os
casos de aposentadoria por tempo de contribuicéo, idade
e invalidez, bem como auxilio-doenca e pensao por morte.
Nota-se uma clara segmentacao por espécie.

2. Analise da Despesa do RGPS com
beneficios previdenciarios por sexo

De acordo com os dados do Gréafico 1, entre 2006 e 2013,
houve um equilibrio relativo da distribuicado da despesa com
beneficios entre homens e mulheres. Em 2006, os homens
recebiam 51,1% da despesa total com beneficios, mas, ja
a partir de 2008 ocorre uma inversao, com a maior parte
da despesa com beneficios do RGPS indo para mulheres.

Em 2008, 50,3% da despesa foi destinada as mulheres
e 49,7% aos homens. Essa tendéncia de crescimento da
participacao das mulheres continuou depois de 2008, de tal
sorte que,em 20183,52,1% da despesa foi destinada para as
mulheres e 47,9% aos homens.

Em valores absolutos e considerando o valor bruto dos
beneficios emitidos na competéncia de janeiro a dezembro
de 2013, a despesa total do RGPS com beneficios
previdenciarios, excluidas as sentencas judiciais e a
compensacao do RGPS com os regimes proprios, o
pagamento foi de R$ 180,3 bilhdes para as mulheres e R$
165,8 bilhoes para os homens.

Certamente, esse resultado decorre, entre outros fatores,
do aumento e melhoria da insercao das mulheres no
mercado de trabalho ao longo das ultimas décadas, onde
foi observada uma reducéo das desigualdades de género,
bem como do fato da maior expectativa de vida e sobrevida
das mulheres vis-a-vis os homens.

Em relacao a questao da participacao no mundo laboral,
os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD/IBGE) apontam para uma expressiva reducao da
desigualdade nas taxas de participacao ou atividade entre
os sexos. Considerando a populacéo de 15 anos ou mais
de idade, a taxa de atividade das mulheres cresceu de
um patamar de 52,6%, em 1992, para uma cifra em torno
de 55% em 2012, enquanto, no mesmo periodo, a dos
homens caiu de 68,4% para 65,9%. A diferenca na taxa de
atividade caiu de quase 16 pontos percentuais para 11. A
participacaodas mulheresnapopulacaoeconomicamente
ativa de 15 anos ou mais de idade cresceu da casa 39,7%,
em 1992, para o patamar de 43% em 20127,

Ainda conforme dados da PNAD/IBGE, a participacao das
mulheres no total de empregados com carteira de trabalho
assinada cresceu de 31,6%, em 1992, para cerca de 38,4%
em 2012. No mesmo periodo, a participacdo das mulheres
entre os militares e estatutarios passou de 53,6% para 58%
dototal.Comoresultadodamaiore melhor participacaodas
mulheres no mercado formal de trabalho, a participacao do
sexo feminino entre os ocupados com contribuicao para
previdéncia subiu de cerca de 35% do total, em 1992, para
cercade 43% em 2012.

1 - Os dados de 1992 ndo consideravam a area rural do Norte e, os de 2012, agregam a area rural do Norte.
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Osdadosderegistrosadministrativostambémapontam paraocrescimentodaimportancia
relativa das mulheres entre os trabalhadores com pelo menos uma contribuicao no ano
para o RGPS, que cresceu de 39,8% para 43,9% entre 2003 e 2012, conforme dados do
Ministério da Previdéncia Social.

M % Masculina M % Feminina
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

No entanto, ao analisar cada beneficio separadamente, percebe-se que alguns tipos
de beneficios sdo majoritariamente recebidos por mulheres e outros por homens. As
mulheres sao maioria nos recebedores de pensao por morte e aposentadoria por idade.
Ja os homens sao maioria nos beneficios de aposentadoria por tempo de contribuicao
e invalidez, bem como no caso do auxilio-doenca. Contudo, como reflexo do aumento
da participacédo das mulheres no mercado de trabalho formal, o sexo feminino tem
aumentado a participacao na despesa com beneficios como aposentadoria por tempo
de contribuicao e auxilio-doenca.

No presente artigo, a analise da distribuicao do valor pago por sexo é feita para cinco
espécies de beneficios: pensao por morte, aposentadoria por idade, aposentadoria por
tempo de contribuicao, aposentadoria por invalidez e auxilio-doenca. De um modo geral,
as diferencas entre homens e mulheres diminuiram, exceto no caso da aposentadoria
por idade, em que a diferenca se acentuou a favor das mulheres.

A predominéncia da despesa com as mulheres também ocorre no caso de beneficios
assistenciais pagos pelo INSS, sendo que, em 2013, 52,8% da despesa foi destinada as
mulheres e 47,2% aos homens,em funcéao da predominancia das mulheres nos beneficios
de prestacao continuada da Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) voltados para
pessoas idosas, ja que entre as pessoas com deficiéncia, a maior parte da despesa é
destinada aos homens.

Grafico 1

Participacdo Feminina

e Masculina no Total de
Despesas com Beneficios
do RGPS, de 2006 a 2013

Fonte: Ministério da Previdéncia
Social (MPS) *Estdo incluidos apenas
beneficios previdenciarios do RGPS,
sem considerar assistenciais e Encar-
gos Previdenciarios da Unido (EPU).
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Grafico 2

Participacdo Feminina e
Masculina nas Despesas
com Pensao por Morte
do RGPS, 2006 a 2013

Fonte: MPS.
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2.1 Pensao Por Morte

A pensao por morte é o beneficio previdenciario pago aos dependentes de um segurado
da Previdéncia Social, seja homem ou mulher, apés a sua morte. De acordo com o Gréafico
2 a diferenca dos valores pagos para homens e mulheres tem diminuido gradualmente
ao longo dos anos. Em 2006 as mulheres recebiam 90,2% desses valores e em 2013 a
porcentagem caiu para 86,8% (grafico 2). De qualquer forma, ainda ha um predominio
muito grande das mulheres dentro do universo de recebedores de pensao por morte. A
titulo de exemplo, em marco de 2014, as mulheres responderam por 85% do total dos
beneficios de pensao por morte emitidos, ou seja, da quantidade e nao do valor. Em
relacao a faixa etaria das mulheres beneficiadas, em marco de 2014, cerca de 68,5%
eram de mulheres idosas, ou seja, com 60 anos ou mais de idade.

M % Masculina M % Feminina
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Alguns fatores podem explicar porque as mulheres sao grande maioria no recebimento
de penséo por morte. Até 1991, apenas os conjuges do sexo feminino podiam receber
esse beneficio. Somente com a publicacédo da Lein®8.213,de 1991, o direito a pensao por
morte foi estendido aos homens.

Além disso, ha o fato de que as mulheres vivem mais que os homens. De acordo com dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a esperanca de vida ao nascer dos
homens em 2012 foi de 71 anos, enquanto que a das mulheres foi de 78,3 anos. A expectativa
de sobrevida das mulheres também é superior a dos homens para uma mesma idade.

Por fim, existe a questao da participacao da mulher no mercado de trabalho, que, apesar
de ainda ser inferior a dos homens, aumentou bastante nos Gltimos anos. Além disso, é
claro que o atual estoque também reflete o passado de menor participacao das mulheres
no mundo laboral.



2.2 Aposentadorias e Aposentadoria por Idade

Para ter direito a aposentadoria por idade, o segurado deve ter pelo menos 180
contribuicdes mensais (quinze anos), e 60 anos de idade se mulher ou 65 se homem. Para
otrabalhadorrural,aidade é de 60 anos para os homens e 55 anos para as mulheres. Em
geral, a aposentadoria por idade é concedida para aqueles que ndo conseguem tempo
suficiente para obter a aposentadoria por tempo de contribuicao, devido a uma trajetéria
laboral mais irregular, bem como entre os beneficiarios da area rural.

No total de despesas com aposentadorias do RGPS, que incluem as aposentadorias
por idade, por tempo de contribuicao e por invalidez, o homem recebe um montante
maior de beneficios, como mostra o grafico 3. Em 2013, 59 % desse valor foi destinado
aos homens. Contudo, claramente ha uma tendéncia de aumento da participacéo das
mulheres na despesa total com aposentadorias do RGPS (grafico 3), que cresceu de
35,7%,em 2006, para 41% em 2013.

M % Masculina B % Feminina
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

No entanto, se considerarmos apenas a aposentadoria poridade,a maioriadas despesas
é destinada as mulheres, conforme mostrado pelo Gréafico 4. Em 2013, cerca de 61%
das despesas com aposentadoria por idade foram destinados ao sexo feminino. Esse
percentual vem aumentando desde 2006. A participacao na despesa é muito similar a
observada na quantidade de beneficios, tendo em vista que, em marco de 2014, cerca de
62% dos recebedores de aposentadoria por idade eram mulheres.

Grafico 3

Participacdo Feminina e
Masculina nas Despesas
com Aposentadoria do

RGPS - 2006 0 2013

Fonte: MPS.
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QGrafico 4

Participacdo Feminina e
Masculina nas Despesas com
Aposentadoria por Idade do
RGPS -2006 a 2013.

Fonte: MPS.

Grafico 5

Participacao Feminina e
Masculina nas Despesas com
Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo do RGPS - 2006
a2013.

Fonte: MPS.
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B % Masculina M % Feminina

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

2.3. Aposentadoria por Tempo de Contribuicao

A Aposentadoria por Tempo de Contribuicao é concedida a qualquer idade, desde que o
homem comprove pelo menos 35 anos de contribuicao e,a mulher,30 anos. Para o calculo das
aposentadorias por tempo de contribuicao é obrigatério a aplicacao do Fator Previdenciario.

Conforme se observa no Grafico 5, a grande maioria dos valores pagos a titulo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo se destina ao sexo masculino (75,68% em
2013), mas a participacao das mulheres subiu de 20,6% em 2006 para 25,4% em 2013.
Certamente esse incremento deve-se a maior e melhor participacdo das mulheres no
mercado de trabalho formal vis-a-vis os homens. Claro, contudo, que a predominancia
masculina em termos de despesa e quantidade também reflete um passado onde havia
maior desigualdade de género no mundo laboral. Em marco de 2014, cerca de 70% dos
beneficios, em quantidade, eram destinados aos homens.

B % Masculina M % Feminina

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013



2.4. Aposentadoria por Invalidez

Em 2013, do total de despesas com aposentadoria por invalidez, a maior parte foi
destinada aos homens, com participacédo de 35,5% do total, como pode ser visto no
grafico 6. Entretanto, em que pese a predominancia masculina, nota-se um aumento
da participacao das mulheres na despesa total com aposentadoria por invalidez,
possivelmente como reflexo da maior e melhor participacao das mulheres no mercado
de trabalho.

Do ponto de vista da quantidade, em marco de 2014, cerca de 58% dos recebedores
dessa espécie de beneficio eram homens. Certamente um dos fatores que explica a
predominancia dos homens é a segregacao ocupacional no mercado de trabalho, com os
homens sendo maioria em setores com maior risco ou probabilidade de invalidez como,
por exemplo, construcao civil, portos e outros.

M % Masculina M % Feminina
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

2.5. Auxilio-Doenca

O auxilio-doenca é um beneficio que o segurado tem direito a receber mensalmente
quando for considerado, pela pericia médica do INSS, incapacitado temporariamente
para exercer suas atividades, seja por motivo de acidente ou doenca. Assim como na
aposentadoria por invalidez, a maioria das despesas ocorre com 0s homens, como se
pode observar no grafico abaixo (Grafico 7). Em 2013, 60,5% da despesa com auxilio-
doenca foi destinada aos homens. Contudo, como pode ser visto no grafico 7, no periodo
de 2007 a 2013 houve aumento da participacao das mulheres na despesa total que
passou de 34,9%, em 2006, para 39,5% em 2013. Certamente, um dos fatores que explica
o incremento da participacédo das mulheres é a mudanca no cenéario laboral, que tem
levado a um incremento da participacao das mulheres entre os segurados do RGPS.

Grafico 6

Participacdo Feminina e
Masculina nas Despesas

com Aposentadoria

por Invalidez do RGPS

-2006 0 2013.

Fonte: MPS.
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Grafico 7

Participagdo Feminina e
Masculina nas Despesas com
Auxilio-Doenca* do Regime
Geral de Previdencia Social,
segundo sexo - 2006 a 2013.
Fonte: MPS.

* Beneficios Previdencidrios
e Acidentdrios.
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Do ponto de vista de quantidade, em marco de 2014, cerca de 57% dos recebedores
dessa espécie de beneficio eram homens e 43% eram mulheres.

M % Masculina B % Feminina
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

3. Consideragdes Finais

Apesar haver certo equilibrio no total de despesas com beneficios do RGPS, existe uma
profunda diferenca entre as despesas com homens e mulheres de acordo com os tipos
de beneficios. Enquanto as mulheres recebem quase 90% das pensdes por morte, 0s
homens recebem a maior parte dos valores de aposentadorias por tempo de contribuicao,
invalidez e auxilio doenca.

Na anélise do periodo de 2006 a 2013, verifica-se que as diferencas vao se reduzindo
ao longo dos anos na maioria dos casos. Isso é reflexo das mudancas no mercado de
trabalho, no qual as mulheres passam a ter papel cada vez mais ativo. Assim, deixam,
aos poucos, de serem beneficiarias da previdéncia social apenas como dependentes. De
um modo geral, nota-se um aumento da participacao da despesa com as mulheres, tanto
pelas mudancas no cenério laboral, como também pelo fato do sexo feminino ter maior
expectativa de vida e sobrevida que os homens. Esses resultados também mostram que
questoes demograficas e de mercado de trabalho afetam a Previdéncia Social.
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Saldo Previdenciario e Arrecadagéo ‘ Resultado das Areas Urbana e Rural Tz,

Em fevereiro de 2014, a arrecadacao liquida urbana,

incluida a arrecadacao COMPREYV, foi de R$ 24,8 bilhdes,
: : crescimento de 9,6% (+R$ 2,2 bilhdes) em relacéo a

No més (fevereiro/2014) R$258bilhdes  favereiro de 2013 e de 2,5% (+R$ 613,9 milhdes) frente a
Acumulado em 2014 R$ 7,20 bilhdes janeiro de 2014. A arrecadacéo liquida rural foi de R$ 472,2

* milhdes,aumento de 10,5% (+R$ 45,0 milhdes) em relacao

ao mesmo més de 2013, e de 3,9% (+R$ 17,6 milhdes)

quando comparado a janeiro de 2014, conforme se pode
Toda a analise feita nesta secdo esta baseada em valores deflacionados ver na Tabela 1.

pelo INPC. Valores nominais terdo referéncia expressa ao longo do texto.

Ultimos 12 meses R$ 48,93 bilhées

Tabela 1

Evolugdo: Arrecadacdo Liquida, Despesa com Beneficios Previdencidrios e Resultado Previdencidrio, segundo a
clientela urbana e rural (2013 e 2014) — Resultado de Fevereiro — em R$ milhdes de Fev/2014 — INPC

ACUMUL
FEV-13 JAN-14 FEV-14 VAR. % VAR. % (JAN A FEV)
(A) (B) (c) (c/B) (C/A)

1. Arrecadacao Liquida (1.1 + 1.2 + 1.3 + 1.4) 23.095,7 24.686,8 25.318,4 2,6 9,6 45.777, 50.005,2 9,2
1.1 Arrecadacao Liquida Urbana 22.668,5 23.257,5 23.861,5 2,6 53 44.904,7 40761 9,3
1.2 Arrecadacao Liquida Rural 4271 4545 472,2 3,9 10,5 872,2 o7 6,2
1.3 Comprev 0,1 0,2 0,2 4,5 192,6 0,1 os 294,0
;.eltgsgrzﬁjeenns;géo Desonarecao da Folha B 974.6 984.5 10 R B o B

2. Despesa com Beneficios (2.1 + 2.2 + 2.3) 26.743,2 29.311,5 27.898,6 (4,8) 4,3 55.966,8 57.2101 2,2
2.1 Beneficios Previdenciarios 26.391,0 27.884,8 27.730,7 (0,6 51 54.832,3 556155 1.4

2.1.1 Urbano 20.653,6 21.518,4 21.819,2 1.4 5,6 42.351,4 433376 2,3
2.1.2 Rural 5.737,6 6.366,4 5.911,5 (71) 3,0 12.480,9 122779 (1,6)
2.2 Passivo Judicial 2451 1.2891 16,6 (98,7) (93,2) 924,8 13057 41,2
2.2.1 Urbano 191,8 994,8 131 (98,7) (93,2) 710,4 10079 41,9
2.2.2 Rural 53,3 294,3 3,5 (98,8) (93,4) 214,4 2079 38,9
2.3 Comprev 1071 1376 161,3 10,0 41,3 209,6 2889 37,8

3. Resultado Previdenciario (1 - 2) (3.647,5) (4.624,7) (2.580,2) (44,2) (29,3) (10.189,7) 72049 (29,3)
31 Urbano (11 +1.3+1.4-211-2.21-2.3) 1716,2 1.581,56 2.862,6 81,0 66,8 1.633,4 4as20 172,0
3.2Rural (1.2-21.2-2.2.2) (5.363,7) (6.206,2) (5.442,9) (12,3) 1,5 (11.823,2) (11.649,0) (1,5)

Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo sistema Informar) « Elaboragdo: SPPS/MPS

A despesa com pagamento de beneficios urbano, incluidas as despesas com sentencas judiciais urbanas e Comprey,
foi de R$ 22,0 bilhoes, em fevereiro de 2014, queda de 2,9% (-R$ 667,2 milhdes) em relacdo a janeiro de 2014 e
aumento de 4,9% (+R$ 1,0 bilhao), entre fevereiro de 2014 e o més correspondente de 2013. A despesa rural, incluidas
as sentencas judiciais rurais, foi de R$ 5,9 bilhdes em fevereiro de 2014, queda de 11,2% (-R$ 745,7 milhdes), frente a
janeiro de 2014 e aumento de 2,1% (+R$ 142,2 milhdes), guando comparado ao més correspondente de 2013.
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Em fevereiro de 2014, a clientela urbana registrou superavit de R$ 2,9 bilhdes. Ja a
clientela rural apresentou necessidade de financiamento de R$ 5,4 bilhdes, queda de
12,3% (-R$ 763,3 bilhao), em relacao a janeiro de 2014, e aumento de 1,5% (+R$ 79,2
milhoes), guando comparado a fevereiro de 2013.

De janeiro a fevereiro de 2014, a arrecadacao liquida na area urbana, incluida a
arrecadacdo Comprev, somou R$ 49,1 bilhdes, aumento de 9,3% (+R$ 4,2 bilhdes),
e a rural R$ 926,7 milhdes, crescimento de 6,2% (+R$ 54,5 milhdes). A despesa com
beneficios previdenciarios urbanos, incluida as despesas com sentencas judiciais
urbanas e Comprey, totalizou R$ 44,6 bilhdes e R$ 12,6 bilhdes para a clientela rural,
incluida as sentencas judiciais rurais. No acumulado de 2014, 0 meio urbano somou um
superavit de R$ 4,4 bilhdes, aumento de 172,1% (+R$ 2,8 bilhdes), em relacdo ao mesmo
periodo de 2013.Ja no meio rural, a necessidade de financiamento foi de R$ 11,6 bilhoes,
1,5% (-R$ 174,1 milhdes) menor que o valor registrado no mesmo periodo de 2013. Esse
baixo valor de arrecadacao, quando comparado ao pagamento de beneficios na area
rural é consequéncia da importante politica de inclusao previdenciaria destinada aos
trabalhadores rurais que vivem em regime de economia familiar.
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RESULTADO EM CONJUNTO DAS AREAS URBANA E RURAL rﬂﬁ

Aarrecadacao liquida da Previdéncia Social, em fevereiro de 2014, foi de R$ 25,3 bilhoes,
aumento de 2,6% (+R$ 631,5 milhdes) frente a janeiro de 2014 e de 9,6% (+R$ 2,2
bilhoes), quando comparado ao mesmo periodo de 2013. As despesas com beneficios
previdenciarios alcancaram o montante de R$ 27,9 bilhoes, queda de 4,8% (-R$ 1,4 bilhao)
em relacao a janeiro de 2014 e aumento de 4,3% (+R$ 1,2 bilhao), entre fevereiro de 2014
e 0 més correspondente de 2013, o que resultou na necessidade de financiamento de
R$ 2,6 bilhdes, 44,2% (-R$ 2,0 bilhdes) a menos que a necessidade de financiamento
registrada em janeiro de 2014 e de 29,3% (-R$ 1,1 bilhao) em relacao a fevereiro de 2013,
conforme se pode ver na Tabela 2.

QGrafico 1

Evolugdo da Arrecadagao
Liquida, Despesa com
Beneficios Previdenciarios
e Resultado Previdenciario,
segundo a clientela urbana
e rural - Acumulado até
Fevereiro - R$ bilhes

de Fev/2014 - INPC

Fonte: Fluxo de Caixa do INSS; Informar/
DATAPREV. Elaboracdo: SPPS/MPS
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Tabela 2 ACUMULADO
o FEV-13 | JAN-14 | FEV-14 | VAR.% | VAR.% (JAN A FEV) VAR.
Arrecadacdo Liquida, (A) (B) (c) (C/B) | (C/A) %
Beneficios Previdencidrios m 2014
isa}ggfgriﬂde/ggf ZO - Arrecadacdo Liquida (11 230957 246868 253184 2,6 9.6 457771 500052 9.2
—rev, ,Jan € +1.2+1.3+14+1.5) U R 7 ’ ! e U !
’f_li‘/_/2067,4/_j VC}%?Z em}@g 1.1. Receitas Correntes 246561 27399,5 261424 (4.6 60  50.550.9 53.541,8 59
mithoes ae rev, B Pessoa Fisica (1) 885,2 946,6 945,6 01 6.8 1.784,3 1.892,2 6,0
Fonte: INSS (fluxo de caixa ajustado pelo , i
sisterma informar) Elaboracdo: SPPS/MPS ey e nmento 10953 12034 12062 02 101 22307 24096 80
Obs. Para algumas rubricas de arrecadagdo:
ca[gumggs perC:Lénrt’uar‘s dep’grticipai:do SIMPLES - Repasse STN (3) 1.984,8 2.776,9 2.263,9 (18,5) 14,1 4.462,0 5.040,8 13,0
de cada rubrica na arrecadacao, apurada
por meio dosr‘stema\/NFORﬁAARie Empresas em Geral 15.278,4 15.766,9 15.312,9 (2,9) 0,2 31173,0 31.079,8 (0,3)
aplicados posteriormente o arrecadacao Setores Desonerados - DARF  724,3 1.2817 1.322,0 31 825  1.230,8 26037 1115
(1) Contribuinte Individual, Empregado i i 50i
Doméstico, Seéumdo Espe’male Facﬁmiw_ Entidades Filantropicas (4) 197,0 198,8 213,56 7.4 8,4 371,2 4123 1711
(2) Recolhimento em Guia da Orgaos do Poder Publico -
Previdéncia Social - GPS - relativo G ’ 1.540,4 1.776,3 1.9156,3 7.8 243 27117 3.691,7 36,1
conrribJ/cdo d/o segdrado empregad’; de Recolhimento em GPS (5)
empresas optantes pelo SIMPLES. Orsaos do Poder Publico
(B)R , pela Secretaria d 8 - 24,4 7, 7 10,7 1.2 1.148,4 "
. dresiﬁfffveaﬁigaz,eﬁéivacﬂézrgi - Retengao FPM/FPE (6) 624, 5909 5675 67 (07 89.9 84 (11.0)
i 3 cot
T mpresas optontes pelo SIPLES Clubes de Futebol 110 73 12,6 72,0 15, 219 19,9 ©1)
(4) Recolhimento relativo & contribuicdo o =
o segurado empregodo do Eniddes Comercializacao da 2619 265,6 290,3 9,3 10,8 501,6 555,9 10,8
Filantrépicas das dreas de saude, Producao Rural (7) ’ ’ 4 ’ » ) f s
educagdo e assisténcia social, que
tém isencdo da cota patronal. Retencao (11%) 1.833,1 2.321,9 1.832,9 (21,1) (0,0) 4.068,0 4154,8 21
(g) /'?‘ec[olgrpmsenta em[Gu{a da Prev:dSncia e e s
ocial - - em relagdo aos servidores
lda administ(agdoldlretq, autrc;”rqulas Ensino Superior - FIES (8) 7.4 0.0 0,0 - (100,0) 28,9 0,0 (100,0)
e fundacdes, da Unido, Estados e
Municipios, vinculados ao RGPS. Reclamatoéria Trabalhista 196,0 216,6 2321 7.2 18,4 3979 448.8 12,8
(6) Valores retidos do Fundo de Participagdo :
dos Estados - FPE - ou do Fundo de Outras Receitas 16,9 46,5 374 (19,6) 120,8 279,0 83,9 (69,9
Participagdo dos Municipios - FPM X
- para pagamento das contribuigdes 1.2. Recuperacéao de Créditos 1.093,1 1.032,8 966,7 (6,4) (11,6) 2.239,0 1.999,6 (10,7)
correntes de Estados e Municipios. A NP
(7) Valores recolhidos por Produtores rrecadacao / Comprev
Rurais Pessoa Fisica eJLf}rid/'ca, qundo / Dec.6.900/09 01 0.2 0.2 45 1926 01 0.5 294,0
da comercializagdo de sua produgéo.
(8) Divida das universidades junto & Arrecadacgao / Lei 11.941/09 311,65 290,6 299,2 3,0 (4,0) 623,8 589,8 (5,5)
; Prgvigérlvcm retpassocéo ao /I\gSS por me;c,:EdeJ Prog P -
undo de Incentivo ao Ensino Superior - . rograma de Recuperacao
(9) Arrecadagdo proveniente do Programa Fiscal - REFIS (9) 9.2 73 7.5 3.5 (18,6) 19,0 14,8 (22,2)
de PeziuperacdodFiscag queé:r%move
a regularizagdo de créditos da Unido, osi iciais -
Cgorrontas de débitos o pessons Depsitos Judicials 37 43 6,3 476 68,2 3,9 106 1675
Juridicas, relativos a tributos e contribuicdes Recolhimentos em GPS (10)
adm/‘msrrados pela‘SFx’Fe pelo /!VSS. Depositos Judiciais -
(10) Recolhimento em Guia da Previdéncia 195,3 113,8 143,2 25,8 (26,7) 298,4 256,9 (13,9)
Social - GPS - de parcelas de créditos Repasse STN (11)
previdenciarios das pessoas juridicas que o
ingressam com agées contra a Previdéncia. Débitos (12) 44,7 52,9 58,4 10,5 30,8 107,6 111.3 3,5
(11) Valor repassado pela Secretaria do P L
Tesouro Nacional referente @ parcela arcelamentos 528.6 563.9 4519 (19,9) (14,5) 1186.2 1015.8 (14,4)
do crédito previdencidrio das pessoas Convencionais (13) ’ , , f g . s . , s
Juridicas que ingre(sLsam cgo%gggg)s TS Featit 3
contra a Previdéncia (Lei n° 9. . .3. Restituicdes de
(12) Débitos quitados por meio de Guia da Contribuicéés (14) (13.9) (10.8) (34.8) 2213 18,2 (21.9) (45.6) 108,0
Previdéncia Social - GPS - ou recebidc 7
e o L e Seureao. 1.4.Transferéncias a Terceiros  (2.640,1)  (4709,2)  (27404)  (41,8) 3.8 (6.990,9)  (7.449,6) 6.6
(13) Pagamento de parcelamentos 1.5. Compensagao da
ndo incluidos em programa especifico . [ 0,0 974,6 984,5 1,0 - 0,0 1.959,0 -
e de recﬁpegra,cdo depcréc’ir[to. Desoneragao - STN
(14) Inclui Ressarcimentos de Arrecadagdo. .
(15) Pagomento de precatsrios de beneficios 2 DeSpesas com Beneficios 26743,2 293115 27.898,6  (4,8) 43 559668 57210, 22
e de requisicoes de pequeno valor resultantes Previdenciarios
de execucdes judiciais. A Lei n® 10.524, de
25.07.2002, no seu Art. 28, determinou que Pagos pelo INSS 26.498,1  28.022,4  27.882,0 (0,5) 5,2 56.042,0  55.904,4 1,6
ads dota:;o‘els or:;amgntd;aspara ;[wggmento Sent Judiciai
Tribunals, NG Mol Sendo pOgas pelo INSS, SR ge et 2450 12891 166  (987)  (932) 9248 18057 412
3. Resultado Previdenciario (1-2)  (3.647,5)  (4.624,7) (2.580,2) (44,2) (29,3) (10.189,7)  (7.204,9) (29,3)
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No acumulado do primeiro bimestre de 2014, a arrecadacao liquida e as despesas com beneficios previdenciarios chegaram,
respectivamente, a R$ 50,0 bilhdes e R$ 57,2 bilhdes, resultando na necessidade de financiamento de R$ 7,2 bilhoes.
Comparando com o mesmo periodo de 2013, a arrecadacéo liquida cresceu 9,2% (+R$ 4,2 bilhdes) e as despesas com
beneficios previdenciarios 2,2% (+R$ 1,2 bilh&o). A necessidade de financiamento teve queda de 29,3% (-R$ 3,0 bilhoes).

Dentre os fatores que explicam o incremento da arrecadacéao liquida no ano de 2014, os principais sao: (i) o crescimento do
mercado de trabalho formal; (i) o empenho gerencial na expansao da arrecadacéo como um todo; (iii) a elevagéo do teto do
RGPS a partir de janeiro de 2014, fato que ampliou a base de contribuicado e elevou as receitas correntes.

Entre os principais fatores que contribuiram para o crescimento da despesa com beneficios previdenciarios, pode-se citar:
(i) o reajuste concedido ao salario minimo, em janeiro de 2014, que em fevereiro determinou o valor recebido por 67,3%
dos beneficiarios da Previdéncia Social; (i) o crescimento vegetativo, natural, do estoque de beneficios; (iii) reajuste dos
beneficios com valor superior a 1 salario minimo, concedido em janeiro de 2014, com base no INPC do periodo de janeiro a
dezembro de 2013.

: [c
Receitas Correntes e Mercado de Trabalho *

As receitas correntes foram de R$ 26,1 bilhdes, em fevereiro de 2014, aumento de 6,0% (+R$ 1,5 bilh&o), frente ao més
de fevereiro de 2013, e queda de R$ 4,6% (-R$ 1,3 bilh&ao), guando comparado a janeiro de 2014. As rubricas Empresas
em Geral, Retencéo e as empresas optantes pelo SIMPLES - Repasse STN apresentaram reducao, respectivamente, de
2,9% (-R$ 453,9), 21,1% (-R$ 489,1) € 18,5% (-R$ 513,0), entre fevereiro e janeiro de 2014. Essas quedas séo explicadas,
basicamente, por pequenas oscilacdes no mercado de trabalho, que diminuem em funcéo da dispensa do emprego
temporario, que ocorre durante as festividades de fim de ano.

Pessoa Fisica (1) -1,0 |
SIMPLES - GPS (2) s
SIMPLES - STN () S0 — Grafico 2
Setores Desonerados - DARF B 403 Variacdo das Receitas
Empresas em Geral -453,9 I Correntes (fevereiro) de
Entidades Filantrépicas (4) 147 20714 em relacdo ao més
Orgaos do Poder Pablico - GPS (5) I 1390 anterior - Em R$ milhées
Orgaos do Poder Pblico - FPM/FPE (6) 334 EH de Fevereiro/2014 (INPC)
Clubes de Futebol 153
Comercializagao da Producéao Rural (7) W 247 Fonte: INSS (fluxo de caixa
Retencéo (11%) -480,1 I ajustado pelo sistema Informar
FIES (8) |0 Elaboragdo: SPPS/MPS.
Reclamatoria Trabalhista B 155
Outras Receitas 9,11
-800,0 -600,0 -400,0 -200,0 0 200,0 400,0

(em R$ milhdes)

No acumulado do primeiro bimestre de 2014 as receitas correntes somaram R$ 53,5 bilhoes, 5,9% (+R$ 3,0 bilhdes) maior
que o registrado no mesmo periodo de 2013. Cabe destacar as rubricas optantes pelo SIMPLES, inclusive a contribuicdo
dos empregados, que aumentaram 11,3% (+R$ 7577 milhdes), os setores desonerados, crescimento de 111,5% (+R$
1,4 bilhao) e a Retencao (11%), com aumento de 2,1% (+R$ 86,8 milhdes). Ja a rubrica Empresas em Geral sofreu ligeira
reducéo de 0,3% (-R$ 93,2 milhoes), conforme se pode ver no Grafico 3.
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Grafico s pere -
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De acordo com a anélise desenvolvida, é possivel deduzir que, as receitas correntes guardam uma vinculagcdo muito
estreita com o mercado de trabalho. Esse fato pode ser percebido ao se analisar os principais indicadores do mercado de
trabalho para o més de janeiro de 2014.

s O
Mercado de Trabalho (Janeiro 2014) ww

Segundo os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, em janeiro de 2014, foram gerados
29.595 empregos formais, equivalente ao crescimento de 0,07% em relacéo ao estoque de empregos do més anterior.
Esse resultado é ligeiramente superior ao ocorrido em janeiro de 2013 (+28.900 empregos), porém constitui o sexto més
consecutivo com desempenho mais favoravel, comparativamente ao mesmo periodo do ano de 2013. O saldo de janeiro
foi oriundo de 1.778.077 admissoes e de 1.748.482 desligamentos, ambos representando o segundo maior resultado para
o periodo. Nos dltimos 12 meses, verificaram-se a criacdo de 1.045.848 postos de trabalho, ou expansao de 2,64% no
contingente de empregados celetistas do Pais. Em termos setoriais, com excecao do Comércio, que por motivos sazonais
registrou queda de 78.118 postos de trabalho todos os demais setores elevaram o nivel de emprego, com destaque para
a Industria de Transformacéao (+ 38.516 postos ), a Construcao Civil (+ 38.058 postos) e os Servicos ( +24.681 postos). A
IndUstria de Transformacéao embora tenha apresentado resultado inferior a janeiro do ano anterior (+ 43.370 postos),
registrou um desempenho acima da média do saldo de janeiro dos Ultimos onze anos (+ 32.814 postos). A Construcao
Civil mostrou uma reacao tanto no que se refere ao comportamento do emprego no mesmo més do ano anterior (+ 33.421
postos), qguanto com relacdo & média do setor (+23.855 postos). O setor Servicos assinalou um saldo superior ao mesmo
periodo do ano anterior (+ 14.746 postos). De forma semelhante, a Agricultura (+ 3.745 postos) também mostrou uma
reacao frente & queda ocorrida em janeiro de 2013 (-622 postos). Cumpre ressaltar o desempenho da Administracao
Publica (+1.193 postos ou +0,13 %), que registrou o terceiro maior saldo para o periodo e o melhor resultado dos Gltimos
cinco anos. O emprego no conjunto das nove Areas Metropolitanas registrou queda de 0,12% em janeiro de 2014, ou a
perda de 19.913 postos de trabalho. No Interior desses aglomerados urbanos, o emprego cresceu 0,19% (+27.202 postos
de trabalho), resultado mais favoravel que o registrado para o conjunto das Areas Metropolitanas.

De acordo com os resultados da Pesquisa Mensal de Emprego - PME, apurada em janeiro de 2014, 0 niUmero de pessoas
com 10 anos ou mais de idade (consideradas em idade ativa), para o conjunto das seis regidoes metropolitanas onde a
pesquisa € investigada, foi estimado em 43,0 milhdes. Esta estimativa nao registrou variacao quando comparada com
dezembro de 2013. Frente a janeiro do ano passado este contingente aumentou 1,1%. O contingente de pessoas ocupadas
em janeiro de 2014, foi estimado em 23,1 milhdes para o conjunto das seis regides, indicando declinio de 0,9% em relacao
a dezembro ultimo. Na comparacéo com janeiro do ano passado esse contingente ficou estavel. O nivel da ocupacéao
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(proporcao de pessoas ocupadas em relacao as pessoas em idade ativa) foi estimado em janeiro de 2014 em 53,7% para
o total das seis regides investigadas, representando reducao de 0,5 ponto percentual em relacéo ao més anterior. No
confronto com janeiro de 2013 (54,4%), esse indicador reduziu 0,7 ponto percentual. O nimero de trabalhadores com
carteira de trabalho assinada no setor privado, no més de janeiro de 2014, foi estimado em 11,8 milhdes no conjunto das
seis regides pesquisadas. Este resultado nao variou frente a dezembro Gltimo e também quando comparado com janeiro
de 2013. 0 rendimento médio real habitual dos trabalhadores foi estimado para o conjunto das seis regides pesquisadas,
no més de janeiro de 2014, em R$ 1.983,80. Este resultado foi considerado estavel em relacao a dezembro e 3,6% acima
do registrado em janeiro de 2013 (R$ 1.915,63). A massa de rendimento médio real habitual dos ocupados foi estimada
em 46,2 bilhdes em janeiro de 2014, caiu 1,0% em relacéo a dezembro. Na comparacdo com janeiro do ano passado esta
estimativa aumentou 3,3%.

A Pesquisa Industrial Mensal de Emprego e Salario = PIMES /IBGE, em janeiro de 2014, o total do pessoal ocupado
assalariado na industria (0,0%) repetiu o patamar do més imediatamente anterior, na série livre de influéncias sazonais,
apbs apontar variacoes negativas de 0,1% em novembro e de 0,4% em dezembro. Com esses resultados, o indice de
média movel trimestral assinalou variacao negativa de 0,2% no trimestre encerrado em janeiro de 2014 frente ao nivel
do més anterior e permaneceu com a trajetéria descendente iniciada em abril Gltimo. Na comparacéo com igual més
do ano anterior, 0 emprego industrial mostrou queda de 2,0%% em janeiro de 2014, vigésimo oitavo resultado negativo
consecutivo nesse tipo de confronto e o mais intenso desde dezembro de 2009 (-2,4%). A taxa anualizada, indice
acumulado nos Gltimos doze meses, ao recuar 1,2% em janeiro de 2014, apontou perda ligeiramente mais elevada que
as observadas nos meses de novembro e dezembro (ambas com -1,1%). Setorialmente, ainda no indice mensal de janeiro
de 2014, o total do pessoal ocupado assalariado recuou em quatorze dos dezoito ramos pesquisados, com destaque para
as pressoes negativas vindas de maquinas e equipamentos (-5,6%), produtos de metal (-6,0%), calcados e couro (-6,6%),
maquinas e aparelhos eletroeletrénicos e de comunicacoes (-4,8%), produtos téxteis (-5,8%), meios de transporte (-1,8%),
outros produtos da indUstria de transformacao (-2,6%) e refino de petréleo e producéo de alcool (-5,8%). Por outro lado, o
principal impacto positivo sobre a média da indUstria foi observado no setor de alimentos e bebidas (1,2%). Em janeiro de
2014, o valor da folha de pagamento real dos trabalhadores da indUstria ajustado sazonalmente recuou 0,5% frente ao
més imediatamente anterior, apés assinalar crescimento de 2,7% em novembro e ficar estavel em dezembro (0,0%). Vale
destacar que nesse més verifica-se a influéncia negativa da indUstria de transformacéao (-0,2%), ja que o setor extrativo
avancou 2,0%. Ainda na série com ajuste sazonal, o indice de média mével trimestral para o total da indUstria assinalou
variacao positiva de 0,7% na passagem dos trimestres encerrados em dezembro de 2013 e janeiro de 2014 e manteve a
trajetéria ascendente iniciada em outubro Gltimo.

Os Indicadores Industriais da Confederacéo Nacional da Industria — CNI, mostram que apés queda da atividade no fim do
ano passado — quando o faturamento diminuiu 1,5% -, a indUstria apresentou desempenho positivo no inicio de 2014.
Todos os indicadores de janeiro registraram crescimento na comparacao com dezembro. O faturamento real foi aquele
que mostrou a maior variacao, com alta de 1,6% na passagem de dezembro para janeiro — feitos os ajustes sazonais.
As horas trabalhadas na producao e a utilizacao da capacidade instalada (UCI) cresceram 1,4% e 0,6 ponto percentual,
respectivamente, na mesma base de comparacao. No entanto, quando confrontados com os valores de janeiro de 2013,
esses dois indicadores apresentam queda: horas trabalhadas de 0,9% e UCI de 0,7 p.p.. Com a atividade mais aquecida
no inicio de 2014, o emprego industrial aumentou o ritmo de crescimento. Em outubro, novembro e dezembro do ano
passado esse indicador (dessazonalizado) havia se expandido 0,1% em cada més. Agora, em janeiro,0 emprego subiu 0,3%
na comparacao com o més anterior. A massa salarial real e o rendimento médio real também responderam a atividade
mais aquecida em janeiro. A massa salarial cresceu 0,9%, enquanto o rendimento subiu 1,1% - em ambos os casos na
comparacéo com dezembro apbs ajuste sazonal. O faturamento real dessazonalizado subiu 1,6% em janeiro frente a
dezembro, e recompds a queda ocorrida no Ultimo més. Apesar do crescimento, o indicador esta 3,1% abaixo do pico de
agosto de 2013. Na comparacao com o mesmo més do ano anterior, o faturamento mostrou expansao em janeiro (2,4%,.
O emprego dessazonalizado cresceu 0,3% em janeiro frente a dezembro. Esse € o quinto avanco consecutivo do indicador,
que havia subido com menos intensidade nos trés meses anteriores (0,1%). Comparativamente ao mesmo més do ano
anterior, 0 emprego aumentou 1,5% em janeiro. O rendimento médio real dessazonalizado se expandiu 1,1% em janeiro.
Essa é avariacdo mensal (considerando os ajustes sazonais) mais intensa desde fevereiro de 2012. Comparativamente ao
mesmo més do ano anterior, o rendimento médio real subiu 5,1%.

Nos altimos 18 meses, a arrecadacao de Empresas em Geral vem apresentando uma tendéncia de aumento, conforme
pode ser visto no Gréafico 4, fruto da recuperacao do mercado de trabalho nesse periodo.
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QGrafico 4

Arrecadacdo de Receitas
Correntes e Empresas

em Geral nos ultimos 18
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Fonte: INSS (fluxo de caixa
ajustado pelo sistema Informar)
Elaboragéo: SPPS/MPS

Grafico 5

Variacdo das Receitas de
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Fonte: INSS (fluxo de caixa
agjustado pelo sistema Informar)
Elaboragdo: SPPS/MPS
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Receitas Oriundas de Medidas de Recuperacido de Créditos C‘B

Em fevereiro de 2014, as receitas provenientes de medidas de recuperacado de créditos
foram de R$ 966,7 milhoes, queda de 6,4% (-R$ 66,1 milhdes), em relacdo a janeiro de 2014,
e de 11,6% (-R$ 126,4 milhoes), frente a fevereiro de 2013. Entre fevereiro de 2014 e o més
anterior, a rubrica Parcelamentos Convencionais registrou queda de 19,9% (-R$ 112,0
milhoes). J& Depdsitos Judiciais Recolhimentos em GPS e Repasse STN, tiveram juntas

crescimento de 26,6% (+R$ 31,4 milhdes), conforme se pode observar no Gréafico 5.
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No acumulado de janeiro a fevereiro de 2014, as receitas originadas de recuperacao
registraram o montante de R$ 2,0 bilhdes, queda de 10,7% (-R$ 239,4 milhoes) em
relacdo ao mesmo periodo de 2013. A rubrica Depésitos Judiciais — Recolhimento em
GPS apresentou desempenho positivo de 167,5% (+R$ 6,6 milhoes), entre o acumulado
do primeiro bimestre 2014 e o periodo correspondente de 2013. Com relacéo ao
desempenho negativo, nessa mesma comparacao, destacam-se as rubricas Arrecadacao
/ Lei 11.941/09, que diminuiu 5,5% (-R$ 34,0 milhoes), e Parcelamentos Convencionais,
com queda de 14,4% (-R$ 170,4 milhdes), conforme pode ser visto no Gréafico 6.
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Beneficios Emitidos e Concedidos

Em fevereirode 2014, a quantidade de beneficios emitidos foi de 31,2 milhdes de beneficios,
aumento de 3,5% (+1,1 milhao de beneficios) frente ao mesmo més de 2013. Nessa mesma
comparacéao, os Beneficios Assistenciais tiveram o maior percentual de aumento, de 4,2%
(+167,2 mil beneficios), seguido dos Beneficios Previdenciarios, que cresceu 3,5% (+883,3
mil beneficios) e os Beneficios Acidentéarios, com aumento de 1,6% (+13,7 mil beneficios),
conforme pode ser visto na Tabela 3.

FEV-13 JAN-14 FEV-14 VAR. % VAR. %
(A) (B) (c) (c/B) (C/A)
0,1 3,5

30.126.007 31.173.573 31.189.374

25250174 26120009 26133455 01 35

Aposentadorias 16.802.581 17.379187 17.410.973 0.2 3.6
g8a4ass 9181675 9201246 0.2 40

3069341 3124767 3126174 0.0 19

Tempo de contribuicao 4888792 5072745 5083553 0.2 40
6999332 7164676 7173858 01 2.5

Auxilio-doenca 1208004 1408361 1380.462 (18 6.8
76168 79308 77086 2.8) T2

78009 00477 o106 07 15.3

ACIDENTARIOS 833.340 851.000 847,046 ©0,5) 16
182403 189.617 190.041 0.2 42

122040 120416 120200 0.2) (1.5)

Grafico 6

Variacdo das Receitas de
Recuperacdo de Créditos
(Janeiro a Fevereiro)

de 2014 em relagdo a
2013 - Em R$ milhées de
Fevereiro/2014 (INPC)

Fonte: INSS (fluxo de caixa
ajustado pelo sistema Informar)
Elaboracdo: SPPS/MPS

Tabela 3

Evolucdo da Quantidade
de Beneficios Emitidos
pela Previdéncia Social
(Fev/2013, Jan/2014

e Fev/2014)

Fontes: Anudrio Estatistico da
Previdéncia Social - AEPS; Boletim
Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboracdo: SPPS/MPS
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Tabela 3 (continuagio)

Evolucdo da Quantidade
de Beneficios Emitidos
pela Previdéncia Social

(Fev/2013, Jan/2014
e Fev/2014)

Fontes: Anudrio Estatistico da
Previdéncia Social - AEPS; Boletim
Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboracdo: SPPS/MPS

Grafico7

Evolugao da Quantidade de
Beneficios Emitidos pela
Previdéncia Social, segundo
a clientela (2006 a 2014)

- Em milhoes de beneficios -
Meédia de Janeiro a Fevereiro

Legenda

Urbano &

&0

Rura

Assistencial k i

Fontes: Anudrio Estatistico da
Previdéncia Social - AEPS; Boletim
Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPPS/MPS
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FEV-13 JAN-14 FEV-14 VAR. % VAR. %

(A) (B) (c) (c/B) (C/A)
Auxilio-doencga 167.822 174.456 170.067 (2,5 1,3
Auxilio-acidente 296140 304.853 305.373 0.2 3
Auxilio-suplementar 64.935 61.658 61.365 (0,5) (5,5)
ASSISTENCIAIS X Ay, 4178519 4184.928 0.2 42
/fTop:SrOS Assistenciais 3.794.546 3.978.478 3.987.057 02 51
idoso 1.758.906 1.827.650 1.830.476 0.2 41
Portador de deficiencia . 2.085.640 2150.828 2156.581 0.3 5.9
Pensoes mensais vitalicias - - - - -
Rendas mensais vitalicias 223171 200.041 197871 ) (113
idade o 48516 40,597 39.888 a7 (7.8)
Invalidez 174.655 159.444 157,983 0.9) 9.5)
ENCARGOS T
PREVIDENCIARIOS 24776 24.045 23.945 0,4) (3,4)
DA UNIAO (EPU)

Entre o primeiro bimestre de 2014 e o periodo correspondente de 2013, cabe
destacar as aposentadorias por tempo de contribuicéo, que cresceram 4,0% (+194,8
mil aposentadorias), as aposentadorias por idade, aumento de 4,0% (+356,8 mil
aposentadorias), as pensoes por morte, com elevacao de 2,5% (+174,5 mil beneficios) e o
auxilio-doenca, que subiu 6,8% (+87,4 mil beneficios).

Da quantidade média de 31,2 milhdes de emissoes verificadas no periodo de janeiro a
fevereiro de 2014, 57,7% (18,0 milhdes) foram destinados a beneficiarios da area urbana,
28,8% (9,0 milhoes) a beneficiarios da area rural e 13,5% (4,2 milhdes) aos assistenciais
(Gréafico 7). De 2006 a 2014, a quantidade de beneficios emitidos apresentou incremento
de 28,6% no meio urbano, de 26,8% no meio rural e de 50,0% nos assistenciais.
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O valor médio dos beneficios emitidos foi de R$ 961,17, média de janeiro a fevereiro de 2014,
elevacao de 1,2% em relacao ao mesmo periodo de 2013. Entre o acumulado de janeiro
a fevereiro de 2014 e periodo correspondente de 2007, o valor médio real dos beneficios
emitidos cresceu 20,8% (Gréafico 8).
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Em fevereiro de 2014, foram concedidos 440,9 mil novos beneficios, aumento de 16,9%
(+63,8 milbeneficios) emrelacaoaomésanteriorede 21,4% (+77,7 mil beneficios),quando
comparado com fevereiro de 2013. Todos os grandes grupos de beneficios apresentaram
elevacao, entre fevereiro de 2014 e o més anterior. Os Beneficios Previdenciarios
aumentaram 16,7% (+54,8 mil beneficios), os Acidentéarios 11,2% (+2,7 mil beneficios) e
os Assistenciais 26,0% (+6,3 mil beneficios), nessa mesma comparacao, conforme pode

ser visto na Tabela 4.
ACUM. JAN.
FEV-13 | JAN-14 | FEV-14 | VAR.% | VAR.% AFEV AT,
- 70
(A) (B) (c) (c/B) | (C/A)

TOTAL 363.277 377155 440.939 16,9 21,4 746.304 818.094 9,6
PREVIDENCIARIOS 315.093 328.671 383.457 16,7 21,7 648.012 712128 9,9
Aposentadorias 79.790 82.975 97.011 16,9 21,6 164.292 179.986 9,6
Idade 44.076 47151 53.507 13,5 21,4 91.864 100.658 9,6
Invalidez 14.436 13.815 17.265 25,0 19,6 28.202 31.080 10,2
Tempo de Contribuigao 21.278 22.009 26.239 19,2 23,3 44,226 48.248 9,1
Pensao por Morte 29.002 32.924 34.081 3,5 175 62.850 67.005 6,6
Auxilio-Doenca 161.609 164.800 198.464 20,4 22,8 328.041 363.264 10,7

QGrafico 8

Valor Médio do Total dos
Beneficios Emitidos (Média
de Janeiro a Fevereiro de
cada ano) - 2007 a 2014 -
em R$ de Fev/2014 (INPC)

Fontes:Anudrio Estatistico da
Previdéncia Social - AEPS; Boletim
Estatistico da Previdéncia Social - BEPS
Elaboragdo: SPPS/MPS

Tabela 4

Evolugdo da Quantidade
de Beneficios Concedidos
pela Previdéncia Social
(Fev/2013,Jan/2014 e
Fev/2014 e acumulado
de Janeiro a Fevereiro
(2013 e 2014)

Fontes: Anudrio Estatistico da
Previdéncia Social - AEPS; Boletim
Estatistico da Previdéncia Social - BEPS

Elaboragdo: SPPS/MPS
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VAR. %

ACUM. JAN.
FEV-13 | JAN-14 | FEV-14 | VAR.% | VAR.% AFEV
(A) (B) (C) (Cc/B) | (C/A) m

Salario-Maternidade 42.383 45.595 51.073 12,0 20,5 87.995 96.668 9,9
Outros 2.309 2.377 2.828 19,0 22,5 4.834 5.205 77
ACIDENTARIOS 24.560 24.309 27.034 11,2 10,1 49.733 51.343 3,2
Aposentadorias 905 813 1.010 24,2 11,6 1.667 1.823 9,4
Pensao por Morte 25 26 45 731 80,0 61 71 16,4
Auxilio-Doenca 22.398 21.761 24.414 12,2 9,0 45.460 46175 1,6
Auxilio-Acidente 1.225 1.700 1.551 (8,8) 26,6 2.530 3.251 28,5
Auxilio-Suplementar 7 9 14 55,6 100,0 15 23 53,3
ASSISTENCIAIS 23.518 24124 30.392 26,0 29,2 48.373 54.516 12,7
f*[“g:sros Assistenciais 23518 24124 30.392 26,0 29.2 48373 54516 127
Idoso 11105 12175 13.896 14,1 25,1 23.518 26.071 10,9
Portador de Deficiéncia 12.413 11.949 16.496 381 32,9 24.855 28.445 14,4
Pensoes Mensais Vitalicias - - - - - - - -
Rendas Mensais Vitalicias - - - - - - - -
Idade - - - - - - - -
Invalidez - - - - - - - -
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS 106 51 56 98 “7,2) 186 107 42,5)

DA UNIAO (EPU)

No acumulado de janeiro a fevereiro de 2014, a quantidade de beneficios concedidos foi
de 818,1 mil beneficios, crescimento de 9,6% (+71,8 mil beneficios) em relacdo ao mesmo
periodo de 2013. Todos os grandes grupos apresentaram crescimento, nessa mesma
comparacéao: os Beneficios Previdenciarios, de 9,9% (+64,1 mil beneficios), os Beneficios
Assistenciais, de 12,7% (+6,1 mil beneficios) e os Beneficios Acidentarios aumentaram
3,2% (+1,6 mil beneficios).

Cabe observar que a concessdo mensal de beneficios esta sujeita a uma série de
particularidades como numero de dias Uteis, disponibilidade de pericia médica, etc., o
que pode prejudicar a comparacao e analise mensal dos dados. J&a anualmente é possivel
estabelecer uma base de comparacao mais estavel.






Fluxo de Caixa
2014 (R$ mil correntes)

Fonte: CGF/INSS.
Elaboragdo: SPPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998 as contas do INSS foram
centralizadas na conta Gnica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuicdo previdencidaria arrecadada e transferida pela Unido.
(2) Arrecadacdo proveniente do Programa de Recuperagdo
Fiscal, que promove a regularizagdo de créditos da Unido,
decorrentes de débitos de pessoas juridicas, relativos a tributos
e contribuicées administrados pela SRF e pelo INSS (atual MP
n® 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n® 3.342/00).

(3) Contribuicées das Universidades com utilizacdo de recursos
do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES, repassadas &
Previdéncia por meio da Secretaria do Tesouro Nacional.

(4) Retengdo da parcela do crédito previdencidrio das pessoas juridicas
que ingressam com agées contra a Previdéncia (Lei n® 9.709/98).

(5) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional para a cobertura
de eventuais excessos de pagamentos sobre recebimentos.

(6) Pagamento de precatérios de beneficios e de requisices

de pequeno valor resultantes de execugdes judiciais. A Lei
n®10.524, de 25.07.2002, no seu Art. 28, determinou que as
dotagdes orcamentdrias para pagamento destes valores seriam
descentralizadas aos Tribunais, nGo mais sendo pagas pelo INSS.
(7) Retine pagamentos realizados a ativos, inativos e
pensionistas do quadro do INSS.

(8) Retine as despesas operacionais consignadas nas seguintes
contas: Servicos de Terceiros, Remunera¢do Bancdria, ECT,
Material, Administragdo e Patriménio, GEAP (Patronal),
DATAPREV, PASEP e Diversos.

(9) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes
6rgaos: FNDE (salario educagdo), INCRA,

DPC/FDEP - Maritimo, SDR/MAARA, SENAI, SESI, SENAC, SESC,
SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT, SESCOOR

(10) O saldo final acumulado refere-se ao

saldo final do Gltimo més considerado.
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ITENS DE RECEITA E DESPESA

1.SALDO INICIAL 18.341.223 4.
2. RECEBIMENTOS 28.238.117 38.
2.1. ARRECADACAO 28.346.562  27.
- Arrecadagao Bancéria 23.882.173  283.
- SIMPLES (1) 2.759.241 2.
- Programa de Recuperacao fiscal - REFIS (2) 7.211
- Arrecadacao /Comprev / Dec.n® 6.900/09 225
- Arrecadagao / Lein® 11.941/09 288.718
- Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (3) -
- Arrecadacao / DARF Setores Desonerados 1.273.541 1.
- Depésitos Judiciais (4) 113.039
- Outros 33.181
- Restituicoes de Arrecadacao (10.766)
2.2.RENDIMENTOS FINANCEIROS (87.551)
2.3.0UTROS RECEBIMENTOS PROPRIOS 16.712
2.4. ANTECIPACAQ DE RECEITA (Tesouro Nacional) (5) (10774.049) 2.
2.5. TRANSFERENCIAS DA UNIAO 10.736.442 8.
Arrecadagao-SIMPLES/REFIS/PAES/LEIn® 11.941/FIES 4.361.891 3.
Arrecadacao - DARF'S/Compensacéo Lei n® 12.546 968.360
- Recursos Ordinarios (incl. Recursos Ordin / COFINS - TRF) 1.816.705
- Concursos e Prognosticos 8.700
- Contribuicao Social Sobre o Lucro 727.074
- COFINS 259.100




EM R$ MIL - VALORES CORRENTES

223

4.205.815 18.341.223

117 38.467.498 66.705.614
562  27172.471 55.519.034
173  23.109.554 46.991.727
241 2.263.914 5.023.1565
| 7.508 14719
236 461

18 299.203 587.920
Y41 1.321.999 2.595.540
39 143151 256.190
1 26.906 60.087
6) (34.812) (45.579)
1) (64.916) (152.467)
2 10.520 27.232
)49)  2.667.041 (8.107.008)
442 8.682.382 19.418.824
391 3.919.5630 8.281.421
30 984.480 1.952.840
'05 19.892 1.836.597
J 67.621 76.321
74 782.612 1.509.685
)0 83.808 342.908

continua s
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Fluxo de Caixa (continuagio)

Obs. Em outubro de 1998 as contas do INSS foram
centralizadas na conta Gnica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuigdo previdencidria arrecadada
e transferida pela Unido.

(2) Arrecadacdo proveniente do Programa de Recuperagdo
Fiscal, que promove a regularizagéo de créditos da Unido,
decorrentes de débitos de pessoas juridicas, relativos a tributos
e contribuicées administrados pela SRF e pelo INSS (atual MP
n® 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n® 3.342/00).

(3) Contribuicdes das Universidades com utilizagdo de recursos
do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES, repassadas
a Previdéncia por meio da Secretaria do Tesouro Nacional.

(4) Retencao da parcela do crédito previdenciario
das pessoas juridicas que ingressam com agoes
contra a Previdéncia (Lei n® 9.709/98).

(5) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional
para a cobertura de eventuais excessos de
pagamentos sobre recebimentos.

(6) Pagamento de precatérios de beneficios e de
requisicoes de pequeno valor resultantes de execucoes
Judiciais. A Lein® 10.524, de 25.07.2002, no seu Art.

28, determinou que as dotagdes orcamentarias para
pagamento destes valores seriam descentralizadas
aos Tribunais, nGo mais sendo pagas pelo INSS.

(7) Retne pagamentos realizados a ativos,
inativos e pensionistas do quadro do INSS.

(8) Retine as despesas operacionais consignadas nas
seguintes contas: Servicos de Terceiros, Remuneragdo
Bancaria, ECT, Material, Administracdo e Patriménio,

GEAP (Patronal), DATAPREV, PASEP e Diversos.

(9) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes
6rgaos: FNDE (salario educagdo), INCRA,

DPC/FDEP - Maritimo, SDR/MAARA, SENAI, SESI, SENAC,
SESC, SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT, SESCOOR

(10) O saldo final acumulado refere-se ao
saldo final do altimo més considerado.
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ITENS DE RECEITA E DESPESA

- COFINS/LOAS 1.320.346 2.
- Outras Receitas Vinculadas 1.186.963
- COFINS/Desv. Imp. e Contrib. - EPU 87.303
- Devolugéo do Plano Seguridade Social (PSS) / PASEP / Outros -
- Contrib. Social sobre Lucro (incl. Contrib Social s/ Lucro - Contrapartida) -
- Remuneracéao das Disponibilidade do Tesouro Nacional -
3. PAGAMENTOS -
3.1. PAGAMENTOS INSS 37.985.877 34.
3.1.1. BENEFICIOS 33.306.631 31.
- Total de Beneficios 32.172.001 30.
- Devolucao de Beneficios 32.406.804 30.
3.1.1.1. PREVIDENCIARIOS (209.046) (
3.1.1.1.1. Pagos pelo INSS 29.125.085 27
3.11.1.2. Sentencas Judiciais - TRF (6) 27.844156  27.
3.1.1.2. NAO-PREVIDENCIARIOS 1.280.929
31.0.21.EPUTN. 3.046.916 2.
3.1.1.2.2. LOAS 93.866
3.1.2. PESSOAL (7) 2.953.050 2
3.1.3.CUSTEIO (8) 811.115
3.2.TRANSF. ATERCEIROS (9) 323.515
4. ARRECADACAO LIQUIDA (2.1 - 3.2) 4.679.245 2.
5.SALDO PREVIDENCIARIO (4 - 3.1.1.1) 24.529.838 25.
6.SALDO ARREC. LiQ. - BENEF. (4 - 3.1.1) (4.595.246) (2.t
7.SALDO OPERACIONAL (2 - 3) (7.642.163) (5.t
8.SALDO FINAL(1+2-3)(10) (9.747.760) 4.




EM R$ MIL - VALORES CORRENTES

46 2.727.609 4.047.956
163 - 1186.963
3 96.818 184121

12 12
377 34.392.251 72.378127
631 31.651.865 64.958.497
701 30.699.023 62.871.024
804 30.832.750 63.239.555
46) (103.945) (312.991)
)85  27.898.617 57.023.701
156 27.882.008 55.726.164
129 16.609 1.297.538
116 2.800.407 5.847.323
6 83.381 177.247
)50  2.717.026 5.670.076
15 747.975 1.559.090
15 204.868 528.383
45 2.740.385 7.419.631
838 25.318.370 7.732.621
46) (2.580.247) (57.538.866)
63) (5.380.653) 66.705.614
'60)  4.075.247 85.046.838
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Fluxo de Caixa

fev/2014
(R$ mil de fev/2014 - INPC)

Fonte: CGF/INSS.

Elaboragdo: SPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998 as contas do INSS foram
centralizadas na conta Gnica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuicdo previdencidaria arrecadada e transferida pela Unido.
(2) Arrecadacdo proveniente do Programa de Recuperagdo
Fiscal, que promove a regularizagdo de créditos da Unido,
decorrentes de débitos de pessoas juridicas, relativos a tributos
e contribuicées administrados pela SRF e pelo INSS (atual MP
n® 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n°® 3.342/00)

(3) Contribuicées das Universidades com utilizagdo de recursos
do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES, repassadas &
Previdéncia por meio da Secretaria do Tesouro Nacional.

(4) Retencdo da parcela do crédito previdencidrio das pessoas
Jjuridicas que ingressam com agées contra a Previdéncia (Lei n°®
9.709/98).

(5) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional para a cobertura
de eventuais excessos de pagamentos sobre recebimentos.

(6) Pagamento de precatérios de beneficios e de requisices

de pequeno valor resultantes de execugoes judiciais. A Lei
n®10.524, de 25.07.2002, no seu Art. 28, determinou que as
dotagdes orcamentdrias para pagamento destes valores seriam
descentralizadas aos Tribunais, nGo mais sendo pagas pelo INSS.
(7) Retine pagamentos realizados a ativos, inativos e
pensionistas do quadro do INSS.

(8) Retine as despesas operacionais consignadas nas seguintes
contas: Servicos de Terceiros, Remunera¢do Bancdria, ECT,
Material, Administragdo e Patriménio, GEAP (Patronal),
DATAPREV, PASEP e Diversos.

(9) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes
orgaos: FNDE (saldrio educagdo), INCRA, DPC/FDEP - Maritimo,
SDR/MAARA, SENAI, SESI, SENAC, SESC, SEBRAE, SENAR,
SEST, SENAT, SESCOOR

(10) O saldo final acumulado refere-se ao

saldo final do Gltimo més considerado.
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ITENS DE RECEITA E DESPESA

1.SALDO INICIAL

2.RECEBIMENTOS

2. ARRECADAGAO

- Arrecadacao Bancéria

- SIMPLES (1)

- Programa de Recuperacéo Fiscal - REFIS (2)

- Arrecadagao /Comprev / Dec. n® 6.900/09

- Arrecadagao / Lein® 11.941/09

- Fundo de Incentivo ao Ensino Superior - FIES (3)

- Arrecadagao / DARF Setores Desonerados

- Depésitos Judiciais (4)

- Outras

- Restituicoes de Arrecadagao

2.2.RENDIMENTOS FINANCEIROS

2.3.0UTROS RECEBIMENTOS PROPRIOS

2.4. ANTECIPACAO DE RECEITA (Tesouro Nacional) (5)

2.5. TRANSFERENCIAS DA UNIAO

Arrecadagao-SIMPLES/REFIS/PAES/LEI n® 11.941/FIES

Arrecadacao - DARF'S/Compensacéo Lei n® 12.546

- Recursos Ordinarios (incl. Recursos Ordin / COFINS - TRF)

- Concursos e Prognosticos

- Operacdes de Crédito Externa

- COFINS

- COFINS/LOAS




VALORES EM MIL R$ DE FEVEREIR0O/2014 - INPC

FEV-13 FEV-14 VAR. 11I/11 VAR. 11I/] ACUM. JAN. ACUM. JAN. VAR. ACUM.
| 1 11 EM % EM % AFEV-13 -1V AFEV-14-V V/IVEM %
14.656.208 18.458.620 4.205.815 (77,2) (71,3) 5.597.646 13.909.230 148,5
44.500.207 29.286.902 39.353.782 34,4 (11,6) 76.733.126 68.640.684 (10,5)
25.735.815 29.396.042 28.058.755 (4.,5) 9,0 52.767.943 57.454.798 8,9
22.562.875 24.035.036 23.109.554 (3,9 2,4 46.251.117 47.144.590 1.9
1.984.840 2.776.902 2.263.914 (18,5) 141 4.462.017 5.040.816 13,0
9.223 7.257 7.508 3.5 (18,6) 18.979 14.765 (22,2)
81 226 236 4,5 192,6 117 463 294,0
311.526 290.566 299.203 3.0 (4,0) 623.794 589.768 (5,5)
7.376 - - - (100,0) 28.859 - (100,0)
724.273 1.281.693 1.321.999 31 82,5 1.230.776 2.603.692 111,6
195.279 113.763 143151 25,8 (26,7) - 1.959.038 -
8.129 33.393 26.906 (19,4) 2310 298.363 256.913 (13,9
(13.482) (10.835) (34.812) 2213 158,2 19.097 60.299 2157
(2.090) (88.111) (64.916) (26,3) 3.006,5 (21.946) (45.648) 108,0
9.669 16.819 10.520 (37,5 8,8 8.577 (153.028) (1.884,2)
11.680.927 (10.843.011) 2.667.041 (124,6) (77,2) 23.682 27.339 15,4
7.075.886 10.805.163 8.682.382 (19,6) 22,7 9.283.182 (8175.970) (188,1)
3.037.992 4.389.811 3.919.5630 (10,7) 29,0 14.649.742 19.487.545 33,0
- 974.558 984.480 1.0 - 6.354.664 8.309.341 30,8
240.939 1.828.333 19.892 (98,9) (91,7) - 1.959.038 -
26.047 8.755 67.621 6723 159,6 26.283 12 (100,0)
- - - - - 919.983 1.848.225 100,9
216.272 260.758 83.808 (67,9) (61,1) 1.373.372 1.514.339 10,3
2.850.630 1.328.798 2.727.609 105,3 (4,3) 209.781 184.679 (12,0)
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Fluxo de Caixa (continuagio)

Obs. Em outubro de 1998 as contas do INSS foram
centralizadas na conta Gnica do Tesouro Nacional.

(1) Contribuigdo previdencidria arrecadada
e transferida pela Unido.

(2) Arrecadacdo proveniente do Programa de Recuperagdo
Fiscal, que promove a regularizagéo de créditos da Unido,
decorrentes de débitos de pessoas juridicas, relativos a tributos
e contribuicées administrados pela SRF e pelo INSS (atual MP
n® 2.004-6/00, regulamentado pelo Decreto n® 3.342/00).

(3) Contribuicdes das Universidades com utilizagdo de recursos
do Fundo de Incentivo ao Ensino Superior — FIES, repassadas
a Previdéncia por meio da Secretaria do Tesouro Nacional.

(4) Retencdo da parcela do crédito previdencidrio
das pessoas juridicas que ingressam com agoes
contra a Previdéncia (Lei n® 9.709/98).

(5) Recursos antecipados pelo Tesouro Nacional
para a cobertura de eventuais excessos de
pagamentos sobre recebimentos.

(6) Pagamento de precatérios de beneficios e de
requisicoes de pequeno valor resultantes de execucoes
Judiciais. A Lein® 10.524, de 25.07.2002, no seu Art.

28, determinou que as dotagdes orcamentarias para
pagamento destes valores seriam descentralizadas
aos Tribunais, nao mais sendo pagas pelo INSS.

(7) Retne pagamentos realizados a ativos,
inativos e pensionistas do quadro do INSS.

(8) Retine as despesas operacionais consignadas nas
seguintes contas: Servicos de Terceiros, Remuneragdo
Bancaria, ECT, Material, Administracdo e Patriménio,

GEAP (Patronal), DATAPREV, PASEP e Diversos.

(9) Recursos recolhidos pelo INSS e repassados aos seguintes
6rgaos: FNDE (salario educagdo), INCRA,

DPC/FDEP - Maritimo, SDR/MAARA, SENAI, SESI, SENAC,
SESC, SEBRAE, SENAR, SEST, SENAT, SESCOOR

(10) O saldo final acumulado refere-se ao
saldo final do altimo més considerado.
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ITENS DE RECEITA E DESPESA

- Outras Receitas Vinculadas

- COFINS/Desv. Imp. e Contrib. - EPU

- Devolugéo do Plano Seguridade Social (PSS) / PASEP / Outros

- Contrib. Social sobre Lucro

- Contrib. Proviséria s/ Mov. Financeira - CPMF

3. PAGAMENTOS

3.1. PAGAMENTOS INSS

3.1.1.BENEFICIOS

- Total de Beneficios

- Devolucao de Beneficios

3.1.1.1. PREVIDENCIARIOS

3.1.1.1.1. Pagos pelo INSS

3.1.1.1.2. Sentencas Judiciais - TRF (6)

3.1.1.2.NAO PREVIDENCIARIOS

311.21.EPUTN.

3.1.1.2.2. LOAS

3.1.2. PESSOAL (7)

3.1.3.CUSTEIO (8)

3.2. TRANSF. ATERCEIROS (9)

4. ARRECADAGAO LIQUIDA (2.1 - 3.2)

5.SALDO PREVIDENCIARIO (4 - 3.1.1.1)

6. SALDO ARREC. LIQ. - BENEF. (4 - 3.1.1)

7.SALDO OPERACIONAL (2 -3)

8.SALDO FINAL(1+2-3)(10)




VALORES EM MIL R$ DE FEVEREIRO/2014 - INPC

FEV-14 VAR. 11I/11 VAR. lI/] ACUM. JAN. ACUM. JAN. VAR. ACUM.
| I} 11 EM % EM % AFEV-13 -1V AFEV-14-V V/IVEM %
- 1.194.561 - 1.194.561 -
95.373 87.862 96.818 10,2 1,5 - - -
602.593 731727 782.612 7.0 29,9 - - -
7.039 - 12 - (99,8) 222.688 344.566 54,7
33.363.150 38.229.013 34.392.251 (10,0) 3.1 71.239.493 72.621.264 1,9
30.723.038 33.519.817 31.651.865 (5,6) 3,0 64.248.620 65.171.683 1.4
29.727.341 32.377.925 30.699.023 (5,2) 3,3 62.158.962 63.076.948 1.5
30.010.041 32.614.231 30.832.750 (5,) 2,7 62.693.918 63.446.981 1,2
(253.011) (210.384) (103.945) (50,6) (58,9) (479.700) (314.329) (34,5)
26.743.199 29.311.506 27.898.617 (4,8) 4,3 55.966.804 57.210.122 2,2
26.498.121 28.022.378 27.882.008 (0,5) 5,2 55.041.981 55.904.386 1,6
245.078 1.289.128 16.609 (98,7) (93,2) 924.823 1.305.737 41,2
2.984.142 3.066.419 2.800.407 (8,7) (6,2) 6.192.158 5.866.826 (5,3)
84.259 94.467 83.381 (11,7) (1,0) 175.749 177.848 1,2
2.899.884 2.971.952 2.717.026 (8,6) (6,3) 6.016.409 5.688.977 (5,4)
824.290 816.307 747.975 (8,4) (9,3) 1.572.064 1.564.281 (0,5)
171.406 325.586 204.868 (37,1) 19,5 517.594 530.453 2,5
2.640.112 4.709.196 2.740.385 (41,8) 3,8 6.990.873 7.449.581 6,6
23.095.703 24.686.847 25.318.370 2,6 9,6 45.777.070 50.005.217 9,2
(3.647.496) (4.624.659) (2.580.247) (44,2) (29,3) (10.189.734) (7.204.906) (29,3)
(6.631.638) (7.691.078) (5.380.653) (30,0 (18,9) (16.381.892) (13.071.731) (20,2)
11.137.057 (8.942.111) 4.961.531 (155,5) (55,5) 5.493.633 (3.980.579) (172,5)
25.793.265 9.516.510 9.167.346 (3,7) (64,5) 25.793.265 9.516.510 (83,1)

conclusdom
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Tabela 3

Relacdo entre a
Arrecadacdo Liquida e a
Despesa com Beneficios

(R$ milhées de
fev/2014 - INPC)

Fonte: CGF/INSS;
Elaboragdo: SPPS/MPS

Obs. Em outubro de 1998 as contas
do INSS foram centralizadas na
conta tnica do Tesouro Nacional.

(1) Inclui Arrecadagdo do
SIMPLES. A partir de 1999, inclui
as restituicées de arrecadagcdo

(2) Para o ano de 1993, estdo sendo
considerados os beneficios totais, isto
&, previdenciarios + especiais (EPU).
A partir de 1994, consideram-se
apenas os beneficios previdencidrios

(3) A partir de 1999, considera-
se a devolucdo de beneficios.

(4) Nos meses de janeiro a julho

de 1999, inclui valores de Imposto
de Renda (IR) de beneficios
previdenciarios que foram
provenientes de emissoes de DARF
sem transferéncia de recursos.

(5) Em Out/97, ndo foram
provisionados recursos para
pagamento de beneficios no montante
de R$ 2,288 bilhées, os quais foram
pagos pela rede bancaria, segundo
acordo firmado com o INSS.
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ARRECADACAO TRANSFERENCIAS ARRECADACAO BENEFICIOS RELA(;AO SALDO
BRUTA(1) ATERCEIROS LIQUIDA PREVIDENCIARIOS

= --- =
(A -B) E=(D/C)

VALORES REFERENTES AO ACUMULADO ATE O MES DE FEVEREIRO, A PRECOS DE FAV/2014 INPC

2004 24.347 2.366 21.981 30.437 138,5 (8.456)
2005 27.238 2.540 24.698 34.702 140,5 (10.004)
2006 29.736 2.942 26.794 37.939 141,6 (11.145)
2007 32.875 3.318 29.557 39.196 132,6 (9.639)
2008 37.258 4.679 32.580 42.612 130,8 (10.083)
2009 38.358 4.983 33.375 45.203 135,4 (11.828)
2010 42.482 5.396 37.086 46.572 125,6 (9.486)
2011 47.606 6.087 41.519 49.059 118,2 (7.540)
2012 49.921 6.628 43.293 52.475 121,2 (9.182)
2013 52.768 6.991 45.777 55.967 1223 (10.190)
2014 57.455 7.450 50.005 57.210 14,4 (7.205)
fev/12 23.641 2.485 21.156 26.943 1274 (5.787)
mar/12 27.370 2.412 24.958 26.940 107,9 (1.982)
abr/12 26.681 2.390 24.291 30.223 124,4 (5.932)
mai/12 26.661 2.442 24.219 27.075 11,8 (2.856)
jun/12 26.450 2.503 23.947 27.000 12,7 (3.052)
jul/12 27.033 2.469 24.564 27.409 111,6 (2.845)
ago/12 27.252 2.523 24729 30.145 121,9 (5.417)
set/12 26.098 2.531 23.566 35.694 151,56 (12127)
out/12 26.720 2.486 24.235 27.287 112,6 (3.052)
nov/12 26.751 2.543 24.208 30.004 123,9 (5.796)
dez/12 43.855 2.5650 41.306 34.279 83,0 7.027
jan/13 27.032 4.351 22.681 29.224 128,8 (6.542)
fev/13 25736 2.640 23.096 26.743 115,8 (3.647)
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Tabela 3 (continuagio)

. Relacdo entre a
PERIODO (2) (3) (4) (5) Arrecadagdo Liquida e a
_ E=(D/C) Despesa com Beneficios
(R$ milhoes de

mar/13 26.272 2.537 23.735 29.004 122,2 (5.270) fev/2014 - INPC)
abr/13 28.854 2.540 26.314 32.751 1245 (6.437)
mai/13 27.869 2.569 25.301 28.416 112,3 (3.115)
jun/13 27573 2.652 24.921 28.212 113,2 (3.290)
jul/13 28191 2.628 25.563 28.761 112,5 (3.199)
ago/13 28.432 2.691 25.742 31.673 123,0 (5.932)
set/13 28.496 2.675 25.821 37.958 147,0 (12.137)
out/13 28.802 2.709 26.093 28.875 110,7 (2.782)
nov/13 28.902 2713 26.189 31.272 119,4 (5.084)
dez/13 44,936 2.661 42.275 36.752 86,9 5.5283
jan/14 29.396 4.709 24.687 29.312 1187 (4.625)
fev/14 28.059 2.740 25.318 27.899 110,2 (2.580)
conclusdom
70000 7 Gréfico 1
60000 7 55.967 57.210 Arrecadacdo Liquida X

Despesa com Beneficios

(acumulado até o més de
fevereiro de cada ano, em R$
milhées de fev/2014 - INPC)

50000
40000 1

30000
Legenda

20000

21.981

@ Arrecadacéo Liquida
10000 1 @ Beneficios Previdenciarios

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014

Anexo 33












