CONHECIMENTOS
TECNICOS

USO AVANCADO DO SISTEMA
ELETRONICO DE INFORMACOES
(SEI)

PREVIDENCIARIO
REDACAO OFICIAL
COMUNICACAO 4
POWERBI 4

PROGRAMA DE GESTAO E
DESEMPENHO - PGD »#

PLANEJAMENTO NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
ADMINISTRACAO #

GESTAO PUBLICA

GESTAO DE PESSOAS

DIMENSIONAMENTO DA FORCA
DE TRABALHO

COMPETENCIAS SOFT
SKILLS

COORDENAGAO E
COLABORACAO EM REDE

ETICA E INTEGRIDADE PUBLICA

AUTOCONHECIMENTO E
DESENVOLVIMENTO PESSOAL

COMUNICACAO

LUILIAN DE SOUSA ALENCAR
MARTINS

Sexo: F
Pessoa com deficiéncia: Nao

SERVIDOR PUBLICO FEDERAL EFETIVO (P. EXECUTIVO)

Cargo Publico Efetivo: AGENTE ADMINISTRATIVO

Funcdo/DAS: FUNCAO COMISSIONADA EXECUTIVA - ASSESSOR(A)
TECNICO

Orgéo de Exercicio: MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Estavel

Programa de Gestao: Teletrabalho Parcial

B2 SOBRE

Bacharel em Administracao (PUC-GO), especialista em Gestao
Publica (ENAP) e Préatica Previdenciaria (Especcial Jus). Possui
certificacbes em PGD, Teletrabalho, Dimensionamento da Forca de
Trabalho, SEI e Gerenciamento de Riscos. Atua como assessora da
Presidéncia do CRPS, com experiéncia em planejamento
estratégico, gestao de pessoas e implantacdo do Programa de
Gestao. Ja coordenou areas de orcamento, logistica, manutencao,
elaboracdo de documentos técnicos e relatérios de gestao. Atuou
como Chefe da Secretaria e da Coordenacao Administrativa do
CRPS. Instrutora da Escola do Conselho em temas como Ouvidoria
e Etica. Habilidades em lideranca institucional, gestao por
resultados, comunicacao interinstitucional e producao de conteldo
técnico-administrativo.

= FORMACAO

MBA - MBA EM GESTAO PUBLICA
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
2023 - 2023 - Concluido

ESPECIALIZACZ\O - PREVIDENCIARIO
VERBO EDUCACIONAL
2019 - 2021 - Concluido

GRADUACAO - CIENCIAS DA ADMINISTRACAO
UNIVERSIDADE CATOLICA DE GOIAS
2011 - 2015 - Concluido

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Agente administrativo / Assessor



COMUNICACAO ESTRATEGICA

ENGAJAMENTO DE PESSOAS E
EQUIPES

FOCO NOS RESULTADOS PARA
OS CIDADAOS

GESTAO PARA RESULTADOS
INOVACAO E MUDANCA
MENTALIDADE DIGITAL

QRIENTACAO POR VALORES
ETICOS

TRABALHO EM EQUIPE
VISAO DE FUTURO
VISAO SISTEMICA

RESOLUCAO DE PROBLEMAS
COM BASE DE DADOS

GERACAO DE VALOR PARA 0S
USUARIOS

GESTAO DE CRISES

IDIOMAS

INGLES

Compreensao A
Escrita T
Fala *Ory
Leitura A

AREAS DE INTERESSE

ESCOLA
PREVIDENCIA SOCIAL
OUVIDORIA

SECRETARIA EXECUTIVA

GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

PROGRAMA DE GESTAO E
DESEMPENHO -PGD

Ministério da previdéncia social
01/2025 - Atual
Interlocucgao Institucional e Gestao de Demandas; Manutencao da
interlocucao com érgaos administrativos e unidades julgadoras
do CRPS; Acompanhamento das caixas de e-mails institucionais
vinculadas a Presidéncia; Analise e encaminhamento de
processos administrativos recepcionados pelo Gabinete da
Presidéncia. Producao Técnica e Apoio a Tomada de Decisao:
Elaboracao de estudos, notas técnicas, relatérios e projetos
gerenciais; Instrucao e acompanhamento de processos de
interesse da Presidéncia junto a 6rgaos internos e externos;
Fornecimento de subsidios e informacdes para elaboracao de
pronunciamentos, conferéncias, artigos e textos de apoio. Apoio
a Eventos, Reunides e Atividades Institucionais: Preparacao de
eventos, reunides e atividades do CRPS; Colaboracdao com acdes
de capacitacao nas areas afetas ao CRPS. Governanca,
Normatizacao e Estratégia Institucional: Prestacao de orientacao
técnica na elaboracao e revisdo de normas internas, manuais,
comunicados e outros informativos; Proposicao de acoes e
programas voltados as diretrizes estratégicas do CRPS.
PROGRAMA DE GESTAO APOIO A GESTAO E TOMADA DE DECISAO
COMUNICAGCAO E ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL MONITORAMENTO
E CONTROLE

Agente administrativo / Instrutor
Ministério da Previdéncia CRPS
11/2023 - Atual
Instrucdo e mentoria em ouvidoria, ética e estrura
administrativa.
ESCOLA DO CRPS INSTRUCAO OUVIDORIA

Agente Administrativo / Chefe de servico
Ministério da Previdéncia Social
12/2023 - 04/2024
Gestao de pessoas que inclui: mapeamento de processos e
atividades com analise de indicadores e relatérios de pessoal
para calculo de forca de trabalho; controle de cadastro e
atualizacbes de servidores internos; atendimento de solicitacao
de cessoes e aposentadorias; gestao de dados internos de
pessoal; participacao de reunides ministeriais para adequacao da
forca de trabalho; gestdo por competéncia com
acompanhamento das avaliacdes e de capacitacdes necessarias
de pessoal; gestdo estratégica em conformidade com plano de
acao do 6rgdo; participacdao no planejamento estratégico do
6rgao. Outros
GESTAO DE PESSOAS DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE
TRABALHO GESTAO DE PROCESSOS
CADASTRO E ATUALIZACAO DE DADOS DE SERVIDORES
INTEGRACAO E AMBIENTACAO DE CEDIDOS
GESTAO ESTRATEGICA

Agente administrativo / Assistente técnico da presidéncia
do CRPS
Ministério da previdéncia social
10/2023 - 12/2023
Apoio técnico e administrativo a presidéncia do CRPS. As
atividades envolvem: reunides, planejamento estratégico, plano
de acdo, gestao de pessoas, emissao de relatério gerencial. ,
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO GESTAO DE PESSOAS GESTAO DE
SECRETARIAS

Chefe no Servico de Apoio aos drgaos Colegiados CRPS /
Chefe no Servico de Apoio aos drgaos Colegiados CRPS
MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
03/2011 - 12/2011



Atividades de Recursos Humanos: folha de ponto, processos de
servidores, movimentacdo de servidores e conselheiros, férias,
orientacdes e repasses. Apoio administrativo: processos e
recursos do CRPS; apoio aos conselheiros; apoio ao presidente da
Sexta Junta de Recursos; Apoio de sistemas da Junta: orientacdes
gerais, inclusdo e exclusao de usuario, manuseio.
NOMEAGAO; DISPENSA; RECONDUCAO E AVALIAGCAO DE
CONSELHEIROS DO CRPS APOIO ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACAO E GESTAO

a® CURSOS

EXECUCAO E AVALIACAO DOS PLANOS DE ENTREGA E DE
TRABALHO DO PGD
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
08/2025 - 08/2025
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

INTELIGENCIA ARTIFICIAL NO CONTEXTO DO SERVICO
PUBLICO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRA(;AO PUBLICA - ENAP
05/2025 - 05/2025
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

GESTAO DE CONFLITOS E NEGOCIACAO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
02/2025 - 03/2025
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

FUNDAMENTOS DO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO
(PGD)

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

01/2025 - 01/2025

Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

AVALIACAO ESTRATEGICA DE GOVERNO
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
09/2024 - 09/2024
Concluido - Carga Horaria: 10 Hrs

ETICA E SERVICO PUBLICO )
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
01/2024 - 02/2024
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

APLICACAO DO POWER Bl PARA APRIMORAMENTO DA
GESTAO i
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
12/2023 - 01/2024
Concluido - Carga Horaria: 25 Hrs

QUALIFICACAO EM DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE
TRABALHO }
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
11/2023 - 12/2023
Concluido - Carga Horéria: 20 Hrs

INTRODUCAO A GESTAO DE RISCOS
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
11/2023 - 12/2023
Concluido - Carga Horéria: 40 Hrs

FERRAMENTAS DE GESTAO NO TELETRABALHO (PDP)



ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2022 - 06/2022
Concluido - Carga Horaria: 13 Hrs

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAC@ES - SEl! USAR
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
06/2020 - 07/2020
Concluido - Carga Horaria: 20 Hrs

GRUPOS DE APRENDIZAGEM
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP
12/2010 - 12/2010
Concluido - Carga Horaria: 16 Hrs

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE GERENTES
OPERACIONAIS E SUPERVISORES - DGOS (148 HORAS)
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA - ENAP

09/2010 - 12/2010
Concluido - Carga Horaria: 148 Hrs

©¥ CERTIFICACOES

Escola Nacional da administracao Publica
EVG - ESCOLA VIRTUAL DE GOVERNO
Emissao: 08/11/2023

Reforma Administrativa Previdencidria
ESPECCIALJUS
Emissao: 31/10/2019
https: rsos. ialjus.com.br/hom

PROCESSO ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO
ESCOLA DO CRPS
Emissao: 31/08/2019
https: | rps.online/av

Capacitacao de Servidores do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social

ESCOLA DO CRPS

Emissao: 30/06/2019

https: | rps.online/av

= CONTATO

Link Publico:
https:// icul . br/luilian-



#
#
#
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/luilian-martins-195162658
https://curriculo.sougov.economia.gov.br/luilian-martins-195162658
luana.lima
Linha

luana.lima
Linha


As informac0es deste curriculo sdo autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacado de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdo administrativa, civel e criminal.

Curriculo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 17/10/2025 as 16:40
Data da Gltima atualizagcdo: 17/10/2025 as 16:39
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