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Endereço eletrônico: eduardo.s.pereira@economia.gov.br 

 

 

Formação Educacional  
Graduação 

• Ciências Econômicas, Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, 1987/1990. 

 

Especialização 

• Ciência Política, Faculdade de Filosofia e Ciências Humanas – DCP/FAFICH, Universidade 

Federal de Minas Gerais - UFMG, 1994. 

• Curso Preparatório para a Carreira de Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, 

Escola Nacional de Administração Pública – ENAP/MARE. Brasília - DF, de abril a novembro, 1996. 

• Master en Dirección y Gestión de los Sistemas de Seguridad Social. Universidad de Alcalá. 

Madrid, 2009. 

 

Outros Cursos 

• Theory and Operation of a National Modern Economy, Institute of Brazilian Issues, George 

Washington University, Washington, 27 de agosto a 13 de dezembro de 2002. 

• Executive Retreat on Pension Reform, Kennedy School of Government, Harvard University, 

Boston, 17 a 22 de julho de 2001. 

 

 

Línguas estrangeiras 
 

• Inglês: bom nível em leitura, razoável nível em fala e escrita. 

• Espanhol: bom nível em leitura, nível básico em fala e escrita. 
 

 

 

Experiência Profissional 
 

• Membro da Carreira de Especialista em Políticas Públicas e Gestão Governamental 

 

I. Em exercício descentralizado de carreira no Ministério do Trabalho e Previdência desde maio 

de 2021, ocupando o cargo de Coordenador de Políticas Previdenciárias e Análise Conjuntural 

na Coordenação-Geral de Estudos Previdenciários, da Secretaria de Previdência, com as 

seguintes atribuições: 

1. Coordenar a elaboração do Informe de Previdência Social além do Resultado do 

Regime Geral de Previdência Social - RGPS; 

2. Realização de estudos sobre diversas temáticas relativas a Previdência Social; 

3. Apoio à realização de projeções de longo prazo de despesas do RGPS. 

 

II. Cedido ao Ministério da Cidadania de maio de 2015 a maio de 2021, para exercer o cargo de 

Diretor do Departamento de Condicionalidades, da Secretaria Nacional de Renda de Cidadania, 

com as seguintes atribuições: 

1. Coordenar o processo de acompanhamento das condicionalidades de educação e 

saúde do Programa Bolsa Família, envolvendo a coleta de informações, a 

repercussão no benefício e o acompanhamento das famílias em descumprimento. 

2. Orientar a realização de estudos sobre condicionalidades do Programa Bolsa 

Família; 

3. Atuar com outras áreas do Ministério na articulação da oferta prioritária de outras 

políticas sociais para o público beneficiário do Programa Bolsa Família  

 



III. Cedido ao Ministério da Previdência Social, de junho de 2005 a maio de 2015 para exercer o 

cargo de Coordenador-Geral de Estatística, Demografia e Atuária da Secretaria de Políticas de 

Previdência Social com as seguintes atividades: 

1. Coordenar da produção dos anuários estatísticos da Previdência Social e de 

Acidentes de Trabalho e de boletins estatísticos; 

2. Realizar projeções de receitas e despesas do RGPS no curto e no longo prazo para 

subsidiar a elaboração de leis orçamentárias, de relatórios de acompanhamento do 

orçamento e a avaliação de impacto de propostas de mudanças no Regime Geral de 

Previdência Social – RGPS; 

3. Coordenar o atendimento às demandas por tabulações especiais de dados solicitadas 

por usuários internos e externos, o que envolve avaliar, especificar, solicitar, 

acompanhar a execução e a entrega dos dados solícitos. 

4. Realizar estudos especiais sob demanda do Gabinete da SPPS; 

 

IV. Cedido à Secretaria Especial do Conselho de Desenvolvimento Econômico e Social – 

Presidência da República, de março de 2004 a junho de 2005 para exercer o cargo de 

Coordenador-Geral de Gestão Interna. 

 

V. Cedido ao Ministério do Trabalho e Emprego – MTE para exercer os seguintes cargos: 

1. De julho a setembro de 2003, Assessor da Secretária-Executiva.  

2. De outubro de 2003 a março de 2004, Chefe de Gabinete da Secretaria Executiva. 

 

VI. Cedido ao Ministério da Previdência e Assistência Social – MPAS:  

De dezembro de 1996 a julho de 2003 como Assessor do Secretário-Executivo. Atividades 

desempenhadas: 

1. Coordenador do Cadastro Nacional de Informações Sociais – CNIS com atividades 

de gestão do Cadastro especificamente no relacionamento dos seus condôminos 

(Caixa Econômica Federal e Ministério do Trabalho) de forma a garantir o fluxo de 

dados para o Cadastro, sua utilização na automação da concessão de benefícios 

previdenciários; 

2. Coordenação do Projeto GFIP – Guia de Recolhimento do FGTS e Informações à 

Previdência Social. A GFIP é o documento conjunto criado pela Caixa Econômica 

Federal e Instituto Nacional do Seguro Social – INSS para o recolhimento do FGTS 

e de coleta de informações para o INSS. Atividades incluíram especificação técnica, 

negociação do contrato, acompanhamento do desenvolvimento e implantação do 

referido documento. A GFIP, obrigatória a partir de janeiro de 1999, passou a ser a 

fonte primária de dados sobre segurados e contribuições devidas ao INSS, 

constituindo-se também em documento declaratório com efeito fiscal.  

3. Coordenador do Grupo Gestor da GFIP após a sua implantação; 

 

• Pesquisador do Centro de Estudos Econômicos da Fundação João Pinheiro - CEE/FJP - 

Governo do Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte - MG, de dezembro de 1994 a abril de 

1996. 

 

• Economista da Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG. Belo Horizonte - MG, de maio 

de 1992 a março de 1993, em exercício na Pró-Reitoria de Planejamento.  

 

 

 


