
Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

Compreensão
Escrita
Fala
Leitura

CLEYTON FEITOSA PEREIRA
Sexo: MASCULINO

Raça/Cor: BRANCA

Pessoa com deficiência: TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

Cargo Público Efetivo: ANALISTA TECN EM POLITICAS SOCIAIS

Função/DAS: - 

Órgão de Exercício: MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Jornada: 40

Estabilidade: 

COMPETÊNCIAS SOFT
SKILLS
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FOCO NOS RESULTADOS PARA
OS CIDADÃOS

ORIENTAÇÃO POR VALORES
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 OUTROS CARGOS EFETIVOS

ANALISTA TECN EM POLITICAS SOCIAIS 

Função/DAS: - 

Lotação: MIN GESTAO E INOV EM SERV PUBLICOS

Jornada: 40

Estabilidade: Servidor Não Estável

 SOBRE

Doutor  em Ciência  Política  pela  Universidade  de  Brasília  (UnB).
Mestre  em  Direitos  Humanos  (UFPE).  Especialista  em  Políticas
Sociais  (ENAP)  e  em  Gênero  e  Sexualidade  em  Contextos
Educativos (Instituto Parentes).  Licenciado em Pedagogia (UFPE/
CAA) e em Sociologia (Uninter). É autor do livro "Políticas Públicas
LGBT  e  Construção  Democrática  no  Brasil"  (Appris,  2017).  Foi
consultor da Unesco, atuando na organização da III  Conferência
Nacional de Direitos Humanos e Políticas Públicas LGBT no âmbito
do  Ministério  de  Direitos  Humanos  (2016).  Tutor  Presencial  na
Especialização  em  Educação  em  Direitos  Humanos  da  UFPE
(2014/2015).  Tese  Premiada  na  Categoria  Finalista  do  Concurso
Brasileiro  ANPOCS  de  Teses  e  Dissertações  Universitárias  em
Ciências Sociais - Edição 2023.

 FORMAÇÃO

ESPECIALIZAÇÃO - ESPECIALIZAÇÃO EM POLÍTICAS SOCIAIS,
NO ÂMBITO DA 1ª EDIÇÃO DO PROGRAMA DE FORMAÇÃO
INICIAL PARA AN 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
2025 - 2025 - Concluído 

ESPECIALIZAÇÃO - POLÍTICAS SOCIAIS 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
2025 - 2025 - Concluído 

GRADUAÇÃO - SOCIOLOGIA (LICENCIATURA) 
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ÁREAS DE INTERESSE

SEXUALIDADE

LGBTQIA+

EQUIDADE

PARTICIPAÇÃO

DIREITOS HUMANOS

DIVERSIDADE

INCLUSÃO

ACESSIBILIDADE

CENTRO UNIVERSITÁRIO INTERNACIONAL - UNINTER 
2023 - 2024 - Concluído 

DOUTORADO - CIÊNCIA POLÍTICA 
UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - UNB 
2017 - 2022 - Concluído 

MESTRADO - DIREITOS HUMANOS 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 
2014 - 2016 - Concluído 

GRADUAÇÃO - LECENCIATURA EM PEDAGOGIA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - CENTRO
ACADÊMICO DO AGRESTE 
2009 - 2013 - Concluído 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

Analista Técnico de Políticas Sociais 
Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Púb 
10/2025 - Atual 
A Carreira de Desenvolvimento de Políticas Sociais foi criada pela
Lei nº 12.094 de 19 de novembro de 2009, alterada pela Lei nº
14.875, de 31 de maio de 2024, visando fortalecer o
desenvolvimento e a gestão das políticas sociais por meio da
incorporação de profissionais com alto nível de qualificação para
o exercício de atribuições voltadas à execução de atividades
especializadas de assistência técnica, monitoramento e avaliação
de programas e projetos no campo social. Analistas Técnicos de
Políticas Sociais são essenciais para a consolidação das políticas
sociais como políticas de Estado, visando seu aperfeiçoamento
contínuo. A carreira possui um amplo campo de atuação, tendo
como atribuições a realização de atividades de assistência
técnica em projetos e programas nas áreas de saúde,
previdência, emprego e renda, segurança pública,
desenvolvimento urbano, segurança alimentar, assistência
social, educação, cultura, cidadania, direitos humanos e proteção
à infância, à juventude, à pessoa com deficiência, à pessoa idosa
e à população indígena no âmbito do Poder Executivo federal. A
mobilidade da carreira é regulamentada por meio da Portaria
SEGES/MGI Nº 4.336, de 28 de junho de 2024. 
PREVIDÊNCIA PREVIDÊNCIA SOCIAL

Profissional de Educação II - Pedagogo / Profissional de
Educação II - Pedagogo 

Prefeitura Municipal de Goiânia 
05/2024 - 08/2025 
1. Atividades docentes - Lecionar nos níveis da Educação Infantil
e do Ensino Fundamental. - Elaborar planos de curso e de aula. -
Preparar e selecionar material didático. - Elaborar, aplicar e
corrigir provas, testes, trabalhos escolares. 2. Suporte
pedagógico direto - Atuar em direção, planejamento e
capacitação de outros profissionais. - Pesquisa, coordenação,
supervisão, inspeção e orientação educacional. 3. Atuação
técnica nos diferentes níveis da administração escolar - Trabalho
tanto em unidades escolares (escolas, centros de educação
infantil) como em unidades regionais de ensino ou unidades
técnicas da Secretaria Municipal de Educação e Esporte. -
Participar de formações continuadas e contribuir para a
implementação de orientações curriculares. 4.Outras atribuições
relacionadas à função pedagógica - Colaborar na elaboração do
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Projeto Político-Pedagógico da instituição. - Auxiliar no
diagnóstico de necessidades pedagógicas e propor intervenções.
- Acompanhar a execução de propostas curriculares municipais e
estaduais, como o Documento Curricular para Goiás Ampliado,
etc. 
EDUCAÇÃO ENSINO

Gerência de Diversidade / Gerente de Diversidade 
Prefeitura Municipal de Senador Canedo 
07/2021 - 09/2023 
Orientação e encaminhamento para o mercado de trabalho
(parceria com outras secretarias municipais). Acolhimento e
encaminhamentos de denúncias. Palestras voltadas para a
população LGBTQIA+. Capacitação de servidores públicos para
qualificar o atendimento à população LGBTQIA+. Eventos e ações
permanentes sobre diversidade sexual e de gênero. Realizações
e divulgação de campanhas municipais, estaduais, federais e
internacionais voltadas para o público-alvo. 
DIVERSIDADE DIREITOS HUMANOS PARTICIPAÇÃO LGBTQIA+

Consultoria Especializada / Consultor 
UNESCO 
12/2015 - 12/2016 
A consultoria da UNESCO (Projeto 914BRZ3010 e Edital n°
07/2015) previu atuação no Ministério das Mulheres, da
Igualdade Racial e dos Direitos Humanos no âmbito da III
Conferência Nacional de Políticas Públicas e Direitos Humanos de
Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais, cujas
atividades a serem desenvolvidas foram: (i) Elaborar e propor
metodologia para elaboração de documentos de referência
(texto-base) da III Conferência Nacional de Políticas Públicas de
Direitos Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais - LGBT a serem apresentados aos membros do
Conselho Nacional de Combate à Discriminação e Promoção dos
Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travesti e Transexuais -
CNCD/LGBT e do Comitê Executivo das Conferências Nacionais
Conjuntas de Direitos Humanos. (ii) Participar de reuniões com os
membros do Conselho Nacional de Combate à Discriminação e
Promoção dos Direitos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travesti e
Transexuais - CNCD/LGBT e do Comitê Executivo das
Conferências Nacionais Conjuntas de Direitos Humanos. (iii)
Acompanhar os trabalhos da Comissão Organizadora da III
Conferência Nacional de Políticas Públicas de Direitos Humanos
de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais LGBT e do
Comitê Executivo, bem como as demais atividades relacionadas
a III Conferência Nacional de Políticas Públicas de Direitos
Humanos de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais -
LGBT, produzindo relatórios quando necessário. (iv) Elaborar
propostas de manuais orientadores para servir de apoio às
Comissões Organizadoras municipais, locais, estaduais, distrital e
nacional; (v) Elaborar manuais orientadores para as relatorias no
desenvolvimento dos trabalhos durante a III Conferência Nacional
de Políticas Públicas de Direitos Humanos de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais - LGBT. (vi) Elaborar
documentos técnicos contendo a sistematização das propostas
oriundas das etapas da III Conferência Nacional LGBT. 
DIVERSIDADE DIREITOS HUMANOS PARTICIPAÇÃO LGBTQIA+

Assessoria Municipal de Políticas para Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais / Assessor Municipal de
Políticas para Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais 

Prefeitura Municipal de Caruaru 
06/2013 - 06/2014 
Foi membro do quadro permanente da Secretaria Especial da
Mulher e de Direitos Humanos (SMDH) tendo assumido a

3



Link Público:
 https://curriculo.sougov.economia.gov.br/cleyton-
pereira-4421253515 

titularidade da Assessoria Municipal de Políticas para Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais. A Assessoria de
Políticas LGBT foi criada em junho de 2013 e é responsável por
assessorar a Prefeitura de Caruaru na elaboração das políticas
públicas, bem como articular o desenvolvimento e execução de
políticas públicas voltadas para a população LGBT de Caruaru na
perspectiva da promoção dos direitos humanos. Está vinculada à
Gerência de Direitos Humanos da Secretaria Especial da Mulher e
de Direitos Humanos. No âmbito da Assessoria de Políticas LGBT
integrou-se ao Fórum de Gestores/as LGBT (FONGES LGBT) e ao
Comitê Nacional de Políticas Públicas LGBT da Secretaria de
Direitos Humanos da Presidência da República (CNPP/LGBT -
SDH/PR) representando a Prefeitura de Caruaru. 
LGBTQIA+ DIVERSIDADE DIREITOS HUMANOS PARTICIPAÇÃO

 CURSOS

SEI! USAR 4.0 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
01/2026 - 01/2026 
Concluído - Carga Horária: 25 Hrs 

PREVIDÊNCIA REGIME GERAL 
ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
10/2025 - 11/2025 
Concluído - Carga Horária: 30 Hrs 

PROGRAMA ESPLANADA ABERTA DO CURSO DE FORMAÇÃO
INICIAL PARA ANALISTA TÉCNICO DE POLÍTICAS SOCIAIS ¿ 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
08/2025 - 08/2025 
Concluído - Carga Horária: 104 Hrs 

PRINCÍPIOS DO DESIGN THINKING E INOVAÇÃO EM
GOVERNO 

ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - ENAP 
05/2025 - 05/2025 
Concluído - Carga Horária: 10 Hrs 

 CONTATO

Telefone: 61-981032046 

Email Institucional: cleyton.pereira@previdencia.gov.br 

Currículo Lattes: http://lattes.cnpq.br/0281552016491363 
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As informações deste currículo são autodeclaratórias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciência de que a
prestação de informações falsas ou diversas das que deviam ser escritas são passíveis
de responsabilização administrativa, cível e criminal. 
Currículo gerado pelo Sistema Perfil Profissional - Sougov.br em 23/02/2026 às 17:33 
Data da última atualização: 20/02/2026 às 15:05 
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