GOVERNO DO

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL P e

DO LADO DO FOVO BRASILEIRO

DISCURSO - SESSAO NACIONAL

Ministro Wolney Queiroz
Forum Regional de Seguridade Social para as Américas 2026
Sao Paulo, 25 de margo de 2026
(Sessao Nacional - 11h30 as 12h30)

Senhoras e senhores,

Autoridades presentes,

Representantes de organismos internacionais,
Colegas ministros e ministras,

Caros participantes,

E uma grande satisfacdo participar desta sess&o nacional do
FOrum Regional de Seguridade Social para as Américas, realizada

nesta manha, em Sao Paulo.

Esta sessao integra a programacdo de abertura do Férum e
representa uma oportunidade importante para apresentar, de
forma articulada, a experiéncia brasileira em protecdo social —

seus avangos, seus desafios e suas perspectivas para o futuro.

O Brasil estruturou seu sistema de protecao social a partir de
uma visao integrada, consagrada pela Constituicao de 1988, que
organizou a seguridade social em trés pilares complementares:

previdéncia, assisténcia social e saude.

Essa integracao ndo é apenas institucional. Ela reflete uma

escolha de sociedade: a de construir um sistema baseado na
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solidariedade, na reducao das desigualdades e na garantia de

direitos.

Ao longo das ultimas décadas, esse modelo passou por um
processo continuo de aperfeicoamento. Reformas realizadas no
final dos anos 1990 e inicio dos anos 2000 reforcaram o carater
contributivo do sistema e ajustaram regras de elegibilidade,
preparando o terreno para uma nova fase de expansao e

consolidagao.

A partir de meados dos anos 2000, a agenda previdenciaria
brasileira passou a se organizar em torno de trés grandes eixos:
ampliacao da cobertura, sustentabilidade financeira e adaptacao

as mudancas demograficas e do mercado de trabalho.

Entre 2006 e 2014, o pais avangou de forma significativa na
inclusdo previdenciaria, com a criacdo e o fortalecimento de
instrumentos voltados a trabalhadores de baixa renda e

ocupacoes informais.

Iniciativas como o Plano Simplificado de Previdéncia Social,
o Microempreendedor Individual e o segurado facultativo de baixa
renda permitiram ampliar a base contributiva e incorporar

milhoes de trabalhadores ao sistema.

Esse movimento foi acompanhado por politicas de educagao
previdenciaria e pela ampliacao de direitos, como no caso das
trabalhadoras domésticas, contribuindo para um avango

consistente da cobertura.

Hoje, o sistema previdenciario brasileiro alcanca uma escala

expressiva.
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Sao mais de 41 milhdes de beneficios pagos mensalmente,

garantindo renda e protecdo a milhdes de familias em todos os

municipios do pais.

Contamos também com uma base superior a 76 milhdes de
contribuintes, o que evidencia a dimensao e a capilaridade do

sistema.

E alcangcamos uma cobertura previdenciaria préxima de 70%
da populacdo ocupada, apds um ciclo de expansao, reversao e

estabilizacdo ao longo das ultimas duas décadas.

Esses numeros refletem a dimensdao do sistema, mas,

sobretudo, sua fungao social.

A Previdéncia Social brasileira desempenha um papel central
na reducao da pobreza, na promogao da estabilidade econ6mica

e na dinamizagao das economias locais.

Em 2025, foram injetados quase R$ 1 trilhao na economia
por meio do pagamento de beneficios, contribuindo diretamente
para a manutencao da renda, especialmente em municipios de

menor porte.

Mas, ao mesmo tempo em que celebramos esses avancos,

temos plena consciéncia dos desafios que se colocam.

A partir da segunda metade da década de 2010, o Brasil
passou a enfrentar pressdes mais intensas decorrentes do

envelhecimento populacional, da desaceleracao econdémica e do

crescimento das despesas previdenciarias.
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Nesse contexto, o pais realizou, em 2019, uma reforma
previdenciaria, em resposta as pressdes demograficas e fiscais
daquele periodo. Desde entdo, o debate tem evoluido no sentido

de buscar maior equilibrio entre sustentabilidade e protecao

social, com foco na inclusao e na justica social.

Ainda assim, os desafios permanecem. O envelhecimento
populacional continua avancando rapidamente. A Dbase
contributiva enfrenta instabilidades associadas a informalidade e

as novas formas de trabalho.

Diante desse cenario, a agenda previdenciadria brasileira tem
se estruturado em torno de trés eixos principais: ampliacdo da

cobertura, sustentabilidade e modernizagao.

No campo da inclusao, seguimos desenvolvendo
instrumentos para alcancar trabalhadores em novas formas de

ocupacao.

No campo da sustentabilidade, mantemos o compromisso

com o equilibrio entre responsabilidade fiscal e protegdo social.

E, mais recentemente, temos avancado de forma consistente

na modernizacao da Previdéncia Social.

A transformacao digital tem sido um dos principais vetores

dessa mudanca.

A ampliagcao dos servigos digitais, a automacao de processos
e o0 uso intensivo de dados tém permitido reduzir o tempo de
analise de beneficios, ampliar o acesso e melhorar a qualidade do

atendimento ao cidadao.
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Essa modernizagao nao é apenas tecnoldgica.

Ela representa uma mudanca na forma de prestacao de servigos

publicos — mais agil, mais acessivel e mais centrada no cidadao.

Além do Regime Geral, o Brasil conta com regimes proprios
de previdéncia social nos entes federativos, que relnem mais de
2 mil regimes ativos, abrangendo cerca de 5 milhdes de
servidores e mais de 4 milhdes de beneficiarios, com pagamentos

anuais da ordem de R$ 377 bilhoes.

Esses regimes tém avangcado em governancga, transparéncia
e sustentabilidade, com instrumentos como o Certificado de
Regularidade Previdenciaria e programas de profissionalizacdo da

gestao.

O sistema brasileiro também se estrutura em torno de um
terceiro pilar, a previdéncia complementar, que ja administra
cerca de R$ 1,4 trilhao em ativos e desempenha papel

fundamental na formacao de poupanca de longo prazo.
Senhoras e senhores,

A experiéncia brasileira demonstra que a construcdo de
sistemas de protecdo social € um processo continuo, que exige

adaptacdao permanente as transformacdes econbmicas e sociais.

N3o ha solugdo Unica. Mas ha principios que se mostram
fundamentais. A centralidade do cidadao. A busca permanente
pela inclusdao. O compromisso com a sustentabilidade. E a
capacidade de inovar diante de um contexto em constante

transformacao.
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E nesse ponto que a cooperacgao internacional ganha ainda

mais relevancia.

Os desafios que enfrentamos — envelhecimento,
informalidade, transformacao digital — sao compartilhados por

muitos paises das Américas.

E é justamente por isso que espagos como este Férum sdo

tao importantes.

Aqui, temos a oportunidade de aprender uns com o0s outros,

compartilhar experiéncias e construir solucdes mais eficazes.
O Brasil reafirma seu compromisso com essa agenda.

Seguiremos atuando de forma ativa nos organismos
internacionais, fortalecendo parcerias e ampliando a cooperacao
técnica, com o objetivo de expandir a protecdo social e garantir
direitos a todos os trabalhadores, inclusive aqueles que transitam

entre diferentes paises.

Finalizo destacando que a seguridade social €, acima de tudo,

um instrumento de coesao social.

Ela protege individuos, mas também fortalece sociedades.
Ela reduz desigualdades, mas também promove

desenvolvimento.

E ela exige, permanentemente, compromisso politico,

capacidade técnica e visao de futuro.

Que este Forum seja um espaco produtivo de didlogo e

construgao conjunta.
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E como afirmou o Presidente Lula, o compromisso do nosso
pais € nao deixar ninguém para trds. E com essa visdao que
seguimos trabalhando para construir sistemas de protecao social

mais inclusivos, sustentaveis e preparados para o futuro.

Muito obrigado.




