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Data Versão Descrição Autor 

30/07/2007 1.0 Criação do documento Carlos Vieira 

24/06/2011 1.51 - Exclusão dos atributos sitFuncional, 
outraSitFuncional, sitPrevid e 
outraSitPrevid da tag dadoMensal e 
inclusão na tag dadosFuncionais 
- Correção da descrição do atributo 
dtFimCargo da tag dadosFuncionais e 
retirada do texto para preenchimento de 
valor substituto para esse atributo 

Alex Arrais 

17/05/2012 2.0 - Retirada dos valores substitutos e 
obrigatoriedade de atributos; 
- Alteração da tag teto para 
limiteRemuneratorio, 
tempoServicoRPPS para 
tempoConbribuicaoRPPS e 
tempoServicoRGPS para 
tempoContribuicaoRGPS; 
- Inclusão das TAGs: 2abeç, 
vinculoFuncional, historicoFuncional, 
historicoFinanceiro, beneficioServidor e 
resumo; 
- Revisão do exemplo; 
- Revisão das TAGs: 2abeçalho, 
endereço, maioriadade, chefe, 
contribuicaoEnte, limiteRemuneratorio, 
servidor, 2abeç, vinculoFuncional, 
historicoFuncional, historicoFinanceiro, 
tempoContribuicaoRGPS, 
tempoContribuicaoRPPS, 
beneficioServidor, dependente e 
resumo; 
- Inclusão da Tabela 18 – Natureza 
Jurídica; 
- Padronização dos atributos S/N para 
tipo C; 
- Inclusão do valor OUTRO na tabela 06 
– Estados Civis; 
- Sugestão de ordem de envio das tags, 
para manter a consistência; 
- Inclusão de informação sobre campos 
desejáveis, marcados como “N*”; 
- Alterado termo “inativo” para 
“aposentado”; 

Márcio Araújo, Roberta 
Lucas, Carlos Tabosa e 
Wagner Bezerra 

23/10/2012 2.1 - Inclusão das TAGs: 2abeçalh, 
tempoSemContribuicao, tempoFicticio, 

Washington Santiago, 
Eduardo Carneiro, Carlos 
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pensionista, beneficioPensionista e 
função gratificada; 
- Exclusão do atributo pensionista na 
tag Dependente 
- Inclusão dos itens 35, 36 e 90 na 
tabela 17; 
- alteração do item 7 da tabela de 
vínculos; 
- inclusão das tabelas 21 e 22; 
- Inclusão de informação sobre atributos 
obrigatórios na operação de exclusão. 
- Alteração do tipo do campo 
“jornadaTrabalhoSemanal” da tag 
<movimentacaoFuncional> para ficar 
compatível com SIPREV. 
- Alteração da TAG de 
benefícioServidor, incluindo campos de 
auxílio reclusão e salário família. 
- Alteração da Tabela 10 e inclusão da 
Tabela 23, 24 e 25. 
- Inclusão da TAG de quotaPensionista. 
- Alteração dos campos dtDesignacao 
para dtNomeacao e portariaDesignacao 
para portariaNomeacao, na tag 
funcaoGratificada. 

Tabosa  e Solange 
Alcântara Araújo 

18/06/2013 2.2 - Inclusão de campos (ato legal, tipo de 
aposentadoria especial, justificativa do 
motivo de início de pensão, justificativa 
do motivo de fim de pensão, motivo de 
início de auxílio-reclusão, motivo de fim 
de auxílio-reclusão, motivo de início de 
pensão, motivo de fim de pensão, órgão 
e carreira) na tag benefícioservidor.. 
- Inclusão do campos (órgão, carreira, 
motivo de início de pensão, motivo de 
fim de pensão e matrícula) na tag 
benefíciopensionista. 
- Inclusão do campos (justificativa para 
motivo de início de pensão, justificativa 
para motivo de fim de pensão, motivo 
de início de pensão, motivo de fim de 
pensão) na tag pensionista. 
- alteração dos campos desejáveis e 
obrigatórios nas tags de 
beneficioServidor, beneficiopensionsita 
e pensionista. 
- Exclusão do campo quota na TAG de 

Solange Alcântara Araújo, 
Simone Magalhães e 
Carlos Tabosa 
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pensionista. 
- Alteração: ‘funcaoGratificada’, 
‘movimentacaoFuncional’ 
- Inclusão do campo matricula na tag 
quotaPensionista. 
- Alteração da obrigatoriedade do 
campos outroMotInicioDep, 
outroMotFimDep na tag de Dependente. 
- Alteração da obrigatoriedade do 
campos outroTipoVinculo e 
outraSitFuncional na tag de 
vinculoFuncional. 
- Alteração da obrigatoriedade do 
campo outraSitFuncional na tag de 
movimentacaoFuncional 
- Inclusão dos campos para a tag 
BeneficioServidor(outroTipoBeneficio, 
outroMotivoInicioPensao 
outroMotivoFimPensao 
outroMotivoInicioAuxilioReclusao 
outroMotivoFimAuxilioReclusao) 
- Inclusão dos campos para a tag órgão 
(outroNaturezaJuridica, outroPoder) 
- Inclusão dos campos para a tag de 
pensionista (outroTipoDependencia 
- Exclusão do campo 
idMovimentacaoFuncional da tag 
funcaoGratificada, 
- Inclusão do campo 4abeçalh, na tag 
quotaPensionsita. 
- Inclusão da Situação Previdenciária 
13. 
- Inclusão do ato legal na tag de 
dependente e no pensionista. 

05/07/2013 2.3 Inclusão do campo idVinculoFuncional 
na tag funcaoGratificada. 
Alteração do campo idServidor, que 
passou a ser desejável. 

Carlos Tabosa, Solange 
Alcântara 

23/07/2013 2.4 Alterar o campo vlQuota para 
percentualQuota na tag de 
<quotaPensionista> 

Leandro Campos 

16/08/2013 2.5 Alterado o campo 
descricaoDuracaoJornada para 
4abeçalh com 02. 

Solange Alcântara 

16/01/2014 2.6 Inclusão dos campos 
nomeOrgaoDestino e cnpjOrgaoDestino 
na tag movimentacaoFuncional. 

Carlos Tabosa 
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28/02/2014 2.7 • Inclusão da tag 5abeçalho5a; 
• Campos movidos das tags 

dependente e pensionista para 
5abeçalho5a; 

• Inclusão do campo 
idDependencia na tag 
quotaPensionista. 

Carlos Tabosa 

13/03/2015 2.8 • Retirada do Domínio dos 
atributos Classe e Padrão. 

• Acréscimo de 2 novas situações 
funcional (ver tabela 8): a) 
Redistribuído(a) e; b) 
Transferido(a). 

• Inclusão dos campos 
nomeOrgaoOrigem e 
cnpjOrgaoOrigem na tag 
movimentacaoFuncional. 

• Mudança na descrição das 
situações funcionais (ver tabela 
8): de “Cedido(a) com ônus” para 
“Cedido(a) com ônus para o 
Órgão de Origem”; de “Cedido(a) 
sem ônus” para “Cedido(a) sem 
ônus para o Órgão de Origem”; 
de “Requisitado(a) com ônus” 
para “Requisitado(a) com ônus 
para o Órgão de Origem” e de 
“Requisitado(a) sem ônus” para 
“ Requisitado(a) sem ônus para o 
Órgão de Origem”. 

• Alteração da tag  
movimentacaoFuncional com a 
inclusão dos atributos 
justificativa, idOrgao, cargo e 
carreira. 

Denis Gomes,  
Eduardo Carneiro, 
Washington Santiago 

21/08/2017 2.9 Inclusão dos campos versaoSiprev e 
dataGeracao na tag 5abeçalho; 
Exclusão dos campos nomeOrgaoOrigem, 
cnpjOrgaoOrigem, justificativa, idOrgao, 
cargo e carreira da tag 
movimentacaoFuncional; 
Inclusão do campo tipoPensaoMorte na tag 
beneficioPensionista; 
Exclusão dos códigos 13(Regime RGPS) e 
98(Outros – Aposentado) da tabela 
09(Situação previdenciária); 
Inclusão na tabela 10(Tipos de benefícios) 
dos códigos: 17, 18, 19, 20 ,21, 22, 23 ,24, 

Sarto Júnior 
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25, 26, 27, 28, 29 ,30, 31, 32, 33, 34, 35, 
36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 
47, 48, 49, 50 e 51. (Ver tabela 10); 
Inclusão da tabela 30(Pensão por morte). 

11/12/2020 2.10 Inclusão dos campos: 

condicaoAposentado  na tag servidor 

tipoFundo na tag vinculoFuncional       

vlCompensacaoPrevidenciaria na tag 

beneficioServidor 

vlMensalContribuicaoPrevidenciaria      na 

tag beneficioServidor 

condicaoPensionista na tag pensionista 

duracaoBeneficio na tag 

beneficioPensionista 

Danilo Mourão 

21/12/2020 2.11 duracaoBeneficio na tag quotaPensionista Gérson de O. Lobo Jr. 
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1. Introdução 

 
A Secretaria de Políticas de Previdência Social do Ministério da Previdência Social tem entre 

suas competências orientar, acompanhar e supervisionar os Regimes Próprios de Previdência Social 
dos servidores públicos e dos militares, seja na perspectiva da União, dos estados, do Distrito Federal 
ou dos municípios. 

 
As políticas de previdência social são traçadas no longo prazo, visando a garantir os recursos 

necessários a manter as aposentadorias, pensões e demais benefícios previdenciários, em particular 
para os servidores públicos dos diversos níveis de governo. É mister e de fundamental importância 
que o Ministério da Previdência Social conheça quem são esses servidores, onde eles estão, as suas 
remunerações, o seu tempo de contribuição e outros dados indispensáveis para que  possa 
estabelecer diretrizes e estratégias para o futuro. 

 
A consolidação dos dados e informações dos servidores vinculados aos diversos RPPS 

existentes nos Entes Federativos de todo o país, em um sistema unificado, torna-se essencial e até 
obrigatório para uma gestão adequada. Estes dados são importantes na definição de políticas 
previdenciárias para a manutenção do serviço publico brasileiro. 

 
As informações aqui apresentadas visam manter o usuário consciente da sua responsabilidade 

no processo e especificar o leiaute do arquivo que o Ente Federativo terá de enviar para a base de 
dados do Ministério da Previdência Social, utilizando o aplicativo CNIS-RPPS, a fim de subsidiar o 
desenvolvimento de políticas de previdência e representam as funcionalidades prevista até o produto 
5 – INTERFACE SIPREV - CNIS_RPPS/Pensionista, da demanda 336 

 
Este Manual de Orientação se destina aos profissionais de tecnologia da informática que atuam 

nos entes federativos com RPPS, visando a dar cumprimento ao artigo 3º, da Lei nº 10.887, de 
21/06/2004 e contribuir para a regulamentação desse dispositivo legal, o qual torna obrigatório o 
envio dos dados e informações dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, abrangidos por 
regime próprio de previdência social, por parte dos respectivos Entes Federativos, bem como das 
informações de remunerações mensais, passíveis de limitação de teto previsto constitucionalmente 
por todos os Entes Federativos. 

2. Orientações Gerais 

2.1.  

2.1. Quem está Obrigado a Enviar o Arquivo 

 
Todo Ente Federativo das esferas federal, estadual e municipal, e o Distrito Federal que tenha 

instituído o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS. 
 

2.2. Abrangência dos Dados 
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Dados dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus respectivos dependentes, 
abrangidos  pelo RPPS ou RGPS, e vinculados aos diversos órgãos ou unidades administrativas, dos 
poderes executivo, legislativo ou judiciário. 

 

2.3. Responsabilidade e Frequência do Envio dos Dados 

 
O envio do arquivo deverá se dar trimestralmente, observados os meses do ano civil, 

permitindo-se o envio a cada mês. O arquivo poderá conter dados de trimestres ou meses anteriores, 
não incluídos no arquivo anteriormente enviado ou dados de correção ou alteração. 

 
Quando do encaminhamento do arquivo será solicitada a identificação da pessoa que está 

efetuando a transmissão do mesmo, através do seu CPF. 
 
Para um melhor entendimento acerca da formatação do arquivo, do preenchimento dos 

registros e dos campos, leia atentamente as instruções a seguir: 
 

2.4. Estrutura do arquivo 

 
a) O arquivo só será aceito se for um documento XML válido; 
b) O arquivo contém dados do Ente Federativo referente a transmissão (cabeçalho); 
c) O arquivo contém dados da Maioridade aplicada no Ente Federativo; 
d) O arquivo contém dados do Chefe do Executivo relacionado ao Ente Federativo; 
e) O arquivo contém dados das Contribuições do Ente Federativo; 
f) O arquivo contém dados de Alíquotas e Limites Remuneratórios do Ente Federativo; 
g) O arquivo contém dados dos Órgãos do Ente Federativo; 
h) O arquivo contém dados de todos os servidores, dependentes e pensionistas do Ente Federativo; 
i) O arquivo contém dados das remunerações concedidos aos servidores do Ente Federativo 
j) O arquivo contém dados das benefícios concedidos aos servidores, dependentes e pensionistas 

do Ente Federativo; 
k) O arquivo contém dados dos tempos de contribuição dos servidores no RGPS e em outros RPPS, 

assim como dados dos tempos sem contribuição e tempos fictícios; 
l) O arquivo contém dados sobre a quantidade de registros a serem importados; 
m) Os nomes dos atributos (campos) devem ser obedecidos seguindo rigorosamente as letras 

maiúsculas e minúsculas; 
n) O arquivo permite as seguintes operações: inclusão e alteração de dados. As operações de 

inclusão e alteração serão identificadas automaticamente pelo sistema no momento da 
incorporação dos dados no CNIS-RPPS. 

o) Para garantir as relações entre os registros (ex: dependentes de um servidor), é necessário 
enviar as tags seguindo a ordem apresentada abaixo. 

p) Para garantir as exclusões de registros com relacionamentos (ex: servidores com dependentes), 
é necessário enviar as tags seguindo a ordem apresentada abaixo. 
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2.5. Estrutura do XML 

Elemento tipo <arquivo> 
Elemento tipo <cabecalho/> 
Elemento tipo <endereco/> 
Elemento tipo <chefe/> 
Elemento tipo <orgao/> 
Elemento tipo <servidor/> 
Elemento tipo <vinculoFuncional/> 
Elemento tipo <movimentacaoFuncional/> 
Elemento tipo <tempoContribuicaoRGPS/> 
Elemento tipo <tempoContribuicaoRPPS/> 
Elemento tipo <tempoSemContribuicao/> 
Elemento tipo <tempoFicticio/> 
Elemento tipo <historicoFinanceiro/> 
Elemento tipo <beneficioServidor/> 
Elemento tipo <dependente> 
Elemento tipo <pensionista/> 
Elemento tipo <dependencia> 
Elemento tipo <beneficioPensionista/> 
Elemento tipo <quotaPensionista/> 
Elemento tipo <funcaoGratificada> 
Elemento tipo <exclusaoFuncaoGratificada/> 
Elemento tipo <exclusaoQuotaPensionista/> 
Elemento tipo <exclusaoBeneficioPensionista/> 
Elemento tipo <exclusaoPensionista/> 
Elemento tipo <exclusaoDependente/> 
Elemento tipo <exclusaoBeneficioServidor/> 
Elemento tipo <exclusaoHistoricoFinanceiro/> 
Elemento tipo <exclusaoTempoFicticio/> 
Elemento tipo <exclusaoTempoSemContribuicao/> 
Elemento tipo <exclusaoTempoContribuicaoRPPS/> 
Elemento tipo <exclusaoTempoContribuicaoRGPS/> 
Elemento tipo <exclusaoMovimentacaoFuncional/> 
Elemento tipo <exclusaoVinculoFuncional/> 
Elemento tipo <exclusaoServidor/> 
Elemento tipo <exclusaoOrgao/> 
Elemento tipo <exclusaoLimiteRemuneratorio/> 
Elemento tipo <exclusaoContribuicaoEnte/> 
Elemento tipo <exclusaoChefe/> 
Elemento tipo <exclusaoMaioridade/> 
Elemento tipo <resumo/> 

Elemento tipo </arquivo> 
Exemplo: 
 
<?xml version="1.0" encoding="iso-8859-1"?> 
<arquivo> 
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<cabecalho cnpj="" nome="" nomeRepresentanteLegalEnte="" 
cpfRepresentanteLegalEnte="" cnpjTransmissor="" esfera="" numSIAFI="" cnpjUniGestora="" 
nomeUniGestora="" poderUniGestora="" nomeRepresentanteLegalUniGestora="" 
cpfRepresentanteLegalUniGestora="" versaoSiprev=”” dataGeracao=””/> 
 
<endereco emailEnte="" tipoLogradouro="" outroTipoLogradouro="" logradouro="" 
numLogradouro="" complemento="" bairro="" municipio="" uf="" cep=""/> 

 
<chefe idChefe="" nome="" cpf="" dtInicioMand="" dtFimMand="" dddFone="" fone="" 
ramal="" email="" tipoLogradouro="" outroTipoLogradouro="" logradouro="" 
numLogradouro="" complemento="" bairro="" municipio="" uf="" cep=""/> 

 
<orgao idOrgao="" nomeOrgao="" cnpjOrgao="" siglaOrgao="" nomeRazaoSocial="" 
esfera="" naturezaJuridica="" poder="" unidadeGestora=""/> 
 
<servidor idServidor="" pasep="" nome="" cpf="" rg="" orgaoRg="" outroOrgaoRg="" ufRg="" 
dtNascto="" sexo="" dtObito="" nomeMae="" estadoCivil="" dtRecenseamento="" 
dtIngressoServPublico="" condicaoAposentado= "" /> 
 
<vinculoFuncional idVinculoFuncional="" idServidor="" tipoVinculo="" outroTipoVinculo="" 
idOrgao="" cargo="" dtIniCargo="" matricula="" carreira=""  dtIngressoOrgao=”” 
dtIniCarreira="" regime="" cargoContagemEspecialAposentadoria="" 
outroCargoContagemEspecialAposentadoria="" atoLegalAposentadoriaEspecial="" 
sitFuncional="" outraSitFuncional="" sitPrevid="" outraSitPrevid="" dedicacaoExclusiva="" 
tecnicoCientifico=”” acumulavel=”” tipoServidor=”” tipoFundo="" /> 
 
<movimentacaoFuncional idMovimentacaoFuncional="" idVinculoFuncional="" 
jornadaTrabalhoSemanal="" abonoPermanencia="" dtIniAbonoPermanencia="" classe="" 
padrao="" atoNomeacao="" dtPublicacaoCessao="" portariaCessaoRequisicao="" 
periodoRGPS="" dtIniRGPS="" dtFimRGPS="" dtFimCargo="" sitFuncional="" 
outraSitFuncional="" dtFimCarreira="" dtDesligamentoOrgao="" dtMovimentacao="" 
tipoMagisterio="" nomeOrgaoDestino="" cnpjOrgaoDestino="" /> 
 
<tempoContribuicaoRGPS idTempoContribRGPS="" idServidor="" numCertidao="" 
cnpjEmpresa="" nomeEmpresa="" dtInicial="" dtFinal="" servicoPublico="" 
tempoTotalDias=""/> 
 
<tempoContribuicaoRPPS idTempoContribRPPS="" idServidor="" numCertidao="" 
cnpjEnte="" nomeEnte="" dtInicial="" dtFinal="" tempoTotalDias=""/> 
 
<tempoSemContribuicao idTempoSemContribuicao="" idServidor="" idVinculoFuncional=""  
descricao="" dtInicio="" dtFim=""/> 
 
<tempoFicticio idTempoFicticio="" idServidor="" idVinculoFuncional="" descricao="" 
anteriorEC20="" qtDias="" atoLegal="" dtPublicacao=""/> 

 
<historicoFinanceiro idHistoricoFinanceiro="" idServidor="" idVinculoFuncional="" ano="" 
mes="" numeroFolha="" compoeMedBeneficio="" vlRemBruta="" vlRemContributiva="" 
vlRemCargoEfetivo="" decimoTerceiro="" bsCalculoServidor="" bsCalculoPatronal="" 
vlContribuicaoSegurado="" vlContribuicaoPatronal=""/> 
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<beneficioServidor idBeneficio="" idServidor="" idOrgao="" dtInicioBeneficio="" 
tipoBeneficio="" outroTipoBeneficio="" dtFimBeneficio="" vlAtualBeneficio="" 
vlInicialBeneficio="" numProcesso="" numBeneficio="" dtUltimaAtualizacao="" 
dtPublicacao="" nmResponsavelTribConta="" dtRegHomTribConta="" 
resAtoLegalTribConta="" docAtoLegalTribConta="" paridade="" regime="" 
tempoTotalDiasRGPS="" tempoTotalDiasRPPS="" cargo="" classe="" padrao="" 
carreira="" qtdeDependentesSalarioFamilia="" vlSalarioFamiliaTotal="" 
vlSalarioFamiliaIndividual="" numDeclaracaoReclusao="" dtDeclaracaoReclusao="" 
dtEncarceramento="" atoLegal="" dtPublicacaoAtoLegal="" tipoAposentadoriaEspecial="" 
motivoInicioPensao="" motivoFimPensao="" justificativaMotivoInicioPensao="" 
justificativaMotivoFimPensao="" motivoInicioAuxilioReclusao="" 
outroMotivoInicioAuxilioReclusao=""   motivoFimAuxilioReclusao="" 
outroMotivoFimAuxilioReclusao="" vlCompensacaoPrevidenciaria="" 
vlMensalContribuicaoPrevidenciaria="" /> 
 
<dependente idDependente="" nome="" dtNascto="" cpf="" nomeMae="" rg="" orgaoRg="" 
outroOrgaoRg="" ufRg="" sexo="" pasep="" estadoCivil=”” /> 
 
<pensionista idPensionista="" nome="" matricula="" dtNascto="" cpf="" nomeMae="" rg="" 
orgaoRg="" outroOrgaoRg="" ufRg="" sexo="" pasep="" estadoCivil="" dtRecenseamento="" 
condicaoPensionista="" /> 
 
<dependencia idDependencia="" idDependente="" idServidor="" dtIniPensao="" 
dtFimPrevisto="" tipoDependencia="" outroTipoDependencia="" motInicioDep="" 
outroMotInicioDep="" motFimDep="" outroMotFimDep="" dtInicioDependencia="" 
dtFimDependencia="" motInicioPensao="" motFimPensao="" 
justificativaMotivoInicioPensao="" justificativaMotivoFimPensao="" pensionista="" /> 
 
<beneficioPensionista idBeneficio="" idOrgao="" tipoBeneficio="" dtInicioBeneficio="" 
dtFimBeneficio="" vlAtualBeneficio="" vlInicialBeneficio="" numProcesso="" numBeneficio="" 
dtUltimaAtualizacao="" dtPublicacao="" nmResponsavelTribConta="" dtRegHomTribConta="" 
resAtoLegalTribConta="" docAtoLegalTribConta="" idServidorInstituidor=""  
regimeServidorInstituido="" carreira="" cargo="" classe="" padrao="" motivoInicioPensao="" 
motivoFimPensao=""  justificativaMotivoInicioPensao="" justificativaMotivoFimPensao="" 
tipoPensaoMorte=”” /> 
 
<quotaPensionista idQuotaPensionista=”” IdBeneficio="" idDependencia="" matricula=”” 
dtInicioPensao=""  dtFimPensao="" vlQuota="" duracaoBeneficio=""/>      

 
<funcaoGratificada idFuncao="" idServidor="" idVinculoFuncional=”” descricao="" sigla="" 
opcaoFuncaoGratificada="" codigoFuncao="" dtNomeacao=”” dtSaida="" 
portariaNomeacao="" portariaSaida="" nomeOrgaoOrigem="" cnpjOrgaoOrigem="" 
valorContribuicao=""  incideContribuicao="" dedicacaoExclusiva=""/> 
 
<exclusaoFuncaoGratificada idFuncaoGratificada=””/> 
 
<exclusaoQuotaPensionista idQuotaPensionista=”” /> 
 
<exclusaoBeneficioPensionista idBeneficioPensionista=””/> 
 
<exclusaoPensionista idPensionista=”” idServidor=””/> 
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<exclusaoDependente idDependente="" idServidor=""/> 
 
<exclusaoBeneficioServidor idBeneficio=""/> 
 
<exclusaoHistoricoFinanceiro idHistoricoFinanceiro=""/> 
 
<exclusaoTempoFicticio idTempoFicticio=””/> 
 
<exclusaoTempoSemContribuicao idTempoSemContribuicao=””/> 
 
<exclusaoTempoContribuicaoRPPS idTempoContribRPPS=""/> 
 
<exclusaoTempoContribuicaoRGPS idTempoRGPS=""/> 
 
<exclusaoMovimentacaoFuncional idMovimentacaoFuncional=""/> 
 
<exclusaoVinculoFuncional idVinculoFuncional=""/> 
 
<exclusaoServidor idServidor=""/> 
 
<exclusaoOrgao idOrgao=""/> 
 
<exclusaoLimiteRemuneratorio idLimiteRemuneratorio=""/> 
 
<exclusaoContribuicaoEnte poder="" regime="" ano="" mes=""/> 
 
<exclusaoChefe idChefe=""/> 
 
<exclusaoMaioridade idMaioridade=""/> 
 

<resumo qtEndereco="" qtMaioridade="" qtChefe="" qtAliquota=”” qtContribuicaoEnte="" 
qtLimiteRemuneratorio="" qtOrgao="" qtServidor="" qtVinculoFuncional="" 
qtMovimentacaoFuncional="" qtTempoContribuicaoRGPS="" qtTempoContribuicaoRPPS="" 
qtTempoSemContribuicao="" qtTempoFicticio="" qtHistoricoFinanceiro="" qtBeneficioServidor="" 
qtDependente="" qtPensionista="" qtBeneficioPensionista=""    qtQuotaPensionista ="" 
qtFuncaoGratificada="" qtDependencia=""/> 

 
</arquivo> 

2.6. Preenchimento dos campos 

 
a) Os campos do tipo N (numéricos) deverão ser preenchidos sem sinal, suprimidos as vírgulas e 

os pontos. Exemplo: o valor 1.234,56 para ser armazenado em um campo numérico de 2 
decimais, devendo ser representado como “123456”, ou se o valor 1.000,00, deve ser preenchido 
com 100000; 

b) O tamanho total de um campo numérico é obtido na coluna “Tamanho Máximo”, sendo que a 
quantidade de decimais deve ser descontada do tamanho total. Exemplo: campo numérico de 
tamanho 13, com 2 casas decimais, determina que serão 11 números inteiros e 2 decimais; 

c) Os campos que contêm telefone ou fax deverão ser preenchidos até 8 dígitos para o número, 
sem máscaras de edição; 
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d) Campos que contêm data deverão ser preenchidos no formato AAAA-MM-DD. Exemplo: data 
30/01/2008 o resultado será “2008-01-30”. 

e) Atributos sem conteúdo não deverão ser gerados no arquivo XML. Exemplo: dtFimAnterior="" 
não deve pertencer ao conteúdo do arquivo XML; 

f) Atributos desejáveis não informados geram avisos na validação do arquivo. 
 

2.7. Explicação da Formatação 

 

N° Nome do 

atributo 

Descrição do 

atributo 

Obrig Tipo do atributo Tamanho Máximo Decimais 

Esta coluna 

indica o 

Número 

Seqüencial 

do atributo 

do Registro. 

 

Esta coluna 

indica a 

Denominação 

do atributo. 

Esta coluna 

indica uma 

explicação 

sucinta acerca 

da geração do 

atributo. 

Esta coluna 

indica se o 

atributo é 

obrigatório (S) ou 

se não é 

obrigatório (N). 

Atributos 

desejáveis são 

marcados com 

asterisco(*). 

Esta coluna 

indica se o Tipo 

do atributo é 

alfanumérico (C) 

ou numérico (N). 

Esta coluna 

indica a 

quantidade máxima 

de caracteres 
do atributo. 

Esta coluna 

indica a 

quantidade de 

casas decimais 

a serem 

consideradas 

caso o atributo 

seja do tipo 

numérico. 
Caso seja um 

campo 

alfanumérico 

este campo 

virá definido 

como NÃO SE 

APLICA (N/A) 

 

3. Diretrizes: 

3.1. Arquivo: <arquivo/> 

O arquivo XML deve possuir somente uma TAG arquivo. Esta é a TAG raiz. A geração desta TAG é 
obrigatória. 
 
 
 

3.2. Cabeçalho: <cabecalho/> 

O arquivo XML deve possuir somente um cabeçalho. A geração desta TAG é obrigatória e 
predecessora das demais TAGs do arquivo XML. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 cnpj CNPJ do Ente Federativo. Preencher sem traços ou 

pontos. Este deverá ser o CNPJ cadastrado no CADPREV. 

S N 14 0 

2 nome Informar o nome do Ente Federativo S C 100 N/A 

3 nomeRepresentant

eLegalEnte 

Informar o nome do Representante Legal do Ente 

Federativo. 

S C 50 N/A 

4 cpfRepresentanteL

egalEnte 
Cadastro de Pessoa Física (CPF) do Representante Legal 

do Ente Federativo. Preencher sem traços ou pontos 

S N 11 0 
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5 cnpjTransmissor CNPJ do transmissor do arquivo. Caso não possua o 

CNPJ do transmissor, enviar o CNPJ do Ente Federativo. 

Preencher sem traços ou pontos 

S N 14 0 

6 esfera Código da Esfera a qual o Ente Federativo pertence – Vide 

Tabela 03 

S N 1 0 

7 numSIAFI Código do SIAFI para o Ente Federativo.  Para o Ente 

União, informar o valor “888888”. 

S N 6 0 

8 cnpjUniGestora CNPJ da Unidade Gestora. Preencher sem traços ou 

pontos. Este deverá ser o CNPJ cadastrado no CADPREV. 

S N 14 0 

9 nomeUniGestora Informar o nome da Unidade Gestora. S C 100 N/A 

10 poderUniGestora Código do poder – Vide Tabela 04 N* N 1 0 

11 nomeRepresentant

eLegalUniGestora 

Informar o nome do Representante Legal da Unidade 

Gestora. 

N* C 50 N/A 

12 cpfRepresentanteL

egalUniGestora 

Cadastro de Pessoa Física (CPF) do Representante Legal 

da Unidade Gestora. Preencher sem traços ou pontos 

N* N 11 0 

13 dataGeracao Data da geração do arquivo N C 10 N/A 
14 versaoSiprev A versão do Siprev no momento da geração do arquivo. N C 10 N/A 

 

3.3. Endereço do Ente Federativo: <endereco/> 

O arquivo XML deve possuir somente um endereço. A geração desta TAG é opcional. A segunda 
geração desta TAG irá substituir os dados incorporados na primeira geração. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 emailEnte Endereço eletrônico do Ente Federativo N C 80 N/A 

2 tipoLogradouro Tipo do logradouro, conforme descrito na tabela 14 N N 3 0 

3 outroTipoLograd

ouro 

Caso seja escolhido o código 999 “Outros” no 

atributo tipoLogradouro, obrigatoriamente utilizar 

este campo para descrevê-la. 

N C 50 N/A 

4 logradouro Nome do logradouro onde esta fixado o Ente 

Federativo 

N C 50 N/A 

5 numLogradouro Número de localização do Ente Federativo no 

logradouro 

N C 5 N/A 

6 complemento Complemento do logradouro N C 30 N/A 

7 bairro Bairro associado ao logradouro N C 30 N/A 

8 municipio Código do Município do IBGE do Ente Federativo N N 6 0 

9 uf Unidade Federativa onde está  localizada a cidade 

do logradouro, conforme tabela do IBGE. 

N C 2 N/A 

10 cep CEP do logradouro do Ente Federativo N N 8 0 

 

3.4. Chefe do Poder Executivo: <chefe/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do Chefe do Poder Executivo do Ente Federativo. A 
geração desta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 
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1 idChefe Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do chefe do poder executivo no Ente Federativo. 

Será utilizado para identificação do registro do 

chefe do poder executivo para fins de alteração 

deste na base de dados do CNIS-RPPS. Informar  
como Identificador Único do Chefe o “CPF” caso 

esteja enviando sem uso do sistema  

SIPREV/Gestão. 

S C 20 N/A 

2 nome Nome do Chefe do Poder Executivo S C 100 N/A 

3 cpf Cadastro de Pessoa Física (CPF) do Chefe do Poder 

Executivo. Preencher sem traços ou pontos 

S N 11 0 

4 dtInicioMand Data do Início do mandato do titular do poder 

executivo. Preencher no formato AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

 
 

3.5. Órgão do Ente Federativo: <orgao/> 

 
Nesta TAG devem ser informados os dados de órgãos do Ente Federativo. Quando gerada, deve 
conter dados de cada órgão. Esta TAG é obrigatória. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idOrgao Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

órgão no Ente Federativo. Será utilizado para 

identificação do registro do órgão para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

Informar como Identificador Único do Órgão o  

“CNPJ” caso esteja enviando sem uso do sistema  
SIPREV/Gestão. 

S C 20 N/A 

2 nomeOrgao Descrição da atuação do órgão no Ente Federativo. S C 100 N/A 

3 cnpjOrgao CNPJ do Órgão. Preencher sem traços ou pontos. N N 14 0 

4 siglaOrgao Sigla do órgão do Ente Federativo. N C 10 N/A 

5 nomeRazaoSocial Razão social do órgão no Ente Federativo. N C 100 N/A 

6 esfera Código da Esfera a qual o órgão pertence – Vide 

Tabela 03. 

N N 1 0 

7 naturezaJuridica Classifica a natureza jurídica do órgão. (Tabela 18 – 

Natureza Jurídica) 

N N 1 0 

8 poder Código do poder – Vide Tabela 04 S N 1 0 

9 unidadeGestora Informar se o órgão é uma Unidade Gestora ou não  

(S para Sim, N para Não). 

S C 1 N/A 

 
 

3.6. Dados Pessoais do Servidor: <servidor/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados pessoais do servidor do Ente Federativo. 
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Quando gerada, deve conter dados de cada servidor. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

identificação do registro do servidor para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

Informar como Identificador Único do Servidor o 

“CPF” caso esteja enviando sem uso do sistema  
SIPREV/Gestão. 

S C 20 N/A 

2 pasep Número de Identificação  (PASEP/PIS/NIT) do 

Servidor. Preencher sem traços ou pontos. 

N* N 11 0 

3 nome Nome completo do Servidor S C 100 N/A 

4 cpf Cadastro de Pessoa Física(CPF) do Servidor. 

Preencher sem traços ou pontos. 

N* N 11 0 

9 dtNascto Data de Nascimento do Servidor. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N* C 10 N/A 

10 sexo Preencher com M, para Masculino ou F para 

Feminino 

N C 1 N/A 

11 dtObito Data de Óbito do Servidor. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD 

N C 10 N/A 

12 nomeMae Nome completo da mãe do Servidor. N* C 100 N/A 

13 estadoCivil Código do Estado Civil do Servidor – Vide Tabela 

06 

N N 1 0 

15 dtIngressoServPu

blico 

Data de ingresso do servidor no serviço público. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

16 condicaoAposent

ado 

Código da condição física do Servidor Aposentado 

- Vide Tabela 32. (Campo deve ser obrigatório 

apenas para arquivo não gerado pelo SIPREV.) 

N* N 1 N/A 

 
 
 

3.7. Vínculos Funcionais do Servidor com o Ente Federativo: <vinculoFuncional/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do vínculo funcional do servidor com o Ente 
Federativo. Quando gerada, deve conter dados de cada vínculo funcional do servidor com 
o Ente Federativo. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do 

atributo 

Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idVinculoFuncio

nal 
Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do vínculo funcional do servidor com o Ente 

Federativo. Será utilizado para identificação do 

registro do vínculo para fins de alteração deste na 

base de dados do CNIS-RPPS. Informar como 

Identificador Único do vínculo funcional do 

S C 20 N/A 



 

 
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAÇÕES - DRD 
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ - UDCE 

 

CNIS-RPPSdc_manualorientacaolayout_importacao_v2.11 / PD-Dataprev 
19 de 47 

 

Modelo 1.3 

 

Servidor a “Matrícula” caso esteja enviando sem 

uso do sistema SIPREV/Gestão. 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o vínculo na 

base de dados do CNIS-RPPS. Deve ser 

preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idServidor da TAG <servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 tipoVinculo Código do Vínculo do Servidor com o Serviço 

Público – Vide Tabela 07 

S N 2 0 

4 outroTipoVincul

o 

Caso seja escolhido o código 99 “Outros” no 

atributo tipoVinculo, utilizar este campo para 

descrever o vínculo obrigatoriamente. 

N C 50 N/A 

5 idOrgao Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do órgão no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual órgão pertence o vínculo na base 

de dados do CNIS-RPPS. Deve ser preenchido 

com o mesmo valor informado no atributo idOrgao 

da TAG <orgao/>. 

S C 20 N/A 

6 cargo Nome descrição do Cargo do Servidor. N C 60 N/A 

7 dtIniCargo Data de Início do Servidor no Cargo. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

8 matricula Matrícula do Servidor no Ente. Preencher sem 

traços ou pontos. 

N C 20 N/A 

9 carreira Nome descrição da Carreira do Servidor. N C 60 N/A 

10 dtIngressoOrgao Data de ingresso no órgão. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

11 dtIniCarreira Data de Início de Carreira. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

12 regime Preencher conforme a tabela 16 S N 1 0 

13 cargoContagemE

specialAposenta

doria 

Código de cargo com contagem de tempo especial 

– Vide Tabela 05.  Preencher somente quando o 

servidor exercendo algum dos cargos citados na 

Tabela 05. 

N N 2 0 

14 outroCargoConta

gemEspecialApo

sentadoria 

Caso seja escolhido o código 99 “Outros” no 

atributo cargoContagemEspecialAposentadoria, 

obrigatoriamente utilizar este campo para 

descrevê-la. 

N C 50 N/A 

15 atoLegalAposent

adoriaEspecial 

Lei/Decreto que instituiu a aposentadoria especial 

do servidor. 

N C 100 N/A 

16 sitFuncional Código do Situação Funcional do Servidor – Vide 

Tabela 08 

S N 2 0 

17 outraSitFunciona

l 

Caso seja escolhido o código 99 “Outros” no 

atributo SitFuncional, obrigatoriamente utilizar 

este campo para descrevê-la. 

N C 50 N/A 

18 sitPrevid Código do Situação Previdenciária do Servidor – 

Vide Tabela 09 

S N 2 0 
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19 outraSitPrevid Caso seja escolhido o código 98 “Outros - 

Aposentado” ou 99 “Outros - Ativo” no atributo 

sitPrevid, obrigatoriamente utilizar este campo 

para descrevê-la. 

N C 50 N/A 

20 dedicacaoExclusi

va 

Preencher com S quando o cargo exigir dedicação 

exclusiva, caso contrário preencher com N. 

N C 1 0 

21 tecnicoCientifico Preencher com S quando o cargo for técnico ou 

científico, caso contrário preencher com N. 

N C 1 N/A 

22 acumulavel Código do tipo de cargo acumulável – Vide Tabela 

19 

N N 1 N/A 

23 tipoServidor Código do tipo de servidor – Vide Tabela 20 N N 1 N/A 

24 tipoFundo Código do Tipo de Fundo - Vide Tabela 31 (Campo 

deve ser obrigatório apenas para arquivo não 

gerado pelo SIPREV.) 

  N* N 1 N/A 

 

3.8. Movimentações Funcionais do Servidor em um Vínculo Funcional: 
<movimentacaoFuncional/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados da movimentação funcional do servidor em um 
vínculo funcional. Quando gerada, deve conter dados de cada movimentação funcional. 
Esta TAG é opcional, mas se torna obrigatória se houver um vínculo funcional informado. 
 

N° Nome do 

atributo 

Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idMovimentacao

Funcional 

Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

da movimentação funcional do servidor em um 

vínculo funcional. Será utilizado para 

identificação do registro da movimentação para 

fins de alteração deste na base de dados do CNIS-

RPPS. Informar como Identificador Único do 

vínculo funcional do Servidor a 

“Matrícula+Numero Sequencial” caso esteja 

enviando sem uso do sistema SIPREV/Gestão. 

S C 20 N/A 

2 idVinculoFuncio

nal 

Identificador único (chave-primária, PK) do 

vínculo funcional. Será utilizado para especificar a 

qual vínculo funcional pertence a movimentação 

funcional na base de dados do CNIS-RPPS. Deve 

ser preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idVinculoFuncional da TAG 

<vinculoFuncional/>. 

S C 20 N/A 

4 abonoPermanenc

ia 

Preencher com S caso o servidor receba abono de 

permanência, caso contrário preencher com N. 

N C 1 0 

5 dtIniAbonoPerm

anencia 

Data de Início do Abono de Permanência. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

9 dtPublicacaoCes

sao 

Data de Publicação da Cessão. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

14 dtFimCargo Data de Fim do Servidor no Cargo. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 
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15 sitFuncional Código do Situação Funcional do Servidor – Vide 

Tabela 08 

S N 2 0 

16 outraSitFunciona

l 

Caso seja escolhido o código 99 “Outros” no 

atributo SitFuncional, obrigatoriamente utilizar 

este campo para descrevê-la. 

N C 50 N/A 

17 dtFimCarreira Data de Fim de Carreira. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

18 dtDesligamento

Orgao 

Data de desligamento do órgão. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

19 dtMovimentacao Data em que ocorreu a movimentação. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

20 tipoMagisterio Código do tipo de magistério exclusivo em sala de 

aula – Vide Tabela 29 

N N 1 N/A 

21 nomeOrgaoDesti

no 

Nome do órgão de destino (para servidores 

requisitados e/ou cedidos). 

N C 100 N/A 

22 cnpjOrgaoDestin

o 

CNPJ do órgão de destino (para servidores 

requisitados e/ou cedidos). 

N N 14 0 

 

3.9. Tempos de Contribuição no RGPS: <tempoContribuicaoRGPS/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do tempo de contribuição do servidor no 
Regime Geral de Previdência Social (RGPS)  anteriores à vinculação com o Ente 
Federativo. Quando gerada, deve conter dados de cada período de vinculação do servidor 
com o RGPS. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idTempoContrib

RGPS 

Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

tempo de contribuição no RGPS do servidor. Será 

utilizado para identificação do registro do tempo de 

contribuição no RGPS do servidor  para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o tempo de 

contribuição no RGPS na base de dados do CNIS-

RPPS. Deve ser preenchido com o mesmo valor 

informado no atributo idServidor da TAG 

<servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 numCertidao Número da certidão de tempo de  contribuição ou de 

contribuição fornecida pelo INSS 

N* C 20 N/A 

4 cnpjEmpresa CNPJ da Empresa. Preencher sem traços ou pontos N N 14 0 

5 nomeEmpresa Nome da empresa em que prestou serviço N* C 60 N/A 

6 dtInicial Data inicial do vínculo. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

7 dtFinal Data final do vínculo. Preencher no formato AAAA-

MM-DD 

S C 10 N/A 
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8 servicoPublico Preencher com S quando o tempo de RGPS foi 

prestado no serviço público, caso contrário 

preencher com N. 

N C 1 0 

9 tempoTotalDias Tempo total em dias da certidão. S N 13 0 

 

3.10. Tempos de Contribuição em outros RPPS: <tempoContribuicaoRPPS/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do tempo de contribuição do servidor no 
Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) anteriores à vinculação com o Ente 
Federativo. Quando gerada, deve conter dados de cada período de vinculação do servidor 
com o RPPS. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idTempoContrib

RPPS 

Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

tempo de contribuição no RPPS do servidor. Será 

utilizado para identificação do registro do tempo de 

contribuição no RPPS do servidor  para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o tempo de 

contribuição no RPPS na base de dados do CNIS-

RPPS. Deve ser preenchido com o mesmo valor 

informado no atributo idServidor da TAG 

<servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 numCertidao Número do protocolo da Certidão de Tempo de 

Contribuição fornecida pelo RPPS 

N C 20 N/A 

4 cnpjEnte CNPJ do Ente Federativo. Preencher sem traços ou 

pontos 

N N 14 0 

5 nomeEnte Nome do Ente Federativo em que prestou serviço N* C 60 N/A 

6 dtInicial Data inicial do vínculo. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

7 dtFinal Data final do vínculo. Preencher no formato AAAA-

MM-DD 

S C 10 N/A 

8 tempoTotalDias Tempo total em dias da certidão. S N 5 0 

 

3.11. Tempos sem contribuição: <tempoSemContribuicao/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados de tempo sem contribuição do servidor 
contados para o RPPS. Quando gerada, deve conter dados de cada período sem 
contribuição registrado a favor do servidor no Ente Federativo. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idTempoSemCon

tribuicao 

Identificador único (chave-primária, PK) do dado de 

tempo sem contribuição registrada para o servidor 

S C 20 N/A 



 

 
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAÇÕES - DRD 
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ - UDCE 

 

CNIS-RPPSdc_manualorientacaolayout_importacao_v2.11 / PD-Dataprev 
23 de 47 

 

Modelo 1.3 

 

no Ente Federativo. Será utilizado para identificação 

do registro do tempo sem contribuição do servidor  

para fins de alteração deste na base de dados do 

CNIS-RPPS. 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado do 

servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o tempo sem 

contribuição na base de dados do CNIS-RPPS. Deve 

ser preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idServidor da TAG <servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 idVinculoFuncion

al 

Identificador único (chave-primária, PK) do vínculo 

funcional. Será utilizado para especificar a qual 

vínculo funcional pertence o tempo sem 

contribuição do servidor na base de dados do CNIS-

RPPS. Deve ser preenchido com o mesmo valor 

informado no atributo idVinculoFuncional da TAG 

<vinculoFuncional/>. 

S C 20 N/A 

4 descricao Código do tempo sem contribuição – Vide Tabela 

21. 

S C 1 N/A 

5 dtInicio Data inicial do tempo sem contribuição. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

6 dtFim Data final do tempo sem contribuição. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

 

3.12. Tempos fictício: <tempoFicticio/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados de tempo fictício do servidor contados para o 
RPPS. Quando gerada, deve conter dados de cada período fictício registrado a favor do 
servidor no Ente Federativo. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idTempoFicticio Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

de tempo fictício registrado para o servidor no Ente 

Federativo. Será utilizado para identificação do 

registro do tempo fictício do servidor  para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o tempo fictício 

na base de dados do CNIS-RPPS. Deve ser 

preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idServidor da TAG <servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 idVinculoFuncion

al 

Identificador único (chave-primária, PK) do 

vínculo funcional. Será utilizado para especificar a 

qual vínculo funcional pertence o tempo fictício na 

base de dados do CNIS-RPPS. Deve ser preenchido 

com o mesmo valor informado no atributo 

idVinculoFuncional da TAG <vinculoFuncional/>. 

S C 20 N/A 

4 descricao Descrição do tempo fictício S C 50 N/A 
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5 anteriorEC20 Informar se o Tempo de Contribuição é anterior à 

Emenda Constitucional Nº 20/1998 ou não (S para 

Sim, N para Não). 

S C 1 N/A 

6 qtDias Quantidade de dias do tempo fictício S C 3 N/A 

7 atoLegal Lei/Decreto que instituiu o tempo fictício S C 100 N/A 

8 dtPublicacao Data da publicação do ato legal. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD 

S C 10 N/A 

 

3.13. Histórico Financeiro do Servidor: <historicoFinanceiro/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados de remunerações e contribuições do servidor 
no ente Federativo. Quando gerada deve conter dados de cada competência de 
remuneração registrada a favor do servidor no Ente Federativo. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idHistoricoFinanc

eiro 

Identificador único (chave-primária, PK) do 

histórico financeiro do servidor. Será utilizado para 

identificação do registro para fins de alteração deste 

na base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do 

servidor no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o histórico 

financeiro na base de dados do CNIS-RPPS. Deve 

ser preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idServidor da TAG <servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 idVinculoFuncion

al 

Identificador único (chave-primária, PK) do vínculo 

funcional. Será utilizado para especificar a qual 

vínculo funcional pertence o histórico financeiro na 

base de dados do CNIS-RPPS. Deve ser preenchido 

com o mesmo valor informado no atributo 

idVinculoFuncional da TAG <vinculoFuncional/>. 

S C 20 N/A 

4 ano Ano da remuneração. Preencher com quatro dígitos. S N 4 0 

5 mes Número do mês da remuneração. Exemplo: Janeiro 

= “1” e Dezembro = “12”. 

S N 2 0 

6 numeroFolha Número da folha de pagamento. S N 13 0 

7 compoeMedBene

ficio 

Informar se o histórico financeiro compõe média 

para benefício ou não (S para SIM e N para NÃO). 

N C 1 N/A 

8 vlRemBruta O somatório de todos os valores que estão 

calculados na folha de pagamento para fins de 

comparação com o limite remuneratório. Preencher 

sem pontos ou vírgulas. 

S N 13 2 

9 vlRemContributi

va 

O somatório de todos os valores que estão 

calculados na folha de pagamento e que incidem 

contribuição para efeito de cálculo de aposentadoria, 

naquele mês. Preencher sem pontos ou vírgulas. 

S N 13 2 

10 vlRemCargoEfeti

vo 

Valor da remuneração do cargo efetivo. Preencher 

sem pontos ou vírgulas. 

S N 13 2 
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11 decimoTerceiro Informar se o histórico financeiro é 13º salário ou 

não (S para SIM e N para NÃO). 

N C 1 N/A 

12 bsCalculoServido

r 

Base de Cálculo da Contribuição  do Servidor no 

mês. Preencher sem pontos ou vírgulas. 

N N 13 2 

13 bsCalculoPatrona

l 

Base de Cálculo da Contribuição  do Ente para o 

Servidor no mês. Preencher sem pontos ou vírgulas. 

N N 13 2 

14 vlContribuicaoSe

gurado 

Valor da Contribuição do Servidor no mês. 

Preencher sem pontos ou vírgulas. 

N N 13 2 

15 vlContribuicaoPa

tronal 

Valor da Contribuição do Ente para o Servidor no 

mês. Preencher sem pontos ou vírgulas. 

N N 13 2 

 

3.14. Benefícios do Servidor: <beneficioServidor/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados de benefícios concedidos ao servidor pelo Ente 
Federativo. Quando gerada, deve conter dados de cada competência de benefício 
registradas a favor do servidor no Ente Federativo. Esta TAG é opcional, mas se torna 
obrigatória se houver um vinculo funcional na situação funcional de aposentado. 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idBeneficio Identificador único (chave-primária, 

PK) do dado de benefício registrado 

para o servidor no Ente Federativo. 

Será utilizado para identificação do 

registro do benefício do servidor  para 

fins de alteração deste na base de 

dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, 

PK) do dado do servidor no Ente 

Federativo. Será utilizado para 

especificar a qual servidor pertence o 

benefício na base de dados do CNIS-

RPPS. Deve ser preenchido com o 

mesmo valor informado no atributo 

idServidor da TAG <servidor/>. 

S C 20 N/A 

3 idOrgao Identificador único (chave-primária, 

PK) do dado do órgão no Ente 

Federativo. Será utilizado para 

especificar qual órgão pertence o 

benefício na base de dados do CNIS-

RPPS. Deve ser preenchido com o 

mesmo valor informado no atributo 

idOrgao da TAG <orgao/>.Campo 

desejável apenas quando o tipo de 

benefício for aposentadoria ou 

aposentadoria especial ou pensão 
 

 

 

 

N* C 20 N/A 

4 dtInicioBeneficio Data de início do recebimento do 

benefício. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

N* C 10 N/A 
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5 tipoBeneficio Código do Tipo dos Benefícios do 

Servidor – Vide Tabela 10 

S 

 

N 

 

2 

 

N/A 

6 outroTipoBeneficio Caso seja escolhido o código 99 

“Outros Benefícios” no atributo 

tipoBeneficio, utilizar este campo 

para descrevê-lo. 

N C 50 N/A 

7 dtFimBeneficio Data de fim do recebimento do 

benefício. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

8 vlAtualBeneficio Valor do benefício recebido pelo 

servidor. Preencher sem pontos ou 

vírgulas. 

S N 13 2 

9 vlInicialBeneficio Valor inicial do benefício recebido 

pelo servidor. Preencher sem pontos 

ou vírgulas. 

N* N 13 2 

10 dtUltimaAtualizacao Data da última atualização no 

benefício. Preencher no formato 

AAAA-MM-DD. 

S C 10 N/A 

11 paridade Informar se a aposentadoria foi 

concedida com paridade (S para SIM 

e N para NÃO). Campo desejável 

apenas quando o tipo de benefício for 

aposentadoria ou aposentadoria 

especial. 

N* C 1 N/A 

12 regime Regime no qual o servidor se 

aposentou. Campo desejável apenas 

quando o tipo de benefício for 

aposentadoria ou aposentadoria 

especial. Preencher conforme tabela 

16. 

N* N 1 N/A 

13 tempoTotalDiasRGPS Tempo total em dias no RGPS 

considerado para a aposentadoria. 

N N 5 0 

14 tempoTotalDiasRPPS Tempo total em dias no RPPS 

considerado para a aposentadoria. 

N N 5 0 

15 carreira Nome descrição da Carreira em que 

o Servidor se aposentou.Campo 

desejável apenas quando o tipo de 

benefício for aposentadoria ou 

aposentadoria especial ou pensão 

N* C 60 N/A 

16 cargo Nome do Cargo em que o Servidor se 

aposentou. Campo desejável apenas 

quando o tipo de benefício for 

aposentadoria ou aposentadoria 

especial e pensão 

N* C 60 N/A 

17 tipoAposentadoriaEspecial Código do Tipo da Aposentadoria. 

Campo desejável apenas para 

benefício do tipo aposentadoria 

especial. Especial – Vide Tabela 26. 

N* N 2 N/A 

18 motivoInicioPensao Motivo de início do benefício de 

pensão. Preencher conforme tabela 

24. 

N* N 1 N/A 

19 motivoFimPensao Motivo de Fim do benefício de 

pensão. Preencher conforme tabela 

25. 

N N 1 N/A 
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20 vlCompensacaoPrevidenciaria Valor mensal da Compensação 

Previdenciária. (Campo deve ser 

obrigatório apenas para arquivo não 

gerado pelo SIPREV.) 

N* N 13 2 

21 vlMensalContribuicaoPrevidenci

aria 

Valor mensal da contribuição 

previdenciária. (Campo deve ser 

obrigatório apenas para arquivo não 

gerado pelo SIPREV.) 

N* N 13 2 

 

3.15. Dependente: <dependente/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do dependente do servidor. Quando gerada, 
deve conter dados de cada dependente do servidor. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idDependente Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

de dependente do servidor. Será utilizado para 

identificação do registro do dependente do servidor  

para fins de alteração deste na base de dados do 

CNIS-RPPS. Informar como Identificador Único do  

Dependente o “CPF” caso esteja enviando sem uso 

do sistema SIPREV/Gestão. 

S C 20 N/A 

2 nome Nome completo do dependente, sem abreviaturas S C 100 N/A 

3 dtNascto Data de Nascimento do dependente. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N* C 10 N/A 

4 cpf Cadastro de Pessoa Física(CPF) do dependente. 

Preencher sem traços ou pontos. 

N* N 11 0 

5 nomeMae Nome da mãe do dependente. N* C 100 N/A 

6 rg Registro Geral (RG) do dependente. Preencher 

sem traços ou pontos 

N C 20 0 

7 sexo Preencher com M, para Masculino ou F para 

Feminino 

N C 1 N/A 

8 estadoCivil Código do Estado Civil – Vide Tabela 06 N N 1 0 

 

3.16. Pensionista: <pensionista/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados do pensionista. Quando gerada, deve conter 
dados de cada pensionista. Esta TAG é opcional. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais  

1 idPensionista Identificador único (chave-primária, PK) do 

dado de pensionista do servidor. Será utilizado 

para identificação do registro do pensionista do 

servidor  para fins de alteração deste na base de 

dados do CNIS-RPPS. Informar como 

Identificador Único do Dependente o “CPF” 

S C 20 0  
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caso esteja enviando sem uso do sistema 

SIPREV/Gestão. 

2 nome Nome completo do pensionista, sem abreviaturas S C 100 N/A  

3 matricula Matrícula do Pensionista no Ente. Preencher sem 

traços ou pontos. 

N* C 20 N/A  

4 dtNascto Data de Nascimento do pensionista. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD. 

S C 10 N/A  

5 cpf Cadastro de Pessoa Física(CPF) do pensionista. 

Preencher sem traços ou pontos. 

N N 11 0  

6 nomeMae Nome da mãe do  pensionista. S C 100 N/A  

7 sexo Preencher com M, para Masculino ou F para 

Feminino 

N C 1 N/A  

8 estadoCivil Código do Estado Civil do Servidor – Vide 

Tabela 06 

N N 1 0  

9 condicaoPensionista Código da condição física do pensionista – Vide 

Tabela 32 (Campo deve ser obrigatório apenas 

para arquivo não gerado pelo SIPREV.) 

N* N 1 0  

 

3.17. Dependência: <dependencia/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados da relação entre o dependente/pensionista e o 
servidor. Quando gerada, deve conter dados de cada dependência. Esta TAG é opcional, mas 
se torna obrigatória a partir do momento em que se informa um dependente ou pensionista. 
 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idDependencia Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

da dependência com o servidor. Será utilizado 

para identificação do registro da dependência 

com o servidor para fins de alteração deste na 

base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idDependente Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

de dependente/pensionista do servidor. Deve ser 

preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idDependente da TAG <dependente/> ou 

idPensionista da TAG <pensionista/>. 

S C 20 0 

3 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do servidor para o dependente/pensionista no 

Ente Federativo. Deve ser preenchido com o 

mesmo valor informado no atributo idServidor da 

TAG <servidor/>. 

S C 20 0 

4 tipoDependencia Código do Tipo de Dependência – Vide Tabela 11 S N 2 0 

5 pensionista Informar se a dependência é de um pensionista ou 

não (S para Sim, N para Não). 

S C 1 N/A 

 



 

 
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAÇÕES - DRD 
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ - UDCE 

 

CNIS-RPPSdc_manualorientacaolayout_importacao_v2.11 / PD-Dataprev 
29 de 47 

 

Modelo 1.3 

 

3.18. Benefício do Pensionista: <beneficioPensionista/> 

 
Nesta TAG devem ser informados os dados de benefícios concedidos ao pensionista pelo Ente 
Federativo. Quando gerada, deve conter dados de cada benefício registrado a favor do pensionista 
no Ente Federativo. Esta TAG é opcional, mas se torna obrigatória caso exista pensionista 
informado. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idBeneficio Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do benefício do pensionista. Será utilizado para 

identificação do registro do benefício do 

pensionista  para fins de alteração deste na base de 

dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idOrgao Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do órgão no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar qual órgão pertence o benefício na base 

de dados do CNIS-RPPS. Deve ser preenchido 

com o mesmo valor informado no atributo idOrgao 

da TAG <orgao/>. 

N* C 20 N/A 

3 tipoBeneficio Código do Tipo dos Benefícios do Pensionista 

ajus– Vide Tabela 23. 

S 

 

N 

 

2 

 

N/A 

4 dtInicioBeneficio Data de início do recebimento do benefício. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 

N* C 10 N/A 

5 dtFimBeneficio Data de fim do recebimento do benefício. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

6 vlAtualBeneficio Valor do benefício recebido pelo pensionista. 

Preencher sem pontos ou vírgulas. 

S N 13 2 

7 vlInicialBeneficio Valor inicial do benefício recebido pelo 

pensionista. Preencher sem pontos ou vírgulas. 

N N 13 2 

10 dtUltimaAtualizaca

o 

Data da última atualização no benefício. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD. 

S C 10 N/A 

16 idServidorInstituid

or 

Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do servidor instituidor de pensão para o 

pensionista no Ente Federativo. Será utilizado para 

especificar qual servidor instituiu a pensão para o 

pensionista na base de dados do CNIS-RPPS. 

Deve ser preenchido com o mesmo valor 

informado no atributo idServidor da TAG 

<servidor/>. 

N C 20 0 

17  

regimeServidorInst

ituidor 

Preencher conforme tabela 16. N* 

 

N 1 0 

26 tipoPensaoMorte Identifica o subtipo do tipo de benefício pensão 

por morte. - Vide Tabela 30. 

N N 2 N/A 

27 duracaoBeneficio Código da duração do Benefício – Vide Tabela 33 

(Campo deve ser obrigatório apenas para arquivo 

não gerado pelo SIPREV.) 

N* N 1 0 
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3.19. Quota do Pensionista: <quotaPensionista/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados da quota de benefícios de pensão concedidos 
aos pensionistas pelo Ente Federativo. Quando gerada, deve conter dados da quota de 
uma pensão. Esta TAG é opcional, mas se torna obrigatória se houver benefício de pensão 
informado. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idQuotaPensionista Identificador único (chave-primária, PK) do dado  

da quota do pensionista. Será utilizado para 

identificação do registro da quota do pensionista  

para fins de alteração deste na base de dados do 

CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idBeneficio Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

do benefício do pensionista. Será utilizado para 

especificar qual benefício gera a quota do 

pensionista. Deve ser preenchido com o mesmo 

valor informado no atributo idBeneficio da TAG 

<beneficioPensionista/>. 

S C 20 N/A 

3 idDependencia Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

da dependência com o servidor. Será utilizado para 

identificação do registro da dependência com o 

servidor para fins de alteração deste na base de 

dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

4 matricula Matrícula do pensionista no benefício de pensão. 

Preencher sem traços ou pontos. 

N* C 20 N/A 

5 dtInicioPensao Data de início do recebimento da pensão. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

6 dtFimPensao Data final do recebimento da pensão. Preencher no 

formato AAAA-MM-DD. 

N C 10 N/A 

7 percentualQuota Valor percentual da quota do pensionista. N N 5 2 

 

3.20. Funções Gratificadas: <funcaoGratificada/> 

 
Nesta TAG devem ser informados os dados da função gratificada do servidor. Quando 
gerada, deve conter dados de cada função gratificada exercida pelo servidor no Ente 
Federativo. Esta TAG é opcional. 

 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 idFuncao Identificador único (chave-primária, PK) do dado 

da função gratificada do servidor em um vínculo 

funcional. Será utilizado para identificação do 

registro da função gratificada para fins de 

alteração deste na base de dados do CNIS-RPPS. 

S C 20 N/A 

2 idServidor Identificador único (chave-primária, PK) do dado S C 20 N/A 
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do servidor. Será utilizado para especificar qual 

servidor está relacionado a função gratificada na 

base de dados do CNIS-RPPS. Deve ser 

preenchido com o mesmo valor informado no 

atributo idServidor da TAG <servidor/>. 

3 idVinculoFuncional Identificador único (chave-primária, PK) do 

vínculo funcional. Será utilizado para especificar 

a qual vínculo funcional pertence a função na base 

de dados do CNIS-RPPS. Deve ser preenchido 

com o mesmo valor informado no atributo 

idVinculoFuncional da TAG 

<vinculoFuncional/>. 

N C 20 N/A 

4 descricao Descrição da Função Gratificada. S C 100 N/A 

5 sigla Sigla da Função Gratificada N C 10 N/A 

6 opcaoFuncaoGratifi

cada 

Informar se é uma opção função gratificada ou 

não (S para Sim, N para Não). 

S C 1 N/A 

7 codigoFuncao Código da Função Gratificada N C 8 N/A 

8 dtNomeacao Data da nomeação da função gratificada. 

Preencher no formato AAAA-MM-DD. 
S C 10 N/A 

9 dtSaida Data da dispensa da função gratificada. Preencher 

no formato AAAA-MM-DD. 
N C 10 N/A 

10 portariaNomeacao Descrição da Portaria/publicação da nomeação. N C 30 N/A 

11 portariaSaida Descrição da Portaria/publicação de dispensa. N C 30 N/A 

12 nomeOrgaoOrigem Descrição do Órgão de Origem do servidor N C 100 N/A 

13 cnpjOrgaoOrigem CNPJ do Órgão de Origem do servidor N N 14 0 

14 valorContribuicao Número do Valor de contribuição do servidor N N 13 2 

15 incideContribuicao Informar se incide Índice de contribuição do 

servidor (S para Sim, N para Não). 

N C 1 N/A 

16 dedicacaoExclusiva Preencher com S quando o cargo exigir dedicação 

exclusiva, caso contrário preencher com N. 

N C 1 N/A 

 

3.21. Resumo do arquivo: <resumo/> 

Nesta TAG devem ser informados os dados de resumo do arquivo XML gerado. Esta TAG é 
obrigatória. 
 

N° Nome do atributo Descrição do atributo Obrig Tipo do 

atributo 

Tamanho 

Máximo 

Decimais 

1 qtEndereco Quantidade de elementos <endereco/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

2 qtMaioridade Quantidade de elementos <maioridade/> mais 

quantidade de elementos <exclusaoMaioridade/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

3 qtChefe Quantidade de elementos <chefe/> mais 

quantidade de elementos <exclusaoChefe/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 
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4 qtAliquota Quantidade de elementos <aliquota/> informados 

no arquivo XML. 

S N 13 0 

5 qtContribuicaoEnte Quantidade de elementos <contribuicaoEnte/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoContribuicaoEnte/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

6 qtLimiteRemunerat

orio 

Quantidade de elementos 

<limiteRemuneratorio/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoLimiteRemuneratorio /> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

7 qtOrgao Quantidade de elementos <orgao/> mais 

quantidade de elementos <exclusaoOrgao/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

8 qtServidor Quantidade de elementos <servidor/> mais 

quantidade de elementos 

<exclusaoContribuicaoEnte/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

9 qtVinculoFuncional Quantidade de elementos <vinculoFuncional/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoVinculoFuncional/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

10 qtMovimentacaoFu

ncional 

Quantidade de elementos 

<movimentacaoFuncional/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoMovimentacaoFuncional/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

11 qtTempoContribuic

aoRGPS 

Quantidade de elementos 

<tempoContribuicaoRGPS/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoTempoContribuicaoRGPS/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

12 qtTempoContribuic

aoRPPS 

Quantidade de elementos 

<tempoContribuicaoRPPS/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoTempoContribuicaoRPPS/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

13  

qtTempoSemContri

buicao 

Quantidade de elementos 

<tempoSemContribuicao/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoTempoSemContribuicao/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

14 qtTempoFicticio Quantidade de elementos <tempoFicticio/> mais 

quantidade de elementos 

<exclusaoTempoFicticio/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

15 qtHistoricoFinancei

ro 

Quantidade de elementos <historicoFinanceiro/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoHistoricoFinanceiro/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

16 qtBeneficioServidor Quantidade de elementos <beneficioServidor/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoBeneficioServidor/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

17 qtDependente Quantidade de elementos <dependente/> mais S N 13 0 
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quantidade de elementos <exclusaoDependente/> 

informados no arquivo XML. 

18 qtPensionista Quantidade de elementos <pensionista/> mais 

quantidade de elementos <exclusaoPensionista/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

19 qtBeneficioPensioni

sta 

Quantidade de elementos 

<beneficioPensionista/> mais quantidade de 

elementos <exclusaoBeneficioPensionista/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 

20 qtQuotaPensionista Quantidade de elementos <quotaPensionista/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoQuotaPensionista/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

21 qtFuncaoGratificad

a 

Quantidade de elementos <funcaoGratificada/> 

mais quantidade de elementos 

<exclusaoFuncaoGratificada/> informados no 

arquivo XML. 

S N 13 0 

22 qtDependencia Quantidade de elementos <qtDependencia/> mais 

quantidade de elementos <qtDependencia/> 

informados no arquivo XML. 

S N 13 0 
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2. Tabelas 

 

Tabela 01 – Excluída 
  

 

Tabela 02 – Excluída 
  

 

Tabela 03 – Esfera 
  

Código Descrição  

1 MUNICIPAL  

2 ESTADUAL  

3 FEDERAL  
 

Tabela 04 – Poder 
   

Código Descrição 

1 EXECUTIVO 

2 LEGISLATIVO 

3 JUDICIÁRIO 

4 MINISTÉRIO PÚBLICO 

5 TRIBUNAL DE  CONTAS 

6 OUTROS 

 

Tabela 05 – Cargo com Contagem de Tempo Especial (Aposentadorias Especiais) 
   

Código Descrição 

1 PROFESSOR (A) 

2 MAGISTRADO (A) 

3 MEMBRO DO MINISTÉRIO PÚBLICO 

4 MEMBRO DO TRIBUNAL DE CONTAS 

5 APOSENTADORIA ESPECIAL (conforme Emenda Constitucional 47/2005, Art.1) 

99 OUTROS 

 

Tabela 06 – Estados Civis 
   

Código Descrição 

1 SOLTEIRO (A) 
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2 CASADO (A) 

3 VIÚVO (A) 

4 SEPARADO (A) JUDICIALMENTE 

5 DIVORCIADO (A) 

6 UNIÃO ESTÁVEL 

7 OUTRO 

 

Tabela 07 – Vínculos ao Serviço Público 
   

Código Descrição 

1 SERVIDOR (A) DE CARGO EFETIVO 

2 SERVIDOR (A) ESTÁVEL 

3 SERVIDOR (A) EM CARGO TEMPORÁRIO 

4 SERVIDOR (A) EM CARGO COMISSIONADO EXCLUSIVO 

5 SERVIDOR (A) EXERCENDO MANDATO ELETIVO 

6 EMPREGADO (A) PÚBLICO (CLT) 

7 SERVIDOR(A) ESTÁVEL NÃO EFETIVO(A) NA FORMA DO ART. 19 DO ADCT 

8 SERVIDOR(A) MILITAR 

99 OUTROS 

 

Tabela 08 – Situação Funcional 
   

Código Descrição 

1 EM EXERCÍCIO 

2 EXONERADO 

3 LICENCIADO (A) COM REMUNERAÇÃO 

4 LICENCIADO (A) SEM REMUNERAÇÃO 

5 CEDIDO (A) COM ÔNUS PARA O ÓRGÃO DE ORIGEM 

6 CEDIDO (A) SEM ÔNUS PARA O ÓRGÃO DE ORIGEM 

7 REQUISITADO (A) COM ÔNUS PARA O ÓRGÃO DE ORIGEM 

8 REQUISITADO (A) SEM ÔNUS PARA O ÓRGÃO DE ORIGEM 

9 DEMITIDO (A) 

10 EM DISPONIBILIDADE 

11 FALECIDO 

12 APOSENTADO (A) 

13 RECLUSO 

14 REFORMA - MILITAR 
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15 RESERVA - MILITAR 

16 REDISTRIBUÍDO (A) 

17 TRANSFERIDO (A) 

99 OUTROS 

 

Tabela 09 – Situação Previdenciária 
   

Código Descrição 

1 SERVIDOR (A) ATIVO (A) 

2 SERVIDOR (A) ATIVO (A) – Abono de Permanência 

3 SERVIDOR (A) ATIVO (A) – Recluso 

4 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Não Instituidor de Pensão 

5 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentadoria por tempo de contribuição 

6 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentadoria por idade 

7 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentadoria por invalidez 

8 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentadoria compulsória 

9 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentado por decisão judicial 

10 SERVIDOR (A) APOSENTADO (A) – Aposentadoria especial (Emenda Constitucional 47/2005) 

11 SERVIDOR (A) INSTITUIDOR (A) DE PENSÃO 

12 PENSIONISTA 

99 OUTROS - ATIVO 

 

Tabela 10 – Tipos de Benefícios 
   

1 APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

2 APOSENTADORIA POR IDADE 

3 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 

4 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA 

5 APOSENTADORIA ESPECIAL 

6 APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIDÇO INTEGRAL. 

7 APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIÇO PROPORCIONAL 

8 RESERVA  REMUNERADA – INTEGRAL 

9 RESERVA  REMUNERADA – PROPORCIONAL 

10 REFORMA POR INVALIDEZ 

11 RESERVA REMUNERADA - COMPULSORIA 

12 PENSÃO POR MORTE 

13 AUXÍLIO DOENÇA 



 

 
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAÇÕES - DRD 
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ - UDCE 

 

CNIS-RPPSdc_manualorientacaolayout_importacao_v2.11 / PD-Dataprev 
37 de 47 

 

Modelo 1.3 

 

14 SALÁRIO-FAMÍLIA 

15 SALÁRIO MATERNIDADE 

16 AUXILIO-RECLUSÃO 

17 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - PROVENTOS 

INTEGRAIS: ART. 40, § 1º, III \A\ DA CF, REDAÇÃO EC 20/98 

18 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - PROVENTOS PELA MÉDIA - 

ART. 40, CF, REDAÇÃO EC 41/03 

19 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - PROVENTOS 

PELA MÉDIA: ART. 40, § 1º, INCISO III, ALIENA \A\, CF, REDAÇÃO EC 41/03 

20 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - ESPECIAL DO PROFESSOR 

DE Q/Q NÍVEL DE ENSINO - ART. 40, III, ALÍNEA B, DA CF- RED. ORIGINAL ATÉ EC 20/1998 

21 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - ESPECIAL DO 

PROFESSOR ED. INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E MÉDIO - ART. 40, § 1º, INCISO III, ALÍNEA 

A, C/C § 5º DA CF RED. DA EC 20/1998 

22 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - ESPECIAL DE 

PROFESSOR - PROVENTOS PELA MÉDIA: ART. 40, § 1º, INCISO III, ALÍNEA \A\, C/C § 5º DA CF, 

REDAÇÃO EC 41/2003 

23 APOSENTADORIA POR IDADE - PROVENTOS PROPORCIONAIS: ART. 40, III, C DA CF REDAÇÃO 

ORIGINAL - ANTERIOR À EC 20/1998 

24 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE - PROVENTOS PROPORCIONAIS CALCULADOS 

SOBRE A ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO: ART. 40, § 1º, INCISO III, ALÍNEA \B\ CF, 

REDAÇÃO EC 20/98 

25 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE - PROVENTOS PELA MÉDIA PROPORCIONAIS - ART. 

40, §1º, INCISO III, ALÍNEA \B\ CF, REDAÇÃO EC 41/03 

26 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - PROVENTOS INTEGRAIS OU PROPORCIONAIS: ART. 40, I DA 

CF REDAÇÃO ORIGINAL - ANTERIOR À EC 20/1998 

27 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (PROPORCIONAIS OU INTEGRAIS, CALCULADAS COM BASE 

NA ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO) - ART. 40, INCISO I, REDAÇÃO ORIGINAL, CF 

28 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (PROPORCIONAIS OU INTEGRAIS, CALCULADAS COM BASE 

NA ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO) - ART. 40, § 1º, INCISO I DA CF COM REDAÇÃO DA EC 

20/1998 

29 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (PROPORCIONAIS OU INTEGRAIS, CALCULADAS PELA 

MÉDIA) - ART. 40, § 1º, INCISO I DA CF COM REDAÇÃO DA EC 41/2003 

30 APOSENTADORIA POR INVALIDEZ (PROPORCIONAIS OU INTEGRAIS CALCULADAS COM BASE 

NA ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO) - ART. 40 º 1º, INCISO I DA CF C/C COMBINADO COM 

ART. 6ª- A DA EC 70/2012 

31 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA - PROVENTOS PROPORCIONAIS: ART. 40, II DA CF REDAÇÃO 

ORIGINAL, ANTERIOR À EC 20/1998 

32 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA PROPORCIONAL CALCULADA SOBRE A ÚLTIMA 

REMUNERAÇÃO- ART. 40, § 1º, INCISO II DA CF, REDAÇÃO EC 20/1998 

33 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA PROPORCIONAL CALCULADA PELA MÉDIA - ART. 40, § 1º 

INCISO II DA CF, REDAÇÃO EC 41/03 

34 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA PROPORCIONAL CALCULADA PELA MÉDIA - ART. 40, § 1º 

INCISO II DA CF, REDAÇÃO EC 41/03, C/C EC 88/2015 (PARA MINISTROS DE STF, TRIBUNAIS 
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SUPERIORES E TCU 

35 APOSENTADORIA COMPULSÓRIA PROPORCIONAL CALCULADA PELA MÉDIA - ART. 40, § 1º 

INCISO II DA CF, REDAÇÃO EC 41/03, C/C LC 152/2015 

36 APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 8º, DA EC 20/98: 

PROVENTOS INTEGRAIS CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO 

37 APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 2º, DA EC41/03: 

PROVENTOS PELA MÉDIA COM REDUTOR (IMPLEMENTAÇÃO A PARTIR DE 01/01/2006 

38 APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 2º, DA EC41/03: 

PROVENTOS PELA MÉDIA COM REDUTOR (IMPLEMENTAÇÃO ATÉ 31/12/2005 

39 APOSENTADORIA - MAGISTRADO, MEMBRO DO MP E TC - PROVENTOS INTEGRAIS 

CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO: REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 8º, DA EC 

20/98 

40 APOSENTADORIA MAGISTRADO, MEMBRO DO MP E TC (HOMEM) - REGRA DE TRANSIÇÃO DO 

ART. 2º, DA EC41/03: PROVENTOS PELA MÉDIA COM REDUTOR (IMPLEMENTAÇÃO A PARTIR DE 

01/01/2006 

41 APOSENTADORIA MAGISTRADO, MEMBRO DO MP E TC - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 2º, DA 

EC41/03: PROVENTOS PELA MÉDIA COM REDUTOR (IMPLEMENTAÇÃO ATÉ 31/12/2005 

42 APOSENTADORIA ESPECIAL DO PROFESSOR - PROVENTOS INTEGRAIS: ART. 40, CF, REDAÇÃO 

EC 20/98 

43 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA PROFESSOR EDUCAÇÃO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL E 

MÉDIO- REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 6º, DA EC41/03: PROVENTOS INTEGRAIS 

CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO 

44 APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIÇO INTEGRAL - ART. 40, III, A DA CF REDAÇÃO 

ORIGINAL - ANTERIOR À EC 20/1998 

45 APOSENTADORIA - PROVENTOS INTEGRAIS CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO - 

REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 8º, DA EC 20/98: GERAL 

46 APOSENTADORIA - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 3º, DA EC 47/05: PROVENTOS INTEGRAIS 

CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO 

47 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 6º, DA EC41/03: PROVENTOS 

INTEGRAIS CORRESPONDENTES À ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DO CARGO - GERAL 

48 APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVIÇO PROPORCIONAL - ART. 40, III, A DA CF REDAÇÃO 

ORIGINAL - ANTERIOR À EC 20/1998 

49 APOSENTADORIA COM PROVENTOS PROPORCIONAIS CALCULADOS SOBRE A ÚLTIMA 

REMUNERAÇÃO- REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 8º, DA EC20/98 - GERAL 

50 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 2º, DA EC 41/03 - PROVENTOS 

PELA MÉDIA COM REDUTOR - GERAL (IMPLEMENTAÇÃO A PARTIR DE 01/01/2006 

51 APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA - REGRA DE TRANSIÇÃO DO ART. 2º, DA EC 41/03 - PROVENTOS 

PELA MÉDIA REDUZIDA - GERAL (IMPLEMENTAÇÃO ATÉ 31/12/2005 

99 OUTROS BENEFÍCIOS 
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Tabela 11 – Tipos de Dependência 

Código Descrição 

1 CÔNJUGE 

2 COMPANHEIRO (A) 

3 FILHO (A) MENOR NÃO EMANCIPADO (A) 

4 FILHO (A) INVÁLIDO (A) 

5 PAI (MÃE) COM DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

6 ENTEADO (A) MENOR NÃO EMANCIPADO (A) COM DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

7 ENTEADO (A) INVÁLIDO (A) COM DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

8 IRMÃO (A) MENOR NÃO EMANCIPADO (A) COM DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

9 IRMÃO (A) INVÁLIDO (A) COM DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

10 MENOR TUTELADO 

11 NETO 

12 EX-CÔNJUGE QUE RECEBA PENSÃO DE ALIMENTOS 

99 OUTROS 
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Tabela 12 – Motivos de Inicio de Dependência 
   

Código Descrição 

10 NASCIMENTO 

11 INVALIDEZ 

12 CASAMENTO 

13 UNIÃO ESTÁVEL 

14 ADOÇÃO 

15 DECISÃO JUDICIAL 

16 DEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

17 FILHO PÓSTUMO 

18 TUTELA 

19 DESIGNAÇÃO EXPRESSA PELO SERVIDOR 

98 OUTROS MOTIVOS DE INÍCIO DE DEPENDÊNCIA 

 

Tabela 13 – Motivos de Fim de Dependência 
   

Código Descrição 

50 MAIORIDADE 

51 ÓBITO 

52 SEPARAÇÃO JUDICIAL 

53 DIVÓRCIO 

54 EMANCIPAÇÃO 

55 DECISÃO JUDICIAL 

56 CESSAÇÃO DE INVALIDEZ 

57 INDEPENDÊNCIA ECONÔMICA 

58 REVOGAÇÃO DA TUTELA 

59 EXCLUSÃO EXPRESSA PELO SERVIDOR 

99 OUTROS MOTIVOS DE FIM DE DEPENDÊNCIA 

 

Tabela 14 – Tipos de Logradouro 
   

Código Descrição 

501 AEROPORTO 

4 ALAMEDA 

472 AREA 

8 AVENIDA 
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23 CAMPO 

481 CHACARA 

21 COLONIA 

485 CONDOMINIO 

664 CONJUNTO 

28 DISTRITO 

474 ESPLANADA 

32 ESTACAO 

31 ESTRADA 

36 FAVELA 

37 FAZENDA 

40 FEIRA 

52 JARDIM 

53 LADEIRA 

499 LAGO 

55 LAGOA 

54 LARGO 

56 LOTEAMENTO 

59 MORRO 

500 NUCLEO 

72 PARQUE 

73 PASSARELA 

27 PATIO 

65 PRACA 

77 QUADRA 

87 RECANTO 

487 RESIDENCIAL 

90 RODOVIA 

81 RUA 

95 SETOR 

92 SITIO 

100 TRAVESSA 

452 TRECHO 

99 TREVO 

106 VALE 

453 VEREDA 

101 VIA 
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103 VIADUTO 

105 VIELA 

104 VILA 

999 OUTROS 

 

Tabela 15 – Motivo de Cessação de Benefícios 
   

Código Descrição 

1 ÓBITO 

2 MAIORIDADE 

3 DECISAO JUDICIAL 

99 OUTROS MOTIVOS DE SUSPENSÃO DO BENEFÍCIO 

 

Tabela 16 – Tipos de Regimes Previdenciários 
   

Código Descrição 

1 REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

2 REGIME PRÓPRIO MILITAR 

3 REGIME PRÓPRIO EM EXTINÇÃO 

4 REGIME PRÓPRIO MILITAR EM EXTINÇÃO 

5 REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (INSS) 

 

Tabela 17 – Tabela de Órgãos Expedidores de RG 
´   

Código Descrição 

1 SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA - SSP 

2 MINISTERIO DA AERONAUTICA - MIN.AERONAUT 

3 MINISTERIO DO EXERCITO - MIN.EXERCITO 

4 MINISTERIO DA MARINHA - MIN.MARINHA 

5 POLICIA FEDERAL (DPMAF - DELEGACIA DE POLICIA MARITIMA, AEREA E DE FRONTEIRA) 

6 CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO - CRA 

7 CONSELHO REGIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS 

8 CONSELHO REGIONAL DE BIBLIOTECONOMIA - CRB 

9 CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRC 

10 CONSELHO REGIONAL DE CORRETORES DE IMOVEIS - CRECI 

11 CONSELHO REGIONAL DE ECONOMIA - CORECON 

12 CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - COREN 

13 CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA - CREA 
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14 CONSELHO REGIONAL DE ESTATISTICA - CONRE 

15 CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA - CRF 

16 CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL - CREFITO 

17 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA - CRM 

18 CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA - CRMV 

19 ORDEM DOS MUSICOS DO BRASIL - OMBCRE 

20 CONSELHO REGIONAL DE NUTRICAO - CRN 

21 CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - CRO 

22 CONSELHO REGIONAL DE PROFISSIONAIS DE RELACOES PUBLICAS - CONRERP 

23 CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - CRP 

24 CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA - CRQ 

25 CONSELHO REGIONAL DE REPRESENTANTES COMERCIAIS - CORE 

26 ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - OAB 

27 CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA - CRBIO 

28 CONSELHO REGIONAL DE FONOAUDIOLOGIA - CRFA 

29 CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL - CORESS 

30 CONSELHO REGIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA - CRTR 

31 DEPARTAMENTO DE TRANSITO - DETRAN 

32 POLICIA MILITAR - PM 

33 CORPO DE BOMBEIROS - CBM 

34 INSTITUTO BRASILEIRO DE ATUARIOS - IBA 

99 OUTROS 

 

Tabela 18 – Natureza Jurídica 
   

Código Descrição 

1 Administração Direta 

2 Autarquia 

3 Empresa Pública 

4 Fundação 

5 Órgão Social Autônomo 

6 Sociedade de Economia Mista 

7 Outros 
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Tabela 19 – Acumulável 
   

Código Descrição 

1 Não 

2 Sim – Profissional de Saúde 

3 Sim - Professor 

4 Sim - Outros 

 

Tabela 20 – Tipo de Servidor 
   

Código Descrição 

1 Civil 

2 Militar 

 
 

Tabela 21 – Tempo Sem Contribuição 
   

Código Descrição 

1 Faltas 

2 Licenças 

3 Licenças sem vencimentos 

4 Suspensões 

5 Disponibilidade 

6 Outros 

 

Tabela 22 – Público Alvo 
   

Código Descrição 

1 Servidor Ativo Civil 

2 Servidor Aposentado Civil 

3 Pensionista Civil 

4 Servidor Ativo Militar 

5 Servidor Aposentado Militar 

6 Pensionista Militar 
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Tabela 23 – Tipos de Benefício do Pensionista 

Código Descrição 

12 PENSÃO POR MORTE 

 

Tabela 24 – Motivo de Início de Pensão 
   

Código Descrição 

10 Óbito do servidor 

11 Morte Presumida 

12 Decisão Judicial 

98 Outros 

 

Tabela 25 – Motivo de Fim de Pensão 
   

Código Descrição 

50 Óbito do pensionista 

51 Decisão judicial 

52 Extinção de todas as cotas 

99 Outros 

 

Tabela 26 – Tipo de Aposentadoria Especial 
   

Código Descrição 

1 Aposentadoria Especial do Professor 

2 Aposentadoria Especial do Policial e/ou Agentes Prisionais 

3 Aposentadoria Especial para Portador de Deficiência 

4 Aposentadoria Especial do Servidor que exerce suas funções em condições que prejudiquem a saúde e a 

integridade física. 
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Tabela 27 – Motivo de Início de Auxílio Reclusão 
 

Código Descrição 

1 Início da reclusão 

2 Decisão Judicial 

3 Outros 

 

Tabela 28 – Motivo de Fim de Auxílio Reclusão 
 

Código Descrição 

1 Fim da reclusão 

2 Óbito do servidor recluso 

3 Decisão judicial 

4 Outros 

 

Tabela 29 – Magistério 
 

Código Descrição 

1 Não 

2 Infantil 

3 Fundamental 

4 Médio 

5 Lei 11.301/2006 

6 Superior 

 

Tabela 30 – Pensão por morte 
 

Código Descrição 

1 Pensão por Morte - Art. 40 § 5º da CF - Redação original anterior à EC 20/1998 - integral 

2 Pensão por Morte - Art. 40 § 7º da CF - Redação da EC 20/1998 - integral 

3 Pensão por Morte - Art. 40 § 7º da CF - Redação da EC 41/2003 C/C art. 2º da Lei nº 10.887/2004 com redutor 

de 30% 

 

Tabela 31 – Tipo de Fundo 
 

Código Descrição 

1 Fundo em Capitalização ou sem Segregação da Massa 

2 Fundo em Repartição (em caso de Segregação da Massa) 



 

 
DIRETORIA DE RELACIONAMENTO, DESENVOLVIMENTO E INFORMAÇÕES - DRD 
UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO DO CEARÁ - UDCE 

 

CNIS-RPPSdc_manualorientacaolayout_importacao_v2.11 / PD-Dataprev 
47 de 47 

 

Modelo 1.3 

 

3 Beneficiário sob responsabilidade direta do ente federativo ("Mantidos pelo Tesouro") 

 
 

Tabela 32 – Tipo de Condição Física 
 

Código Descrição 

1 Válido 

2 Inválido 

 

Tabela 33 – Duração Benefício 
 

Código Descrição 

1 Vitalício 

2 Temporário 

 


