MINISTERIO DA ECONOMIA

PORTARIA SEPRT/ME n2 1.419, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2019
(Publicada no D.O.U. de 24/12/2019)

DispGe sobre o cronograma de implantacao
do Sistema de Escrituracdo Digital das
ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas  (eSocial). (Processo n?
19964.108714/2019-13).

O SECRETARIO ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO DO MINISTERIO DA
ECONOMIA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 71, do Anexo |,
do Decreto n2 9.745 de 8 de abril de 2019 e pela Portaria GME n2 300, de 13 de junho
de 2019, resolve:

Art. 12 Consolidar o cronograma de implantagdo do Sistema de Escrituragao Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial).

Art. 22 O inicio da obrigatoriedade de utilizagao do eSocial ocorrera:

I - em janeiro de 2018, para o 12 grupo, que compreende as entidades integrantes do
"Grupo 2 - Entidades Empresariais" do Anexo V da Instru¢ao Normativa da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - IN RFB n? 1.863, de 27 de dezembro de 2018, com
faturamento no ano de 2016 acima de RS 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes de
reais);

Il-em julho de 2018, para 0 22 grupo, que compreende as demais entidades integrantes
do "Grupo 2 - Entidades Empresariais" do Anexo V da IN RFB n? 1.863, de 2018, exceto
os optantes pelo Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicbes
devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional) de que
trata o art. 12 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, que constam
nessa situacdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, em 12 de julho de 2018,
ou que ndo fizeram essa op¢ao quando de sua constituicdo, se posterior, e as entidades
empresariais pertencentes ao 12 grupo, referidos no inciso |;

Il - em janeiro de 2019, para o 32 grupo, que compreende os obrigados ao eSocial ndo
pertencentes ao 19, 22, 49, 52 e 62 grupos, a que se referem respectivamente os incisos
I, 11, IV, V e VI, exceto os empregadores domésticos;

IV - em setembro de 2020, para o 42 grupo, que compreende os entes publicos de
ambito federal referidos no "Grupo 1 - Administracdo Publica" e as organizagdes



internacionais, integrantes do "Grupo 5 - Organizag¢Ges Internacionais e Outras
Instituicdes Extraterritoriais", ambos do Anexo V da IN RFB n? 1.863, de 2018;

V - em abril de 2021, para o 52 grupo, que compreende os entes publicos de ambito
estadual e o Distrito Federal, referidos no "Grupo 1 - Administracdo Publica" do Anexo
V da IN RFB n21.863, de 2018; e

VI - em novembro de 2021, para o 62 grupo, que compreende os entes publicos de
ambito municipal, as comissdes polinacionais e os consoércios publicos referidos no
"Grupo 1 - Administragao Publica" do Anexo V da IN RFB n2 1.863, de 2018.

§ 12 O faturamento mencionado no inciso | do caput (12 grupo) compreende o total da
receita bruta, nos termos do art. 12 do Decreto-Lei n? 1.598, de 26 de dezembro de
1977, auferida no ano-calendario de 2016 e declarada na Escrituracdo Contdbil Fiscal -
ECF relativa ao ano-calendario de 2016;

§ 22 As entidades integrantes do "Grupo 2 - Entidades Empresariais" do Anexo V da IN
RFB n2 1.863, de 2018, com faturamento no ano-calendario de 2016, nos termos do §
22, menor ou igual a RS 78.000.000,00 (setenta e oito milhdes de reais), e as entidades
integrantes do "Grupo 3 - Entidades Sem Fins Lucrativos" do referido anexo, podem
optar pela utilizacdo do eSocial na data estabelecida no inciso | do caput, desde que o
facam de forma expressa e irretratavel, em conformidade com a sistematica a ser
disponibilizada em ato especifico.

§ 32 A observancia da obrigatoriedade fixada no inciso | do caput (12 grupo) e da opc¢ao
de que trata o § 32 ocorrera de forma progressiva, conforme cronograma a seguir:

I - as informagdes constantes dos eventos de tabela S-1000 a S-1080 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 8 de janeiro de 2018 e
atualizadas desde entdo;

Il - as informacgdes constantes dos eventos ndo periddicos S-2190 a S-2399 do leiaute do
eSocial, exceto dos eventos relativos a Saude e Seguranca do Trabalhador - SST que
deverdo observar o previsto no inciso | do § 82, deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito)
horas de 12 de marco de 2018, conforme previsto no Manual de Orientacdo do eSocial
- MQOS; e

Ill - as informacgdes constantes dos eventos periddicos S-1200 a S-1299 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 12 de maio de 2018, referentes
aos fatos ocorridos a partir dessa data.

§ 42 A observancia da obrigatoriedade fixada no inciso Il do caput (22 grupo) ocorrera
de forma progressiva, conforme cronograma a seguir:

I - as informacgOes constantes dos eventos de tabela S-1000 a S-1080 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 16 de julho de 2018 e
atualizadas desde entao;

Il - as informagdes constantes dos eventos nao periddicos S-2190 a S-2399 do leiaute do
eSocial, exceto dos eventos de SST que deverdo observar o previsto no inciso Il do § 89,
deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 10 de outubro de 2018, conforme
previsto no Manual de Orientacdo do eSocial - MOS; e



Ill - as informacgdes constantes dos eventos periddicos S-1200 a S-1299 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 10 de janeiro de 2019,
referentes aos fatos ocorridos a partir de 12 de janeiro de 2019.

§ 52 A observancia da obrigatoriedade fixada no inciso Il do caput (32 grupo) ocorrera
de forma progressiva, conforme cronograma a seguir:

I - as informacgdes constantes dos eventos de tabela S-1000 a S-1080 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 10 de janeiro de 2019 e
atualizadas desde entao;

Il - as informacdes constantes dos eventos nao periddicos S-2190 a S-2399 do leiaute do
eSocial, exceto dos eventos de SST que deverdo observar o previsto no inciso Ill do § 89,
deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 10 de abril de 2019, conforme previsto
no Manual de Orientacdo do eSocial - MOS; e

lll - as informagdes constantes dos eventos periddicos S-1200 a S-1299 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas conforme abaixo descrito:

a) a partir das 8 (oito) horas de 8 de setembro de 2020, referentes aos fatos ocorridos a
partir de 12 de setembro de 2020 pelas pessoas juridicas cujo ultimo digito do CNPJ
basico termine com "0", "1", "2" ou "3";

b) a partir das 8 (oito) horas de 8 de outubro de 2020, referentes aos fatos ocorridos a
partir de 12 de outubro de 2020 pelas pessoas juridicas cujo ultimo digito do CNPJ basico
termine com "4", "5","6" ou "7";

c) a partir das 8 (oito) horas de 9 de novembro de 2020, referentes aos fatos ocorridos
a partir de 12 de novembro de 2020 pelas pessoas juridicas cujo ultimo digito do CNPJ
basico termine com "8" ou "9" e pelas pessoas fisicas;

§ 62 A observancia da obrigatoriedade fixada no inciso IV do caput (42 grupo) ocorrera
de forma progressiva, conforme cronograma a seguir:

| - as informacgdes constantes dos eventos de tabela S-1000 a S-1070, do leiaute do
eSocial, exceto o evento S-1010, deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 08
de setembro de 2020 e atualizadas desde ent3o;

Il - as informagdes constantes dos eventos nao periddicos S-2190 a S-2420 do leiaute do
eSocial, exceto dos eventos de SST que deverao observar o previsto no inciso IV do § 89,
deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 9 de novembro de 2020, sendo que
as informacdes relativas aos vinculos existentes em tal data devem ser enviadas até o
dia 31 de abril de 2021;

Il - as informagdes constantes do evento de tabela S-1010, do leiaute do eSocial,
deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 8 de marco de 2021 e atualizadas
desde entdo; e

IV - as informag0es constantes dos eventos periddicos S-1200 a S-1299 do leiaute do
eSocial deverdo ser enviadas a partir das 8 (oito) horas de 10 de maio de 2021,
referentes aos fatos ocorridos a partir de 12 de maio de 2021.



§ 72 A observancia da obrigatoriedade fixada nos incisos V e VI do caput (52 grupo e 62
grupo) ocorrerda de forma progressiva, conforme cronograma a ser estabelecido em ato
especifico.

§ 82 A prestacdo das informacdes dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240, relativos a Salude
e Seguranca do Trabalhador - SST, devera ocorrer conforme cronograma a seguir:

| - a partir das 8 (oito) horas de 8 de setembro de 2020, pelos empregadores e
contribuintes a que se refere o inciso | do caput (12 grupo);

Il - a partir das 8 (oito) horas de 8 de janeiro de 2021, pelos empregadores e
contribuintes a que se refere o inciso Il do caput (22 grupo);

lll - a partir das 8 (oito) horas de 8 de julho de 2021, pelos empregadores e contribuintes
a que se refere o inciso Il do caput (32 grupo);

IV - a partir das 8 (oito) horas de 10 de janeiro de 2022, pelos empregadores e
contribuintes a que se refere o inciso IV do caput (42 grupo);

V - a partir das 8 (oito) horas de 8 de julho de 2022, pelos empregadores e contribuintes
a que se refere o inciso V do caput (52 grupo); e

VI - a partir das 8 (oito) horas de 9 de janeiro de 2023, pelos empregadores e
contribuintes a que se refere o inciso VI do caput (62 grupo);

Art. 32 Serd mantido ambiente de producdo restrita disponivel aos empregadores,
contribuintes e drgdos publicos, com vistas ao aperfeicoamento do sistema.

Art. 42 O tratamento diferenciado, simplificado e favorecido a ser dispensado as
microempresas e empresas de pequeno porte, ao microempreendedor individual (MEI)
com empregado, ao segurado especial e ao produtor rural pessoa fisica sera definido
em atos especificos, em conformidade com os prazos previstos nesta Portaria.

Art. 52 A prestagao das informagdes por meio do eSocial substituird a apresentagao das
mesmas informacgdes por outros meios, quando definido em ato préprio.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 72 Fica revogada a Portaria SEPRT n2 716, de 4 de julho de 2019.
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