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I - QUESTAO RELEVANTE

1. O Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (DRPPS) tem recebido
questionamentos dos entes federativos sobre o calculo dos proventos dos servidores filiados aos Regimes
Préprios de Previdéncia Social (RPPS), com base na média das contribui¢cGes previdenciarias, levando em
conta o décimo terceiro salario.

2. As duvidas referem-se a metodologia do célculo; aoindice de atualizacdo monetaria a ser

utilizado a base do décimo terceiro e ao procedimento a ser seguido em caso de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo a outro regime previdencidario. No Ultimo caso, os questionamentos estdo

relacionados as Certidées de Tempo de Contribuicdo (CTC) averbadas pelo segurado sem a informacdo da
base de contribuicdo relativa ao décimo terceiro salario.

3. No exercicio de suas atribui¢cdes de orientar, supervisionar, fiscalizar e acompanhar os RPPS,
com fundamento nas competéncias deste Ministério da Previdéncia Social, estabelecidas no art. 99, | e ll, da
Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998 (recepcionada como lei complementar pelo art. 92 da Emenda
Constitucional (EC) n2 103, de 2019), o DRPPS fornecera as informacdes necessdrias nesta Nota Informativa,
com o objetivo de esclarecer a interpretacao da matéria em questao.

Il - ANALISE

4. O art. 201, § 92 da Constituicdo Federal assegura a contagem reciproca de tempo de
contribui¢cdo entre os regimes de previdéncia social e a compensagao financeira dela decorrente. A Certidao
de Tempo de Contribuicdo (CTC), emitida pelo regime de origem e averbada, pelo segurado, no regime
instituidor do beneficio, é o instrumento utilizado pela Administracdo para efetivar a contagem reciproca
de tempo de contribuicdo e viabilizar a futura compensacdo financeira, direitos constitucionalmente
assegurados.

5. Com o objetivo de padronizar os principais procedimentos adotados pelos entes federativos
gue instituiram RPPS para seus servidores, além de estabelecer mecanismos unificados de controle para a
emissdo e revisao das CTC, o Ministério da Previdéncia Social editou a Portaria MPS n2 154, de 15 de maio
de 2008, no exercicio de suas competéncias relacionadas aos RPPS.

6. Atualmente, as normas sobre a comprovacdo do tempo e da base de calculo da contribuicdo



do servidor ao RPPS estdo disciplinadas no Capitulo IX (arts. 182 a 211) da Portaria MTP n? 1.467, de 2 de
junho de 2022. Essa Portaria estabelece os parametros e diretrizes gerais para a organizacdo e o

funcionamento de todos os RPPS instituidos, revogando a Portaria MPS n2 154, de 2008. As regras para o
calculo dos beneficios dos segurados dos RPPS estdo dispostas nos Anexos | e |l da Portaria MTP n? 1.467,
de 2022.

1.1 - CONDIGOES DE PAGAMENTO E NATUREZA JURIDICA DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

7. O art. 79, VIII, da Constituicdo Federal de 1988 assegura o pagamento aos trabalhadores de
uma gratificacdo salarial denominada décimo terceiro salario (ou gratificacdo natalina), calculada com base

na remuneracdo integral ou o valor da aposentadoria. Esse direito abrange os servidores em razdao do art.

39, § 39, da Carta Magna. Confira-se:

Constituicdo Federal
Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria

de sua condicdo social:

[...]

VIII -décimo terceiro salario com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

[...] (grifamos)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo conselho de politica
de administracdo e remuneragdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivos Poderes. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

[...]

§ 32 Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 79, |V, VII,VIII,
IX, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXl e XXX, podendo a lei estabelecer requisi
diferenciados de admissdo quando a natureza do cargo o exigir. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)

[...] (grifamos)

8. Para o servidor regido por estatuto, as condicées para pagamento do décimo terceiro sdo as
definidas em lei, editada na competéncia de cada ente federativo de estabelecer regras relativas ao regime
funcional dos servidores. Como exemplo de disciplina legal estatutaria, destacam-se os art. 61, Il; 63 a 66; e
194 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990. De acordo com esses dispositivos, a gratificacdo natalina
do servidor federal deve corresponder a 1/12 (um doze avos) da remuneragdo a que o servidor fizer jus o
servidor no més de dezembro, por més de exercicio no ano correspondente.

9. O valor do décimo terceiro saldrio dos empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) é definido pela remuneracdo de dezembro, sendo devido o adiantamento entre os meses de
fevereiro e novembro de cada ano. A regulamentacdo desse beneficio consta do Decreto n? 10.854, de 10
de novembro de 2021, que disciplina a denominada gratificacdo de natal, prevista na Lei n? 4.090, de 13 de
julho de 1962, e na Lei n? 4.749, de 12 de agosto de 1965. A seguir, citam-se os dispositivos legais
pertinentes:

Decreto n? 10.854, de 2021

Art. 76. O pagamento dagratificacdo de Natal, nos termos do disposto na Lei n? 4.090, de
1962, e na Lei n2 4.749, de 1965, sera efetuado pelo empregador até o dia vinte de dezembro
de cada ano, e tera como base a remuneragdo devida nesse més, de acordo com o tempo de
servigo do empregado no ano em curso.

§ 12 A gratificagao correspondera a um doze avos da remuneragdo devida em dezembro, por
més de servi¢o, do ano correspondente.

[...] (grifamos)

Art. 78. O empregador pagard, entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, como
adiantamento da gratificacdo de Natal, em parcela Unica, metade do saldrio recebido pelo
empregado no més anterior ao do pagamento.

§ 12 Para os empregados que recebem saldrio varidvel, a qualquer titulo, o adiantamento da
gratificacdo de Natal sera calculado na base da soma dos valores variaveis devidos nos meses



trabalhados até o més anterior ao do pagamento e sera adicionada aquela que corresponder
a parte do salario contratual fixo, quando houver.

[...]

10. No ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), a gratificacdo natalina dos
aposentados e pensionistas terda por base o valor dos proventos do més de dezembro de cada ano,
conforme prevé o art. 201, § 62 da Constituicdo Federal, a seguir:

Constituicdo Federal
Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia

Social, de carater contributivo e de filiacdo obrigatdria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atenderd, na forma da lei, a:

[...]
§ 62 A gratificagdo natalina dos aposentados e pensionistas terd por base o valor dos
proventos do més de dezembro de cada ano.

[...]

11. As condicGes de concessdao dessa gratificacdo adicional, obrigatdria e anual, foi examinada
pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em varios processos, sempre com a definicdio de que sua natureza
juridica é de verba remuneratdria, integrando o saldrio do trabalhador. Esse entendimento foi fixado em
razao de se tratar de pagamento periddico, habitual e uniforme, constituindo-se como contraprestacao
pelo desempenho das atividades do trabalhador no decorrer do ano. Cita-se a Sumula 207 do STF,
aprovada em 13/12/1963, que consolidou a jurisprudéncia com o seguinte verbete:

SUMULA 207/STF
“As gratificacGes habituais, inclusive a de Natal, consideram-se tacitamente convencionadas,
integrando o salario”.

12. Os precedentes apontados para a SUmula foram os seguintes Recursos Extraordinarios (RE):
RE 39902 (Publicagdo: DJ de 17/10/1963); RE 45640 El (Publicagdo: DJ de 15/06/1962); RE 4494(
(Publicagdo: DJ de 28/09/1961); e RE 48241 (Publica¢do: DJ de 28/09/1961).

13. O _entendimento da Corte sobre o tema permanece inalterado, como demonstram os
julgamentos a seguir, nos quais o STF reafirmou a incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre a
gratificacdo natalina, também em razdo de sua natureza remuneratéria, conforme pacificado na Sumula
207:

RE 260922

Orgao julgador: Segunda Turma

Relator(a): Min. MARCO AURELIO

Redator(a) do acérddo: Min. MAURICIO CORREA

Julgamento: 30/05/2000

Publicacdo: 20/10/2000

Ementa

EMENTA: RECURSO EXTRAORDINARIO. CONTRIBUICAO PARA A SEGURIDADE SC
INCIDENCIA SOBRE A GRATIFICACAO NATALINA (DECIMO-TERCEIRO SALARIO) PAGA
EMPREGADOS. EXIGIBILIDADE DA EXACAO. LEI N2 8.212/91. 1. Contribuicdo para
seguridade social incidente sobre o décimo-terceiro salario. Legitimidade. A natureza da
gratificagdo natalina é remuneratéria e integra, para todos os efeitos, a remuneragao do
empregado, conforme estabelece a SUmula 207-STF. Recurso extraordindrio ndo conhecido.

RE 272761

Orgdo julgador: Segunda Turma

Relator(a): Min. MARCO AURELIO

Redator(a) do acorddo: Min. NELSON JOBIM

Julgamento: 13/02/2001

Publicag¢do: 22/03/2002

Ementa

EMENTA: Contribuicdo para a seguridade social. Incidéncia sobre a gratificacdo natalina
(décimo terceiro salario) paga aos empregados. Exigibilidade da contribuicdo. Acordao
recorrido conforme orientagdo do STF. Recurso nao conhecido.



1.2 - INCLUSAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO NA BASE DE CONTRIBUICAO E NO CALCULC
BENEFiCIOS DOS REGIMES PREVIDENCIARIOS

14. Muito embora a gratificagdao natalina integre o saldrio de contribuicao do segurado, seu valor
foi expressamente excluido do calculo do salario de beneficios do RGPS pela Lei n? 8.870, de 15 de abril de
1994, que alterou o artigo 29, § 32 da Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991, transcrito a seguir:

Lei de Beneficios do RGPS (Lei n? 8.213, de 1991)

Art. 29. O saldrio-de-beneficio consiste: (Redacdo da Lei n2 9.876, de 1999)

[...]

§ 32 Serdo considerados para cédlculo do salario-de-beneficio os ganhos habituais do segurado
empregado, a qualquer titulo sob forma de moeda corrente ou de utilidades, sobre os quais
tenha incidido contribui¢Ges previdencidrias, exceto o décimo-terceiro saldrio (gratificagdo
natalina). (Reda¢do dada pela Lei n2 8.870, de 1994)

[...]

15. O Regulamento da Previdéncia Social (RPS), aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 1999,
contém a seguinte previsao a respeito:

RPS (Decreto n? 3.048, de 1999)

Art. 214. Entende-se por saldrio-de-contribuicdo:

[...]

§ 62 A gratificagdo natalina - décimo terceiro saldrio - integra o saldrio-de-contribuicdo,
exceto para o cdlculo do salario-de-beneficio, sendo devida a contribuicdo quando do
pagamento ou crédito da ultima parcela ou na rescisdao do contrato de trabalho.

[...] (grifamos)

16. Portanto, em que pese o décimo terceiro salario integrar a base de contribuicdo ao RGPS, ele
nao é considerado no calculo dos beneficios do regime. Por esse motivo, as relacdes das remuneragdes de
contribuicdes emitidas pelo INSS anexas a CTC de seus segurados ndo incluem essa verba.

17. O critério de calculo do saldrio de beneficio no RGPS, que desconsidera o décimo terceiro na
apuracdao da média aritmética dos saldrios de contribuicdo, foi modelo adotado pelos RPPS depois da
edicdo da Lei n? 10.887, de 18 de junho de 2004, com fundamento no artigo 40, § 12, da Constituicao

Federal, que determina a aplicacdo, pelos RPPS, dos requisitos e critérios fixados para o RGPS. Além disso, o
Anexo da Portaria MPS n? 402, de 2008, nao disciplinava expressamente a inclusdo do décimo terceiro no
calculo dos beneficios por média e o formulario da relacdo de saldrios de contribuicdo estabelecido pelo

Anexo Il da Portaria MPS n2 154, de 2008, tampouco previa campo para que o regime de origem informasse

essa parcela.

18. Contudo, ao reavaliar o tema na edi¢do da Portaria MTP n? 1.467, de 2022, este Ministério
formou o entendimento de que, quanto aos RPPS, a normatizacdo constitucional e legal para o célculo dos
proventos dos segurados segue diretriz distinta da aplicada ao RGPS. O artigo 12 da Lei n2 10.887, de 2004 —
gue disciplinou o § 32 do artigo 40 da Constituicdo — assim como o art. 26 da EC n2 103, de 2019,
determinam expressamente que o cdlculo dos proventos de aposentadoria deve considerar as
remuneracoes utilizadas como base para as contribuicGes do servidor aos regimes de previdéncia. Ndo ha
gualquer exclusdo de parcela remuneratéria da média, ao contrario do que estabelece o artigo 29, § 39, da
Lei n2 8.213, de 1991.

19. A previsdo do artigo 12 da Lei n? 10.887, de 2004, foi reproduzida no art. 26 da EC n° 103, de
2019, que se aplica ao RPPS da Unido e de outros entes que adotaram as mesmas regras. Confiram-se os
termos das normas citadas:

Constituicdo Federal

Art. 40.(...)

[...]

§ 32 Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessdo, serdao
consideradas as remuneracgdes utilizadas como base para as contribui¢ées do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam este artigo e o art. 201, na forma da lei. (Paragrafo com
redacdo determinada pela EC n2 41, de 2003)



20.

[...] (grifamos)

Lei n210.887, de 2004

Art. 12 No cdlculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacgGes, previsto no § 32 do art. 40 da Constituicdo Federa | e no art. 22
da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003,serd considerada a média
aritmética simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribuicées do
servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta
por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do
inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

[...] (grifamos)

EC n2103, de 2019

Art. 26. Até que lei discipline o calculo dos beneficios do regime préprio de previdéncia social
da Unido e do Regime Geral de Previdéncia Social,sera utilizada a média aritmética simples
dos saldrios de contribuicdo e das remunera¢des adotados como base para contribui¢des a
regime proprio de previdéncia social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, ou como base
para contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdao Federal, atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento)
do periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuigao,
se posterior aquela competéncia.

[...] (grifamos)

Cabe observar que, embora o art. 26 da EC n? 103, de 2019, se aplique também aos

beneficios do RGPS, essa Emenda manteve em vigor o § 11 do art. 201 da Constituicdo, que trata
diretamente sobre saldrio de contribuicdo no Regime Geral, permitindo a exclusdo de parcelas
remuneratdrias no calculo dos proventos ao utilizar a expressao “nos casos e na forma da lei”, em sua parte

final:

21.

Constituicdo Federal
Art. 201. A previdéncia social sera organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia

Social, de carater contributivo e de filiacdo obrigatdria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atendera, na forma da lei, a: (Redag¢do dada pela EC n2 103,
de 2019).

[...]

§ 11. Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo incorporados ao salario
para efeito de contribuicdo previdenciaria e consequente repercussdo em beneficios, nos
casos e na forma da lei. (Paragrafo acrescentado pela EC n2 20, de 1998)

[...] (grifamos)

Esse dispositivo constitucional fundamenta a previsdo do art. 29, § 39, da Lei n? 8.213, de

1991, que exclui o décimo terceiro salario do saldrio de beneficio dos segurados do RGPS.

22.

No entanto, essa regra ndao se aplica aos RPPS uma vez que ndo ha fundamento

constitucional para a exclusdo do décimo terceiro salario do saldrio de beneficio desse regime. Como
demonstrado, essa verba deve ser considerada no céalculo dos proventos de aposentadoria nesse regime,
pois integra a remuneracdo de contribuicdo devido a sua natureza remuneratoria. Diante disso, a Portaria
MTP n2 1.467, de 2024, promoveu maior detalhamento normativo para os RPPS, tanto em relagdo as regras
de calculo dos beneficios quanto a emissdo da CTC.

23.

A incidéncia de contribuicdo sobre o décimo terceiro salario ou gratificacdo natalina dos

segurados e beneficidrios (que ja constava do art. 42, § 22 da Portaria MPS n2 402, de 10 de dezembro de
2008) foi mantida no art. 12, |, alineas “a” e “b”, da Portaria MTP n° 1.467, de 2022, transcrito a seguir:

Portaria MTP n° 1.467, de 2022

Art. 12. Lei do ente federativo definira as parcelas que compordo a base de calculo das
contribuicdes devidas ao RPPS, observados os seguintes parametros:

| - integram a base de calculo das contribui¢des, dentre outros, o subsidio, o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os
adicionais de carater individual e as seguintes rubricas:




a)no que se refere ao segurado: o décimo terceiro saldrio ou gratificagdo natalina, a
remunerag¢do devida ao segurado em decorréncia de periodos de afastamento legal, inclusive
por incapacidade tempordria para o trabalho e por maternidade; e

b) relativamente aos beneficidrios: a gratificacdo natalina ou abono anual;
[...] (grifamos)

24, Esse entendimento estd de acordo com Tema 163 da Repercussido Geral do STF (RE n?
593.068), julgado na sessdo de 11/10/2018, que tratou da exigibilidade de contribuicdo previdenciaria
sobre o terco constitucional de férias, a gratificacdo natalina, os servicos extraordindrios, o adicional
noturno e o adicional de insalubridade. Essa foi a tese fixada:

Tese do Tema 163 da Repercussdo Geral/STF

"Ndo incide contribuicdo previdenciaria sobre verba ndo incorporavel aos proventos de
aposentadoria do servidor publico, tais como ter¢o de férias, servi¢os extraordindrios,
adicional noturno e adicional de insalubridade."

25. A tese fixada para o Tema 163 valida a incidéncia de contribuicdo previdencidria sobre a
gratificagdo natalina de que trata o art. 12 da Portaria MTP n? 1.467, de 2022, ja que esse direito social é
devido na inatividade aos servidores publicos por expressa previsdo constitucional (art. 72, VIII, c/c art. 39,
§ 39).

26. Por ser vdlida a exigéncia de contribuicdo na atividade sobre tal verba remuneratéria, a base

de cdlculo deve ser considerada no calculo dos proventos, conforme foi estabelecido nos dispositivos a
seguir, dos Anexos | e Il da Portaria:

ANEXO | da Portaria MTP n? 1.467, de 2022

NORMAS RELATIVAS AOS BENEFICIOS CONCEDIDOS PELOS RPPS DA UNIAO E DOS |
FEDERATIVOS QUE ADOTAREM AS MESMAS REGRAS ESTABELECIDAS PARA OS SERVID
FEDERAIS PELA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019

Art. 92 Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de contribuicdo a RPPS
de qualquer ente federativo e ao RGPS, ou da base para contribuicdes decorrentes das

atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da Constituicao Federal, atualizados

monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo desde a

competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela

competéncia, no cdlculo dos proventos das aposentadorias de que tratam:

[...]

§ 12. No cédlculo da média que de que trata o caput, serd incluido no numerador e no

denominador o décimo terceiro saldrio ou gratificagdo natalina.

[...] (grifamos)

ANEXO |l da Portaria MTP n2 1.467, de 2022

NORMAS RELATIVAS AOS BENEFiCIOS CONCEDIDOS PELOS RPPS DOS ENTES FEDERA
QUE NAO PROMOVERAM ALTERACOES NA SUA LEGISLACAO DECORRENTES DA EM
CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019

Art. 10. Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que tratam os arts. 12, 292, 42 e 79,
por ocasido da sua concessao, sera considerada a média aritmética simples das maiores bases
de cdlculo de contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, ou da base para
contribuicdes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se
posterior aquela competéncia.

[...]

§ 72 No cdlculo da média que de que trata o caput, serd incluido no numerador e no
denominador o décimo terceiro saldrio ou gratificacdo natalina.

[...] (grifamos

27. Tanto o art. 92, § 12, do Anexo | quanto o art. 10, § 79, do Anexo Il estabelecem que, no
calculo da média, o décimo terceiro saldrio ou a gratificacdo natalina devem ser incluidos tanto no
numerador quanto no denominador. No entanto, a inclusdo de uma competéncia adicional no divisor para
o cdlculo s6 deve ocorrer quando o décimo terceiro salario for incluido no numerador, ou seja, apenas



guando essa informacdo estiver disponivel. Essa medida é essencial para evitar distor¢des no célculo da
média. Se a base de calculo do décimo terceiro salario for incluida no numerador sem o aumento
correspondente da quantidade do denominador, haverd uma elevacao irreal da média. Por outro lado, se
ndo houver a base de calculo do décimo terceiro no numerador e forem incluidas 13 competéncias no
denominador naquele ano, o servidor sera prejudicado no valor de seu beneficio.

28. E importante também destacar que a alteracdo do art. 40, § 32, da Constituicdo pela EC n2
103, de 2019, que atribuiu competéncia aos entes federativos para estabelecer as regras de calculo dos
beneficios de seus servidores, ndo altera o entendimento sobre a inclusdo do décimo terceiro salario no
calculo da média. Confira-se a redacdo vigente:

Constituicao Federal

Art. 40. O regime préprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera
carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

[...]

§ 3° As regras para calculo de proventos de aposentadoria serdo disciplinadas em lei do
respectivo ente federativo.

[...]

29. Considerando o disposto no art. 12 da Portaria MTP n2 1.467, de 2022, cujo fundamento é a
jurisprudéncia do STF que definiu anatureza remuneratéria do décimo terceiro saldrio, deve haver a
incidéncia de contribuicdo sobre o valor dessa parcela anual. Portanto, mesmo quando estabelecer critérios
diferenciados em relagdo aos do art. 26 da EC n2 103, de 2019 a legislacdo do ente ndo deve excluir o
décimo terceiro da base de calculo de contribuigdo ao RPPS, nem do cdlculo dos beneficios por média.

30. Por isso, a informacdo sobre a base de calculo da contribuicdo sobre essa verba é obrigatdéria
para as Certidées de Tempo de Contribuicdo (CTC) emitidas a partir de 12 de julho de 2022 por todos os

RPPS, como sera detalhado a seguir, no tépico 11.4 desta Nota Informativa.

31. Por oportuno, registra-se que o Tribunal de Contas da Unido (TCU), em discussdao sobre o
calculo dos proventos de aposentadoria pela média das remunerag¢des, conforme previsto na Lei n2 10.887,
de 2004, pronunciou-se a favor da inclusdo do valor da gratificacdo natalina , desde que a soma dos treze
salarios de contribui¢cdes anuais seja dividida por treze, conforme o seguinte trecho do voto condutor no
Acorddo n? 1.176/2015-Plenario, na sessdo de 13/05/2015:

Acérdido n?1.176/2015 — TCU - Plendrio
Trecho do voto:

17. No que se refere a inclusdo do valor da gratificacdo natalina no cdlculo da média, este
Tribunal, por meio do Acérddo 2.223/2012-Plendrio, j4 se posicionou no sentido da

possibilidade, desde que a soma dos treze saldrios de contribuicdes anuais seja dividida por
treze, conforme alertado pelo MPTCU.

18. Por sua vez, quanto ao adicional de férias, ndo deve ser de fato incluido no calculo da
média, haja vista que sobre ele ndo incide a contribuicdo previdenciaria, configurando
vantagem devida apenas aos servidores em atividade.

19. Tal entendimento tem amparo no § 39, art. 40, da Constituicao Federal, o qual prevé que
apenas as remuneracgbes utilizadas como base para as contribuicdes do servidor ao regime
proprio de previdéncia social devem ser consideradas no cdlculo dos proventos de
aposentadoria. (grifamos)

I1.3 - INDICE DE ATUALIZACAO DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

32. Para a definicdo do indice a ser aplicado na atualizacdo das bases de contribuicao
previdenciarias relativas aos décimos terceiros saldrios, é importante observar que o art. 12 da Portaria
MTP n2 1.467, de 2022, além de prever a incidéncia de contribuicdo sobre seu valor, também estabelece
parametros a ser observado pelos RPPS no célculo da contribuicdo sobre essa verba.

33. O inciso Il do art. 12 prevé que a contribuicdo deverd incidir sobre o valor bruto do décimo
terceiro saldrio ou gratificacdo natalina, sem compensacdo dos adiantamentos pagos. O calculo deve ser



realizado mediante a aplicacdo das aliquotas estabelecidas em lei pelo ente federativo, separadamente das
contribuicdes incidentes sobre a remuneracdo da competéncia. Esse tratamento tem fundamento no fato
de que, na elaboracdo das folhas de pagamento dos servidores, aplica-se o regime de competéncia, e ndo o
de caixa. Trata-se de uma parcela devida na mesma competéncia em que haverd um pagamento normal,
mas que deve ser tratada de forma independente, tanto no que concerne as contribuicdes quanto no
calculo do beneficio. Confira-se a previsao do art. 12, II:

Portaria MTP n° 1.467, de 2022

Art. 12. Lei do ente federativo definird as parcelas que compordo a base de cdlculo das
contribuicOes devidas ao RPPS, observados os seguintes parametros:

[...]

Il - a contribuicdo incidente sobre o décimo terceiro saldrio, gratificagdo natalina ou abono
anual incidird sobre o valor bruto dessas verbas, sem compensacdo dos adiantamentos pagos,
mediante aplica¢gdo, em separado, das aliquotas definidas em lei pelo ente federativo;

[...]

34. De acordo com a legislacdo mencionada no tépico Il.1 desta Nota Informativa e considerando
sua destinacdo associada ao periodo festivo de final de ano, a regra é que o décimo terceiro tenha seu valor
definitivo estipulado em dezembro, descontadas as antecipacdes feitas ao longo do ano. Por essa razdo, o

indice de atualizacdo aplicado a base do décimo terceiro saldrio deve ser o mesmo definido para aplicacdo

no ente federativo para a competéncia normal de dezembro de cada exercicio. No entanto, os valores
devem ser considerados separadamente na média, assim como sdo tratados de forma independente no

calculo da contribuicdo, conforme o artigo 12, inciso Il, da Portaria MTP n2 1.467, de 2022.

35. Excepcionalmente, caso a legislacdo do ente responsdvel pelo beneficio estabeleca o
pagamento definitivo dessa verba em competéncia diferente, sem qualquer complemento em dezembro,

serd cabivel a aplicacdo do indice de atualizacdo referente a competéncia do pagamento. Essa medida
busca preservar o valor real da remuneracao desde o momento em que foi efetivamente devida.

36. No gue se refere as bases de contribuicdo do décimo terceiro saldrio informadas na CTC,

deve-se aplicar a regra geral de atualizacdo pelo més de dezembro, uma vez que a normatizacdo nao exige
gue os entes de origem informem eventuais pagamentos definitivos em outra competéncia. Assim, ndo se

justifica um tratamento diferenciado para casos excepcionais.

37. Reitera-se que a base de contribuicdo do décimo terceiro saldrio ndo deve ser somada a da
competéncia em que for paga de forma definitiva (dezembro, como regra), pois isso poderia distorcer
indevidamente a média, resultando em uma majoracdo artificial. Esse cuidado é ainda mais relevante
considerando que as aliquotas progressivas sao aplicadas de forma segregada.

1.4 - CALCULO DA MEDIA CONSIDERANDO TEMPO AVERBADO POR CTC

38. Outro questionamento a ser esclarecido é o tratamento que deve ser dado as CTC emitidas
sem a informacdo das bases de cédlculo de contribuicdo aos regimes previdencidrios de origem sobre o
décimo terceiro salario.

39. O art. 186 da Portaria MTP n? 1.467, de 2022, que lista os elementos da CTC aos RPPS, prevé
gquea relacgdo das bases de calculo de contribuicdo deve contemplar o décimo terceiro saldrio ou

gratificacdo natalina. Confira-se:

Portaria MTP n? 1.467, de 2022

Art. 186. Apds as providéncias de que trata o art. 185, a unidade gestora do RPPS, o érgdo de
origem do segurado ou o d6rgdo gestor do SPSM, quando se tratar de militar, deverd emitir a
CTC ou a Certidao de Tempo de Servigo Militar constando, obrigatoriamente, no minimo:

[...]

§ 22 O ente federativo deverd adotar osmodelos de CTC e de Relagdo das Bases de Cdlculo de
Contribuicdo constantes nos Anexos IX e X.

[...]

X - relacdo das bases de calculo de contribuicdo por competéncia,inclusive as




correspondentes ao décimo terceiro saldrio ou gratificacdo natalina, a serem utilizadas no
calculo dos proventos da aposentadoria, apuradas em todo o periodo certificado desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, sob a forma de anexo;

[...] (grifamos)

40. O modelo que consta no Anexo X, que deve ser adotado pelos RPPS conforme art. 186, § 22
da Portaria, contém campo especifico obrigatdrio para a informacgao relativa ao décimo terceiro saldrio.
Mas, conforme ja esclarecido, essa informacdo nao era exigida para as CTC emitidas por esses regimes até

30 de junho de 2022. Portanto, a exigéncia se aplica a todas as CTC emitidas a partir do inicio da vigéncia da
Portaria MTP n2 1.467, de 2022, em 1 de julho de 2022. Quanto as CTC anteriores, o art. 210 dessa Portaria,

transcrito a seguir, confirmou expressamente a sua validade:

Portaria MTP n2 1.467, de 2022

Art. 210. Observado o disposto nos arts. 202 e 203,continuam vdlidas, para fins de contagem
reciproca e compensacdo financeira as certidées de tempo de servico e de contribuicdo e
relacdes de remuneragdes de contribuicdo emitidas:

| - em data anterior a publicacdo da Portaria MPS n2 154, de 2008, pelos drgdos da
Administracdo Publica da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias,
fundagbes ou unidade gestoras dos RPPS, relativamente ao tempo de servico e de
contribuicdo para esses regimes;

Il - nos termos da Portaria MPS n2 154, de 2008, durante sua vigéncia;

[...] (grifamos)

41. Em razdo da validade das CTC mencionadas nos incisos | e |l do art 210, a previsao dos
Anexos | e Il da Portaria MTP n2 1.467, de 2022, ndao pode ser interpretado no sentido de que o décimo
terceiro saldrio deve ser incluido nos fatores da fracdo em todos os exercicios. A exigéncia do 92, § 12, do
Anexo | e art. 10, § 72 do Anexo |l c/c a previsdo dos incisos | e Il do art 210, deve ser aplicada no sentido de
que, gquando houver a informagdo da 132 contribuicdo anual, o tratamento quanto ao numerador e

denominador serd paritario.

42. Nos exercicios em que a base de contribuicdo ao regime de origem sobre o décimo terceiro
salario nao for conhecida, seja porque a CTC foi emitida pelo INSS ou por um RPPS antes de 12 de julho de
2022, o instituidor do beneficio deve considerar, no numerador da fracdo para o calculo da média
aritmética, apenas as bases de contribuicdo das competéncias de janeiro a dezembro, acrescentando o
numero 12 ao denominador. Portanto, se o regime de origem n3ao estava obrigado a informar a base do
décimo terceiro salario na CTC, o regime instituidor ndo podera incluir essa 132 competéncia em nenhum
dos fatores da fracdo para o cdlculo quanto aos exercicios correspondentes.

43. A titulo de exemplo, ao calcular a média de um servidor federal que contribuiu ao RPPS da
Unido por cinco anos, de janeiro de 2020 a dezembro de 2024, sem averbacdao de tempo de outro regime,
serdao consideradas 60 bases de contribuicao referentes as competéncias mensais, além de 5 bases relativas
ao décimo terceiro saldrio. Dessa forma, o numerador somara os valores das 65 bases de calculo, e o
denominador sera 65.

44, Por outro lado, caso esse mesmo servidor tenha averbado tempo de contribui¢do anterior ao
RGPS, relativo a 36 competéncias, por meio de uma CTC que ndo informa a base de cdlculo do décimo
terceiro salario, o numerador sera acrescido de 36 bases, e ndo 39, pois ndo hd informacao sobre o décimo
terceiro. Nesse caso, ao denominador da operagao sera somado o numero 36, correspondente as
contribuicdes das competéncias de trés anos civis.

45, No total, para uma média referente a oito anos de contribuicdo (96 competéncias reais), o
numerador serd a soma de 101 bases de cdlculo atualizadas, das quais, 36 sdo do RGPS e 65, do RPPS (60
competéncias mensais e 5 de décimo terceiro). O denominador sera 101, incluindo todas as competéncias
dos dois regimes e os décimos terceiros do RPPS.

46. Conforme demonstrado, a base do décimo terceiro saldrio, quando existente, deve ser
considerada na média como uma 132 competéncia, separada do valor da competéncia de dezembro.
Reitera-se que o décimo terceiro saldrio ndo deve ser agregado a remuneracdo mensal para qualquer
calculo, nem de contribuicdo, nem de beneficio. Essa gratificacdo deve constituir uma base de calculo



independente das demais remuneracdes (doze bases anuais), pois sua soma a base de contribuicdo da
competéncia de pagamento distorceria a média das remuneragdes utilizadas para o cdlculo dos proventos.
No célculo, mesmo que as contribui¢cdes sejam recolhidas no mesmo més do ano e tenham o mesmo valor,
elas devem ser tratadas como parcelas distintas, que sdo de fato.

47. Cabe ressaltar que as contribui¢des relativas ao décimo terceiro saldrio devem ser incluidas
apenas na regra de calculo da média. Nada foi alterado em relacdo a contagem de tempo de contribuicdo.

Il - CONCLUSOES

48. O art. 39, § 32 da Constituicdo Federal assegurou aos servidores ocupantes de cargos
publicos a percepcdo da gratificacdo denominada décimo terceiro saldrio, que é devida aos trabalhadores
conforme art. 79, VIl da Carta Magna, a cada ano civil de atividade, calculada com base na remuneracao.

49, O art. 29, § 39, da Lei n2 8.213, de 1991 e o art. 214, § 62, do RPS, aprovado pelo Decreto n?
3.048, de 1999, excluem expressamente o décimo terceiro saldrio do calculo do salario de beneficio no
RGPS, com fundamento no art. 201, § 11, da Constituicdo Federal, apesar da incidéncia de contribuicdo
sobre essa verba remuneratéria. Em razio disso, as CTC emitidas pelo INSS n3do informam a base de
contribuicdo sobre o décimo terceiro saldrio.

50. No ambito dos RPPS, o art. 12 da Lei n? 10.887, de 2004, o art. 26 da EC n2 103, de 2019, e a
legislagao dos entes federativos editada nos mesmos moldes, com fundamento no § 32 do art. 40 da
Constituicdo Federal, determinam que o cdlculo dos proventos de aposentadoria deve considerar as
remuneracdes que serviram de base para as contribuicdes previdencidrias. O décimo terceiro salario
integra o conceito de remuneracdo, conforme definido pelo STF na Sumula 207, ndo havendo fundamento
constitucional que justifique sua exclusdo da média dos proventos no RPPS. A incidéncia de contribuicdo
sobre essa verba, que ja constava do art. 49, § 29, da Portaria MPS n2 402, de 2008, foi mantida no art. 12,
[, alineas “a” e “b”, da Portaria MTP n? 1.467, de 2022.

51. Ainda assim, o modelo do RGPS influenciou os RPPS depois da edi¢cdo da Lei n? 10.887, de
2004, com fundamento no art. 40, § 12, da Constituicdo Federal. A inclusdo do décimo terceiro saldrio no
calculo dos beneficios ndo estava expressamente prevista no Anexo da Portaria MPS n2 402, de 2008. O
formuldrio de relacdo de saldrios de contribuicdo estabelecido pelo Anexo Il da Portaria MPS n? 154, de
2008, tampouco previa campo especifico para essa parcela.

52. Contudo, ao reavaliar o tema na edicdo da Portaria MTP n2 1.467, de 2022, o Ministério
formou o entendimento de que, quanto aos RPPS, a normatizacdo constitucional e legal para o cdlculo dos
proventos segue diretriz distinta daquela aplicada ao RGPS. O art. 12 da Lei n2 10.887, de 2004 — que
regulamentou o § 32 do art. 40 da Constituicdo Federal, na redacdo da EC n2 41, de 2003 —e o art. 26 da EC
n2 103, de 2019 determinam expressamente que o cdlculo dos proventos deve considerar as remuneragées

utilizadas como base para as contribuicdes previdenciarias do servidor, sem qualquer exclusdo de parcela

remuneratdria da média.

53. Dessa forma, a Portaria MTP n2 1.467, de 2022 normatiza especificamente a inclusdo do
décimo terceiro saldrio na remuneracdo de contribuicdo ao RPPS (art. 12) e no calculo dos beneficios por
meio da média (art. 92, § 12, do Anexo | e art. 10, § 792, do Anexo |l). Além disso, a Portaria estabelece que a
base de contribuicdo relativa a essa parcela deve constar na relacdo das bases de calculo de contribuicao
anexada a CTC do RPPS (art. 186 e Anexo X).

54, O entendimento expresso nos topicos desta Nota Informativa sobre as principais duvidas a
respeito do tema, serdo resumidas a seguir.

a) Calculo da média salarial considerando o décimo terceiro salario

55. Por se tratar de verba remuneratéria, o décimo terceiro salario deve ser considerado no
calculo dos proventos de aposentadoria quando calculado por média aritmética. Em conformidade com
esse principio, o art. 99, § 12, do Anexo |, e o art. 10, § 79, do Anexo |l, da Portaria MTP n2 1.467, de 2022,



estabeleceram que o décimo terceiro salario deve ser incluido tanto no numerador quanto no
denominador da fracdo utilizada para o calculo da média.

56. Essa inclusdo ndo deve ser feita somando-se a base de contribuicdo do décimo terceiro a
remuneracdo normal da competéncia. Os entes federativos devem considerar 13 remunerac¢des anuais
como base de contribuicio aos RPPS (art. 12, inciso Il, da Portaria MTP n? 1.467, de 2022) e,
consequentemente, utilizd-las no calculo dos proventos de aposentadoria. Assim, o0 cdlculo da média deve
incluir uma competéncia adicional no numerador da fracdo para a média aritmética, sendo essa
competéncia também incorporada a quantidade do denominador (13 para cada ano).

57. Nos periodos em que a base de contribuicdo do décimo terceiro ndo for conhecida, o célculo
da média deve considerar apenas as 12 bases de contribuicdo das competéncias de janeiro a dezembro nos
dois fatores da fragdao (humerador e denominador). Esse procedimento é essencial para evitar distor¢des na
apuracao da média.

58. Se a base de contribuicdo do décimo terceiro salario for incluida no numerador sem o
acréscimo correspondente da quantidade de competéncias no denominador, haverda uma majoracao
indevida da média, impactando o equilibrio atuarial do regime. Por outro lado, caso a base do décimo
terceiro ndo seja considerada no numerador, mas sejam contabilizadas 13 competéncias no denominador,
o servidor sofrerd prejuizo na apuragao do valor do seu beneficio.

b) indice de atualizagdo monetaria aplicavel ao décimo terceiro salario

59. De acordo com o art. 12, inciso Il, da Portaria MTP n? 1.467, de 2022, a contribuicdo
previdenciaria deve incidir sobre o valor bruto do décimo terceiro salario ou gratificacdo natalina, sem
compensacdo de eventuais adiantamentos pagos. Esse tratamento justifica-se porque, na elaboracdo das
folhas de pagamento dos servidores, aplica-se o regime de competéncia, e ndo o de caixa. O calculo deve
ser realizado mediante a aplicacdo das aliquotas estabelecidas em lei pelo ente federativo, separadamente
das contribuicdes incidentes sobre a remunerac¢do da competéncia.

60. Considerando que, em regra, o valor do décimo terceiro é calculado e pago de forma
definitiva no ultimo més de cada ano civil, o indice de atualizacdo utilizado para a aplicacdo da média é o
mesmo definido pelo ente para atualizacdo da base de contribuicdo da competéncia dezembro. Esse
procedimento também deve ser adotado em relacdo as bases de contribuicdo do décimo terceiro saldrio
informadas em CTC averbada pelo segurado.

61. Nos casos em que a legislacdo do préprio ente responsavel pela concessdo do beneficio
estabelecer que o pagamento definitivo do décimo terceiro ocorre em outra competéncia — sem
complemento no més de dezembro — é cabivel a utilizacdo do indice de atualizagdo correspondente a
competéncia do pagamento, garantindo a manutencdo do valor real da base desde entdo. No entanto, ndo
ha justificativa para exigir que o ente de origem forneca essa informacdo na CTC ou que se adote um
tratamento especifico para essas situaces. Trata-se de hipdteses excepcionais, que divergem do propdsito
do pagamento dessa verba, cujo objetivo é majorar o rendimento do trabalhador ao final do exercicio.

c) Procedimentos quanto ao tempo averbado por CTC

62. A Portaria MTP n? 1.467, de 2022, determina que o décimo terceiro saldrio seja informado
nas relacdes de bases de contribuicdo anexas as CTC emitidas por RPPS desde o inicio de sua vigéncia, em
12 de julho de 2022. Essa é um informacao indispensavel para as Certidées emitidas a partir desta data.

63. A previsdo dos Anexos | e Il da referida Portaria, que determina a inclusdo do décimo
terceiro salario no numerador e no denominador do cdlculo dos proventos pela média, ndo implica que
essa inclusdo seja obrigatdria em todos os exercicios. Isso porque as certiddes emitidas pelos RPPS antes da
vigéncia dessa exigéncia continuam validas, conforme dispde o art. 210, incisos | e |l, da Portaria MTP n?
1.467, de 2022. O disposto no art. 92, § 12, do Anexo |, e no art. 10, § 72, do Anexo Il, deve ser interpretado
em conjunto com o art. 210, | e I, no sentido de que, quando houver informacdo da 132 contribuicdo anual,
ela seja tratada de forma paritaria no numerador e no denominador em relacdo a cada exercicio.

64. As CTC do RGPS também ndo informam a base de contribuicdo do décimo terceiro saldrio,



uma vez que esse valor foi expressamente excluido do cdlculo do saldrio de beneficio do RGPS desde a
edicdo da Lei n2 8.870, de 15 de abril de 1994, que alterou o art. 29, § 39, da Lei n2 8.213, de 1991.

65. Por isso, para os exercicios a partir de 1994, em que o recolhimento do décimo terceiro foi
feito ao proprio RPPS concessor do beneficio, ou para periodos constantes em CTC emitida por RPPS de
origem a partir de 12 de julho de 2022, a 132 base de contribuicdo deve ser incluida no numerador da
fracdo, sempre separadamente da remuneracdo devida do més. Para evitar distor¢cdes, o denominador
também deve considerar 13 contribuicdes anuais.

66. Nos exercicios em que essa informacdo nado foi fornecida pelo regime de origem, o célculo da
média deve considerar apenas as 12 bases de contribuicdo das competéncias de janeiro a dezembro, tanto
no numerador quanto no denominador.

67. Em outras palavras, para garantir a correta aplicacdo desse procedimento, no calculo da
média para concessao de beneficios, é necessario verificar, a cada exercicio, se ha informacdo de 12 ou 13
competéncias e aplicar o tratamento adequado em cada ano civil.

68. A titulo de exemplo, ao calcular a média de um servidor federal que contribuiu ao RPPS da
Unido por cinco anos, de janeiro de 2020 a dezembro de 2024, sem averbacdo de tempo de outro regime,
serdao consideradas 60 bases de contribuicdo referentes as competéncias mensais, além de 5 bases relativas
ao décimo terceiro salario. Dessa forma, o numerador somara os valores das 65 bases de calculo, e o
denominador serd 65.

69. Caso esse mesmo servidor tiver averbado tempo de contribui¢ao anterior ao RGPS, relativo a
36 competéncias, por meio de uma CTC que nao informa a base de cdlculo do décimo terceiro salario, o
numerador serd acrescido de 36 bases, e ndo 39, pois ndo ha informagdo sobre o décimo terceiro. Nesse
caso, o denominador da fracdo da média serd acrescido do niumero 36, correspondente as contribui¢des de
trés anos civis.

70. No total, para uma média referente a oito anos de contribuicdo (96 competéncias reais), o
numerador sera a soma de 101 bases de cdlculo atualizadas — 36 do RGPS e 65 do RPPS (60 competéncias
mensais e 5 de décimo terceiro). O denominador sera 101, incluindo todas as competéncias dos dois
regimes e os décimos terceiros do RPPS.

71. Em resumo, a regra vigente é que a base de contribuicdo do décimo terceiro saldrio deve ser
considerada em ambos os fatores da fracdo como uma 132 competéncia em cada exercicio, separada da
remuneracdo do més em que for definitivamente paga (normalmente, em dezembro). Nas hipdteses em
gue nao se puder exigir do regime de origem a mformagao da base do décimo tercelro saldrio na CTC (INSS

para o calculo quanto aos exercicios correspondentes, devendo aplicar as 12 competéncias normais no
numerador e no denominador.

72. Isso significa que, no cdlculo da média, mesmo que as contribui¢cdes sobre o décimo terceiro
e da remuneragdao da competéncia sejam recolhidas no mesmo periodo e tenham o mesmo valor, elas
devem ser tratadas como parcelas distintas, que sdao de fato. Essa inclusdao afeta apenas o cdlculo da média
e nao altera a contagem de tempo de contribuicdo.

E o cabe esclarecer a respeito do célculo dos proventos concedidos pelos RPPS com base na
média aritmética simples das bases de calculo das contribui¢des, considerando o décimo terceiro salario.

A consideracdo da Senhora Coordenadora Geral.

Documento assinado eletronicamente
MARINA ANDRADE PIRES SOUSA
Auditora-Fiscal da Receita Federal do Brasil



Em exercicio no Departamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social

1. De acordo.

2. Ao Senhor Diretor do Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social.

Documento assinado eletronicamente
CLAUDIA FERNANDA ITEN

Coordenadora-Geral de Normatizagdao e Acompanhamento Legal

1. Ciente e de acordo.

2. Providencie-se a divulgacdo.

Documento assinado eletronicamente
ALLEX ALBERT RODRIGUES

Diretor do Departamento dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social

Documento assinado eletronicamente por Claudia Fernanda Iten, Coordenador(a)-Geral, em
13/02/2025, as 14:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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I Documento assinado eletronicamente por Marina Andrade Pires Sousa, Auditor(a) Fiscal da Receita
;;‘:EIN Llj Federal do Brasil, em 14/02/2025, as 12:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §
eletrénica 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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:‘1""4' '_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 48434045 e
Ohe ﬁ o cédigo CRC 336C6E59.
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