MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Regime Préprio e Complementar
Departamento dos Regimes Préprios de Previdéncia Social
Coordenagao-Geral de Normatizacdo e Acompanhamento Legal
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L559201/2025- Rolandia/PR

EMENTA:

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). ADOCAO DE REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (RPC). CONTRIBUICAO PATRONAL. BASE DE
CALCULO. LIMITACAO AO TETO DO RGPS. DIVERGENCIA NO DEMONSTRATIVO DE
INFORMACOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES (DIPR).

E indevida a incidéncia da contribuicdo patronal ao RPPS sobre parcela da
remuneragdo do servidor que exceder o teto do Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS), quando instituido o Regime de Previdéncia Complementar (RPC). A base de
calculo da contribuicdo do ente federativo deve guardar simetria com a base de
contribuicdo do servidor, sendo limitada ao teto do RGPS nos termos da Portaria
MTP n21.467, de 2022 e da Lein29.717, de 1998. A parcela excedente ao teto deve
compor a base de contribuicao ao RPC, nos limites e condi¢des estabelecidos na
legislagdo local. Hipdtese em que a legislagdo municipal (Lei n2 4.051, de 2021)
encontra-se em conformidade com a normatizacdo federal. Prejudicada a
possibilidade de informar bases diferenciadas no Demonstrativo de Informacgdes
Previdencidrias e Repasses (DIPR).

(Divisdo de Orientacdo e Informagdes Técnicas - DIOIT/CGNAL/DRPPS/SRPC/MPS.
GESCON L559201/2025. Data: 7/3/2025).

INTEIRO TEOR:

1. O Municipio de Rolandia/PR encaminhou a este Departamento dos Regimes Prdprios
de Previdéncia Social (DRPPS), por meio do Sistema de Gestdo de Consultas e Normas
(Gescon-RPPS), questionamento sobre irregularidade apresentada no Demonstrativo de
Informacdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) do 62 Bimestre de 2024.

2. A divergéncia parece ser motivada pelo valor informado da base de calculo de
contribuicdo previdencidria de dezembro entre a parcela do ente e a parcela do servidor em
razdo da adog¢do do Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

3. Informa que a Lei Municipal n2 4051, de 2021 previu que o produto da arrecadacao da
contribuicdo do Municipio - Administragao Centralizada, Camara Municipal, Autarquias e



FundacGes Publicas, equivalente a 16,00% (dezesseis por cento), sobre o valor da
remunerac¢do de contribuicdo paga aos servidores ativos.

4, Considerando que o Municipio admitiu servidores com remuneragdo acima do teto do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) questiona se a contribuicdo patronal deve incidir
sobre o valor total da remuneracdo, ou seja, valores acima do teto do RGPS, ou se a
contribuicdo patronal também deve ser limitada ao teto do INSS, ou seja, a remuneracdo de
contribuicdo do servidor.

5. Este Departamento exerce as competéncias de orientar, supervisionar, fiscalizar e
acompanhar os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS), com o objetivo de esclarecer
o entendimento deste Ministério da Previdéncia Social quanto as normas aplicaveis a esses
regimes com fundamento atribuidas a Unido pelo art. 99, | e Il da Lei n2 9.717, de 27 de
novembro de 1998 (recepcionada como lei complementar pelo art. 92 da EC n2 103, de 2019),
e considerando o disposto na Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de 2022.

6. A respeito do questionamento formulado, informa-se que a contribui¢cdo do ente ao
RPPS incidente sobre a remuneracao dos participantes do RPC deve possuir a mesma base de
calculo dos servidores. Deve-se lembrar que, sobre a parcela da remuneracdo do servidor que
ultrapassar o teto do RGPS, a contribui¢ao deve ser vertida ao RPC, na aliquota definida na lei
local, e ndo ao RPPS. A Portaria MTP n2 1.467, de 2022, tem previsao a respeito no inciso Il do
§ 52-A do art. 158:

Art. 158. Os entes federativos deverao instituir, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, Regime de Previdéncia Complementar - RPC para os servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo e filiados ao RPPS.

[...]

§ 52-A A lei de instituicdo do RPC deverd estabelecer o percentual da aliquota de
contribuicdo maxima devida pelo ente federativo, na condi¢ao de patrocinador do plano de
beneficios, que: (Incluido pela Portaria MTP n2 3.803, de 16/11/2022)

| - ndo poderd exceder a aliquota de contribuicdo normal do participante; e (Incluido pela
Portaria MTP n2 3.803, de 16/11/2022)

Il - DEVERA OBSERVAR UM LIMITE MINIMO QUE PROPORCIONE TAXA DE REPOSICAO
ADEQUADA DA BASE DE CONTRIBUIGAO QUE ULTRAPASSE O LIMITE MAXIMO DOS
BENEFICIOS DO RGPS, CONFORME PARAMETROS DIVULGADOS PELA SPREV. (Incluido pela
Portaria MTP n2 3.803, de 16/11/2022)

7. Informa-se que o Manual com orienta¢des sobre a migracdo de regime, disponivel para
consulta na pagina https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-
complementar/previdencia-complementar-do-servidor-publico/guias-cartilhas-e-modelos
menciona esse ponto. Na pdgina 10, consta o seguinte texto:

MANUAL COM ORIENTACOES SOBRE A MIGRACAO DE REGIME

II. IMPACTOS NO RPPS

[...]

c. Estimativa da redugdo na receita financeira do RPPS devido a redugdo no valor das
contribuicdes do ente federativo



Essa reducdo ocorre devido ao fato de que A CONTRIBUICAO DO ENTE FEDERATIVO PARA O
RPPS CONSIDERA A BASE DE CALCULO DA CONTRIBUICAO DO SERVIDOR, QUE PASSARA A
SER LIMITADA PELO TETO DO RGPS. A redugdo na contribuicdo do ente pode representar até
duas vezes a da contribuicdo do servidor, conforme art. 22 da Lei n2 9.717/1998.

8. Parece que a Lei Municipal n2 4.051, de 2021, mencionada na consulta esta de acordo
com esse entendimento ao prever que a contribuicdo do Municipio de 16% incidira sobre o
valor da REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO paga aos servidores ativos. No caso dos
servidores participantes do RPC, a remuneracdo de contribuicdo esta limitada ao teto. Ndo é
a remuneracdo total. Dessa forma, também deve ser limitada a contribuicdo do ente
federativo.

9. Dessa forma, fica prejudicado o segundo questionamento acerca da possibilidade de
informar bases de célculo diferenciadas no DIPR.

10. E 0 que se tem a manifestar sobre a matéria, com fundamento nas competéncias deste
Ministério, conferidas pelo art. 92 da Lei n29.717, de 1998.

Brasilia-DF, 7 de margo de 2025.
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