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L550761/2025 - Bom Jesus das Selvas/MA

EMENTA:

SERVIDOR PUBLICO. PROFESSORA. INGRESSO ANTERIOR A EC N2 41, DE 2003.
PARIDADE E INTEGRALIDADE. APLICAGAO TEMPORAL DAS REGRAS DE TRANSIGAO.
REVOGAGAO PELA EC N2 103, DE 2019. REFERENDO LOCAL. LEGISLAGAO
MUNICIPAL. REQUISITOS NAO CUMPRIDOS ANTES DA REVOGAGAO.
IMPOSSIBILIDADE DE CONCESSAO COM PARIDADE NOS TERMOS DAS ECs N2 41, DE
2003 E 47, DE 2005. APLICAGAO DAS REGRAS DE TRANSIGAO DA EC N2 103, DE
2019.

A paridade e a integralidade dos proventos de aposentadoria, nos termos das
regras de transicdo previstas no art. 62 da EC n2 41, de 2003 e no art. 32 da EC n?
47, de 2005, aplicam-se exclusivamente aos servidores que tenham preenchido os
requisitos legais durante a vigéncia dessas normas no ente federativo, exigéncia
reiterada pelo art. 62 da Lei Municipal n2 020, de 2022.

O Municipio ao referendar expressamente as revogacgdes previstas nos incisos lll e
IV do art. 35 da EC n2 103, de 2019, inviabiliza a concessao de aposentadoria com
paridade e integralidade com base nas ECs n2 41, de 2003 e 47, de 2005 para
servidores que ndo tenham implementado todos os requisitos antes da data de
vigéncia da nova lei local.

A partir da vigéncia da legislagdo municipal, apenas os servidores que cumprirem
os requisitos estabelecidos nas regras de transicdo da EC n2 103, de 2019 (arts. 42
e 20) poderdo aposentar-se com paridade e integralidade, desde que tenham
ingressado até 31/12/2003, observado o cumprimento de idade minima, tempo de
contribuicdo e demais condigOes legais adotadas na Lei Organica Municipal.

No caso concreto, servidora ingressa em cargo efetivo em 1999 busca
aposentadoria com paridade em 2025. Ndao cumpridos os requisitos da regra do art.
62 da EC n2 41, de 2003 antes da revogacado local, inaplicavel essa norma. Persiste
a possibilidade de concessdao com paridade apenas caso atendidos integralmente
os critérios das regras de transicdo da EC n?2 103, de 2019, conforme célculo
individualizado da pontuacado (art. 42) ou do peddgio (art. 20), vedada a aplicacdo
das regras revogadas.

(Divisdo de Orientacdo e Informagdes Técnicas - DIOIT/CGNAL/DRPPS/SRPC/MPS.
GESCON L550761/2025. Data: 10/3/2025).



INTEIRO TEOR:

| - RELATORIO

1. O Municipio de Bom Jesus das Selvas/MA encaminhou a este Departamento dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (DRPPS), por meio do Sistema de Gestdo de Consultas
e Normas (Gescon-RPPS), questionamento sobre aplicagdo da paridade a aposentadoria
concedida depois das Emendas Constitucionais n2 40 e n2 41, de 2003.

2. Exemplifica com o caso de servidora que tomou posse no cargo de professora em 12
de janeiro de 1999, e solicitou aposentadoria com revisdo pela paridade em 12 de janeiro de
2025, com 25 anos no cargo e 60 anos de idade.

3. O questionamento foi formulado nos seguintes termos:

Com base na EC n2 40/03 combinada com a EC n2 41/03, (que veta a paridade) a paridade é
aplicada apenas a quem até 31 de dezembro de 2003 tenha preenchido os requisitos na data
de 31 de dezembro de 2003, ou poderd ser aplicado apés 31 de dezembro de 2003?

Il - ANALISE

4. Este Departamento exerce as competéncias de orientar, supervisionar, fiscalizar e
acompanhar os Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), com o objetivo de esclarecer
o entendimento deste Ministério da Previdéncia Social, em carater geral, quanto as normas
aplicédveis a esses regimes com fundamento atribuidas a Unido pelo art. 92, | e Il da Lei n2
9.717, de 27 de novembro de 1998 (recepcionada como lei complementar pelo art. 92 da EC
n2 103, de 2019), e considerando o disposto na Portaria MTP n2 1.467, de 02 de junho de
2022.

5. Pode-se observar que houve engano do consulente ao formular o questionamento
com fundamento na EC n? 40, de 2003, combinada com a EC n? 41, de 2003, visto que a
primeira ndo trata de previdéncia do servidor. Ainda assim, serdo prestadas as informacoes
em tese sobre as hipoteses em que é permitida a concessdo de aposentadoria com revisdo
pela paridade com a remuneracgdo dos ativos para que o ente possa aplicar as orientagées.

6. De inicio, é importante lembrar que a EC n2 41, de 2003, embora tenha substituido, no
art. 40 da Constituicdo Federal, a regra geral da integralidade/paridade para os beneficios dos
RPPS, pelo cdlculo por meio de média e revisdo por indice anual para preservacdo do valor
real, também estabeleceu regras de transicao para os servidores que ingressaram em cargo
efetivo antes do inicio de sua vigéncia e que permaneceram ininterruptamente na titularidade
de algum cargo efetivo em qualquer dos entes federativos até a aquisicao do direito.

7. A ECn241, de 2003, estabeleceu uma regra de transi¢cdo no seu art. 62 que assegura a
integralidade dos proventos desde que o servidor cumprisse todos os requisitos e critérios
que sdao mais rigorosos que os previstos na regra geral. O art. 22 da EC n? 47, de 2005,
determinou a revisdo dos beneficios com concedidos conforme art. 62 da EC n2 41, de 2003,
pela paridade plena com a remuneragdo dos ativos prevista no art. 72 dessa Emenda.
Confiram-se os dispositivos mencionados:



ECn241, de 2003:

Art. 62 Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 22 desta Emenda, o
servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servico publico até a data de publicagdo
desta Emenda podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdao a
totalidade da remuneracgdo do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, quando, OBSERVADAS AS REDUCOES DE IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
CONTIDAS NO§& 52 DO ART. 40 DA CONSTITUICAO FEDERAL, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlienta e cinco anos de idade, se mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;
Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

EC n2 47, de 2005:

Art. 22 Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput do art. 62 da Emenda Constitucional n? 41, de 2003, o
disposto no art. 72 da mesma Emenda.

Art. 72 Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensGes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas
autarquias e fundag¢des, em fruicdo na data de publicacdo desta Emenda, bem como os
proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo
art. 32 desta Emenda, serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre que se
modificar a remunera¢do dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessdo da pensdo, na forma da lei.

8. Significa que, durante a vigéncia do art. 62 da EC n?2 41, de 2003 em cada ente
federativo, os proventos do servidor que adquirisse o direito a se aposentar conforme seus
requisitos deveriam corresponder a integralidade da remuneracao no cargo efetivo aplicando-
se a paridade com a remuneragao desse cargo. PODE-SE OBSERVAR QUE, NO ART. 62, CAPUT,
HA DETERMINACAO DE SE OBSERVAR AS REDUCOES DE IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
CONTIDAS NO § 52 DO ART. 40 DA CONSTITUICAO, RELATIVAS AO PROFESSOR que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio.

9. Caso o servidor tivesse ingressado no cargo efetivo até a publicacdo da Emenda n2 20,
de 16 de dezembro de 1998, havia mais uma regra de transicdo para concessdo de
aposentadoria voluntaria, que assegurava a integralidade/paridade dos proventos. Trata-se
do art. 32 da EC n2 47, de 5 de julho de 2005. Embora ndo haja, nessa hipotese, a previsao de
reducdo de tempo ou idade relativa ao professor, até porque a regra permite inativacdao com
idade reduzida em relagdo a exigida pela regra geral, poderia ser aplicada a esses profissionais
gue cumprissem a soma de 85 pontos se mulher e 95, se homem. Confira-se a redacdo:



EC n247, de 2005:

Art. 32 Ressalvado o direito de opc¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 22 e 62 da Emenda
Constitucional n2 41, de 2003, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico
até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - trinta e cinco anos de contribui¢cdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher;
Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de carreira e cinco
anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, § 12, inciso I,
alinea "a", da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condigdo prevista no inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
neste artigo o disposto no art. 72 da Emenda Constitucional n2 41, de 2003, observando-se
igual critério de revisdo as pensGes derivadas dos proventos de servidores falecidos que
tenham se aposentado em conformidade com este artigo.

10. Os servidores que ingressaram em cargo efetivo depois da EC n2 41, de 2003, somente
podem se aposentar nas regras gerais do art. 40. No entanto, para os que ingressaram antes,
e permaneceram em algum cargo até a aposentadoria, foram estabelecidas as regras de
transicdo mencionadas, conforme as condigdes estabelecidas para cada uma, QUE SOMENTE
PODEM SER APLICADAS AOS QUE ADQUIRIREM O DIREITO ENQUANTO ESSAS REGRAS
ESTIVERAM EM VIGOR NO ENTE FEDERATIVO. Observa-se que, no ambito da Unido, essas
regras foram revogadas pelo art. 35 da EC n? 103, de 2019, ndo podendo mais ser aplicadas
aos que cumprirem os requisitos depois.

1.1 - DA LEGISLACAO DO MUNICIPIO

11. Considerando que a consulta ndo registrou quais regras de beneficios sdo aplicaveis
atualmente aos servidores municipais, essa informacao foi buscada na legislacao recebida do
ente, que estd registrada no Sistema de Gestdo de Consultas e Normas (Gescon-RPPS).
Localizou-se a Lei Municipal n2 020, de 10 de junho de 2022, que modificou o RPPS do
Municipio de Bom Jesus das Selvas/MA, de acordo com a Emenda Constitucional n2 103, de
2019. No art. 29, Il dessa Lei, verifica-se que foram referendadas as revogacdes previstas nos
incisos Ill e IV do art. 35 da EC n? 103, de 2019, que correspondem aos arts. 22, 62 e 62-A da
ECn241, de 2003 e o art. 32 da EC n2 47, de 2005, todos transcritos abaixo:

Lei Municipal n2 20, de 2022:

Art. 22. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n? 103, de 2019, ficam
referendadas integralmente:

[...]

Il - as revogacOes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos Ill e IV do art. 35 da Emenda
Constitucional n2 103, de 2019.

EC n2103, de 2019:

Art. 35. Revogam-se:

| - os seguintes dispositivos da Constituicdao Federal:

[...]

Il - os arts. 22, 62 e 62-A da Emenda Constitucional n2 41, de 19 de dezembro de 2003;
IV — o art. 32 da Emenda Constitucional n2 47, de 5 de julho de 2005.




12. Considerando que o art. 35 da ECn2 103, de 2019, entrou em vigor no Municipio desde
a LM n? 20, de 2022, valem as regras dessa Lei para os servidores que cumpriram os requisitos
desde entdo, ndo sendo mais possivel a concessdao de aposentadoria com integralidade e
paridade conforme os requisitos dos dispositivos revogados das Emendas. No exemplo
fornecido, de uma professora que tomou posse no cargo em 12 de janeiro de 1999, e
completou em 12 de janeiro de 2025, com 25 anos no cargo e 60 anos de idade, ndao mais se
aplica o art. 62 da EC n2 41, de 2003 visto que os requisitos nele previstos somente foram
cumpridos depois da Lei Municipal n? 20, de 2022, que referendou a revogacgao prevista na EC
103, de 20109.

13. Essa lei assegurou a concessdao de aposentadoria nas regras anteriores apenas ao
servidor que cumpriu os requisitos antes de sua vigéncia, conforme seu art. 69:

Lei Municipal n? 20, de 2022:

Art. 62 A concessao de aposentadoria ao servidor municipal amparado no RPPS e de pensao
por morte aos respectivos dependentes serad assegurada, a qualquer tempo, desde que
tenham sido cumpridos os requisitos para obtencdo destes beneficios antes da data de
vigéncia desta Lei Complementar, observados os critérios da legislacdo vigente na data em
que foram atendidos os requisitos para a concessdao da aposentadoria ou da pensdo por
morte.

§ 12 Os proventos de aposentadoria a serem concedidos ao servidor a que se refere o caput
e as pensdes por morte devidas aos seus dependentes serdo calculados e reajustados de
acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos nela
estabelecidos para a concessao destes beneficios.

§ 22 E assegurado o direito ao recebimento do beneficio de aposentadoria mais favoravel ao
servidor municipal, desde que tenham sido implementados todos os requisitos para sua
concessdo, ou de pensdo aos se dependentes, calculada com base na aposentadoria
voluntdria que seria devida se estivesse aposentado a data do dbito.

[...]

Art. 10. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrdrio, especialmente aquelas previstas na Lei
municipal n2 035, de 13 de outubro de 2010.

14. No entanto, observou-se que, antes da LM n2 20, de 2022, o Municipio aprovou a
Emenda a Lei Organica (LO) n2 19, de 7 de junho de 2022, que estabelece regras para o RPPS
local, de acordo com a EC n2 103, de 2019. Confira-se a redacdo do art. 22 da Emenda:

Art. 22 - Fica acrescido os artigos 35-A, 35-B e 35-C a Lei Orgéanica que terdo as seguintes
redacgdes:

Art. 35-A - Os servidores vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio serdo aposentados com as idades minimas previstas para os servidores vinculados
ao Regime Préprio de Previdéncia Social da Unido no inciso lll, do § 12 do art. 40 da
Constituicdao Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n2 103, de 12 de novembro
de 2019, observada a reducdo de idade minima para os ocupantes de cargo de professor de
que trata o § 52 do art. 40 da Constituicao Federal.

Art. 35-B — Fica assegurado o direito de opgdo pelas regras previstas no art. 12, o servidor
que tiver ingressado em cargo efetivo no Municipio antes da data de vigéncia desta Emenda
a Lei Organica, poderd aposentar-se nos termos dos seguintes dispositivos da Emenda
Constitucional n2 103, de 2019:



| - Caput e §§ 12 a 82 do art. 49;
Il - Caput e §§ 12 a 32 do art. 20; ou
Il - Caput e §§ 12 a 22 do art. 21.

15. No art. 35-B, pode-se observar que foram adotadas as regras de transicao dos arts. 42,
20 e 21 da EC n2 103, de 2019. Os arts. 42 e 20 da EC n?2 103, de 2019, permitem a
aposentadoria com integralidade/paridade para os servidores que ingressaram em cargo
efetivo até 31/12/2003 com os novos requisitos estabelecidos. Para o titular do cargo de
professora da educacdo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos do art. 49,
validos para o exercicio de 2025 s3o esses:

Art. 42 da EC n2 103, de 2019 (Regara de Pontos):
Professora
Idade: 57 anos
Tempo de contribuicdo: 25
Tempo no servigo publico: 20
Tempo no ultimo cargo: 5
Pontuagdo da professora: de 81 a 92 (Aumenta 1 ponto por ano a partir de 2020)
Pontuagdo em 2025: 87 (soma de idade mais tempo de contribuicao)
Valor dos proventos para os que ingressaram em cargo efetivo antes de 31/12/2003:
totalidade da remuneracdo com revisao pela paridade, desde que tenha 57 anos, se mulher
e 60, se homem.
Para os que ingressaram até a reforma local: 60% Média SC/Remunerac¢ées desde 7/94, ou
do inicio, se posterior, mais 2% por ano que exceder 20 - Reajuste conforme RGPS.

16. No caso do exemplo citado, se a professora somou, desde janeiro de 2025, 25 anos de
tempo no mesmo cargo e 60 anos de idade, ja terda cumprido os requisitos de tempo de servigo
publico e idade e podera ter proventos com integralidade/paridade, visto que o ingresso no
servigo publico em cargo efetivo ocorreu até 31 de dezembro de 2003, desde que nao tenha
feito a opcao pelo Regime de Previdéncia Complementar. RESTA VERIFICAR O ATINGIMENTO
DA PONTUACAO.

17. A soma de tempo total e idade do exemplo foi de 85 pontos. Ocorre que a pontuacao
exigida em 2025 é de 87 pontos. A servidora tera que acrescer mais 1 ano de idade e 1 de
tempo. Alerta-se que as informag¢bGes foram consideradas apenas como exemplo de
enquadramento na regra, CABENDO AO ENTE REALIZAR OS DEVIDOS CALCULOS. INCLUSIVE,
NO EXEMPLO, HOUVE DIVERGENCIA DE INFORMACOES VISTO QUE O INGRESSO EM 1999,
NAO E COMPATIVEL COM O TEMPO INFORMADO DE 25 ANOS.

18. Informa-se também que, na soma para afericdo do nimero de pontos, a idade e o
tempo de contribuicdo serdo apurados em dias e ndo em anos, conforme previsdao do § 32 do
art. 42 da EC 103, de 2019.

19. Outra regra da EC n? 103, de 2019 (adotada pelo Municipio) foi a do art. 20
(denominada regra do pedagio). Nesse caso, o servidor que ingressou no servi¢o publico em
cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003, também podera obter a integralidade e paridade
em seus proventos, desde que ndo tenha feito a op¢do pelo Regime de Previdéncia
Complementar.



Art. 20 da EC n2 103, de 2019 (Regra do Peddgio):
Professora
Idade: 52 anos
Tempo de contribuicdo: 25
Tempo no servigo publico: 20
Tempo no ultimo cargo: 5
Peddgio: 100% do tempo que, na data de entrada em vigor da reforma local, faltaria para
atingir o tempo minimo de contribuicdo de 25 anos, no caso de professora
Valor dos proventos para os que ingressaram em cargo efetivo antes de 31/12/2003:
totalidade e da remuneracdo com revisao pela paridade, desde que tenha 57 anos, se mulher
e 60, se homem.

20. No mesmo exemplo citado, se a professora somou, desde janeiro de 2025, 25 anos de
tempo no mesmo cargo e 60 anos de idade, ja tera cumprido os requisitos de tempo de servigo
publico e idade e podera ter proventos com integralidade/paridade, visto que o ingresso no
servigo publico em cargo efetivo ocorreu até 31 de dezembro de 2003, desde que nao tenha
feito a opgao pelo Regime de Previdéncia Complementar. Resta verificar o cumprimento do
pedagio.

21. Para o calculo do pedagio, o ente devera verificar quanto tempo faltava, na data da
Emenda a Lei Orgénica (LO) n? 19, de 7 de junho de 2022, para que a servidora cumprisse o
tempo de 25 anos. Basta entdo verificar se o tempo cumprido desde a Emenda LO n2 19, de
2022 corresponde ao dobro do tempo que faltava sempre calculado em dias.

22. Se a servidora optar por ndo cumprir os requisitos das regras do art. 42 ou 20 da EC n?
103, de 2019, poderd se aposentar pela nova regra geral estabelecida pelo art. 10 dessa
Emenda, que foi adotado no Municipio pelo art. 32 da Lei Municipal n2 020, de 2022,
transcritos a seguir:

Lei Municipal n? 020, de 2022:

Art. 32 Com fundamento nos incisos | e Ill do § 12 e §§ 49-A, 4°-C e 52 do art. 40 da
Constituicdo Federal, o servidor titular de cargo efetivo amparado no RPPS serd aposentado
nos termos dos seguintes dispositivos da Emenda Constitucional n2 103, de 2019:

| -incisosl e lldo § 19, incisos Il e Il do § 22 e §§ 32 e 42 do art. 10; ou

Il - caput do art. 22.

Art. 42 No célculo e reajustamento dos beneficios do RPPS, aplica-se, nos termos dos §§ 39,
82 e 17 do art. 40 da Constituicdo Federal, o disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n®
103, de 2019.

ECn2103, de 2019:

Art. 10. Até que entre em vigor lei federal que discipline os beneficios do regime préprio de
previdéncia social dos servidores da Unido, aplica-se o disposto neste artigo.

§ 12 Os servidores publicos federais serdo aposentados:

| - voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem; e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigco publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria;

[...]




Il - o titular do cargo federal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se homem, aos
57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo
exclusivamente em efetivo exercicio das fun¢Ges de magistério na educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos.

[...]

§ 32 A aposentadoria a que se refere o § 42-C do art. 40 da Constituicdo Federal observara
adicionalmente as condi¢Ges e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao
regime proprio de previdéncia social da Unido, vedada a conversdo de tempo especial em
comum.

§ 42 Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo serao
apurados na forma da lei.

[...]

§ 72 Aplicam-se as aposentadorias dos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios as normas constitucionais e infraconstitucionais anteriores a data de entrada em
vigor desta Emenda Constitucional, enquanto ndao promovidas altera¢des na legislacao
interna relacionada ao respectivo regime préprio de previdéncia social.

23. Nesse caso, ndo se aplica a integralidade/paridade, mas a regra de calculo estabelecida
pelo art. 26 da EC n2 103, de 20109.

Il - CONCLUSAO

24, Diante do exposto, em resposta ao questionamento do Municipio, informa-se que a
integralidade e a paridade ainda podem ser aplicadas aos proventos dos servidores municipais
que cumpriram os requisitos para se aposentar depois da edigdo da EC n2 41, de 2004, desde
que tenham preenchido os requisitos exigidos pelo art. 62 dessa Emenda, até a data do
referendo da sua revogacgao pela Lei Municipal n2 20, de 2022.

25. No art. 35-B da Lei Organica Municipal, foram adotadas as regras de transi¢ao dos arts.
42 e 20 da EC n2 103, de 2019, (regra de pontos e do pedagio) que também permitem a
aposentadoria com integralidade/paridade para os servidores que ingressaram em cargo
efetivo até 31/12/2003 que cumprirem os novos requisitos estabelecidos.

26. TODAS AS ORIENTACOES A RESPEITO DA APLICACAO DAS NOVAS REGRAS DA EC N2
103, DE 2019, ADOTADAS PELO MUNICIPIO CONSTAM DO ANEXO | DA PORTARIA MTP N2
1.467, DE 2022. O Anexo | contém as normas relativas aos beneficios concedidos pelos RPPS
da Unido e dos entes federativos que adotarem as mesmas regras estabelecidas para os
servidores federais pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019.

27. Recomenda-se o acompanhamento das consultas destaques do Gescon/RPPS no
Informativo  Mensal  disponibilizado  mensalmente no  endereco  eletronico
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-
consultas-destaque-gescon . Esse informativo divulga as respostas as consultas mais
relevantes e de interesse comum aos RPPS, elaboradas por este DRPPS, contendo a ementa e
a inteiro teor da resposta a consulta selecionada.




28. Esse Departamento também disponibilizou, na pagina
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/nova-previdencia/nova-previdencia-
2013-ec-103-2019 resumo esquematizado dos critérios para aposentadorias nos RPPS nas
regras da EC n2 103, de 2019, conforme documento anexo.

29. E 0 que se tem a manifestar sobre a matéria, com fundamento nas competéncias deste
Ministério, conferidas pelo art. 92 da Lei n29.717, de 1998.

Brasilia-DF, 10 de marc¢o de 2025.

Divisdo de Informacao e Orientacdes Técnicas
Coordenagdo-Geral de Normatizagao e Acompanhamento Legal
Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico
Secretaria de Regime Préprio e Complementar
Ministério da Previdéncia Social



