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PRO-GESTAO RPPS

Nesta Secdo sdo apresentadas informag¢bes sobre o Programa de Certificacdo

Institucional e Modernizagdo da Gestdo dos RPPS (Pr6-Gestao RPPS), que visa
> X . a adocdo de melhores praticas de gestdo, que proporcionem maior controle dos
'l,; \:J seus ativos e passivos e maior transparéncia no relacionamento com o0s segurados
2 t:} ANOS :‘: e a sociedade.

A\l I g
rogram nfer m rtifi a a RPP m m
ipl‘é-GESté O programa confere uma certificacdo da gestdo dos S como um todo,
3:,__ __(JZ avaliando os processos e Orgdos com quatro niveis de classificagdo, que é

conferida por entidades certificadoras reconhecidas pela comissdo do programa. A

”

PRO-GESTAO RPPS

adesédo ao Pro-Gestao RPPS é facultativa. clique aqui para mais informacées.

°VOUTUbe Clique aqui no Canal RPPS em Foco - YouTube e tenha acesso a trilha de

capacitacdo do nivel de acesso ao Pro-Gestéao.

REGRA TRANSITORIA DE INCENTIVO A MELHORIA DA GOVERNANCA E CONTROLES. VERSAO 4.1 DO PRO-GESTAO

Foi incorporada na Portaria SRPC/MPS n° 236/2026 (clique aqui para acesso) pela Portaria SRPC/MPS n° 637, de

13/4/2026, a Versédo 4.1 do Manual do Pr6-Gestédo (clique aqui para acesso) que contém varios aperfeicoamentos,

além daqueles ja promovidos na versao 4.0, com destaque para a introducao de uma regra transitoria.

O art. 6°, § 3° da Resolugdo CMN n° 5.272/2025 estabelece que os ativos e seus respectivos limites de aplicagdo
serdo diferenciados para os RPPS que comprovarem a ado¢do de boas praticas de governanca na gestdo
previdenciaria, atestadas conforme os diferentes niveis de aderéncia ao Pro-Gestdo RPPS.

O Pro6-Gestdo possui um conjunto de 24 acdes, distribuidas em 3 dimensdes “Controles Internos”, “Governanca
Corporativa” e “Educacéo Previdenciaria”.

Com o objetivo de fomentar a melhoria da governanca dos RPPS, conforme deliberado na ultima reunido da
Comissédo de Credenciamento e Avaliagcdo do Pré-Gestéo, a certificagcdo podera ser obtida — no prazo de um ano -
se atendidos os seguintes critérios de acordo com a nota obtida na dimenséo “Gestdo e Transparéncia” do indice

de Situacdo Previdenciaria - ISP:

e O RPPS que obtiver nota “A” na dimensao “Gestdo e Transparéncia” do ISP precisara comprovar o

atendimento:

o de 15 acdes para o Nivel | (a regra permanente é de 18 ac¢des);
o de 17 agdes para o nivel Il (sdo 20 ag¢des);
o0 de 19 acgdes para o nivel lll (sdo 22 acbes);

0 de 23 acgdes para o nivel IV (sdo 24 acgbes).

e O RPPS que obtiver nota “B” na dimensao “Gestdo e Transparéncia” do ISP precisara comprovar o

atendimento:

o de 16 agdes para o nivel | (a regra permanente é de 18 acdes);
0 de 18 acgdes para o nivel Il (sdo 20 acdes);
o de 20 agdes para o nivel Il (sdo 22 agdes);

o de 23 acgdes para o nivel IV (sdo 24 acgdes).

A nota na dimenséo “Gestdo e Transparéncia” do ISP a ser utilizada sera a mais atual divulgada pelo MPS na data
da auditoria de certificacao.
Essa regra de transicdo tem validade por 1 ano contado a partir da entrada em vigor desta versao do

Manual e é valida apenas como primeira certificacdo no programa ou para upgrade de nivel uma Unica vez.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/pro-gestao-rpps
https://www.youtube.com/@rppsemfoco
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/PortariaSRPCMPSn236de3fev2026atualizada14abr2026.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manual-do-pro-gestao-rpps

O cumprimento das 13 a¢des essenciais previstas no item 2.2.3. do Manual continua sendo obrigatdrio. S&o as

seguintes acfes:

Controles Internos Governanga Corporativa Educacdo Previdenciaria

Relatério de Governanca | Ac¢Bes de Didlogo com os Segurados e a

Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS Corporativa Sociedade

Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS | Planejamento

PRO-GESTAO RPPS

Certificacdo dos Dirigentes, Membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela Gestdo das
aplicagdes dos Recursos e Membros do Comité de
Investimentos

Relatério de Gestdo Atuarial

”

Estrutura de Controle Interno Politica de Investimentos

Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos

) - . Comité de Investimentos
Servidores Publicos, Aposentados e Pensionistas

Transparéncia

Diretoria Executiva

COMO E AVALIADO O ASPECTO GESTAO E TRANSPARENCIA DO ISP?

O ISP é previsto art. 238 da Portaria MTP n° 1.467/2022 e divulgado anualmente no site do MPS (clique aqui para

acesso). Associados ao aspecto relativo a Gestdo e Transparéncia do ISP, estdo os seguintes indicadores:
Indicador de Regularidade, Indicador de Envio de Informacdes e Indicador de Modernizagdo da Gestao.

O Indicador de Regularidade afere o grau de regularidade do regime proprio, ao longo do ano, no que se refere
aos critérios exigidos para emissdo do CRP, sendo calculado a partir da situacdo dos critérios no extrato
previdenciario do RPPS em 31 de dezembro e considerando o numero de dias no ano anterior, em que 0 ente
federativo contou com CRP vigente. A formulagcdo completa consta do art. 5° da Portaria SPREV n° 14.762, de
2020, e os detalhes de sua apuragao, no presente Relatorio.

Veja que os RPPS tém melhorado no Indicador de Regularidade do ISP:

Classificagdo no Indicador de Regularidade por grupo e subgrupo

CLASSIFICAGAO 2024 CLASSIFICAGAD 2025
GRUPO SUBGRUPO =
c

ESTADO/DF 4

MAIOR MATURIDADE 8
GRANDE PORTE

MENOR MATURIDADE 2

MAIOR MATURIDADE 45
MEDIO PORTE

MENORMATURIDADE 52

MAIOR MATURIDADE 29
PEQUENO PORTE

MENOR MATURIDADE a7
TOTAL 197

O Indicador de Envio das Informac8es visa avaliar o nivel de atendimento, pelos RPPS, da obrigatoriedade de
encaminhamento ao MPS do DRAA, do DPIN, dos DIPR, dos DAIR e das MSC. Trata-se de indicador, relacionado
a transparéncia, que é calculado com base no envio de cada um desses demonstrativos no ano de publicagdo do
ISP-RPPS, graduando-se a pontuacdo conforme a periodicidade prevista para a apresentacao desses

documentos.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-previdenciaria
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Veja que os RPPS tém melhorado no Indicador de Envio de Informag¢des do ISP:

Classificagdo no Indicador de Envio de Informac8es por grupo e subgrupo

CLASSIFICACAD 2024 CLASSIFICACAQ 2025
GRUPO SUBGRUPO
B

ESTADO/DF

MAIOR MATURIDADE
GRANDE PORTE

MEMOR MATURIDADE

. MAIORMATURIDADE

MEDIO PORTE

MEMOR MATURIDADE

MAIORMATURIDADE
PEQUENO PORTE

MENOR MATURIDADE
TOTAL

A verificagcdo do aspecto relativo a gestdo do RPPS é objeto do Indicador de Modernizacdo da Gestdo, que
expressa o grau de aderéncia, dos regimes préprios, as melhores praticas de gestdo previdenciaria, situacao
aferida, nos termos do art. 7° da Portaria SPREV n° 14.762. de 2020, e conforme antes mencionado, pelo nivel de

certificagdo, no Pro-Gestdo RPPS, obtida pelo regime.

Classificagao no Indicador de Modernizagao da Gestéo por regido geografica

. CLASSIFICACAO
REGIAO TOTAL
A B C

co 2 24 303 329
N 4 13 101 118
NE 10 23 518 551
S 5 66 508 579
SE 21 117 418 556
TOTAL 42 243 1848 2133

Assim, o aspecto Gestdo e Transparéncia do Indice de Situacdo Previdenciaria — ISP é avaliado por meio dos
seguintes indicadores:

e Indicador de regularidade: indica o tempo durante o ano em que o CRP ficou valido;

e Indicador de envio de informac¢des: tempestividade no envio dos demonstrativos;

e Indicador de Gestéo: adesao e certificacdo no Pré-Gestao.

OUTROS AVANGOS PREVISTOS NA VERSAO 4.1 DO PRO-GESTAO.

A verséo 4.0 do Pr6-Gestao (clique aqui para acesso) trouxe avangos importantes na certificagao Institucional. Ela

tornou os conceitos mais claros, padronizou procedimentos e facilitou a compreensao do manual, fortalecendo a
busca pela governanga e transparéncia e melhor controle dos processos de gestdo dos RPPS, porém com a
publicagdo da Resolugdo CMN n° 5.272/2025 foram necessarios alguns ajustes imediatos no intuito de auxiliar os
entes na conquista da certificagao.

Relembre os avanc¢os da Versdo 4.0 do Manual:

1) Para comprovar o cumprimento do cronograma obrigatério do eSocial, basta que a entidade certificadora

verifique os dados na matriz de risco publicada no portal do Ministério da Previdéncia (clique aqui para acesso a

matriz de risco do eSocial)
2) Orientacdes mais claras sobre o mapeamento e manualizagdo do processo decisorio de investimentos,

garantindo maior transparéncia na utilizagcédo dos recursos do RPPS.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manual-do-pro-gestao-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/esocial

3) Maior agilidade na progressédo de nivel: o ente nao precisa mais aguardar um ano apos a certificacdo para
subir de nivel. A qualquer momento o Ente e RPPS poderdo iniciar as a¢cbes para mudanca de nivel que nao
precisa ser sequencial.

4) Alguns aspectos relacionados ao RPC passam a ser contemplados no Pré-Gestdo, nas acgbes de
transparéncia e educacdo previdenciaria, com o objetivo de fortalecer a importdncia de sua adequada

implantacéo e operacionalizagao.

~

5) Direito de contestacao do ente em caso de ndo conformidade na auditoria de certificacao.

6) Quantidade de agdes minimas a serem cumpridas para obtencédo da certificacdo no respectivo nivel:

V4

PRO-GESTAO RPPS

e Nivel I: 18 agdes; ;
NO PRAZO DE 1 ANO, PODE SER APLICADA A REGRA TRANSITORIA COMENTADA
ANTERIORMENTE, PARA OS RPPS COM NOTAS A OU B EM GOVERNANCA E
TRANSPARENCIA DO ISP

e Nivel II: 20 ac¢bes;

o Nivel lll: 22 acdes;

e Nivel IV: 24 acdes.

A versdo 4.1, além de prever uma regra transitéria para a quantidade minima de agdes exigidas, baseada na

nota de Governanga e Transparéncia do ISP, trouxe ainda mais melhorias:

o Foi elaborado um glossario para facilitar e unificar a compreensédo de diversos termos utilizados neste
manual e que pode ser consultado no enderegco eletrbnico do MPS na Internet em
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rppscertificacao-institucional/pro-gestao-

IRRS.
e O texto da acdo relativa ao Controle da Base de Dados foi simplificado e utilizada linguagem simples para

explicar as obrigagdes para o atendimento dessa acdo que € obrigatéria, além de mudanca na
temporalidade de cinco anos para o Censo Previdenciario em todas as modalidades;

e Na acdo relativa & Estrutura de Controle Interno foi detalhado o documento o a ser enviado pelo controle
interno ao conselho deliberativo.

e Na acdo que trata da Diretoria Executiva foi esclarecido o conceito de diretoria que pode variar ou
assumir diversos formatos nos RPPS:

“Entende-se por Diretoria-Executiva os dirigentes da unidade gestora: representante legal ou o
detentor da autoridade mais elevada da unidade gestora do RPPS, e os demais integrantes do
o6rgdo ou instancia superior de direcdo da unidade imediatamente a ele subordinados,
correspondentes aos diretores no caso de diretoria executiva, ou aos cargos com funcBes de
direcdo assemelhadas, em caso de outra denominacdo do 6rgdo ou instancia superior de diregéo.

Exemplo: Presidente, Superintendente, Gerente, Diretor etc.”

¢ Na acéo relativa a Mandato, Representacdo e Reconducao, a exigéncia de experiéncia do profissional em
RPPS para ocupar a diretoria que era de quatro anos, passou a ser de dois anos, além de possuir a

certificacdo exigida pelo artigo 8°-B da Lei n°® 9.717/98.

O Manual trouxe ainda melhorias no critério de exigéncia para as entidades certificadoras. A partir dessa versao
os auditores contratados para auditoria do Pro-Gestdo deverdo possuir, no minimo, a certificacdo avancada
para dirigente da unidade gestora, emitida por entidade credenciada pela Comissao de Certificacdo dos
Profissionais dos RPPS.

A medida visa que o auditor entenda melhor o funcionamento dos RPPS, evitando equivocos de entendimentos

guando ao atendimento das agdes.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rppscertificacao-institucional/pro-gestao-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rppscertificacao-institucional/pro-gestao-rpps

NOVA COMPOSIGAO DA COMISSAO GESTORA DO PRO-GESTAO

A gestdo do Pré-Gestdo RPPS é efetuada por uma Comissé@o formada com representantes de todo o segmento,
encarregada de analisar o credenciamento das entidades que serdo certificadoras dos RPPS que aderirem ao

programa.

A Portaria SRPC/MPS n° 236/2026 (clique aqui para acesso) foi atualizada pela Portaria SRPC/MPS n°

PRO-GESTAO RPPS

637/2026, e trouxe uma nova composi¢cdo da Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do Pro-Gestdo RPPS.

Veja a nova composicao:

V4

| - do DRPPS:

a) GUSTAVO LOPES SINAY NEVES, na condi¢do de Coordenador, CIRO MIRANDA CAETANO MILLIOLE e MARCIA LUCIA PAES
CALDAS, como membros titulares; e

b) ANA DE ARAUJO CARRARI, CHARLES SOUZA DE LIMA e LUCIANA MOURA REINALDO, como suplentes;

Il - do Conaprev:

a) GILVAN CANDIDO DA SILVA, do RPPS do Estado de Goids, como membro titular, e SILVIA ANDREA LINS FARIAS, do RPPS do
Estado de Pernambuco, como suplente;

b) DANIELA CRISTINA DA EIRA BENAYON, do RPPS do Municipio de Manaus - AM, como membro titular, e ROSANA MARIA DE
SOUZA ROSA, do RPPS do Municipio de Jaragua do Sul - SC, como suplente;

c) DANIEL RIBEIRO SILVA, do RPPS do Municipio de Salvador - BA, como membro titular, e WILCLEM DE LAZARI ARAUJO, do RPPS
do Municipio de Sdo José do Rio Preto - SP, como suplente; e

d) RENATO ALENCAR TOSO, da Associagdo Galcha de Institui¢des Publicas - AGIP, como membro titular, e MARCELA DE SOUSA
DOS SANTOS, da Associacdo Capixaba de Institutos de Previdéncia - ACIP, como suplente;

I - da Atricon:
a) MARCOS FERREIRA DA SILVA, do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, como membro titular; e
b) JAILSON GOMES DE ARAUJO JUNIOR, do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia, como suplente.

O Pr6-Gestdo passa a contar com mais uma entidade habilitada como certificadora
A Portaria SRPC/MPS n° 236/2026 (cligue aqui para acesso) foi atualizada pela Portaria SRPC/MPS n°

637/2026, e divulgou a habilitacdo do Organismo Nacional de Certificacdo de Sistemas de Gestdo Empresarial

Ltda, CNPJ 44.102.941/0001-01, como entidade certificadora do Programa Pré-Gestédo, a contar de 10 de marco

de 2026:
HABILITACAO, POR CINCO ANOS,
ENTIDADES CERTIFICADORAS CNPJ CONTADOS A PARTIR DE:
ICV Brasil Inspecao, Certificagdo e Vistoria Ltda 12.265.571/0001-52 16 de novembro de 2023

Instituto de Certificagdo Qualidade - ATZERT Ltda (ICQ

. 01.659.386/0001-00 2 de maio de 2023
Brasil)
Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo 04.773.229/0001-82 18 de dezembro de 2023
Empresarial Ltda
Organismo Nacional de Certificacdo de Sistemas de 44.102.941/0001-01 10 de marco de 2026

Gestdo Empresarial Ltda



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/PortariaSRPCMPSn236de3fev2026atualizada14abr2026.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/PortariaSRPCMPSn236de3fev2026atualizada14abr2026.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/arquivos/2025/PortariaSRPCMPSn236de3fev2026atualizada14abr2026.pdf

INFORMAGOES SOBRE A EVOLUGAO DO PRO-GESTAO RPPS

(7p) (E) Acesse o painel do Pro-Gestao com as informacgdes detalhadas de todos os RPPS que fizeram
o adesao ou que obtiveram certificagdo no programa: clique aqui
g_- e desa bt tificaca |
(= 4
o . , ) . )
<L Pr6-Gestdo RPPS - Distribuigdo da Certificagdo Institucional dos excluidas as adesbes vencidas que nao
E g dRPP: P;;/’(;L‘;‘;LZG tiveram certificaco.
ados de
g Nivelde A 1 **Excluidas as certificacfes que venceram
ivel de Acesso
‘OI Nivel | 132 sem que o ente tenha renovado.
*k% Ari i 1
E Nivel I 131 somatério incluindo os entes que
Nivel Il 32 renovaram. Desses, 35 renovaram mais de
Nivel IV 20 uma vez com manutengcdo ou mudanca de
Total de RPPS certificados= 316 nivel.
N° de entes que ja renovaram a 180
certificagdo:
N° de entes que ja renovaram a
e . 113
certificagdo com mudanca de nivel
N° de entes que renovaram a 36

certificagdo mais de uma vez

N° de Entes que fizeram adeséo,
mas estdo se preparando para a 395
certificagdo:

INFORMAGOES SOBRE A EVOLUGAO DO PRO-GESTAO RPPS

Renovaram a certificacao:

Niveis do Pré-Gestao: RPPS:
Herval do Oeste/SC Nivel |

Campanario/MG;
2l fo Agrestina/PE;
e s Buritama/SP;
Mirassol do Oeste/MT
Nivel I Cujubim/RO;

Barra Velha/SC

A experiéncia de obtencdo da certificacdo pelo RPPS de Mirassol do Oeste
Nesta edi¢do trazemos o depoimento do Bruno Panaro Diretor do Instituto de Previdéncia de Mirassol do Oeste-

MT, RPPS que embora conte com apenas dois servidores disponiveis no RPPS conquistou o Pro-Gestdo Nivel I;

A conquista da certificagdo Pro-Gestdo RPPS Nivel | representa um marco de grande satisfacdo para a
gestdo do MIRASSOL-PREVI, pois demonstra o compromisso com a transparéncia, a eficiéncia administrativa
e a boa governanca previdenciaria. Essa certificagdo refor¢a a credibilidade do instituto perante os segurados
e a sociedade, evidenciando que o trabalho desenvolvido segue padrbes de qualidade e responsabilidade na

gestdo dos recursos publicos. Essa conquista é resultado do empenho coletivo de toda a equipe e um

importante passo para o fortalecimento e a sustentabilidade do Mirassol-Previ. E ja estamos em busca de

alinhar tudo para o préximo nivel.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/pro-gestao-rpps

0S TRIBUNAIS DE CONTAS JUNTO AQS RPPS

Nesta Secdo sdo compartilhadas informacbes sobre a¢cbes e projetos dos Tribunais de Contas relativos aos
RPPS.

Os RPPS, nos termos do art. 1°, IX, da lei n°® 9.717, de 27/11/1998, s&o objeto de inspe¢bes e auditorias de
natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo.
Assim, os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados/Distrito Federal e dos Municipios realizam o controle
externo dos 6rgdos ou entidades gestoras dos RPPS dos entes federativos a eles jurisdicionados, editam
normas e realizam ac¢bes de orientagcdo e capacitacdo para os dirigentes de entes federativos e de RPPS e de
servidores e técnicos que atuam nesses regimes.

TCE-SP divulga cartilha de orientacdo sobre a Resolucdo CMN n° 5.272/2025.
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Destinsdos s0% servidores pobicos tulanes de Cangos efetivos. 08 RPPS buscam
siepurar 4 subihténdd do fegurado ¢ de i dependentes em Fipdietes de
incapacidade Laboral. apodeniadoria ou falecimento.

Para garantir sutonomis a0 regime ¢ minimizar o dnun a0 eririo no custelo dos
benediion. & EMPEraiv quE 05 RPPS QoM
fundamentadas oM uma gestho de imess

Uam fe3ETvas Tinanceinas solidas,

MMEN0E efiMTaE. PRI ESSEn O
Susternabilidade JLUATal & INANCEIRS 00 SISHEMd previdentidis,
weste comienio. o Conselho Monetbric Nacional ediou o Resolugle CMN o

ATCESP
E "‘"".-.'.".b-'-.,. £ 2722025, com o intuito de reforgar & SEgUrancA. 3 BOVErnania ¢ o gerenciamento de
ricod nad splcagled dod reduriod, retpondendd & neceldidade de normad protetivad

dunte de fraghdades recentermente observadas no mercado.

O presente documento aborda as diretrines para investimentos &, primordiaimente. a5
iRy PECesEinias € a5 ARETICBES Mot INSroduzidas pels Citada ResolugBo.

Acesse aqui a cartilha elaborada pelo TCE-SP sobre a Resolugcdo CMN n° 5.272/2025.
Reproduzimos a seguir a apresentacdo da cartilha.

“Esta cartilha visa orientar gestores, comités de investimentos, conselhos deliberativo e fiscal, bem como
servidores, acerca das aplicagbes dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS).
Destinados aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, os RPPS buscam assegurar a subsisténcia
do segurado e de seus dependentes em hipoteses de incapacidade laboral, aposentadoria ou falecimento.
Para garantir autonomia ao regime e minimizar o 6nus ao erario no custeio dos beneficios, é imperativo que
0s RPPS constituam reservas financeiras sodlidas, fundamentadas em uma gestdo de investimentos
eficiente, pilar essencial da sustentabilidade atuarial e financeira do sistema previdenciario.

Nesse contexto, o Conselho Monetario Nacional editou a Resolugdo CMN n° 5.272/2025, com o intuito de
reforgar a seguranca, a governanga e o gerenciamento de riscos nas aplicagbées dos recursos, respondendo
a necessidade de normas protetivas diante de fragilidades recentemente observadas no mercado.

O presente documento aborda as diretrizes para investimentos e, primordialmente, as diligéncias
necessarias e as alteragbes normativas introduzidas pela citada Resolugao.

Esta iniciativa propbde-se a auxiliar os RPPS no periodo de transi¢cao regulatoria, fomentando a adogédo de
préaticas que assegurem rentabilidade, liquidez e seguranca, em prol do aperfeicoamento da governanca

publica).
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TCE-PR lanca cartilha sobre a aplicacdo da Resolugdao CMN n° 5.272/2025.

Fiscalizado Cidadao Imprensa Transparéncia

b TCE PR Paraalmprensa  Noticias Institucional Contato

|« Voltar | Noticias /Cartilhado TCE-...

Cartilha do TCE-PR orienta sobre novas regras de investimentos para os RPPS

Guia prético apresenta as mudancas em relacdo a gestédo de recursos previdenciarios promovidas pela Resolucdo n®
5.272/2025 do Conselho Monetério Macional (CMM), j4 em vigor

Institucional 22 de abril de 2026 - 14:00 crg

Acesse aqui a noticia veiculada pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE-PR que orienta os

RPPS paranaenses sobre a aplicacdo da Resolucdo CMN n° 5.272/2025. Reproduzimos a seguir a noticia:

“O Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR) elaborou a cartilha RPPS 2026, com orientagdes

OS TRIBUNAIS DE CONTAS JUNTO AOS RPPS %

sobre as novas regras para a conducdo de investimentos aplicaveis aos regimes proprios de previdéncia
social. O material explica as principais alteragcbes introduzidas pela Resolugcdo n° 5.272/2025 do
Conselho Monetario Nacional (CMN), que entrou em vigor no ultimo dia 2 de fevereiro.

Produzida pela equipe da Coordenadoria de Acompanhamento de Atos do Gestdo (CAGE), a cartilha tem
como objetivos orientar e fortalecer a adogdo das novas diretrizes por parte dos gestores publicos e
demais responsaveis pela administracdo de recursos previdenciarios sob jurisdigdo do TCE-PR. Entre as
mudancas abordadas na cartilha esta a aplicagcdo de investimentos somente em ativos que estiverem no

programa Pro-Gestéo, dentro dos niveis de seguranca e complexidade (I, 11, 111, 1V).

A cartilha também reforca os deveres dos gestores publicos na gestdo dos investimentos de RPPS. Os
responsaveis devem acompanhar continuamente o desempenho das aplicagcbes, avaliar riscos e
promover ajustes, a fim de evitar decis6es arriscadas ou por impulso.

Outro ponto destacado pelo documento é a ampliagdo de possibilidades de investimento. Entre os ativos
gue passam a ser admitidos estdo os Fundos de Investimento nas Cadeias Produtivas Agroindustriais
(Fiagro) e determinados Fundos de Indice Negociados na Bolsa (ETFs) com exposicdo internacional,
desde que os critérios de governanca, seguranca e limites estejam sendo cumpridos.

Em relacdo a escolha das instituicbes financeiras, a orientacdo repassada pelo Tribunal de Contas é que
0s gestores priorizem aquelas com maior solidez e estrutura de controle. Neste sentido, destacam-se
organizagbes classificadas nos segmentos S1 ou S2 pelo Banco Central do Brasil (BCB), que reinem 0s
bancos de maior porte e relevancia.

O TCE-PR também alerta que o descumprimento das disposi¢cées da Resolugcdo CMN 5.2272/25 pode
resultar na responsabilizagdo dos gestores e demais agentes envolvidos na administracdo dos recursos

previdenciarios. Confira aqui a integra da cartilha.”
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TCE-MS orienta gestores de RPPS sobre as aplicacdes de recursos

—

TCE-MS orienta gestores sobre aplicagdes financeiras dos RPPS
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O Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul publicou a Orientacdo Técnica aos

Jurisdicionados n°® 02/2026 sobre diretrizes nas aplicacfes de recursos dos RPPS. Consulte aqui o site

do TCE-MS com a divulgacao da orientacéao.

A Orientacdo Técnica, de 9 de abril de 2026, orienta a ado¢ao de providéncias relativas aos seguintes

pontos:

1. Reconhecimento contabil de perdas estimadas:

1.1. Avaliar suas aplica¢gdes financeiras e proceder ao reconhecimento de perdas estimadas nos
ativos financeiros que apresentem risco relevante de recuperacao de crédito, inclusive aqueles
associados a instituicbes submetidas a regimes especiais, enquanto nao houver informacdes
suficientes quanto a efetiva recuperacao dos créditos.

1.2. O reconhecimento integral da perda estimada, em conformidade com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP (112 edicéo, Parte Il, itens 24.5 e 24.9) e com as
Instrugdes de Procedimentos Contabeis (IPC 14 — Procedimentos Contédbeis Relativos aos RPPS),
devera observar:

| - registro contabil por meio de valor justo ou redugédo ao valor recuperavel, quando os ativos forem
marcados a mercado; ou

Il - registro contabil por meio de ajuste para perdas estimadas, quando os ativos forem marcados

na curva de juros.
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2. Transparéncia e evidenciagao contabil:

2.1. Divulgar, de forma clara, completa e tempestiva, em notas explicativas as demonstracfes
contdbeis, informacbes relativas a ativos financeiros que apresentem risco relevante de
recuperacao de crédito, incluindo, no minimo:

| - identificacdo do emissor ou administrador;

Il - natureza do risco;

Il - impactos potenciais e efetivos no patriménio do RPPS;

IV - medidas adotadas pela gestéo.

2.2. A evidenciacao devera observar o disposto no MCASP (112 edicao, Parte Il, item 24.11).

3. Diligéncia na selecdo de parceiros, instituicées e ativos:

3.1. Manter rigoroso processo decisorio para a alocagdo de recursos previdenciarios, com
observancia da Portaria MTP n° 1.467/2022, especialmente quanto ao credenciamento e a selegao
de instituigcdes, gestores, administradores e emissores, contemplando:

| - analise do histérico institucional, da solidez patrimonial, da experiéncia profissional e da
exposicao a riscos reputacionais;

Il - verificacdo prévia e documentada junto aos érgdos reguladores competentes e a fontes publicas
acerca da existéncia de processos sancionadores, penalidades ou fatos relevantes desabonadores;
Il - adocdo de critérios objetivos de exclusdo de instituicbes ou produtos que ndo possuam

histérico consistente ou apresentem fragilidades estruturais relevantes.
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4. Andlise qualitativa e comparativa das aplicacdes:

4.1. Realizar, previamente a aplicacao dos recursos, analise qualitativa e comparativa dos ativos
financeiros, considerando alternativas disponiveis no mercado, com avaliagdo minima dos
seguintes aspectos:

| - diversificacdo da base de investidores, evitando concentracdo excessiva de RPPS como
cotistas, salvo justificativa técnica formalizada;

Il - qualidade e lastro dos ativos, mediante andlise da composi¢cdo das carteiras, da saude
financeira dos emissores e da compatibilidade entre o volume investido e o porte das entidades
envolvidas;

Il - liqguidez, prazos e custos, incluindo caréncia, prazos de cotizacdo, taxas de saida e demais

encargos, de modo a assegurar a escolha mais vantajosa sob a 6tica risco-retorno

5. Formalizacao, governanca e processo decisorio

5.1. Garantir a formalizacéo, a rastreabilidade e a transparéncia do processo decisorio relativo as
aplicac@es financeiras, assegurando:

| - registro formal da origem da proposta de investimento e identificacdo dos agentes, consultores
ou intermediarios envolvidos, bem como das autorizagdes para aplicagao e resgate;

Il - fundamentacdo técnica consistente das decisdes, com base em estudos prévios, pareceres
especializados e registros de deliberacéo colegiada,;

Il - comprovacdo da aderéncia do investimento ao passivo, mediante estudos técnicos que

demonstrem compatibilidade com as obrigacdes presentes e futuras do RPPS.
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6. Monitoramento continuo das aplicacoes:

6.1. Implementar rotina permanente de avaliacdo e monitoramento das aplica¢des financeiras, com
andlises periodicas do desempenho, dos riscos assumidos e da aderéncia a politica de

investimentos, promovendo ajustes sempre que necessario.

O Ministério da Previdéncia Social refor¢ca que essas orientacbes devem ser seguidas por todos os
RPPS do Brasil.

Acesse aqui a Orientagdo Técnica.

TCE-PE alerta prefeitos sobre a regularidade previdenciaria

7\ TCEPE

O Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, na Sessdo Plenaria realizada no dia 08 de abril de
2026, por meio de decisdo unénime de seus membros julgadores, alertou os Prefeitos e Gestores dos
RPPS Municipais para que:

1. Procedam a imediata e continua verificagdo da regularidade previdenciaria junto ao Ministério da

Previdéncia Social;

2. Priorizem a obtencao/manutencdo administrativa do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP), mitigando a dependéncia de liminares judiciais precarias;

3. Caso aplicavel, avaliem o ingresso no Pro-Regularidade RPPS, sobretudo se houver intencédo de
utilizar o parcelamento excepcional de 300 parcelas (EC n°® 136/2025). O prazo para aderir a este

beneficio de parcelamento expira em 31 de agosto de 2026.

TCE-Pl acompanha implantacdo da previdéncia complementar nos municipios

Tribunal de Contas
g~ do Estado do Piaui

O Tribunal de Contas do Estado do Piaui esté fiscalizando a implementacdo do Regime de Previdéncia
Complementar pelos entes que possuem RPPS, conforme exigido pela Emenda Constitucional n°
103/2019, com o objetivo de garantir maior equilibrio e sustentabilidade ao sistema previdenciario.

Em decisdo recente, o Tribunal determinou que um ente com irregularidade comprove, em até 30 dias, 0
envio de projeto de lei para instituir o RPC, sob pena de multa. A medida decorre de processo
instaurado a partir de apontamentos do Ministério da Previdéncia Social sobre auséncia de legislagéo
especifica.

Durante o acompanhamento, parte dos entes ja regularizou a situacdo, enquanto outro caso foi excluido
da obrigatoriedade apds correcdo cadastral. Ainda ha ente pendente de adequacao.

O RPC se aplica aos servidores que ingressam com remuneracado acima do teto do Instituto Nacional do
Seguro Social, limitando o beneficio do RPPS a esse teto e permitindo adesdo a um regime
complementar.

O TCE-PI seguird monitorando a implementacdo, incluindo as ades6es e a aprovagdo dos planos pela
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (Previc), especialmente quanto aos novos

servidores com salarios acima do teto.
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GESTAO DE INVESTIMENTOS

A Resolucao CMN n° 5.272/2025.

e Cligue aqui para acessar a Resolu¢cdo CMN n° 5.272/2025:

¢ O material informativo que visa tirar davidas iniciais sobre a aplicacdo da nova Resolugcdo CMN: Clique aqui;

e A Portaria MTP n° 2.582/2025, de 26/12/2025, que incluiu o art. 283-A na Portaria MTP n° 1.467/2022 que
prorrogou o prazo para envio do DPIN e DAIR. Acesse aqui.

¢ A 12 versdo do documento de “Perguntas e Respostas sobre a Nova Resolugdo: Perguntas e Respostas, clique

ul.

[
o

¢ O documento sobre a nova estrutura de tipos de ativos na regulamentacdo dos Investimentos dos RPPS. Acesse

aqui esse documento orientativo.

e Acesse aqui a cartilha elaborada pelo TCE-SP sobre a Resolugcdo CMN n° 5.272/2025.

e Acesse aqui a cartilha elaborada pelo TCE-PR sobre a Resolugdo CMN n° 5.272/2025.

A Envio do DPIN de 2026 e do DAIR de fev/2026 pelo Cadprev.

O Cadprev ja foi adequado para receber os demonstrativos DPIN e DAIR com base na Resolugdo CMN n°
5.272/2025.
E necessaria a retificacdo do DPIN 2026 enviado antes da Resolugdo CMN n° 5.272/2025.

Seguem, abaixo, os prazos para envio dos demonstrativos:

Demonstrativo Resolucao CMN Prazo para envio

30/04/2026 (Portaria MTP n°

DPIN de 2026 Resolugdo 5.272/2025 2.582/2025)
. ~ 30/04/2026 (Portaria MTP n°
DAIR de fevereiro de 2026 Resolugdo 5.272/2025 2.582/2025)
1 o
DAIR de mar¢o de 2026 Resolugdo 5.272/2025 31/05/2026 (Portaria MTP n

2.582/2025)

DAIR de abril de 2026 Resolugdo 5.272/2025 31/05/2026 (mantido)
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L2

DRPPS envia aos Tribunais de Contas relacdo de RPPS
sem equacionamento de déficit atuarial.

O DRPPS encaminhou oficios aos Tribunais de Contas dos
Estados e Municipios encaminhando informacdes
relacionadas a situacdo atuarial dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS dos entes sob sua jurisdi¢éo.

No ambito do acompanhamento das informacfes

GESTAO ATUARIAL

previdenciarias declaradas pelos entes federativos por meio
do Cadprev e do Gescon, foram identificados RPPS que,
embora apresentem déficit atuarial em suas avaliagdes
atuariais, nao adotaram medidas para 0 seu
equacionamento, tais como a instituicdo de plano de
equacionamento do déficit, segregacao de massas ou outras
providéncias permitidas pela Portaria MTP n° 1.467, de
2022, nem possuem tais medidas formalmente instituidas por
lei e devidamente cadastradas no sistema Gescon.

A observancia do equilibrio financeiro e atuarial constitui
elemento estruturante dos RPPS, ao lado do carater
contributivo e solidario, conforme previsto no art. 40 da
Constituicdo Federal, com a redacdo conferida pelas
Emendas Constitucionais n°® 20, de 1998, e n° 41, de 2003.
Tal requisito é indispenséavel & garantia da sustentabilidade
dos regimes e ao pagamento dos beneficios previdenciarios
presentes e futuros dos segurados.

A inexisténcia de plano de equacionamento do déficit atuarial
formalmente instituido por lei, com base em avaliacédo
atuarial e em conformidade com as normas gerais aplicaveis,
compromete a analise da sustentabilidade do RPPS e produz
reflexos diretos na afericdo da regularidade previdenciaria do
ente federativo, inclusive para fins de emissdo e renovacéo
do CRP, nos termos do art. 7° da Lei n°® 9.717, de 1998, bem
como em consonéancia com o disposto no art. 167, inciso XIlI,
da Constituicdo Federal.

Registre-se que as informacdes relativas aos planos de
equacionamento do déficit atuarial, as aliquotas de
financiamento, as respectivas vigéncias e aos demais dados
previdenciarios declarados pelos entes encontram-se
disponiveis para consulta no sistema Gescon, instrumento
oficial de acompanhamento legal dos RPPS.




PRO-REGULARIDADE RPPS
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Clique aqui para acessar o Portal do Pro-Regularidade RPPS, que contém a lista de entes que aderiram ao

Pré-Regularidade e os que ja possuem CRP emitidos na vigéncia do Programa. Acesse aqui para aderir ao

Pré-Reqularidade RPPS.

reisinios MiFS & programa.reguiaridade rppsaprevidenciagover @ (61) 2021.5555

Pré-Regularidade - -
RPPS [Ef Formutario para gerasso do Termo de Adessio
Programa Se Regularidede Previdencibna dea
Regimes Priprics de Previdincia Soclal y -
 [B] Formulario para geragho dos Termos de Solictagio
X de CRP's

O Prograrma de Regularidade Previdenciana dos Regimes Proprics de Prénvidéncia Social (RPPS) ol inglitusco pelo Ministéno di Previdéncia
Social pio art. 281-A da Portaria MTP n® 1467, de 02 di unho de 2022, inserido pela Portaria MPS n® 2010, die 15 de outubro de 2025,

05 paranmetnos do Pro-Requlanidade RPPS estio previstes no Ane XV da Porarka MTP r® 146772022 @ of protedimentos para adesio &
exscw;a0 do Programa. na Portaria SRPC/MPS n® 2024, de 15 de cutubro de 2024

Ingresso de acao judicial apés adesao ao Pré6-Regularidade.

Caso o ente aderente ao Programa ingresse, ap0s a adesdo, com acdo para a emissao do CRP sera
desvinculado do Pr6-Regularidade, conforme prevé o art. 10 do Anexo XVIII da Portaria MTP n° 1.467/2022.
Por outro lado, o ente que possui decisédo judicial antes da adesdo ao Pré-Regularidade nao precisa desistir
da acdo para fazer o parcelamento especial, mas caso venha a ter CRP emergencial emitido durante o

programa devera ao menos pedir a emissdo administrativa pelo Gescon.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/programa-de-regularidade-previdenciaria-pro-regularidade-rpps
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https://mtegovbr-my.sharepoint.com/personal/allex_albert_previdencia_gov_br/Documents/Backup%20HD%20externo%2009_07_2024/Acontece%20Aqui%20na%20SRPPS/fev-2016/o%20link:%20https:/www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/programa-de-regularidade-previdenciaria-pro-regularidade-rpps
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Acompanhe aqui os dados do Pré-Regularidade.
O que nédo pode, é o ente aderente ao Programa, ingressar, apés a adesao, com acgdo para a emissao do
CRP ap0s a adesédo. Acesse aqui para aderir ao Pr6-Regularidade RPPS.
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Como obter o CRP administrativo

= Ministério da Previdéncia Social © que vocd procura? ¢ Q

- Asmurkos - Regemes Propeios de Previdéneia Social + CRP

CRP

Pubiicads em 05/06/2025 13008 Atualizads em DS/0/2025 1314 compurtwe f X in & &
Entendenda o Cortificads de Regularidade Previdenciiria (CRP)
Consulla 3 SAUCH0 B3 Criberics Prvikinciinos o do CRP
Rilag 5o dos entes com CRP udicial

Crientagtes para a sobolagio de substituicio do CRP judicial por CRP administratlivo

Cligue aqui e obtenha orientacGes sobre os critérios de verificacao para a obtencdo do CRP administrativo.
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/crp-3
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/crp-3

PARCELAMENTO DE DEBITOS

Os arts. 14 a 17 da Portaria MTP n° 1.467, de 2022 dispbem sobre pardmetros para parcelamento de
débitos dos entes federativos junto aos RPPS e o Anexo XVII, sobre os parcelamentos firmados com base
na Emenda Constitucional n°® 136, de 2025 (parcelamento em até trezentas parcelas).

Cadastro dos parcelamentos da EC 136 deve ser feito até 31/08/2026.

A celebragdo do parcelamento em até 300 parcelas, com base nas regras da EC n°® 136/2025, deve ser
efetuada até 31/08/2026. Acesse aqui os modelos de legislacédo para reforma previdenciaria.

Para fazer esse parcelamento o ente tem que aderir ao Pro-Regularidade, independentemente se possua ou
ndo decisdo judicial para emissdo do CRP.

Requisitos essenciais para o parcelamento especial

O ente devera comprovar a reforma ampla das regras de beneficios do RPPS até 10/12/2026 (adotar regras
assemelhadas as da Uniao), mas caso nao consiga realiza-la até essa data, o parcelamento ficara suspenso
até que seja implementada.

O ente deverd comprovar:

v Regras de elegibilidade, céalculo e reajuste assemelhadas as da Uni&o;

v Aplicacdo das regras para atuais e futuros servidores;

v Adequacéo das aliquotas de contribuicéo;

V Instituicdo e operacionalizacdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC);

v Adequacéo do rol de beneficios;

/ Compatibilidade com a avaliacéo atuarial, assegurando equilibrio financeiro e atuarial

O que sdo “regras assemelhadas” as do RPPS da Uniao?

+ Devem se aproximar das regras da EC n°® 103/2019;

Vv Devem ser equivalentes ou analogas, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal;
+ Devem contribuir efetivamente para o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

v Respeita a autonomia legislativa dos Estados e Municipios.

Como a legislacao do ente é avaliada?

N&o ha parametros fixos ou lista fechada. A analise considera:

v As regras constitucionais aplicaveis (art. 40, §§ 1°, 3° a 5°, 79 e 89);
Vv A coeréncia do conjunto normativo, e néo dispositivos isolados;

v A aderéncia as diretrizes e regras da EC n° 103/2019.

E possivel emitir guias do parcelamento antes da
conclusao da anélise.

Antes de o DRPPS concluir a analise dos parcelamentos
jA é possivel emitir guias para o seu pagamento no
Cadprev.

Ap6s concluida a analise e os parcelamentos com base
na EC n° 136/2025 estiverem na situagcao “Aceito”, o seu
pagamento deverd ocorrer por meio de retencdo do
Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM. Enquanto o
pedido estiver na situacdo “Aguardando analise”, ndo ha
solicitacdo de retencao ao Banco do Brasil.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/regimes-proprios-de-previdencia-social-1/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria/painel-de-acompanhamento-da-reforma-previdenciaria33

A solicitagdo de retencdo do FPM é encaminhada automaticamente pelo Cadprev ao Banco do Brasil.
Vamos lembrar das orienta¢des do ultimo informativo:

a) se a situacao “Aceito” ocorrer até o dia 5 do més, a retencédo podera ocorrer no dia 10 do mesmo més;

b) se a situacdo “Aceito” ocorrer apos o dia 5, a retencdo somente poderd ocorrer no més seguinte. Nesse
caso, cabera ao ente federativo efetuar diretamente o pagamento da parcela ao RPPS, pois a retencéo so6
ocorrera a partir da parcela do més seguinte.

A retencédo do FPM ocorre preferencialmente no dia 10, data de vencimento da parcela. Caso nédo haja saldo
suficiente nessa data, a retencao podera ocorrer nos dias 20 ou 30 do mesmo més. Se nao for possivel
realizar a retencdo no més de vencimento da parcela, ou se ndo houver saldo suficiente para sua quitacéo,
o valor devido devera ser repassado diretamente pelo ente ao RPPS.

Antes de efetuar o recolhimento da Guia do més, o ente devera verificar se ndo houve a retencdo do FPM,

para evitar pagamento em duplicidade.
DADOS DOS PARCELAMENTOS FIRMADOS COM BASE NA EC 136/2025.
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ESPAGO DA COPAJURE

Leia os artigos elaborados por membros da Comissdo Permanente de Acompanhamento de Ag¢bes Judiciais
Relevantes (Copajure), vinculada ao Conaprev. A Copajure que tem por finalidade promover debates, troca de
informacgdes, acbes e diretrizes acerca de temas judiciais considerados relevantes para os RPPS, utiliza este
espaco para compartilhar temas relevantes para a previdéncia publica.

A Copajure é composta por 15 membros, com formacé&o juridica, contando com representantes do DRPPS, da
Secretaria-Geral de Contencioso da Advocacia-Geral da Unido, da Camara Técnica do Colégio Nacional de

Procuradores dos Estados, da Abipem, Aneprem, e de oito representantes dos RPPS membros do Conaprev.

MATERIA DESTAQUE!

Autocontencao Judicial, Consequencialismo e Equilibrio Atuarial na Revisao da Segregacdo de Massas
em RPPS

A relacdo entre o Poder Judiciario e as reformas operacionalizadas pelo Executivo no ambito dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social nunca foi isenta de tensdes. Quando essas reformas envolvem a
reorganizacdo de regimes financeiros de custeio — como ocorre na segregacdo de massas —, a tentacdo de
submeter ao escrutinio judicial cada escolha politica do gestor publico torna-se especialmente intensa,
sobretudo quando os efeitos imediatos da medida produzem desconforto para grupos de servidores ou para
partidos de oposicdo. E justamente nesse terreno que a ADI 6.568, julgada por unanimidade pelo Plenario do
Supremo Tribunal Federal em sessdo encerrada em 1° de marco de 2023, fixou balizas de consideravel
importancia.

O ponto nodal do aco6rdao, para os fins deste texto, ndo é o resultado em si, mas a arquitetura argumentativa
gue o sustenta. O voto da Relatora, Ministra Carmen Llcia, e o voto-vista do Ministro Luis Roberto Barroso
convergem em trés eixos que se reforcam mutuamente e que compdem o que se pode chamar de ponderacéo
institucional adequada para o controle judicial de reformas em RPPS.

O primeiro eixo € o do equilibrio financeiro e atuarial como principio constitucional orientador das escolhas do
Executivo. Longe de ter sido violado pela legislacdo galucha, esse principio foi a razdo de ser da reforma. A
configuragcdo anterior do sistema impunha ao Estado uma incoeréncia estrutural, pois servidores com idéntico
regime de calculo de beneficios estavam submetidos a regimes financeiros distintos, e o fundo de reparticdo
simples acumulava déficit crescente enquanto o fundo capitalizado concentrava reservas correspondentes a
contribuicbes de segurados cujos beneficios futuros, ndo limitados ao teto do RGPS, dificiimente seriam
integralmente cobertos por aquelas reservas.

A Relatora foi precisa ao afirmar que: “ndo é proporcional exigir do Estado, de um lado, o cumprimento do
dever constitucional de cobertura do regime proprio de previdéncia social, e, de outro, negar-lhe a utilizacédo
das reservas financeiras constituidas no fundo de capitalizacdo ao qual os servidores estavam vinculados e
para o qual foram vertidas as suas contribui¢cfes".

A operagdao, longe de ser um artificio de caixa, foi uma reorganizacao sistémica amparada em estudo atuarial
gue documentou superavit atuarial no plano previdenciario e quantificou, com precisdo, o custo da
manutencao da estrutura anterior, estimado em mais de R$ 104 bilh6es em valor presente.

O segundo eixo € o da autocontencdo judicial diante da complexidade técnica da matéria. Em assuntos que
exigem modelagem atuarial, projecdo de cenarios demogréaficos e avaliacdo de viabilidade financeira de longo
prazo, o Poder Judiciario ndo disp6e da capacidade analitica e da legitimidade politica dos Poderes
Legislativo e Executivo.

O Ministro Barroso enunciou com clareza em trecho que merece destaque:
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"Em assuntos de natureza eminentemente técnica, o Supremo Tribunal Federal deve ser
deferente as capacidades institucionais dos Poderes Legislativo e Executivo. Em principio, eles
sdo os atores mais preparados e legitimados para definir o melhor caminho para equacionar o
déficit de regimes previdenciarios. O Poder Judiciario s6 deve interferir em hipoteses
excepcionais, em que seja evidente a violagcdo a normas constitucionais." E, na sequéncia: "O
STF deve, assim, ser autocontido e prestigiar a solucdo dada pelo legislador e pelo gestor
publico."
O terceiro eixo € o do consequencialismo inscrito nos arts. 20 e 21 da LINDB, que proibe ao juiz decidir com
base em valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as consequéncias praticas da decisdo. Aqui
reside o enlace mais incisivo entre esse vetor e a autocontencéo judicial.
A autocontencado nao é apenas uma postura de deferéncia formal ao Legislativo e ao Executivo. Ela é, em sua
esséncia, uma exigéncia consequencialista. Intervir em dominios técnicos que lhe sdo estruturalmente
estranhos carrega, para o Judiciario, o risco concreto de comprometer exatamente o equilibrio atuarial que a
decisdo pretendia proteger, razao pela qual consequencialismo e autocontencdo sdo faces de uma mesma
racionalidade.
Essa dupla perspectiva converge, de modo necessario, sobre o principio reitor do RPPS. O equilibrio
financeiro e atuarial, inscrito no caput do art. 40 da CF, ndo é apenas um parametro técnico de gestao
previdenciaria, mas o vetor constitucional que orienta tanto as escolhas do gestor publico quanto os limites do
controle judicial sobre essas escolhas. Quando o Judiciario se abstém de invalidar uma reforma previdenciaria
tecnicamente fundamentada, ele ndao estd simplesmente deferindo ao Executivo. Esta reconhecendo que a
preservacdo do equilibrio atuarial do sistema depende, em larga medida, da liberdade conferida ao gestor para
tomar decisdes complexas sem que cada passo dessa trajetéria seja revertido por uma decisdo judicial
desacompanhada da expertise necessaria para avaliar suas repercussfes sistémicas.
O resultado dessa ponderacao trilateral entre equilibrio atuarial, autocontencéo judicial e consequencialismo &,
no plano mais fundamental, a preservacdo do eixo nuclear da separacédo dos poderes contida no art. 2° da
Constituicdo Federal. Esse dispositivo ndo organiza apenas uma distribuicdo formal de competéncias entre os
Poderes da Republica. Ele institui uma arquitetura de responsabilidades funcionais, pela qual cada Poder deve
atuar preferencialmente nos dominios em que estd melhor equipado para produzir resultados
constitucionalmente adequados. Quando o Judiciario avanca sobre escolhas técnicas do Executivo sem dispor
da capacidade analitica para avalia-las e sem considerar as consequéncias dessa intervencédo, ele ndo apenas
corre o risco de decidir mal. Ele subverte a logica da separacdo funcional, retirando dos Poderes eleitos a
responsabilidade que a CF lhes atribuiu sobre questdes para as quais foram especificamente equipados.

A tese fixada pelo Tribunal ao final do julgamento sintetiza com fidelidade esse percurso:

"O modelo de segregacdo de massas, adotado em regimes proprios de previdéncia social, pode
ser excepcionalmente revisto, com a transferéncia de um grupo de segurados do fundo em
capitalizacao para o fundo em reparticao simples, acompanhado das respectivas contribuicdes
vertidas, a fim de que se faga coincidir o marco temporal de segregacdo das massas com a data
de instituicao do regime de previdéncia complementar.”

A formulacdo é consequencialista em sua estrutura. Ao admitir a revisdo excepcional, ela reconhece que a
rigidez absoluta da segmentacdo pode, em certas circunstancias, produzir resultados piores do que a revisdo
criteriosamente fundamentada, e que o Executivo tem legitimidade para fazer essa ponderacdo de modo
responsavel.

O que a ADI 6.568 ensina, em sintese, é que a protecdo constitucional dos regimes de previdéncia social exige
do Judiciario ndo o ativismo irrestrito, mas a sabedoria de identificar os seus préprios limites. Equilibrio
atuarial, autocontencdo judicial e consequencialismo ndo sdo vetores contraditérios. Sao dimensdes
complementares de uma mesma ldgica institucional que, ao respeitar a separacdo dos poderes em sua feicao
material, preserva as condi¢cdes para que 0 gestor previdenciario possa executar as reformas de que a

sobrevivéncia dos regimes préprios depende.



CONAPREV

Conselho Nacional dos Dirigentes dos RPPS - Conaprev foi constituido em 2001, e tem como principais
propdsitos acompanhar e avaliar as politicas, diretrizes e legislacdo relacionadas aos RPPS e propor medidas

para seu aperfeicoamento.

Resultados das eleicdes na 842 Reunido do Conaprev.
Na 842 Reunido do Conaprev, organizada pelo Governo do Estado de Goias, por meio da Goias Previdéncia —
GOIASPREYV, nos dias 30 e 31 de marco de 2026, em Goiania/GO, foram realizadas diversas votacdes e

deliberacbes para composicdo de comissdes, para as vagas rotativas no Conaprev e para seus

representantes no CNRPPS.
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Mudanga na Composigéio do CONAPREV na 84 Reunido
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Suspensdo por Auséncia nas Reunides Ordinarias

alinea K~ do inciso il do § 4* art. 5* do Estatuto

il - A capital que deixar de encaminhar representantas a trés reunioes ordinarias consecutivas, ou a quatro reunioes ordindrias alternadas no periodo de dols
exercicios anuals, ficara suspensa pele prazo minimo de um ano, podendo, apos esse periodo, requerer seu retormo ao CONAPREV, o qual se efetivara a partir
da primaira reuniao ordinaria do exarciclo seguinte ao requerimanto,

IV - Duranta o periodo de suspensao referido no Inclso anterlorn, sera convidada a Integrar temporariamente o CONAPREV a capital com o malor numero de
segurados, Indepandentemante da reglac geografica.

Nos termos do Inclse IV, em razao da suspensao da representagao do RPPS da Caplal de
Belém, o RPPS de Sao Luis/MA passou a Integrar o Conaprev, por se tratar da caphal seguinte
com o malor numero de segurados, Independentemente da reglao geograflca.

Sao0 Luis - Maranhao
9 Populacao atual: 1.089.215
® Populacao anterior: 1.088.057
~ Variacao: +0,11%
28 Acréscimo populacional: +1.158 habitantes




CONAPREV )

Na 842 Reunido do Conaprev foi lancada a plataforma do

Programa de IntercaAmbio Técnico para Fortalecer

a

Gestdo dos Regimes Previdenciarios, instituido pela

Resolucdo Conaprev n°® 05/2025 (acesse aqui

resolucéo).

Conaprev n® 05/2025

Intercambio Téchico entre
Regimes Previdenciarios
T : iturada , T C ir E:

Instituido pela Resolugdo Conaprev n® 05/2025, o Programa de Intercambio
Técnico entre Regimes Previdenciarios promove imersdes presenciais em
regimes Anfitrides, reconhecidos por suas boas praticas e nivel de maturidade
no Pro-Gestao RPPS, para capacitar dirigentes, conselheiros, servidores e
colaboradores de Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) e Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC).

| Quero ser Anfitrido

i Cooperacaoem rede

Imersdes de 5 a 10 dias (teis em regimes
Anfitribes para vivenciar, na pratica, rotinas e
solugcdes em:

1C0 Boas RESULTADOS CRP e Pré-
praticas Gestao

a



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/ResolucaoConaprev_052025_Programa_de_Intercambio_entre_RPPS_e_RRPS_com_EFPC.pdf

GESTAO DE BENEFiICIOS

Nesta segdo sdo trazidas informagbes relevantes sobre a adequacdo da legislagdo dos RPPS a EC 103, de
12/11/2019, além de orientagbes sobre normas e decisbes judiciais que impactam a vinculagcdo previdenciaria ou a
situagdo funcional ou remuneratéria dos servidores publicos em geral e que irdo refletir na concessdo, calculo e
reajustamento dos beneficios. Tem por objetivo também divulgar orientacbes que foram prestadas por nosso
Departamento a partir de consultas/demandas que recebemos.

ADEQUAGAO DA LEGISLACAO DOS RPPS A EC N° 103/2019

Adequacao ampla das regras do plano de beneficios do RPPS N° de entes % dos RPPS

Com alteracao na Lei Organica ou Constituicdo Estadual: _—

Sem alteracao na Lei Organica ou Constituicao Estadual:

0 12 [

SIM 248 25%
NAO 764 75%

Regras obrigatérias da EC n° 103/2019: N° de entes % dos RPPS

Adequacao do rol de beneficios (aposentadorias e pensdes por morte) _—

Adequacao das aliquotas de contribuicdo dos segurados (14% ou
progressivas):

Adequacao da aliquota de contribuicdo do ente: _—

Clique aqui para acesso ao Painel de Acompanhamento da EC 103, de 12/11/2019.

Acesse aqui o simulador de beneficios com base nas regras da EC 103 disponivel no site da Previdéncia Social.

Acesse aqui o curso gratuito disponibilizado pela Enap.

Informacgdes sobre julgamentos de interesse dos RPPS e dos servidores
Com a finalidade de auxiliar os entes federativos quanto aos impactos e a aplicacéo de julgamentos de interesse

dos RPPS e dos servidores, sdo publicados na pagina do MPS na internet (clique aqui), informacdées e orientagcbes

sobre esses julgamentos.

Projetos de lei no radar dos RPPS: a importancia do acompanhamento legislativo

Atualmente, tramitam no Congresso Nacional proposi¢cdes legislativas com potencial impacto sobre os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, o que demanda acompanhamento permanente e atuacgdo institucional qualificada
por parte dos RPPS. Essas proposi¢cGes abordam temas como a ampliacdo de hipdteses de aposentadoria
especial e pensdes com regras diferenciadas; a recriacdo ou expansdo de beneficios com integralidade e
paridade; a redefinicdo de carreiras como atividades de risco ou tipicas de Estado; alteracBes nas regras de
contribuicdo previdenciaria; efeitos de politicas remuneratérias, pisos salariais e vantagens funcionais; além de
mudancas na organizacao, governanga e funcionamento dos regimes proprios.

O DRPPS acompanha a tramitagdo de proposicdes legislativas com potencial impacto sobre os RPPS, elaborando
analises técnicas sempre que demandado, com o objetivo de subsidiar o processo legislativo e contribuir para o
aperfeicoamento normativo.

Essa atuacdo, contudo, ndo substitui a relevancia do acompanhamento e engajamento ativo dos entes federativos,
dos RPPS e de suas representagdes institucionais junto ao Poder Legislativo. O acompanhamento das
proposi¢cdes permite atuacdo preventiva e qualificada, maior compreensédo dos riscos envolvidos e a preservacéo
do equilibrio financeiro e atuarial dos regimes proprios.

Para tanto, apresentamos abaixo alguns projetos de lei que atualmente estdo em tramitacdo que podem gerar

impacto direto aos RPPS.
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Projetos de Lei em tramitacdo com impacto potencial nos RPPS

8 Projeto de Lei Situacdo (mar/2026) Assunto / Observacoes

~L_) PLP 185/2024 AEJrovado no Senado e autuado na Aposehtadorlg especial dg ACS e ACE; impactos

LL Camara sobre integralidade e paridade

Ll

E PLP 111/2024 Aprovado em comissdo na Camara ngagao Fie cpbranga de aliquota previdenciaria de

) militares inativos - impacto no SPSM

g PL 196/2020 Aprovado na Camara; CCJ do Consoércios pgbhcqs, poderao instituir fundos, com
Senado reflexos previdenciarios

= Aposentadoria especial para supervisores da

< PL 2709/2022 Aprovado na Camara; Senado P - P P P

[ educacdo

% e e greo o ”

[5) PL 3387/2019 Aprovado na Camara; Senado Ampliagdo de Orgaos de seguranca - possiveis

reflexos previdenciarios

Aprovado na Camara; pronto para |Piso e beneficios para vigilancia sanitaria e agentes

PL 1126/2021 pauta no Senado indigenas
PL 2607/2023 Apro.vaAdo'na Comissdo de Remuneragaf) |r1tegral por invalidez - agentes da
Previdéncia seguranca publica
A Piso salarial para técnicos de educagdo (impactos
PL 2531/2021 Aprovado na Camara; Senado . .
em beneficios com paridade)
PL 3024/2020 Apro.vaAdo.na Comissdo de !Exclqsao de contribuicdo de PM reformado por
Previdéncia invalidez
PL 317/2022 Aprovado em comissdes; CCJ Redygao do tgmpo para remuneraggo integral na
inatividade militar
A 1 o .
PLP 58/2026 Apresentado no Senado Alteragoes~na Lein 9.717/1 998: governanga,
arrecadacdo e equacionamento
PL 2965/2021 Aprovado no Senado; Camara Equm{)ar'agao de enteado e tutelado a filho -
possiveis reflexos nos RPPS
PL 4790/2024 Em comissdes da Camara Aposentadoria diferenciada e pensao especial para

agentes da seguranca publica

Atencado também a agenda legislativa local

Além do acompanhamento no ambito do Congresso Nacional, é fundamental que os gestores de RPPS
monitorem, de forma permanente, a tramitacdo de projetos de lei nos Poderes Legislativos municipais e
estaduais, conforme o ente instituidor do regime. Proposi¢des locais que tratem de carreiras, remuneracgao,
vantagens funcionais ou beneficios previdenciarios podem gerar impactos diretos sobre os RPPS, exigindo

analise técnica, dialogo institucional e estudo de impacto prévio, com a indicagcao de fonte de custeio.

INFORMATIVO DE CONSULTAS DESTAQUE GESCON

O Gescon-RPPS é o sistema unico, disponibilizado pelo MPS, para o envio, pelos entes federativos e unidades
gestoras dos RPPS ao DRPPS, de consultas que tenham como objeto a prestacdo de esclarecimentos sobre a
aplicacdo das normas gerais desses regimes, a utilizacdo dos sistemas por ela disponibilizados e a solicitacdo
de analise de documentos e informacdes.

E publicado mensalmente no site do MPS na internet (cliqgue aqui) o Informativo de Consultas Destaque
GESCON, de periodicidade mensal, que constitui meio de divulgacao de respostas as consultas relevantes e de
interesse comum aos RPPS, elaboradas no &mbito da Coordenacédo-Geral de Normatizagcdo e Acompanhamento
Legal (CGNAL), do DRPPS, contendo a ementa e a resposta da consulta selecionada.

Clique aqui e acesse as Ultimas respostas destaques do Gescon publicadas:
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o« REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). ORGAOS COLEGIADOS DO RPPS.
GRATIFICACAO DE PRESENCA (JETON). EXTENSAO DE PAGAMENTO AO SECRETARIADO.
PRINCIPIO DA RESERVA LEGAL. UTILIZACAO DOS RECURSOS DA TAXA DE
ADMINISTRACAO. DISTINCAO ENTRE ATIVIDADE DELIBERATIVA E APOIO TECNICO-
ADMINISTRATIVO.

e FILIACAO PREVIDENCIARIA. CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE. MODULAGAO DE
EFEITOS DA DECISAO. REFLEXO NO CADPREV. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
(CTC). CONTAGEM RECIPROCA. COMPENSACAO FINANCEIRA ENTRE REGIMES
PREVIDENCIARIOS. DISTINGAO ENTRE EFEITOS FUNCIONAIS E PREVIDENCIARIOS.

o« REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). PENSAO POR MORTE. CONTAGEM
RECIPROCA. CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (CTC). AVERBACAO APOS O OBITO.
REPERCUSSAO DO TEMPO AVERBADO NA DURAGCAO DO BENEFICIO. APLICACAO DAS
REGRAS DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019. COMPENSAGCAO FINANCEIRA
PREVIDENCIARIA. INAPLICABILIDADE AO OBITO EM ATIVIDADE.

o REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). PLANO DE CUSTEIO. CONTRIBUICAO
PATRONAL. ALTERACAO DE ALIQUOTA. VEDACAO DE EFEITOS RETROATIVOS. REDUCAO.
CRITERIOS ATUARIAIS. EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL. INVIABILIDADE EM
SITUACAO DE DEFICIT.

e REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE. PROVENTOS PROPORCIONAIS. ART. 40, § 1°, IIl, “B”, DA CONSTITUICAO FEDERAL
(REDACAO ANTERIOR A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019). APLICABILIDADE
AOS ENTES QUE NAO PROMOVERAM REFORMA LOCAL. SUPERVENIENCIA DA EC N° 103,
DE 2019. NECESSIDADE DE IDADE MINIMA E TEMPO DE CONTRIBUICAO. VEDACAO A
MANUTENGCAO DE APOSENTADORIA PROPORCIONAL SEM TEMPO MINIMO. CALCULO DOS
PROVENTOS. PROFESSOR. APOSENTADORIA ESPECIAL. JURISPRUDENCIA DO STF.
AUSENCIA DE EFEITO VINCULANTE. OBSERVANCIA DA LEGISLACAO LOCAL.

« REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). TAXA DE ADMINISTRACAO.
UTILIZACAO DE RECURSOS. VINCULACAO A ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO E
FUNCIONAMENTO DO REGIME. GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNGAO DE
CONTROLE INTERNO. ATUAGCAO NAO EXCLUSIVA. IMPOSSIBILIDADE DE CUSTEIO COM
RECURSOS DO RPPS.

e REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). PENSAO POR MORTE. TETO
REMUNERATORIO. MOMENTO DE INCIDENCIA. TEMA 1167 DA REPERCUSSAO GERAL.
DISTINCAO ENTRE REGIMES NORMATIVOS. EMENDA CONSTITUCIONAL N° 41, DE 2003, E
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE 2019. ACUMULAGAO DE BENEFICIOS. TEMA 359 DA
REPERCUSSAO GERAL. CRITERIOS DE APLICACAO.

e REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). LICENCA SEM REMUNERAGCAO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. PLANO DE CUSTEIO. APORTE PARA EQUACIONAMENTO
DE DEFICIT ATUARIAL. COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS. INSTITUTOS
DISTINTOS. NATUREZAS JURIDICAS DIVERSAS. INEXISTENCIA DE VINCULAGAO DIRETA.

e REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO  (CTC). IDENTIFICACAO DO AGENTE PUBLICO. CARIMBO.
DISPENSABILIDADE. ASSINATURA ELETRONICA. CERTIFICACAO DIGITAL. ICP-BRASIL.
REQUISITOS DE VALIDADE.

e REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS). DIRIGENTES DA UNIDADE GESTORA.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA. LEI N° 9.717, DE 1998. PORTARIA MTP N° 1.467, DE 2022.
NORMAS GERAIS. CARATER MINIMO. COMPETENCIA LEGISLATIVA COMPLEMENTAR.
FORMACAO ACADENCIA. POSSIBILIDADE DE ESPECIFICACAO. VEDACAO A SUPRESSAO
DE EXIGENCIAS.

”

GESTAO DE BENEFICIOS



PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DO SERVIDOR PUBLICO
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SITUAGAO DA IMPLEMENTAGAO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PELOS ENTES FEDERATIVOS QUE POSSUEM RPPS

Clique aqui_para_acesso _ao

2.030 entes com RPPS (95,3%) editaram Leis de Instituigao do RPC (envio pelo Gescon).

Painel de Acompanhamento

0 . - . )
901 entes com RPPS (42,3%) com o convénio de adesao autorizado pela Previc. da Imolementacio do RPC

400 entes com RPPS (18,8%) com o convénio de adesao operacionalizado (com servidores inscritos no plano).| pelos entes federativos.

WEBINARIO SOBRE O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR PROMOVIDO PELA ATRICON

Em 13 de abril de 2026, a Secretaria de Regime Prdprio e Complementar (SRPC) do Ministério da Previdéncia
Social (MPS) participou de webinario promovido pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil
(Atricon), com o tema “Implantacdo do Regime de Previdéncia Complementar nos Municipios com RPPS”.

Na ocasido, os técnicos do MPS apresentaram, de forma detalhada, as obrigac6es dos entes federativos
relacionadas ao Regime de Previdéncia Complementar, bem como o procedimento de analise dos dois critérios do
Certificado de Regularidade Previdenciaria vinculados a previdéncia complementar.

A iniciativa reforca a parceria entre o Ministério da Previdéncia Social e os Tribunais de Contas, contribuindo para

o fortalecimento da instituicdo e operacionalizacdo do RPC pelos entes federativos que mantém RPPS.

DIVULGAGAO DE BOAS PRATICAS: PRO-GESTAO E 0 RELATORIO DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

O Relatério do Regime de Previdéncia Complementar, incluido como Anexo 10 no Manual do Pr6-Gestdo RPPS,
passa a integrar as acfes de incentivo a transparéncia e as boas praticas de gestdo previdenciaria.

O preenchimento e a divulgacdo do Relatério sdo obrigatérios para os RPPS classificados nos niveis | e Il, com
periodicidade anual, e para os niveis Ill e IV, com periodicidade semestral. O documento redne informacdes
relativas a:

1) Lei de instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar;

2) vigéncia e operacionalizagdo do RPC;

3) governanca do RPC no ente federativo;

4) migracdo de servidores; e

5) acompanhamento da adesédo dos servidores ao RPC.

As orientacdes para o correto preenchimento do Anexo 10 estdo disponiveis no proprio Manual do Pro-Gestao

RPPS (https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-rpps-certificacao-institucional/manual-do-pro-

gestao-rpps).

Nesse contexto, merece destaque a inciativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Sergipe
(Sergipe Previdéncia) que se antecipou ao elaborar seu Relatério do Regime de Previdéncia Complementar e
assegurar ampla transparéncia ao disponibiliza-lo em seu site institucional.

A iniciativa constitui boa préatica e recomenda-se que seja adotada pelos demais entes federativos que possuem
RPPS, mesmo que ndo tenham aderido ainda ao Pro-Gestdo. Acesse o Relatério do RPC do Estado de Sergipe:

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/relatorios/ https://sergipeprevidencia.se.gov.br/relatorios/

Nesse sentido, cabe destacar que o Estado de Sergipe saiu na frente ao elaborar o seu Relatério do Regime de
Previdéncia Complementar e dar a devida transparéncia ao divulga-lo em seu site. Recomenda-se que tal iniciativa
seja seguida pelos demais entes federativos que possuem RPPS. Segue o link do relatério do estado de Sergipe.

https://sergipeprevidencia.se.gov.br/relatorios/
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A PROFISSIONALIZAGAO DA GESTAO: REQUISITOS DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS

Os dirigentes e os membros dos conselhos e comités de investimentos dos RPPS
devem comprovar a inexisténcia de antecedentes criminais (a cada quatro anos) e
a obtencdo da certificag@o exigida.

Os dirigentes do RPPS e os responsaveis pela aplicacdo de recursos do regime
devem demonstrar também a experiéncia profissional e a formacdo de nivel
superior.

Esses requisitos minimos sdo exigidos no art. 8°-B da Lei n® 9.717/98 e no art. 76

da Portaria MTP n° 1.467/2022 e a sua comprovacdo se da, conforme dados e

documentos encaminhados via sistema Cadprev.

Mais informacdes, acesse aqui.

e Perguntas e Respostas dos requisitos para dirigentes e conselheiros;

e Passo a passo para inserir os documentos no Cadprev e

e Veja o video explicativo - como inserir os documentos no Cadprev.

REQUISITOS EXIGIDOS A PARTIR DE 2026.

Ant dentes | Ex| ienci Fi 3 - - -
Profissionais: E_:a_ i ) o Pa”g"cm ok a'_;m Certificagao Profissional
Criminais | Profissional | Superior
Conform e Porte do RPPS definido no ISP de 2024: RPPS de Pequeno Porte | RPPS de Médio Porte | T 2005 @ :':;“ Crando
Dirigente Maximo da _|) ] &) o) )
Unidade Gestora do Certific ag o Basica Certific a S0 Intermediaria Certificag S0 Avangada
RPPS:
Dem ais Dirigentes | 7) ) "] |ZResiante da maioria dos '@Reslante damaioriados [Z) Restante da maiorla dos
{(membros da dirigentes: Certificac 3o dirigentes: Certificagdo dirigentes: Certificac do
diretoria): Basica Basica Intermediana
R ) @Cgr‘t_nrcai;éa Basicada @ Cgmn:agéu Basicada @Cen|_r:ggéo Intermediaria da
N maioria dos membros dos maiora dos membros dos maioria dos membros dos
Conselho Deliberativo:
conselhos conselhos conselhos
Profis sionais da area de investimentos, conforme volume de RPPS com até RS 10 RPPS com recursos entre| RPPS com recursos acima
recursos acum ulades pelo RPPS ne més anterior: milhées RS 10 @ RS 500 m ilhdes de R$ 500 milhdes
Responsavel pela o © & ] (/] 2
Gestio das Aplicagbes Certificagdo Basica Certificag &0 Intermediaria Certificag 3o Avangada
dos Recursos do RPPS:
Membros Titulares do T @Denifh:a do Intermediaria rif ic a &0 Avang ada para 1
-, O Q:ertrﬂca;an Basia para i . e 5 5 : 5
Com ité de 68 05 FBTNGS para 1 membro e Basica para| membro e intermediria para
Investimentos: lodos os demais todos os demais
Observacdes:

e A totalidade dos membros do Comité de Investimentos sera verificada no sistema Cadprev a
partir do 1° de janeiro de 2026.

¢ A maioria dos dirigentes e dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal serd verificada no
sistema Cadprev no dia 31/07/2026.

o A certificacdo basica obtida até 31/12/2025 sera considerada dentro do prazo de sua validade.

e As certificagcbes antigas obtidas até 31/03/2022 valem também para as fun¢cdes de dirigentes,
gestor de recursos, membros de conselhos deliberativo e fiscal e membros de comité de
investimentos.

o E necessaria a certificacdo de dirigente e a certificacdo de investimentos, caso o profissional
desempenhe as duas funcgdes.

¢ Caso o profissional possua certificacdo de dirigente ou a certificagdo relativa a gestdo de
investimentos, podera utiliza-la para a funcdo de membro de conselho deliberativo ou de
conselho fiscal.

e No menu "Estrutura de Gestao" do Cadprev, cadastrar apenas os membros titulares.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/portaria-srpc-mps-no-1-410-de-4jul2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/copy_of_PERGUNTASERESPOSTASCERTIFICACAOPROFISSIONAL220720241.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/copy_of_PERGUNTASERESPOSTASCERTIFICACAOPROFISSIONAL220720241.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/documentos/RequisitosparaDirigenteseConselheirosdeRPPS.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/videos/video_explicativo.mp4
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/videos/video_explicativo.mp4

Nova composicao da Comissao de Certificacao dos Profissionais dos RPPS.

A definicdo das modalidades de certificacdo profissional e a habilitacdo das entidades certificadoras é efetuada de
forma colegiada, por meio de uma Comissdo com representantes de todo o segmento, cuja composicao esta
prevista na Portaria SRPC/MPS n° 607/2025, clique aqui para acesso

A Portaria SRPC/MPS n° 607, de 9 de abril de 2026, instituiu o regimento interno da comissao que faz a gestédo da
certificacdo dos profissionais de RPPS e nomeou seus novos componentes.

Veja a nova composicao:

| - do DRPPS:

a) MIGUEL ANTONIO FERNANDES CHAVES, na condi¢do de Coordenador, ANDREY DE MELO MOURA e MARCIA LUCIA
PAES CALDAS, como membros titulares; e

b) GABRIEL PORTILHO MOREIRA, GUSTAVO LOPES SINAY NEVES e RAFAEL LINS BRUNO, como suplentes;

Il - do Conaprev:

a) GILBERTO DE SOUZA TULLI, do RPPS do Estado do Espirito Santo, como membro titular, e FREDERICO AUGUSTO
CAVALCANTI BERNARDO, do RPPS do Estado da Paraiba, como suplente;

b) MARCUS EVANDRO GIAROLA, da Associacdo das Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios - APEPREYV,
como membro titular, e CAMILE COELHO MUNIZ da Associacdo Cearense dos Regimes Proprios de Previdéncia do
Estado e dos Municipios - ACEPREM, como suplente;

¢) MARIELLA VICCO PEREIRA, do RPPS do Municipio de Curitiba - PR, como membro titular, e SIRLEIDE SILVA, do RPPS
do Municipio de Ubatuba - SP, como suplente; e

d) DIANE DOS SANTOS, do RPPS do Municipio de Concérdia - SC, como membro titular, e JOANA DAR'C DOS SANTOS,
do RPPS do Municipio de Aracaju - SE, como suplente;

11l - da Atricon:

a) JANAiNA DANIELLY CAVALCANTE SILVA BULHOES, do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, como
membro titular; e

b) NATHIANE OLIVEIRA CELEDONIO MACEDO DE ANDRADE, do Tribunal de Contas do Estado do Ceara, como suplente.

Manual 2.0 da Certificacdo dos Profissionais dos RPPS.

A Portaria SRPC/MPS n°® 607, de 9 de abril de 2026, autorizou a publicacdo do Manual 2.0 da Certificacéo
Profissional.

A versao 2.0 do Manual traz simplificagdo do texto, atualizacdo dos conteudos programaticos conforme a
Resolucdo CMN n° 5.272/2025 e aprimoramento dos critérios de qualificacdo técnica para credenciamento e
renovacdo das entidades certificadoras.

Entre as principais mudancas, destacam-se:

e texto mais enxuto, com histérico mantido em meio eletronico;

e exigéncia de aproveitamento minimo de 70% nas avaliacdes de aprendizagem (CCP e CAP);

e criacao de questionario de avaliagao da certificacao pelos candidatos;

e detalhamento das funcionalidades minimas das plataformas de exame, com prazo de 180 dias para

adequacao;

e obrigatoriedade de mecanismo de interposicdo de recursos nos exames, também com prazo de 180 dias.
Foram ainda aprimorados os requisitos técnicos das plataformas utilizadas em CCP e CAP, especialmente quanto
ao controle de frequéncia e identidade do aluno, integridade das avaliagdes, rastreabilidade e auditoria.

A norma também detalha o processo de credenciamento das entidades certificadoras, incluindo requisitos de
habilitacao juridica, regularidade fiscal e qualificacao técnica, além de aperfeicoar o conteddo minimo dos editais

ou regulamentos das certificagdes.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/PortariaSRPCMPSn1.163de19mai2025.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS

ENTIDADES HABILITADAS PARA A CERTIFICAGAO PROFISSIONAL.

Entidades Certificadoras
(ordem alfabética)

Habilitacdo para as seguintes modalidades de certificagao:
Portaria SRPC/MPS n° 2.415/2025

Exame por Provas;
Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;

ABIPEM Curso de Capacitagdo Profissional - CCP;
Curso de Atualizagdo Profissional - CAP.
Exame por Provas;

APIMEC Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;

Programa de Qualificagdo Continuada.

CENTRO LATINO-AMERICANO DE ESTUDOS JURIDICOS- ICDS

Curso de Capacita¢do Profissional - CCP;
Curso de Atualizagdo Profissional - CAP.

INSTITUTO ANASPS

Curso de Capacitagdo Profissional - CCP;
Curso de Atualizagdo Profissional - CAP.

INSTITUTO TOTUM

Exame por Provas;

Exame por Provas, Titulos e Experiéncia;
Programa de Qualificagdo Continuada.
Curso de Capacita¢do Profissional - CCP;
Curso de Atualizagdo Profissional - CAP.

Clique aqui e consulte o portal sobre certificacao profissional e o painel com todos os certificados.

Para maiores detalhes sobre a Certificagcdo dos Profissionais, acesse a Versao 1.5 do Manual da Certificagdo dos

Profissionais dos Regimes Proprios. Clique aqui.

Informacdes sobre os profissionais dos RPPS que ja obtiveram certificacédo

Acesse 0 painel no site do MPS que contém o nome dos certificados obtidos pelos profissionais dos RPPS:

clique aqui

Veja o total de profissionais ja certificados:

CARGO/FUNGAO PARA O QUAL O PROFISSIONAL ESTA Total
HABILITADO
Dirigentes -DIRIG 6.272
Membros de Conselhos Deliberativos e Fiscal- CODEF 11.256
Gestor de Aplicagdes Financeiras e Membros de Comités de

. 7.735
Investimentos-CGINV

TOTAL - até 23/abril/2026 25.263



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/portaria-srpc-mps-no-2-415-de-1dez2025-republicada.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS/arquivos/manual-certificacao-profissional-v-1-5.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMjBiNTlhNzItNTJmNS00ZGUzLWEyZTAtY2FjMTQ0NmExMDk1IiwidCI6IjNlYzkyOTY5LTVhNTEtNGYxOC04YWM5LWVmOThmYmFmYTk3OCJ9
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/Requisitos-para-Dirigentes-e-Conselheiros-de-RPPS
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COMPENSAGAOQ PREVIDENCIARIA

Nesta Secdo sédo apresentadas informagbes sobre a compensacéo financeira entre regimes previdenciarios, que

decorre da contagem reciproca do tempo de contribuicdo assegurada pelo art. 40, § 9° e art. 201, § 9° da
Constituicdo Federal.

A compensacdao previdenciaria esta prevista na Lei n°® 9.796/1999 e é regulamentada pelo Decreto n° 10.188/2019.
Os parametros estdo previstos na Portaria MPS n° 1.400, de 27/5/2024 (clique aqui).

Acesse aqui para obter diversas informag¢bdes sobre a compensacao.

Noticias sobre o Sistema de Compensacao Previdenciaria (Comprev).

O Comité da Compensacédo Previdenciaria, vinculado ao Conselho Nacional dos Regimes Prdéprios de Previdéncia
Social (CNRPPS), participa das definicbes do sistema.

O comité esta previsto no art. 92 da Portaria MPS n° 1.400/2024, e a sua atual composi¢cdo consta da Portaria

SRPC/MPS n° 2.435/2024 (clique aqui).

SITUAGAO DA UTILIZAGAO DO SISTEMA DE COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA (COMPREV)

2.155 RPPS (99%) ja celebraram o termo de Adesdao com MPS

2.077 RPPS (96%) celebraram contrato junto a Dataprev

¢ Nos Estados do AC, AP, DF, ES, MT, MS, RJ, RR, SC, SE e TO todos os RPPS ja estdo com acesso ao Comprev (adesao e
contrato).
e 5 RPPS do Estado de AL, 3 do AM, 2 da BA, 3 do CE, 06 do MA, 14 de MG, 6 do PA, 3 do PI, 1 do PR, ainda precisam firmar

o termo de adesao para posterior celebracao do contrato.

Atualizacao no Portal PagTesouro: inclusdo do cédigo de Servico e
necessidade de envio de parametrizacdes pelos 6rgdos da Unido

O Portal PagTesouro passou a contar com o cédigo de Servico como elemento
obrigatorio no preenchimento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU),
medida que busca aumentar a confiabilidade das informacdes e reduzir
inconsisténcias nos pagamentos relacionados a compensacgéo previdenciaria.
Em reunido com a Secretaria do Tesouro Nacional realizada no dia 27 de abiril,
obtivemos 75 informacdes de parametrizacdo de pagamento referentes a =
6rgdos da Unido que ja cadastraram seu codigo de servigo. Essas informacdes -
serao disponibilizadas para consulta no portal da Compensacédo Previdenciéria
(clique aqui)

A CGNAL reforga que €é necessario que todos os Orgdos da Unido que
operacionalizam a compensacgéo previdenciaria encaminhem suas respectivas
parametrizagdes, garantindo a padronizacdo completa do processo.

Enquanto o envio total das informacBes ndo é concluido, recomenda-se a
utilizacdo do Chatbot do PagTesouro, disponivel no canto direito da péagina

oficial do sistema, https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/aviso-

emissao-gru. Para consultar o cédigo de Servigo, o usuario deve informar:

e 6 digitos da Unidade Gestora (UG) do 6rgéo da Uniao

e 5 digitos do codigo de recolhimento, sem o digito verificador (exemplo:
10109)

A Secretaria do Tesouro Nacional atualiza diariamente os cédigos de Servico,

assegurando que os dados reflitam a configuragcdo mais recente do sistema.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/portarias_todas/PortariaMPSn1.400de27mai2024Atualizadaat29nov2024.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-previdenciaria/arquivos/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/portarias/arquivos/2024/PortariaSRPCMPSn2.435de30jul2024.pdf
https://mtegovbr-my.sharepoint.com/personal/allex_albert_previdencia_gov_br/Documents/Backup%20HD%20externo%2009_07_2024/Acontece%20Aqui%20na%20SRPPS/abr%20-%202026/:%20https:/www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/sistema-comprev/pagamento/codigo-para-preenchimento-da-gru-ao-rpps-da-uniao-todos-os-orgaos
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/aviso-emissao-gru
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/aviso-emissao-gru
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COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

ACESSO AOS DEMAIS DADOS E ORIENTAGOES SOBRE A COMPENSACGAQ

Assista aos videos explicativos
com conceitos, painéis e instrugées
de como utilizar a ferramenta BG
do Comprev, que auxilia a gestao
da compensacgao: Clique aqui.

« O termo de adesédo de acesso ao
Comprev, Anexo lll, assim como os demais
Anexos da Portaria MPS n° 1.400, de
27/5/2024 devem ser assinados

digitalmente.

« Para problemas com o Comprev, acesse 0
Sistema Pronto da Dataprev, para de
abertura de chamados:

http://pronto.dataprev.gov.br/pronto.

« Manuais Pronto:

http://Idtp.co/manualpronto e

http://Idtp.co/videoregistrosolicitacao)

« Participe da reunido mensal aberta do
Comité da Compensacéo toda 12 sexta-feira
do més, 9h30 as 11h30, via Teams. O link

enviado por mala direta.

« Para maiores detalhes das melhorias do
Comprev, acesse aqui os oficios-circulares

sobre o Comprev expedidos pela SRPC.

« Clique aqui e acesse o Painel de
Indicadores da Compensacao
Previdenciéria, visdo do RPPS e visdo do
RGPS e acompanhe os dados da
compensacédo previdenciaria entre o RGPS
e os RPPS.

Demais informagdées sobre a
compensagao previdenciaria:
acesse aqui o porta



http://pronto.dataprev.gov.br/pronto
http://ldtp.co/manualpronto
http://ldtp.co/videoregistrosolicitacao
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-previdenciaria/arquivos/compensacao-previdenciaria
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/estatisticas-da-previdencia/painel-estatistico-da-previdencia/compensacao-previdenciaria-1
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev
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OUTROS TEMAS DA ADMNISTRACAO PUBLICA

ATUALIZAGAO SOBRE TEMAS DE INTERESSE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Nessa secdo apresentamos algumas matérias com temas relacionados a Administragcdo Publica que

podem ser de interesse dos gestores de RPPS e dos entes federativos).

Adesdo pelos entes ao Transfere gov.br

= Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos © quee voce procura? + Q

Pusiticadio em [7/04/2026 1en57 comsatis F X in B &

_LI-. Transfere
3

gov.br

Foi publicada a Portaria SEGES/MGI n° 3.248, de 15 de abril de 2026, que estabelece os procedimentos
necessarios a adesao dos estados, do Distrito Federal e dos municipios interessados no uso do
Transferegov.br para a internalizagdo, a operacionalizagdo e a execucdo de transferéncias e parcerias com

recursos proprios. Cligue aqui para acesso a Portaria.

A adesédo de que trata o art. 1° serd formalizada mediante a celebracéo de acordo de adesdo com o Ministério
da Gestédo e da Inovacdo em Servigos Publicos, por meio da Secretaria de Gestdo e Inovacdo, na qualidade

de 6rgdo central do Sistema de Gestao de Parcerias da Unido - Sigpar.

“Ao permitir que estados, Distrito Federal e municipios utilizem a infraestrutura da plataforma para gerir
recursos proprios, o MGI busca padronizar e modernizar a gestao de transferéncias e parcerias em todo o
pais, garantindo a gestdo desses entes a mesma transparéncia que o governo federal disponibiliza no

Transferegov”. O Rio Grande do Norte foi o primeiro estado brasileiro a aderir ao uso do Transferegov.br

como projeto-piloto. Acesse aqui o Treansfere gov.br.



https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-seges/mgi-n-3.248-de-15-de-abril-de-2026-*-700238863
https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/noticias/2026/abril/estados-e-municipios-poderao-utilizar-o-transferegov-br-para-realizar-transferencias-de-recursos-publicos

I~ CAPACITAGAO E DEMAIS ORIENTAGOES

O MPS em fungcdo de suas competéncias, previstas no art. 9° da Lei n° 9.717, de 27/11/1998, de orientagéo,
supervisao, fiscalizacdo e acompanhamento dos RPPS, de estabelecimento e publicacdo de parametros e diretrizes
para o cumprimento da lei, emissdo do CRP e recebimento de dados e informacb6es sobre o RPPS e seus
segurados, desenvolve diversas a¢cbes buscando a capacitacdo dos dirigentes e técnicos de entes federativos e
participa de ag¢bes promovidas, especialmente, por entidades representativas do segmento e por Tribunais de

Contas.

Acesse e divulgue o Guia Orientativo para vereadores e os demais guias disponibilizados pelo MPS

Na edicdo anterior, foi lancado o Guia Orientativo para vereadores e vereadoras de municipios com RPPS. Com
esse guia 0s parlamentares municipais podem ampliar seus conhecimentos sobre RPPS e participarem de forma

mais qualificada dos debates relacionados as politicas previdenciarias.

CADPREV - Sistema de CANAIS DE ATENDIMENTO
A Informagdes dos
h\ Regimes Publicos de VEREADORESE
. VEREADORAS,
QO CADPREV & 0 sistema que
recepciona as informagdes relativas Telefone: Conhecam e
a0s RPPS necessdnias para a (B1) 2021-5555 acompanhem a
emissao do Certificado de situacio
Regularidade Previdenciaria, . previdenciaria do
abrangendo dados previdenciarios, ) P
repasses de contribuicdes. y R D'S dO SeL
informacdes atuariats. aplicactes e Site: municipio.
investimentos dos recursos.
br/ idencia’
Vija cOMo ACBSSar as Principais i 'PES
informacoes
@ Acesse o endereco
gov.br/previdencia/cadprev E-mail:
departamentour evidencia.govbr
Escolha a opgao P P 9o
% Consultas publicas. o
. Atendimento presencial:
Esplanada dos Mnisténos, Bloco F
Anexo *A°, Brasilia, DF.
CEP: 70.059-900
e ]

O Guia Orientativo esta disponivel no site do Ministério da Previdéncia Social, portal RPPS, na versdo Folheto e

Guia completo. Clique aqui para acesso!

Acesse aqui os demais Guias Orientativos disponibilizados pelo MPS:
e Guia Orientativo de Cadastramento de Termos de Acordos de Parcelamentos de RPPS no CADPREV;
e Guia do parcelamento especial;
e Orientagcdes sobre RPPS - Guia para novos Prefeitos, Gestores e Profissionais;
e Impactos da Extincdo de RPPS - Guia de Andlise das Responsabilidades e Consequéncias;
e Guia Orientativo dos Demonstrativos;
e Guia dos RPPS sobre CTC;

e Guia para Cadastro do Plano de Custeio no Gescon.


https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/Folder.RPPS.Vereador.Vereadora.Site_compressed.pdf.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/2025/GuiaOrientativoparaVereadoreseVereadorasdeMunicpioscomRPPS.v2.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/guias-orientativos

Acoes de capacitagao disponiveis no site do MPS
;) ¢ pacitag p

Acesse legislagcdes, orientacOes, julgados de interesse dos RPPS e outras informagdes e dados

relevantes através dos links disponiveis em nosso site._Clique aqui para acesso!

Capacitacao e Treinamento
1 PAAOT/Z004 10h28 | Abualizada e 27/00/2026 T7HI7 compatne F X In© &
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Compensacao Previdenciaria:

Introducac a Compensacao Previdenciaria

® De03/11a 301172034 &m 30horas B Enap - Escola Nacional de Administracio Piblica

WONAS & legals da comMpPensacso previdenciansa

orar & Cominio b

co @ fortalecer a aluacho na

Legislacao, orientacdes e julgados de interesse dos RPPS
Acesse legislacBes, orientacfes, julgados de interesse dos RPPS e outras informacGes e dados

relevantes através dos links disponiveis em nosso site (cligue aqui).

Legislacdo relacionada aos RPPS: clique aqui Guias orientativos: (clique aqui)

Informativo Mensal Consultas Destaque

dcni cli i . .
Notas Técnicas e Pareceres: clique aqui GESCON: clique aqui

Esclarecendo a Portaria MTP n° 1.467/2022; Julgamentos de Interesse dos RPPS e dos
clique aqui Servidores: Acompanhe aqui



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/capacitacao/capacitacao_treinamento/
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/legislacao-relacionada-aos-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/guias-orientativos
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/Notas-e-Pareceres
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/gescon/informativo-mensal-consultas-destaque-gescon
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/esclarecendo-a-portaria-mtp-no-1-467-2022
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-rpps/julgamentos-de-interesse-dos-rpps-e-dos-servidores
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SISTEMAS DIRECIONADOS AOS RPPS

Nesta Secdo, sdo apresentados noticias e avisos sobre o envio de documentos e demais informagcbes ao MPS,
bem como sobre os sistemas e ferramentas por ele disponibilizados aos entes federativos.

Conforme art. 9° paréagrafo unico, da Lei n° 9.717/98, os entes federativos devem encaminhar ao MPS na
forma, na periodicidade e nos critérios por ele definidos, dados e informacbes sobre o RPPS e seus
segurados. Essas informacgcbes visam o acompanhamento, por parte dos segurados e beneficiarios do regime

proprio, de toda a sociedade e dos drgdos de fiscalizagdo e controle, da situacdo e da gestdo do RPPS.

ACESSE OS SISTEMAS DISPONIBILIZADOS PELO MPS i

O MPS disponibiliza o acesso a diversos
sistemas em sua pagina na internet (clique aqui).
Por meio desses sistemas, 0os entes encaminham
as informacdes previstas na Portaria MTP n°
1.467/2022, bem como, tém acesso a
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funcionalidades que visam a melhoria da gestédo o
dos RPPS. : *‘l:' |
e ) Wiarey
: . : it | L 0
Cligue aqui para acesso ao _menu de sistemas e i
direcionados aos RPPS ou acesse diretamente: 1 ARy o) 1 ‘li ' :
"W beting Lempggny B \

e Comprev: clique aqui;

o Cadprev: clique aqui

e eSocial: clique aqui;.

e Gescon: clique aqui o esin b

o Sistema de Controle de Acesso (Gerid): (clique
aqui). i 195 - T
e Prova de Vida: no Cadprev, que utiliza as

funcionalidades do Gov.Br, clique no link.

]



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev/capacitacao-bgcomprev
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev
https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-tecnica/documentacao-tecnica
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/esocial
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gescon-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gerid-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/gerid-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/cadprev/prova-de-vida-digital-rpps/prova-de-vida-de-beneficiarios-dos-rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas

RPPS GRANDES NUMEROS DEMANDAS EXTERNAS ATENDIDAS
o o) EM 2026

Estatisticas Outras Entradas
30.6%
Janeiro a Mar¢o 2026

Demandas externas atendidas

CADPREV

o 31.9%
o OBS - Sao outras entradas:

atendimentos telefonicos,
Média mensal de demandas outros sistemas, reunides

externas atendidas no ano externas, palestras externas.

No més de marco, o DRPPS atendeu 2.110

demandas pelo GESCON, realizou 5.379
1 9 O 1 5 analises pelo CADPREV, concluiu 2.135
® processos externos via SEI, além de ter

concluido 4.181 demandas por outras

AEEME TETEDS WEE entradas. Destaque para 568 analises via

GESCON feitas pela &area de normatizacéo,

4.738 analises via CADPREV pela area de

1 1 8 4 3 fiscalizacdo e contencioso, 242 analises via
o CADPREV feitas pela area de atuaria e
investimentos, 689 analises via GESCON pela

Analises CADPREV area de sistemas e 6.129 atendimentos pela

area de atendimento de primeiro nivel.

9 )
u atendimento.rpps@previdencia.gov.br k\ (61) 2021-5555
ﬁ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

r- Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislagcado, acesso a sistemas: GESCON-RPPS



PARTIGIPE DA PESQUISA DE LEITURA DESTE
INFORMATIVO

SE VOCE CHEGOU ATE AQUI E
| - : u B R PORQUE LEU 0 INFORMATIVO.
" | ACESSE 0 QRCODE ABAIXO E
CONFIRME A LEITURA. ESSA
INFORMAGAO E IMPORTANTE PARA
SABERMOS 0 ALCANCE DO
INFORMATIVO MENSAL.

PARTICIPE DA PESQUISA DE LEITURA DESTE INFORMATIVO

PARTICIPE DA PESQUISA

ILEIRURAIDO,
INEORMATIVO,

Parabéns por chegar até aqui! LJ Sua opinido
& essencial! Escaneie o QR Code abaixo &
confirme sua leitura. Ajude-nos a medir
alcance do Informativo Mensal, & +
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