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O desafio do envelhecimento populacional impõe a necessidade de 
ações estratégicas e integradas para garantir a sustentabilidade da 
previdência social no Brasil. A educação financeira e previdenciária é 

essencial para a formação de crianças, adolescentes e jovens, ao contribuir para 
que desenvolvam conhecimentos e habilidades para lidar com o dinheiro, planejar 
o futuro e compreender a importância da proteção social e da previdência. 
Trabalhar esses temas desde a educação básica estimula uma visão de longo 
prazo e favorece decisões financeiras mais conscientes ao longo da vida.

O Ministério da Previdência Social (MPS) atua na promoção da educação 
financeira e previdenciária, desenvolvendo, coordenando e incentivando ações 
para difundir esses conhecimentos. O MPS também integra o Fórum Brasileiro de 
Educação Financeira (FBEF), colegiado responsável por implementar a Estratégia 
Nacional de Educação Financeira (ENEF) e articular, em âmbito nacional, iniciativas 
voltadas à educação financeira, previdenciária, securitária e fiscal. 

O FBEF é um colegiado de coordenação interinstitucional, formado pelo 
Banco Central, Comissão de Valores Mobiliários (CVM), Superintendência de 
Seguros Privados (Susep), Secretaria do Tesouro Nacional (STN), Ministério da 
Previdência Social, Superintendência Nacional de Previdência Complementar 
(Previc), Secretaria Nacional do Consumidor (Senacon) do Ministério da Justiça e 
Ministério da Educação.

Como representante titular do MPS no FBEF, o Departamento do Regime de 
Previdência Complementar (DERPC) atua para assegurar que a pauta previdenciária 
esteja inserida nas iniciativas nacionais de educação financeira, permitindo que 
programas de abrangência nacional incorporem a temática em seus conteúdos. 
Nesse contexto, o MPS, por intermédio do DERPC, e o Banco Central do Brasil 
firmaram parceria para incluir conteúdos de educação previdenciária na plataforma 
do Programa Aprender Valor. A cooperação entre os órgãos do FBEF favorece 
iniciativas que ampliam o alcance da educação financeira e previdenciária.

INTRODUÇÃO
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Esta edição do Suplemento do Relatório Gerencial de Previdência Complementar 
apresentará os resultados da parceria entre o MPS e o Banco Central, bem como 
o processo de elaboração dos projetos desenvolvidos. 

CONTEXTUALIZAÇÃO
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O PROGRAMA APRENDER VALOR

O Programa Aprender Valor, desenvolvido e gerido pelo Banco Central do Bra-
sil, é uma iniciativa gratuita e estruturada voltada à promoção da educação fi-
nanceira na educação básica. O Programa oferece formação para professores, 
conteúdos pedagógicos e projetos interdisciplinares alinhados à Base Nacional 
Comum Curricular (BNCC), com foco no desenvolvimento de conhecimentos e 
competências relacionadas ao planejamento financeiro, consumo consciente, 
poupança, investimento, gestão de riscos e cidadania.

A relevância do Programa Aprender Valor também está relacionada à sua am-
pla capilaridade nacional. Segundo dados do Programa, atualmente o Apren-
der Valor alcança 32 mil escolas, está presente em 74% dos municípios brasilei-
ros e conta com a participação de 26 secretarias estaduais de educação. Assim, 
a inclusão de conteúdos previdenciários oferece uma oportunidade concreta 
para desenvolver a cultura previdenciária desde os primeiros anos da educa-
ção escolar.

https://aprendervalor.bcb.gov.br/site/aprendervalor
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O Programa também foi definido como plataforma oficial do Programa Na 
Ponta do Lápis, iniciativa do Ministério da Educação instituída pela Portaria 
MEC nº 502, de 7 de julho de 2025, voltada à promoção integrada da educa-
ção financeira, fiscal, previdenciária e securitária na educação básica. 

Essas características tornam a plataforma um espaço estratégico para disse-
minar conhecimentos sobre planejamento financeiro de longo prazo, prote-
ção social e desenvolvimento de uma cultura previdenciária desde a educa-
ção básica.

INTEGRIDADE: PRINCIPAIS ABORDAGENS E RECOMENDAÇÕES

https://www.gov.br/mec/pt-br/na-ponta-do-lapis
https://www.gov.br/mec/pt-br/na-ponta-do-lapis


6
 

Introdução
 

O Programa
 

Educação Previdenciária 
no Programa

 
Projetos

 
Plataforma

Alinhado com o Banco Central, o Ministério da Previdência Social desenvolveu 
conteúdos temáticos para incorporar ao Programa Aprender Valor. A iniciati-
va resultou de uma parceria entre os dois órgãos e contribui para aproximar 
as agendas de educação financeira e previdenciária, ampliando o alcance das 
ações de promoção da cultura previdenciária junto aos estudantes da educa-
ção básica.

Para viabilizar a iniciativa, o Ministério da Previdência Social contratou servi-
ços técnicos especializados para desenvolver três projetos de educação pre-
videnciária destinados a estudantes do 8º e 9º anos do ensino fundamental. 
Os projetos serão incorporados ao Programa Aprender Valor.

A contratação considerou a experiência prévia da equipe pedagógica contra-
tada no desenvolvimento de projetos educacionais para o próprio Programa, 
fator que contribuiu para assegurar aderência à metodologia pedagógica, à 
Matriz de Competências de Letramento Financeiro e aos requisitos técnicos 
estabelecidos pelo Banco Central do Brasil.

Os projetos foram desenvolvidos ao longo de 2026 e entregues em agosto, 
passando em seguida à fase de validação e de inserção na plataforma do 
Programa Aprender Valor, etapa que antecede sua disponibilização para as 
redes de ensino.

A INCLUSÃO DA EDUCAÇÃO 
PREVIDENCIÁRIA NO APRENDER 
VALOR
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Os três projetos educacionais foram elaborados com base nas unidades te-
máticas da Matriz de Competências de Letramento Financeiro do Programa 
Aprender Valor: Planejamento; Poupança e Investimento; e Renda e Empre-
endedorismo. Juntos, oferecem 21 aulas prontas para uso por professores 
de turmas do 8º e 9º anos do ensino fundamental. As atividades podem ser 
aplicadas em Matemática, com abordagem interdisciplinar que integra Histó-
ria e Geografia. 

O resumo a seguir apresenta os três projetos elaborados. O objetivo é con-
tribuir para a formação de cidadãos mais preparados para compreender o 
funcionamento dos regimes previdenciários, fortalecendo, no médio e longo 
prazo, a cultura previdenciária e a valorização desses instrumentos de prote-
ção.

Projeto “Suas Escolhas, Seu Futuro!”:

O projeto aborda a relação entre as 
decisões financeiras tomadas ao longo 
da vida e a construção da segurança fi-
nanceira e previdenciária futura.

•	Unidade temática: Planejamento;

•		7 aulas, estruturadas em sequên-
cia didática;

•		abordagem do ciclo de vida finan-
ceiro, planejamento de longo pra-
zo, poupança, investimentos, pro-
teção social e previdência;

OS PROJETOS DE EDUCAÇÃO 
PREVIDENCIÁRIA ENTREGUES
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•		utilização de situações-problema, atividades colaborativas, simulações e 
jogos educativos;

•		reflexão sobre a importância do planejamento e da constituição de reser-
vas financeiras para a realização de objetivos futuros.

Projeto “Poupança, Investimento e Proteção Futura”:

O projeto aborda a poupança, o investi-
mento e a previdência como instrumen-
tos relacionados à proteção financeira 
e à realização de projetos de vida.

•	Unidade temática: Poupança e In-
vestimento;

•	8 aulas, estruturadas em sequência 
didática;

•		 abordagem de conceitos como ju-
ros compostos, previdência pública 
e complementar e planejamento fi-
nanceiro de longo prazo;

•		utilização de estudos de caso, simulações financeiras, debates, júris simu-
lados e produção de conteúdo digital;

•		reflexão sobre a influência dos diferentes contextos socioeconômicos nas 
decisões financeiras e sobre a importância da preparação para o futuro.
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Projeto “Vila Horizonte 2045 – Pensando sobre Renda, Trabalho, Empre-
endedorismo e Previdência Social”:

Ambientado na cidade fictícia de Vila Ho-
rizonte, o projeto relaciona trabalho, ren-
da, empreendedorismo e proteção pre-
videnciária, estimulando os estudantes a 
refletirem sobre os impactos de suas es-
colhas profissionais e financeiras ao lon-
go da vida.

•	 Unidade Temática: Renda e Em-
preendedorismo;

•	 6 aulas, estruturadas a partir de 
situações vivenciadas pelos persona-
gens da cidade fictícia;

•	 abordagem de temas como traba-
lho formal e informal, contribuição 
previdenciária, benefícios do INSS, 
empreendedorismo, gestão de riscos 
e planejamento financeiro;

•	 utilização de estudos de caso, resolução de problemas, simulações, 
produção de podcasts e atividades colaborativas;

•	 integração de conceitos de educação financeira e previdenciária de 
forma prática e contextualizada.

As propostas pedagógicas foram desenvolvidas com o uso de metodologias ati-
vas que incentivam a participação dos estudantes. Além de fortalecer compe-
tências previstas na Base Nacional Comum Curricular, as propostas promovem 
a integração entre educação financeira e educação previdenciária, estimulando 
reflexões sobre trabalho, renda, consumo, proteção previdenciária e planeja-
mento para o futuro, de forma contextualizada à realidade dos estudantes do 
ensino fundamental.
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Os projetos “Suas Escolhas, Seu Futuro!”, “Poupança, Investimento e Prote-
ção Futura”, e “Vila Horizonte 2045 – Pensando sobre Renda, Trabalho, Em-
preendedorismo e Previdência Social” estarão disponíveis, a partir de novem-
bro de 2026, na plataforma do Programa Aprender Valor, para utilização no ano 
letivo de 2027. 

Os materiais poderão ser acessados gratuitamente por professores e redes de 
ensino de todo o país e utilizados nas atividades pedagógicas com estudantes 
do 8º e 9º ano do ensino fundamental.

Ainda no âmbito do Programa Aprender Valor, o Departamento do Regime de 
Previdência Complementar realizou a revisão e propôs a inclusão de habilidades 
relacionadas à educação previdenciária na Matriz de Competências em Letra-
mento Financeiro destinada ao ensino médio nas áreas temáticas de poupança 
e investimento e circulação social do dinheiro.

Conheça a plataforma oficial do 
Programa Aprender Valor

DISPONIBILIZAÇÃO NA 
PLATAFORMA DO APRENDER VALOR

https://aprendervalor.bcb.gov.br/
https://aprendervalor.bcb.gov.br/
http://




