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Esta edição do Suplemento do Relatório Gerencial de Previdência Complementar apresenta 
os avanços das iniciativas relacionadas à Educação Financeira e Previdenciária, com destaque 
para o Projeto Poupadores do Futuro. Evidencia as parcerias realizadas para a promoção da 
educação previdenciária, os objetivos do projeto, os principais resultados alcançados durante 
a Semana ENEF 2025 e as perspectivas para as próximas edições, reforçando o compromis-
so do Ministério da Previdência Social em disseminar a educação financeira e previdenciária 
como ferramenta essencial para a construção de um futuro mais seguro e sustentável.

O Ministério da Previdência Social (MPS), por intermédio do Departamento do Regime de 
Previdência Complementar (DERPC) da Secretaria de Regime Próprio e Complementar (SRPC), 
vem implementando importantes medidas de fortalecimento da previdência complementar 
fechada, com o objetivo de ampliar a proteção social e previdenciária. A agenda de Educação 
Financeira e Previdenciária teve avanços significativos, a partir de parcerias firmadas com o 
objetivo de promover ações voltadas para crianças e jovens no ambiente escolar.

A promoção da educação financeira e previdenciária é uma atribuição regimental do Depar-
tamento do Regime de Previdência Complementar (DERPC), vinculado à Secretaria de Regime 
Próprio e Complementar (SRPC), conforme dispõe o Decreto nº 11.356, de 1º de janeiro de 
2023, alterado pelo Decreto nº 11.973, de 1º de abril de 2024, que aprova a Estrutura Regi-
mental do Ministério da Previdência Social (MPS). De acordo com o artigo 18, inciso IX, do 
Anexo I desse Decreto, compete ao DERPC desenvolver ações de educação financeira relacio-
nadas com os regimes de previdência complementar.

Ademais, o DERPC exerce a função de representante titular do Ministério da Previdência So-
cial no Fórum Brasileiro de Educação Financeira (FBEF), colegiado instituído pelo Decreto nº 
10.393, de 9 de junho de 2020, responsável por implementar e estabelecer os princípios da 
Estratégia Nacional de Educação Financeira (ENEF) e promover as ações de educação finan-
ceira, securitária, previdenciária e fiscal no país.

Entre as ações desenvolvidas pelo Departamento do Regime de Previdência Complementar, 
destacam-se as seguintes parcerias:

•	 Programa Educação Financeira na Escola: O Ministério da Previdência Social firmou 
Acordo de Cooperação Técnica (ACT) com a Comisssão de Valores Mobiliários (CVM), o 
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), a Superintendência Nacional de Previdência 
Complementar (Previc) e a Superintendência de Seguros Privados (Susep), para inserção 
de conteúdos de educação previdenciária nos cursos do ensino fundamental do Progra-
ma Educação Financeira na Escola. 

•	 Aprender Valor: O Programa Aprender Valor, projeto do Banco Central do Brasil, é uma 
sequência didática pronta para aplicação em sala de aula e com ampla inserção nas re-
des públicas de ensino fundamental. A iniciativa estratégica é voltada à capacitação de 
professores e à disseminação de conteúdos de educação financeira para estudantes em 
todo o território nacional. O DERPC participou da revisão da matriz de competências de 
letramento financeiro do Aprender Valor, para incorporação de habilidades relacionadas 
à previdência, e atualmente está na fase de planejamento para disponibilizar conteúdos 
sobre previdência que possam ser utilizados pelos professores das escolas que utilizam 
o Programa. O Aprender Valor será a plataforma oficial do Programa Na Ponta do Lápis, 
o que consolida e amplia o seu potencial, representando assim uma oportunidade con-
creta de formação da cultura previdenciária desde os anos iniciais da formação escolar.

AGENDA DE EDUCAÇÃO FINANCEIRA E PREVIDENCIÁRIA

https://www.edufinanceiranaescola.gov.br/
https://www.edufinanceiranaescola.gov.br/
https://aprendervalor.bcb.gov.br/site/aprendervalor
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•	 Na Ponta do Lápis: Iniciativa instituída pelo Ministério da Educação (MEC), por meio da 
Portaria MEC nº 502, de 7 de julho de 2025, para promover a educação financeira, fiscal, 
previdenciária e securitária na educação básica. O Ministério da Previdência Social, jun-
tamente com outras representações do Governo Federal e dos Estados, Distrito Federal 
e Municípios, faz parte do Comitê Estratégico do Programa, que tem papel fundamental 
na coordenação e monitoramento das ações.

•	 Semana Nacional de Educação Financeira e Previdenciária (Semana ENEF): O DERPC 
participa ativamente da Semana ENEF. O evento, de alcance nacional, se consolidou como 
referência na promoção da educação financeira, securitária, previdenciária e fiscal. Or-
ganizada pelo FBEF, a Semana ENEF reúne ações gratuitas promovidas por instituições 
públicas, privadas e pela comunidade escolar, ampliando o acesso da população a co-
nhecimentos essenciais para o planejamento e a gestão responsável de suas finanças.

Para a Semana ENEF de 2025, o Ministério da Previdência Social, por meio do Departamento 
do Regime de Previdência Complementar, idealizou e coordenou o Projeto Poupadores do 
Futuro. A iniciativa foi realizada em instituições de ensino das cinco regiões do Brasil, com o 
propósito de inspirar crianças e jovens a planejarem o futuro e de fomentar a cultura previ-
denciária no ambiente escolar.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mec-n-502-de-7-de-julho-de-2025-640774533
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O Projeto Poupadores do Futuro é uma ação educacional conjunta, gratuita e presencial, dire-
cionada a instituições de ensino públicas e privadas de todo o país. A iniciativa foi idealizada 
e é coordenada pelo Departamento do Regime de Previdência Complementar da Secretaria 
de Regime Próprio e Complementar do Ministério da Previdência Social.

Criado inicialmente para a 12ª Semana Nacional de Educação Financeira, realizada em maio 
de 2025, com o tema “Educação Financeira para Crianças e Jovens: Preparando a Sociedade 
para Escolhas Conscientes”, o Projeto foi incorporado como ação educacional permanente 
devido ao sucesso das diferentes ações ocorridas em vários estados brasileiros.

O Projeto tem o objetivo principal de promover ações coordenadas de educação financeira 
e previdenciária em todas as regiões do país, mobilizando esforços conjuntos de diversas 
entidades (públicas e privadas) e alcançando diferentes públicos e realidades. Além disso, o 
Poupadores do Futuro pretende: 

•	 Conscientizar crianças e jovens sobre a importância de planejar o futuro.

•	 Fomentar a cultura da previdência desde cedo e preparar as futuras gerações para to-
marem decisões financeiras e previdenciárias mais conscientes e informadas.

•	 Formar disseminadores da cultura previdenciária.

Resultados do Projeto em 2025

A primeira edição do Projeto Poupadores do Futuro foi realizada durante a 12ª Semana ENEF, 
entre os dias 12 e 18 de maio de 2025. Com apoio e parceria da Associação Brasileira das Entidades 
Fechadas de Previdência Complementar (Abrapp) e da Universidade Corporativa da Previdência 
Complementar (UniAbrapp), doze Entidades Fechadas de Previdência Complementar (Funcef, 
Fundiágua, Funpresp-Exe, Funpresp-Jud, Inovar Previdência, Néos, Previ, Quanta Previdência, 
Valia, Vexty, Visão Prev e Vivest), além de um RPPS (IPREV-DF), promoveram oficinas em escolas 
localizadas no Distrito Federal, Espírito Santo, Pará, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Santa 
Catarina e São Paulo. 

O projeto ofereceu oficinas e atividades educativas que buscaram incentivar o hábito de 
poupar desde cedo e conscientizar sobre a importância do planejamento financeiro para o 
futuro. Ao todo, participaram 51 instituições de ensino e a ação teve o alcance de mais de 
5.000 estudantes. A ação destacou-se pelo envolvimento de múltiplas instituições e pelo uso 
de metodologias lúdicas e interativas, adaptadas à realidade dos estudantes, fortalecendo o 
compromisso do setor previdenciário com a formação de novas gerações mais preparadas 
para escolhas financeiras conscientes.

As ações educacionais realizadas pelas entidades participantes do projeto Poupadores do 
Futuro utilizaram em suas oficinas recursos como palestras, bate-papo interativo, apresentações 
teatrais, simulações e jogos interativos.

PROJETO POUPADORES DO FUTURO
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As oficinas realizadas no Distrito Federal (Funcef, Funpresp-Exe, Funpresp-Jud), em Santa 
Catarina (Quanta) e no Pará (Valia), foram acompanhadas e contaram com a participação de 
servidores do Departamento do Regime de Previdência Complementar. Clique aqui para 
conhecer as iniciativas realizadas em 2025.

Os resultados gerais da primeira edição do Projeto Poupadores do Futuro e a experiência 
de algumas entidades foram apresentados em Webinar disponível no canal da Abrapp no 
Youtube e no canal do MPS.

Projeto Poupadores do Futuro: próximos passos

A expectativa para a edição do Projeto Poupadores do Futuro em 2026 é ampliar sua rede 
de atuação, contando com a parceria de um número ainda maior de Entidades Fechadas de 
Previdência Complementar e com a participação dos Regimes Próprios de Previdência Social. 
O objetivo é levar as ações educacionais do projeto a um número crescente de escolas, em 
diversas cidades do país, fortalecendo a cultura da educação financeira e previdenciária entre 
crianças e jovens e inspirando novos multiplicadores desse conhecimento.

Ao aderir ao Projeto Poupadores do Futuro, as entidades contribuem diretamente para a 
construção de uma geração mais consciente, preparada e comprometida com o planejamento 
do próprio futuro, uma geração que aprenderá desde cedo o valor de poupar, planejar e sonhar, 
construindo com responsabilidade o caminho para uma aposentadoria tranquila e segura.

As incrições para as entidades interessadas em participar da edição de 2026, serão abertas 
durante o 46º Congresso Brasileiro de Previdência Privada que acontecerá em São Paulo, nos 
dias 22, 23 e 24 de outubro de 2025.

https://www.youtube.com/watch?v=RyL6B84g4gs
https://www.youtube.com/watch?v=xnD8XdJXbIQ&t=2792s
https://www.youtube.com/watch?v=oq_D1qxAXWw&t=15s
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Para dúvidas ou mais informações sobre o Projeto, entre em contato pelo e-mail: derpc.
eduprev@previdencia.gov.br .

mailto:derpc.eduprev@previdencia.gov.br
mailto:derpc.eduprev@previdencia.gov.br



