


OS DESAFIOS FINANCEIROS 
DAS MULHERES

Mulheres ganham 20,9% a  menos que
os homens¹;
Tendem a se aposentar mais cedo e
têm expectativa de vida maior;
Benefício de aposentadoria pode ser
menor para um período maior;
Menor engajamento em temas
previdenciários;
Menor participação em decisões
financeiras familiares.

1 - 3º  RELATÓRIO DE TRANSPARÊNCIA SALARIAL E IGUALDADE
SALARIAL  (MTE, 2025).



Isso significa mais
tempo para
consumir uma
reserva menor.



SALDO DE CONTA ACUMULADO

Dados da Simulação
Idade inicial: 25 anos

Idade de Aposentadoria: 65 (H) e 62 (M)
Salário de Participação: R$5.000,00

% Contribuição: 8,5%

Tempo de Contribuição:
Homem: 40 anos
Mulher: 37 anos



CÁLCULO DO BENEFÍCIO
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Menor reposição

Homem aos 65 anos

Saldo Acumulado: R$ 897.660,04
Expectativa de vida: 274 meses (22 anos)
Fator: 195,77
Benefício mensal: R$4.585,18
% de Reposição: 91,7% do SP.

Mulher aos 62 anos

Saldo Acumulado: R$ 771.614,73
Expectativa de vida: 329 meses (27 anos)
Fator: 218,01
Benefício mensal: R$3.539,37
% de Reposição: 70,8% do SP.



CÁLCULO DO BENEFÍCIO
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Homem aos 65 anos

Saldo Acumulado: R$ 897.660,04
Expectativa de vida: 274 meses (22 anos)
Fator: 195,77
Benefício mensal: R$4.585,18
% de Reposição: 91,7% do SP.

Mulher aos 65 anos

Saldo Acumulado: R$ 897.660,04
Expectativa de vida: 296 meses (24 anos)
Fator: 205,2
Benefício mensal: R$4.375,62
% de Reposição: 87,5% do SP.

Menor reposição

Igual acumulação
Maior expectativa

Menor benefício

Maior fator financeiro



OS DESAFIOS
 DAS NOSSAS

PARTICIPANTES



 50,3% alegam buscar a
segurança em seus
investimentos em

primeiro lugar 

52,2 %  não acreditam
que a reserva será

suficiente na
aposentadoria

69% têm ao menos um
dependente

DESAFIOS DAS PARTICIPANTES



22,7% dizem ser 
responsáveis

pela 
maior parte das 

finanças
 domésticas

38,1% dividem
igualmente a

responsabilidade
financeira da casa

26,2% são as
únicas

responsáveis
pelas finanças

da casa 

DESAFIOS DAS PARTICIPANTES



COMO TRANSFORMAR 
ESSE CENÁRIO?



ACONSELHAMENTO FINANCEIRO 
E PREVIDENCIÁRIO

DE MULHERES PARA MULHERES





A PLATAFORMA

Agendamentos
realizados entre
14/03 e 17/04



Preenchimento do
questionário 

2

Agendamento de
mentoria individual

3

Cadastro e login na
plataforma

1

Acesso a conteúdos
exclusivos

4

Mentoria Individual

5

Pesquisa de satisfação  
6

EXPERIÊNCIA DA PARTICIPANTE





AGENDAMENTO RÁPIDO



CONTEÚDOS
EXCLUSIVOS



RESULTADOS



RESULTADOS
GERAIS

430 cadastros  na plataforma; ​

371  downloads de e-books​;

98 partic ipantes  que
compareceram às  mentorias .

149 sol ic itações de
agendamento de mentoria ;



AVALIAÇÕES
DA PLATAFORMA



AVALIAÇÕES DA PLATAFORMA
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Detratatores Neutros Promotores
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PERFIL
DAS

PARTICIPANTES



Sem dado Até 10 k 10k - 15k 15k - 20k 20k - 25k > 25k

0

5

10

15

20

25

9 9

22

20

7

9

IZADOS

FAIXA DE RENDA
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ANÁLISE DOS QUESTIONÁRIOS
RESPONDIDOS APÓS 

AS MENTORIAS



NÍVEL DE CONHECIMENTO DAS
PARTICIPANTES ATENDIDAS

SIM NÃO
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ANÁLISE DOS
QUESTIONÁRIOS DAS

SOLICITAÇÕES DE
AGENDAMENTO



Financeira Financeira e Previdenciária Previdenciária
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Nada Pouco Moderada Muito
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NÍVEL DE ORGANIZAÇÃO FINANCEIRA 
DAS PARTICIPANTES
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COMO FUNCIONAM OS APORTES?

QUANDO VOU ME APOSENTAR?

ONDE INVESTIR MEU EXCEDENTE?

COMO SAIR DOS CONSIGNADOS?

COMO ORGANIZAR MEU ORÇAMENTO?



OUTROS
DADOS

A maioria  (71%)  está  disposta a
testar  novos produtos,  indicando
um públ ico receptivo a  novas
iniciat ivas ;

A principal  preocupação (46%
das respostas)  é  "Não sei  se  terei
renda sufic iente no futuro" ,
seguida por  dúvidas  sobre o
funcionamento da previdência
complementar ;

58% possuem reserva de
emergência  (mas muitas  não
sabem se é  sufic iente) ;  

65% já  fazem algum
investimento,  mas com dúvidas
sobre a  adequação.



FEEDBACKS

“Parabéns pela  inic iat iva!  Foi  muito
esclarecedor conversar  com a mentora!
Quero agradecer  a  Funpresp pela
iniciat iva e  vou aval iar  fazer  aportes
extra .”

“Já  estou recomendando pra outras
amigas .  F iquei  com interesse em
aprofundar alguns temas sobre
finanças .”

“Sensacional  essa  assessoria  de mulheres
para mulheres! ! !”

“Foi  uma ótima oportunidade!”

“Sempre excelentes  inic iat ivas .”

“A mentora foi  incrível .”

“Parabéns por  essa  plataforma.”



AS MENTORAS



E o futuro?
A plataforma tinha foco exclusivo

nas mulheres, mas tem um
potencial de expansão para todos

os participantes da Fundação,
tornando-se um componente do

Programa de Educação Financeira e
Previdenciária da Funpresp. 




