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1. Introducdo

O Plano de Educagdo Previdenciaria (PEP) 2020/2021 da Subsecretaria do Regime de
Previdéncia Complementar (SURPC) foi elaborado entre maio e agosto de 2020, tendo sido
aprovado pelo Subsecretario de Previdéncia Complementar e pelo Secretdrio de Previdéncia

respectivamente em 14 e 16 de setembro daquele ano.

O contexto interno de criacdo do referido Plano, a época, foi o de reestruturacdo da
SURPC/SPREV, ocasido em que a ela foi atribuida a competéncia explicita de desenvolver acées
de educacdo financeira e previdenciaria relacionadas ao Regime de Previdéncia Complementar.
No que tange ao contexto externo, cabe destacar a publicacdo do Decreto n2 10.393, de 9 de
junho de 2020, que instituiu a nova Estratégia Nacional de Educagao Financeira (ENEF) e o Forum
Brasileiro de Educagdo Financeira (FBEF), cujos principios e boas praticas, além dos da
Organizacdo para Cooperacgao e Desenvolvimento Econémico (OCDE), nortearam o rol proposto
de acbes de educacdo financeira a serem desenvolvidas pela SURPC/SPREV a partir de setembro
de 2020 e ao longo de 2021. Na ocasido da publicagdo do decreto mencionado, a SPREV se

tornou membro do referido Forum.

A Divisdo de Estudos Técnicos e Educagdo Financeira (DIEEF) e a Coordenagdo de
Estudos Técnicos e Educacdo Financeira (CETEF), da Coordenacgdo-Geral de Estudos Técnicos e
Analise Conjuntural (CGEAC), foram os agentes executores das 10 (dez) a¢gGes propostas, cujos
avangos, principais resultados e poucos desvios de programacdao, bem como seus

detalhamentos, encontram-se desenvolvidos nas préximas se¢des deste relatorio.

Outro propdsito deste documento é o de apresentar, de forma organizada, os principais
produtos provenientes da execuc¢do das agdes educacionais do PEP 2020/2021, além de
evidenciar, na medida do possivel e onde coube, o alcance de algumas dessas iniciativas

realizadas pela SURPC/SPREV.
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2. AcBes Educacionais Propostas no PEP 2020/2021

Para atingir os objetivos de educacdo financeira e previdenciaria propostos para o

periodo em questdo, foram planejadas as 10 (dez) a¢Ges educacionais abaixo, divididas em 4

(quatro) eixos, quais sejam: informacdo; instrucdo; orientacdo; e alcance.

Guia Rapido de
Previdéncia
Complementar

Melhoria do Site da

SPREV com
informacées de

Curso EAD de
Previdéncia
Complementar

Curso EAD de
Previdéncia
Complementar
para Servidores

Entrevistas com
Especialistas

Material Insercao da
Informativo Secretaria de
Semana ENEF Previdéncia na
INFE

Cartilha de
Previdéncia
Complementar
para Mulheres

Kit para EFPC sobre
previdéncia
complementar

Mddulos no
Programa Bem
Estar Financeiros
VM

As datas de inicio e término propostas inicialmente para execucdo das podem ser

verificadas no cronograma a seguir:

Agbes

dezj20| jan/21| feuf21)

marf21| abef21| maif 21| junf21| jul/21| ago/21| setf2

out/21| novf21| deafn

Material Semana ENEF

setf20| outf 20| nov/20/

INFE

Curso EAD de Prev. Compl.

Cartiltha para Mulheres

Site

Kil para EFPC

Guia Rapido

Entrevistas com Especialistas|

Midulo CVM

Curso EAD Serv, Piblicos
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3. Ac¢des Educacionais Executadas no PEP 2020/2021

Da aprovacdo do Plano de Educacdo Previdenciaria 2020/2021, em 16 de setembro de
2020, até o final do exercicio de 2021, foram realizadas as seguintes acdes educacionais com

foco na previdéncia privada:
3.1. Guia Previdéncia Complementar para Todos

PREVIDENCIA O Guia Previdéncia Complementar para Todos, material informativo

COMPLEMENTAR
PARA TODOS

sileira

disponibilizado aos cidaddos brasileiros durante a Semana de Educacao
Financeira de 2020, aborda a importancia de se planejar para a
aposentadoria, traz as principais mudancas ocorridas com a Nova

Previdéncia, além de apresentar caracteristicas fundamentais das

entidades que operam o Regime de Previdéncia Complementar (RPC) e

o ‘
os planos de beneficios que elas oferecem. O objetivo do guia é universalizar o tema e levar

informacdo simples e clara ao maior nimero de brasileiros. O material foi elaborado pela
Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar (SURPC), em parceria com a
Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social (SRGPS), a Subsecretaria do Regime Préprio
de Previdéncia Social (SRPPS) - pertencentes a Secretaria de Previdéncia da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho do Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) - a Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), a Superintendéncia de Seguros Privados

(SUSEP) e a Federacdo Nacional de Previdéncia Privada e Vida (Fenaprevi).

Para acessar o Guia Previdéncia Complementar para Todos, basta clicar no link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-

informacoes/arquivos/prevcomptodos21-09.pdf

Na ocasido do langamento do Guia Previdéncia Complementar para Todos, ocorrido em
23 de novembro de 2020, foram realizadas 4 (quatro) lives, sendo a primeira referente ao
lancamento efetivo do Guia e as demais referentes a participacdo da SPREV na 72 Semana
Nacional de Educacdo Financeira (Semana ENEF) de 2020. As iniciativas estdo disponiveis para

acesso por meio dos enderegos abaixo:
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e Live ENEF 1 - Os Caminhos para se Aposentar no Brasil:

www.youtube.com/watch?v=jDb0qgfgPVxY

e Live ENEF 2 - A importancia dos Planos Privados de Cardter Previdencidrio para o

Brasileiro: www.youtube.com/watch?v=UnNYe5eOTSg&t=28s

e Live ENEF 3 - A importancia da Previdéncia Privada oferecida pelo empregador para o

trabalhador: www.youtube.com/watch?v=TQeCjcUpEIE&t=404s

e Live ENEF 4 - Previdéncia Privada para Servidores Publicos, entenda porque ela pode ser

importante para vocé: https://www.youtube.com/watch?v=wJRcQ7v-Zy8&t=9s

O alcance das iniciativas junto ao publico em geral, medido pelo nimero de visualiza¢Ges

disponibilizado nas paginas nos respectivos canais do YouTube, segue abaixo:

Iniciativa Publico total*

Live ENEF 1 280
Live ENEF 2 286
Live ENEF 3 407
Live ENEF 4 483
Total geral 1.456

3.2. Guia Previdéncia Complementar para Mulheres

Langcado em 8 de margo de 2021, o Dia Internacional da Mulher, o Guia

PREVIL :
\f : NTAR
DMPLEMENT L. .. . ~ g .
74 MULHER tem como principal objetivo contribuir para a educagao financeira e
previdenciaria das mulheres. Os desafios femininos na construcdo da
aposentadoria sdo diversos, entre eles a maior longevidade, a
+ Y, R possibilidade de menores salarios em relacdo aos homens ao longo da
4 t i, carreira profissional, interrup¢cdes na carreira por conta da
- | Ll SO

maternidade (para algumas mulheres) e, em alguns casos, menor indice
de alfabetizacdo financeira. Todos esses desafios podem impactar o valor da renda na
aposentadoria e, para garantir que a idade avancada seja vivida com tranquilidade financeira, a

previdéncia complementar pode ser uma importante aliada. O material educativo, elaborado

1 Ndmero de visualiza¢des até 15/02/2022.
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pela Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar (SURPC), aborda a importancia do

planejamento para realizacdo de sonhos e para a conquista da aposentadoria, traz informagées

da aposentadoria publica para as mulheres, define os tipos de planos de previdéncia privada e

suas principais caracteristicas e, ao final, apresenta as vantagens desse tipo de previdéncia e

como ela pode ser fundamental para o incremento da aposentadoria feminina.

Para acessar o Guia de Previdéncia Complementar para Mulheres, basta clicar no link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-

informacoes/arquivos/guiaprevmul 21-03-08.pdf

Na ocasido do langamento do Guia Previdéncia Complementar para Mulheres, foram

realizadas 2 (duas) lives, disponiveis para acesso nos links abaixo:

e Live 1 - Desafio das mulheres na aposentadoria: Como a Previdéncia Privada pode

ajudar?: www.youtube.com/watch?v=IrKyWWQ4Krw&t=3263s

e Live 2 — Previdéncia Privada para servidoras publicas: o que preciso saber?:

www.youtube.com/watch?v=fPheMPOzk08&t=2560s

O alcance das iniciativas junto a mulheres e ao publico em geral, medido pelo nimero de

visualizacGes disponibilizado nas paginas nos respectivos canais do YouTube, segue abaixo:

Live Semana da Mulher 1 638
Live Semana da Mulher 2 493
Total geral 1.131

2 Ndmero de visualizacdes até 15/02/2022.
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3.3. Atualizacao da pagina de Previdéncia Complementar no site do Ministério do

Trabalho e Previdéncia

=] vb o Fece OrgioscoGovemo  Acssioainformscic  Legisscio  Acsssbiicace @ & Entar
= Ministério do Trabalho e Previdéncia 0 que vocé procura? Q

A > Assuntos > Previdencia Complementar

Previdéncia Complementar

Conhegca a Previdéncia Complementar

* 0queé Previdéncia Complementar

idéncia Gomplementar

ar (Novo - Relatério Gerencial outubro 2021)

dle Normas agosto de 2021

para Entes Federativos, 62 edicio)

= Audiéncias Publicas

* Cursos

Boa parte do conteido de
previdéncia complementar foi
atualizado e, desde meados de
2021, conta com ajustes de
conteiudo e novas ferramentas
para consulta, como por exemplo:
informagdes sobre o Regime de
Previdéncia Complementar (RPC);

atualizacdo das informagdes dos

segmentos aberto e fechado;

glossdrio com definicdes e conceitos frequentemente abordados em relagdo a previdéncia;

dentre outros. Além disso, foi desenvolvido um rol de perguntas frequentes com respostas

didaticas e de facil compreensdo acerca do RPC. A iniciativa tem o objetivo de desmistificar o

tema e apresentar ao cidaddo uma forma simples de pensar a sua qualidade de vida no futuro,

com informacdes atualizadas.

Para acessar o site da Previdéncia Complementar, basta clicar no link:

https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar

3.4. Médulos de Previdéncia no Programa Bem-Estar Financeiro da CVM

7

O Programa Bem-Estar Financeiro € uma iniciativa

Programa
bem-estar

financeire

educacional da CVM com objetivo de levar educacao
financeira ao ambiente de trabalho. Destinado a
profissionais de empresas e instituicdes privadas ou

publicas, o Programa visa melhorar o bem-estar

financeiro dos participantes e seus familiares. O

Programa é organizado em um curso modular e foi inicialmente estruturado para abordar 6

(seis) temas que vao desde bem-estar financeiro a introducdo a investimentos. Com a parceria
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entre SURPC e CVM, foram agregados 2 (dois) mddulos ao referido Programa, sendo um voltado
aos regimes publicos de previdéncia social (RGPS e RPPS: O que é a Previdéncia Publica?) e outro

voltado ao regime de previdéncia complementar (RPC: O que é a Previdéncia Complementar?).

Para acessar o Programa Bem-estar Financeiro e os modulos de previdéncia, basta

clicar no link: https://www.investidor.gov.br/menu/Menu_ Academico/Programa Bem-

Estar Financeiro/Programa Bem-Estar Financeiro.html

3.5. Curso de Previdéncia Privada para Consumidores (parceria entre SPREV e

SENACON/MJ)

Em 29 de outubro de 2020, a

e £ o o R oy Secretaria de  Previdéncia
-_;;“-'\':._ N C ' ' firmou Acordo de Cooperagao

iy

\ | P|aneje g. POUPQ - Técnica (ACT) com a Secretaria
Nacional do (SENACON) do

Ministério da Justica, com o
objetivo de realizar e executar a¢ées conjuntas de educac¢ao financeira e previdencidria voltadas
a sociedade em geral e grupos especificos de consumidores, tendo em vista a pratica da Escola
Nacional de Defesa do Consumidor (ENDC) em promover e produzir cursos de educagdo a

distancia.

Conforme estabelece o ACT, a 12 acdo fruto da parceria entre as duas secretarias foi a
elaborac¢do do curso a distancia “Previdéncia Privada para Consumidores: Planeje e Poupe”. Seu
conteudo foi elaborado pela Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar (SURPC), e
tanto o desenho instrucional do curso quanto sua implementacao na plataforma da Escola do
Consumidor estdo em fase final de desenvolvimento pela SENACON. A SUSEP esta participando

do projeto com a revisdo do conteddo dos mddulos.

O Curso serd gratuito e tera 5 mddulos com os seguintes temas: 1) planejamento

financeiro e Previdéncia Social no Brasil; 2) definicGes e conceitos dos segmentos aberto e

fechado de previdéncia complementar e planos de beneficios disponiveis; 3) institutos e
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tributacdo na previdéncia privada; 4) investimentos e taxas da previdéncia privada; e, por fim,

5) monitoramento dos planos e vantagens.

O langamento do curso EaD esta previsto para o dia 15 de margo de 2022 (Dia Nacional

do Consumidor), com abertura das inscri¢des para consumidores e publico em geral.

3.6 Curso de Previdéncia Complementar para Servidores (parceria entre SPREV e

ENAP)

O curso de educacgdo a distancia de Previdéncia Complementar para Servidores Publicos
tem como objetivo promover informacgdes relacionadas as altera¢Ges trazidas pela Reforma da
Previdéncia de 2019 no que tange ao regime de previdéncia complementar dos servidores
publicos. Sera desenvolvido pela SURPC em parceria com a Escola Nacional de Administracdo

Publica (ENAP).

Apds o desenvolvimento das tratativas iniciais pelos dois parceiros, o Plano de Trabalho
gue formaliza a parceria foi assinado em 26 de outubro de 2021. Por solicitacdo da ENAP, a
execucdo do curso ficou programada para o exercicio de 2022, sendo esta a¢do, portanto,

prevista no PEP 2022/2023.

3.7. Estudo — “Educacgdo Previdenciaria nas EFPC: Diagndstico e Boas-Praticas”

A acdo prevista inicialmente no PEP como “Kit para EFPC sobre

EDUCAGAO Previdéncia Complementar”, teve como produto inicial a elaboragdo
PREVIDENCIARIA

Estudo

acter

DIAGNOSTICO E BOAS PRATICAS do estudo “Educacdo Previdenciaria nas EFPC: Diagndstico e Boas-
Praticas” desenvolvido pela SURPC em parceria com a

Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Conforme planejamento do PEP, foi realizada pesquisa sobre

SURPC/SPREV @PREVIC

educacao financeira e previdencidria com as entidades fechadas de
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previdéncia complementar entre os dias 10 e 30 de setembro de 2021, de modo a possibilitar
um diagndstico junto as EFPC em relagao ao nivel de provimento de informag&es e de a¢bes de
educacdo financeira e previdencidria aos seus participantes. Os resultados da pesquisa estao
contemplados no referido Estudo, que aborda ainda o panorama do regime fechado e apresenta

histérico de educacdo financeira e previdencidria no Pais e no mundo.

A divulgacdo do referido Estudo foi realizada pela SURPC e a PREVIC durante a 82
Semana ENEF (2021), no Webinar "Apresentac¢do do Estudo sobre Educac¢do Previdenciaria nas
EFPC", realizado no dia 11 de novembro de 2021. O evento esta disponivel para visualizagdo no

canal do YouTube da PREVIC: www.youtube.com/watch?v=AiAz55IUwK4

O Estudo encontra-se disponivel no site do Ministério do Trabalho e Previdéncia no link:

www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-

informacoes/arquivos/efpc_estudoeducprev2.pdf/view

Importante ressaltar que como resultado dos estudos e da pesquisa junto as EFPC, a
SURPC/SPREV e a PREVIC desenvolverdo entre 2022 e 2023 um guia de melhores praticas em
educacdo previdenciaria para o segmento fechado de previdéncia complementar, agdo também

incluida no PEP 2022/2023.

3.8. Insercdo da Secretaria de Previdéncia na International Network on Financial

Education (INFE)

@” OECD EINANCIAL EDUCATION A acdo que objetivou a inser¢ao da SPREV
na INFE levou em considera¢do a atuacao
da Organizacdo para Cooperagdao e Desenvolvimento Econémico (OCDE) e sua Rede
Internacional de Educagdo Financeira no apoio a formuladores de politicas e autoridades
publicas no desenho e implementacdo de estratégias nacionais de educagdo financeira e

programas de educacgao financeira individual.

Apds contatos da Assessoria Internacional do MTP com a secretaria da INFE, foi

informado que a antiga Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar (SPPC) constava
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como membro regular da rede. Devido as mudangas regimentais ocorridas no Ministério, a SPPC

passou a se chamar Subsecretaria do Regime de Previdéncia Complementar (SURPC).

Para atualizar as informagGes junto a OCDE e tendo em vista a participacao da SPREV
como membro do Férum Brasileiro de Educagdo Financeira (FBEF), foi solicitada a substituicdo
da antiga SPPC pela Secretaria de Previdéncia como membro regular da INFE. As devidas

atualiza¢Oes foram realizadas e a acdo foi concluida ainda em 2020.
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4. Outras AcBes Educacionais Executadas pela SURPC/SPREV em
2020/2021

Além das ac¢des de educacdo previdencidria previstas no PEP 2020/2021 e executadas,
a SPREV, por meio da SURPC também participou de eventos em conjunto com outros do Forum

Brasileiro de Educacdo Financeira (FBEF) ao longo desses dois anos, dos quais se destacam:

4.1. Participagao na 72 e 82 Semana ENEF

A SPREV atuou ativamente na Semana de Educacao Financeira nos anos de 2020 e 2021.
Durante a 72 Semana ENEF de 2020, realizada de forma virtual de 23 a 29 de novembro, foi
lancado o Guia “Previdéncia Complementar para todos” e foram realizadas 4 (quatro) lives no
YouTube com conteludo de previdéncia, em especial a complementar, para o publico em geral.

A descricdo das agGes realizadas na 72 SENEF estdo no item 3.1 deste relatoério.

Ja na 82 Semana ENEF de 2021, também realizada de forma virtual entre os dias 8 e 14
de novembro, as a¢des da SPREV incluiram, entre outras, a realizacdo de 3 (trés) webinars que
trataram de temas relacionados com o Regime de Previdéncia Complementar. As iniciativas

estdo disponiveis para acesso nos links abaixo:

e Webinar ENEF 1 - “Como funciona um Fundo de Pensdo?

www.youtube.com/watch?v=ouMs hlgygU

e Webinar ENEF 2 - “Planos de Previdéncia Privada, por que contratar?”

www.youtube.com/watch?v=qVYpjR7w3Xo

e Webinar ENEF 3 — “Apresentacdo do Estudo sobre Educagdo Previdenciaria nas
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar”

www.youtube.com/watch?v=AiAz55IUwK4

O alcance das iniciativas junto ao publico em geral, medido pelo nimero de visualizagGes

disponibilizado nas paginas nos respectivos canais do YouTube, segue abaixo:
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Webinar ENEF 1 758
Webinar ENEF 2 216
Webinar ENEF 3 514
Total geral 1.488

4.2. Participagdo na Global Money Week Brasil

Durante a Global Money Week (GMW) Brasil da
Organizagdo para Cooperagdo e Desenvolvimento
Econ6mico (OCDE), organizado pela Comissdo de Valores

Mobilidrios (CVM), realizada entre os dias 22 e 28 de margo

de 2021, a Secretaria de Previdéncia participou com a
gravacdo de dois podcasts com os temas “O jovem na previdéncia publica” e “Previdéncia

Privada é Assunto de Jovem”.

Para acessar os Podcasts, basta clicar nos links https://spoti.fi/2RIOy0j e

https://spoti.fi/3vdAfia

3 Ndmero de visualizacdes até 15/02/2022.
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5. AcGes Educacionais Previstas no PEP 2020/2021 e Nao
Finalizadas ou Descontinuadas

Por conta de alguns desvios em relacdao ao programado quando da elaboragdo do PEP
2020/2021, das 10 (dez) propostas, apenas 2 (duas) acdes ndo avancaram conforme o desejado,
seja por limitacdes de recursos humanos, seja por conta de outras priorizacdes elencadas pela

SURPC/SPREV. A seguir sdo apresentados detalhes adicionais sobre tais acdes:

5.1. Série Entrevistas com Especialistas

No que se refere a Série “Entrevistas com Especialistas” — acdo de educacgdo
previdenciaria relacionada a producdo e disponibilizagdo de videos curtos acerca de temas de
previdéncia complementar —, destaca-se que foram elencados 14 (quatorze) temas sobre os
quais o conteudo sera desenvolvido, tendo sido gravado o 12 com o Secretario de Previdéncia

em setembro de 2021.

No entanto, em funcdo da priorizacdo de outras acGes para execuc¢do, seja por
possuirem prazo, seja por outras questdes operacionais e de pessoal da SURPC/SPREV, a acdo

foi reprogramada e inserida no PEP 2022/2023.

5.2. Guia Rapido de Previdéncia Complementar

A acdo prevista de elaboracdo do Guia Rapido de Previdéncia Complementar ndo foi
realizada durante a execucdo do PEP 2020/2021. Embora tenham sido discutidas parcerias com
a PREVIC e com a SUSEP para a realizagdo da agdo, considerando que a SURPC/SPREV elaborou
2 (dois) outros guias com contetdo de previdéncia complementar nos anos de 2020 e 2021, a
necessidade de elaboragdao de mais um guia foi reavaliada pela equipe, que concluiu pela

descontinuidade da acao.
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No entanto, é possivel que a a¢do retorne em alguma outra edicdo do PEP, mas sem

previsdo no momento.
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6. Consideracdes finais e Conclusao

Na elaboracdo deste documento, buscou-se apresentar, de forma resumida e
organizada, o desenvolvimento das acBes de educagdo previdencidria realizadas pela
SURPC/SPREV entre setembro de 2020 e dezembro de 2021, as quais estavam previstas em seu

Plano de Educacdo Previdenciaria 2020/2021.

Das 10 (dez) ac¢Oes propostas, apenas 2 (duas) tiveram pouco avanco ou foram
descontinuadas, sendo que as n3o finalizadas foram transferidas para o PEP 2022/2023. Desta

forma, o percentual de execug¢io do PEP 2020/2021 foi de 75%, ou seja, bastante satisfatério.

Os produtos entregues a sociedade no periodo em questdo consolidaram o
protagonismo da SURPC/SPREV junto aos demais atores da agenda de educacdo financeira e

previdenciaria e proporcionaram importantes parcerias.

Ademais, pela verificagao do alcance de algumas das a¢des educacionais, reafirma-se tal
efetividade e a necessidade continua de fomentar e prover iniciativas capazes de elevar o
conhecimento dos cidaddos em geral nesta tematica, tanto pelo Governo quanto pelos
membros do Férum Brasileiro de Educac¢do Financeira (FBEF). Nesta esteira, a SURPC/SPREV
propbs, em dezembro de 2021, o PEP 2022/2023, ainda em fase de aprovacio pelo Secretario
de Previdéncia, e que contempla também 10 (dez) a¢Ges educacionais propostas para o referido

biénio e distribuidas 3 (trés) eixos: instrucdo, orientacdo e alcance.

Cumpre ressaltar que o rol de agbBes propostas ndo é exaustivo, podendo ser
complementado — caso haja sinergia entre as acdes propostas e outras ainda ndo mapeadas —
ou realizado parcialmente, em razdo de limitacdes de diversas naturezas, como or¢camentdrias
e operacionais, as quais representam riscos a execugdo, e representaram, de alguma forma, no

PEP 2020/2021.

Por fim, alguns dos desafios enfrentados representaram importantes fontes de
aprendizado no planejamento e na execugdo de ag¢des futuras, para as quais a Subsecretaria
buscara respostas mais dinamicas e precisas, seja atuando individualmente, seja por meio das

diversas parcerias firmadas nos ultimos dois anos.
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