ACORDO DE PREVIDENCIA SOCIAL ENTRE A REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL E O REINO DA SUECIA

O Governo da Republica Federativa do Brasil

o Governo do Reino da Suécia
(doravante denominados “Estados Contratantes”),

IMBUIDOS do desejo de regulamentar suas relagdes no campo de previdéncia

social;
DECIDIRAM assinar um Acordo para esse fim, e
ACORDAM O SEGUINTE:
PARTE |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 12
Defini¢Oes
i, Para os fins deste Acordo:

a) “nacional” significa, em relagdo ao Brasil, uma pessoa de nacionalidade
brasileira, segundo a Constituicao Federal e as leis da Republica Federativa
do Brasil (doravante Brasil); e, em relagdo ao Reino da Suécia (doravante,
Suécia), uma pessoa de nacionalidade sueca;




b)

d)

e)

f)

g)

h)

"legislagdo" significa, no que concerne a cada Estado Contratante, as leis,
regulamentagdes e as disposicdes estatutarias especificadas no Artigo 22
deste Acordo;

"Autoridade Competente" significa, em relagdo ao Brasil, o Ministério
responsavel em matéria de Previdéncia Social; e, em relacdo a Suécia, o
Governo ou a autoridade nomeada pelo Governo;

"Instituicdo Competente" significa a agéncia, a institui¢do, a organizagdo
ou o 6rgdo responsavel, no todo ou em parte, pela implementacgédo da
legislagdo especificada no Artigo 29;

“Organismo de Ligagdo” refere-se ao orgao designado para efetuar a
comunicagdo entre os Estados Contratantes e garantir o cumprimento das
solicitagbes formuladas no ambito do Acordo, bem como os devidos
esclarecimentos as pessoas interessadas sobre os direitos e obrigacdes
dele decorrentes;

“periodo de cobertura” significa os periodos de contribui¢des, de seguro e
qualquer outro periodo tratado como tal, na medida em que sejam
utilizados para adquirir direito a um beneficio sob a legislacdo do Estado
Contratante;

“beneficio” significa as prestagdes ou beneficios pecuniarios, incluido
qualquer suplemento ou reajustamento aplicavel, determinados pelas
legislagdes especificadas no Artigo 29;

“dados pessoais” significa qualquer informagao relacionada a uma pessoa
natural identificada ou identificavel (“titular de dados”). Uma pessoa
natural identificada ou identificavel é aquela que pode ser identificada,
direta ou indiretamente, em especial em relagdo a um identificador tal
como o nome, um nimero de identificagdo, dado de localizagdo, uma
identificagdo digital ou em relacdo a um ou mais fatores relacionados a
identidade fisica, fisiologica, genética, mental, econdmica, cultural e social
dessa pessoa natural; e

“servidor publico” significa, em relagdao ao Brasil, uma pessoa legalmente
investida em cargo publico na Administragdo Publica direta e indireta de
qualquer dos poderes da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios; e, em relagdo a Suécia, uma pessoa empregada como um
empregado governamental.

Qualquer termo nao definido no presente Artigo tem o significado atribuido

segundo a legislagdo aplicavel em cada Estado Contratante.



Artigo 2¢°
Ambito material

1. Este Acordo sera aplicado a seguinte legislacdo:
a) em relagdo a Republica Federativa do Brasil:

i) alegislagdo que rege o Regime Geral de Previdéncia Social, no que se
refere aos beneficios de aposentadoria por idade, aposentadoria por
idade da pessoa com deficiéncia, aposentadoria programada, pensio
por morte e aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho, inclusive quando decorrente de acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais; e

ii) alegislacdo que rege os Sistemas de Prote¢do Social dos Militares, no
que se refere a transferéncia para a inatividade remunerada e a pensdo
militar, e a que rege os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos e o Regime Militar, no que se refere aos beneficios
de aposentadorias voluntdrias comuns por idade e tempo de
contribui¢do, a aposentadoria voluntaria especial por idade e tempo de
contribuicdo da pessoa com deficiéncia, a pensdo por morte e a
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho, inclusive
quando decorrente de acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

b) em relagdo a Suécia:

i) a legislagdo sobre beneficio por doenga e beneficio por limitagdo de
atividade;

ii) a legislagdo sobre aposentadorias por idade baseadas na renda e beneficio
minimo;

iii) a legislagdo sobre pensdo por morte e o auxilio para filhos sobreviventes;
iv) a legislagdo de acidente de trabalho e doenga ocupacional; e

v) a legislagdo sobre as contribuicbes para a previdéncia social, no que
concerne a legislacdo especificada nos itens i) a iv) desta alinea.

2. Este Acordo também sera aplicado a qualquer legislagdo que revoga,
substitui, emenda, complementa ou consolida a legislagdo especificada no paragrafo 1 deste
Artigo.

3. O presente Acordo aplicar-se-a as leis e regulamentos que estenderdo os
regimes existentes a novas categorias de beneficiarios ou para novos beneficios, se as



Autoridades Competentes de ambos os Estados Contratantes concordarem com essa
disposicdo, apos notificacdo por escrito do Estado Contratante que modifique a sua
legislagao.

Artigo 32
Campo pessoal

Salvo disposi¢ao em contrdrio, este Acordo serd aplicado a todas as pessoas que
estdo ou estiveram sujeitas a legislagdo de um ou de ambos os Estados Contratantes, assim
como a outros individuos cujos direitos derivem dessa pessoa, conforme a legislagao aplicavel
a cada Estado Contratante.

Artigo 42
lgualdade de tratamento

Salvo disposi¢do em contrario neste Acordo, as pessoas especificadas no Artigo
32 deverdo, na aplicagdo da legislacdao de um Estado Contratante, receber igual tratamento ao
dispensado aos nacionais desse Estado Contratante.

Artigo 52
Pagamento de beneficios no exterior

1. Os beneficios concedidos de acordo com a legislagido de um Estado Contratante
ndo serao reduzidos, modificados, suspensos, cessados ou cancelados, exclusivamente pelo
fato de as pessoas mencionadas no Artigo 32 residirem ou permanecerem no territério do
outro Estado Contratante.

2. Os beneficios estabelecidos pela legislacdo de um Estado Contratante deverdo
ser pagos as pessoas mencionadas no Artigo 32 que residirem ou permanecerem fora dos
territérios de ambos os Estados Contratantes, nas mesmas condi¢des e da mesma forma que
seriam pagos aos nacionais do primeiro Estado Contratante que residirem ou permanecerem
fora dos territérios dos Estados Contratantes.

3. As provisdes dos pardgrafos 1 e 2 ndo se aplicam aos seguintes beneficios em
relacdo a Suécia:

a) beneficio por doenga na forma de beneficio minimo (ou beneficio por
limitagdo de atividade na forma de beneficio minimo); e

b) beneficio minimo e auxilio para filhos sobreviventes.



PARTE i
DISPOSICOES RELATIVAS A LEGISLACAO APLICAVEL

Artigo 62
Disposicdo geral

Observadas as disposicGes dos Artigos 72 ao 12, um empregado ou trabalhador
por conta prdpria que trabalha no territério de um Estado Contratante estara, no que diz
respeito a esse trabalho, sujeito apenas a legislagdo desse Estado Contratante.

Artigo 72
Deslocamentos

i Uma pessoa que regularmente realiza uma atividade como trabalhador
empregado em um Estado Contratante a servigo de um empregador no territdrio desse
Estado Contratante e que for enviada pelo empregador ao territério do outro Estado
Contratante para efetuar trabalho em nome desse empregador, devera, em relagdo a esse
trabalho, continuar sujeita a legislagdo do primeiro Estado Contratante desde que a duragdo
esperada ndo ultrapasse vinte e quatro (24) meses.

2. Se, por circunstancias imprevistas, a dura¢do do trabalho a ser realizado
exceder vinte e quatro (24) meses, as Autoridades Competentes ou as Instituicbes
Competentes de ambos os Estados Contratantes podem concordar que a pessoa mencionada
no paragrafo 1 permanega sujeita a legislacdo do primeiro Estado Contratante, por um
periodo adicional de até mais vinte e quatro (24) meses, desde que tal extensdo seja solicitada
conjuntamente pela pessoa e pelo empregador. A prorrogagdo somente serd admitida uma
unica vez e o pedido deve ser formulado antes da expiragdo do periodo inicial do
deslocamento.

3. Os paragrafos 1 e 2 deste Artigo deverdo ser também aplicados a uma pessoa
que for enviada pelo seu empregador ao territério de um Estado Contratante para uma
companbhia subsidiaria ou afiliada do empregador ao territério do outro Estado Contratante.

4. Uma pessoa que esteve submetida aos pardgrafos 1 e/ou 2 ou 3 somente
podera estar sujeita a essas disposi¢des novamente se houver um intersticio de, no minimo,
doze (12) meses da data do periodo de deslocamento anterior.

5. A prova de deslocamento devera ser fornecida por um certificado, conforme
estabelecido no Ajuste Administrativo.



Artigo 8¢
Membros de tripulagdo de companhias aéreas

Uma pessoa que esteja empregada por um empregador com sede,
representacdo subsidiaria ou filial em um Estado Contratante a bordo de uma aeronave em
trafego internacional e que trabalhe no territério de ambos os Estados Contratantes devera
estar sujeita somente a legislacdo do Estado Contratante em que o empregador esteja
registrado.

Artigo 92
Pessoas empregadas em transporte maritimo

1 Uma pessoa empregada como membro da tripulacdo de navio de bandeira
pertencente a um dos Estados Contratantes estara sujeita a legislagdo exclusivamente
daquele Estado Contratante.

2. Uma pessoa empregada em trabalhos de carga, descarga, reparagdo de navios
e servigos de vigilancia no porto estara submetida a legislacdo do Estado Contratante a cujo
territorio pertenga o porto.

Artigo 10
Trabalhadores em missdes diplomaticas, reparti¢cdes consulares,
servidores publicos e militares

1. Este Acordo ndo afeta o disposto na Conveng¢do de Viena sobre Relagdes
Diplomaticas, de 18 de abril de 1961, e o disposto na Convengédo de Viena sobre Relagdes
Consulares, de 24 de abril de 1963.

2. Um servidor publico ou um militar que é enviado para trabalhar no territério do
outro Estado Contratante deverd estar sujeito a legislacdo do Estado Contratante cuja
administragdo os emprega.

3. Uma pessoa contratada localmente no territério de um Estado Contratante a
servigo do governo do outro Estado Contratante, em relagdo a esse emprego, estara sujeita a
legislacdo do primeiro Estado Contratante.

Artigo 11
O conjuge, companheiro ou filhos acompanhantes

O conjuge, companheiro ou filhos que acompanham uma pessoa que é enviada
para trabalhar no territério de um Estado Contratante e que esta sujeita a legislagdo do outro
Estado Contratante, de acordo com os Artigos 72, 10 paragrafo 2 e Artigo 12, deverdo estar



sujeitos a legislagdo do ultimo Estado Contratante, a ndo ser que exergcam atividade
remunerada no territério do primeiro Estado Contratante.

Artigo 12 7
ExcecGes as disposicdes sobre a legislagdo aplicavel

As Autoridades Competentes ou as Instituicdes Competentes de ambos os
Estados Contratantes podem acordar mutuamente excecbes as disposicdes da Parte Il em
relagdo a uma pessoa ou categoria de pessoas, desde que qualquer pessoa afetada esteja
sujeita a legislacdo de pelo menos um Estado Contratante. Cada exce¢do, em relacdo ao
empregado, deve ser requerida em conjunto pelo empregado e seu empregador.

PARTE Iil
DISPOSICOES SOBRE BENEFICIOS

CAPITULO 12
DisposigOes gerais

Artigo 13
Totalizagdo de periodos de cobertura

Salvo disposi¢do em contrario neste Acordo, se uma pessoa completou periodos
de cobertura de acordo com a legislagdo de ambos os Estados Contratantes, esses periodos,
desde que ndo se sobreponham, deverdo, se necessario, ser somados para o propdsito de
aquisicdo do direito a um beneficio, como se fossem periodos de cobertura no Estado
Contratante em questao.

Artigo 14
Totalizagdo de periodos cumpridos sob a legislagdo de um terceiro Estado

Os periodos de cobertura de uma pessoa cumpridos em um terceiro Estado,
com o qual um dos Estados Contratantes tenha um Acordo de Previdéncia Social de mesma
natureza, serdo considerados para aquisi¢do de direito a um beneficio sob a legislacdo apenas
desse Estado Contratante.

Artigo 15
Célculo dos beneficios

Quando, de acordo com a legislacdo de um dos Estados Contratantes, o direito
ao beneficio existir sem a aplicagdo do Artigo 13 ou 14, a Instituigdo Competente desse Estado



Contratante determinara o valor do beneficio apenas com base nos periodos de cobertura que
serdo levados em conta de acordo com sua legislagdo.

Artigo 16
Disposicdes especificas sobre prestagées por incapacidade e beneficios relacionados a
acidentes de trabalho e doengas ocupacionais

1 Para determinar a redu¢do da capacidade de trabalho ou condicdo de
incapacidade para fins de concessdo das prestagbes correspondentes a incapacidade, a
Instituicdo Competente de cada um dos Estados Contratantes efetuara a sua avaliagdo, em
conformidade com a sua legislagdao nacional.

2. O direito de receber beneficios decorrentes de acidentes de trabalho ou de
doengas ocupacionais deve ser estabelecido de acordo com a legislagio do Estado
Contratante ao qual a pessoa esta sujeita na data do acidente ou no qual a doenga foi
contraida.

3 Para determinar o direito de receber beneficios relacionados a acidentes de
trabalho ou doengas ocupacionais, a Instituicdo Competente do Estado Contratante deve
realizar sua avaliagdo de acordo com sua legislacdo nacional.

CAPITULO 2¢
DisposigOes especiais relacionadas ao Brasil

Artigo 17
Totalizagdo dos periodos de cobertura e cdlculo dos beneficios

1. Se uma pessoa nao for elegivel a um beneficio considerando unicamente os
periodos de cobertura cumpridos sob a legislagdo brasileira, os periodos de cobertura
cumpridos sob a legislagdo sueca serdo também considerados, até o minimo necessério, para
alcangar a elegibilidade ao beneficio, devendo a Instituicdo Competente brasileira proceder da
seguinte forma:

a) calcular o beneficio tedrico que seria pago como se os periodos de
cobertura totalizados, até o minimo necessario para alcangar a
elegibilidade ao beneficio, houvessem sido cumpridos sob a legislagdo do
Brasil (prestagdo tedrica); e

b) sobre aprestacdo tedrica, calcular o valor do beneficio a ser pago de acordo
com a razdo entre a duragao dos periodos de cobertura cumpridos sob a
legislagdo brasileira e a duragdo dos periodos de cobertura cumpridos sob
a legislacao de ambos os Estados Contratantes, até o minimo necessario,
para alcangar a elegibilidade ao beneficio (pro rata).



2 A prestagdo tedrica mencionada na alinea a) do paragrafo 1 deste Artigo ndo
serd, sob nenhuma circunstancia, inferior ao valor minimo garantido pela legisla¢do do Brasil.

3 Salvo disposicdo em contrério neste Acordo, se a legislagdo do Brasil subordinar
a concessao dos beneficios previstos no Artigo 22 a condigdo de que uma pessoa esteja sujeita
a sua legislacdo ou recebendo beneficio decorrente de contribui¢bes proprias, no momento em
que ocorra o fato gerador dos beneficios, essa condigdo sera considerada cumprida se, nesse
momento, a pessoa estiver sujeita a legislagao da Suécia.

CAPITULO 3¢
Disposi¢Oes especiais relacionadas a Suécia

Artigo 18
Totalizagdo dos periodos de cobertura e célculo dos beneficios

1. As disposigdes sobre totalizagdo dos Artigos 13 e 14 ndo se aplicam ao requisito
basico de trés (3) anos de residéncia na Suécia para o direito ao beneficio de uma pensdo
minima, beneficio por doenca na forma de beneficio minimo ou beneficio por limitagio de
atividade na forma de beneficio minimo.

2. Quando da determinagdo do direito ao beneficio por doenga ou beneficio por
limitagdo de atividade, a cobertura da legislagdo brasileira deverd ser considerada como
cobertura da legislagdo sueca.

3 Quando do célculo do valor do beneficio por doenga e do beneficio por
limitagdo de atividade relacionados aos rendimentos, apenas os rendimentos obtidos durante
os periodos em que a legislagdo sueca se aplicava devem ser levados em considerac3o.

4. Quando do célculo do valor da pensdo com base nos rendimentos na forma da
pensdo suplementar a ser paga de acordo com o Artigo 13 ou 14, apenas os periodos de
cobertura concluidos na legislagdo sueca deverdo ser levados em considerac3o.

PARTE IV
DISPOSICOES ADMINISTRATIVAS E DIVERSAS

Artigo 19
Ajuste Administrativo

As Autoridades Competentes de ambos os Estados Contratantes firmardo um
Ajuste Administrativo que definira as medidas necessarias para aimplementagdo deste Acordo
e designardo os Organismos de Liga¢do.



Artigo 20
Cooperagdo e assisténcia administrativa

1. As Autoridades Competentes e as Instituicdes Competentes dos Estados
Contratantes, no ambito de suas respectivas competéncias, deverao:

a) comunicar-se reciprocamente quanto as medidas adotadas para a
aplicagdo deste Acordo; e

b) informar-se reciprocamente sobre as mudancas na legislagdo que afetam a
aplicacao deste Acordo.

2 As Autoridades Competentes, as Instituigdes Competentes ou os Organismos
de Ligagdo dos dois Estados Contratantes deverdo auxiliar-se reciprocamente no que diz
respeito a determinacdo de direitos, ao pagamento de qualquer beneficio decorrente deste
Acordo ou a legislagdo aplicada por este, como se isso afetasse a aplicagdo de suas proprias
legislagdes. Essa assisténcia serd gratuita, salvo exce¢des acordadas entre as Autoridades
Competentes ou Instituigdes Competentes dos Estados Contratantes.

3. As Instituicdes Competentes deverdo trocar estatisticas anualmente, o que sera
especificado no Ajuste Administrativo.

4, As Autoridades Competentes, as Instituicdes Competentes e os Organismos de
Ligagdo dos Estados Contratantes poderdao comunicar-se diretamente entre si, com as pessoas
interessadas ou com seus respectivos representantes.

5. As Autoridades Competentes, as Instituigbes Competentes e os Organismos de
Ligacio de um Estado Contratante ndo podem rejeitar os requerimentos ou outros
documentos enviados para eles apenas pelo fato de terem sido redigidos em portugués, sueco
ou inglés.

Artigo 21
Disposi¢des administrativas relativas aos beneficios por incapacidade e beneficios
relacionados a acidentes de trabalho e doengas ocupacionais

8 A Instituicdo Competente do Estado Contratante onde residir o requerente
disponibilizara a Instituicdo Competente do outro Estado Contratante, a pedido deste Estado
Contratante e sem 6nus, relatérios e documentos médicos de que dispuser, de acordo com a
respectiva legislagdo nacional em matéria de sigilo médico.

2. No caso de exames médicos realizados sob o amparo de uma ou de ambas as
legislagdes de ambos os Estados Contratantes, tais exames serdo providenciados e realizados
pela Instituigdo Competente do lugar de residéncia, tempordria ou habitual, sem cobranga.



3. A pedido da Instituicdo Competente de um Estado Contratante, a Instituigdo
Competente do outro Estado Contratante onde o requerente residir realizard os exames
médicos complementares necessarios a avaliagdo da condi¢cdo do requerente. Os exames
médicos que forem unicamente de interesse da Instituicdo Competente requerente serdo
pagos integralmente pela Instituicao Competente requerente, conforme disciplinado no Ajuste
Administrativo.

4. As Instituicdes Competentes poderdo acordar procedimentos relacionados aos
exames, assim como outras formas de reembolso, incluindo a isencdo de tal reembolso.

Artigo 22
Transmissdo e confidencialidade das informagoes

1. As Autoridades Competentes ou as Instituicdes Competentes de um Estado
Contratante deverdo transmitir, em conformidade com as suas disposi¢cdes legislativas e
regulamentares, as Autoridades Competentes ou as Instituigbes Competentes do outro
Estado Contratante, as informagdes sobre uma pessoa recolhida ao abrigo da legislacdo desse
Estado Contratante, na medida em que essas informagGes sejam necessarias para a
implementacdo do presente Acordo. Salvo disposicdo em contrario das disposicGes
legislativas e regulamentares desse outro Estado Contratante, essas informacgdes serdo
utilizadas exclusivamente para efeitos de implementagdo do presente Acordo.

2, As Autoridades Competentes ou as Instituicdes Competentes de um Estado
Contratante podem, a pedido das Autoridades Competentes ou das Instituicdes Competentes
do outro Estado Contratante, transmitir, em conformidade com a legislagdo e outras
disposigOes legislativas e regulamentares pertinentes deste Estado Contratante, outras
informacgdes sobre a pessoa para além das referidas no paragrafo 1 do presente Artigo,
recolhidas ao abrigo da legislagdo deste Estado Contratante, as Autoridades Competentes ou
as Instituigdes Competentes do outro Estado Contratante, na medida em que seja necessario
para a implementagdo da legislagdo deste outro Estado Contratante. Salvo disposi¢do em
contrario nas disposigdes legislativas e regulamentares desse outro Estado Contratante, essas
informacdes serdo utilizadas exclusivamente para efeitos de implementagdo da legislacdo do
outro Estado Contratante.

3. No que diz respeito a transmissdao, em conformidade com os pardgrafos 1 e 2
do presente Artigo, os dados pessoais serdo protegidos em conformidade com a legislacdo e
outras disposi¢des legislativas e regulamentares pertinentes de cada Estado Contratante,
respectivamente, e com as disposi¢des seguintes:

a) as Autoridades Competentes ou as Instituicdes Competentes que
transmitirem os dados pessoais deverdo assegurar que estes sejam exatos
e limitados ao necessario para efeitos da transmissdo. Se houver evidéncia
de que foram transmitidos dados inexatos ou dados cuja transmissdo é
incompativel com a legislagdo e outras disposigbes legislativas e



regulamentares relevantes do Estado de origem, as Autoridades
Competentes ou as Instituicdes Competentes transmissoras deverdo
notificar imediatamente esse fato as Autoridades Competentes ou as
InstituicGes Competentes receptoras. Neste caso, as Autoridades
Competentes ou as Instituicdes Competentes receptoras deverdo corrigir
ou apagar imediatamente esses dados;

b) tanto as Autoridades Competentes ou as Instituicdes Competentes
transmissoras como as receptoras deverdo proteger eficazmente os dados
pessoais contra o acesso, a alteragdo ou a divulgacdo ndo autorizados ou
ilegais; e

c) apedido da pessoa em causa:

i) as Autoridades Competentes ou as Instituigdes Competentes
receptoras deverdo suspender a utilizagdo dos dados tratados de
forma incompativel com a legislacdo e outras disposi¢es
legislativas e regulamentares relevantes do Estado destinatario ou
apagar esses dados e deverdao informar imediatamente as
Autoridades Competentes ou as Instituigdes Competentes
transmissoras dessa suspensao ou dessa eliminacdo; e

ii) as Autoridades Competentes ou as Instituigdes Competentes
transmissoras deverao corrigir os dados inexatos tratados por elas
e deverdo transmitir e informar imediatamente as Autoridades
Competentes ou as Instituicdes Competentes receptoras sobre
essa correc¢ao.

4, As Autoridades Competentes dos Estados Contratantes deverdo informar-se
reciprocamente quanto as altera¢gdes em suas leis nacionais de protecdo da privacidade e
confidencialidade de dados pessoais que afetem a transmissdo de dados pessoais.

Artigo 23
Idiomas

Para a aplicagdo deste Acordo, as Autoridades Competentes, as Instituicdes
Competentes e os Organismos de Ligagdo dos Estados Contratantes podem comunicar-se
diretamente entre si em portugués, sueco ou inglés.

Artigo 24
Isengdo de taxas e emolumentos

4 Quando a legislagdo de um Estado Contratante estabelecer que qualquer
documento a ser enviado a Autoridade Competente ou a Instituicdo Competente desse Estado



Contratante seja isenta, total ou parcialmente, de emolumento ou taxas, incluidas taxas
administrativas e consulares, a isen¢do também deve ser aplicada aos documentos
correspondentes que sejam enviados a Autoridade Competente ou a Instituicdo Competente
do outro Estado Contratante na aplicagdo deste Acordo.

2. Documentos e certificados que sejam apresentados para os fins deste Acordo
estardo isentos dos requisitos de autentica¢do por autoridades diplomaticas ou consulares,
desde que tramitados pelas Instituicdes Competentes ou Organismo de Ligag¢do dos Estados
Contratantes.

3. Copias de documentos que sejam atestadas como copias fiéis e exatas pela
Instituicdo Competente de um Estado Contratante devem ser aceitas como copias fiéis e
exatas pela Instituicdo Competente do outro Estado Contratante, sem a necessidade de
qualquer outra certificagdo. A Instituicdo Competente de cada Estado Contratante deve
tomar a decisdo final acerca do valor comprobatério dos documentos que lhe sejam enviados,
qualquer que seja sua origem.

Artigo 25
Requerimentos

Um requerimento de um beneficio de acordo com a legislagdo de um Estado
Contratante deve ser também entendido como um requerimento de um beneficio de mesma
natureza pela legislagdo do outro Estado Contratante, desde que o requerente assim deseje
ou fornega informagdes que indiquem que os periodos de cobertura foram concluidos de
acordo com a legislagdo do outro Estado Contratante.

Artigo 26
Recursos e prazos

1. Um recurso por escrito quanto a uma decisdo tomada por uma Instituicao
Competente de um Estado Contratante pode ser apresentado com validade junto a Instituicdo
Competente de qualquer Estado Contratante. O recurso serd decidido conforme os
procedimentos e a legislagdo do Estado Contratante cuja decisdo estd sendo questionada.

2. Qualquer requerimento, notificagdo ou recurso escrito que, de acordo com a
legislagdo de um Estado Contratante, deva ser apresentado em um prazo previsto junto a
Instituicdo Competente desse Estado Contratante, mas que tenha sido apresentado no
mesmo prazo junto a Instituicdio Competente do outro Estado Contratante, devera ser
considerado como apresentado em tempo habil.



Artigo 27
Transmissdo de requerimentos, de notificacdes e de recursos

A Instituicdo Competente, na qual um requerimento, uma notificagdo ou um
recurso escrito foi apresentado, na forma dos Artigos 25 e 26, deve transmiti-los, sem demora,
a Instituicdo Competente do outro Estado Contratante indicando a data de recebimento no
documento.

Artigo 28
Pagamento de beneficios

1. As prestacdes pecunidrias serdo pagas na moeda do Estado Contratante que faz
0 pagamento.

8 As Instituicbes Competentes dos Estados Contratantes estabelecerdo
mecanismos de transferéncias de divisas para o pagamento das presta¢es dos beneficiarios
que residam no territorio do outro Estado Contratante.

3. Caso um dos Estados Contratantes introduza disposicbes que restrinjam o
cambio ou a transferéncia de divisas, ambos os Estados Contratantes deverdao imediatamente
tomar as medidas necessarias para assegurar a transferéncia das prestagdes devidas.

4, Beneficios devem ser pagos aos beneficidrios sem qualquer dedugdo por
despesas administrativas que possam incorrer no pagamento dos beneficios.

Artigo 29
Resolucdo de divergéncias

il As Autoridades Competentes e as Instituigdes Competentes dos Estados
Contratantes resolverdo, na medida do possivel, quaisquer dificuldades que surjam da
interpretacdo ou aplicagdo deste Acordo com base em principios fundamentais e no espirito
deste Acordo.

2. Os Estados Contratantes serdo consultados prontamente sob solicitagdo de
qualquer um dos Estados Contratantes a respeito de assuntos que ndo tenham sido resolvidos
pelas Autoridades Competentes ou Instituicdes Competentes, de acordo com o parégrafo 1.

3. Qualquer divergéncia entre os Estados Contratantes relacionada a
interpretagdao deste Acordo ou que ndo foi resolvida ou conciliada por consulta, como
estabelecem os paragrafos 1 ou 2, sob solicitagdo de qualquer um dos Estados Contratantes,
deve ser submetida a arbitragem ou Tribunal de Arbitragem, cuja composicdo e
procedimentos serdo fixados em comum acordo entre os Estados Contratantes.



4, A decisdo do Tribunal de Arbitragem deve ser final e obrigatéria.

Artigo 30
Revisdo ou emenda ao Acordo

Cada Estado Contratante pode solicitar revisdo ou emenda a este Acordo. Essa
revisdao ou emenda pode, apés comum acordo, ser realizada por uma troca de Notas Oficiais
através dos canais diplomaticos.

PARTE V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 31
Disposi¢des transitorias

1. Este Acordo nao conferira nenhum direito ao pagamento de um beneficio por
qualquer periodo anterior a data de entrada em vigor deste Acordo.

Z. Qualquer periodo de cobertura completado de acordo com a legislagdo de
ambos os Estados Contratantes ou outro evento relevante ocorrido antes da entrada em vigor
deste Acordo devera ser considerado para determinar o direito a beneficios segundo este
Acordo.

- A aplicagdo deste Acordo ndo resultara em qualquer redugdo do valor de um
beneficio para o qual o direito havia sido estabelecido antes da entrada em vigor deste
Acordo.

4. O Artigo 72 ndo podera ser aplicado a uma pessoa que é enviada para trabalhar
no territdrio de um dos Estados Contratantes antes da data de entrada em vigor deste Acordo.

Artigo 32
Vigéncia e denuncia

1 Este Acordo permanecera em vigor por tempo indeterminado. Qualquer Estado
Contratante pode denunciar este Acordo, por via diplomatica, mediante aviso prévio de doze
(12) meses enviado ao outro Estado Contratante.

2. No caso de dentncia deste Acordo, todos os direitos adquiridos por forga de
suas disposi¢des serdao mantidos.



3. Os direitos em vias de aquisicdo, relativos a periodos anteriores a data de
entrada em vigor da denuncia do presente Acordo, ndo serao extintos em virtude dessa
denuncia.

Artigo 33
Entrada em vigor

i, Este Acordo entrard em vigor no primeiro dia do terceiro més seguinte ao més
no qual a Gltima notificagdo foi enviada por qualquer dos Estados Contratantes informando
ao outro Estado Contratante, por escrito através de canais diplomaticos, que todos os
procedimentos internos legais necessdrios para a entrada em vigor deste Acordo foram
cumpridos.

2. O mesmo procedimento se aplica se o Acordo for revisado ou emendado de
acordo com o Artigo 30.

Em fé do que, os abaixo assinados, devidamente autorizados por seus
respectivos governos, assinaram o presente Acordo.

Assinado em Estocolmo, em 11 de junho de 2026, em trés (3) exemplares
originais, nas linguas portuguesa, inglesa e sueca, sendo todos textos igualmente auténticos.
Em caso de divergéncias de interpretagdo, a versdao em inglés prevalecera.
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