PREVIDENCIA SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

ATA DA OCTOGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DA GERENCIA-EXECUTIVA DO INSS EM PIRACICABA
Data : 26/02/2014
Horério: 8h40
Local : Laboratério de informatica da Geréncia Executiva, a Travessa Antonio Pedro
Pardi, 111/ Vila Monteiro — Piracicaba / SP

| - PRESENCAS
CONSELHEIROS
Representantes do Governo

Eliana Soares Bueno — Presidenta

Francisco Carvalho de Arruda Veiga — PSF - Titular

Claréncio Vitti — Servigo de Beneficios — INSS — Titular

Sérgio Duarte Yamanaka Junior — INSS — Suplente

Lawrence Theofilo Santos de Oliveira — APS Piracicaba - INSS— Suplente

Representantes dos aposentados e pensionistas

David Alegria Patinha — Associagdo dos Aposentados de Limeira - titular
Antbnia Patinha — Associacdo dos Aposentados de Limeira — suplente
Representantes dos trabalhadores

William da Silva - Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
Financeiros de Limeira e Iracemapolis — Titular

Odair Balioni - Conselho das Entidades Sindicais de Piracicaba — Titular

Aparecida de Jesus Pino Camargo - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Piracicaba e Saltinho- suplente

Representantes dos empregadores

CONVIDADOS

Ivanice da Silveira Santos — Sindicato dos Bancéarios de Limeira
Olivia Brossi — Sindicato dos Bancérios de Piracicaba

Il - AUSENCIAS JUSTIFICADAS

Marcello de Souza Magnani — Suplente da presidéncia
Annie Betune Ramalh&o — Unidade Técnica de Reabilitagdo Profissional — INSS —
Suplente



Lydia Helena Fagundes Guimaraes Gobbato — INSS - Titular
Talita de Oliveira Fortuoso - Associacdo Comercial e Industrial de Piracicaba— ACIPI —
Titular

[l = AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS

Simone Viana Torrezan - Sindicato Rural de Piracicaba e Regido — Titular
Wagner da Silveira - Sindicato dos Trabalhadores nas Indlstrias Metallrgicas,
Mecénicas e de Material Elétrico de Piracicaba e Regido — Suplente
IV - ABERTURA
Verificada a existéncia de quorum, a Presidenta deste Conselho, Eliana Soares Bueno,
abriu a 862 reunido do Conselho de Previdéncia Social de Piracicaba as 08h40min

cumprimentando a todos 0s presentes neste retorno as atividades no ano de 2014.

V — APROVACAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR
A ata da LXXXV reunido deste CPS, ocorrida em 27 de novembro de 2013 enviada
previamente as entidades representadas foi aprovada sem restricoes.

VI — APROVACAO DA ORDEM DO DIA
1- Plano de Acéo 2014

VIl - ORDEM DO DIA

1- Plano de Ac¢éo 2014

Presidenta Eliana fala sobre a evolucdo do planejamento dentro do INSS, a partir da
Gespublica.

S&o apresentadas a Missao e a Visao do INSS constantes no Mapa Estratégico do INSS,
bem como os direcionadores estratégicos, norteadores de todo o trabalho dentro do

orgéo.
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E esclarecido como se define os nimeros das metas para cada indicador, através de reuniées com
os gerentes de Agéncia da Previdéncia Social - APS, realizadas no final do ano. Também sao
relatadas a realizagdo de reunides trimestrais, de controle, para acompanhamento das metas de
cada Agéncia.

Conselheiro Sérgio apresenta o direcionador, com seu objetivo, a¢cdo medida, os onze indicadores
das APS e os indicadores especificos da Geréncia, como o indicador da Reabilitagdo Profissional,
bem como a unidade responséavel por cada indicador, se ele é centralizado na Direcdo Central ou
descentralizado nas unidades. Nesse momento, séo visualizados todos os niumeros de cada APS
da regido, medidos no més de janeiro de 2014 e séo esclarecidas as formas de trabalho adotadas
para cada indicador. No caso da reabilitag@o profissional é apresentado o total da Geréncia. Eliana
explica que foi um indicador que sofreu inimeras alteragcdes no decorrer do planejamento, porque
nao possui um sistema que faca adequadamente essa medi¢céo, que é o tempo de espera na fila
da reabilitacdo. Hoje o segurado € encaminhado para reabilitacdo pela pericia médica. As
informacdes relativas ao programa de reabilitacdo profissional, por exemplo, tempo de espera de
avaliacdo do potencial laborativo, tempo de cumprimento do programa, quantitativo de
encaminhamentos, quantitativo de desligamento e outros dados, constam em documento interno

intitulado BERP (Boletim Estatistico da Reabilitagao Profissional).



No Sistema SABI (Sistema de Administracdo de Beneficios por Incapacidade) constam os dados
dos encaminhamentos e cumprimento do Programa de Reabilitacdo Profissional. Atualmente estao
sendo feitos estudos unindo estas duas fontes para obtencao de informac¢8es mais fidedignas.

Na sequéncia sao apresentadas as metas centralizadas no ambito da direcéo central.

Sérgio também apresenta o sistema “Sala de monitoramento”, que é possivel acompanhar o

atendimento de cada APS em tempo real.
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VIl = DEFINICAO DA PAUTA DA PROXIMA REUNIAO e aprovado calendéario de
reunides de 2014: 26/03; 30/04; 28/05; 25/06; 30/07; 27/08; 24/09; 29/10; e 26/11.

1- Atendimento da Pericia Médica

IX — OUTROS ASSUNTOS

Conselheiro David traz o informe de rendimentos dos aposentados e questiona os
campos, cujo valor pago como retroativo ndo foi informado, porque nao € valor tributavel,
por se tratar de tributagdo exclusiva na fonte, para apreciacdo do Conselheiro Claréncio
Vitti.

Conselheiro William solicita que seja discutida a humanizacao das pericias do INSS.
Convidada Ivanice, fala que dia 28/2 é o dia mundial de combate a LER/Dort e relata sua
preocupacio sobre como a pericia médica é conduzida. E distribuido o boletim nacional
“Noticias — especial saude” - Fetec/Bancarios CUT/SP, que traz os artigos: LER/Dort:
sindrome relacionada ao trabalho; As lutas na categoria bancéria; Bancérios com
LER/Dort conquistam vitoria na Justica; e Pela humanizacdo das pericias do INSS.



Ivanice fala do temor que para combater o déficit previdenciario os peritos passem a
indeferir beneficios, que haja algum tipo de meta para indeferimentos.

Eliana afirma que ndo ha e nunca houve orientagdo dentro da casa para alta médica. A
pericia médica do INSS possui o Qualitec, que € a forma de avaliar a qualidade do laudo
pericial. Quaisquer inadequacfes sdo debatidas em reunides técnicas da pericia médica
previdenciaria. Sérgio pode fazer um levantamento sobre o quantitativo de indeferimentos
na regido e em Limeira para apresentar na proxima reuniao.

Convidada Olivia aborda sobre a importancia de estabelecer o debate dentro do conselho
sobre o atendimento das pericias, porque as Comunicacfes de Acidente de Trabalho -
CAT emitidas pelos sindicatos estdo sendo recusadas.

Conselheiro Lawrence fala que a CAT, quando cadastrada pelo sindicato, € incluida no
Sistema Unico de Beneficios — SUB e a pericia € realizada no SABI, cabendo ao perito
médico estabelecer o nexo, ao fazer a vincula¢do da doenca ao acidente.

Convidada Ivanice fala em pensar um evento maior para abrir um debate para reflexdo
sobre essa questédo da pericia médica. Sugere capacitagbes para humanizacdo do ato de
pericia.

Conselheiro Odair Balioni complementa que é importante acompanhar esse atendimento,
onde fosse possivel verificar as inconsisténcias, que os casos trazidos para o Conselho
sdo uma amostragem, ndo se tratam de casos especificos e particulares, porque se
entende que o conselho est4 para melhorar a previdéncia social e nao para atender
pedidos e problemas personalizados e particulares.

Eliana fala que essas reunides realizadas com 0s peritos, como esta que acontece hoje,
sdo de capacitacdo. Esclarece que as questdes de ética médica sdo encaminhadas
através da comissdo propria (Comisséo de Etica da Pericia Médica) para o Conselho
Regional de Medicina (CRM).

Lawrence defende a importancia de registrar na ouvidoria todas as irregularidades no
atendimento, porque o administrador publico trabalha com fatos documentados.

Olivia sugere que seja montada uma junta médica nos casos mais complicados.

Eliana fala para trazer outras sugestdes para melhorias na préxima reunido, haja vista
esta Geréncia Executiva possuir um perfil de conceder beneficios de incapacidade laboral
acima da média Brasil e da média da Superintendéncia Sudeste | (estado de Sao Paulo),
ou seja, seu indice de indeferimento é menor que as demais. Também ha que se
considerar que muitas dessas questdes ndo estdo na algcada deste colegiado. As
demandas que chegam no email da geréncia sdo avaliadas e encaminhadas as areas
para resolucdo, entretanto, € importante ressaltar que tudo que for registrado na Ouvidoria
entra na estatistica e torna-se um instrumento confiavel para formalizacdo de processos
mais abrangentes.

X — ENCERRAMENTO
Nada mais havendo a tratar, a presidenta do plenario e deste Conselho agradeceu a
presenca de todos e, as 10h35 declarou encerrada a LXXXVI reunido ordinaria do

Conselho de Previdéncia Social de Piracicaba. Para constar, eu, Mbnica de Oliveira

Pasini, secretaria deste conselho lavrei esta ata.

Piracicaba, 26 de fevereiro de 2014.
Eliana Soares Bueno
Presidenta do CPS



