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PREVIDENCIA SOCIAL

ATA DA SEXAGESIMA SETIMA REUNIAO DO CONSELHO DE PREVIDENCIA SOCIAL DA
GERENCIA-EXECUTIVA DO INSS EM PIRACICABA

Data: 21/03/2012

Horario: 9h30

Local: Sala de Reunides da Secéo de Saude do Trabalhador da Geréncia Executiva

| - PRESENCAS CONSELHEIROS

Representantes do Governo

Antodnio Carlos Lima — Geréncia Executiva — Presidente

Aline Bueno Travaioli, Servigo de Beneficios Titular

Claréncio Vitti — Servigo de Beneficios — Suplente da Presidéncia

Ecléa Spiridido Bravo — Unidade Técnica de Reabilitacdo Profissional — GEX Piracicaba — Titular

Marina Modesti Rezende Costa — Servigo Social — Gex Piracicaba — Suplente

Representantes dos Trabalhadores

Olivia Brossi — Conselho das Entidades Sindicais de Piracicaba — Titular

Gilberto Ferreira de Camargo — Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financeiros de Limeira e
Iracemapolis — Titular

Aparecida de Jesus Pino Camargo - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Piracicaba e Saltinho — Suplente
Representantes dos aposentados e pensionistas

Angela Maria Rondan Rodrigues - Associagdo dos Trabalhadores Aposentados, Pensionistas e Idosos de Limeira—
Titular

Jodo Carlos da Silva - Associagdo dos Aposentados e Pensionistas de Piracicaba e Regido Eclética — Titular
Representantes dos empregadores

Silvanete Borges Neves Rissato — Sindicato Rural de Piracicaba e Regido — Titular

Antdnio Eduardo Francisco - Centro das Industrias do Estado de Séo Paulo Diretoria de Limeira — Titular

Leila Aparecida Silveira Leite - Associagdo Comercial e Industrial de Piracicaba— Acipi — Suplente

CONVIDADOS

Sérgio Duarte Yamanaka Junior — Sec¢éo de Atendimento da Geréncia
Demetrius Roberto dos Santos — Gerente da APS Cerquilho

Ivanice dos Santos — Sindicato dos Bancarios de Limeira

Robson Franco — Sindicato dos Bancérios de Limeira

Hereunice Aparecida Silva Paugal — Sindicato dos Bancarios de Piracicaba

Il - AUSENCIAS JUSTIFICADAS

Lawrence Theofilo Santos de Oliveira — APS Piracicaba — Suplente

Luiz Alberto da Camara Grau — Se¢do de Saude do Trabalhador — Gex Piracicaba — Suplente

Silvia Ester Barbosa Cordasso - Associagdo dos Trabalhadores Aposentados, Pensionistas e ldosos de Limeira—
Suplente

José Jair Azzi — Associagado dos Aposentados e Pensionistas de Piracicaba e Regigdo Eclética — Suplente

Il - AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS

Nilceu Bemvindo Maciel — Delegacia de Receita Federal do Brasil — Titular

IV - ABERTURA

Antdnio Carlos Lima apods confirmada a existéncia de quorum, as 10h30, declarou aberta a 672 Reunido Ordinaria.

V — APROVAGAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR
A ata da LXVI da reunido extraordinaria deste CPS, ocorrida em 15 de Fevereiro de 2012, enviada previamente por e-
mail para todos os conselheiros foi aprovada sem restriges.

VI - APROVACAO DA ORDEM DO DIA

1- Informes Gerais

2- Estudo sobre demandas no atendimento das APS da Regiao

VIl - ORDEM DO DIA

1- Informes Gerais

Gerente Executivo fala da falta de vagas para atendimento e sobre a caréncia de servidores na
regido, mais da metade do quadro de servidores em 2014 podera se aposentar. Hoje nédo tem
mais condicbes de atender com qualidade a populagdo. Apresenta Demetrius Roberto dos
Santos, gerente da APS Cerquilho que esta com a Agéncia no limite de seu funcionamento, a
auséncia de uma servidora por o motivo que for, prejudica todo o atendimento. Nao ha médico
lotado e também n&o ha Assistente social lotada em Cerquilno. E essa situacdo ndo é muito
diferente nas demais agéncias. E a realidade atual. Ele ainda fala sobre o turno estendido, com
atendimento das 8 as 17 horas, cuja implantagdo permitiu aos servidores cumprirem jornada
semanal de 30 horas. Por isso ressalta a importancia sobre estudo das demandas realizado pela
Sec¢do de Atendimento que sera apresentado nesta reunido pelo servidor Sérgio Duarte
Yamanaka Junior.
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Ao responder o conselheiro Antdnio Eduardo Francisco, que pergunta como € possivel as
entidades representadas no conselho ajudarem nessa situagao, Anténio Carlos Lima esclarece
que se cada entidade representada no conselho se reportar a sua central sindical, reivindicando
abertura de vagas para servidores nas agéncias da regido, ajuda no sentido de demonstrar a
sociedade, em uma ambito maior (estadual ou federal), a gravidade atual desse quadro na regio.
Destaca que no ultimo concurso foram destinadas somente 5 vagas na regido. E no concurso de
remocao interna foram destinadas também poucas vagas, com o agravante que alguns servidores
desistiram da vaga, apds a finalizagdo do concurso. O conselheiro Anténio Eduardo Francisco se
propde a procurar o representante estadual do CIESP e através de uma carta conjunta com a
Geréncia do INSS, relatar todo esse problema de auséncia de servidores que impactam
diretamente no atendimento aos cidadaos.

Anténio Carlos fala de agbes drasticas, mas necessarias, de algumas geréncias do estado de Séo
Paulo que até suspenderam as pericias em Agéncias que nao tinham médicos peritos lotados.

2- Estudo sobre demandas no atendimento das APS da Regiao

Sérgio Duarte Yamanaka Junior apresenta planilha das demandas reais, com este estudo nas
visitas de supervisdo da Geréncia essa situagio foi posta para os gerentes para abrir mais vagas

e atender a demanda real. Destaque para as Agéncias das localidades de Limeira, Cerquilho e
Piracicaba.

APS Limeira
. Competéncia requerimento
el =dd=e ey 011 0241 031 04111 05/11] 06/11] 0741 081 09/ 10711 1WAT 121

Requeridos = APS Limeira 1123] 1098 1281 1178 1302 1160 1104 1243 1157 1077| 1123 955 13801

Mun Res = Limeira, Cordeirépolis, 960 944] 1108 997] 1111] 1008| 971 1093] 1023 963 975 850] 12003|
Iracemapolis

Mun Res # Limeira, Cordeiropolis, 163 154 173 181 191 152 133 150 134} 114 148 1050 1798
Iracemapolis

Res Limeira, Cordeirdpolis, 219 206 206 191 200 213 181 285 217| 182 262 239 2601
Iracemapolis

1179 1150, 1314 1188 1311 1221 1152 1378 1240 1145 1237] 1089 14604
Demanda Real

. . Competéncia requerimento
Feilsalzs el 011 0241 031 041 05/11] 06/11] 0741 08[1] 09/ 10711 1WAT 121
Requeridos = APS Limeira 614] 662 726 675 678 650, 640 729 754 683 736 602 8149
Mun Res = Limeira, Cordeirépolis, 558] 598} 664 627 647| 607 582] 679 683] 614 654 545 7458
Iracemapolis
Mun Res #Limeira, Cordeirépolis, 56} 64] 62 48 31 43 58] 50 71 69 82 57| 691
Iracemapolis

Requeridos # APS Limeira, Mun Res 47| 48] 46 49 47| 42 42 48| 47| 25| 37| 42 520
Limeira, Cordeirépolis, Iracemapolis

605 646) 710 676 694 649 624] 727 730 639 691 587] 7978
Demanda Real

5 maiores Exportagoes B/42
Competéncia requerimento

APS 01/11] 02/11] 03/11] 04/11] 05/11f 06/11] 07/11] 08/11] 09/11] 10/11] 11/11] 12/11|Total

21035030-Aps Leme 46} 44 30 30 15 34 26 36} 36} 27, 32 3 387
21029010-Aps Araras 12 8 7] 3| 4 9 3| 13] 15 11 18 23 126
21029902-Eadj Piracicaba 3| 4 3| 2 7] 7 6} 10 19 10 8| 6} 85
21029040-Aps Piracicaba 8| 6 5 2| 11 3| 1 2 5 5| 14 9| 4
21029050-Aps Rio Claro 1 7] 4 3] 4 3] 12 10 2 13 6} 5 70
Total 111 104 82 76) 83 80) 70) 121 107] 104 119 119 1176

5 maiores Importacées B/42
Competéncia requerimento

Mun Resid 01/11] 02/11] 03/11] 04/11f 05/11] 06/11] 07/11f 08/11] 09/11] 10/11] 11/11] 12/11|Total

00000-Zerada 22) 12 15 17 27| 5) 8| 10 | 9 4 5 142
21096-Sp-Campinas 6| 9 8| 16 14 10 3| 6} 7] 2 3| 1 85
21016-Sp-Americana 7| 6 9| 14 10 10 4 5i 4 4 3| 1 77|
21388-Sp-Piracicaba 7] 9 7] 3| 2 3| 3| 3| 1 1 4 4 47
21129-Sp-Cosmaopolis 3| 4 2) 5 6) 2] 2 3| 2 0 3| 1 33
Total 68 62 73] 80) 85 47] 3 49 34 25 31 20 605
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APS Cerquilho

. Competéncia requerimento
JoDASIESRECIES 0T 021 03] 04T 0511 06/11] 071 0811 09/ 1o/ T 1211

Requeridos = APS Cerquilho 82 124 167 172 171 154 168 174 163 138 88} 40| 1641

7 109 149 154 149 140 145 159 150 126 79 32| 1463]

Mun Res =Cerquilho

11 15 18 18 22, 14 23] 15 13 12 9 8| 178

Mun Res # Cerquilho

Requeridos #APS Cerquilno, Munic Res 88 44 37| 34 33] 28] 42, 48] 45 60| 88} 130 677]
Cerquilho

159 153] 186 188 182 168 187| 207 195 186 167 162] 2140
Demanda Real |

. . Competéncia requerimento
FEle b lln LI R 01 02/ 1] 03] 0411 0511 06/11 0741 081 09/ 10/ T 1211
Requeridos = APS Cerquilho 20| 78] 107 106] 99 83 109 112 123 113 _ 59 2] 1025
[
25| 771 102] 99| o4 82 96 108 114 105 52 2] 954

Mun Res =Cerquilho

4 1 5) 7| 5 6) 13| 6 9 8| 7 0 71
Mun Res # Cerquilho |

Requeridos # APS Cerquilho, Munic Res 67 22 17| 20 16 21 12, 16| 14] 17| 45 108 375
Cerquilho

92 99 119 119 110] 103] 108 122 128 122 97| 110 1329
Demanda Real |

5 maiores Exportagoes B/42

Competéncia requerimento
IAPS 01/11] 02/11] 03/11] 04/11] 05/11] 06/11] 07/11] 08/11] 09/11[ 10/11] 11/11] 12/11[Total
21029060-Aps Tiete 4 0f 0f 2 1 1 9 4 4 14 6] 4 49
21038070-Aps Tatui 0) 10| 8| 1 1 0f 1 4 0) 4 2 2 33
21029902-Eadj Piracicaba 2 0] 2 0 2 0] 0 4 2 1 1 0 14]
21038090-Aps Boituva 2 0f 0f 1 0] 0f 0] 0f 4 1 0f 0 8|
21038060-Aps Sorocaba 0) 0f 0f 1 0] 0f 0] 0f 0 1 0f 0 2)
Total 10 11 12| 5 4 1 10 15 10 21 9 6] 114
5 maiores Importacées B/42
Competéncia requerimento
Mun Resid 01/11] 02/11] 03/11] 04/11] 05/11] 06/11] 07/11] 08/11] 09/11] 10/11] 11/11] 12/11|Total
21388-Sp-Piracicaba 1 3 2) 2 1 0f 0] 0f 0| 0 0f 0 9
21546-Sp-Tieté 0 1 1 1 1 1 0] 2) 0| 0 1 0 8|
00000-Zerada 0 0 3 0 0] 1 0] 3 0| 1 0f 0 8|
21523-Sp-Sorocaba 1 1 0f 1 2] 1 0] 1 0| 0 0f 0 7|
21504-Sp-Sé&o Paulo 0 1 2| 0 1 0f 0] 0f 0| 0 0f 1 5
Total 4 10 9| 6) 9 5] 3] 7| 1 1 1 3] 59
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APS Piracicaba

. Competéncia requerimento
B2 AR 01/11] 02/11] 03/11] 04/11] 05/11] 06/11] 07/11] 08/11] 09/11] 10/11] 11/11f 12/11
Requeridos = APS Piracicaba 1405 1497 1519] 14300 1567 1399 1378 1688 1487] 1387| 1381 1208| 17346
1092 1194] 1244 1182 1286] 1186] 1167| 1430 1256 1189 1188 1007| 14421
Mun Res = Piracicaba
313 303 275 248 281 213 211 258 231 198 193] 201] 2925
Mun Res # Piracicaba
Requeridos # APS Piracicaba, Munic. 194} 139 184 223] 237| 214] 183 288| 244] 176 269 226 2577
Res =Piracicaba
1286] 1333] 1428 1405 1523] 1400 1350, 1718] 1500 1365 1457 1233| 16998
Demanda Real |
. . Competéncia requerimento
edimal.losisaeih il O] 021 03/11] 01 05/11] 06/11 0741 08/11] 09T 10/ 1WA 12
Requeridos = APS Piracicaba 746 877 868 875 861 820 821 937 853 849 831 751] 10089
662 776 763 750) 778, 728 733 837 767 755) 742 654] 8945
Mun Res = Piracicaba
84] 101 105} 125 83| 92) 88| 100 86} 94 89 97| 1144
Mun Res # Piracicaba
Requeridos # APS Piracicaba, Munic. 15| 23 27| 27 22 25 22 40 74 36 28| 16 355
Res =Piracicaba
677 799 790 777 800 753 755 877 841 791 770 670] 9300
Demanda Real
5 maiores Exportacoes B/42
Competéncia requerimento
APS 01/11] 02/11] 03/11] 04/11] 05/11] 06/11] 07/11] 08/11 09/11 10/11| 11/11] 12/11[Total
21024010-Aps Americana 21 11 12, 2 14] 20 15] 24 1 13| 26 17| 205
21029090-Aps Rio das Pedras 5] 7] 20 15 21 17| 16) 244 12 14] 18| 8| 177
21029902-Eadj Piracicaba 6) 6) 7] 3 5| 2) 7| 18 32 7] 1 7 111
21024050-Aps Santa Barbara D Oeste 8| 3 4 7 4 5) 13 8 6 5 8| 13| 84
21035030-Aps Leme 6) 3| 7| 10 8 3 2 5 2] 7] 10 2 65|
Total 86 67| 90 95 94| 86) 84 123] 100] 72 113] 107] 1117
5 maiores Importagoes B/42
Competéncia requerimento
Mun Resid 01/11] 02/11] 03/11[ o04/11] o05/11] o6/11] 07/11] o08/11] 09/11] 10/11] 11/11] 12/11[Total
00000-Zerada 28 38 10, 13 13| 1 13| 7] 13 16) 9 16| 187
21441-Sp-Rio das Pedras 15] 13| 13| g 7 5] 4 8| 20 6) 2 5 106
21105-Sp-Capivari 15] 1 12 | 16) 4 0 3| 3] 1 8| 1 82
21016-Sp-Americana 5) 4 4 2] 8 3 1 7] 9 7 5l 5 60|
21270-Sp-Limeira 6) 4 3 2] 9 2| 1 2 5 4 13 6 57
Total 125 118 91 60) 93| 46 42 64 78] 62 60 60| 899

Nos casos que ja ha vagas para a demanda real, a Secao de Atendimento da Geréncia aconselha
o gerente da APS a manter esse quantitativo, porque se busca o equilibrio. A conselheira Ecléa
Spiridiao Bravo fala da importancia de aumentar o efetivo de trabalhadores nessas Agéncias, pois
se for abrir mais vagas, faz-se a urgéncia de novos servidores.
O presidente completa que depois de concretizar a abertura da demanda real nas APS da regiao
a intencdo é levar esse estudo para apresentar para a superintendéncia e assim estendé-lo a
todas as APS de outras Geréncia, como exemplo de gestdo de éxito. Com a Geréncia Executiva
de Piracicaba partindo para sua 122 APS a busca pelo controle da situagdo das vagas para
agendamento de servicos é fator critico de sucesso.

VI - DI§FINI(;AO DA PAUTA DA PROXIMA REUNIAO DIA 18/04/2012
ATENCAO DEFINIDO Novo Horario de inicio da reunido: as 8h30

As pautas podem ser sugeridas até a semana anterior a préxima reuniao.

1- Informes Gerais

IX - OUTROS ASSUNTOS

Antonio Carlos Lima aborda o assunto “Cartas de revisbes”, para o qual a Assessoria de
Comunicagao Social da Superintendéncia Regional Sudeste | mandou release de alerta para
imprensa, sobre o cuidado que os aposentados devem ter com seus documentos € com a agao
de terceiros, conforme segue:



¢
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Segurados devem ficar atentos a cartas sobre revisao de beneficios
Séo Paulo (SP) — A Previdéncia Social tem recebido varios questionamentos
de aposentados e pensionistas que dizem ter recebido correspondéncia
apontando valores que teriam direito a receber a titulo de revisdo de seu
beneficio. Atualmente, a Previdéncia Social esta fazendo a revisdo
administrativa de beneficios concedidos entre 1991 e 2003 que tiveram o
salario de beneficio limitado ao teto previdenciario na data de sua concesséo.
Entretanto, esclarece que néo estdo sendo enviadas cartas e que a reviséo
pelo teto independe do requerimento do beneficiario.
Essa revisdo esta sendo processada automaticamente pela Previdéncia.
Para saber se tem direito a revisdo pelo teto o segurado pode ligar para o
telefone 135 ou acessar o site da Previdéncia Social no enderecgo:
wwwa3.dataprev.gov.br/cws/revteto/index.asp
A pessoa que néo estiver na relagdo e entender que faz jus a revisdo pode
protocolar um pedido na agéncia da Previdéncia responsavel pelo pagamento
de seu beneficio.
O mesmo vale para outras corregbes no beneficio que o aposentado ou
pensionista acredite que tenha direito. O procedimento é o préprio
beneficiario procurar a agéncia responsavel pelo pagamento e entrar com um
pedido de revisdo. Para isso, ndo ha necessidade de contratagdo de

O que é a revisao pelo teto —

Em decorréncia de decisdao do
Supremo Tribunal Federal, o INSS
reconheceu o direito a Reviséo do Teto
Previdenciario para os beneficios com
data de inicio no periodo de 5/4/1991 e
31/12/2003, que tiveram o salario de
beneficio limitado ao teto
previdenciario na época da concessao,
bem como para os beneficios deles
decorrentes.

Nao tém direito a revisdo, entre outros,
os beneficios concedidos nesse
periodo que nio tenham sido limitados
ao teto, os precedidos com data de
inicio anterior a 5/4/1991, os de valor
equivalente a um salario minimo, os
assistenciais (Loas), e os concedidos a

intermediarios. Caso a alegagdo do segurado esteja correta, a agéncia vai | trabalhadores rurais.
revisar o valor do beneficio.

A Previdéncia Social alerta ainda para que os aposentados e pensionistas
tenham cuidado ao fornecer a terceiros documentos e dados referentes a seu
beneficio. O recebimento de correspondéncia ndo emitida pela Previdéncia
Social e a contratagdo de intermediarios ndo sado garantia de que o

beneficiario tenha direito a alguma revisgo.

A conselheira Olivia Brossi pede que a MOGCAO N° 29, DE 24 DE JUNHO DE 2010 seja reiterada
e tenha seu teor encaminhado no corpo desta ata, conforme segue: “O PLENARIO DO
CONSELHO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE PIRACICABA/SP, em sua 512 Reunido Ordinéria,
realizada no dia 24 de Junho de 2010, ao abordar a agdo de comunicar ao segurado sobre a
possibilidade de bloquear o beneficio para o empréstimo consignado, conforme contrato firmado
entre a FEBRABAN e o INSS e considerando que diante do montante concedido, as
irregularidades sdo pequenas; e que ndo se deseja sobrecarregar o atendimento das Agéncias
de Previdéncia Social, recomenda duas opgbes alternativas:

1. que no momento da concessao, haja uma pergunta no sistema se o segurado deseja a
permissdo de empréstimo liberada ou no; ele assinaria um termo e o beneficio, ja sairia
com a permisséo de acordo ou héo.

2. que todos os beneficios saissem com o bloqueio automatico e que para liberagdo fosse
colocado na carta de concessdo uma autenticagcdo, conforme ja existe na carta de aviso
de requerimento de aposentaria, e que somente mediante este codigo de seguranga, o
segurado pudesse entrar em contato com o 135 para liberar o empréstimo quando lhe
fosse conveniente.

O plenario considera que a primeira op¢ao poderia ser seguida da segunda, com a possibilidade
do segurado responder se deseja o bloqueio ou ndo, com o recebimento da carta de concessdo
com cédigo de seguranga, com a finalidade de liberar empréstimo mediante esse codigo, no caso
de uma necessidade futura.”

Antbnio Carlos Lima pede para comprovar denuncias do Sindicato dos Bancarios de Piracicaba
que sejam trazidos os nomes das financiadoras que usam logomarca da previdéncia e que
também usem artificios para ludibriar os aposentados, apresentando no ato da assinatura,
contratos, nos quais somente a primeira via é efetivamente o contrato, sendo as demais vias
autorizagbes para renovacdo do empréstimo a cada dois meses.

X - ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, o presidente do plenario e deste Conselho as 11h, agradeceu a
presenca de todos e declarou encerrada a LXVII reunido ordinaria do Conselho de Previdéncia
Social de Piracicaba. Para constar, eu, Mbnica de Oliveira Pasini, servidora e secretaria deste
Conselho, lavrei esta ata.

Piracicaba, 21 de Marco de 2012.
Antdnio Carlos Lima
Presidente do CPS



