PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NATIONAL DO SEGURQ SO0

ATA DA 42 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE PRE\IIDENClA SOCIAL |
DA GERENCIA-EXECUTIVA DO INSS EM SANTO ANTONIO DE JESUS
Nata : 03/09/2015

Horario: 14:30

Local : SANTO ANTONIO DE JESUS

| - PRESENGAS

CONSELHEIROS

Representantes do Governo
Gabriel Queiroz da Silva — Gerente Executivo - GEXSAJ — Titular

Maria Helena dos Santos Barbosa — Servigo de Beneficio'—' GEXSAJ —

Titular
Edgardo Agustin Gutierrez Sozzo — Chefe da Logistica — GEXSAJ — Titular

Sergio Antonio Cruz Silva - Responsavel Técnico do Servico Social -
GEXSAJ - Suplente

Representantes dos aposentados e pensionistas

José Lino de Jesus Souza — Associacao Beneficente dos Aposentados e

Pensionistas — Titular




Maria da Conceigad Evangelista — Lar dos Idosos Maria da Gloria Oliveira -

Suplente
Representantes dos trabalhadores

José Mario de Jesus — Sindicato da Construgao Civil - Suplente

Representantes dos empregadores

Geraldo Luiz Golveia Galvao — Associacdo comercial e empresarial de

Santo Anténio de  Jesus - Titular

CONVIDADOS

Sem convidados.

Il - AUSENCIAS JUSTIFICADAS

Vania Pereira da Silva Teixeira — Chefe da SST — GEXSAJ - Titular

Maria Ligia Nicory Andrade - Lar dos Idosos Maria da Gloria Oliveira - Titular
Alex Santana Nascimento — Sindicato dos comerciarios — Titular

Jucélia Nogueira Brito — Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Municipio de Laje

- Titular

Il - AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS

N&o houve.

IV - ABERTURA
Verificada a existéncia de quorum, o Presidente deste Conselho, Gabriel Queiroz da

Silva, abriu a reunido cumprimentando a todos. Em seguida, deu inicio aos trabalhos

(W]




V — APROVAGCAO DA ATA DA REUNIAO ANTERIOR

A ata da 3?2 reunido ordinaria deste CPS, ocorrida em dezesseis de junho de 2015 foi

submetida a apreciagao do plenario, sendo aprovada sem restrigoes.

VI - APROVAGAO DA ORDEM DO DIA

Aprovada a seguinte ordem:

e Explanacao, pelo Gerente Executivo, do Plano de Agdo da Gerencia

Executiva.
Vil - ORDEM DO DIA

" 1. Explanacdo, pelo Gerente Executivo, do Plano de Agao da Gerencia

Executiva.

2. Esclarecimento, pelo Gerente Executivo, da formulagdo, organizagao e

acompanhamento dos indicadores do INSS.

VIIl - OUTROS ASSUNTOS
« Sugestao, pelo gerente executivo, de promover palestras com o setor de

Recursos Humanos das empresas de Santo Anténio de Jesus.

e A partir da pergunta do servidor Edgardo, sobre a impressao que o cidadao
possui do INSS, os representantes das categorias presentes falaram sobre
o tema. Abordaram o fato de atualmente o INSS, como demais servicos

publicos, funcionarem de forma mais eficiente.

e O Gerente Executivo abordou a questdo da pericia médica. A partir das
discussoes sobre o tema, surgiu a sugestdo de elaborar um estudo para
verificar a viabilidade de estabelecer convénios com as Santas Casas para
realizacdo das demandas de pericias médicas do INSS, com a finalidade de
diminuir a espera dos segurados do INSS para o atendimento meédico, ao

passo que proporcionaria uma revitalizagao das Santas Casas.

29



e O estudo sera apresentado até 90 dias.

IX — DEFINIGAO DA PAUTA DA PROXIMA REUNIAO

1. Levantamentos dos impactos positivos e negativos do convénio do INSS com as
Santas Casas. Os representantes de cada categoria trardo as suas demandas e

sugestdes.

VI - ENCERRAMENTO )
Nada mais havendo a tratar, o presidente do plenario e deste Conselho, Gabriel .

Queiroz da Silva, agradeceu a presenca de todos declarou encerrada a 4? reuniao

ordinaria do Conselho de Previdéncia Social de Santo Antonio de Jesus Para

constar, eu, Thaise Nascimento Melo, servidora, secretaria deste Conselho, lavrei

a presente ata.

Santo Antonio de Jesus, 03 de setembro de 2015.







