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| - ABERTURA

Presidindo a mesa, o Excelentissimo Senhor Marcelo Abi-Ramia Caetano
(SPREV/MF) abriu a 2552 Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Previdéncia -

CNP e deu por iniciada a reuniéo.
Il - EXPEDIENTE

O Conselheiro Marcelo Abi-Ramia Caetano (SPREV/MF), na qualidade de Presidente
substituto, colocou para a aprovacdo a Ata da 2542 Reunido Ordinaria do CNP,
realizada em 18 de novembro de 2018. Colocada em processo de votacdo, a citada

Ata foi aprovada por unanimidade dos presentes.
[l — ORDEM DO DIA

O Conselheiro Marcelo Abi-Ramia Caetano (SPREV/MF) socializou a pauta da
reunido, sendo: a) Lancamento do Anuario Estatistico da Previdéncia Social — 2017.
Apresentacdo: Alexandre Zioli Fernandes - Coordenador-Geral de Estatistica,
Demografia e Atuaria da Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social; b)
Resultado do Fator Acidentario de Prevencdo - FAP - Vigéncia 2019. Apresentacgéo:
Paulo César Andrade Almeida - Coordenador-Geral do Seguro Contra Acidentes de
Trabalho da Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia Social; ¢) Transicdes
Demograficas e seus Reflexos na Seguridade Social. Apresentacdo: Emanuel de
Arautjo Dantas - Coordenador-Geral de Estudos Previdencirios da Subsecretaria do
Regime Geral de Previdéncia Social. Na oportunidade solicitou ao plenario a
aprovacao pela inclusdo na Ordem do Dia do tema “Logomarca do INSS”, que sera
apresentado pelo Presidente do INSS, Edison Anténio Costa Britto Garcia, sendo
acatado pelos conselheiros e conselheiras. Com a palavra o Presidente do INSS
agradeceu ao Presidente-substituto pela iniciativa em submeter aos conselheiros e
conselheiras a proposta. Em seguida destacou que o INSS, tem buscado uma série
de medidas ndo s6 de mudanca de gestdo, de aprimoramento, modernizagdo com

tecnologia, como também tem se preocupado com a questdo da seguranca juridica,
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naquilo que sdo os atos da autarquia. Mencionou que em todos os acordos de
cooperacao técnica em que o INSS mantem com diversos 6rgdos vem utilizando a
logomarca da Previdéncia Social, logomarca esta criada no ambito do Ministério da
Previdéncia Social que, quando da sua extin¢do, teve como sucessora, a Secretaria
de Previdéncia Social do Ministério da Fazenda e que neste momento estaria
solicitando formalmente a Secretaria de Previdéncia a utilizacdo da logomarca, uma
vez que a titularidade é da Secretaria de Previdéncia, com objetivo de dar seguranca
juridica aos atos normativos, além do que todo e qualquer cidaddo ja identifica na
logomarca o local de atendimento da Previdéncia, do INSS com suas respectivas
agéncias. Argumentou que eventual criacdo de nova marca geraria um custo
operacional sem precedentes. Assim, informou que o que esti sendo proposto é que
0 INSS passe a adotar definitivamente do ponto vista juridico, essa logomarca como
sendo a identidade visual do INSS e das suas agéncias. Por fim, solicitou a anuéncia
e a concordancia deste Colegiado, deixando como marco, a assungao por parte do
INSS dessa logomarca valorosa para o cidadao brasileiro. Concluida a manifestacgéo,
foi aberta a palavra para as consideragdes dos conselheiros. Os conselheiros Marcos
Barroso (COBAP) e Roberto Nogueira (CNC) parabenizaram a iniciativa do INSS. Na
oportunidade o Conselheiro Marcelo Abi-Ramia Caetano (SPREV) informou que o
INSS havia solicitado oficialmente a Secretaria de Previdéncia pela utilizacdo da
logomarca, no qual, de imediato foi respondido favoravelmente, & manuteng&o. Dando
sequéncia, o Presidente-substituto chamou o primeiro item de pauta, logo,
‘Lancamento do Anuario Estatistico da Previdéncia Social — 2017”. O tema em
destaque foi apresentado pelo Sr. Alexandre Zioli Fernandes (Coordenador-Geral de
Estatistica, Demografia e Atuaria da Subsecretaria do Regime Geral de Previdéncia
Social - SPREV/MF), este com a palavra, saudou a todos os presentes e disse que
nessa oportunidade traria a conhecimento de todos, o Anuario Estatistico da
Previdéncia Social referente ao ano de 2017, que reune dados de diversos aspectos
previdenciarios, permitindo dar transparéncia as atividades exercidas pela
Previdéncia. Destacou que o total de contribuintes no ano, utilizando a série historica,

pegando a quantidade de pessoas que contribuiram pelo menos uma vez ao regime
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e, em continuidade ao que tinha sido divulgado em 2014, quando teve o pico de
71.339.903 pessoas, e veio caindo desde entdo; e agora, em 2017 voltou novamente
a cair, tendo como reflexo a recessdo econdmica, muito embora se possa perceber
que, em termos absolutos e em termos relativos, a queda de 2017 foi menor do que
nos anos anteriores. Informou que os dados que constam no anuario referente ao ano
de 2016 publicados de 2016 estao diferentes dos que foram publicados no AEPS em
2016, uma vez que os dados foram revistos atualizados e, a principal fonte da
diferenca foi a questdo do eSocial. Na sequéncia, mencionou o total de contribuintes
por sexo, comparando com o0 ano de 2016 sendo que a quantidade de homens
contribuintes caiu em relacdo a anterior 2,5% e entre as mulheres, a queda foi um
pouco menor, 2,1% entre 2016 e 2017. Em seguida apresentou percentuais de
contribuintes do RGPS em termos de média mensal por faixa etaria e categoria,
sendo que a categoria que tem a maior quantidade de contribuintes é a de 30/34
anos, que em termos relativos seria quase em torno de 17% do total de contribuintes.
Na sequéncia informou que o beneficio nada mais é do que o resultado do
reconhecimento de direito previdenciario dos segurados do RGPS, uma vez que a
pessoa recebe o beneficio, e tera direito ao pagamento durante a vigéncia desse
beneficio, até que eles sejam cessados pelos motivos legais. Destacou trés grupos de
beneficios que considera mais importantes para a explanacdo, sendo: beneficios
concedidos, os beneficios ativos e os beneficios emitidos. Primeiramente, conceituou
0os beneficios citados, destacando que em 2017, houve um total de 4.669.000
beneficios concedidos, com uma queda na concessdo dos auxilios que em 2016
apresentou 2.468.900 e em 2017 2.237.134; Salario-maternidade, também teve uma
queda, mas uma queda pequena e as pensdes por morte, também tiveram uma
pequena queda. Ja em relacdo as aposentadorias houve uma aceleragédo
comparando 2016/2017, pois em 2016 foram 1.273.000 concessbes de
aposentadorias e em 2017 esse numero acelerou para 1.400.000, inclusas todas as
espécies que existem atualmente, ou seja, aposentadoria por idade, por tempo de
contribuicdo, aposentadoria especial, tempo de contribuicdo de professor,

aposentadoria por invalidez, acidentario ou ndo. Com relacdo a distribuicdo relativa
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dos beneficios concedidos em 2017 por clientela, informou que 80,9% da concesséo é
da clientela urbana, e 19,1% da rural. Destacou que em 2017 se atingiu um total de
beneficios ativos de 29,6 milhdes e que em 2018 ja se rompeu a barreira dos 30
milhdes de beneficios ativos do RGPS. Desses beneficios quase 20 milhdes séo de
aposentadorias; 7,8 milhdes de pensdes por morte, embora ndo sejam as que tém
maior concessdo, mas sao beneficios vitalicios. Ressaltou que em 2017 as
aposentadorias e pensdes representavam 93,5% do total de beneficios ativos. Dando
continuidade esclareceu os dados referentes aos beneficios, sob trés aspectos:
concedidos, ativos e emitidos. O valor liquido da emissao de beneficios em 2017 foi
superior a 2016 em 9,4%, passando de 6,99% para 7,30% do PIB. Em seguida
apresentou os numeros dos empréstimos consignados contraidos pelos segurados.
Por fim, exp6s a piramide etaria dos beneficiarios, onde apresenta uma forte
concentracdo de pessoas a partir de 55 anos, sendo que abaixo dessa faixa
concentram-se 0s auxilios e na faixa mais jovem concentram-se as pensdes por
morte. Destacou preocupacdo em relacdo ao efeito demografico que o
envelhecimento dos beneficiarios ocasionara sobre o Regime ao longo dos anos,
reforcando a necessidade de uma reforma na Previdéncia. Concluindo informou que o
AEPS j4 esta disponivel para download na pagina da Previdéncia, na sessdo de
dados abertos nas estatisticas, tendo a versdo em PDF e a versdo Excel que seriam
apenas as tabelas e que estdo separadas por capitulos. Finalizada a apresentacdo o
Sr. Marcelo Abi-Ramia Caetano agradeceu ao expositor e passou a palavra ao Sr.
Marcos Barroso de Oliveira que na ocasido parabenizou pela apresentacao,
manifestando que pelo menos pelo terceiro ano consecutivo quando é apresentado o
orcamento da Previdéncia, sempre ressalta da necessidade de tomar conhecimento
das arrecadacbes e da receita previdenciaria, sugerindo um detalhamento das
receitas, uma vez que as despesas sempre sdo apresentadas em detalhes. Por fim
questionou a possibilidade de incluir no anuario ndo s6 a questdo dos numeros de
arrecadacdo, mas também os numeros daquilo que deveria ser arrecadado. Na
sequéncia foi a vez do conselheiro Fernando Anténio Duarte Dantas (CTB)

parabenizar a apresentacdo e indagar com relacdo a evolucdo dos beneficios,
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qguestionando se a queda apresentada foi devido a questdo da informalidade? Ou
ainda se foi devido a sonegacdo da Previdéncia, da arrecadagcdo da Previdéncia
Social? Em seguida arguiu com relacédo a evolugdo das aposentadorias, uma vez que
essa evolucao estaria ligada a questdo da reforma que esta para acontecer e por iSso
houve uma correria dos segurados para pedir logo a aposentadoria. Por fim, destacou
sua preocupacdo na vinculacdo da reforma da Previdéncia ao envelhecimento da
populacdo, ndo sendo dada a atencéo devida a geracdo de emprego para o aumento
da arrecadacao e diminuicdo do impacto nas contas da Previdéncia. Na sequéncia, foi
a vez do conselheiro Roberto Nogueira Ferreira fazer uso da palavra demonstrando
preocupacdo com a queda de numero de contribuinte, que merece ser analisado
sobre outra 6tica, que é a otica do financiamento e Gtica de politicas publicas. Com a
palavra, o conselheiro Gerson Maia de Carvalho reiterou a manifestagdo do
conselheiro Marcos Barroso de Oliveira, sugerindo a explanacdo de dados referentes
as dividas da Previdéncia, detalhando a questdo da arrecadacdo e dos devedores.
Em resposta aos questionamentos levantados pelos conselheiros, o Sr. Alexandre
Zioli Fernandes informou que: com relagdo ao ponto relacionado a arrecadacao
previdencidria, disse que ndo apresentou os dados tendo em vista que estes ja sdo
publicados no Boletim Estatistico da Previdéncia Social - BEPS mensalmente, mas
mencionou a possibilidade de inclui-los no préximo ano. Com relacdo a publicacdo
dos dados sobre os devedores, registrou que as informacdes sdo provenientes da
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, derivando um novo conjunto de tabelas.
Enfatizou que aumentar o nimero de tabelas do anuario € uma ideia que sera
avaliada. Sobre o questionamento referente a evolugdo dos beneficios concedidos e a
arrecadacao, ratificou que a crise econémica seria um dos fatores principais. No que
se refere a questdo da informalidade e da sonegacdo, informou que o anuario
estatistico é apenas uma parcela de insumos, e que ndo dispde de condi¢cbes para
demonstrar os dados solicitados, os quais precisam de estudos para ser esclarecidos.
Reforgou que, em sua opinido, ha um impacto no que se refere a informalidade. Disse
também que a sonegagcdo € uma questdo historica a ser combatida pela Receita

Federal. Quanto as aposentadorias, observou que pode ter havido pessoas que se
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aposentaram pela incerteza de serem prejudicadas com a reforma da Previdéncia,
entretanto, ndo acredita que aconteceu uma corrida contra o tempo. Discorreu que,
além do envelhecimento, € importante a geracdo de empregos, uma vez que € preciso
obter receitas em contraste as despesas contratadas. Comentou a perda da
arrecadacdo em relacdo as novas formas de trabalho, notadamente a migracdo de
contribuintes para o MEI, enfatizando que em tais casos ha um risco na arrecadacao e
tal problema n&o pode ser controlado, o que ndo ocorre com despesa, hormalmente
previsivel. Com a palavra o Sr. Benedito Adalberto Brunca informou que com relacéo
a arrecadacéo e a divida, no ano de 2017, a Procuradoria da Fazenda Nacional fez
uma exposicdo sobre o tema no CNP. Observou que pode ser verificada a
possibilidade de que ela traga as informac¢des na proxima reunido para que sejam
incorporadas ao anuario. Sobre a questao do emprego, explicou que ndo ha causa de
fator Unico. Destacou que a divulgacdo dos elementos do anuério vai instigar as
organizacbes para o0 enfrentamento da situacdo de uma maneira adequada.
Finalizada as consideragdes, o Conselheiro Marcelo Abi-Ramia Caetano passou a
palavra ao Sr. Paulo César Andrade Almeida para a apresentacdo do Resultado do
Fator Acidentario de Prevencéo - Vigéncia 2019. Com a palavra o Sr. Paulo César
Andrade Almeida deu inicio a sua apresentacdo destacando alguns conceitos
importantes, e 0s principais aspectos da metodologia e, os resultados do FAP.
Informou que o FAP, estd amparado no art. 10 da Lei n°® 10.666/2003 que prevé
estabelecer uma flexibilizacdo das aliquotas de 1%, 2% ou 3% para financiamento do
seguro contra acidente do trabalho e para fins de pagamento de beneficios
acidentarios e aposentadoria especial. Destacou que a propria lei estabeleceu para
esse Conselho, a atribuicdo de desenvolver o método de calculo do FAP, sendo que
atualmente, o método de célculo estd sob a vigéncia da Resolu¢cdo n°® 1.329/2017.
Relatou que para as empresas cuja atividade econémica esteja enquadrada em um
grau de risco leve, cuja aliquota € 1%, com a aplicacdo do FAP, essa aliquota sera de
0,5 a 2 e, assim, respectivamente. Para aquelas empresas de grau de risco médio, a
aliquota pode ir de 1 a 4 e, para as empresas enquadradas no grau de risco grave,

essa aliquota pode ir de 1,5% a 6%, uma vez que a concepc¢do do FAP € no sentido
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de passar de uma tributacdo anteriormente coletiva, para uma atribuicdo focada na
atividade econdmica, independente do desempenho individual das empresas dentro
da atividade econbmica, uma vez que se atribui uma Unica aliquota para uma
tributacdo individual, individualizada pelo CNPJ. Mencionou que até um certo
momento, essa individualizacdo se dava pelo CNPJ raiz, compreendendo todos os
estabelecimentos da mesma empresa e, a partir da vigéncia do calculo 2015, vigéncia
2016, a partir de uma decisdo deste Conselho, o calculo passou a se dar por
estabelecimento. Entdo, uma empresa hoje, multiestabelecida tem o FAP calculado
para cada um de seus estabelecimentos. Em seguida mencionou que o célculo do
FAP serd observado a partir do desempenho da empresa com base em trés indices:
indice de frequéncia, que se refere a uma dimens&o probabilistica a partir do célculo
da quantidade relativa de acidentes; indice de gravidade, que seria uma dimensao
social, a qual diz respeito a repercussdo social/biolégica do acidente para o
empregado/dependente; e indice de custo, relacionado a uma dimensdo econémica,
que guarda relacdo direta com a repercussdo econdmica previdenciaria do acidente
para a sociedade. A seguir, relacionou os indices dentro da mesma atividade
econdbmica comparados com os dados das demais empresas projetando os resultados
dos ultimos cinco anos, apresentando um contraste entre as atividades econbémicas
que tiveram a maior concentracdo de estabelecimentos na “faixa bonus” e as que
tiveram a maior incidéncia na “faixa malus” - nomenclaturas utilizadas pelo direito
securitario, que dizem respeito essencialmente as empresas cujo valor de FAP fica,
respectivamente, abaixo ou acima de 1 (um), um valor considerado neutro na
distribuicdo dos resultados de céalculo do FAP. O Sr. Paulo César Andrade Almeida
finalizou sua apresentagédo afirmando que ndo houveram mudangas substanciais no
calculo do FAP vigéncia 2019 em relacdo ao de 2018. Finalizada a apresentacao, o
conselheiro Fernando Anténio Duarte Dantas fez uso da palavra para fazer o seguinte
questionamento: “Bem, na verdade, eu vou sé fazer um comentario de uma coisa que
nos incomoda desde que o FAP tem funcionado. Algumas empresas, a gente percebe
gue ela esta registrada no Cadastro Nacional de Atividade Econdmica com um tipo de

atividades especifica e, de repente, ela resolve ampliar sua atividade, ou seja, na
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mesma empresa tem um outro tipo de atividade, que é completamente diferente
daquela que esta registrada no CNAE, no Cadastro Nacional. Isso acontece la na
Bahia a gente ver, por exemplo, grafica, uma empresa de producdo, digamos, de
vestuario e a mesma razao social e, de repente, ela esta trabalhando no segmento de
grafical E uma coisa completamente diferente da outra e a gente sabe que 0s riscos
sao diferentes! Concorda? Entdo, isso € uma coisa que nos preocupa! E, ai, a gente
sabe que isso vai impactar na questdo do FAP. Outra coisa que a gente sabe que a
gente ndo consegue aferir bem essa questdo dos acidentes de trabalho é essa
qguestao da subnotificagdo! Porque o FAP, pelo que eu conheco e pelo que foi dito, ele
€ em cima da CAT! Se ndo houve registro da CAT, ele ndo tem uma aferir! Nao é€?
Entdo, é sb essa questao dessas dificuldades! Eu acho que o FAP é importantissimo,
ele tem um... ndo s6 uma questdo de punir, mas é uma questdo educativa, até
porque, ela favorece aguelas empresas que zelam pelo ambiente de trabalho. Mas eu
considero que é importante e ele tem que ser mantido, e ele tem principalmente, um

»”

aspecto educativo, entdo era basicamente sé isso ai.” Dando sequéncia, o0
conselheiro Marcos Barroso de Oliveira questionou os dados do B94 especificamente,
onde teriam informacBes sobre o B94. A conselheira Andréa Angerami Gato
(SNDNAPI) parabenizou a explanacdo, uma vez que a mesma havia demandado a
exposicdo do tema ha algum tempo, com objetivo de expor quais seriam as
consequéncias da resolucéo aprovada e ainda qual a diferenca entre bonus e malus,
entre o neutro, na afericdo de valores. Em resposta o Sr. Paulo Cesar Andrade
Almeida esclareceu inicialmente que, para fins de calculo do FAP, a atividade
econdbmica considerada € a que € declarada na Receita e que, ao exercer uma
atividade fora do seu ambito de atuacdo, a empresa estad sujeita as penalidades
previstas. No que concerne a subnotificacdo, informou ao Conselho que, com a
finalidade de impedi-la, excluiu do calculo do FAP os acidentes nao notificados em até
15 (quinze) dias. Sobre o B94, o Sr. Benedito Adalberto Brunca fez uso da palavra e
recordou que ha no proprio Boletim Estatistico da Previdéncia Social a apresentacao
da evolucdo mensal dos dados, possibiltando a comparacdo das informacoes.

Novamente com a posse da palavra, o Sr. Paulo César Andrade Almeida esclareceu

11
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que, se comparados os dados de 2017 com os de 2018, houve um crescimento no
namero de estabelecimentos que ficaram na faixa bonus, destacando o impacto
causado a arrecadacdo. Mencionou que foi solicitado & Receita Federal levantamento
sobre esse impacto, mas que ainda nao obteve retorno. Concluido esse item, o Sr.
Presidente chamou o seguinte ponto de pauta, logo, “Transicdes Demograficas e seus
Reflexos na Seguridade Social”. O tema em destaque foi apresentado pelo
conselheiro Emanuel de Aratjo Dantas. Com a palavra, o relator disse que os dados
da transicdo demografica do IBGE sao dados que foram lancados em sua Ultima
projecdo em julho de 2018 e que é uma projecao que o IBGE realiza a cada cinco
anos, onde se teve algumas mudancas significativas com relacéo a projecéo de 2013.
Destacou que o tema envelhecimento ndo é um assunto novo e que o Brasil tem uma
particularidade, porque esse processo de envelhecimento esta passando muito
rapido, exemplificando que a Europa demorou quase 50 anos para passar de um
patamar de 11% para 20% com a populacdo de 60 anos ou mais, € 0 Brasil esta
vivendo isso em cerca de 20 ou 25 anos. Em seguida detalhou todo o processo da
industrializagcdo em que o Brasil vivenciou com a migracao das pequenas cidades das
areas rurais para os grandes centros, mencionando 0 processo das transicoes
epidemioldgicas, ou seja, todo esse processo que acontece na sociedade reflete nas
transicdes demogréficas, com a diminuicdo da taxa de fecundidade, as pessoas
vivendo mais e com um forte impacto na mudanca no mercado de trabalho, que é
percebido com essa participacdo feminina, sendo que essa taxa de fecundidade vem
caindo drasticamente, hoje a taxa de fecundidade € de 1,75/filho por mulher. Em
seguida discorreu que hoje a expectativa de sobrevida, impacta muito nas contas dos
beneficios, o que significa que se vive mais e iSso pressiona cada vez mais o
pagamento de beneficio. Informou que de acordo com a projecdo de 2018, a relagédo
entre idosos e adultos, para cada 100 pessoas em idade ativa, ha 13,3% pessoas
idosas e, a projecédo do IBGE, indica que em 2060 essa relacdo passa para, a cada
100 pessoas em idade ativa havera 42,6 pessoas com 65 anos ou mais. Destacou
gue a Seguridade Social é afetada como um todo, uma vez que se o recurso da

Seguridade comeca a ser destinado somente para pagamento de aposentadorias,
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chegara a um patamar em que ndo se tera mais recursos para as outras politicas da
Seguridade Social. Informou que em 2017 o déficit da Seguridade Social chegou a
4,5% do PIB e o da Previdéncia Social em 2,8% do PIB. Por fim destacou que o Brasil
ja vive o fim do bbénus demografico, com o envelhecimento da populacdo ja
provocando aumento nas taxas de dependéncia e ja se vivencia um momento
demografico desfavoravel, pois o envelhecimento da populacdo brasileira, em parte
ele é explicado pela reducdo do niumero de nascimento, queda de mortalidade, onde
as pessoas vivem cada vez mais e, cada vez mais, pressionando as contas da
Previdéncia Social e esse ritmo de crescimento no numero absoluto e relativo de
pessoas idosas, dependera do comportamento também futuro, como a populacao
estard se comportando futuramente, com as taxas de fecundidade, com o avanco da
longevidade em idades, principalmente, mais avancadas. Com a palavra, o Sr. Marcos
Barroso de Oliveira comentou que os dados apresentados precisam ser mais bem
avaliados, tendo em vista que ha uma divergéncia substancial entre eles e o relatério
da CPI da Previdéncia. Na sequéncia, a Sra. Andréa Angerami Gato observou que o
caminho para a situacao exposta talvez seja oferecer incentivos a mulher, a fim de
aumentar a taxa de fecundidade, concluindo que se nao for assim, o resultado seria
oposto ao esperado. Comentou que ao invés de retirar beneficios é preciso rever a
guestao da arrecadacao, tendo em vista as mudancas no mercado de trabalho. Por
fim, argumentou que € temerdrio instituir uma idade minima nacional para
aposentadoria, considerando as desigualdades presentes no Pais. O conselheiro
Gerson Maia de Carvalho sugeriu que a Procuradoria realizasse uma explanacéo ao
Conselho com objetivo de apresentar nimero de empregados que tem conseguido se
aposentar pela via judicial, dificultando o pagamento por parte das empresas de um
valor excedente devido a Previdéncia Social. Com a palavra, o Sr. Emanuel de Araujo
Dantas disse que é favor de uma idade minima para a aposentadoria, uma vez que
nenhuma Previdéncia pode se sustentar concedendo beneficios por mais de trinta
anos e que a Previdéncia Social é vista como uma politica de compensagao.
Finalizada a Ordem do Dia, O Presidente-substituto de imediato passou para 0s

Informes. Solicitou a palavra o conselheiro Marcos Barroso de Oliveira para indagar:
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“Eu fiz um comentério no inicio da reunido, comentei rapidamente com o Brunca e
com o proprio Presidente do INSS, o Edison, algumas situacfes. E, ai, eu queria
alguns esclarecimentos, se for o caso, na proxima reunido, se nao for possivel agora.
E o seguinte, na hora do requerimento dos beneficios, antes se adotava uma pratica,
de ja fornecer um numero de beneficio provisorio, e, agora, ndo esta acontecendo
mais isso, e, talvez, por falta de esclarecimento ou a prépria sociedade, acaba
dificultando uma forma até de acompanhamento desse procedimento da concessao
do beneficio. Ainda que a gente busque por outros meios, por CFP, por protocolo... E,
ai, eu queria entender o motivo! O que modificou essa pratica ndo criar desde ja o
namero do beneficio no requerimento. Eu tenho como exemplo aqui — eu trouxe até
um, tenho um como exemplo, uma situacéo. E, a outra questao € o seguinte, essa é
uma questao que precisa de uma analise, uma andlise, inclusive, bem técnica, que eu
comentei com o Brunca que, inicialmente € o seguinte, as pessoas que foram
convocadas para a pericia médica e que elas entram num processo de recuperacao, a
mensalidade de recuperacdo, elas tém ali, a cessacdo do seu beneficio programada,;
mas, muitas dessas pessoas ja tém requisitos para outro beneficio! E, ai, elas vao
passar pelo prejuizo da diminuicdo do valor do beneficio, a reducao, para que chegue
até o final, e, ai, ela venha a ter um outro beneficio! O que acontece? Se ela para
reunir o requisito do beneficio, ela precisaria de uma contribuicdo, uma contribuicéo
para validar o tempo que ela ficou de auxilio-doenca ou aposentadoria por invalidez,
mas se ela fizer essa contribuicdo no curso da mensalidade de recuperacao, ndo sera
validado esse tempo! Esse tempo todo néo sera validado! E, ai, esse requisito ela ndo
preenche! Entdo, eu trago uma sugestdo, que a gente busque uma forma,
logicamente, dentro do que é permitido na lei, de que a pessoa que vai entrar no
procedimento de mensalidade de recuperacdo, para que nao sofra o prejuizo da
reducdo desse beneficio, que ela tenha o direito de requisitar o cancelamento, a
cessacdo desse beneficio imediatamente, se for o caso, ai a gente tem que estudar
tecnicamente, de que maneira fazer isso, uma contribuicdo, e ela, automaticamente,
ter o outro beneficio concedido! Porque esse lapso temporal de diminuicdo do

beneficio ou até mesmo a cessacao do beneficio, até que ela faca uma contribuicéo,
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e, ai, depois, ela entre num procedimento de agendamento e recebimento do
beneficio, isso, em muitas situacfes pode causar situacdes irreparaveis! Entdo, a
gente vive essa situacdo muito, hoje, corriqueira! Entendeu? Entdo, eu trago uma
sugestéo para a gente avaliar de que forma a gente pode viabilizar esse procedimento
administrativo que garanta essas pessoas nao terem esse prejuizo! Eu ndo sei se eu
fui claro a todas as pessoas, porque € uma coisa meio técnica e do dia a dia, mas eu
acho que o Brunca, com certeza, ali, entendeu! O André também. O Marcelo. Eu trago
essa sugestao para a gente tentar minimizar esses problemas com as pessoas.” Em
relacdo ao primeiro questionamento, o conselheiro Benedito Adalberto Brunca
informou que estara solicitando a Diretoria de Beneficios do INSS, esclarecimentos e
que na proxima reunido serdo explanados. Sobre o segundo ponto arguido pelo Sr.
Marcos Barroso de Oliveira, enfatizou que o assunto sera estudado com a equipe da
Secretaria de Previdéncia e, posteriormente, sera feito o compartilhamento com os
demais Conselheiros por meio de nota e, se necessario, o tema entrara em pauta em
uma proxima reunido. Na sequéncia, ficou acordado que o conselheiro Marcos
Barroso de Oliveira encaminhara informacdes sobre casos concretos julgados pelo
Judiciério, a fim de oferecer fundamentos a discussdo sobre o tema da mensalidade

de recuperacdo.
IV — INFORMES

O Conselheiro Fernando Antdnio Duarte Dantas (CTB) informou que a Federacao dos
Bancérios da Bahia e Sergipe completa 50 (cinquenta) anos no presente més, e, por
iss0, seria realizada no dia seguinte uma audiéncia publica na Assembleia Legislativa
da Bahia. Outro ponto informado pelo conselheiro é que o mesmo foi notificado pela
Associacado Nacional dos Médicos Peritos, sob a alegacdo de que havia ofendido a
Entidade ao emitir sua opinido sobre a Revisdo dos Beneficios de Longa Duracéo e
gue, caso ndo houvesse retratacdo, seria acionado na Justica. Na oportunidade
informou que ja respondeu a notificagcdo alegando que em momento algum ofendeu a

entidade.
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V — OUTROS ASSUNTOS

O Conselheiro Dionizio Martins de Macedo Filho (FORCA SINDICAL) solicitou pautar
na proxima reunido a necessidade ou ndo de ter um regime unico de Previdéncia. O
conselheiro Gilberto Torres Laurindo (UGT) registrou que é solidario com a situacéo
do conselheiro Fernando Antonio Duarte Dantas (CTB). Na sequéncia, a Sra. Andréa
Angerami Gato (SNDNAPI) questionou se estaria ocorrendo alguma politica para
fechamento de agéncias do INSS no estado do Parand, solicitando esclarecimentos
na proxima reunido. Dando continuidade, solidarizou-se com o acontecido com o
conselheiro Fernando Antonio Duarte Dantas (CTB) os conselheiros Marcos Barroso
de Oliveira (COPAB), Gerson Maia de Carvalho (SINTAPI/CUT) e José Ramix de
Melo Pontes Junior (CONTAG).

VI — ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, 0 Senhor Presidente declarou encerrada a 2552 Reunido
Ordinaria do Conselho Nacional de Previdéncia — CNP. Para constar, eu Benedito
Adalberto Brunca, Secretario-Executivo do CNP lavrei a presente Ata. Brasilia, 22 de
novembro de 2018.
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