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Relatorio:

Trata-se de pedido de uniformizagdo de jurisprudéncia formulado por |
B - (acc do Acorddo n® 800/2017, da 4* Camara de Julgamento deste
Conselho de Recursos da Previdéncia Social.

No referido acordao, o Colegiado deu provimento ao recurso especial do INSS, para
afastar a especialidade do periodo de 02/05/2000 a 14/06/2010, ndo sendo reconhecido o
direito a concessdo do beneficio.

Foram opostos embargos de declaracdo pelo interessado, que nao foram acolhidos
por despacho do Relator, posteriormente homologado pela Presidéncia daquele orgao.

Diante da referida decisdo, o interessado apresentou pedido de uniformizacdo de
jurisprudéncia, alegando que a decisdo da 4* Cal, no ponto em que ndo reconheceu o direito
ao enquadramento do periodo citado acima, pela exposicao a ruido, apresenta divergéncia em
relagdo ao Acdrddo n° 620/2017, da 1* Ca. da 2* Cal.

Em sede de cognigdo sumaria, a Presidéncia da 4* Cal reconheceu a existéncia de
divergéncia jurisprudencial em relagdo ao enquadramento pela exposi¢do ao agente nocivo
ruido e encaminhou os autos a Presidéncia, que posteriormente os redistribuiu a este Relator
para analise nesta Composi¢ao Plenaria.

E o relatério.
EMENTA
APOSENTADOR}A POR TEMPO DF: CONTR[BUICAO. PEDIDO DE
UNIFORMIZACAQO DE JURISPRUDENCIA. ATIVIDADE ESPECIAL.

EXPOSICAO AO AGENTE NOCIVO RUIDO. Dl}iClSAO, EM CONFORMIDADE
COM O ENUNCIADO N° 13 DO CRPS. MATERIA FATICA. AUSENCIA DE
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DIVERGENCIA JURISPRUDENCIAL. PEDIDO DE UNIFORMIZACAO NAO
CONHECIDO.

1. O pedido de uniformiza¢io de jurisprudéncia é cabivel quando houver divergéncia
na interpretacio em matéria de direito entre acérdiaos de Camaras de Julgamento do
CRPS, em sede de recurso especial, ou entre estes e resolucoes do Conselho Pleno, nos
termos do art. 82,1 e I1, do Regimento Interno do CRPS (Portaria MTP n° 4.061/22).
2. No caso em analise, a controvérsia diz respeito ao reconhecimento de atividade
especial, mas a decisdo impugnada e a decisiio colacionada a titulo de divergéncia niao
possuem tese juridica antagdnica, ndo havendo divergéncia em relacio a questio
exclusivamente de direito a ser dirimida por este Colegiado.

3. Pedido de uniformizacio de jurisprudéncia nao conhecido.

VOTO

Encontra-se sob analise pedido de uniformizagao de jurisprudéncia, em caso
concreto, formulado por Germano Batista dos Santos, em que se aponta divergéncia
jurisprudencial entre o Acérdao n° 800/2017, da 4* Camara de Julgamento, e o Acordao n°
620/2017, da 1* Composicao Adjunta da 2* Camara de Julgamento.

O pedido de uniformizagao de jurisprudéncia em caso concreto ¢ disciplinado pelo
arts. 3°, II e 82, do Regimento Interno do CRPS (Portaria MTP n°® 4.061/22), transcritos a
seguir:

“Art. 3°- Ao Conselho Pleno compete: (...)

Il - uniformizar, no caso concreto, as divergéncias jurisprudenciais
entre as Juntas de Recursos nas matérias de sua alcada ou entre as
Cdamaras de julgamento ou entre as Turmas de Camara de
Julgamento (FAP/RPPS), em sede de Recurso Especial, mediante a
edicdo de Resolucdo,

sk

Art. 82. O Pedido de Uniformizagdo de Jurisprudéncia - PUJ podera
ser requerido em casos concretos, pelas partes do processo, dirigido
ao Presidente do respectivo orgdao julgador, nas seguintes
hipoteses:

I - quando houver divergéncia na interpretagcido em mateéria de
direito entre acorddos de Camaras de Julgamento do CRPS, em
sede de recurso especial, ou entre estes e Resolugoes do Conselho
Pleno,
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Il - quando houver divergéncia na interpretagdo em matéria de
direito entre acorddos de Juntas de Recursos do CRPS, nas
hipoteses de algada exclusiva, ou entre estes e Resolugoes do
Conselho Pleno, ou

11l - quando houver divergéncia na interpretagdo nas matérias de
direito do FAP e do RPPS entre acordaos de Turmas da Camara de
Julgamento Especializada..”.

O incidente processual ¢ tempestivo, uma vez apresentado no prazo de trinta dias,
conforme previsto no art. 83, § 1°, do Regimento Interno do CRPS (Portaria MTP n°
4.061/22).

Adentrando o mérito, a decisao impugnada foi contraria ao reconhecimento, como
tempo especial, do periodo de 02/05/2000 a 14/06/2010, por auséncia de informacdo a
respeito da técnica utilizada para medi¢ao do ruido.

Pede-se vénia para se transcrever excerto da referida decisao:

“A controvérsia consiste no periodo enquadrado pela Junta de
Recursos como atividade especial referente a empresa Magneti
Marelli Sistemas Automotivos Ind. e Com. Ltda. — 02/05/2000 a
14/06/2010 — operador I, II e Il — ruido 92.9 dB, 98.2 dB, 86.8 dB,
86.6 dB, 86.4 dB, 86.9 dB(A). Tendo em vista ndo constar do PPP a
técnica utilizada, os autos foram baixados em diligéncia, para
oportunizar a apresentagdo dos formularios, informando a técnica
utilizada, para aferir o ruido.

Verifica-se que foi apresentado novo PPP da empresa referenciada,
porém sem constar a técnica utilizada, sendo informado
DECEBILIMETRO E DOSIMETRIA.

Foram apresentados PPRA, contudo ndo vislumbramos a técnica
utilizada, para mensurar o ruido. Desta forma o periodo em questdo
de 02/05/2000 a 14/06/2010 devera ser computado como atividade
comum e assim mesmo alterando a DER para a data do julgamento
o segurado ndo alcang¢a o tempo necessario, para a concessdo do
beneficio” (p. 228).

Por outro lado, na decisdo colacionada a titulo de divergéncia, houve enquadramento
pela exposi¢do a ruido, sendo consignado que o enquadramento seria possivel
independentemente da utilizagdo da metodologia prevista na NR-15 ou na NHO-01.

A questdo atinente a metodologia exigida pela legislagao para aferi¢ao do agente
nocivo ruido encontra-se pacificada no ambito deste Conselho de Recursos da Previdéncia
Social desde a edigdo do Enunciado n° 13 do CRPS.
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Na sua atuacdo redagao, assim dispde o inciso III do Enunciado n°® 13 do Conselho
Pleno do CRPS:

Enunciado n° 13. (...) Ill — A partir de 1° de janeiro de 2004, para a
aferi¢gdo de ruido continuo ou intermitente, ¢é obrigatoria a
utilizacdao da técnica/metodologia contida na Norma de Higiene
Ocupacional 01 (NHO-01) da FUNDACENTRO ou na NR-15, que
reflitam a medi¢do de exposi¢do durante toda a jornada de trabalho,
vedada a medi¢do pontual, devendo constar no PPP o nivel de ruido
em Nivel de Exposicio Normalizado — NEN ou a
técnica/metodologia “dosimetria” ou “audio dosimetria”.

Em atenta analise a decisdo impugnada e a decisdo colacionada pela parte, ndo se
verifica, na realidade, a alegada divergéncia, uma vez que as teses juridicas adotadas por
ambas as decisdes nao sao contraditorias, mas complementares.

Como visto acima, enquanto na decisdo impugnada o enquadramento nio foi
deferido por auséncia de adequada informagao quanto a técnica utilizada, a decisdo
colacionada como divergente consignou que, para fins de enquadramento, a técnica prevista
na NHO-01 da Fundacentro nao ¢ a unica a ser aceita para fins de enquadramento, podendo-
se utilizar a técnica da NR-15.

Nao se aceita, porém, — conforme se depreende da atual redagao do Enunciado n°
13, III, do CRPS — o formulario que ndo contenha informagdes que permitam definir a
exposi¢do ao longo da jornada de trabalho, a partir de 01/01/2004, ou que ndo informe de
maneira adequada e clara a metodologia ou técnica utilizada para medigao do ruido.

No caso em aprego, o Perfil Profissiografico Previdencidrio apresentado no processo
informa, no campo da metodologia, técnicas que a principio sdo incompativeis entre si
(dosimetria e decibelimetria), o que motivou o correto indeferimento do pleito de
reconhecimento do exercicio de atividade especial, como fez a decisdo impugnada.

Desse modo, embora o recurso seja tempestivo, ndo se constata divergéncia em
matéria de direito a ser uniformizada por este Colegiado, o que impede o conhecimento do
incidente processual.

Nesses termos, VOTO no sen:[ido de NAO CONHECER DO PEDIDO DE
UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA.

Brasilia-DF, 21 de novembro de 2023.

hL RUBI GER BETTI

Relator
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DECISORIO

RESOLUCAO N° 45/2023

Vistos e relatados os presentes autos, em sessdo realizada hoje, ACORDAM os
membros do Conselho Pleno, por UNANIMIDADE, no sentido d¢ NAO CONHECER
DO PEDIDO DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA, de acordo com o Voto

do Relator e sua fundamentagao.

Participaram, do presente julgamento os (as) Conselheiros (as): Vania
Pontes Santos, Paulo Sérgio de Carvalho Costa Ribeiro, Arlete Barros da Silva Fernandes,
Moisés Oliveira Moreira, Pedro Henrique de Lima Correa Borges, Maria Jos¢ de Paula
Moraes, Imara Sodré Sousa Neto, Valter Sérgio Pinheiro Coelho, Rodolfo Espinel

Donadon, Alexandra Alvares de Alcantara e Adriene Candida Borges.

Brasilia-DF, 21 de novembro de 2023.

BRIEL RU Bl;zGER BETTI ANA CRISTINA VIANA SILVEIRA

Relator Presidente do CRPS
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