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CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

INSTRUGAO NORMATIVA CRPS N@ 1, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022

Disciplina as regras, procedimentos e rotinas
necessarias a efetiva aplicagdo das normas de
direito previdencidrio no ambito do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social.

* Este texto ndo substitui o publicado na vers3o certificada no DOU.

** Alterada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024, retificada em 16 de maio de 2024.

*** Alterada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024.

****Alterada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025.

***** Alterada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025.

**%%%* Alterada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 20 de janeiro de 2026.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA SOCIAL - CRPS, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 18, inciso IX, do Regimento Interno do Conselho
de Recursos Da Previdéncia Social - RICRPS, resolve:

Art. 12 Disciplinar as regras acerca dos procedimentos, fluxos operacionais e
administrativos no ambito do Conselho de Recursos da Previdéncia Social - CRPS, visando, em
especial, a protecao dos direitos dos beneficiarios e interessados, bem como a concessao do
beneficio ou servico mais vantajoso, cabendo a Previdéncia Social orienta-lo nesse sentido.

Art. 22 O CRPS obedecerd, dentre outros, aos principios da juridicidade, finalidade,
motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa, contraditdrio,
seguranca juridica, interesse publico, eficiéncia, cooperacdo, isonomia, impessoalidade,
publicidade, devido processo legal, razodvel duracao do processo, oficialidade, interesse publico,
informalismo procedimental, gratuidade, verdade material e boa-fé.

Paragrafo unico. Nos processos administrativos serdo observados, entre outros, os
critérios de:

| - atuacdo conforme a lei e o Direito;

Il - atendimento a fins de interesse geral, vedada a renuncia total ou parcial de poderes
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ou competéncias, salvo autorizacao em lei;

Il - objetividade no atendimento do interesse publico, vedada a promocdo pessoal de
agentes ou autoridades;

IV - atuacdo segundo padrdes éticos de probidade, decoro e boa-fé;

V - divulgacdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipéteses de sigilo previstas
na Constituicao;

VI - adequacdo entre meios e fins, vedada a imposicdo de obrigacGes, restricdes e sancoes
em medida superior aquelas estritamente necessarias ao atendimento do interesse publico;

VII - indica¢do dos pressupostos de fato e de direito que determinarem a decisdo;
VIII - observancia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos administrados;

IX - adocdo de formas simples, suficientes para propiciar adequado grau de certeza,
seguranca e respeito aos direitos dos administrados;

X - garantia dos direitos a comunicac¢ado, a apresentacao de alegac¢des finais, a producao
de provas e a interposicao de recursos, nos processos de que possam resultar sangées e nas
situacdes de litigio;

Xl - proibicdo de cobranca de despesas processuais, ressalvadas as previstas em lei;

XIl - impulsdo, de oficio, do processo administrativo, sem prejuizo da atuacdo dos
interessados;

Xl - interpretagdao da norma administrativa da forma que melhor garanta o atendimento
do fim publico a que se dirige, vedada aplicacdo retroativa de nova interpretacao.

TITULO I - DA COMPETENCIA, ORGANIZACAO, ATRIBUICOES E COMPOSICAO DO CRPS
CAPITULO | - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS SECOES

Secdo | - Da Secdo de Protocolo

Art. 32 Compete a Secdo de Protocolo a execucdo de atividade de controle, de
recebimento e de remessa de processos e demais expedientes relacionados ao CRPS.

§ 12 Apds a recepcao das correspondéncias e demais documentos destinados ao CRPS, a
2
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Secdo De Protocolo procederd a triagem e a distribuicdo as Unidades Julgadoras - UJ e demais
setores, conforme o caso.

§ 22 A Secdo de Protocolo providenciara, ainda, conforme a situa¢cdao, o encaminhamento
das correspondéncias do CRPS as UJ, a érgdos governamentais ou a entidades externas, bem
como a beneficidrios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS e aos demais interessados.

Secdo Il - Da Secdo de Informatica

Art. 42 A Secao de Informatica é a responsavel pelo suporte técnico aos 6rgaos colegiados
administrativos do CRPS.

Pardgrafo Unico. O apoio mencionado no caput abrange, entre outras atividades:

| - emissdo de orienta¢des para os usudrios sobre acesso aos sistemas corporativos,
procedimentos para reinicializacdo de senhas, acesso ao e-mail institucional;

Il - auxilio nas atividades de manutencao e configuracao de equipamentos de informatica;

lll - cadastramento de usudrios nos sistemas corporativos e demais sistemas externos
necessarios ao exercicio das atividades, exceto os Conselheiros nos termos do art. 99, V do
Regimento Interno do CRPS.

Art. 52 Cabera a Secao de Informatica cientificar imediatamente o Servico de Apoio aos
Orgdos Colegiados - SAOC sobre eventual falha ou dificuldade nos sistemas utilizados pelo
Conselho, sugerindo e acompanhando as propostas para sua solucdao junto a Empresa de
Tecnologia e Informacgdes da Previdéncia Social - Dataprev ou perante outra empresa publica de
tecnologia de informagao que venha a cuidar dos sistemas citados.

Secdo lll - Da Se¢ao de Administracdo e Suprimento

Art. 62 Caberd a Secdao de Administracdo e Suprimento a requisicdo de materiais de
expediente junto ao Ministério para atender as atividades do CRPS.

Paragrafo Unico. A Secdo de Administracdo e Suprimento cabe, também, atender as
demandas de manutencao predial, bem como providenciar o fornecimento dos bens madveis e
dos equipamentos necessdarios ao exercicio das atividades das UJ e demais setores que sejam
vinculados ao CRPS.
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Secdo IV - Da Secdo de Documentacao

Art. 72 Compete a Secdo de Documentacdo o registro e a guarda dos atos administrativos
praticados pelo CRPS, nele incluidos, dentre outros, portarias, provimentos, acérdaos gerados
nas Camaras de Julgamento - CAJ.

Paragrafo Unico. As atividades citadas no caput se referem aos atos praticados antes da
criacdo dos sistemas informatizados e dos sitios eletronicos que se tornaram responsaveis pelo
armazenamento e pela manutengdo desse acervo.

Secdo V - Secdo de Apoio ao Servidor

Art. 82 Compete a Secdo de Apoio ao Servidor atender aos conselheiros, servidores e
demais colaboradores do CRPS, auxiliando-os nas tratativas junto ao MTP e ao Instituto Nacional
do Seguro Social- INSS em assuntos relacionados as suas atividades.

Art. 92 No auxilio a ser prestado pela Secdo de Apoio ao Servidor compreendem-se,
dentre outros, as atividades de:

| - emissdo de esclarecimentos e orientacdes acerca das demandas dos servidores,
Conselheiros e demais colaboradores de atuam no CRPS;

Il - fornecimento de informacdes ao Presidente do CRPS sobre cessdo e requisicdo de
servidores;

Il - auxilio no controle de frequéncia dos servidores, mediante prestacdo de
esclarecimentos e encaminhamentos aos érgaos responsaveis no MTP ou INSS.

§ 12 Compete ao Servico de Apoio aos Orgdos Colegiados - SAOC elaborar relatério
circunstanciado dos valores devidos aos Conselheiros, encaminhando-o mensalmente a Diretoria
de Gestdo de Pessoas - DGP do MTP, a partir das informacdes geradas pelo Sistema Eletrénico
de Processamento de Recursos.

§ 29 Compete, ainda, ao SAOC, formalizar e instruir o procedimento para a selecgao,
nomeacdo e reconducdo de Conselheiros, segundo os requisitos previstos em edital,
encaminhando-o a Coordenacdo De Gestdo Técnica do CRPS - CGT.
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CAPITULO Il - DA NOMEACAO, RECONDUCAO E DO MANDATO DOS CONSELHEIROS
(Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025)

Secdo | - Do procedimento de Nomeacdo de Conselheiros
(Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025)

Art. 10. Cabe ao Presidente do CRPS publicar edital para divulgacdo de vagas e
nomeacdo de Conselheiros para o CRPS sempre que considerar conveniente e necessaria a
recomposicdo dos quadros das UJ (Alterado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de
marco de 2025).

§ 12 A Coordenacdo de Gestdo Técnica - CGT, com a colaboracdo dos presidentes das UJ,
verificard a existéncia ou a necessidade de vagas para conselheiros representantes das
empresas, dos trabalhadores e do governo para fins de nomeacdo, cabendo a Presidéncia do
CRPS conceder a autorizacdo (Alterado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de
marco de 2025).

§ 2 Alotacao ideal serd definida pela CGT, em conjunto com os Presidentes das UJ, a partir
das informacgdes prestadas nos termos do paragrafo anterior.

§ 3 O Presidente do CRPS poder3, ainda, determinar a alteracdo da quantidade de Turmas
de Julgamento em cada UJ, em conformidade com outros elementos, tais como o aumento da
demanda, a implementacdo de novos sistemas ou rotinas de trabalho.

Subsec¢do | - Da nomeacao dos Conselheiros nas Juntas de Recursos
(Alterado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marc¢o de 2025)

Art. 11 A abertura de vagas para nomeacao dos Conselheiros para as Juntas de Recursos
serd feita conforme procedimento detalhado em edital especifico para indicacdo dos
representantes do governo, das empresas e dos trabalhadores (Alterado pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

§ 12 Os representantes classistas serdao escolhidos a partir de indicacdo prévia, realizada
por meio de lista triplice, pelas entidades de classe ou centrais sindicais, de acordo com sua
finalidade representativa, sendo exigido que possuam conhecimento da legislacdo
previdenciaria e assistencial, escolaridade de nivel superior e, obrigatoriamente, formagcdo em

Direito (Alterado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de marco de 2025).
5
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| — (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de marco de 2025).
Il - (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de marco de 2025).

§ 22 A nomeacao dos representantes do governo dependerd de declaracdo do érgao de
lotacdo do servidor, atestando a inexisténcia de processo administrativo disciplinar em que seja
acusado ou de punicdo aplicada (Alterado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de
marco de 2025).

| - (Revogado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n?@ 3, de 26 de marco de 2025).
Il - (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).

§ 32 Os nomeados deverado participar do Curso Preparatdrio para Conselheiro, fornecido
pela Divisao de Ensino do CRPS, como requisito para o exercicio de suas funcées. (Alterado pela
Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).

§ 49 Poderdo se inscrever como conselheiros representantes do governo os servidores
publicos federais ativos ou inativos, preferencialmente do Ministério da Previdéncia Social, INSS
ou de entes federativos estaduais, distritais ou municipais, com curso superior em nivel de
graduacado em Direito, e conhecimento de legislacao previdenciaria e assistencial comprovado
(Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de marco de 2025).

§ 52 Para os fins do disposto no paragrafo anterior, o Presidente do CRPS solicitara a
cessdao do servidor ativo indicado para exercer o mandato de Conselheiro representante do
governo (Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).

§ 62 A inclusdo do nome na lista de homologacao, nos termos do inciso V, art. 28,
RICRPS, constitui mera expectativa de direito a nomeacao, ficando este ato condicionado ao
interesse e a conveniéncia da Administracdo, a disponibilidade or¢camentdria e as demais
disposic¢des legais (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marc¢o de 2025).

§ 72 De acordo com a conveniéncia e o interesse exclusivo da Administracdo, podera ser
autorizado o aproveitamento de interessados homologados, mas ainda ndo nomeados, para o
exercicio em outras UJ dentro da abrangéncia da entidade de classe que os indicaram,
observada a lista de homologacéo (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de
marco de 2025).

Art. 12 - (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de marco de 2025).
§ 12 (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de marco de 2025).
| - (Revogado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marc¢o de 2025).
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Il - (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marco de 2025).

§ 22 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).
§ 32 (Revogado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).
§ 42 (Revogado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).
§ 52 (Revogado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).
§ 62 (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).
§ 72 (Revogado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

Art. 13 As entidades de classe ou centrais sindicais interessadas em participar da
indicacdo dos representantes classistas devem comprovar as areas de atuacdo e abrangéncia
mediante Estatuto ou ato constitutivo, registrado em cartdrio.

§ 192 As entidades interessadas deverao encaminhar as listas triplices a que se refere o
art. 11, § 19, desta Instrucdo Normativa, elaboradas e acompanhadas dos respectivos Estatutos,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicacdo do Edital, no sitio oficial da
pasta ministerial e no Diario Oficial da Unido (DOU), acompanhadas dos documentos
digitalizados dos indicados, quais sejam (Alterado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de
26 de marco de 2025):

a) (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).
b) Curriculo atualizado;

c) Diploma de graduacdo em Direito e pds-graduacao, se houver, reconhecidos pelo
Ministério Da Educacdo;

d) RG e CPF.
e) Comprovante de endereco, com data de emissdo inferior a trés meses;
f) PIS/PASEP ou NIT;

g) Certiddes negativas civeis e criminais originais, fornecidas pelos respectivos Tribunais
Estaduais e Federal da respectiva regido do domicilio do aprovado no certame;

h) (Revogado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

§ 22 Nos termos do inciso Il do art. 28 do RICRPS, os curriculos poderao ser recepcionados
em numero inferior ao previsto no paragrafo anterior a depender da disponibilidade de
candidatos na localidade, conforme edital.
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§ 32 Apds ser nomeado para o mandato, o indicado deverd apresentar, até a data da
posse, os seguintes documentos digitalizados (Alterado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n?
3, de 26 de margo de 2025):

a) Declaracdo de que ndo exerce advocacia em matéria previdenciaria (RGPS, FAP e
Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS), nem pertence a escritério que a exerca, conforme
prevé o Cédigo de Etica e Conduta do CRPS;

b) Declaracdo firmando inexisténcia de conflito de interesses com a previdéncia e
assisténcia social, nos termos da Lei n2 12.813, de 2013, do Cédigo de Etica do CRPS e do art. 31
do RICRPS.

§ 42 O SAOC emitird relatdrio referente a instrucdo processual e analise documental, e
submeterd o processo a CGT.

§ 52 Na ocorréncia de certiddes positivas, a Coordenacao Juridica do CRPS serd instada a

manifestar-se.

Subsecgao Il - Conselheiros das Camaras de Julgamento
(Alterado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS ne@ 3, de 26 de marco de 2025)

Art. 14. Podera compor as Camaras de Julgamento do CRPS o Conselheiro que tenha sido
reconduzido, no minimo, uma vez, em Unidade Julgadora de 12 Instancia (Alterado pela Instrucao
Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025).

§ 12 A Presidéncia do CRPS autorizard a movimentacao prevista no caput, apds analise
da Coordenacdo de Gestdao Técnica (CGT), a qual avaliard a necessidade do servico (Alterado
pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 2, de 12 de marco de 2025).

| - (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 2, de 12 de margo de 2025)
Il - (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n@ 2, de 12 de marc¢o de 2025)

§ 22 N3o serda permitido ingresso direto, em primeiro mandato, nas Camaras de
Julgamento (Alterado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025).

§ 32 (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025)
§ 42 (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025)
§ 52 (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 2, de 12 de margo de 2025)
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§ 62 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025)
§ 72 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 2, de 12 de margo de 2025)

Subsecdo Ill - (Revogada pela Instru¢gdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de marco de 2025)

Art. 15 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025)
§ 1 2 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025)

| - (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025)

Il - (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

§ 22 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).

| - (Revogado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

Il - (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).

§ 32 (Revogado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de margo de 2025).

§ 42 (Revogado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de margo de 2025).
§ 52 (Revogado pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 26 de marco de 2025).
§ 62 (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marco de 2025).
§ 72 (Revogado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 26 de margo de 2025).
§ 82 (Revogado pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 26 de marco de 2025).

Secdo Il - Da Reconducdo

Art. 16 O mandato dos conselheiros é de 3 (trés) anos a contar da data da nomeacao, ou,
na auséncia desta, da data de publicagdo no DOU, sendo permitida a reconducdo, atendidas as
condicdes estabelecidas no RICRPS.

Art. 17 A CGT, em conjunto com a Comissdo de Avaliacdo, prestara as informacdes e
esclarecimentos acerca de todo o processo de reconducgao de conselheiros.

Pardgrafo uUnico. A ndo instauracdo de processo de reconducgdo é irrecorrivel, por se
9
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tratar de ato discricionario da gestdo (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20
de janeiro de 2026).

Art. 18 Aplicam-se ao procedimento de reconducdo, no que couber, os procedimentos
referentes a selecdo e a nomeacado dos Conselheiros, observado o RICRPS.

Art. 19 Os Conselheiros nomeados serdo permanentemente avaliados pelo Presidente da
UJ, mediante acompanhamento de desempenho individual, considerando-se, além dos aspectos
éticos, os quantitativos e qualitativos, com base nos critérios e parametros estabelecidos pelo
Comité de Avaliacdo e pela CGT, observado o art. 10 do RICRPS.

§ 12 O resultado da avaliacdo de que trata o caput, serd disponibilizada anualmente até o
dia 30 de novembro aos Conselheiros no sistema SEl, para fins de subsidiar melhorias na
gualidade das suas atividades e serdo incluidas no processo de recondugao para colaborar na
analise a ser realizada pelo Comité de Avaliacdo, bem como para servir como ferramenta de
gestao.

§ 22 A avaliagao sera realizada por meio de formuldrio conforme modelo do Anexo Xl
desta Instrucdo Normativa.

Subsecdo | - Dos Procedimentos e Prazos

Art. 20 A critério do Presidente da UJ, o Conselheiro podera ter o seu mandato renovado,
atendidos todos os requisitos necessarios a reconducao.

§ 12 Na hipdtese prevista no caput, o Conselheiro sera notificado para entrega, em até 30
dias, dos documentos necessarios a abertura do processo.

§ 22 As propostas de renovacdo de mandato dos Conselheiros serdo formalizadas pelo
Presidente da UJ, impreterivelmente, sob pena de ndo reconducdo, até 90 (noventa) dias antes
do término do mandato.

§ 32 Observado o caput e o paragrafo anterior, os processos de reconducdo poderado ser
iniciados 6 (seis) meses antes do vencimento do mandato e serem encaminhados a SAOC que,
apos andlise documental, remeterd a CGT para prosseguimento.

§ 49 As propostas de renovacdao de mandato serdo formalizadas pelo Presidente da UJ
considerando todo o periodo do mandato até o més anterior ao inicio do processo de
reconducao.

10
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§ 52 O ndo atendimento do prazo previsto no § 22 para formalizagao e instrugao da
proposta de renovac¢ao importa na abertura de nova vaga.

§ 62 Os procedimentos acima descritos e a decisdo do Comité de Avaliacdo quanto a
reconducdo de Conselheiros deverdo estar concluidos até a primeira quinzena nos meses de julho
e dezembro de cada ano, devendo a formalizacdo e a instrucdo processual estarem finalizadas
em tempo suficiente para percorrer todas as etapas exigidas no RICRPS.

§ 72 Cabera ao Presidente do CRPS, ratificar ou retificar a decisdo do Comité de Avaliacdo.

Subsecado Il - Dos Critérios de Avaliacao

Art. 21 A avaliacdo realizada pelo Presidente da UJ deve contemplar as ocorréncias
relacionadas a conduta ética ou antiética, ou vedadas para o exercicio da funcao publica,
observando-se as leis e normas de regéncia, principalmente aquelas previstas na Lein28.112, de
11/12/1990, no Decreto n? 1.171,de 22/06/1994 e na Lei n2 12.813, de 16/05/2013.

Art. 22. A avaliacdo a que se refere o artigo anterior contemplard, também, aspectos
guantitativos e qualitativos, na forma a seguir:

§ 12 Como indicador quantitativo, serdo verificados:
a) a producdo minima mensal exigida;
b) a retencado de processos que contenham incidentes por mais de 60 (sessenta) dias;

¢) o descumprimento da ordem cronolégica no julgamento dos processos, salvo aqueles
com mandado de seguranca e incidentes de que trata a alinea anterior;

d) a incidéncia de processos retirados de pauta por sessdo;

e) o atendimento pelo conselheiro dos prazos fixados para a pratica de suas atribuicées e
emissao de seus atos;

f) a inobservancia as regras que disciplinam a utilizacdo da diligéncia prévia e diligéncia
em mesa, na forma das subsecdes Il e IV do Titulo Il desta Instrucdo Normativa.

§ 29 No aspecto qualitativo serdo avaliados pelo Presidente da UJ, por amostragem, os
despachos, os relatorios e votos, e devem ser considerados:

a) o cumprimento do quanto previsto nos artigos 36 e 52 do RICRPS afetos a cronologia
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dos processos julgados, bem como a norma processual e material;
b) a redacdo e a habilidade argumentativa juridica, a clareza, a concisdo e objetividade;
¢) a motivacdo, que deve ser explicita, clara e congruente;
d) o conteudo legal e a jurisprudéncia administrativa pertinentes;

e) a incidéncia de revisdo de suas decisGes por meio de: erro material, Embargos de
Declaracdo Conhecidos, Revisdo de Acdrdaos deferida e nulidade de Acérdaos;

§ 32 O Comité de Avaliacdo procedera a andlise e a avaliagdo em observancia as diretrizes
delineadas no RICRPS, nas avalia¢des realizadas pelos Presidentes de UJ, nos termos do art. 35
desta Instrugdo Normativa e nos critérios previstos no pardgrafo anterior.

§ 49 S3o passiveis da avaliacdo de que trata este artigo os Presidente de Composicao
Adjunta que atuem na relatoria de processos de recursos administrativos.

§ 52 O Comité de Avaliacdo podera solicitar a participacdo de outros colaboradores para
ajudar nas avaliac¢Oes, de acordo com a demanda dos trabalhos.

§ 62 Da decisdao avaliativa proferida nos processos de reconducdo ou de perda de
mandato, com fundamento nos critérios previstos neste artigo, caberd recurso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, dirigido a Coordenacdo de Gestdo Técnica ou a Presidéncia do CRPS,
conforme a competéncia (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20 de janeiro
de 2026).

Art. 23 Com o intuito de orientar, supervisionar, fiscalizar as atividades funcionais e
assessorar, propondo metodologias e solucdes para o aperfeicoamento de suas atribuicGes, a
CGT e a Divisdo de Ensino avaliardo os Presidentes das Juntas de Recursos e das Camaras de
Julgamento, por meio de formuldrio a ser preenchido pelos conselheiros das respectivas UJ,
conforme modelo constante no Anexo X desta Instrucdo Normativa, a ser disponibilizado de
forma eletrénica aos Conselheiros, garantido o anonimato.

Paragrafo unico. A CGT e a Divisdo de Ensino consolidarao o resultado das avaliagbes por
UJ submeterdo ao Presidente do CRPS, para avaliacdo e subsidio aos atos de gestdo, conforme
art. 18 do RICRPS.

Secdo Il - Do Mandato

Subsecdo | - Das Obriga¢6es dos Conselheiros

12
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Art. 24. Sao obrigagdes dos Conselheiros em exercicio neste Conselho:

| - cumprir as metas estabelecidas para as modalidades de trabalho presencial ou remoto,
salvo nas situacdes devidamente justificadas e acatadas pelo Presidente da UJ ou Chefia do setor;

Il - encaminhar ao Nucleo de Gerenciamento de Processos - NGP das Juntas de Recurso e
ao Servico de Secretaria - SS das Camaras de Julgamento o quantitativo de processos ndo
contabilizados no e-Sisrec e que sdo computados na producdo mensal até o uUltimo dia atil de
cada més, enquanto ndo houver extracao automatica desses dados;

Il - atender as convocacdes para comparecimento a unidade sempre que sua presenca
fisica for necessaria e houver interesse da Administracdo, bem como comparecer as reunides
virtuais previamente designadas, salvo nas situacdes devidamente justificadas e acatadas pelo
Presidente da UJ ou Chefia do setor;

IV - manter os dados cadastrais e de contato permanentemente atualizados;

V - consultar, em dias Uteis, seu e-mail institucional, o e-Sisrec, o Sistema Eletronico de
Informacdes - SEl e as demais formas de comunica¢ao do Conselho;

VI - permanecer, em dias Uteis, em disponibilidade para contato, nos horarios de
funcionamento e expediente do Conselho;

VIl - manter a chefia imediata informada, sempre que demandado, por e-mail
institucional, acerca da evolugdo do trabalho, bem como indicar eventual dificuldade, duvida ou
informacao que possam atrasar ou prejudicar o seu andamento;

VIl - comunicar a chefia imediata a ocorréncia de afastamentos, licencas ou outros
impedimentos para eventual adequacdo das metas e dos prazos ou possivel redistribuicdo do
trabalho;

IX - zelar pelas informacdes acessadas de forma remota, mediante observancia as normas
internas de seguranca da informacado e adogao de cautelas adicionais necessarias, de acordo com
as politicas de conformidade e governanca estabelecidas e publicadas pelo CRPS;

X - atender prioritariamente as demandas indicadas pelo Presidente da UJ ou Chefia
imediata, tais como mandados de seguranca, ouvidorias e as demais constantes no plano de
gestdo da unidade;

Xl - Providenciar ou solicitar a instru¢cdo do processo mediante consulta aos sistemas
corporativos disponibilizados ao CRPS;

13
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§ 12 Os Conselheiros poderdo informar juntamente com o quantitativo a que se refere o
inciso Il do caput, para fins de justificativa pelo ndo cumprimento da producdo minima, o registro
dos chamados abertos por indisponibilidade e erros dos sistemas corporativos.

§ 22 As atividades deverao ser cumpridas diretamente pelo servidor nas modalidades de
trabalho presencial ou remota, sendo vedada a utilizacao de terceiros, conselheiros ou ndo, para
o cumprimento da meta.

§ 32 Havendo necessidade, o Conselheiro informara o nimero do Protocolo de Rede
(Internet Protocol - IP) dos computadores particulares com os quais realizard suas atividades.

§ 42 O descumprimento reiterado do disposto neste artigo ensejard a abertura de
processo de perda de mandato, na forma do artigo 31 do RICRPS, observados os procedimentos
previstos nesta Instrugao Normativa.

§ 52 Fica vedado qualquer contato do Conselheiro com os interessados no julgamento
processual, observadas as ressalvas do codigo de ética e conduta deste CRPS.

§ 62 Fica vedado ao Conselheiro solicitar, por qualquer meio, preferéncias em processos
dos quais seja parte recorrente ou interessada, direta ou indiretamente, tentar influenciar o
resultado do julgamento ou entrar em contato com o Conselheiro Julgador responsavel pela sua
analise, devendo primar pela atuacdo restrita aos autos processuais.

Art. 25. E dever do Conselheiro concluir relatério e voto dos processos até o dia anterior
a sessdo de julgamento, vedada a inclusdao de matéria diversa do objeto do recurso, bem como a
inclusao de relatério e voto genéricos.

§ 12 Sendo identificado pelo Presidente da Sessao de Julgamento o ndo cumprimento do
disposto no caput, o processo sera retirado de pauta.

§ 22 Havendo reiteracdo na pratica prevista no paragrafo anterior, caberd ao presidente
da Unidade Julgadora ou a CGT abrir processo de perda de mandato, na forma do artigo 31 do
RICRPS.

Subsecao Il - Da Produtividade

Art. 26. Os conselheiros em atividade que atuam nas Unidades Julgadoras do Conselho de
Recursos da Previdéncia Social deverdo apresentar producdao média mensal de 80 (oitenta)
processos julgados, com relatdrio e voto, ainda que haja pedido de vistas de conselheiro diverso
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do relator, cujo cumprimento deve ser verificado pela Coordenacdo de Gestdo Técnica, podendo
ser aceita metade dessa produc¢do quando da primeira investidura do conselheiro, nos 6 (seis)
meses iniciais. (Redagdo dada pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 19 Para fins da produtividade descrita no caput, serdo computadas as diligéncias em
mesa a que se refere o art. 77 desta Instrugao Normativa, exceto quando da primeira investidura
do conselheiro, nos 6 (seis) meses iniciais, periodo em que serdo exigidos processos julgados,
com relatdrio e voto. (Redagdo dada pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de
2024).

§ 22 Excepcionalmente, o Presidente da Unidade Julgadora podera atestar uma producao
menor daquela referida no caput, cuja justificativa devera ser encaminhada, por meio de
processo formalizado no Sistema Eletronico de Informacgdes - SEl, para a homologacdo da
Presidéncia do Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Redacdao dada pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 32 Serdo computadas na produgdo minima elencada no caput as decisdes monocraticas
devidamente homologadas pelo Presidente da respectiva Unidade Julgadora, nos termos do art.
55 do Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Incluido pela Instrucao
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 26-A. Os conselheiros em atividade que atuam em exercicio na 32 Camara de
Julgamento e na 142 Junta de Recursos, para fins de julgamento de processos de impugnacdes
ao Fator Acidentario de Prevencao - FAP, deverdo apresentar produ¢cdao mensal minima de 1.000
(mil) insumos julgados. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de
2024).

Paragrafo Unico. A producdo minima mensal dos conselheiros substitutos dos presidentes
das unidades julgadoras de processos de impugnacdes ao Fator Acidentario de Prevencdo - FAP
poderd ser reduzida para, pelo menos, 500 (quinhentos) insumos julgados. (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 28 A produc¢do minima mensal podera ser reduzida para, pelo menos, 40 (quarenta)
processos quando o Conselheiro representante do Governo for convocado para presidir as
sessdes de julgamentos, caso em que ficard restrita aos meses correspondentes a sua
convocacgao, desde que comprovado o registro nas atas das respectivas sessdes de julgamento.

Art. 29 Os presidentes das Composicdes Adjuntas - CA representantes do governo e da
ativa ndo estdo sujeitos a producdo minima quanto a relatoria de processos.

Art. 30. A producdo mensal serd apurada pela média de 11 (onze) meses para um periodo
15
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de 12 (doze) meses a partir da data de sua posse, totalizando 33 meses para todo o periodo do
mandato, descontados os respectivos periodos.

Pardgrafo Unico. Os presidentes das UJ, os Chefes de NGP das Juntas de Recursos ou os
Chefe do SS das CAJ, encaminhardo mensalmente para cada conselheiro a estatistica contendo a
sua produtividade, para fins de acompanhamento.

Subsec3o Il - Da gratificacio dos membros dos Orgdos Colegiados (jeton)

Art. 31. Os Conselheiros representantes classistas de trabalhadores e empresas, bem
como os representantes do governo, quando inativos, fardo jus ao recebimento de gratificacao
(jeton) por processo relatado, com voto, bem como pela pratica de atos processuais, nos casos
dos Conselheiros Diligenciadores, exclusivamente descritos nos paragrafos 62 ao 15 do art. 32
desta Instrucdo Normativa.

Paragrafo Unico. Para efeito de pagamento de gratificacdo (jeton) aos conselheiros, serd
considerada a producao realizada durante o més anterior ao da competéncia de referéncia para
pagamento. (Redag¢do dada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 31-A. Os conselheiros representantes classistas de trabalhadores e empresas, bem
como os representantes do governo, quando inativos, responsaveis pelo julgamento de
processos de impugnacgdes ao Fator Acidentario de Prevencao - FAP, fardo jus ao recebimento de
1 (um) jeton a cada 12 (doze) insumos julgados. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2
3, de 12 de maio de 2024).

Art. 32 Fica estabelecido, para fins de pagamento de jeton, a produ¢ao mensal maxima
de 100 (cem) processos, podendo excepcionalmente ser ultrapassado este limite, nos termos do
gue determina a Portaria MTP N2 653, de 25 de margo de 2022, ou outro ato do Ministro de
Estado que venha a disciplinar a matéria, consoante § 62 do art. 303 do Decreto n? 3.048/99.

§ 19 Para fins da producao e recebimento de jeton, a que se refere o caput, computam-se:
| - orelatério com voto, inclusive quando se tratar de decisdo monocratica;
Il - orelatério com voto, inclusive quando outro Conselheiro do colegiado pedir vistas;

Il - a Revisdo de Acorddo rejeitada ou oriunda de outro Conselheiro,
independentemente de ser aceita ou rejeitada, devendo o processo incluido em pauta de
julgamento em ambas as hipoteses;
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IV - os Embargos de Declaracdo inadmitidos ou, quando admitidos, sejam rejeitados, ou
guando oriundos de outro Conselheiro, independentemente da admissibilidade ou acolhimento,
devendo ser o processo incluido em pauta de julgamento;

V - as Diligéncias em mesa definidas no artigo 77 desta Instrucdo Normativa; e

VI - o voto divergente proferido por Conselheiro que pediu vistas dos autos, apresentado
na sessdo subsequente a que o pedido de vistas foi feito.

§ 29 O voto divergente a que se refere o inciso V do paragrafo anterior deverd ser
apresentado na sessdo subsequente a do pedido de vistas ou em sessdo extraordindria, o que
ocorrer primeiro.

§ 32 Para fins da gratificacdo, a que se refere o caput, ndo se computam:

| - os despachos de diligéncia prévia a que se referem os artigos 75 e 76 desta Instrucao
Normativa;

Il - os pedidos de pronunciamento técnico para a Pericia Médica Federal - PMF ou
Coordenacao Juridica - CJ;

Il - RevisOes de Acdrdaos aceitas, salvo se oriundas de outro Conselheiro Julgador;

IV - Embargos de Declaragdo admitidos e providos, salvo se oriundos de outro Conselheiro
Julgador.

V - Despachos de correcdo de erro material.

§ 49 O Presidente da Unidade Julgadora devera providenciar, de imediato, o acesso ao
email institucional, a partir da data da posse do Conselheiro, e, ato continuo, aos sistemas
necessarios ao exercicio do mandato, com apoio da Coordenacado de Assuntos Administrativos, a
saber:

a) VPN, por meio de chamado e formalizacdo de processo no SEl;

b) E-Sisrec, CNIS, SAT Central através de e-mail para a SAOC;

c) PLENUS, ou sistema que venha a substitui-lo, a ser cadastrado pelo gestor do sistema

na UJ;
d) Cadastramento no SEl, por meio de chamado e formalizacdo de processo no SEl;
e) CadUnico e Cadprev;

§ 52 Os Presidentes poderdo cadastrar os Conselheiros em outros sistemas necessarios a
17
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execucdo do servico que ndo estejam listados no pardgrafo anterior ou que venham a substitui- los.

Art. 32-A. Os conselheiros representantes do governo, quando ativos, responsaveis pelo
julgamento de processos de impugnacoes ao Fator Acidentario de Prevencgdo - FAP, fardo jus ao
recebimento de 1 (um) jeton a cada 12 (doze) insumos julgados, quando ultrapassar o limite
minimo de 1.200 (mil e duzentos) insumos julgados. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo Unico. O disposto no caput se aplica aos presidentes de unidades julgadoras
dos processos de impugnacdes ao Fator Acidentario de Prevengdo - FAP, conselheiros
representantes do governo ativos. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de
maio de 2024).

Art. 32-B. Insumos sdo os elementos previdenciarios incluidos no cdlculo do Fator
Acidentdrio de Prevencdo - FAP que foram objeto de impugnacdo pelos estabelecimentos das
empresas. (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 12 Os insumos ou elementos previdenciarios que compdem o calculo do Fator
Acidentario de Prevencdo - FAP s3o: (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de
maio de 2024).

| - Comunicacdo de Acidentes do Trabalho - CAT; (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Il - beneficios acidentarios; (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de
maio de 2024).

Il - massa salarial; (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de
2024).

IV - nUmero médio de vinculos; e (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de
12 de maio de 2024).

V - taxa média de rotatividade. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12
de maio de 2024).

§ 22 O calculo de insumos ou elementos julgados utilizard como parametro os dados
extraidos do Relatodrio de Produtividade no Sistema FAPWEB, na funcionalidade Relatdrio de
Controle de Gestdo (Produtividade). (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de
maio de 2024).

§ 32 Para fins de calculo do nimero de jetons a ser percebido, conforme o nimero de
insumos julgados, deverdo ser desprezadas as casas decimais apds a virgula, de forma que o
18
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nuimero de jetons seja inteiro. (Incluido pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio
de 2024).

Sec¢do IV - Da Perda do Mandato

Art. 33. A perda do mandato ocorrerd nas situa¢des indicadas no art. 31 do RICRPS, e
devera observar as regras contidas nesta Secao.

Art. 34 Para fins de perda de mandato do Conselheiro, fica configurada a retencao
injustificada de processos, aqueles que contenham incidentes processuais, que sejam mantidos
sob sua carga por prazo superior a 60 (sessenta) dias, garantido a ampla defesa e o contraditdrio.

§ 12 Para os demais processos, a perda de mandato restara configurada para um prazo
superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da distribuicdo ao Conselheiro, podendo ser
relevada, mediante justificacdo do Presidente da UJ e consequente homologacdo do Presidente
do CRPS, diante da conjuntura estrutural e administrativa existente nas atividades do Conselho.

§ 22 Aplicam-se os efeitos do caput nos casos de ndao observancia injustificada a
cronologia da ordem de julgamento dos processos a cargo de cada Conselheiro Julgador, exceto
nos casos de mandado de seguranca, incidentes processuais, prioridades legais,
proporcionalidade entre processos regulares com os de matéria médica, bem como demais casos
prioritarios estabelecidos pelo e-Sisrec e controlados pelo Presidente da UJ.

§ 32 A proporcionalidade a que se refere o paragrafo anterior, no quantitativo de
julgamentos mensais é da ordem de 60% de matérias médicas e 40% de matérias ndao médicas,
podendo ser relativizada por justificativa do Presidente da Unidade Julgadora, dependendo de
homologacdo do Presidente do CRPS.

§ 42 Equipara-se a situacdo prevista no caput a inclusdo de processos em pauta de
julgamento sem a inser¢do/conclusdo dos devidos relatérios e votos até o dia anterior a sessdo
de julgamento, ou, uma vez inseridos, que ndo tenham relacdo com a matéria objeto do recurso.

§ 52 Nao se efetuara distribuicdo de processos ao Conselheiro Julgador que se encontra
na situacdo descrita no caput, devendo a UJ bloquear o recebimento de novos processos.

Art. 35 Os Conselheiros serdo permanentemente avaliados pelo Presidente da UJ,
mediante acompanhamento de desempenho individual, considerando-se, além dos aspectos
éticos, os quantitativos e qualitativos, com base nos critérios e parametros constantes nos arts.
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21 e 22 desta Instrucdo Normativa.

§ 12 A avaliacdo de desempenho deverd observar os critérios de avaliacdo quantitativo e
gualitativo contidas no artigo 22 desta Instrucao Normativa.

§ 29 Passado o primeiro semestre de mandato, o Presidente da UJ pode aferir se o
Conselheiro vem atendendo aos critérios de qualidade no periodo, sem prejuizo do disposto no
art. 25, devendo orienta-lo no cumprimento dos requisitos qualitativos.

§ 32 O Presidente da UJ podera, a cada semestre civil, modificar a composicao das Turmas
de Julgamento a fim de potencializar o aprendizado, uniformizar entendimentos e fluxos e
possibilitar a troca de conhecimento entre os Conselheiros.

§ 42 Em sendo verificado que, mesmo com as medidas adotadas na forma dos §§ 29, 3¢,
o Conselheiro ndo vem cumprindo requisitos qualitativos e quantitativos, o Presidente da UJ
encaminhara o caso a CGT que, se de acordo, instaurard processo de perda de mandato.

§ 52 A avaliacao de que trata o caput deverao ser encaminhadas a CGT para subsidiarem
as avaliagdes previstas nos artigos 21 e 22 desta Instrugdo Normativa.

Art. 35-A. A avaliacdo qualitativa e a afericao de cumprimento da meta pelos conselheiros
representantes classistas de trabalhadores e empresas, bem como os representantes do
governo, ativos ou inativos, responsaveis pelo julgamento de processos de impugnagdes ao Fator
Acidentario de Prevencao - FAP, serdo realizadas pelos presidentes das unidades julgadoras dos
processos de impugnacgdes ao Fator Acidentario de Prevencao - FAP, ou na falta deste, pelo seu
substituto ou qualquer outro conselheiro de Governo por ele previamente designado. (Incluido
pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Subsecdo | - Do Procedimento da Perda do Mandato

Art. 36 O procedimento de perda de mandato devera ser formalizado pela CGT, a pedido
do Presidente da UJ, do Comité de Conformidade e Governanca - CCG ou do Presidente do CRPS,
guando das ocorréncias referidas no artigo 31 do RICRPS ou nos casos de infringéncia ao disposto
no Codigo de Etica Do CRPS.

§ 12 Quando a solicitacdo de abertura do processo de perda de mandato for feita
Presidente da UJ, este deverd confeccionar despacho de abertura, encaminhando-o a CGT, nos
termos do inciso IV do artigo 10 do RICRPS, bem como deverda requerer, por e-mail, o
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afastamento preventivo do Conselheiro ao Presidente do CRPS.

§ 22 Quando a solicitacdo de abertura do processo de perda de mandato for feita pela
CGT, pelo CCG ou pelo Presidente do CRPS, o Presidente da UJ deverad ser comunicado para
prestacdo das informacdes solicitadas, em até 15 (quinze) dias, bem como providenciar o
imediato afastamento preventivo do Conselheiro.

§ 32 A partir da comunicacdo de abertura do processo pela CGT, o Presidente da UJ deve
providenciar a interrupcao de todos os acessos do Conselheiro, com exce¢do do e-mail
institucional.

§ 42 Na ocorréncia de afastamento preventivo, o chefe do NGP das Juntas de Recursos, o
chefe do SS das CAJ ou o Presidente do Orgdo Colegiado, redistribuirdo todos os processos que
estejam sob responsabilidade do Conselheiro para outro da mesma representatividade, no prazo
de 5 (cinco) dias.

§ 52 O Conselheiro Julgador poderd apresentar defesa no prazo maximo de 5 (cinco) dias,
a contar da notificacao da abertura de processo de perda de mandato, a ser feita pelo Presidente
da UJ, por e-mail.

§ 62 O Presidente da UJ se manifestard, mediante despacho, no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, sobre as razdes e os motivos apresentados pelo Conselheiro em sua defesa, encaminhando
o processo a CGT, que tramitara para o CCG.

§ 72 O CCG devera julgar o processo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, observando:

| - O processo serd distribuido ao Relator, que terd prazo de 10 dias para analisar e
submeter seu voto ao Comité;

Il - O Comité tem o prazo de 10 dias para incluir o processo em pauta, comunicando a CGT
o resultado do julgamento;

Il - A CGT comunicara ao Presidente da UJ e ao Conselheiro a decisdo do Comité;

§ 82 O Conselheiro poderd, caso opte por ndo interpor diretamente o recurso ao
Presidente do CRPS, apresentar a CCG Pedido de Reconsideragdo no prazo de 5 (cinco) a contar
do dia posterior a emissdao de e-mail contendo o resultado do julgamento, devendo este ser
apreciado no prazo maximo de 10 dias.

§ 92 Diante da decisdo do Pedido de Reconsideracao podera ser apresentado recurso ao
Presidente do CRPS, no prazo maximo de 5 (dias), a contar da emissdo do e-mail comunicando o
resultado da analise, devendo este ser apreciado em decisdo monocratica irrecorrivel no prazo
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de 10 dias.

§ 10 O resultado do julgamento devera ser submetido ao Presidente do CRPS, conforme
o inciso IV do artigo 10 e o inciso V do artigo 18 do RICRPS.

CAPITULO il - DOS SERVIDORES ADMINISTRATIVOS E CONTRATADOS

Secao | - Do Ingresso e treinamentos

Art. 37. A admissdo de servidores administrativos devera ocorrer mediante concurso
publico ou cessao de servidores federais, preferencialmente do Ministério, ou de outro érgao da
administracdo publica federal, estadual, municipal ou distrital, ativos ou inativos, selecionados
conforme critérios estabelecidos em ato especifico do Presidente do CRPS e submetidos a
avaliacdo da Coordenac¢ao de Assuntos Administrativos - CAA.

Art. 38 Os servidores admitidos na forma do artigo anterior serdao submetidos a
capacitagdao promovida pela Divisdao de Ensino do CRPS em colaboragao com os demais érgaos
do CRPS.

Secado Il - Das obriga¢des dos servidores administrativos

Art. 39. Aplica-se aos servidores administrativos, no que couber, as obrigacdes
estabelecidas no artigo 21 desta Instrucdo Normativa, além das disposi¢cOes previstas no artigo
116 da Lei 8.112/90 e no Anexo ao Decreto 1.171/94, que aprovou o Cédigo de Etica do Poder
Executivo Federal.

Secao Il - Acesso aos Sistemas

Art. 40. Devera ser garantido o acesso a todos os sistemas necessarios ao exercicio de
suas atividades, tais como e-Sisrec, ouvidoria, sistemas do INSS, dentre outros.

Secdo IV - Da produtividade
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Art. 41 Os servidores administrativos em exercicio no CRPS deverdo apresentar producao
minima mensal conforme critérios definidos, acompanhados e verificados pela chefia de cada
setor administrativo e pelos Presidentes das UJ do CRPS, conforme estabelecido no plano de
gestao.

Secdo V - Dos estagiarios

Art. 42. Os estagiarios serdo contratados mediante processo de escolha definido pelo
Presidente do CRPS, em conformidade com a Lei 11.788/08 (Lei do Estagio), ou, mediante ajustes
com o MTP e/ou INSS.

Art. 43. Os estagiarios contratados na forma do artigo anterior deverao ser lotados nos
6rgaos do CRPS, informacdo esta que devera constar no Termo de Compromisso citado na Lei do
Estagio.

CAPITULO IV - DO TRABALHO REMOTO

Art. 44 Considera-se teletrabalho ou trabalho remoto a prestacao de servicos fora das
dependéncias do CRPS, de maneira preponderante ou ndo, com a utilizacdo de tecnologias de
informacao e de comunicac¢ao, que, por sua natureza, ndo configura trabalho externo.

§ 12 O comparecimento, ainda que de modo habitual, as dependéncias do CRPS para a
realizacdo de atividades especificas que exijam a presenca do Conselheiro, servidor e demais
colaboradores n3ao descaracteriza o regime de teletrabalho ou trabalho remoto.

§ 29 Fica permitida a ado¢do do regime de teletrabalho ou trabalho remoto para todos os
servidores, conselheiros e colaboradores do CRPS, inclusive os estagiarios.

§ 39 A prestacdo de servico em trabalho remoto devera ser expressamente autorizada
pela UJ ou pela chefia dos 6rgaos administrativos, podendo ser revogada a qualquer tempo, no
interesse da Administracao.

§ 42 O CRPS nao serd responsavel pelas despesas resultantes do retorno ao trabalho
presencial.
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§ 52 Os Conselheiros de Governo inativos e Classistas poderdo exercer suas funcées em
extraterritorialidade nacional, desde que cumprindo rigorosamente com todas as atividades e
prazos, em observancia as normas vigentes brasileiras, para o bom andamento dos trabalhos
junto ao CRPS, cabendo o mesmo direito ao Conselheiro de Governo, de ente federativo ou de
servidores publicos ativos, desde que autorizado pelo érgdo de origem.

§ 62 O cumprimento rigoroso de todas as atividades e prazos, em observancia as normas
vigentes brasileiras, para o bom andamento dos trabalhos junto ao CRPS implica,
necessariamente, em situa¢des nas quais:

| - Haja a formalizag¢do de processo de autorizacdao enderegado ao Presidente do CRPS,
com tramite necessario pela Diretoria de Tecnologia da Informac¢do do Ministério, pela Dataprev
e pela Sec¢do De Informatica do CRPS, que avaliardo se o desenvolvimento das atividades fora do
pais ndo acarretardo riscos a seguranca da informacdo, conforme previsto no Decreto N2 9.637,
de 26 de dezembro de 2018;

Il - Seja garantido o acesso integral a todos os sistemas utilizados no CRPS para o
desenvolvimento das suas atividades, observado o Decreto n29.637, de 26 de dezembro de 2018;
e

Il - Subordinacdo ao fuso horario brasileiro.

§ 72 As autorizacbes em vigor ou ja concedidas para o exercicio dos trabalhos dos
Conselheiros Fora do Brasil, serdo revistas a fim de serem adequadas ao disposto no paragrafo
anterior.

Art. 45 A realizacao de trabalho na modalidade remota, para fins especificos de relatoria
de processos de recursos administrativos ou servicos administrativos, é facultativa, mediante
solicitacao formal do servidor, ficando a critério da Administracao aprovar essa modalidade de
trabalho, em funcdo da conveniéncia do servico, da estrutura da UJ ou do setor administrativo.

Art. 46 Cabera ao Conselheiro ou ao Servidor Administrativo, em regime de trabalho
remoto, providenciar as estruturas fisica e tecnoldgica que dardo suporte a execucao das
atividades de relatoria de processos de recursos administrativos, conforme definido pela Secao
de Informatica do CRPS, assumindo, inclusive, custos referentes a conexado a internet, a energia
elétrica e ao telefone, entre outras despesas correntes.

§ 12 A CAA poderd disponibilizar, mediante prévia autorizacdo do Ministério,
equipamentos para os Conselheiros ou Servidores Administrativos para o desempenho das
atividades de forma remota, por meio de formalizacdo de processo no SEl ou outro sistema que
venha a substitui-lo, com a assinatura de termo de responsabilidade pelo usudrio.
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§ 22 Sempre que houver necessidade de atualizacdo de software ou de suporte técnico
na estacdo de trabalho moével do servidor em regime de trabalho remoto, diante da
impossibilidade de atendimento a distancia, caberd ao servidor apresentar prontamente o
equipamento a Secdo de Informatica do CRPS responsavel pelo atendimento ou a equipe de
Tecnologia da Informacdo do Ministério do INSS nos termos do §22 do artigo 22 do RICRPS.

§ 32 A requisi¢ao prevista no §22 do artigo 22 do RICRPS fica delegada aos Presidentes de
UJ e aos chefes dos 6rgaos administrativos.

§ 42 A seu critério e de acordo com a disponibilidade, o CRPS podera providenciar, integral
ou parcialmente, as estruturas previstas no caput.

Art. 47 O alcance da meta estabelecida pelo Ministério, em ato préprio, equivale ao
cumprimento da respectiva jornada de trabalho para os casos de trabalho remoto, exceto para
os Conselheiros Classistas e Representantes de Governo quando inativos.

Art. 48 A autorizagdo para o Conselheiro ou Servidor Administrativo ou demais
colaboradores realizarem trabalhos fora das dependéncias fisicas deste Conselho, em regime de
trabalho remoto, bem como sua reversao em trabalho presencial, sera definida pelos Presidentes
das UJ ou chefia dos érgaos administrativos.

Art. 49 O trabalho remoto sera revertido para presencial, a pedido do conselheiro ou
servidor, ou, de oficio, pelos Presidentes das UJ ou chefia dos setores administrativos,
independentemente de instauracdo de processo administrativo, nos seguintes casos:

| - por necessidade do servigo; e

Il - pelo descumprimento de quaisquer das obrigacBes previstas para manutencdo e
continuidade do trabalho remoto.

§ 12 A reversdo de que trata o caput, no caso de ndo atingimento da meta, somente
ocorrera caso o conselheiro ou servidor ndo apresente justificativas acatadas pelo Presidente da
UJ ou chefia dos 6rgdos administrativos.

§ 292 Salvo nas hipoteses previstas na Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, no RICRPS
e no Cddigo de Etica e Conduta do CRPS, a reversdo para o regime de trabalho presencial ndo
configura, por si s6, presuncao de infracdo.

CAPITULO V - COMPLIANCE, CODIGO DE ETICA E NORMAS DE CONDUTA
Secdo | - Normas de compliance

25



; g

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

. 'l,
’u..n'

T:

CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 50 As normas de compliance, codigo de ética e normas de conduta serdo tratadas nos
Anexos | e Il desta Instrugao Normativa.

CAPITULO VI - DA DIVISAO DE ENSINO
Sec¢do | - Da Divisao de Ensino

Art. 51 A Divisdo de Ensino tem como ferramenta de atuacdo a Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Conselheiros e Servidores do CRPS (E-CRPS), com abrangéncia
nacional e tendo como competéncia a realizacdo de cursos presenciais ou a distancia para fins
de habilitacdo ao ingresso no quadro de Conselheiros, educa¢do continuada destinada a
formacao e desenvolvimento de Conselheiros e servidores atuantes no CRPS, bem como cursos
livres para a sociedade em geral,especialmente advogados - como forma de estimulo a advocacia
previdenciaria administrativa, com vistas a redu¢do da judicializacao.

Art. 52. A E-CRPS conta com um Coordenador da Escola, que é também o chefe da Divisao
de Ensino, que tem a atribuicao de idealizar os cursos, ferramentas e procedimentos necessarios
para a efetivacdo do aprendizado.

Art. 53. E-CRPS contara com colaboradores para o desempenho de suas atividades e que
se subordinam ao Coordenador da Escola.

§ 12 Entende-se como colaboradores tanto os servidores dedicados exclusivamente as
atividades da E-CRPS como aqueles que contribuem esporadicamente na construcao de cursos
especificos ou determinadas agdes a cargo da Escola.

§ 22 Os educadores e demais colaboradores dos cursos oferecidos pela escola serao
escolhidos preferencialmente dentre os Conselheiros e servidores do CRPS.

Art. 54. Para participacdo como educador ou colaborador eventual dos cursos oferecidos
pela E-CRPS e para o pagamento de Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC), sera
exigido:

| - Participacdo em curso de formacao de educadores oferecido regularmente pela E-
CRPS;

Il - Formagdo na area de educacdo, tais como graduacdao em licenciatura e demais
cursos técnicos ou de curta duracdo voltados a docéncia, para o caso de ndo cumprir a

exigéncia do item anterior; ou
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Il - Experiéncia de atuacdo comprovada no tema especifico em que atuard como
educador/produtor na acdo educacional.

Art. 55. A E-CRPS manterd cadastro de educadores e colaboradores que atenderem aos
requisitos estabelecidos no artigo anterior.

§ 19 O cadastro tera fluxo constante de alimentacdo, bastando para inclusdo a
manifestagao de interesse do educador ou colaborador através de formulario especifico
disponibilizado virtualmente pela E-CRPS.

§ 29 O convite para participacdo das aclGes educacionais observard a ordem de
antiguidade no cadastro, sendo que apds participar de uma acdo, o educador ou colaborador ird
para o final da fila.

§ 32 Eventualmente poderdo ser convidados educadores e colaboradores de outros
6rgaos, no caso de auséncia de interessados no cadastro da E-CRPS ou nas situacdes em que a
acdo exija formacdo ou conhecimento especifico ndo disponivel entre os integrantes do cadastro.

Art. 56. A verba propria para os custos de aquisicao de materiais da E-CRPS e pagamentos
de horas-aula da GECC provém do orcamento da Secretaria de Previdéncia do Ministério, com
designacdo especifica pela Lei Anual Orcamentdria - LOA, na rubrica investimentos do
funcionamento do CRPS.

Art. 57. As acBes promovidas pela Escola serdao direcionadas aos servidores e Conselheiros
do CRPS, salvo nos casos em que seja exigido conhecimento prévio especifico ou sejam focadas
em determinados grupos.

Art. 58 Sera mantido calendario permanente de a¢des ao longo do ano, compreendendo:
| - Cursos de média e longa duragao;

Il - Cursos de curta duragao;

Il - Palestras;

IV - Oficinas;

V - Seminarios; e

VI - Outros formatos, conforme necessidade e adequacao ao publico-alvo.

Art. 59 Além dos eventos educacionais, a E-CRPS sera responsavel pela producdo de
materiais didaticos para o publico interno e externo, tais como tutoriais, livros eletrénicos,
manuais, entre outros, contemplando diversos formatos de multimidia, como videos, arquivos
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de texto, dudio, jogos e demais formatos que facilitem a comunicacdo e o aprendizado.

Art. 60 E objetivo da E-CRPS procurar a inovacdo constante em suas metodologias e
estratégias, de forma a atender aos diversos tipos de aprendizagem, adaptando-se aos diversos
publicos das a¢Ges educacionais.

Art. 61. As ac¢les educacionais promovidas pela Escola visam também aquelas
relacionadas ao desenvolvimento pessoal, considerando o carater holistico da educacao.

Art. 62. E papel da Escola manter canal permanente de relacionamento do CRPS com a
sociedade, através da criacdo e manutencdo de redes sociais.

Art. 63. A E-CRPS podera realizar parcerias com outros érgaos da administragao publica,
bem como organizag¢des da iniciativa privada, para o fomento e ampliagao do alcance de suas
acoes educacionais.

Paragrafo Unico. A Escola priorizard a parceria com institui¢cdes de nivel superior, de forma
a promover a pesquisa académica e aprofundar o intercambio entre as institui¢des.

Art. 64. As atividades desenvolvidas pela E-CRPS estardo em consonancia com o
planejamento estratégico do CRPS, sendo ferramenta de gestdo indispensavel na melhoria dos
processos internos e obtencdo de melhores servigos prestados a comunidade.

TiITULO Il - DO PROCESSO RECURSAL ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES COMUNS AOS RECURSOS

Art. 65 Além do disposto no RICRPS, devem ser observadas as regras constantes nesta
Instrucdo Normativa quanto ao processo recursal administrativo previdenciario.

CAPITULO Il - DOS ATOS PROCESSUAIS
Secdo | - Da Distribuicao

Subsecdo | - Dos critérios para distribuicdo dos processos recursais

Art. 66 A distribuicdo dos processos recursais sera feita com base nos seguintes principios:

a) impessoalidade;
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b) abrangéncia nacional, com distribuicdo aleatéria, nos casos do RGPS;

c) abrangéncia local, com distribuicdo aleatdria, nos casos do FAP, RPPS e para as demais
competéncias; e

d) equilibrio na distribuicdo da carga de trabalho.

Art. 67 Nas UJ do CRPS, a distribuicdo dos processos recursais observara critérios
isondmicos e cronolégicos.

§ 12 Os procedimentos e fluxos administrativos de recursos previdencidrios e assistenciais
referentes a matéria médica deverao ser realizados na conformidade do previsto no Anexo V
desta Instrugcdo Normativa.

§ 22 A distribuicao sera destinada prioritariamente aos Conselheiros titulares.

Art. 68 Os critérios para distribuicdo dos processos recursais sdo definidos por regras de
negécio do sistema, que opera a rotina e julgamento dentro do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social, definidas previamente, de modo automadtico, proporcionando gestdo e
transparéncia em suas atividades.

§ 12 Cabe a Coordenacao de Gestdo Técnica - CGT supervisionar e monitorar a distribuicdo
automatica dos processos de recursos administrativos para as UJ e, excepcionalmente, a
distribuicdo manual.

§ 22. O mecanismo da distribuicdo eletrénica automatica buscara para o processo um
Conselheiro Julgador desimpedido em quaisquer das UJ existentes, atinentes a matéria recursal
e a sua devida competéncia.

§ 32 Na hipétese de impedimento geral dos Conselheiros atuantes em toda a estrutura
das UJ, o mecanismo de distribuicdo eletronica automatica encaminhara os processos para
localizador especifico da CGT.

§ 42 Os Conselheiros manterdo cadastro atualizado nos sistemas recursais e receberdo
carga minima e individual de 80 processos até o maximo definido a critério e controle do
Presidente da UJ.

Art. 69 Os processos recursais devolvidos ao CRPS por forca da oposicdo de Embargos de
Declaracdo, apresentacdo de Pedido de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, solicitacdo de
esclarecimento ou retorno de diligéncia serdo encaminhados e examinados pela Unidade
Julgadora que proferiu a decisdo embargada ou impugnada.

Paragrafo Unico. Os processos serdo analisados pelo conselheiro relator prevento e, na sua
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auséncia, o Presidente da Unidade Julgadora os distribuird para outro da respectiva
representatividade.

Art. 70 Na hipdtese da ocorréncia do previsto no § 32 do artigo 68 desta IN, cabe a CGT:
| - identificar os motivos que levaram ao impedimento geral dos Conselheiros;

Il - adotar as medidas que estiverem sob a sua alcada de solucao;

Il - levar o problema ao conhecimento do Presidente do CRPS; e

IV - apurar os casos de redistribuicdo ou de distribuicdo manual de processos fora das
hipoteses previstas no Regimento Interno ou nesta IN.

Pardgrafo Unico. Cabe & CGT monitorar os efeitos da distribuicdo automatica de
processos de modo a garantir a celeridade da tramitacdo processual e, de igual modo, evitar a
ocorréncia do impedimento geral dos Conselheiros.

Subsecao Il - Dos critérios para a redistribuicdo extraordinaria de recursos no ambito das UJ do
CRPS

Art. 71 Até que seja normalizado o fluxo de recursos administrativos entre o CRPS, o INSS,
a Secretaria de Previdéncia (FAP/RPPS), e a Pericia Médica Federal, para fins de viabilizar a
celeridade dos julgamentos, faculta-se aos Presidentes das UJ procederem a redistribuicao de
recursos pendentes de analise entre os seus Conselheiros, observado o previsto no artigo 67
desta Instrugdo Normativa.

§ 12 Para fins da redistribuicao extraordindria e temporaria prevista no caput, dispensa-
se a observancia das regras de prevencdao regimentais, inclusive, em relagdo aquelas por
representacao de classe.

§ 22 Quando for observada a necessidade da redistribuicdo extraordinaria, o presidente
da UJ devera comunicar previamente a CGT e ao Presidente do CRPS, mediante processo no SEI.

§ 32 O Presidente do CRPS, de oficio, podera autorizar a redistribuicao extraordinaria
prevista no caput.

CAPITULO Il - DAS DILIGENCIAS
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Secdo | - Das Diligéncias

Subsecdo | - Da atribuicdo das diligéncias

Art. 72. Cabe ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social, ao Instituto Nacional do
Seguro Social, aos 6rgaos do Ministério da Previdéncia Social, dentre os quais se insere o
Departamento de Pericia Médica Federal, e a parte interessada, o cumprimento das diligéncias,
nos termos do Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Redacdo dada
pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 12 de maio de 2024).

§ 12 E vedado ao INSS escusar-se de cumprir, integralmente, no prazo de 30 (trinta)
dias,prorrogdveis justificadamente por mais 30 (trinta) dias, as diligéncias solicitadas pelo CRPS.

§ 22 No ambito do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, as diligéncias observarao
o disposto no art. 39 do Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social.
(Redagdo dada pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 72-A. Fica instituido o Grupo de Colaboradores em Diligéncias - GCD, vinculado a
Coordenacdo de Gestdo Técnica, para auxilio na instrucdo processual as Unidades Julgadoras.
(Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 12 O Grupo de Colaboradores em Diligéncias sera composto por servidores designados
em ato normativo proéprio do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, sob coordenagao de
servidor ou conselheiro indicado pela Presidéncia do Conselho, para instrucdo dos processos de
recurso pendentes de andlise e julgamento no Conselho de Recursos da Previdéncia Social.
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 22 O Grupo de Colaboradores em Diligéncias terd como finalidades principais analisar a
viabilidade da diligéncia requisitada ao Instituto Nacional do Seguro Social e complementar a
instrucdo processual nos recursos que necessitem de informagOes essenciais ao correto
julgamento, contribuindo para a otimiza¢do dos procedimentos internos e para o aprimoramento
das decisGes proferidas pelo Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 392 Caberad ao servidor do Grupo de Colaboradores em Diligéncias, ao verificar a
viabilidade técnica ou juridica da diligéncia proposta ao INSS, encaminhar o recurso ao érgao
diligenciado. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 42 Constatada a inviabilidade técnica ou juridica da diligéncia ao Instituto Nacional do
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Seguro Social, o servidor do Grupo de Colaboradores em Diligéncias deverda, por meio de
despacho especifico, suprir a instrucdo processual ou justificar a dispensabilidade da diligéncia,
e encaminhar o processo ao Presidente da respectiva unidade julgadora. (Incluido pela Instrucao
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 52 O Grupo de Colaboradores em Diligéncias atuard de forma coordenada com as
unidades internas do Conselho de Recursos da Previdéncia Social e as partes envolvidas nos
processos em que as diligéncias forem requeridas, garantindo o devido fluxo de informagdes e a
transparéncia das ag¢des realizadas. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de
maio de 2024).

§ 62 A atuacao do Grupo de Colaboradores em Diligéncias se dard por meio de equipes
especificas por Unidade Julgadora, que serdo responsaveis tanto por analisar a viabilidade da
diligéncia requisitada pelo relator do recurso e pela instru¢ao processual complementar, quanto
por consultas a sistemas especificos do Instituto Nacional do Seguro Social, aos quais o
conselheiro ndo tem acesso, como também a solicitacdo de processos nao anexados nos sistemas
Portal do Atendimento - PAT ou SAT Central, essenciais a andlise do recurso. (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 79 As solicitacdes das consultas previstas no paragrafo anterior deverdao ser
encaminhadas ao endereco gcd.crps@previdencia.gov.br ou outro que vier a lhe substituir, com
anexagao ao processo de recurso das informagdes, documentos e elementos que subsidiem a
analise de processos em tramite no Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 72-B. O responsavel pela gestdo do Grupo de Colaboradores em Diligéncias devera
apresentar relatérios periddicos a Presidéncia do Conselho de Recursos da Previdéncia Social,
fornecendo informacdes detalhadas sobre as atividades realizadas e os resultados obtidos.
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Subsecdo Il - Da instrucdo

Art. 73. E obrigatdrio anexar ao processo eletrdnico, por meio de insercdo no e-Sisrec,
todas as consultas disponiveis ao CRPS e necessarias para a resolucdo de mérito do recurso
administrativo.

Pardgrafo Unico. Fica dispensada a insercdo das consultas realizadas nos casos em que,
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de forma fundamentada, reste comprovada a inexisténcia de prejuizo ao recorrente ou recorrido,
desde que citado na fundamentacdo do acdrdao.

Art. 74. A juntada de documentos pelos beneficiarios serd feita por meio dos canais
remotos disponibilizados pelo INSS ou presencialmente nas Unidades de Atendimento da
Autarquia.

Subsecao Il - Diligéncia prévia ou preliminar

Art. 75. As informagGes disponibilizadas por meio de consultas as bases de dados
governamentais a que o conselheiro tenha acesso ndo poderao ser objeto de diligéncia. (Redagao
dada pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo Unico. Caso as informagdes descritas no caput sejam insuficientes para o
reconhecimento do direito, podera ser emitida diligéncia para sua complementac¢ao, observando
o disposto nos arts. 76 e 77 desta Instrucdo Normativa. (Redacdo dada pela Instru¢cdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 76. A diligéncia prévia, quando necessaria, podera ser requerida ao Grupo de
Colaboradores em Diligéncias, ao Instituto Nacional do Seguro Social, aos érgaos do Ministério
da Previdéncia Social, dentre os quais se insere o Departamento de Pericia Médica Federal, e a
parte interessada. (Redacdo dada pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de
2024).

§ 12 Devera ser solicitado ao Grupo de Colaboradores em Diligéncias, quando necessario:
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n?2 3, de 12 de maio de 2024).

a) anexar relatério da analise sobre a validacdo de contribuicdo como Facultativo Baixa
Renda - FBR; (Alterado pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

b) anexar avaliacdo conjunta da aposentadoria ao deficiente - Lei Complementar n2 142,
de 8 de maio de 2013; (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de
2024).

c) anexar resumo de tempo de contribuicdo, quando ndo constar nos autos do recurso;
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS ne 3, de 12 de maio de 2024).

d) anexar os processos administrativos ndo localizados nos sistemas Portal de
Atendimento - PAT ou no SAT Central. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12
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de maio de 2024).

§ 22 Devera ser solicitado ao Instituto Nacional do Seguro Social, quando necessario:
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

a) realizacdo de pericia presencial nos casos em que a parte recorrente comprove o nao
comparecimento por caso fortuito, forca maior, acdo do Instituto Nacional do Seguro Social ou
ainda quando solicitada sua realizacdo pelo Departamento da Pericia Médica Federal; (Incluido
pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 12 de maio de 2024).

b) reconstituir processos administrativos nao localizados apds atuagdo do Grupo de
Colaboradores em Diligéncias; (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

c) envio de oficio para 6rgaos externos ou empresas; e (Incluido pela Instru¢do Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

d) emissdo de parecer social ou avaliacdo social em situacGes excepcionais, desde que
devidamente fundamentado. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio
de 2024).

§ 32 Devera ser solicitado ao Departamento da Pericia Médica Federal, quando
necessario: (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 12 de maio de 2024).

a) emissdo de pareceres para avaliacdo de incapacidade, invalidez ou deficiéncia; e
(Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

b) excepcionalmente, em caso de duvida fundada, andlise sobre enquadramento de
atividades especiais ao Departamento da Pericia Médica Federal, nos termos do § 13 do art. 39
do Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Incluido pela Instrucao
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 49 Deverd ser comunicado ou solicitado a parte interessada: (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

a) sobre a necessidade de saneamento de vicios formais em documentos ja acostados aos
autos; (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

b) acerca da realizacdo de atos processuais, a fim de que sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa; (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

c) apresentacdo de documentacdo essencial para a andlise do mérito recursal; e (Incluido
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pela Instrugcdo Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 12 de maio de 2024).

d) sobre a necessidade de complementar, caso haja interesse do requerente, a
contribuicdo como contribuinte individual ou facultativo feita em valor inferior ao limite minimo
mensal do saldrio de contribuicdo ha menos de 5 (cinco) anos, observado o art. 77; e (Alterado
pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

e) sobre a necessidade, para competéncias posteriores a outubro de 2019, de o segurado,
inclusive o empregado, o empregado doméstico e o trabalhador avulso, caso haja interesse do
requerente e observado o art. 19-E do Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1999: (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

1. complementar a contribuicao inferior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdo; (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024).

2. utilizar o excedente do salario de contribuicio de uma competéncia em outra; ou
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

3. agrupar os saldrios de contribuigao inferior ao limite minimo mensal do salario de
contribuicdo de diferentes competéncias. (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de
12 de novembro de 2024).

§ 52 O previsto nas alineas a e c do paragrafo anterior nao se aplica quando a parte ja fora
cientificada, em outro momento processual, por meio de exigéncia, despacho ou diligéncia, dos
motivos ou documentos que faltaram para comprovacao do direito pretendido no recurso
ordindrio e, oportunamente, ndo os apresentou. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS
n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 62 Poderao ser solicitadas ao érgdo responsavel do Ministério da Previdéncia Social as
informacgdes necessarias a analise e ao julgamento dos recursos previstos no art. 303, § 19,1, ca
e, do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048, de 6 de maio de 1999.
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 72 Quando houver duvida fundada acerca da identidade do objeto de acdo judicial
ajuizada pelo recorrente, o conselheiro, antes de caracterizar a renuncia tacita ao direito de
recorrer na esfera administrativa, poderd solicitar os seguintes documentos ao Grupo de
Colaboradores em Diligéncias: (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

| - cépia da peticdo inicial protocolizada pelo interessado na acao judicial; ou (Incluido
pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).
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Il - decisdes de mérito ja proferidas nos autos. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 82 Na impossibilidade de identificar o objeto da acdo judicial, poderd ser solicitada a
parte recorrente a certiddo de objeto e pé, contendo, de maneira resumida, o objeto da acdo
judicial e o momento processual em que se encontra. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 92 As diligéncias prévias ou preliminares elencadas no § 22 deverdo tramitar pelo Grupo
de Colaboradores em Diligéncias - GCD antes de serem encaminhadas ao Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS, observado o disposto no art. 72-A. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024).

Subsecdo IV - Conversdo do Julgamento em Diligéncia

Art. 77. A diligéncia sera proposta em mesa, caso em que sera submetida a apreciagao do
Colegiado durante a Sessao de Julgamento, nas seguintes hipdteses:

| - Justificacdo administrativa;
Il - Pesquisa externa;

IV - emissdo de guia de pagamento para: (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

a) indenizac¢do, quando necessario prévio reconhecimento de atividade de filiacao
obrigatdéria ao Regime Geral de Previdéncia Social; (Redacdo dada pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

b) contribui¢des abaixo do salario minimo realizadas ha mais de 5 (cinco) anos; (Redacao
dada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

c) complementacdo relativa ao Plano Simplificado da Previdéncia do Segurado Facultativo
pertencente a familia de baixa renda, de 5% para 11%; (Redag¢do dada pela Instrugdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

d) complementacdo relativa ao Plano Simplificado da Previdéncia (5% ou 11%) para 20%;
e (Redacdo dada pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

e) pagamento da diferenca do valor devido, a ser efetuado por Guia de Previdéncia Social
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- GPS, no caso de possuir remuneragdes abaixo do valor do saldrio minimo, na condicdo de
contribuinte individual prestador de servico a empresa ou associado a cooperativa. (Redacdo
dada pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

V - Necessidade inequivoca de oficio a empresa, ente ou 6rgdo publico, quando
devidamente solicitado e ndo cumprido pelo INSS no requerimento inicial; e

VI - Qualquer outro ato inequivoco e fundamentado pelo Conselheiro Julgador e aprovado
pelo Colegiado, exceto as hipdteses do artigo 76 desta Instrucdo Normativa;

Art. 77-A. E vedado ao conselheiro solicitar diligéncias manifestamente protelatérias ou
injustificadas. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo Unico. Caberd ao Presidente da Unidade Julgadora, ao ter conhecimento da
diligéncia indevida, na forma do caput, solicitar a imediata devolugdo do processo para inclusao
em pauta de julgamento e reportar o fato a Coordenacdo de Gestdao Técnica para registro nos
assentamentos do conselheiro. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

Art. 77-B. O cumprimento de diligéncia deve observar o disposto no art. 86 desta
Instrucdo Normativa. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Subsecdo V - Consultas a Coordenagao Juridica

Art. 78 Cabera consulta a Coordenacdo Juridica - CJ, por meio de despacho
fundamentado, exclusivamente quando as duvidas se referirem a casos concretos analisados
pelo Conselheiro.

§ 12 Quando a duvida contemplar objeto de processos recursais em analise, os autos
deverdo ser encaminhados para o localizador "Pronunciamentos" do sistema e-Sisrec ao
Presidente da UJ.

§ 22 Quando se tratar de consultas em tese, o Conselheiro Julgador devera iniciar
processo no SEl, comunicando ao Presidente da UJ através de e-mail interno desse sistema.

§ 32 Cabe ao Presidente da UJ analisar a pertinéncia e a necessidade do envio da consulta
a CJ,situacdo em que o préprio Presidente prestara os esclarecimentos devidos, formalizando o
seu pronunciamento.

§ 42 Os Orgaos Julgadores ndo estdo adstritos ao pronunciamento técnico da CJ, podendo
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formar a sua conviccdo com outros elementos ou fatos provados nos autos, desde que com
fundamentacao técnica, sob pena de nulidade.

Subsecdo VI - Do processamento da Justificacdo Administrativa - JA no ambito do CRPS

Art. 79. A Justificacdo Administrativa - JA a ser processada no ambito do CRPS, serd
disciplinada em ato conjunto dos Presidentes do CRPS e do INSS, na forma do inciso IV do
paragrafo 10 do art. 39 do RICRPS.

Subsecdo VII - Solicitagdo de Pronunciamento a PMF

Art. 80 As solicitagdes de pronunciamento, diligéncias ou quaisquer outras manifestacdes
da PMF devem observar as regras previstas no Anexo V desta Instru¢gao Normativa.

Subsecdo VIII - Consultas a Orgdos Externos

Art. 81 A consulta a érgaos externos sera feita quando as informacdes necessarias as
instrucdes processuais ndo puderem ser localizadas nos prdprios sistemas informatizados
disponiveis para utilizacdo do CRPS.

CAPITULO IV - DO JULGAMENTO
Secdo | - Da Preparacgao para as Sessoes de Julgamento

Subsecdo | - Do cadastramento das sessdes e inclusdo dos processos em pauta de julgamento

Art. 82 As UJ, por meio do NGP e SS, promoverdao o cadastramento das sessbes de
julgamento, comunicando com antecedéncia minima de 1 (um) més aos Conselheiros que
participardo das sessoes.

Art. 83 E dever dos Conselheiros incluir os processos em pauta de julgamento, observado
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oprazo maximo de 5 dias anteriores a sessao.

Art. 84 Cabe aos Conselheiros julgadores informar ao NGP ou ao SS os pedidos de
sustentacdo oral, para que seja providenciado o agendamento e disponibilizados os links aos
interessados ou seus procuradores.

Subsecdo Il - Do agendamento e comunicac¢do da sustentacao oral

Art. 85 O agendamento, a comunicacao e a realizacdo das sustentacdes orais no ambito
do CRPS observarao o disposto nos artigos 43 e 65 do RICRPS.

Paragrafo uUnico. Os NGP e SS deverdao promover o agendamento das sustenta¢des orais
requeridas, informando ao segurado ou ao seu procurador a data e a hora da realiza¢do da
sustentacdo oral, bem como disponibilizardao os links, quando as sustenta¢®es orais ocorrerem
por videoconferéncia.

Subsecao Il - Da juntada de documentos

Art. 86 A juntada de documentos pelos segurados pode ser feita até a inclusdo do
processo em pauta de julgamento, nos termos do art. 35, §12 do RICRPS.

Paragrafo uUnico. No caso de o Conselheiro observar que foi juntado documento nos
canais remotos do INSS, no prazo previsto no art. 35, § 12 do RICRPS, devera ser analisado o
documento, na proépria sessdo de julgamento ou na sessdo subsequente. (Alterado pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

Secdo Il - Do Julgamento

Art. 87 Deverdo ser observadas as regras constantes da se¢do V do capitulo | do Titulo Il
do RICRPS.

§ 12 N3o cabera anulacdo de acérdao da Junta nos casos de inércia da parte recorrente,
guando solicitada documentacdo ou a pratica de atos processuais, devendo ser mantida a
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decisdo de primeira instancia.

§ 22 No caso de apresentacao de novos elementos em sede de Recurso Especial, a Cdmara
de Julgamento deverd proceder a analise e julgamento do processo, sem prejuizo do disposto no
§ 42 do art. 33 do RICRPS, que prevé o efeito devolutivo do recurso.

§ 32 Deverdo ser incluidos em pauta de julgamento os processos mais antigos no
localizador do Conselheiro, considerando-se como tais aqueles com maior nimero indicado na
coluna "Dias" no e-Sisrec.

§ 42 Excepcionalmente, ndo serd observado o paragrafo anterior nos casos de mandado
de seguranga, incidentes processuais, prioridades legais, proporcionalidade entre processos
regulares com os de matéria médica, bem como demais casos controlados pelo Presidente da UJ.

§ 52 Ressalvada a situacdo prevista no paragrafo anterior, ndo sendo observado pela UJ
odisposto no § 39, poderd o Presidente do CRPS avocar a gestdo da liberacdo de processos a
serem julgados no e-Sisrec.

§ 62 Os Orgdos Julgadores do CRPS n3o estdo adstritos ao pronunciamento técnico da
PMF ou da CJ, podendo formar a sua conviccdo com outros elementos ou fatos provados nos
autos, desde que fundamentada a decisdo, sob pena de nulidade.

Art. 87-A. Ainda que o recurso especial se enquadre na hipdtese de ndo conhecimento
por intempestividade, prevista no § 62 do art. 57 do Regimento Interno do Conselho de Recursos
da Previdéncia Social, se verificada a ocorréncia das hipdteses dos arts. 34, § 19, e 76 do
Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social nas decisGes de 12 Instancia,
o recurso devera ser conhecido, com decisdo de anulacdo do acdrdao da Junta de Recursos e
devolucdo para novo julgamento. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de
maio de 2024).

Art. 87-B. No caso de apresentacdo de novos elementos em sede de Recurso Especial, a
Camara de Julgamento procedera a andlise e ao julgamento do processo, com o conhecimento
integral da causa. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 87-C. Observado o disposto no art. 55 do Regimento Interno do Conselho de Recursos
da Previdéncia Social, é vedado ao Presidente da Unidade Julgadora homologar decisdao
monocratica por ele exarada. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

§ 12 As decisGes monocraticas do Presidente da Unidade Julgadora podem ser
homologadas por outro conselheiro do governo, preferencialmente o titular, da mesma Unidade
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Julgadora. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 29 Caso a Unidade Julgadora ndo possua outro conselheiro de governo, o recurso
relatado pelo Presidente da Unidade Julgadora devera ser retirado da pauta monocratica e
submetido ao colegiado. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de
2024).

Art. 87-D. No julgamento de recursos contra indeferimento e cessagao de beneficio por
matéria médica, a auséncia de documentos médicos acarretara no ndo conhecimento do recurso,
nos termos do art. 57, inciso VI, do Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia
Social. (Alterado pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024).

§ 12 Para fins do disposto no caput, considera-se apto para analise recursal: (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

| - nos casos de indeferimento do beneficio por motivo médico, o documento médico
anexado ao requerimento inicial ou recursal, ainda que emitido anteriormente a interposicao
do recurso; (Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20 de janeiro de 2026).

Il - nos casos de cessa¢ao do beneficio por motivo médico, o documento médico anexado
ao requerimento recursal, desde que emitido apds a data de cessacao do beneficio - DCB, se
reconhecida pela Pericia Médica Federal a totalidade do periodo de incapacidade pleiteado; e
(Alterado pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024).

Il - nos casos de cessa¢ao do beneficio por motivo médico, o documento médico anexado
ao requerimento recursal, ainda que emitido antes da data de cessacdao do beneficio - DCB, se
ndo reconhecida pela Pericia Médica Federal a totalidade do periodo de incapacidade pleiteado.
(Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de novembro de 2024).

§ 22 Aplica-se também o disposto neste artigo aos beneficios de pensao por morte e
auxilio-reclusdao de dependente maior invalido ou deficiente, de prestacao continuada a pessoa
com deficiéncia e de aposentadoria da pessoa com deficiéncia. (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 32 O conselheiro deve se abster de solicitar que a analise médica seja realizada por
profissional especialista na doenca ou deficiéncia apresentada pelo requerente. (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 42 O disposto no caput ndo se aplica quando for possivel suprir a auséncia de
documentos médicos por utilizacdo de prova emprestada, nos termos do art. 100-A desta
Instrucdo Normativa, ou pela aplicacdo do art. 75 do Regulamento da Previdéncia Social,
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aprovado pelo Decreto n? 3.048, de 6 de maio de 1999. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 87-E. Nao cabe recurso da analise documental dos requerimentos dos beneficios de
auxilio por incapacidade tempordria com data de entrada do requerimento - DER a partir de 12
de janeiro de 2021, nos termos do art. 57, V, do Regimento Interno do Conselho de Recursos da
Previdéncia Social, observado o disposto no art. 87-F. (Incluido pela Instrugdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Pardgrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica quando o indeferimento se der por
matéria administrativa. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de
2024).

Art. 87-F. Serdo também decididos monocraticamente, desde que submetidos a
homologacdo do Presidente do respectivo Orgdo Colegiado, ou na falta deste, o seu substituto
ou qualquer outro Conselheiro de Governo por ele previamente designado, os processos extintos
sem resolucdo de mérito, por ndo conhecimento do recurso, observados os arts. 56, I, e 57 do
Regimento Interno do Conselho de Recursos da Previdéncia Social. (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo unico. O disposto no caput se aplica ainda: (Alterado pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024):

| - aos incidentes processuais nas decisées de inadmissdo ou, ainda que admitidos, de
rejeicdo ou de ndo provimento; e (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de
novembro de 2024).

Il - ao recurso ordinario, cujo objeto verse exclusivamente sobre matéria médica, em que
a manifestacdo médico-pericial, em sede recursal, corrobore a decisdo do INSS que cessou o
beneficio por incapacidade. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 4, de 12 de
novembro de 2024).

Art. 87-G. Nos processos em que inexistir manifestacdo prévia do recorrente sobre
reafirmacdo da data de entrada do requerimento - DER, com implementacao do direito em data
posterior ao requerimento inicial, a decisdo recursal devera ser de provimento parcial, com
consignacdo no acérdao sobre a possibilidade de concessao do beneficio na data em que a parte
implementar todos os requisitos, cabendo ao Instituto Nacional do Seguro Social convoca-la para
se manifestar sobre a reafirmacdo. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de
maio de 2024).

Art. 87-H. Determina-se que a imagem dos membros das Unidades Julgadoras
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permaneca continuamente habilitada ao longo de toda a sessdo de julgamento, inclusive
durante as sustentagdes orais (Incluido pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20 de
janeiro de 2026).

Paragrafo Unico. Qualquer incidente ocorrido no curso da sessdo, em especial durante
as sustentacOes orais, deverd ser registrado em ata, de forma clara e objetiva, e comunicado
em processo SEl especifico, a fim de subsidiar eventuais manifestacdes da Presidéncia ou
respostas a demandas da Ouvidoria (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20
de janeiro de 2026).

Art. 87-I. E proibido ao conselheiro que presidir a sessdo de julgamento homologar os
proprios PPPs ou gerar acorddo decorrente de voto de sua relatoria (Incluido pela Instrugao
Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20 de janeiro de 2026).

Pardgrafo Unico. Situacdes excepcionais, quando inevitaveis e devidamente justificadas,
deverdo ser submetidas previamente a Coordenacdo de Gestdo Técnica - CGT, mediante
processo SEl, sendo obrigatéria a autorizacdo da CGT e da Presidéncia (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS N2 2, de 20 de janeiro de 2026).

Secdo lll - Do registro dos julgamentos do CRPS

Art. 88. A sessdo de julgamento virtual, como ato administrativo ndo sigiloso, a juizo do
Conselheiro Presidente, poderd ser registrada por meio digital, em especial, as reunides que
contenham sustentacdo oral das partes, visando assim registrar os debates.

§ 12 Havendo determinagdo do presidente da sessdo para o seu registro conforme caput,
sera utilizado o programa fornecido pelo Ministério e, na auséncia dele, aplicativo gratuito e que
permita a gravacao de videoconferéncia, enquanto se aguarda desenvolvimento de ferramenta
corporativa.

§ 22 O arquivo gerado deverad ser preservado pela UJ pelo prazo de 1 més apés a realizagao
da sessdo, podendo ser descartado apds esse prazo.

§ 32 A Secdo de Informatica da CAA do CRPS disponibilizarda Manual de utilizacdo do
aplicativo que podera sanar as eventuais duvidas dos usuarios.

Secdo IV - Do BPC/LOAS-Defi ciente (B-87)
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Art. 89. Ao analisar um recurso de Beneficio de Prestacdo Continuada a pessoa com
deficiéncia (B87) indeferido exclusivamente por critério administrativo, inclusive por superacao
do critério renda, sem andlise da deficiéncia, a Unidade Julgadora, ao reconhecer o
preenchimento de todos os requisitos administrativos, dara provimento total, cabendo ao
Instituto Nacional do Seguro Social prosseguir com a analise da deficiéncia do requerente, por
meio de parecer emitido conjuntamente com o Departamento de Pericia Médica Federal, e
proferir nova decisdo. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio
de 2024).

§ 12 Na hipdtese de indeferimento ocorrer for motivo ndo médico e que este requisito
seja satisfeito, deve ser analisado o critério renda para ser dado o provimento. (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 22 Da nova decisdo do Instituto Nacional do Seguro Social, cabera novo recurso
ordinario, passivel de analise por qualquer unidade julgadora. (Incluido pela Instru¢cdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 90. Na hipétese em que o recurso ndo esteja instruido com elementos documentais
que permitam o julgamento do critério de renda do BPC/LOAS-Deficiente (B87) e nem se possa
obté-los por meio do SAT Central ou outro sistema disponivel, o processo serd baixado em
diligéncia, especificando os documentos que o INSS deve juntar.

Art. 92. Na hipdtese de o perito médico definir pela necessidade de realizacdo de pericia
médica na modalidade presencial, o conselheiro encaminhara o expediente ao Instituto Nacional
do Seguro Social, por intermédio do Grupo de Colaboradores em Diligéncias, para fins de
agendamento do ato pericial, com a consequente convocacdo do requerente. (Redacdo dada
pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo Unico. O disposto no caput aplica-se também aos recursos de aposentadoria de
pessoa com deficiéncia, regulada pela Lei Complementar n? 142, de 8 de maio de 2013. (Alterado
pela Instru¢cdo Normativa CRPS/MPS n2 4, de 12 de novembro de 2024).

Secdo V - Do Auxilio por incapacidade temporaria

Art. 93 O segurado que ndo concordar com o resultado da avaliacdo que estabelecer o
prazo estimado para a duragao do auxilio por incapacidade temporaria podera interpor Recurso
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Ordinario, no prazo de trinta dias contado da ciéncia da decisdo proferida pela PMF, conforme
previsto no § 72 do art. 78 do Decreto 3.048/99.

§ 12 Nos casos previstos no caput, a analise médico-pericial em fase recursal, se
necessaria, sera feita por perito médico federal diverso daquele que tenha realizado o exame
anterior.

§ 22 Passado o prazo previsto no caput para a interposicdo do recurso ocorrera a
preclusao, porém nao prejudicard o requerimento de PP, desde que observado o prazo legal a
partir dos 15 (quinze) dias que antecedem a cessac¢do do beneficio até a Data de Cessac¢do do
Beneficio - DCB.

§ 32 Da decisdo que negar o PP cabera Recurso Ordindrio, exceto se o interessado ja tiver
interposto Recurso Ordindrio, na forma do caput, ainda pendente de julgamento, hipétese em
gue o recurso ndo sera conhecido.

§ 42 Nao cabera no mesmo processo recurso da decisdao que estabeleceu a DCB e da que
negou o PP, por ambos objetivarem o mesmo intento, qual seja, a manutencdo do beneficio.

§ 52 Havendo PP ainda nao apreciado pela PMF até a DCB, observado o paragrafo
anterior, caberd Recurso Ordinario.

Secao VI - Da aposentadoria a pessoa com deficiéncia - Lei Complementar n? 142, de 8 de maio
de 2013 (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Art. 93-A. Ao analisar recurso de aposentadoria a pessoa com deficiéncia da Lei
Complementar n? 142, de 8 de maio de 2013, indeferido exclusivamente por deficiéncia nao
avaliada pela pericia por falta de preenchimento de requisitos minimos, a Unidade Julgadora, ao
reconhecer o preenchimento desses requisitos, dard provimento total, cabendo ao Instituto
Nacional do Seguro Social prosseguir com a analise da deficiéncia do requerente, por meio de
parecer emitido conjuntamente com o Departamento de Pericia Médica Federal, e proferir nova
decisdo. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Paragrafo Unico. Da nova decisdo do Instituto Nacional do Seguro Social, cabera recurso
ordinario, passivel de analise por qualquer unidade julgadora. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).
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CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo | - Da obrigatoriedade da observancia e aplicacdo das normas vinculantes

Art. 94 Os Enunciados aprovados pelo Conselho Pleno do CRPS vinculam todos os
Conselheiros do CRPS quanto a interpretacdo do direito, sob pena de responsabilidade
administrativa quando da sua nao aplicacao.

§ 12 Os Conselheiros deverdao fundamentar seus votos utilizando-se as normas
vinculantes atualizadas previstas nos artigos 76, 80, 81 e 83, § 42 do RICRS, sempre que cabivel
no caso concreto, cumprindo-lhes manter-se atualizados em relagdo a Jurisprudéncia
Administrativa aplicada no CRPS.

§ 292 A atualizacdo prevista no paragrafo anterior podera ser realizada por meio da
participacdao em ag¢des promovidas pela Divisao de Ensino do CRPS, pesquisas no site do CRPS,
cursos externos, acompanhamento das mudancgas legislativas e normativas, dentre outras.

§ 32 A inobservancia reiterada das normas vinculantes ao CRPS acarretara a perda do
mandato, garantida a ampla defesa e o contraditério, observado o disposto na secao IV do
capitulo Il do Titulo I, desta Instru¢cao Normativa.

Secdo Il - Do distinguishing e do overruling

Art. 95 Considera-se distinguishing quando ha distincdo entre o caso concreto (em
julgamento) a tese constante na norma vinculante, seja porque ndo ha coincidéncia entre os fatos
fundamentais discutidos e aqueles que serviram de base a tese juridica, seja porque, a despeito
de existir uma aproximacado entre eles, algumas peculiaridades no caso em julgamento afasta a
aplicacdo da norma vinculante.

Art. 96 Considera-se overruling a mudanca de entendimento constante nas normas
vinculantes ao CRPS acerca de tema juridico anteriormente pacificado, por alteracdo no
ordenamento juridico ou no entendimento dos Tribunais Superiores, observado o art. 54 do
RICRPS.

§ 12 A utilizacdo do distinguishing e do overruling devera ser devidamente fundamentada,
guando justificar a ndo aplicacdo de norma vinculante ao CRPS no caso concreto em julgamento.

§ 292 As situagdes de distinguishing e overruling serdo levadas ao conhecimento do
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Conselho Pleno, por provocacao dos Presidentes das UJ, que podera referendar ou ndo a decisao.

§ 32 Ao identificar o distinguishing ou o overruling o Presidente da UJ remeterd o
processo, com despacho fundamentado, a Presidéncia do CRPS que fard o juizo de
admissibilidade, podendo rejeitar a existéncia da distincdo ou da mudanca de entendimento por
decisdo monocratica irrecorrivel, ou distribuir os autos a um relator no Conselho Pleno.

§ 42 O referendo ou ndo do distinguishing e do overruling, observara, no que couber, os
procedimentos relativos a Reclamacgdo ao Conselho Pleno.

Secdo Il - Do 6bito do interessado no curso do processo

Art. 97 Os recursos interpostos antes do ébito do interessado terdao o seu tramite regular
independentemente de habilitacdo de dependentes, produzindo os efeitos financeiros, caso
haja, nos termos da decisao do érgao julgador.

Paragrafo Unico. Ndo serd conhecido o recurso apresentado por terceiros apds o ébito do
falecido.

Secdo IV - Dos novos elementos recursais

Art. 98 Consideram-se novos elementos recursais:

| - fato do qual o INSS ndo tinha ciéncia ou declarado inexistente pelo segurado até a
decisdo que motivou o pedido de revisdo ou recurso;

Il - fato ndo comprovado, apds oportunizado prazo para tal, mediante carta de exigéncia,
sem ocumprimento pelo requerente até a decisao do INSS;

Il - as marcas de pendéncia em vinculos e remunerac¢des inexistentes na analise inicial da
concessao do beneficio;

IV - outros elementos ndo presentes na analise inicial que possam interferir no
reconhecimento do direito ou de suas caracteristicas, inclusive a retificacdo de documentos
apresentados antes da decisdao do INSS.

Art. 99. N3o se consideram novos elementos:

| - os documentos apresentados para provar fato do qual o INSS ja tinha ciéncia, inclusive
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através do CNIS, e ndo oportunizou, por meio de carta de exigéncia, ao segurado o prazo para a
comprovagdo no ato da concessdo, tais como:

a) dados extemporaneos ou vinculos sem data de rescisao;
b) vinculos sem salarios de contribuigao;

c) periodo de atividade rural pendente de comprovacao no CNIS ou informado por meio
de autodeclaracédo;

d) periodo de atividade especial informados pela empresa através de GFIP ou pelo eSocial;

e) o recolhimento de contribuicdes em atraso, a indenizagdo ou a complementacgao de
contribui¢bes, quando o pedido foi formulado no requerimento inicial do processo;

Il - a decisdo judicial de matéria previdenciaria, na qual o INSS é parte, quando baseada
em documentacgao apresentada no processo administrativo.

§12 Caso fique constatado que a decisdao judicial se baseou em documenta¢dao nao
presente no processo administrativo, fica caracterizada a apresentagao de novos elementos.

§22 Nos casos de beneficios elegiveis para a concessdao automatica que venham a ser
concedidos automaticamente, pelo sistema, ou posteriormente, pelo servidor, sem solicitacdao de
exigéncias ao segurado, os documentos apresentados, em eventual pedido de revisao, nao serao
considerados novos elementos, observado o disposto no inciso | deste artigo.

Secdo V - Dos meios de prova e seus limites

Art. 100. O Conselheiro Julgador deverd se ater as provas documentais constantes nos
autos para fins de analise do direito pleiteado.

§ 12 E vedada a utilizacdo, pelo Conselheiro, de provas obtidas por outros meios, além da
prova referida no caput, que ndo sejam as bases de dados oficiais e sistemas corporativos
disponibilizados ao CRPS, bem como Justificagdo Administrativa, Pesquisa Externa, envio de
oficios a empresas ou 6rgdos publicos ou outros procedimentos previstos na legislacao
previdenciaria.

§ 22 A decisdo do Conselheiro ndo podera se basear exclusivamente em fatos constantes
das redes sociais dos interessados, cabendo-lhe, em caso de indicio de inexisténcia do direito
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pleiteado, adotar alguns dos procedimentos previstos no paragrafo anterior.

Art. 100-A. Serd admitida a utilizacao de prova produzida em outro processo, atribuindo-
Ihe o valor adequado, desde que seu conteldo esteja intrinsecamente vinculado a matéria
controvertida em discussdo. (Incluido pela Instrucdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio
de 2024).

§ 12 A utilizacdo da prova emprestada nao se limita a recursos de beneficios da mesma
espécie, salvo se incompativel com o que se pretende provar. (Incluido pela Instrucdo Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

§ 22 A aplicacdo da prova emprestada nos beneficios por incapacidade devera observar o
disposto no item 2.1.12 do Anexo V desta Instrucdo Normativa. (Incluido pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 32 Serd admitida como prova emprestada a avaliacdo da deficiéncia realizada em um
Beneficio de Prestacdo Continuada a pessoa com deficiéncia (B-87) em outro requerimento da
mesma espécie, quando a avaliagdo conjunta realizada no beneficio anterior tiver conclusao
favoravel ao reconhecimento da deficiéncia, desde que: (Incluido pela Instru¢do Normativa
CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

| - o motivo do indeferimento ou da cessacdo do requerimento anterior ndo esteja
relacionado com a avaliacdo da deficiéncia ou com o grau de impedimento; e (Incluido pela
Instrucdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio de 2024).

Il - a avaliacdo tenha sido realizada em periodo ndo superior a 2 (dois) anos contados
retroativamente da data de entrada do requerimento - DER do pedido de novo beneficio.
(Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS ne 3, de 12 de maio de 2024).

§ 42 O prazo a que se refere o inciso |l do paragrafo anterior deve ser calculado a partir
da data de realizagdo da ultima avaliacdo, social ou médica, feita no requerimento de beneficio
anteriormente indeferido ou cessado. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12
de maio de 2024).

Secao VI - Da decisdo de ultima e definitiva instancia e seus efeitos

Art. 101. Considera-se decisdao de ultima e definitiva instancia do CRPS a decisdo cujo
prazo para interposicdo de recurso especial ou de embargos declaratérios tenha se exaurido sem
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gue estes tenham sido protocolados, ndo comportando novas impugnacdes pelas partes.

§ 19 Para fins de aplicacdo do disposto no caput, deverd ser afastada a hipdtese de
relevacdo da intempestividade, prevista no RICRPS.

§ 22 O disposto no caput ndo se aplica nos casos de Revisdo de Acérddo e Embargos de
Declaracdo para saneamento de erro material.

§ 32 Os embargos de declaracdo para saneamento de erro material poderdo ser admitidos
como Revisdo de Acérdaos se o Conselheiro Julgador entender ser este o incidente processual
cabivel.

Art. 102. Considera-se preclusdo a perda do direito de manifestacdo no processo, seja das
partes ou de terceiros interessados, por auséncia de realizacdo do ato processual no momento
oportuno, por incompatibilidade com um ato anteriormente praticado ou por ja ter sido exercida
anteriormente.

§ 192 N3o conhecido o Recurso Ordinario por intempestividade ou pela interposicao de
acao judicial com objeto idéntico ao pedido sobre o qual versa o processo administrativo, havera
preclusdao na 22 instancia, devendo a Camara de Julgamento nao conhecer do Recurso Especial.

§ 22 N3o é cabivel na Revisdao de Acérdao e nos Embargos de Declaragao a juntada de
novos documentos, elementos ou qualquer outro argumento ou pedido probatdério nao
apresentado até a inclusdo do processo que originou o acérddo objeto da Revisdo ou do
Embargos em pauta de julgamento, observado o poder de autotutela da Administracdo Publica,
conforme art. 53 da Lei n2 9.784/99.

§ 32 A falta de apresentacao de razdes recursais ou o ndao cumprimento de diligéncia pelas
partes ndo enseja preclusdo. (Incluido pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio
de 2024).

Secdo VII - Da vedacgdo a retroacdo de aplicacdo de normas

Art. 103. As normas previstas nesta Instru¢cdao Normativa, no RICRPS e no Regulamento da
Previdéncia Social de natureza procedimental aplicam-se imediatamente a todos os processos
pendentes no CRPS e no INSS.

§ 12 A interpretacdo dada pelos Enunciados do CRPS ndao se aplica aos casos
definitivamente julgados no ambito administrativo, ndo servindo como fundamento para a
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revisao destes.

§ 29 Os prazos para interposicdo de Recurso Ordinario, Recurso Especial, Embargos de
Declaragdo, Reclamagao ao Conselho Pleno, Pedido de Uniformizagao de Jurisprudéncia, Recurso
do ndo recebimento do Pedido de Uniformizacdo de Jurisprudéncia ou para apresentacdo de
Contrarrazoes, cuja intimagao ou ciéncia ocorreu até doze de 12 de dezembro de 2022, serao de
30 (trinta) dias corridos. (Redagdo dada pela Instru¢do Normativa CRPS/MPS n@ 3, de 12 de maio
de 2024).

§ 32 Os prazos cuja intimagdo ou ciéncia ocorreu entre 13 de dezembro de 2022 a 14 de
julho de 2023 serdo de: (Redag¢do dada pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n? 3, de 12 de maio
de 2024).

| - 10 (dez) dias uteis para Embargos de Declaracdo; e (Redagdo dada pela Instrucao
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

Il - 30 (trinta) dias Uuteis para Recurso Ordinario, Recurso Especial, Reclamacdo ao
Conselho Pleno, Pedido de Uniformizacdo de Jurisprudéncia, Contrarrazoes, Recurso do ndo
recebimento do Pedido de Uniformizacdo de Jurisprudéncia. (Redacdo dada pela Instrucdo
Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

§ 42 Os prazos cuja intimacdo ou ciéncia ocorreu a partir de 15 de julho 2023 serdo
contados em dias corridos, observado o disposto nos arts. 62, §12 e 64, §32 do Regimento Interno
do Conselho de Recursos da Previdéncia Social, conforme alteracdo pela Portaria MPS n2 2,393,
de 2023. (Incluido pela Instrugdo Normativa CRPS/MPS n2 3, de 12 de maio de 2024).

CAPITULO VI - DAS SECOES DO CONSELHO PLENO

Secdo | - Das sessdes administrativas

Art. 104 O Conselho Pleno, na sua composicdo administrativa, sera composto pelo
Presidente do CRPS, que o presidird, pelo Vice Presidente, pelos Presidentes das CAJ, pelos
Presidentes das Juntas de Recursos, pelos Coordenadores da CGT, da CJ e da CAA.

§ 19 Os Presidentes das Juntas de Recursos serdo escolhidos pelo Presidente do CRPS, de
forma proporcional, de acordo com a quantidade de Juntas por regido geografica, observado o
critério de 1 (um) Presidente a cada 4 (quatro) Juntas existentes na regido, da seguinte forma:

| - Regido Norte - 1 Presidente
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Il - Regido Nordeste - 2 Presidentes

[l - Regido Sudeste - 2 Presidentes

IV - Regido Sul - 1 Presidente

V - Regido Norte/Centro-Oeste - 1 Presidente

§ 22 O Conselho Pleno Administrativo podera convidar Servidores e Conselheiros para
participar das sessoes e didlogos técnicos no ambito de suas competéncias regimentais, para fins
de subsidiar as de suas decisdes.

Art. 105 O Presidente do CRPS convocara as sessées do Conselho Pleno Administrativo
para deliberagdo sobre assuntos sensiveis e relevantes que impactem nos seus érgaos colegiados
administrativos, bem como relativos a sistemas corporativos, normas internas, fluxos
administrativos, estratégias de gestdo, dentre outros assuntos.

§ 12 As sessOes ordindrias do Conselho Pleno Administrativo ocorrerdo nos meses de
marco, julho e novembro de cada ano, por convocacdo do presidente do CRPS, podendo haver
sessoes extraordindrias quando da sua necessidade.

§ 22 As decisGes e encaminhamentos oriundos Conselho Pleno Administrativo serdao
materializados em forma de Resolucdo Administrativa, aprovada por maioria simples, que
norteardo as acOes referentes aos assuntos previstos no caput, com direito a voto de qualidade
do Presidente do CRPS no caso de empate.

§ 32 As Resolucdes Administrativas terdo efeito propositivo e serdo publicadas no Boletim
de Servico, no site do CRPS e encaminhadas por e-mail aos presidentes das UJ, que as repassarao
aos demais Conselheiros.

Secdo Il - Das sessGes Judicantes

Art. 106 As sessoes judicantes do Conselho Pleno observardo o Titulo Il, capitulo IV do
RICRPS.

§ 12 Nos termos da Portaria MTP N2 653, de 25 de marco de 2022, ou outro ato do
Ministro de Estado que venha a disciplinar a matéria, consoante §62 do art. 303 do Decreto n?
3.048/99, o jeton dos Conselheiros que compdem o Conselho Pleno na sua fungdo judicante,
exceto os representantes do Governo ativos, serd calculado na proporc¢do de 1/50 do valor da
retribuicdo integral do cargo em comissdo do Cargo Comissionado Executivo (CEE) ou a Funcdo
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Comissionada Executiva (FCE), prevista para o Presidente do Conselho Pleno, por processo
relatado com voto, inclusive nos casos de pedido de vista de outro Conselheiro.

§ 292 Sera devido 1 (um) jeton, calculado na forma do pardgrafo anterior, por participacdo
presencial ou virtual em sessdo do Conselho Pleno, quando o Conselheiro ndo apresentar
relatdrio com voto, limitado a dez sessdes por més.

§ 32 O presidente do Conselho Pleno podera suspender a eficacia de enunciados, Ad
referendum do Colegiado, quando estiverem em conflito com o entendimento pacificado pelos
Tribunais Superiores, devendo propor a sua revogacado, na préxima sessao ordinaria.

§ 49 A proposta de revogacdo de que trata o paragrafo anterior, sera submetida ao
Conselho Pleno que podera acolher ou rejeitar a proposta de revogacao, por maioria absoluta,
nos moldes do art. 80, § 22 do RICRPS.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 107 Desde 12 de novembro de 2022 a 142 Junta de Recursos e a 32 Camara de
Julgamento passaram a julgar matérias estritamente atinentes ao Fator Acidentdrio de
Prevencao (FAP) e ao Regime Prdprio de Previdéncia Social (RPPS), consoante definem os incisos
Ile IV do artigo 126 da Lei n2 8.213 de 1991.

§ 12 A 32 Camara de Julgamento e a 142 Junta de Recursos, ambas com sede no Distrito
Federal,tiveram seus antigos integrantes redistribuidos a outras UJ que julgam matéria do RGPS.

§ 22 Os novos integrantes de governo e classistas da 142 Junta de Recursos (FAP/RPPS) e
32Camara de Julgamento (FAP/RPPS) sdo os antigos Conselheiros de Governo que vinham
atuando em matéria relativa ao FAP e os Conselheiros Classistas aprovados no ultimo certame.

§ 32 Em relacdo aos Conselheiros para julgarem matéria referente aos RPPS, serdo
realizados procedimentos de selecdo junto ao CNRPPS (Conselho Nacional de Regimes Préprios
de Previdéncia Social).

Art. 108 Os anexos desta Instrucdo Normativa serdo publicados no site do CRPS na
Internet, a saber:

ANEXO | - Manual de Compliance
ANEXO Il - Cédigo de Etica
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ANEXO Il - Manual do FAP

ANEXO IV - Manual do e-Sisrec

ANEXO V - Fluxo de Pericia Médica

ANEXO VI - Trabalhando com arquivos PDF

ANEXO VII - Manual andlise de MS no CRPS

ANEXO VIII - Enunciados do CRPS

ANEXO IX - Disposi¢des sobre homenagens e honrarias no CRPS
ANEXO X - Ficha de avaliacdo dos Presidentes de Unidade Julgadora
ANEXO XI - Ficha de avaliacdo de Conselheiros

Art. 109 Ficam revogadas todas as disposicdes em contrario, em especial os seguintes
atos e normas:

PROVIMENTO CRPS N2 52 DE 23/10/2003

PROVIMENTO CRPS N2 53 DE 12/12/2003.

PROVIMENTO CRPS/GP N2 78 DE 11/12/2006

PROVIMENTO CRPS N2 88 DE 17/07/2007

PROVIMENTO N 299, DE 01 DE ABRIL DE 2008

PROVIMENTO CRPS/GP N2 100, DE 05 DE MAIO DE 2008 DOU DE 06/05/2008
PROVIMENTO CRPS/GP N2 116, DE 12 DE JUNHO DE 2009 DOU DE 03/06/2009
PROVIMENTO N2 212 DE 13/06/2012

PROVIMENTO CRPS N2 220, DE 19 DE JULHO DE 2012 DOU DE 23/07/2012
PROVIMENTO MPS/CRPS N2 250 DE 07/10/2013

PROVIMENTO N¢ 3, DE 14 DE JUNHO DE 2017

PROVIMENTO N2 04 DE 22/06/2017

PROVIMENTO MDS/CRSS/GP N2 05, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.
PROVIMENTO N¢ 6, DE 3 DE MAIO DE 2019

PROVIMENTO N2 7, DE 8 DE MAIO DE 2019
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PROVIMENTO N¢ 8, DE 23 DE MAIO DE 2019

PROVIMENTO N¢2 9, DE 18 DE JUNHO DE 2019

PROVIMENTO N2 11, DE 15 DE JULHO DE 2019 IR COMO ANEXO A IN
PROVIMENTO N2 12, DE 26 DE SETEMBRO DE 2019

PROVIMENTO N¢ 13, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019

PROVIMENTO N¢ 1, DE 23 DE JANEIRO DE 2020

PROVIMENTO N2 2, DE 9 DE ABRIL DE 2020

PROVIMENTO N¢ 3, DE 5 DE MAIO DE 2020

ORDEM DE SERVICO CRPS/SPREV/SEPRT N2 01, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2020
ORDEM DE SERVICO N¢ 10, DE 23 DE AGOSTO DE 2022

INSTRUCAO NORMATIVA MPS/CRPS N2 01, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011
PORTARIA CRPS/GP N2 008, DE 7 DE ABRIL DE 2008.

PORTARIA MPS/CRPS N2 25, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012

PORTARIA N2 28 DE 22/09/2016

PORTARIA N2 21 DE 05/06/2017

PORTARIA N2 36 DE 07/11/2017

PORTARIA N2 7, DE 25 DE MARGO DE 2020

PORTARIA N¢ 10, DE 12 DE JULHO DE 2020

PORTARIA N¢ 15, DE 10 DE AGOSTO DE 2020

PORTARIA N2 20 DE 09/12/2020

PORTARIA SPREV/CRPS/ME N2159 DE 06/01/21

PORTARIA CRPS/SEPRT/ME N2 2.068, DE 22/02/2021

PORTARIA CRPS/SPREV/SEPRT N22.548, DE 03/03/2021

PORTARIA SPREV-CRPS N2 6.575, DE 10/06/2021

PORTARIA CRPS/SPREV/SEPRT N2 12.984, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2021
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PORTARIA MTP N2 11.543, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021

PORTARIA CRPS/SPREV/SEPRT N2 13.421, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021
PORTARIA CRPS/SPREV/MTP N2 4.368, DE 11 DE MAIO DE 2022
PORTARIA CRPS/SPREV/MTP N2 1.913, DE 6 DE JULHO DE 2022
PORTARIA CRPS/SPREV/MTP N2 3.051, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022
PORTARIA SEPRT/ME N2 2.264, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2021 PORTARIA
SPREV-CRPS N2 6.575, DE 12 DE JUNHO DE 2021 PORTARIA
CRPS/SPREVMTP N2 3.076, DE 29 DE SETEMBRO DE 2022 PORTARIA
CRPS/SPREV/MTP N2 2.412, DE 03 DE AGOSTO DE 2022 OFiCIO
CIRCULAR SEI N2 1886/2022/ME

OFICIO CIRCULAR SEI N2 891/2021/ME

OFICIO CIRCULAR SEI N2 581/2022/ME

ORIENTAGAO INTERNA CRPS/MPS N2 003, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2008

Art. 110. Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publica¢do, devendo ser
aplicada a todos os processos pendentes de analise e decisdo no ambito do CRPS.

MARCELO FERNANDO BORSIO
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