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CONTEXTO OPERACIONAL

O Ministério da Previdéncia Social (MPS) é um orgdo publico da
Administragao Direta, integrante da estrutura do Governo Federal, inscrito no
CNPJnNn°00.394.528/0001-92, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco
F — CEP 70059-900, Brasilia/DF. O MPS foi recriado por meio da Medida
Proviséria n® 1.154, posteriormente convertida na Lei n® 14.600, de
19/06/2023, a qual estabelece a organizacao basica dos o¢rgdos da
Presidéncia da Republica e dos Ministérios.

Conforme o decreto n°® 11.356, de 01/01/2023, constituem &areas de
competéncia do MPS:

l. Previdéncia social
Il. Previdéncia complementar

As principais atividades do MPS s&o:

l. Definicao, formulagdo, acompanhamento e coordenagdo das
politicas do Regime Geral de Previdéncia Social;

ll.  Definigdo e acompanhamento das politicas de previdéncia atinentes
aos Regimes Proprios de Previdéncia Social e ao regime de
previdéncia complementar;

lll.  Aperfeicoamento da legislagéo e atualizagéo e revisdo dos planos de
custeio e de beneficios da previdéncia social atinentes ao Regime
Geral,

V. Orientagdo, acompanhamento, normatizagdo e supervisdo das
acdes da previdéncia social na area de beneficios e, em coordenacao
com a Secretaria da Receita Federal do Brasil do Ministério da
Fazenda, as agGes de arrecadacao;

V. Orientacao, acompanhamento e supervisdo dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social dos servidores publicos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios;

VI. Proposicdo de normas gerais para a organizagao e o funcionamento
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos
e dos militares da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

VII. Promogao, estruturagdo e acompanhamento da compensagao
financeira entre os regimes previdencidrios para fins de contagem
reciproca do tempo de contribuicao.

VIII. Politicas de seguro e prevencdo contra acidente de trabalho e de
beneficios por incapacidade;

IX. Politicas de gestédo dos cadastros da previdéncia;
X. Supervisao das atividades de pericia médica federal;

XI.  Definigdo de diretrizes de governanga do Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais — Cnis;
Xll.  Definigdo de diretrizes relativas a ampliagdo da cobertura

previdenciaria mediante programas de educacao previdenciaria.

Estas e outras informagdes relevantes a respeito do MPS relacionadas com
suas fungbes, estrutura, atividades e outras noticias podem ser encontradas
em https://www.gov.br/previdencia/pt-br

Cabe destacar ainda que por meio da Portaria MGI n°® 43, de 31 de janeiro de
2023 foi disciplinado o compartilhamento de atividades de suporte
administrativo entre Ministérios.

Estao abrangidas as atividades de administragcao patrimonial, de material e
de espaco fisico, gestdo de pessoas, servicos gerais, orcamento e financas,
contabilidade, logistica, contratos, planejamento governamental e gestao
estratégica, tecnologia da informacao e, a critérios dos érgaos envolvidos,
também outras atividades de suporte administrativo.

O Ministério da Gestao e Inovagéo em Servigos Publicos (MGI), por meio da
Secretaria de Servigos Compartilhados (SSC), atendera inicialmente os
seguintes ministérios: o proprio Ministério da Gestdo e da Inovacdo em
Servicos Publicos, Fazenda; Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servicos; Empreendedorismo, Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte e Povos Indigenas. Posteriormente, o Ministério das Mulheres (MM), o
Ministério da Igualdade Racial (MIR) e o Ministério da Previdéncia Social
(MPS) foram integrados ao arranjo colaborativo.

Para mais informagbes sobre o novo modelo de compartilhamento de
atividades de administragéo, acesse a integra da Portaria MGI n°® 43/2023.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/lei/L14600.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/decreto/d11356.htm#:~:text=DECRETO%20N%C2%BA%2011.356%2C%20DE%201%C2%BA%20DE%20JANEIRO%20DE%202023&text=Aprova%20a%20Estrutura%20Regimental%20e,comiss%C3%A3o%20e%20fun%C3%A7%C3%B5es%20de%20confian%C3%A7a.
https://www.gov.br/previdencia/pt-br
https://www.gov.br/transferegov/pt-br/legislacao/portarias/portaria-mgi-no-43-de-31-de-janeiro-de-2023

Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

DEMONSTRACOES CONTABEIS

Balanco Patrimonial

Caixa e Equivalentes de Caixa 1 131.622.629 99.984.363  66.830.941.030 32.741.360.536
Créditos a Curto Prazo 2 6.266.336  16.620.256  87.720.841.893  52.544.727.645
Demais Créditos e Valores 24 6.266.336  16.620.256  87.720.841.893  52.544.727.645
Demais Créditos e Valores 24 6.323.119  16.677.039 139.410.481.963 105.756.823.433
(-) Aj. para Perdas em Demais Créditos a Curto 25 - 56.783 - 56.783 - 51.689.640.070 - 53.212.095.788
| sti tos e Apli Temporarias - - - - -
Estoques 8] - - 28.072.462 27.542.814
Ativos Nao Circulantes Mantidos para Venda 4 - - 66.513.101 52.573.582
VPDs Pagas Antecipadamente - - - 1.029.351 343.023
Ativo Realizavel a Longo Prazo 161.313 74.379 360.440.188.664 311.686.640.625
Créditos a Longo Prazo 2 161.313 74.379 360.438.961.135 311.685.413.097
Empréstimos e Financiamentos Concedidos 21 - - 130.195.650 130.183.798
Empréstimos e Financiamentos Concedidos 21 - - 130.195.650 130.183.798
(-) Ajuste para Perdas de Emp. e - - -
Divida Ativa Nao Tributaria 2.2 - - 40.106.111 40.212.384
Divida Ativa Nao Tributaria 22 - - 63.675.636 68.826.910
(-) Ajuste para Perdas de Divida Ativa Nao 22 - - - 23.569.525 - 28.614.526
Créditos Previdenciarios do RPPS 2.3 - - 89.142.448.666  57.004.305.191
Créditos Previdenciarios do RPPS 23 - - 89.142.448.666  57.004.305.191
(-) Ajuste para Perdas de Créditos - - - - -
Demais Créditos e Valores 2.4 161.313 74.379 271.126.210.709 254.510.711.724
Demais Créditos e Valores 2.4 161.313 74.379 433.518.704.240 402.474.102.568
(-) Ajuste para Perdas em Demais Créditos a 25 - - -162.392.493.531 - 147.963.390.843
(-) Ajustes para Perdas em Créditos 25 - - = =
Investimentos e Aplicagdes Temporarias - - 1.227.528 1.227.528
Investimentos 5 - - 3.007.297.608 2.877.082.945
Participagdes Permanentes 5 - - 1.639.807.519 1.427.871.753
Participagdes Avaliadas p/ MEP 5 - - 1.639.807.519 1.427.871.753
Propriedades para Investimento 5 - - 1.367.490.090 1.449.211.193
Propriedades para Investimento 5 - - 1.367.490.090 1.449.211.193
(-) Depreciagao Acumulada de Propriedades p/ - - - - -
(-) Redugao ao Valor Rec. de Propriedades para - - - - -
Imobilizado 6 7.221.292 9.983.277 3.369.943.462 3.127.409.223
Bens Mdweis 6.1 4.831.826 7.593.450 519.903.523 275.957.841
Bens Méweis 6.1 20.193.167  25.546.979 656.493.577 656.850.475
(-) Deprec./Amortiz./Exaustdo Acum. de Bens 6.1 - 15.361.341 - 17.953.528 - 136.590.054 - 380.892.634
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Mdweis - - N - -
Bens Imoéweis 6.2 2.389.467 2.389.826 2.850.039.939 2.851.451.383
Bens Imoweis 6.2 2.391.126 2.391.126 2.850.041.598 2.851.452.682
(-) Depr./Amortizagdo/Exaustdo Acum. de Bens - - 1.659 - 1.300 - 1.659 - 1.300
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Iméveis - - - - -
Intangivel 7 137.791 16.286 23.910.747 23.789.241
Softwares 7 137.791 16.286 23.910.747 23.789.241
Softwares 7 137.791 16.286 26.588.146 26.466.640
(-) Amortizagdo Acumulada de Softwares 7 - - - 2.677.399 - 2.677.399
(-) Redugao ao Valor Recuperavel de Softwares - - - - -
anerldo
Tomlgomivo | |ta5.00362 ] 126.678.500 | 521.468.738.313 | 403.081.460.635

o Orgiao Superior
Ao [NE[ 2026 [ 2025 [ 2026 [ 2025 |

Ergto
N[ wz | ws | mm | mms |
Obrigagdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pagar 8 160.109.572 127.716.996 75.821.045.597 82.488.940.313
Empréstimos e Financiamentos - - - - -
Fornecedores e Contas a Pagar 9 - - 313.643.833 494.974.345
Obrigagoes Fiscais - - - 5.226.191 153.621
Transferéncias Fiscais - - - - -
Provisoes 10 107.129.664.370 107.129.664.370 132.344.122.231 144.734.448.111
Matemaéticas Previdenciarias 103.023.654.970 103.023.654.970 103.023.654.970 103.023.654.970
Auxilio Saude Pés Emprego 1.477.174.914 1.477.174.914 1.477.174.914 1.477.174.914
Avaliagdo Atuarial Anistiados 649.032.350 649.032.350 649.032.350 649.032.350
Beneficio Especial (Lei n® 12.618/12) 507.909.954 507.909.954 507.909.954 507.909.954
Bonus de Desempenho 1.471.892.181 1.471.892.181 1.471.892.181 1.471.892.181
Perdas Judiciais e Admistrativas - - - -
Requisigéo de Pequeno Valor - - 18.669.648.761 26.861.988.115
Benef. Previd. e Assistenciais - - 6.544.809.100 10.742.795.625
Demais Obrigagoes 11 73.146.903 82.876.836 303.255.632.333 234.209.654.000
Obrigagdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pag. 8 - - - 10.702.432.423
Empréstimos e Financiamentos - - - - -
Fornecedores e Contas a Pagar 9 - - 57.139.835 57.139.835
Obrigagoes Fiscais - - - -
Transferéncias Fiscais - - - - -
Provisdes 10 1.456.286.504.442 1.456.286.504.442 1.458.753.132.407 1.458.769.378.893
Mateméticas Previdenciarias 1.380.907.048.912 1.380.907.048.912 1.380.907.048.912  1.380.907.048.912
Auxilio Saude Pés Emprego 26.243.154.232 26.243.154.232 26.243.154.232 26.243.154.232
Avaliagdo Atuarial Anistiados 6.017.914.264 6.017.914.264 6.017.914.264 6.017.914.264
Beneficio Especial (Lei n° 12.618/12) 27.657.659.526 27.657.659.526 27.657.659.526 27.657.659.526
Boénus de Desempenho 15.460.727.509 15.460.727.509 15.460.727.509 15.460.727.509
Perdas Judiciais e Admistrativas - - 2.466.627.965 2.482.874.451
Requisigé@o de Pequeno Valor - -
Benef. Previd. e Assistenciais
Demais Obrlgagoes - 141.652.271.427 102.480.940.298
ot do passvo Brighel | NE] 1503649425207 | 156362616204t | 2112202215855 | 205555800155 |
Patriménio Social e Capital Social - - - - -
AFAC - - - - -
Reservas de Capital - - - - -
Ajustes de Avaliagao Patrimonial - - - - -
Reservas de Lucros = = = = =
Demais Resenas - - 210.314.256 196.729.660
Resultados Acumulados 12 -1.563.504.015.926 -1.563.500.084.084 -1.590.923.789.790 - 1.631.053.321.863
Resultado do Exercicio 12 - 12.050.158 74.566.206.170 33.190.384.652 -  80.511.622.775
Resultados de Exercicios Anteriores 12 -1.563.500.084.084 -1.638.069.638.970 -1.631.053.321.863 - 1.563.174.635.933
Ajustes de Exercicios Anteriores 12 8.118.316 3.348.716 6.939.147.421 12.632.936.846

Acdes / Cotas em Tesouraria

Total do Passivo e Patriménio Liquido - 145.409.362 126.678.560 521.488.738.319 403.081.469.635



Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

Quadro de Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

Ativos ¢ Passivos Orgéo Superir
Financeirose Permansntes| 2026 — | 705 | —aom | 2 |
Financeiro 131.622.629 99.984.363 66.830.941.030 32.741.360.536
Permanente 13.786.733 26.694.197 454.657.797.289 370.340.109.100
Financeiro 1.808.844.732 229.291.914 249.279.369.607 68.536.252.127
Permanente 1.563.431.535.531 1.563.417.249.072 2.040.554.080.781 1.967.079.389.518
Saldo Patrimonial - 1.565.094.970.901 (- 1.563.519.862.427 |- 1.768.344.712.069 |- 1.632.534.172.009

Quadro das Contas de Compensacgao

} Orgéo Superior
contas de Compensagao 2026 | 205 | 2026 | 2025 |

Garantias e Contragarantias Recebidas 3.640.090 2.905.083 143.038.904 140.543.309
Direitos Conveniados e Outros Instr. Congéneres 688.362 688.362 56.879.874.566 124.935.489.825
Direitos Contratuais - - 4.672.078 4.688.303

Outros Atos Potenciais Ativos - - o -

Garantias e Contragarantias Concedidas - - - -

Obrigagdes Conveniadas e Outros Instrumentos - - 5.680.190 5.445.803
Obrigagdes Contratuais 60.019.269 49.869.090 4.789.731.895 4.482.318.016
Outros Atos Potenciais Passivos - - - -

Demonstrativo do Superavit/Déficit Financeiro Apurado no
Balango Patrimonial

T . Orgao Orgéo Superior
Superavit/Déficit Financeiro
30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Seguridade Social (Exceto Previdéncia) - 1.022.219.737 - 86.050.307 - 20.553.007.052 992.136.297
Previdéncia Social (RPPS) - 122.610 - 200.578 - 5.127
Previdéncia Social (RGPS) - - -161.108.015.400 -34.648.228.692
Divida Publica - - - - 10.777.949
Fundos, Orgaos e Programas - 8.106.600 - 8.111.600 - 24.067.862 - 10.980.738

[Totatl |- 1.677.222.103 |-129.307.551 |- 182.448.428.576 |- 35.794.891.591



Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais

Variagéo Patrimonial m-mz-

Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria
Taxas
Contribuigdes
Contribuigdes Sociais
Exploragdo e Venda de Bens, Servigos e Direitos
Exploragdo de Bens, Direitos e
Variagoes Patri iais A i Fi iras
Juros e Encargos de Empréstimos e
Juros e Encargos de Mora
Variagdes Monetarias e Cambiais
Remuneragéao de Depdsitos Bancarios e
Transferéncias e Delegagoes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Outras Transferéncias e Delegagdes
Valorizagao e Ganhos c/ Ativos e Desinc. Passivos
Reavaliagdo de Ativos
Ganhos com Alienagéo
Ganhos com Incorporagdo de Ativos
Ganhos com Desincorporagéo de Passivos
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas
Variagéo Patrimonial Aumentativa a
Resultado Positivo de Participagdes
Reversao de Provisdes e Ajustes para
Diversas Variagdes Patrimoniais

Pessoal e Encargos
Remuneragéo a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas -

B fici =y

Pr iariose A
Aposentadorias e Reformas
Pensodes
Beneficios de Prestagao Continuada
Outros Beneficios Previdenciarios e

Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital
Uso de Material de Consumo
Senvigos
Depreciagé@o, Amortizagao e Exaustao

Variag6es Patri iais Diminuti Fi iras
Juros e Encargos de Mora
Variagdes Monetéarias e Cambiais
Descontos Financeiros Concedidos
Outras Variagdes Patrimoniais
Transferéncias e Delegagdes Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias ao Exterior
Outras Transferéncias e Delegagoes
Desvaloriz.e Perda de Ativos e Incorp. de Passivos
Reavaliagéo, Redugéo a Valor
Perdas Involuntarias
Incorporagao de Passivos
Desincorporagdo de Ativos
Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuigdes de
Contribuigdes
Custo das Mercadorias Vendidas
Outras Variagées Patrimoniais Diminutivas
Constituigao de Provisdes
Diversas Variagdes Patrimoniais

Resultado Patrimonial do Periodo 12. 050 158 1.814. 291 223 33.190.384.652 |- 2.158.234.490

13.234
13.234

598.754.059.860
598.753.626.431
433.429

534.017

534.017

924.859.922
754.780.637
140.854.294
27.532.782
1.692.209
315.182.363
312.476.865
2.705.498
35.326.855
10.638
35.306.727
9.490

597.491.184.758
597.490.859.960
35.763

289.035

37.216

66.156

2.157.720
2.157.720
175

175

524.109.151.998
524.109.151.998

1.850.932.868

1.850.000.000
932.868

764.019.872
619.987.499
121.343.789
21.138.784
1.549.800
309.023.794

306.409.381

2.614.414
17.640.879

17.640.879

163.892
163.892

523.057.079.554
523.057.079.554

8.378

67.825.055
67.825.055
350.422.068.126
350.422.068.126
4.466.092.467
4.466.092.467
10.956.695.823
264.018
10.658.428.966
8.660.097
289.342.743
702.561.645.885
702.560.375.883
1.270.002
51.614.197.050

488.830
51.613.708.220
86.015.696.635

23.859.082
211.935.766
10.723.595.651
75.056.306.136

3.024.385.691
2.382.201.892
455.024.473
158.121.722
29.037.604
542.156.337.533
376.982.238.640
120.280.734.846
79.582
44.893.284.465
1.051.677.297
13.430.174
1.018.384.848
19.862.275
6.626.213
6.565.258
37.151

8.775

15.029
465.657.534.930
465.656.343.353
130.092
1.061.485
106.753.150.085
23.625.197.620
133.070
83.117.701.465
10.117.930
38.350.484
822.767
37.527.718
54.225.774.155
3.257.818.306
50.967.955.849

Orgao Superior

64.054.426
64.054.426
321.855.092.013
321.855.092.013
3.951.988.041
3.951.988.041
11.450.128.435
269.131
11.283.743.570
3.396.512
162.719.223
620.338.258.640
620.327.886.984
10.371.655
11.155.349.698

297.834
11.155.051.864
36.357.782.372

1.971.995
135.035.863
16.424.020.235
19.796.754.280

2.770.005.490
2.209.932.032
433.017.970
95.439.185
31.616.303
559.148.715.159
348.965.142.816
113.168.867.782
60.690.624.451
36.324.080.110
851.704.187
32.043.786
806.517.552
13.142.848
4.359.254
4.208.113
74.124

59.517

17.501
332.048.053.849
332.037.946.467
454.036
9.653.346
77.016.413.268
11.821.574.167
20.765
65.173.996.493
20.821.843
36.286.829
759.192
35.527.637
35.455.350.079
7.068.429.361
28.386.920.718

Demonstracédo dos Fluxos de Caixa

Orgao
Fluxos de Caixa [ mm | wm | wm | wm |
INGRESSOS 598.920.357.108 524.115.708.691  1.108.342.442.053 955.428.231.165
Receita Tributéria - - 47.491.578 44.852.113
Receita de Contribuigées - - 363.646.142.188 328.886.616.689
Receita Patrimonial - - 3.060.618.412 3.114.571.595
Receita de Senvigos - - 98.110.075 2.206.531
Remuneragao das Disponibilidades - - 229.637.200 115.438.049
Outras Receitas Derivadas e - - 1.527.213.496 1.318.558.956
Outros Ingressos Operacionais 598.920.357.108 524.115.708.691 739.733.229.104 621.945.987.233
Ingressos Extraorgamentarios 166.594.098 3.439.927 1.534.053.129 28.941.309
Restituigoes a Pagar - - 4.833.925 243.875
Transferéncias Financeiras 598.753.504.925 524.109.151.998 702.560.375.883 620.228.260.498
Arrecadagéo de Outra Unidade 258.085 3.116.767 1.953.153.078 1.402.030.616
Demais Recebimentos - - 33.680.813.089 286.510.933
DESEMBOLSOS - 598.888.713.843 - 524.088.078.703 - 1.074.264.256.502 - 923.154.437.645
Pessoal e Demais Despesas - 1.078.064.372 - 920.198.280 - 639.881.342.264 - 590.707.446.401
Essencial a Justica - - - 146.779 - 106.875
Administragao - - - 767.088 - 128.927
Defesa Nacional - - - 103.553 - 550.318
Assisténcia Social - - - 65.644.412.647 - 60.302.069.671
Previdéncia Social - 765.608.490 - 613.840.022 - 571.821.702.433 - 528.520.698.884
Salde - - - 101.536 - 74.795
Trabalho - - 3.997 - 10.901 - 4.445.699
Educagao - 4.018 - - 4.423 - 77.596
Encargos Especiais - 312.476.865 - 306.376.913 - 2.414.140.621 - 1.879.339.305
Ordens Bancérias ndo Sacadas 25.000 22.651 47.717 45.669
Transferéncias Concedidas - 124.715.497 - 98.093.327 - 464.298.692 - 387.300.719
Outras Transferéncias Concedidas - - - 94.329 - 454.036
Intragovernamentais - 124.715.497 - 98.093.327 - 464.204.362 - 386.846.683
Outros Desembolsos Operacionais - 597.685.933.973 - 523.069.787.096 - 433.918.615.547 - 332.059.690.525
Dispéndios Extraorgamentarios - 166.724.089 - 3.238.961 - 814.729.684 - 21.744.058
Transferéncias Financeiras - 597.490.859.960 - 523.057.079.554 - 433.089.018.779 - 332.037.946.467
Cancelamento de Direitos - - - 14.867.083 -
Demais Pagamentos - 28.349.924 - 9.468.581 - -
14 14 14 (¢
INGRESSOS - - 24.194.056 2.496.284
Alienagao de Bens - - 24.194.056 2.496.284
DESEMBOLSOS - 5.000 - - 12.799.112 - 11.101.544
Aquisicao de Ativo Nao Circulante - - - 12.014.409 - 10.417.071
Outros Desembolsos de Investimentos - 5.000 - - 784.704 - 684.474
INGRESSOS - - - -
DESEMBOLSOS - - - -

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 99.984.363 80.666.263 32.741.360.536 32.480.100.153
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 131.622.629 108.296.250 66.830.941.030 64.745.288.413
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Balan¢o Orgamentario

&
Receitas Orgamentarias Pre Pre o Rece as Receitas
mm
__—
Receita Tributaria 47.491.578 - 21.504.509
Receita de Contribuiges - - - - 363.646.142.188 - 428.634.049.353
Receita Patrimonial - - - - 3.290.255.612 - 2.441.728.808
Receita de Senigos - - - - 98.110.075 78.767.251
Outras Receitas Correntes 1.527.213.496 786.807.851
____
Operagdes de Crédito - 218.095.342.537
Operagdes de Crédito Internas - - - - - - 218.095.342.537
Alienag@o de Bens - - - - 24.194.056 16.297.131
Amortizagdo de Empréstimos

Subtotal de Receitas _—_— 368.633.407.005 |- 648.310.752.974

[Rofinanciamento [ - [ - [ -] - | —_
[Subtotal com Refinanciamento | | [ | | 368633.407.005] 648310752974
Deﬁct 2.782.481.337  2.782.481.337 451.896.471.835 451.896.471.835

__
Créditos Cancelados 172.477.091 -

orgao

la Empenhadas | Liquidadas Pagas Empenhadas
Pessoal e Encargos Sociais 1.509.993.033  1.664.681.886 1.873.775.260 861.322.535 655.262.545 - 209.093.374 8.175.573.985 5.246.308.107
Ou(ras Despesas Correntes 1.009.270.680  1.027.058.918 908.403.773 348.599.257 343.610.315  118.655.145 812.346.268.604  320.776.221.963
_

________

Superavit

2.528.279.981 | 2.700.757.072 | 2.782.481.337 | 1.209.921.792 | 998.872.860 |- 81.724.265 | 820.529.878.840 | 326.071.251.295

Demonstrativo de Execug¢do dos Restos a Pagar Nao
Processados

Inscri nsc.
i P ncel
mm

Despesas Correntes 5.541.446 | 25.576.231 | 15.458.087 | 15.209.682 13.658 | 15.894.338 469.047.524

Pessoal e Encargos Sociais 391.420 17.354.190 13.966.426 13.718.021 - 4.027.589 33.831.592
Outras Despesas Correntes 5.150.026 8.222.041 1.491.661 1.491.661 13.658 11.866.749 435.215.931

Investimentos - 8.111.600 5.000 5.000 - 8.106.600 65.358.393

5.541.446 | 33.687.831 | 15.463.087 | 15.214.682 13.658 | 24.000.938 534.405.916

Demonstrativo de Execucéo dos Restos a Pagar Processados
e Nao Processados Liquidados

Restos a Pagar Processado | |nsc. E Insc. 3 Pagos Cancelados
Anteriores| Ex. Anterior 9

Despesas Correntes | - | 188751037 188.722328] = - | 28.709 12.192.226

Pessoal e Encargos Sociais - 183.753.057 183.728.912 - 24.146 25.764
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes - 4.997.980 4.993.416 - 4.564 12.166.462

[Despesa de Capital | | I

Investimentos - - - - - -
Amortizagdo da Divda

o |~ iearstow| wsma| - | 70| izreaam
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Balango Financeiro

Orgéio Superior Orgao Orgao Superior
INGREssos [ 26 ] 2025 [ 2% [ 2025 | DISPENDIOS | 2026 [ 2025 | 2026 | 205 |

Ordinarias - - - 269.566.295 Ordinarias 981.593.371 1.219.717.025 61.315.388.668 136.174.194.442
Vinculadas - - 347.995.549.711  317.020.882.110 Vinculadas 1.800.887.966 1.155.167.089  759.214.490.172  718.479.221.647
Seguridade Social (Exceto Previdéncia) - - 3.506.486.393 3.323.019.248 Seguridade Social (Exceto Previdéncia) 1.800.720.297 1.153.391.636 99.080.362.068  172.298.698.589
Previdéncia Social (RPPS) - - - - Previdéncia Social (RPPS) 167.669 1.775.453 442.669 268.538.085
Previdéncia Social (RGPS) - - 344.437.573.483 313.649.557.479 Previdéncia Social (RGPS) - - 660.090.990.816 545.877.373.687
Divida Publica - - - - Divida Publica - - - -
Fundos, Orgaos e Programas - - 48.868.069 45.927.492 Fundos, Orgaos e Programas - - 42.694.619 34.611.287
Recursos Nao Classificados - - 2.619.057 2.377.890
(-) Dedugdes da Receita Orgamentaria - - 20.637.857.294 16.194.291.811 Resultantes da Execugéo Orgamentaria 507.490.859.960 523.057.079.554 - 192.320
Repasse Concedido 597.490.859.960 523.056.887.234 - -
Resultantes da Execugéo Orcamentaria 598.619.157.662 524.080.032.211 666.005.005.610 585.750.072.173 Sub-repasse Concedido - - - -
Cota Recebida 598.619.157.662 524.079.839.892 598.619.157.662 524.079.839.892 Cota Dewlvida - 192.320 - 192.320
Repasse Recebido - - 67.385.847.948 61.670.232.282 Repasse Dewohido - - - -
Sub-repasse Recebido - - - - Sub-repasse Devolvido - - - -
Repasse Dewolvido - 192.320 - - Independentes da Execug&o Orgamentaria - - 433.089.018.779  332.037.754.148
Sub-repasse Dewolvido - - - - Transf. Concedidas para Pagamento de RP - - - -
Independentes da Execugdo Orgamentaria 134.347.263 29.119.786 36.555.370.272 34.478.188.325 Demais Transferéncias Concedidas - - - 175.475.643
Transf. Recebidas para Pagamento de RP 13.957.058 3.013.601 36.555.282.964 34.478.188.325 Movimento de Saldos Patrimoniais - - 433.089.018.779 331.862.278.505
Demais Transferéncias Recebidas - - 87.309 - Aporte ao RPPS - - - -
Movimentagdo de Saldos Patrimoniais 120.390.205 26.106.186 - - Aporte a0 RGPS - - - -
Aporte ao RPPS - - - -
Aporte ao RGPS o o o o Pagamento dos Restos a Pagar Processados 188.722.328 100.274.491 66.565.785.620 61.625.693.677
Pag. dos Restos a Pagar Nao Processados 15.214.682 3.624.203 1.071.781.761 1.170.177.791
Inscrigdo dos Restos a Pagar Processados 211.048.932 152.681.560 69.998.100.997 66.149.763.304 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 166.724.089 3.238.961 814.729.684 21.744.058
Inscrigéo dos Restos a Pagar N&o Processados 1.572.559.545 1.307.786.991 177.810.857.440 260.193.629.921 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 28.349.924 0.468.581 14.867.083 -
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 166.594.098 3.439.927 1.534.053.129 28.941.309 Ordens Bancarias Sacadas - Cartéo de Pag. - - - -
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 283.085 3.139.418 35.638.847.809 1.688.831.095 Pagamento de Restituicées de Exercicios - - - -
Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartdo de 25.000 22.651 47.717 45.669 Demais Pagamentos 28.349.924 9.468.581 - -
Restituicdes a Pagar - - 4.833.925 243.875
Arrecadag&o de Outra Unidade 258.085 3.116.767 1.953.153.078 1.402.030.616 Caixa e Equivalentes de Caixa 131.622.629 108.296.250 66.830.941.030 64.745.288.413
Caixa e Equivalentes de Caixa 99.984.363 80.666.263 32.741.360.536 32.480.100.153
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NOTAS EXPLICATIVAS

1 Base de Preparacao das Demonstracdes e das Praticas Contabeis:
Exercicio Financeiro de 2026

As Demonstracdes Contabeis (DCON) sdo elaboradas em consonéncia com
os dispositivos da Lei n° 4.320/1964, do Decreto-lei n® 200/1967, do Decreto
n°®93.872/1986, da Lei n® 10.180/2001 e da Lei Complementar n°® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF). Sdo baseadas, também, no Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e no Manual Siafi,
editados pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN/ME), e de maneira
subsidiaria pelas normas brasileiras e internacionais de contabilidade do
setor publico, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade e pela
International Public Sector Accounting Standards Board (IPSASB),
respectivamente.

O objetivo principal das DCON é fornecer, aos diversos usuarios, informagoes
sobre a gestédo do patrimoénio publico da Unido e contribuir na prestacao de
contas da gestao econdmico-financeira realizada no periodo a que se
referem. Nas demonstragdes contabeis, os diversos usuarios podem
encontrar informagdes sobre a posigdo e as mutagbes do patrimoénio
publico, o desempenho econémico-financeiro, a execugao orgamentaria, 0s
fluxos de caixa e outras informacdes que auxiliem na avaliagdo da gestao
econdmico-financeira do MPS.

As DCON foram elaboradas a partir das informagdes constantes no Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (SIAFI), e tiveram
como escopo as informagdes consolidadas das contas contabeis das
unidades do MPS que sao integrantes do Orgcamento Fiscal e da Seguridade
Social (OFSS).

As Demonstragdes Contabeis séo compostas por:

i.  Balango Patrimonial (BP);
ii.  Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP);
ii.  Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC);
iv.  Balango Orgamentério (BO);
v.  Balango Financeiro (BF);
vi. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido (DMPL); e
vii. Notas Explicativas.

O Balango Patrimonial tem por objetivo evidenciar, qualitativa e
quantitativamente, a situagao patrimonial da Unidao por meio de contas
representativas do patrimoénio publico por ela gerido, bem como os atos
potenciais.

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais visa evidenciar as alteragdes
verificadas no patriménio, resultantes ou independentes da execugéo
orgamentaria, e indicar o resultado patrimonial do exercicio.

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa visa evidenciar as origens e as
aplicagcdes das disponibilidades financeiras obtidas pela entidade,
classificando-as em trés grupos de atividades: operacionais; de investimento;
e de financiamento. Além de mostrar as origens e aplicagbes das
disponibilidades financeiras, tal demonstragao evidencia o fluxo liquido de
caixa de cada atividade.

O Balango Orgamentario, por sua vez, objetiva demonstrar a execugao
orgamentaria de receitas e de despesas ao longo do exercicio, confrontando
as receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentaria Anual com aquelas
efetivamente realizadas.

O Balango Financeiro tem por objetivo evidenciar os ingressos e dispéndios
or¢camentarios e extraorcamentarios realizados no exercicio, conjugados
com os saldos advindos do exercicio anterior e aqueles que sao transferidos
para o exercicio seguinte.

Por sua vez, a Demonstragao das Mutagdes do Patrimonio Liquido evidencia
as operagdes que alteraram a composicdo do Patriménio Liquido no
exercicio.

2 Resumo dos Principais Critérios e Politicas Contabeis

A seguir, sao apresentados os principais critérios e politicas contabeis
adotados no ambito deste MPS, tendo em consideragdo as opgbes e
premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico:

A) Moeda funcional e saldos em moedas estrangeiras

A moeda funcional da Uni&do é o Real, tendo em vista o disposto no item 5,
alinea “a”, da ITG 2000 (R1) — Escrituragdo Contabil, aprovada pelo Conselho
Federal de Contabilidade por meio da Resolugdo CFC n° 1.330/201T1,
combinado com o art. 5° da Lei n® 9.069/1995. Os saldos em moeda
estrangeira sdo convertidos para a moeda funcional, empregando-se a taxa
de cambio vigente na data das demonstragdes contabeis.

B) Caixa e equivalentes de caixa

Incluem dinheiro em caixa, conta unica, demais depdsitos bancarios e
aplicagdes de liquidez imediata. Os valores sdo mensurados e avaliados pelo
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valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos
até a data das demonstragbes contabeis.

C) Créditos

Compreendem os direitos a receber a curto prazo relacionados,
principalmente, com:

i divida ativa;
i.  empréstimos e financiamentos concedidos
ii. demais Valores

Os valores sdo mensurados pelo custo histérico, acrescido das atualizacdes
monetarias e juros, quando aplicavel. E registrado, também, o ajuste para
perdas, com base na analise dos riscos de realizacdo dos créditos a receber.

D) Investimentos e Aplicagdes Temporarias

Sa@o as aplicagbes de recursos em titulos e valores mobiliarios, nao
destinadas a negociagéo e que nao fazem parte das atividades operacionais
da Unido. Os valores sao avaliados e mensurados pelo valor de custo e,
quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das
demonstracdes contabeis. Quando mensuraveis, sao registrados os ajustes
para perdas de tais ativos.

E) Estoques

Compreendem os materiais de uso e consumo, selos de controle e produtos
em transito. Na entrada, esses bens sdo avaliados pelo valor de aquisi¢do ou
producdo/construcao.

O método para mensuracao e avaliagdo das saidas dos estoques € o custo
meédio ponderado, conforme determina o art. 106, inciso lll, da Lei n°
4.320/1964. Ha, também, a possibilidade de redugao de valores do estoque,
mediante as contas para ajustes para perdas ou para reducgao ao valor de
mercado, quando o valor registrado estiver superior ac valor de mercado.

F) Ativo realizavel a longo prazo
Compreendem os direitos a receber a longo prazo principalmente com:
iv. divida ativa;

V. empréstimos e financiamentos concedidos e
Vi. investimentos temporarios.

Os valores sdo mensurados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo
acrescidos das atualizagbes e corregbes monetarias, de acordo com as
taxas especificadas nas respectivas operagdes. Para todos os ativos desse
item, qguando mensuraveis, sdo registrados os ajustes para perdas.

G) Investimentos
Sao compostos por:

i. participacdes permanentes; e
i.  demais investimentos.

As participacdes permanentes representam os investimentos realizados em
empresas, consorcios publicos e fundos realizados pela Unido. Quando ha
influéncia significativa, sdo mensurados e avaliados pelo método da
equivaléncia patrimonial. Quando ndo ha influéncia significativa, séo
mensurados e avaliados pelo método de custo, sendo reconhecidas as
perdas provaveis apuradas em avaliagdes periddicas.

H) Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens mdveis e imdveis. E reconhecido
inicialmente com base no valor de aquisi¢ao, constru¢do ou producao. Apos
o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a depreciagdo, amortizagdo ou
exaustdo (quando tiverem vida util definida), a reducdo ao valor recuperavel
e areavaliacao.

Os gastos posteriores a aquisicdo, construgdo ou producdo sao
incorporados ao valor do imobilizado desde que tais gastos aumentem a vida
util do bem e sejam capazes de gerar beneficios econémicos futuros. Se os
gastos nao gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente
como variagdes patrimoniais diminutivas do periodo.

) Intangivel

Os direitos que tenham por objeto bens incorporeos, destinados a
manutencdo da atividade publica ou exercidos com essa finalidade, devem
ser mensurados ou avaliados com base no valor de aquisicdo ou de
producao, deduzido o saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada
(quando tiverem vida Util definida) e o montante acumulado de quaisquer
perdas do valor que tenham sofrido ao longo de sua vida Util por redugéo ao
valor recuperavel (impairment).

11
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J) Reavaliagéo, Redugdo ao Valor Recuperdvel, Depreciagdo, Amortizagéo e
Exaustédo

Os procedimentos para registro da reavaliagao, redugéo a valor recuperavel,
depreciagdo, amortizacdo e exaustdo na Administragdo Publica direta da
Unido, suas autarquias e fundagdes tém como base legal a Lei n°
4.320/1964, a Lei Complementar n® 101/2000, as NBC TSP, o MCASP, a Lei
n° 10.180/2001 e o Decreto n° 6.976/2009.

Os procedimentos contabeis estdo descritos, de maneira mais detalhada, no
Manual Siafi, Macrofungéo 020330 — Depreciagdo, Amortizagao e Exaustéo
na Administracdo direta da Unido, suas Autarquias e Fundacoes, disponivel
no sitio do Tesouro Nacional, e na Portaria Conjunta STN-SPU n° 3/2014.

Reavaliacdo

Segundo o art. 4° da Portaria Conjunta STN-SPU n° 3/2014, os valores dos
bens imoveis de uso especial da Unido, autarquias e fundagdes publicas
federais deverdo ser reavaliados, aqueles nos quais:

Seja aplicado, a titulo de benfeitoria, valor percentual igual ou
superior ao estipulado pela Secretaria de Coordenacdo e
Governanca do Patriménio da Unido (SPU);

il. Houver alteragdo de area construida, independentemente do valor
investido; e

ii. Seja comprovada a ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como
incéndio, desmoronamento, desabamento, arruinamento, entre
outros.

Ainda de acordo com o referido normativo, os valores deverdo ser
atualizados sistemicamente, a cada ano, na data base de 31 de dezembro,
independentemente da classificagdo, considerando os parédmetros e
caracteristicas especificas dos imodveis e pregos unitarios regionais,
atualizados periodicamente.

Reducéo ao Valor Recuperavel

A entidade avalia se ha qualquer indicagao de que um ativo possa ter o seu
valor reduzido ao valor recuperavel, sem possibilidade de reversdo desta
perda em um futuro préximo. Caso haja indicio, devera estimar o valor da
perda por meio de testes de recuperabilidade. A metodologia de avaliagao
dessa indicagao de redugao ao valor recuperavel, bem como a mensuragao
do valor seguem as orientagdes do MCASP (Parte Il — Procedimentos
Contdbeis Patrimoniais) e estdo descritas de forma mais detalhada no

Manual Siafi, especificamente na Macrofungdo 020335 - Reavaliagdo e
Reducéo ao Valor Recuperavel, disponivel no sitio do Tesouro Nacional.

Conforme descrito no item 3.1 da Macrofungao supracitada, no momento da
adogao, por se tratar de uma mudanga no critério contabil, a perda por ndo
recuperabilidade sera reconhecida como ajustes de exercicios anteriores,
impactando diretamente o patrimoénio liquido. Apds a adogéo inicial, a perda
por ndo recuperabilidade do ativo sera reconhecida no resultado patrimonial,
podendo ter como contrapartida o bem ou uma conta retificadora. Depois do
reconhecimento de uma perda por ndo recuperabilidade, a variagéo
patrimonial diminutiva de depreciagédo, amortizagdo ou exaustdo do ativo
serd ajustada para alocar o valor contabil revisado do ativo, menos seu valor
residual.

Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo

A base de calculo para a deprecia¢do, a amortizagao e a exaustao € o custo
do ativo imobilizado ou do intangivel, compreendendo tanto os custos diretos
como os indiretos. O método de calculo desses encargos, aplicavel a toda a
Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional, € o das quotas
constantes, exceto para os bens imdveis objeto da Portaria Conjunta STN-
SPU n° 3/2014, que sdo cadastrados no Sistema de Gerenciamento dos
Imoveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet) e seguem critérios especificos
tratados no topico seguinte.

A tabela de vida util e valor residual dos bens modveis encontra-se elencada
no item 6.3 da Macrofungao 020330.

Como regra geral, a depreciacao deve ser iniciada a partir do primeiro dia do
més seguinte a data da colocagdo do bem em utilizagdo. Entretanto,
conforme item 6.10 da Macrofungdo 020330, quando o valor do bem
adquirido e o valor da depreciagdo no primeiro més sao relevantes, admite-
se, em carater de excegdo, o cOmputo da depreciagdo em fragdo menor do
que um més.

Depreciacdo de bens imdveis cadastrados no SPIUnet

O valor depreciado dos bens imdveis da Unido, das autarquias e das
fundagdes publicas federais é apurado mensal e automaticamente pelo
sistema SPIUnet sobre o valor depreciavel da acesséao, utilizando-se, para
tanto, o Método da Parabola de Kuentzle, e a depreciagédo sera iniciada no
mesmo dia em que o bem for colocado em condigbes de uso.

A vida Util sera definida com base no laudo de avaliagdo especifica ou, na sua
auséncia, por parametros predefinidos pela SPU, segundo a natureza e as
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caracteristicas dos bens imodveis. Nos casos de bens reavaliados,
independentemente do fundamento, a depreciagdo acumulada deve ser
zerada e reiniciada a partir do novo valor.

K) Passivos

As obrigagBes sdo evidenciadas por valores conhecidos ou calculdveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos das variagdes
monetarias e cambiais ocorridas até a data das demonstragdes contabeis.

Os passivos circulante e ndo circulante apresentam a seguinte divisao:

i. obrigaces trabalhistas, previdenciarias e assistenciais;
il. fornecedores e contas a pagar;
ii.  obrigacdes fiscais;
iv. demais obrigacoes.

L) Provisdes

As provisdes sao reconhecidas quando a possibilidade de saida de recursos
no futuro € provavel, e é possivel a estimagdo confiavel do seu valor. Sdo
atualizadas até a data das demonstragdes contabeis pelo montante provavel
de perda, observadas suas naturezas e os relatorios técnicos emitidos pelas
areas responsaveis.

As provisdes sdo mensuradas pela melhor estimativa. O valor reconhecido
como provisdo deve corresponder a melhor estimativa de desembolso
necessario para liquidar a obrigacdo presente na data das demonstracdes
contabeis.

M) Apuragéo do resultado
No modelo PCASP, € possivel a apuragao dos seguintes resultados:

i. Resultado patrimonial: A apuragao do resultado patrimonial implica
a confrontagdo das variacdes patrimoniais aumentativas (VPA) e
das variagbes patrimoniais diminutivas (VPD). As VPA sé&o
reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos ou
potencial de servicos fluirdo para a Unido e quando puderem ser
mensuradas confiavelmente. As VPD’s sdo reconhecidas quando
for provavel que ocorrerd decréscimos nos beneficios econdmicos
ou no potencial de servigos para a Unido, implicando saida de
recursos, reducao de ativos ou assungao de passivos. A apuragao
do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em
contrapartida a uma conta de apuragdo. Apds a apuragado, o
resultado é transferido para a conta “Superavit/Déficit do Exercicio”.

O detalhamento do confronto entre VPA e VPD é apresentado na
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP), na qual também é
evidenciado o resultado patrimonial do exercicio, conforme
prescreve o art. 104 da Lei n°® 4.320/1964.

Consolidagdo: Na elaboragdo das Demonstragdes Contdbeis do
MPS, foram utilizados critérios de consolidagdo de itens das
demonstragdes que compensam ou eliminam as transagdes que
possuem o 5° nivel da conta contabil igual a 2 (“intragovernamental”)
das contas de natureza de informacgéo patrimonial. Essas contas
nao sao eliminadas no processo de elaboragéo das demonstragdes
contabeis do MPS porque o Siafi ndo esta parametrizado para
realizar a consolidac&o a nivel de Orgéo/Ministério, mas apenas no
nivel do Balango Geral da Unido (BGU).

ii.  Resultado orgamentario: O regime orgamentario da Unido segue o
descrito no art. 35 da Lei n® 4.320/1964. Desse modo, pertencem ao
exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele
legalmente empenhadas. O resultado orgamentario representa o
confronto entre as receitas orgamentarias realizadas e as despesas
orgamentarias empenhadas. O superdvit/déficit é apresentado
diretamente no Balango Orgamentario.

iii. Resultado financeiro: representa o confronto entre ingressos e
dispéndios, orcamentarios e extraorgamentarios, que ocorreram
durante o exercicio e alteraram as disponibilidades da Unido. No
Balanco Financeiro, é possivel identificar a apuragéo do resultado
financeiro. Em fungdo das particularidades da Unido, pela
observancia do principio de caixa Unico, é possivel, também, verificar
o resultado financeiro na Demonstragdo dos Fluxos de Caixa

N) Composicéo do Orgdo e Orgdo Superior

O MGI atuou no exercicio de 2024 como setorial de Orgdo Superior,
composto pelos seguintes orgaos:

I, Administracgéo Direta - MPS, codificagdo SIAFI 33000
Il. Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, codificagédo SIAFI 37202
. Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social — FRGPS, codificagédo
SIAFI 37904
V. Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC,
codificagédo SIAFI 33206.

Assim, a setorial do MGI respondeu cumulativamente no 6rgdo MPS como

setorial de 6rgao superior, setorial de 6rgao e setorial de unidade gestora.
Para o0 INSS, FRGPS e PREVIC responde apenas como Orgao superior.
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BALANCO PATRIMONIAL
NOTA 01 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

O Caixa e Equivalentes de Caixa sdo os recursos para aplicagdo nas
operagdes da entidade e para os quais ndo haja restricdes para uso imediato.
A tabela a seguir demonstra a composigéo da conta de Caixa e Equivalentes
de Caixa:

Orgao Orgao Superior
Detalhamento 30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Moeda Nacional 131.622.629 99.984.363 66.830.941.030 32.741.360.536
Moeda Estrangeira

131.622.629 | 99.984.363 | 66.830.941.030 | 32.741.360.536

Circulante 131.622.629 99.984.363 66.830.941.030 32.741.360.536
Nao Circulante - - - -

1.1 Moeda Nacional

A tabela a seguir demonstra a composigéo da “Moeda Nacional” item mais
significativo da conta de Caixa e Equivalentes de Caixa:

Orgao Orgao Superior
Moeda Nacional 30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Caixa 130.454.354  98.673.031 66.776.059.449 32.693.460.627
Bancos - > 7.177.595 7.614.172
Depositos Restituiveis 1.168.275 1.311.332 47.703.987 40.285.737
131.622.629 |  99.984.363 | 66.830.941.030 | 32.741.360.536
Ciroulante 131622629  99.984.363 66.830.941.030 32.741.360.536

Nao Circulante - - - -

|, Depdsitos Restituiveis (Garantias): Refere-se aos valores registrados
em Caixa e Equivalentes de Caixa destinados a garantia do
cumprimento de uma obrigagcdo, mediante o oferecimento de
recursos financeiros, bens ou a retengdo de um percentual do valor
do contrato (Entidade como fiel depositaria).

1.2 Caixa e Equivalentes - FRGPS

Esse item contempla numerarios advindos, em especial, de contribuigdes
previdenciarias e esta inserido na Conta Unica do Tesouro Nacional, na
subconta Previdéncia, cujo controle e gestdo sdo da Secretaria do Tesouro
Nacional = STN.

No FRGPS, o caixa e equivalentes de caixa sdo compostos pelas
transferéncias de recursos originados de receitas de contribuicdes e de
alienacéo de bens imoveis, arrecadados pelo FRGPS, cuja destinagéo é
exclusiva para o pagamento das despesas oriundas de fontes de recursos
dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS.

FRGPS

Caixa e Equivalentes de Caixa 30/06/2026 31/12/2025

Limite de Saque 55.486.208.541 24.378.450.042 128% 100%

55.486.208.541 | 24.378.450.042 100%

55.486.208.541 24.378.450.042
Nao Circulante - -

Circulante

A conta de Limite de Saque teve uma elevacao horizontal entre os periodos
analisados, proveniente de um maior aporte de recursos liberados pelo
Tesouro.

1.3 Caixa e Equivalentes - INSS

As contas Caixa e Equivalentes de Caixa sdo compostas pelas transferéncias
de recursos, receitas decorrentes da folha de beneficios, dentre outras,
destinadas para o pagamento das despesas oriundas de beneficios
assistenciais e custeio da maquina administrativa.

INSS
Limite de Saque 11.154.847.006 8.213.379.685 36% 100%
Garantias 46.289.152 38.655.631 20% 0%
Demais Contas 6.177.186 6.655.084 7% 0%

11.207.313.345 | 8.258.690.399 100%

11.207.313.345  8.258.690.399
Nao Circulante - -

Caixa e Equivalentes de Caixa

Circulante

Aumento percentual de 36% do subgrupo Caixa e Equivalentes de Caixa, €
proveniente de um maior aporte de recursos liberados pelo Tesouro.
Importante frisar que esse subgrupo contempla numerarios pertencentes a
Conta Unica do Tesouro Nacional, cujo controle e gestdo s&o realizados pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN.
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NOTA 02 - CREDITOS A CURTO E LONGO PRAZO

2.1 Empréstimos e Financiamentos Concedidos

Esse grupo de contas compreende o somatorio dos valores de empréstimos
e financiamentos concedidos por autorizagdes legais ou vinculagdes a
contratos e acordos.

FRGPS

30/06/2026 | 31/12/2025

130.195.650 130.183.798 0% 100%

Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Financiamentos Concedidos

(-) Ajuste para Perdas - - - -
130.195.650 | 130.183.798 |_0%/100%

Circulante - -

N&o Circulante 130.195.650 130.183.798

2.1.1 Empréstimos e Financiamentos Concedidos — FRGPS

No ambito do Orgdo Superior, 100% do montante dos Empréstimos e
Financiamentos Concedidos sdo de competéncia do Fundo do Regime Geral
da Previdéncia Social - FRGPS.

A variacdo negativa de 0,3% é proveniente de registros referentes a
langamentos/atualizacao de valores referentes ao financiamento imobiliario
concedido.

2.2 Divida Ativa

A divida ativa abrange os créditos a favor da Fazenda Publica, cuja certeza e
liquidez foram apuradas, inscritos por ndo terem sido quitados e ndo
atingidos por nenhuma causa de extingdo ou suspensao de exigibilidade.

Orgao Orgao Superior
30/06/2026 | 31/12/2025 | 30/06/2026 | 31/12/2025

Div. Ativa Trib. e Nao Trib.

- 63.675.636 68.826.910

Créd. Trib. Nao Previdenciario

(-) Ajuste para Perdas - -23.569.525 -28.614.526

Total || [ 40106111]40.212384

Circulante - - - -

Nao Circulante - - 40.106.111  40.212.384

2.2.1 Divida Ativa — PREVIC

Representam créditos a receber de Divida Ativa (fase persecutéria/judicial,
realizada pela Procuradoria Federal junto a Previc); sdo créditos com origem
em multas administrativas, aplicadas em autos de infragdo e por comisséo
de inquérito administrativo, em razdo do poder de policia exercido pela
Autarquia, nos termos do Decreto n°® 4.942, de 2003.

PREVIC

30/06/2026 | 31/12/2025

39.425.082 39.531.356 0% 100%

Divida Ativa Tributaria e Nao Tributaria

Divida Ativa Nao Tributaria

(-) Ajuste para Perdas - 2980916 - 2.980.916 0% -8%
36.444.166 |_36.550.440
Circulante - -

Nao Circulante 36.444.166  36.550.440

Do montante a receber, na ordem de RS 39 milhdes, foi contabilizado um
ajuste de perdas de RS 2,9 milhdes, considerando metodologia constante do
Manual de Contabilidade SIAFI vigente no exercicio, e processos
sancionadores do sistema Sisdat/AGU/PGF, anteriormente utilizado.

No periodo comparativo, analise horizontal, verifica-se uma igualdade entre
registros de inscricdo em divida ativa e baixas de créditos no sistema
Sapiens/AGU/PGF. Informa-se, adicionalmente, que o0s montantes
representam valores correntes.

2.2.2 Divida Ativa — FRGPS

Divida Ativa nao Tributaria sdo os demais créditos da Fazenda Publica, tais
como os provenientes de empréstimos compulsorios, contribuicoes
estabelecidas em lei, multa de qualquer origem ou natureza, exceto as
tributarias ou de outras obrigacdes legais.
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FRGPS

30/06/2026 | 31/12/2025

24.250.554 29.295.555 -17% 100%

Divida Ativa Tributaria e Nao Tributaria

Divida Ativa Nao Tributaria

(-) Ajuste para Perdas -20.588.609 - 25.633.610 -20% -85%
3.661.944 | 3.661.944

Circulante - -
Nao Circulante 3.661.944 3.661.944

A metodologia de calculo do Ajuste para Perdas de Divida Ativa ndo Tributaria
é composta por duas variaveis principais: Média de recebimentos de oito
periodos anuais e o saldo reconhecido como Divida Ativa ndo Tributaria no
SIAFI, conforme proposto pela Nota Técnica n° 1/2024, Processo SEI n°
00407.015463/2023-06 INSS e PGF.

2.3 Créditos Previdenciarios

Registra os valores a receber, provenientes da compensagao previdenciaria
entre o Regime Geral de Previdéncia Social e 0 Regime Proprio de Previdéncia
dos entes federativos (Unido, Estados e Municipios).

Orgao Orgao Superior
Créditos Previdenciarios do RPPS | 30/06/2026 | 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Créditos Previdenciarios do RPPS - 89.142.448.666 57.004.305.191

(-) Ajuste para Perdas

Toa || . ]89.142448666]57.004.305.191

Circulante - - - -
Nao Circulante - - 89.142.448.666 57.004.305.191

2.3.1 Créditos Previdenciarios — FRGPS

FRGPS

30/06/2026 31/12/2025

44.463.400.585 43.971.986.473 1% 100%

Créditos Previdenciarios do RPPS

Créditos Previdenciarios do RPPS

(-) Ajuste para Perdas

44.463.400.585 | 43.971.986.473 100%

Circulante - -

N&o Circulante 44.463.400.585 43.971.986.473

Avariagdo de 1,12% da conta Créditos Previdenciarios do RPPS, decorre dos
registros de valores a receber dos entes federativos provenientes da
compensagao previdenciaria entre os regimes, conforme informagdes da
Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao por meio do
processo SEI 35014.088437/2024-78.

2.3.2 Créditos Previdenciarios — INSS

INSS

30/06/2026 | 31/12/2025

44.679.048.081 13.032.318.718 243% 100%

Créditos Previdenciarios do RPPS

Créditos Previdenciarios do RPPS

(-) Ajuste para Perdas

44.679.048.081 1 13.032.318.718

Circulante - -
N&o Circulante 44.679.048.081 13.032.318.718

A partir do 3° trimestre de 2025, a autarquia comecou a realizar os registros
dos valores a pagar e a receber, referentes ao Comprev dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social da Unido (RPPU), conforme dados extraidos e
disponibilizadas pela Diretoria de Gestéo de Pessoas (DGP), que acompanha
e controla os processos de compensagéo entre os regimes. Tais valores
decorrem dos acertos financeiros realizados entre os Regimes Proprios de
Previdéncia Social da Unido (RPPU) e os Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS), no ambito do mecanismo de compensagéo previdenciaria
previsto na legislagdo vigente (Lei n® 9.796/1999 e regulamentagdes
correlatas.

Informa-se que o registro dos valores brutos tanto da receita quanto da
despesa da compensagéao previdenciaria, conforme estabelecido pela 112
edicdo do MCASP, no ambito da contabilidade patrimonial da Autarquia,
alinhando-se as novas orientages da STN e do Tribunal de Contas da Unido.

2.4 Demais Creditos
Os Demais Créditos e Valores compreendem os valores a receber pelas

demais transagdes (que ndo se enquadram nos grupos de contas anteriores)
realizaveis no curto e longo prazo.
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Orgao Orgao Superior
30/06/2026 | 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Demais Créditos e Valores

Créditos Arredacados por Outra Entidade - - 532.005.060.179  503.547.961.143
Adiantamento Concedidos a Pessoal 6.046.597 16.537.811 36.322.482.928 82.974.154
Créditos por Dano ao Patrimonio 412.835 213.606 3.572.399.514 3.556.503.461
Créditos a Receber de Instituigdo Financeira - - 448.793.849 448.793.849
Titulos a Receber - - 331.712.480 331.712.480
Demais 25.000 - 248.737.254 262.980.915
(-) Ajuste para Perdas - 56.783 - 56.783 - 214.082.133.601 - 201.175.486.631
Circulante 6.266.336 16.620.256  87.720.841.893 52.544.727.645
Nao Circulante 161.313 74.379 271.126.210.709 254.510.711.724

2.4.1 Crédito por Dano ao Patriménio

Os Créditos por Dano ao Patrimoénio sao valores apurados por meio de
Tomadas de Contas Especiais (TCE) instauradas pelo Orgdo contra
responsaveis pela gestdo de recursos publicos que foram encaminhadas ao
TCU. Esses créditos s&o provenientes de danos ao erario e tém como
objetivo o ressarcimento dos valores a administragéo publica.

O montante registrado corresponde ao valor atualizado de realizagao,
apurado com base na ferramenta Sistema de Atualizacdo de Débito,
disponibilizada no portal do TCU. Essa atualizagdo considera os indices
oficiais aplicaveis para corregdo monetaria e juros, quando cabiveis.

A atualizagdo dos créditos ja contabilizados ¢é feita anualmente, no més de
dezembro, visando refletir de forma precisa o valor recuperavel dos bens.
Essa pratica assegura que os saldos registrados no balango patrimonial
estejam alinhados com as condigdes econémicas e financeiras vigentes.

A) Ajuste para Perdas — TCE

0 Ajuste para Perdas refere-se ao processo de estimativa de redugéo do valor
recuperavel dos créditos registrados em fungdo da probabilidade de
inadimpléncia ou ndo recuperacdo desses montantes. Essa pratica esta em
conformidade com os principios de contabilidade aplicada ao setor publico,
garantindo a aderéncia as normas de reconhecimento de ativos.

Conforme a Macrofungao 020342 - Ajustes para Perdas Estimadas, no item
6.2: "Para mensuragdo do valor recuperavel dos créditos a receber,
recomenda-se a utilizacdo da metodologia baseada no histérico de
recebimentos passados (...)."

Com base nessa diretriz, o calculo do Ajuste para Perdas relacionados as
Tomadas de Contas Especiais utilizou uma metodologia que considerou a

analise histérica, na qual foram avaliados os dados dos ultimos trés
exercicios financeiros para identificar padrées de inadimpléncia ou
recuperagdo parcial dos créditos registrados. Essa andlise é feita
considerando o comportamento real dos pagamentos recebidos no periodo.

Cabe destacar que a metodologia é revisada anualmente, considerando
novos dados e mudangas nas condi¢des econdmicas, juridicas ou
administrativas que possam impactar a recuperagao dos créditos.

2.4.2 Demais Créditos - FRGPS

FRGPS
Demais Créditos e Valores 30/06/2026 31/1212025 | AH | AV |

Créditos Arredacados por Outra Entidade 532.005.060.179 503.547.961.143 6% 93%
Adiantamento Concedidos a Pessoal 36.265.957.966 - 100% 6%
Demais 3.071.834.007 3.075.920.228 0% 1%

(-) Ajuste para Perdas - 213.421.137.102 - 200.513.222.279 6% -37%

357.921.715.050 | 306.10.659.092

Circulante 86.844.608.092  51.646.175.856
Nazo Circulante 271.077.106.958  254.464.483.236
A variagao positiva de 68,15% no saldo liquido do subgrupo Demais Créditos
e Valores a Curto Prazo decorre, principalmente, da movimentagao na conta
13° Salario - Adiantamento, que apresentou um aumento de RS 36.265,96
milhdes no periodo.

Destaca-se, ainda, a conta Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo,
que apresentou um decréscimo de 2,47% entre os periodos analisados.
Ressalta-se que esta conta representa 117,49% da composigao do subgrupo,
evidenciando sua expressividade no ativo circulante. A redugédo observada
esta relacionada, em grande parte, a atualizagdo dos créditos ativos
promovida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (SRFB).

As contas redutoras Ajustes para Perdas em Demais Créditos e Valores CP
e LP — Intra apresentaram, no 2° trimestre de 2026, saldo de RS 213,4 bilhdes,
refletindo o reconhecimento contabil de:

a) Ajustes para perdas em créditos ativos previdencidrios,
registrados pela SRFB/CODAC; e

b) Ajustes para perdas sobre a divida ativa previdenciaria,
registrados pela PGFN.

17



Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

Tais langamentos seguem os critérios definidos na Nota n® 8 das Notas
Explicativas do FRGPS, apresentando variagdo de 6,4% em relagdo aos
periodos analisados.

Importa destacar que os ajustes para perdas relacionados aos créditos
tributarios e divida ativa previdenciaria sdo efetuados diretamente pelos
6rgaos responsaveis — SRFB e PGFN —, ndo cabendo a autarquia a gestéo
direta desses valores, mas apenas o acompanhamento das respectivas
contas contabeis, em consonancia com o principio da competéncia e com
os procedimentos contabeis patrimoniais estabelecidos pela NBC TSP -
Estrutura Conceitual e pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP).

2.4.3 Demais Créditos - INSS

INSS
oz | a0z | AH | AV
703.357.805 701.335.551 0% 45%
448.793.849 448.793.849 0% 29%
331.712.480 331.712.480 0% 21%

Demais Créditos e Valores

Créditos por Dano ao Patriménio

Créditos a Receber de Instituicdo Financeira
Titulos a Receber

Demais 89.259.756 100.899.174 -12% 6%
(-) Ajuste para Perdas - 659.879.217 - 661.147.069 0% -42%
913.244.673 | 921.593.985
Circulante 866.713.234 878.339.896

Nazo Circulante 46.531.439 43.254.089

A conta Créditos por dano ao patriménio, traz a maior parte do seu saldo,
registrada no longo prazo, abrangendo valores relativos a folha de
pagamento, erro administrativo, dolo, ma-fé, débitos de terceiros, pagamento
indevido de beneficios, entre outros, trazendo, entre os periodos analisados,

uma redugédo percentual de 0,2%.

Ja na rubrica “Demais”, destaca-se a conta Adiantamento Concedidos, que
representa 8,25% do subgrupo Créditos a Curto Prazo, e apresentou uma
reducdo de 18,04% entre os periodos analisados. Essa variagao deve-se
principalmente a diminui¢cdo na conta 13° Salario - Adiantamento.

Por fim, a rubrica Ajuste para Perdas de Demais Créditos e Valores,
apresentou uma variagao horizontal de 0,19% entre os periodos analisados,
impactada pela metodologia de ajuste para perdas de CP e LP.

2.5 (-) Ajuste para Perdas

Na tabela a seguir fica sintetizado os valores registrados de ajustes para
perdas nas contas do grupo de créditos a receber a curto e longo prazos.

Orgio Orgao Superior
30/06/2026 | 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

(-) Ajuste para Perdas

Demais Créditos e Valores - 56783 - 56783 - 214.082.133.601 - 201.175.486.631
Divida Ativa Tributéria e Nao Tributaria - 23569525 - 28.614.526
56783 |- 56.783 |- 214.105.703.126 |- 201.204.101.157
Circulante - 56783 - 56783 - 51.689.640.070 - 53.212.095.788
Néo Circulante - - -162.416.063.056 - 147.992.005.369

NOTA 03 - ESTOQUES

Abaixo a tabela que registra os estoques, mais especificamente, os itens
registrados nas contas de material de consumo do MPS.

Orgio Orgao Superior
Estoques 30/06/2026 | 31/12/2025 | 30/06/2026 | 31/12/2025

Materiais de Consumo - 28.072.462 27.542.814

fow | || 02| 2isi2su

Circulante - - 28.072.462 27.542.814
Nao Circulante - - - -

NOTA 04 — ATIVOS MANTIDOS PARA VENDA

Compreendem os ativos nao financeiros cuja recuperagéo esperada do seu
valor contabil venha a ocorrer por meio de uma transagao de venda em vez
do uso continuo, dentro de um prazo inferior a 12 meses.

Orgdo Orgdo Superior
30/06/2026 | 31/12/2025 | 30/06/2026 31/12/2025

Imoweis e Terrenos - 66.513.101 52.573.582

foa || | esizin] sesnsw

Circulante - - 66.513.101 52.573.582
Nao Circulante - - - -

Ativos Mantidos para Venda
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4.1 Ativos Mantidos para Venda - FRGPS

No ambito do Orgdo Superior, 100% do montante de ativos mantidos para
venda é de competéncia do Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social -
FRGPS.

Os valores elencados na conta de Ativo mantidos para venda constam no
inventario de bens imoveis emitido pela area responsavel pela gestdo desses
bens e tém sua justificativa respaldada no Despacho 14612932, Processo
SEl 35014.307726/2023-09, destacando que a alienagdo de imodveis do
INSS/FRGPS, pela nova legislacao que rege o patrimoénio imobiliario, esta
fora da governanca do INSS.

‘Diante do novo cendrio, a partir de 2020, e dentro do periodo de
pandemia proporcionado pelo novo coronavirus - COVID-1, o INSS
iniciou os procedimentos determinados pelo novo arcabouco juridico
estabelecido, inerente a transferéncia de gestdo dos imodveis nao
operacionais do Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social - FRGPS
para a Secretaria de Coordenacdo e Governanga do Patriménio da
Unido - SPU, nos termos do art. 22, da Lei 14.011, de 10 de junho de
2020.

NOTA 05 - INVESTIMENTOS

Compreende as participagdes permanentes em outras sociedades, berm com
os bens e direitos ndo classificaveis no ativo circulante nem no ativo
realizavel a longo prazo e que nao se destinem a manutencao da atividade
da entidade.

Orgao Orgao Superior
Investimentos 30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Propriedades para Investimento - 1.367.490.090 1.449.211.193
Empresas avaliadas pelo MEP - 1.639.807.519  1.427.871.753

fow | | | soorzeos| 2armon2ess

Circulante - - - -

N&o Circulante - - 3.007.297.608 2.877.082.945

5.1 Investimentos - FRGPS

No ambito do Org&o Superior, 100% do montante de Investimentos é de
competéncia do Fundo do Regime Geral da Previdéncia Social - FRGPS.

i.  Propriedade para Investimento: representa os imoveis do FRGPS
classificados como ndo destinados a uso, ou seja, imoveis néo

operacionais. A atualizagao e alienagdo dos imdveis sob gestédo
INSS e SPU, conforme inventarios emitidos pelas areas técnicas.

ii. Empresas avaliadas pelo MEP: Trata-se do reconhecimento de
participacdo relevante na Dataprev no percentual de 49% no
Patriménio Liquido da investida conforme previsto em seu estatuto
Social.

NOTA 06 - IMOBILIZADO

0 Ativo Imobilizado é o item tangivel (corpéreo, material) que € mantido para
0 uso na produgédo ou fornecimento de bens ou servigos, ou para fins
administrativos, inclusive os decorrentes de operagbes que transfiram para
a entidade os beneficios, riscos e controle desses bens. O imobilizado esta
segregado em dois grupos: bens maoveis e bens imoveis.

Orgao Superior
Imobilizado 30/06/2026 | 31/12/2025  30/06/2026
Custo 20.193.167  25.546.979  656.493.577  656.850.475
(-) Depreciagao - 15.361.341 - 17.953.528 - 136.590.054 - 380.892.634
(-) Redugéo ao Valor Recup. - - - -

Custo 2.391.126 2.391.126 2.850.041.598 2.851.452.682
(-) Depreciagdo - 1.659 - 1.300 - 1.659 - 1.300
(-) Amortizagao - - _ _

7.221.292 |  9.983.277 3.369.943.462 | 3.127.409.223

Circulante - - - -
Néo Circulante 7.221.292 9.983.277 3.369.943.462 3.127.409.223

6.1 Bens Modveis

Os bens moveis sado registrados e gerenciados no Sistema Integrado de
Administragdo de Servigos (SIADS), totalmente integrado com o SIAFI. O
detalhamento completo dos bens moveis encontra-se disponivel no anexo |
no site Demonstracdes contabeis — Portugués (Brasil) (www.gov.br).

6.1.1 (-) Depreciagao

As informacgdes da depreciacdo dos bens moveis sdo apuradas pelo Sistema
Integrado de Administragdo de Servigos (SIADS), que utiliza como regra de
calculo os seguintes parametros:

i. Método das cotas constantes; e
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i. Utilizagdo da tabela definida pela Coordenagdo-Geral de
Contabilidade/SUCON/STN/MF, constante no Manual SIAFI,
Assunto 020330 Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo na
Administragado Direta da Unido, Autarquias e Fundagdes.

Essas definigbes originam-se da necessidade de padronizagéo de critérios
dos ¢rgaos da Administragéo Publica direta, autarquias e fundagdes publicas
pertencentes ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social para geragdo de
dados consistentes e comparaveis, viabilizando a divulgacdo nas notas
explicativas do Balango Geral da Unido - BGU dos critérios adotados para
depreciagao.

6.1.2 Reavaliacao

De acordo com o Manual SIAFI na Macrofungado 020335 — Reavaliagao e
Redugdo ao Valor Recuperavel, as reavaliagcbes devem ser realizadas
utilizando-se o valor justo ou o valor de mercado na data de encerramento
do Balango Patrimonial, pelo menos:

Anualmente, para as contas ou grupo de contas cujos valores de
mercado variarem significativamente em relagdo aos valores
anteriormente registrados;

i.  Acadaquatro anos, para as demais contas ou grupos de contas.

Essa reavaliagcdo somente sera efetuada se o valor liquido contabil sofrer
modificagao significativa. Deve-se sempre levar em conta a relagdo custo-
beneficio e a representatividade dos valores.

Entretanto, o MPS ainda ndo realiza sistematicamente os procedimentos
para contabilizagdo da reavaliagdo dos Bens Moveis registrados no seu
ativo.

6.1.3 Reducgao ao Valor Recuperavel

De acordo com a supracitada Macrofungéo 020335, entende-se por redugéo
ao valor recuperavel a desvalorizagdo de um ativo quando seu valor contabil
excede seu valor recuperavel. Ou seja, caso o valor contabil de um ativo
apresente valor acima da quantia que sera recuperada através do uso ou da
venda desse ativo, é possivel afirmar que esse ativo estd em imparidade
(impairment). O valor da perda devera ser estimado por meio de testes de
recuperabilidade.

O valor de um bem deve ser reduzido ao valor recuperavel se alguma das
situagdes abaixo for verdadeira:

i.  Cessagédo total ou parcial das demandas ou necessidade dos
servigos fornecidos pelo bem;

. Diminuigdo significativa, de longo prazo, das demandas ou
necessidade dos servigos fornecidos pelo bem;

iil. Dano fisico do bem;

iv. Mudangas significativas, de longo prazo, com efeito adverso na
entidade, ocorreram ou estdo para ocorrer no ambiente tecnolégico,
legal ou de politica de governo no qual a entidade opera;

V. Mudancgas significantes, de longo prazo, com efeito adverso na
entidade ocorreram ou estdo para ocorrer na extensdo ou maneira
da utilizagdo do bem. Essas modificagbes incluem a ociosidade do
bem, planos para descontinuar ou reestruturar a operacgao no qual
ele é utilizado, ou planos de se desfazer do bem antes da data
previamente estimada;

Vi. E decidido interromper a construgdo de um bem antes que 0 mesmo
esteja em condigdes de uso;
vii. Ha indicacgado de que a performance de servigo do bem esta ou estara
significativamente pior do que esperado;
viil. Durante o periodo, o valor de mercado de um bem caiu

significativamente, mais do que seria esperado pela passagem do
tempo ou uso normal.

Entretanto, o MPS ainda n&o realiza sistematicamente os procedimentos
para contabilizagdo da redugdo ao valor recuperavel dos bens mdveis
registrados no seu ativo.

6.2 Bens Imoveis

Os imoveis de uso especial eram registrados e gerenciados pelo Sistema de
Gerenciamento do Patriménio Imobiliario de Uso Especial da Unido
(SPIUnet), integrado ao SIAFI, exceto quanto a depreciagao, que por sua vez
é registrado no SIAFI por meio de um arquivo que é encaminhado a STN.

A Secretaria do Patrimoénio da Unido (SPU), desde 2 de abril de 2026, passou
a executar todos os processos e fluxos de trabalho anteriormente realizados
no Sistema de Gerenciamento dos Imoveis de Uso Especial da Unido
(SPIUnet) exclusivamente por meio da nova Plataforma Integrada de Gestao
do Patriménio da Unido (SPUnet).

Cabe ressaltar que, até o fechamento do 2° trimestre de 2026, o mdédulo de
Contabilidade do SPUnet encontrava-se em fase de desenvolvimento. Apds
sua conclusdo, esse modulo consolidara os registros provenientes dos
demais modulos do SPUnet, mediante a padronizacdo dos eventos e das
situagdes contabeis.
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0 detalhamento completo dos bens imdveis encontra-se disponivel no anexo
| no site Demonstracdes contdbeis — Portugués (Brasil) (www.gov.br).

6.2.1 (-) Depreciacao

O valor depreciado dos bens imdéveis da Unido, autarquias e fundagbes
publicas federais é apurado pelo sistema SPIUnet sobre o valor depreciavel
da acessao, utilizando-se para tanto o Método da Parabola de Kuentzle e a
depreciagdo serd iniciada no mesmo dia que o bem for colocado em
condigbes de uso.

O Método da Parabola de Kuentzle distribui a depreciagéo ao longo da vida
util da benfeitoria, segundo as ordenadas de uma parabola, apresentando
menores depreciacdes na fase inicial e maiores na fase final, o que é
compativel com o desgaste progressivo das partes de uma edificacéo, o
célculo é realizado de acordo com a seguinte equagao:

Kd = (n2-x?) / n? onde:

Kd = coeficiente de depreciagéo

n = vida Util da acesséo

X = vida Util transcorrida da acesséao

A vida Uutil sera definida com base no informado pelo laudo de avaliagdo
especifico ou, na sua auséncia, por parametros predefinidos pela SPU,
segundo a natureza e caracteristicas dos bens imdéveis. Nos casos de bens
reavaliados, independentemente do fundamento, a depreciagédo acumulada
deve ser zerada e reiniciada a partir do novo valor.

6.2.2 Reavaliacao

Segundo o art. 6° da Portaria Conjunta STN-SPU n° 10/2023, os valores dos
bens imoveis da Unido, autarquias e fundagdes publicas federais deveréo ser
reavaliados, aqueles nos quais:

l. Sejam aplicadas obras ou reformas, a titulo de benfeitoria, em
valor percentual igual ou superior a vinte por cento do valor
liquido contabil;

I. Houver alteragdo de area construida ou tipologia do imovel,
independentemente do valor investido;

. Seja comprovada a ocorréncia de quaisquer sinistros, tais como
incéndio, desmoronamento, desabamento, arruinamento, entre
outros; e

V. A data do ultimo valor justo cadastrado no Sistema Corporativo
da Secretaria de Patriménio da Unido (SPU) for igual ou superior
a 5 (cinco) anos.

Os valores deverédo ser atualizados sistemicamente, a cada ano, na data base
de 31 de dezembro, independentemente da classificagéo, considerando os
parametros e caracteristicas especificas dos imoéveis e pregos unitarios
regionais, atualizados periodicamente.

6.2.3 Reduc¢ao ao Valor Recuperavel

Conforme descrito no tépico correspondente dos Bens Modveis, o0s
procedimentos para redugdo ao valor recuperavel sdo os mesmos para todo
o ativo Imobilizado.

Entretanto, o MPS ainda ndo realiza sistematicamente os procedimentos
para contabilizacdo da reducdo ao valor recuperavel dos bens imdveis
registrados no seu ativo.

6.3 Imobilizado — INSS

No ambito do INSS, o imobilizado é composto por bens moveis e imoveis
utilizados nas atividades operacionais no Org&o, dos quais sdo reconhecidos
com base no valor de aquisi¢cdo acrescidos dos impostos nao recuperaveis
e outros gastos necessarios para colocar o ativo em operagao.

INSS
Custo 625.053.822 618.899.469
(-) Depreciagéo - 114.247.996 - 355.432.995
(-) Redugéo ao Valor Recup. - -
Custo 2.847.650.472  2.849.061.556

(-) Depreciagéo - -
(-) Amortizagao - -

3.358.456.299 | 3.112.528.031

Circulante - -
Nao Circulante 3.358.456.299 3.112.528.031
Os bens de uso especial do INSS sdo aqueles destinados a uma finalidade
especifica, ou seja, bens imdveis de propriedade do Instituto considerados
necessarios, ainda que futuramente, vinculados as suas atividades
operacionais.

Os imdveis de uso especial sdo classificados em operacionais, funcionais e
em reserva técnica. Consideram-se operacionais, 0s imoéveis destinados as
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atividades institucionais do INSS, tais como Agéncias da Previdéncia Social,
sede das Geréncias-Executivas, Superintendéncias Regionais e
Administragao Central.

Ja os Funcionais sdo imoveis residenciais, localizados no Distrito Federal,
destinados a ocupagao por servidores, dirigentes do INSS ou do Ministério
da Previdéncia Social (art. 3° da Resolugdo n° 265/PRES/INSS, de 14 de
janeiro de 2013), e aqueles que, por suas caracteristicas e localizagdo, sejam
declarados pelo INSS como relacionados aos seus objetivos institucionais.
Por fim, os de reserva técnica sdo imoveis destinados a ocupacgao futura por
qualquer unidade do Instituto.

0 subgrupo Imobilizado é composto por bens mdveis (como equipamentos
de informatica, mdveis, utensilios, entre outros) e bens imdveis (incluindo
edificios, terrenos, glebas etc.), reconhecidos inicialmente com base no custo
de aquisicao, construcdo ou producgao. Apos o reconhecimento inicial, tais
ativos estdo sujeitos a depreciagdo, amortizagdo ou exaustédo, conforme
aplicavel, considerando sua vida util estimada. Adicionalmente, os ativos
podem ser submetidos a testes de recuperabilidade (impairment) e, quando
pertinente, a reavaliagéo, conforme disciplinado pela NBC TSP 07.

A apuragao da depreciagao dos bens imoveis pressupde a disponibilidade de
parametros técnicos exigidos pelas normas contabeis aplicaveis. Em relagao
a parte do acervo imobiliario, tais elementos ainda nao se encontram
suficientemente estruturados nas bases cadastrais existentes, o que
restringe a mensuragdo confidvel da depreciagdo no exercicio. Essa
circunstancia € evidenciada em Nota Explicativa Anual, sem prejuizo da
observancia das demais disposicdes do MCASP e das NBC TSP.”

NOTA 07 - INTANGIVEL

0 intangivel compreende os direitos que tenham por objeto bens incorpéreos
destinados a manutencao da entidade ou exercidos com essa finalidade. O
detalhamento completo dos intangivel encontra-se disponivel no anexo | no
site DemonstracGes contabeis — Portugués (Brasil) (www.gov.br) .

Orgao Orgao Superior
Intangivel 30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

Custo 137.791 16.286  26.588.146  26.466.640
(-) Amortizagzo - 2677399 - 2.677.399
137.791 16.286 |  23.910.747 |  23.789.241
Circulante - - - -

Néo Circulante 137.791 16.286  23.910.747  23.789.241

A metodologia para amortizagdo dos bens com vida util definida tem como
base de calculo o custo do ativo intangivel, compreendendo tanto os custos
diretos como os indiretos. O método de calculo desses encargos, aplicavel a
toda a Administracéo Publica direta, autarquica e fundacional, é o de quotas
constantes.

Ativos intangiveis com vida Util indefinida ndo sdo amortizados. A avaliagédo
de vida util indefinida deve ser revisada periodicamente para determinar se
essa avaliagdo continua a ser justificavel. Caso contrario, a mudanga na vida
util de indefinida para definida deve ser realizada de forma prospectiva.

7.1 Intangivel — INSS

INSS
Intangivel 30/06/2026 31/12/2025 m
Custo 19.921.308 19.921.308 0% 100%
-) Amortizagao - 0% 0%
19.921.308 | 19.921.308
Circulante - -

Nao Circulante 19.921.308  19.921.308

O subgrupo Intangivel € composto por softwares adquiridos com finalidades
operacionais e administrativas, classificados como ativos com vida Util
indefinida. Dentre os principais sistemas destacam-se: QLIK SENSE,
CONSIAFI, Sistema de Atendimento (SAT), Sistema de Agendamento (SAG),
Meu INSS, entre outros. O reconhecimento e a mensuragdo seguem 0S
critérios estabelecidos na NBC TSP 08 - Ativo Intangivel, considerando a
capacidade de geracdo de beneficios econdmicos ou servigos potenciais
futuros. Adicionalmente, a mesma NBC e o MCASP descrevem que os ativos
intangiveis com vida util indefinida ndo devem ser amortizados.

NOTA 08 - OBRIGACOES  TRABALHISTAS,
PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS

As obrigacdes de natureza trabalhista, previdencidria e assistenciais
registradas pelo MPS estéo descritas na tabela abaixo.
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Obrig. Trabalhistas, Previd. e Assist.
Beneficios Previdenciarios 351.827 385.939  54.071.777.921 52.398.694.857
15.861.821.725 35.777.245.574

4.586.421.074  4.024.501.302
997.259.772 727.497.564

Precatdrios - -

Beneficios Assistenciais o o
Salarios, Remuneragdes e Beneficios 122.748.993 106.692.755

Férias a Pagar 5.165.967 - 217.218.084 190.603.636
PSSS Contribuigéo 20.125.974  19.464.884 73.418.941 71.044.021
Encargos sobre folha 9.120.491 - 9.825.480 -

Contribuigéo a Entidades 1.098.702 1.033.393 1.759.519 1.599.578
INSS Contribuigao 1.496.035 140.026 1.537.819 186.204
FGTS 1.582 - 5.261 -

Circulante 160.109.572 127.716.996  75.821.045.597 82.488.940.313
Nao Circulante - - - 10.702.432.423

O montante apresentado em 30/06/2026 decorre do fato das Ordem
Bancdrias (OB) geradas, a partir de um documento habil do tipo “FL” (folha),
serem emitidas apenas no primeiro dia Util subsequente (D+1). A rotina do
pagamento de pessoal ativo e inativo ocorre da seguinte forma: a despesa
orcamentaria é liquidada na ultima semana de cada més e a Ordem de
Pagamento (OP) é feita no ultimo dia Util. Entretanto, a Ordem Bancéria (OB)
s6 é gerada no primeiro dia util subsequente ao pagamento, onde ocorre a
baixa dos recursos financeiros e a quitagdo da obrigacao.

8.1 Obrigacodes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais —
FRGPS

Compreendem as obrigag&es referentes beneficios previdenciarios, inclusive
0s precatorios decorrentes dessas obrigagdes.

FRGPS

30/06/2026 311122025 | AH | AV |

Beneficios Previdenciarios 54.010.651.021 52.346.040.929 3% 77%
Precatérios 15.861.821.725 35.777.245.574 -56% 23%

69.872.472.746 | 88.123.286.503 100%

Circulante 69.872.472.746  77.420.854.080
10.702.432.423

Obrig. Trabalhistas, Previd. e Assist.

Nao Circulante -

Beneficios Previdenciarios ja liquidados e que serdo pagos no més seguinte.
A conta de beneficios previdenciarios que corresponde a 77% desse grupo
aumentou 3% em relagao a 2025.

A conta de precatorios reduziu em 56% em relagdo ao exercicio anterior e
representa 23% do grupo, sendo que na totalidade correspondem ao passivo
circulante caracterizando obrigagdes de curto prazo.

8.2 Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais -
INSS

INSS
aooez026 | 112025 | AH | AV |
4.586.421.074  4.024.501.302  14% 79%
871.248.398 618.444.349  41% 15%
Férias a Pagar 211.651.468 190.443.859 11% 4%
Demais 114.381.019 104.155.549  10% 2%

5.783.701.958 | 4.937.545.058

5.783.701.958  4.937.545.058
Nao Circulante - -

Obrig. Trabalhistas, Previd. e Assist.
Beneficios Assistenciais
Salarios, Remuneragdes e Beneficios

Circulante

Destacam-se os valores do passivo circulante correspondentes aos
Beneficios Assistenciais ja liquidados e que serdo pagos no més seguinte, as
contas de salarios, remuneragdes e beneficios, férias a pagar, beneficios
previdenciarios e décimo terceiro a pagar que serdo pagos conforme
cronograma normativo. A conta de beneficios assistenciais aumentou em
relagdo a 2025 em 14%; a conta de salérios, remuneragbes e beneficios
aumentou em 41%; férias a pagar aumentou em 11% e as demais em
aumentou em 10% em virtude dos encargos previdenciarios a pagar.

NOTA 09 — FORNECEDORES A PAGAR

Registra os valores a pagar aos credores decorrentes de fornecimento de
bens/materiais e da prestagao de servigos.

Orgao Orgdo Superior
30/06/2026 | 31/12/2025 | 30/06/2026 31/12/2025

Fornecedores e Contas a Pagar

Fornecedores e Contas a Pagar nacional - - 370.783.668 552.114.180
Total | - | - | 370.783.668 | 552.114.180
Circulante - - 313.643.833  494.974.345
Né&o Circulante - - 57.139.835  57.139.835

9.1 Fornecedores a Pagar — INSS

Compreendem as obrigagdes junto a fornecedores de mercadorias e ou
servigos, tais como de vigilancia, limpeza e conservagdo, manutencao
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predial, energia elétrica, dgua, telefone, propaganda, aluguéis e todas as
outras contas a pagar, servi¢os de tecnologia da informacéo prestados pela
DATAPREV - Empresa de Tecnologia e informagdes da Previdéncia,
inclusive precatorios decorrentes dessas obrigacdes.

INSS

30106/2026 | 31/12/2025 | AH | AV |

Fornecedores e Contas a Pagar nacional 370.589.970  551.876.152 -33% 100%

370.589.970 | 551.876.152

Circulante 313.450.135 494.736.317
57.139.835 57.139.835

Fornecedores e Contas a Pagar

Nao Circulante

O subgrupo Fornecedores resultou numa reducao de 33% em relacdo a
dezembro/2025, destes os fornecedores que compbe O passivo nao
circulante se mantiveram estaveis.

NOTA 10 - PROVISOES

As ProvisGes representam passivos cujos prazos ou valores sdo incertos.
Quando nédo ha certeza quanto a existéncia da obrigagao presente ou quando
nao é possivel estimar seu valor de forma confiavel, a obrigagdo ndo deve ser
reconhecida como uma provisdo, mas sim classificada como um passivo
contingente.

Orgao Orgao Superior
Provisoes 30/06/2026 31/12/2025 30/06/2026 31/12/2025

1.483.930.703.882 1.483.930.703.882 1.483.930.703.882 1.483.930.703.882
27.720.329.146 27.720.329.146 27.720.329.146 27.720.329.146
6.666.946.614 6.666.946.614 6.666.946.614 6.666.946.614
28.165.569.480 28.165.569.480 28.165.569.480 28.165.569.480
16.932.619.691 16.932.619.691 16.932.619.691 16.932.619.691
18.669.648.761 26.861.988.115
6.544.809.100 10.742.795.625
2.466.627.965 2.482.874.451

Matematicas Previdenciarias
Auxilio Saude Pés Emprego
Avaliagdo Atuarial Anistiados
Beneficio Especial

Bénus de Desempenho
Requisicado de Pequeno Valor - -
Benef. Previd. e Assistenciais - -
Perdas Judiciais e Admistrativas

1.563.416.168.812 | 1.563.416.168.812 | 1.591.097.254.638 | 1.603.503.827.003
Circulante 107.129.664.370  107.129.664.370  132.344.122.231  144.734.448.111

Nao Circulante 1.456.286.504.442 1.456.286.504.442 1.458.753.132.407 1.458.769.378.893

A tabela a seguir apresenta a Movimentagao das Provisdes no ano de 2026:

Saldo Inicial Ajustes (+/-) | Atualizagdes Saldo Final

Matematicas Previdenciarias 1.483.930.703.882 1.483.930.703.882
27.720.329.146 27.720.329.146
28.165.569.480 28.165.569.480
16.932.619.691 16.932.619.691

Auxilio Satide Pés Emprego
Beneficio Especial
Bonus de Desempenho

Avaliagéo Atuarial Anistiados 6.666.946.614 6.666.946.614
Perdas Judiciais e Adm.
isatetensz] - | - | | issaenises

As provisdes do Ministério da Previdéncia Social (MPS), no dmbito da
administragcdo direta, correspondem ao reconhecimento, mensuragdo e
evidenciagdo do Passivo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) dos servidores civis da Unido. As Unicas excegdes sdo os Beneficios
do Plano de Seguridade Social dos Congressistas (Camara dos Deputados e
Senado Federal) e dos Policiais Civis e dos Policiais e Bombeiros Militares
mantidos pelo Fundo Constitucional do Distrito Federal (FCDF) cuja
contabilizagdo ocorre nos respectivos 6rgdos. A atualizagdo dessas
provisdes é realizada anualmente.

As informacdes que serdo apresentadas nos itens 10.1, 10.2, 10.3, 10.4 e
10.5 dessa Nota Explicativa foram obtidas no Relatério da Avaliagdo Atuarial
do Regime Préprio da Previdéncia Social — RPPS da Unido constante do
Anexo IV Metas Fiscais da LDO para 2027 (Anexo VI), e nas Notas Técnicas
da Secretaria de Regime Proprio e Complementar do MPS, elencadas a
sequir:

-18/2026/MPS (Anexo I1): Apresentagado dos resultados da Avaliagéo Atuarial
do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores civis da
Unido, com o objetivo de fornecer subsidios técnicos para a elaboragdo de
notas explicativas contabeis e analises comparativas destinadas a
consolidagdo do Balanco Geral da Unido (BGU).

- 1124/2026/MPS (Anexo Ill): Trata da sele¢gdo dos parametros, premissas e
hipdteses a serem aplicados na Avaliagdo Atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) dos servidores civis, aposentados e pensionistas
da Unido, para o exercicio de 2026, em observancia aos parametros minimos
estabelecidos na Portaria MTP n® 1.467, de 2022.

- 32/2026/MPS (Anexo 1V): Trata dos resultados da Avaliagdo atuarial dos
beneficios de natureza remuneratéria ou previdencidria financiados pela
Unido, em conformidade com os Acérdaos n° 1.496/2021-TCU-Plenario e
n°1.464/2022-TCU-Plenario.

- 116/2026/MPS (Anexo V): Trata da retificagédo dos resultados da Avaliagdo
Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) dos servidores civis
da Unido apresentados na Nota Técnica SEI n® 18/2026/MPS, com o objetivo
de fornecer subsidios técnicos para a elaboragdo de notas explicativas
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contabeis e analises comparativas destinadas a consolidagdo do Balango
Geral da Unido (BGU).

No processo de retificagdo, foram adotadas medidas para aprimoramento
do calculo das provisdes matematicas previdencidarias do RPPS dos
servidores da Unido. Entre as corregbes implementadas, destacam-se:

i.  Aeliminagdo de registros duplicados;

i. A inclusdo da identificagdo do ¢rgao responsavel pelo envio dos
dados nas planilhas de controle;

iii. A incorporagéo de registros que ndo haviam sido computados
inicialmente;

iv. A atualizagdo dos pardmetros do teto do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e da tabela de aliquotas, conforme
estabelecido na Portaria Interministerial MPS/MF n° 13, de janeiro
de 2026.

As citadas Notas Técnicas sdo parte integrante destas Notas Explicativas.

10.1 Provisbes Matematicas Previdenciarias

A mensuragdo do passivo foi apurada em estrita observancia aos
parametros técnicos estabelecidos pela Portaria MTP n°® 1.467/2022 e
detalhados na Nota Técnica SEI n° 1.124/2025/MPS (Anexo lll), documento
que disciplina as premissas, as hipdteses e as projegdes utilizadas nos
cdlculos atuariais.

Matematicas Previdenciarias 30/06/2026 31/12/2025

Beneficios Concedidos do RPPS 102.862.288.123 102.862.288.123 0%
(-) Contribuigdes do Inativo para o RPPS - 5.372.138.177 - 5.372.138.177 0%
(-) Contribuigdes do Pensionista do RPPS - 1.174.815.876 - 1.174.815.876 0%

96.315.334.070 | 96.315.334.070

7.053.296.769 7.053.296.769 0%

Subtotal Beneficios Concedidos

Beneficios a Conceder do RPPS
(-) Contribuicdes do Ente para o RPPS - - 0%
(-) Contribui¢cdes do Ativo para o Plano do RPPS - - 0%

(-) Conpensacao Previdenciaria do RPPS - 344.975.869 - 344.975.869 0%

Subtotal Beneficios a Conceder 6.708.320.900 6.708.320.900
103.023.654.970 | 103.023.654.970

Circulante 103.023.654.970 103.023.654.970

Matematicas Previdenciarias 30/06/2026 31/12/2025

Beneficios Concedidos do RPPS 977.379.467.458 977.379.467.458 0%
(-) Contribuigbes do Inativo para o RPPS - 52.751.359.658 - 52.751.359.658 0%
(-) Contribuigées do Pensionista para o RPPS - 11.053.703.102 - 11.053.703.102 0%

Subtotal Beneficios Concedidos 913.574.404.697 | 913.574.404.697

Beneficios a Conceder do RPPS 639.105.930.853 639.105.930.853 0%

(-) Contribuigées do Ente para o RPPS - 95.052.916.442 - 95.052.916.442 0%
(-) Contribuigées do Ativo para o Plano do RPPS -  47.526.458.221 -  47.526.458.221 0%
(-) Conpensagao Previdenciaria do RPPS - 29.193.911.976 - 29.193.911.976 0%

Subtotal Beneficios a Conceder 467.332.644.214 |  467.332.644.214
1.380.907.048.912 | 1.380.907.048.912

Nao Circulante 1.380.907.048.912  1.380.907.048.912

Beneficios Concedidos do RPPS 1.080.241.755.580 1.080.241.755.580 0%
(-) Contribuicdes do Inativo para o RPPS - 58.123.497.835 - 58.123.497.835 0%
(-) Contribuigées do Pensionista para o RPPS - 12.228.518.978 -  12.228.518.978 0%

Subtotal Beneficios Concedidos 1.009.889.738.767 | 1.009.889.738.767

Beneficios a Conceder do RPPS 646.159.227.622 646.159.227.622 0%

(-) Contribuigées do Ente para o RPPS - 95.052.916.442 - 95.052.916.442 0%
(-) Contribuigées do Ativo para o Plano do RPPS -  47.526.458.221 -  47.526.458.221 0%
(-) Conpensacao Previdenciaria do RPPS - 29.538.887.844 - 29.538.887.844 0%

Subtotal Beneficios a Conceder 474.040.965.114 |  474.040.965.114
1.483.930.703.882 | 1.483.930.703.882

Circulante 103.023.654.970  103.023.654.970
Nao Circulante 1.380.907.048.912  1.380.907.048.912
Entre os aspectos técnicos abordados pela Nota Técnica SEI n°
1.124/2025/MPS (Anexo lll), destaca-se que as contribuigdes séo projetadas
pelo método de financiamento Crédito Unitario Projetado (PUC-a). Tais
valores refletem o equilibrio atuarial do plano sob a ¢tica de capitalizagéo,
ndo guardando relagdo direta com o fluxo de contribuigcdes efetivamente
vertidas pela Unido e por seus segurados sob o regime de repartigdo simples.

10.1.1 Governanca e Responsabilidades

Em seu art. 9° a Lei n° 9.717/1998 atribui a Unido, por intermédio da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho - SEPRT do Ministério da
Economia, na redagao dada pela Lei n® 13.846/2019, a competéncia para
exercer a orientacao, supervisao e acompanhamento dos RPPS, bem como
para o estabelecimento e publicagao de parametros e diretrizes gerais para
0S regimes.

Tais competéncias sao atualmente exercidas pela Secretaria de Regime
Proprio e Complementar (SRPC) do Ministério da Previdéncia Social (MPS),
conforme Lein® 14.600/2023 e Decreto n° 11.356/2023. No que se refere as
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avaliages e reavaliagOes atuariais dos RPPS, esses pardmetros gerais estéo
definidos na Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022.

Em razdo da inexisténcia, na esfera federal, de 6rgao ou entidade gestora
Unica, na forma do art. 40, § 20, da Constituicdo Federal, apesar de ja terem
sido iniciadas as medidas que visam a sua implementagéo, todas as etapas
da avaliagdo atuarial do RPPS da Unido estdo sendo realizadas pela
Secretaria de Regime Proprio e Complementar, em atendimento a solicitagéo
da Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento e
Orgamento, com a finalidade de integrar anexo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias - PLDO, conforme previsto no art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”,
da Lei Complementarn® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade

Fiscal)

De igual forma, a avaliagéo atuarial do RPPS da Unido atende as demandas
da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) do Ministério da Fazenda para o
reconhecimento contabil dos valores das provisbes matematicas
previdenciarias no Balango Geral da Unido e elaboragédo do demonstrativo
das projecdes atuariais do RPPS, que acompanha o Relatério Resumido de
Execugdo Orcamentaria do 6° bimestre de cada exercicio, na forma prevista
pelo art. 53, § 1°, I, da Lei Complementar n° 101/2000.

10.1.2 Base Normativa

A base normativa do RPPS da Unido se fundamenta no art. 40 da
Constituicdo Federal, nas alteragbes promovidas pelas Emendas
Constitucionais - EC n°® 20/1998, 41/2003, 47/2005, 70/2012, 88/2015 e
103/2019, e pela legislagdo infraconstitucional, em especial, a Lei
Complementar n°® 51/1985, Lei Complementar n° 152/2015, Lei n°
9.717/1998, Lein® 10.887/2004, Lein® 12.618/2012 e a Lein® 8.112/1990.

Os parametros técnicos e os elementos minimos da base cadastral
encontram-se definidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022.

10.1.3 Caracteristicas e Natureza dos Beneficios

O Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) é um regime previdencidrio
de carater contributivo e solidario, previsto no art. 40 da Constituicéo Federal,
financiado por contribuicbes do ente publico, dos servidores publicos
titulares de cargos efetivos, dos aposentados e dos pensionistas,
observados critérios que assegurem o equilibrio financeiro e atuarial.

No ambito do RPPS, sdo concedidos os beneficios de aposentadoria por
incapacidade permanente, aposentadoria compulséria, aposentadoria
voluntéria e pensdo por morte. Em regra, os beneficios sdo calculados com
base na média das remuneragbes utilizadas como base para as

contribuigbes previdencidrias, observadas as regras constitucionais e
infraconstitucionais aplicaveis, sendo seus reajustes realizados em
conformidade com a legislagao vigente.

Os beneficios do RPPS sdo estruturados, em regra, na modalidade de
Beneficio Definido (BD), na qual o valor do beneficio é estabelecido por regras
legais previamente definidas, ndo estando vinculado ao saldo acumulado em
contas individuais dos segurados.

A seguir, apresentamos um resumo dos critérios para concesséo e calculo
dos beneficios:

I.  Aposentadoria por incapacidade permanente (invalidez): Concedida
ao segurado considerado permanentemente incapaz e insusceptivel
de reabilitagdo. Exige caréncia de 12 contribuigdes mensais, exceto
em casos de acidente ou doencga grave. Proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, podendo ser integrais em casos especificos.
Caélculo pela média das maiores contribuicoes desde jul/1994, com
teto a remuneragao do cargo efetivo.

II.  Aposentadoria compulséria: Concedida automaticamente aos 75
anos. Proventos proporcionais ao tempo de contribuigcdo. Calculo e
reajuste seguem as mesmas regras da aposentadoria por invalidez.

. Aposentadoria voluntéria (idade/tempo): Regras conforme art. 40,
§1°, 1ll, alineas “a" e "b” da CF. Exige idade minima e tempo de
contribuigdo. Calculo pela média das contribuigdes desde jul/1994,
com teto conforme RGPS. Ha regras de transigcdo conforme data de
ingresso no servigo publico.

IV. Pensao por morte: Concedida aos dependentes do servidor falecido.
Percentual do valor da aposentadoria ou remuneragdo. Duragédo
conforme faixa etéria do dependente (Lei 13.135/2015), podendo ser
vitalicia ou temporaria.

10.1.4 Base Técnica Atuarial

l. Regime Financeiro

Embora o RPPS da Unido opere sob um regime financeiro
orcamentario de reparticdo simples, as obrigages previdenciarias
sdo avaliadas sob a dtica de um regime de capitalizacdo. Esta
abordagem, fundamentada no inciso | e no paragrafo Unico do artigo
30 da Portaria MTP n°® 1.467/2022, assegura uma metodologia de
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avaliagdo que considera a acumulagao de recursos e a projegao de
compromissos ao longo do tempo.

Il. Método de Financiamento:

Para a Avaliagdo Atuarial de 2026, mantém-se a utilizagdo do
método de Crédito Unitario Projetado (Projected Unit Credit — PUC).
O aprimoramento do método PUC foi impulsionado pelo Acérdéo n°
1464/2022-TCU/Plenario, no qual o Tribunal de Contas da Unido
recomendou que o calculo da Provisdo Matematica considerasse o
tempo de servigo prestado em outros regimes de previdéncia. Os
meétodos atualmente normatizados na Portaria MTP n° 1.467/2022
(CUP-e e PUC-p) limitam o Tempo de Servigo Acumulado (TSA) a
data de ingresso no ente federativo ou no plano de beneficios, o que
nao atende plenamente a recomendacao do 6rgdo de controle.

Diante dessa lacuna, adota-se para esta avaliagdo a data de
vinculagdo ao primeiro regime previdenciario oficial como marco
inicial para o calculo do crédito unitario, metodologia aqui
denominada como CUP-a. Este método, embora ainda em fase de
normatizagdo  especifica, fundamenta-se na competéncia
estabelecida pelo art. 9° da Lein®9.717/1998 e cumpre 0s requisitos
do paragrafo Unico do art. 17 do Anexo VI da Portaria MTP n°
1.467/2022, por apresentar nivel de formacéo de reservas superior
aos métodos regulamentados e possuir critérios de caracterizagao
técnica inteiramente auditaveis. O detalhamento metodoldgico e a
respectiva Nota Técnica Atuarial (NTA) complementar serdo
anexados ao relatério final da Avaliagao Atuarial de 2026.

10.1.5 Base Cadastral

A consolidagdo das bases de dados cadastrais, abrangendo servidores
ativos, aposentados e pensionistas, foi viabilizada mediante o envio de
oficios pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar aos 6rgédos e
entidades integrantes dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem
como ao Ministério Publico. Esse procedimento de coleta institucional visou
assegurar a fidedignidade e a tempestividade das informacdes necessarias
ao dimensionamento das reservas matematicas do regime.

10.1.6 Parametros, Hipoteses e Premissas Atuariais
Para a avaliagdo atuarial com data focal em 31/12/2025, optou-se pela

manutencao das hipdteses adotadas no exercicio anterior, com excegao da
taxa de juros de desconto, que foi objeto de revisao para este ciclo.

A) Parametros da Avaliagéo Atuarial:

I.  Datafocal: 31/12/2025;
Il.  Projegdo dos fluxos de caixa atuarial: a partir do ano de 2026.

Diante da eventual auséncia de dados ou estudos especificos para
determinados parametros abordados nesta Nota, adotaram-se premissas e
hipdteses pautadas pelo principio da prudéncia, considerando-se os reflexos
diretos nos resultados da Avaliagédo Atuarial.

B) Tabuas Biométricas

As tabuas biométricas constituem o instrumento estatistico para mensurar,
em cada idade, as probabilidades de ocorréncia de eventos como morte,
sobrevivéncia e invalidez da massa de segurados.

Para a Avaliagédo Atuarial de 2026, com data focal em 31 de dezembro de
2025, adotaram-se as seguintes premissas biométricas:

i.  Sobrevivéncia dos servidores vélidos e invélidos (fase laborativa):
Tabua de Mortalidade especifica dos servidores civis da Unido,
segregada por sexo e escolaridade (nivel superior), adaptada as
caracteristicas do cargo;

i.  Sobrevivéncia dos aposentados (fase pds-laborativa): Tdbua de
Mortalidade especifica dos servidores civis da Unido, segregada por
sexo e escolaridade (nivel superior);

iii.  Sobrevivéncia dos pensionistas validos e invalidos: Tabua de
Mortalidade especifica dos servidores civis da Unido, segregada por
sexo e escolaridade (nivel superior);

iv. Entrada em invalidez: Tabua especifica para servidores civis da
Unido, segregada por sexo e escolaridade (niveis médio e superior),
adaptada as caracteristicas do cargo.

A manutengdo das tdbuas biométricas vigentes fundamenta-se na
continuidade dos estudos técnicos iniciados em resposta as determinagdes
do Tribunal de Contas da Unido, os quais evidenciaram limitagdes estruturais
para a atualizacdo imediata das bases de dados, decorrentes, sobretudo, das
distorcbes de mortalidade provocadas pela pandemia de Covid-19 e da
inconsisténcia nos registros histéricos de segurados longevos. As
modelagens alternativas ensaiadas em parceria com o IPEA apresentaram
probabilidades de sobrevivéncia atipicas, enquanto as sugestdes de ajustes
puramente estatisticos para forgar a aderéncia indicaram uma reducao
excessiva nas taxas de mortalidade, gerando projegGes de longevidade
dissociadas do perfil demografico da massa.
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C) Hipdteses e Premissas Atuariais

Em consonancia com o art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022, as hipdteses
biométricas, demograficas, econémicas e financeiras, selecionadas para
refletir as caracteristicas dos segurados e dos beneficidrios do RPPS, sao
apresentadas a seguir:

Taxa Real do Crescimento da Remuneragdo por Mérito e
Produtividade: Para a Avaliagdo Atuarial de 2026, fixou-se a taxa de
crescimento da base de calculo em 1% ao ano. A manutencao deste
indice fundamenta-se na convergéncia de evidéncias historicas e
conjunturais.

Projegdo do Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Para a Avaliagdo Atuarial de 2026, recomenda-se a manutengéo
deste pardmetro em 0% (zero). Diante da auséncia de fatos
geradores que indiguem uma tendéncia de reajustes acima dos
indices inflacionarios, a adogao de uma taxa nula apresenta-se como
a medida técnica mais adequada, evitando distorgbes proativas no
calculo das provisdes matematicas.

Fator de Determinagéo do Valor Real ao Longo do Tempo — Taxa de
Inflagdo (Remuneragdes e Beneficios)

Para a determinacao dos valores presentes atuariais, nao se utiliza
uma taxa nominal especifica de inflagdo, uma vez que o desconto
dos fluxos de beneficios e contribuigbes é efetuado por meio de
taxas reais de juros. Por outro lado, no que concerne as projegées do
fluxo atuarial, que detalham as receitas e despesas estimadas para
cada exercicio futuro, sdo aplicadas taxas de inflacdo em estrita
conformidade com a Grade de Parametros da Secretaria de Politica
Econdmica (SPE) do Ministério da Fazenda.

Compensagao Financeira:

A metodologia aplicada para a estimativa dos valores de
compensacgéao financeira, abrangendo os fluxos de pagamentos e
recebimentos relativos a beneficios concedidos e a conceder,
observa as diretrizes estabelecidas no artigo 46 da Portaria MTP n°
1.467/2022. Nao obstante o balizamento normativo, a determinagéo
precisa desses montantes enfrenta limitagdes técnicas decorrentes
da insuficiéncia de dados pormenorizados, condigdo que impacta
especialmente o calculo referente ao estoque de beneficios em
manutencgao.

Composigao Familiar

Os parametros de composicdo familiar tém por finalidade
dimensionar o custo atuarial das futuras pensGes por morte,
estimando as obrigagbes decorrentes do falecimento de servidores
ativos e aposentados.

VI.

VILI.

VIIL.

a)

Percentual de Cotas Familiares: Para a Avaliagao Atuarial de 2026,
mantém-se a metodologia adotada nos exercicios anteriores,
aplicando-se uma cota equivalente a 60% do valor do beneficio para
as reversOes de aposentadorias em pensdo e de 70% para as
pensdes originadas de servidores em atividade.

Diferenga etdria entre servidor e dependente cbénjuge ou
companheiro/a: Para servidores em atividade, adota-se a premissa
de conjuge do sexo oposto trés anos mais jovem para instituidores
do sexo masculino e dois anos mais velho para o sexo feminino.
Diferenga etdria entre aposentado e dependente cOnjuge ou
companheiro/a: Utiliza-se para a Avaliagdo Atuarial de 2026 uma
diferenca etaria de quatro anos para aposentados do sexo
masculino (sendo o cénjuge mais jovem) e de dois anos para
aposentados do sexo feminino (sendo o conjuge mais velho).

Diferimento de Aposentadorias Programadas:

O diferimento da aposentadoria programada caracteriza-se como o
periodo adicional em que o servidor permanece em atividade apds o
cumprimento integral dos requisitos para a aposentadoria.

Nas avalia¢des atuariais anteriores, ndao se utilizava uma hipdtese de
adiamento para o conjunto de servidores que ainda nao haviam
atingido a elegibilidade, denominados nédo iminentes.

Contudo, a necessidade de elevar a fidedignidade das projeces
motivou a realizagcdo de estudos aprofundados para modelar o
comportamento de postergacao no ambito da Unigo.

Os resultados demonstraram que variaveis como sexo, escolaridade
e idade de elegibilidade influenciam significativamente o tempo de
postergacéo, identificando uma tendéncia crescente de diferimento
ao longo do tempo, com projecdes médias alcancando
aproximadamente 7,7 anos.

Expectativa de Reposigdo de Servidores

Optou-se, por prudéncia, pela manutengdo da premissa de grupo
fechado (auséncia de reposicdo de servidores) para o calculo
principal da Avaliagdo Atuarial de 2026. Essa decisdo visa evitar a
incorporagéo prematura de expectativas de reposi¢do que caregam
de histdérico consolidado, mitigando o risco de subavaliagdo do
passivo atuarial.

Rotatividade

Diante da necessidade de consolidar bases de dados que permitam
mensurar, com precisao, o saldo liquido entre a reducdo do passivo
e o0 custo da compensacao financeira, adotou-se a manutengéao da
taxa de rotatividade nula (zero) para todas as faixas etarias na
Avaliagao Atuarial de 2026.
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IX.

Xl

XIl.

XIll.

Idade de entrada no mercado de trabalho (idade de vinculagéo a
regime previdencidrio)

Estudos realizados pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
Conjuntan®01/2017 indicaram a necessidade de alteracdo da idade
de 18 para 25 anos. Considerando que os resultados produzidos pelo
referido Grupo de Trabalho sustentam-se como parametro
prudencial, nos termos do paragrafo Unico do art. 40 da Portaria MTP
n® 1.467/2022, mantém-se a aplicagdo desses critérios para a
Avaliagao Atuarial de 2026.

Saldrio-Minimo para 2026

Para oano de 2026, o Decreton®12.797, de 23 de dezembro de 2025,
fixou o valor do saldrio-minimo em RS 1.621,00. Assim, esse novo
valor foi adotado como referéncia na avaliagdo atuarial.

Teto Constitucional para Remuneragéo no Servigo Publico Federal
Para a Avaliagdo Atuarial de 2026, adota-se o valor de RS 46.366,19.
Este valor constitui o teto constitucional aplicavel e deve ser
rigorosamente observado como limitador nas projecdes de fluxos de
pagamentos e na determinagao do passivo atuarial para o presente
exercicio.

Teto do Regime Geral de Previdéncia Social

Para o exercicio de 2026, foi adotado o valor de RS 8.475,55, ja
divulgado como o teto dos beneficios do RGPS, através da Portaria
Interministerial MPS/MF n° 13, de 9 de janeiro de 2026, publicada no
Diario Oficial da Unido de 12/01/2026.

Aliguotas de Contribuicao:

Aliguota dos Servidores: Para os servidores em atividade, as
aliquotas incidem sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuigéo, ressalvados os casos de segurados vinculados ao
regime de previdéncia complementar, para os quais a incidéncia
limita-se ao teto dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS).

Aliquota dos Aposentados e Pensionistas: No caso de aposentados
e pensionistas, a tributacao progressiva incide exclusivamente sobre
a parcela dos proventos que exceder o referido teto do RGPS.
Aliquota da Unido: A contribuicdo da Unido, na qualidade de ente
publico e parte patronal, é regida pela Lei n°® 10.887/2004, que
estabelece o aporte correspondente ao dobro da aliquota devida
pelo servidor. Este parametro tem sido aplicado de forma
consistente nas avaliagBes atuariais anuais para dimensionar a
receita contributiva do ente.

10.1.7 Testes de Sensibilidade

A avaliagdo atuarial apresenta testes de sensibilidade focados na taxa de
juros real, tdbua de mortalidade, diferimento de aposentadoria e taxa de
crescimento da remuneragdo.

Quanto a inflacdo, as projegbes de fluxo de caixa observam a Grade de
Parametros da SPE/Ministério da Fazenda, pressupondo impacto uniforme
nas variaveis financeiras para fins de valor presente.

Ndo foram realizados testes de sensibilidade para as premissas de
Composigao familiar e Taxa de invalidez.

Taxa de Juros Real

O quadro a seguir apresenta os impactos, para efeito de andlise de
sensibilidade, em decorréncia da mudanga da taxa real de juros
verificada na avaliagédo atuarial com data focal em 31/12/2025.

Referida alteragdo da taxa de juros, de 542% a.a. para 4,82% a.a.
(taxa utilizada na avaliagdo atuarial do exercicio anterior)
considerando a aplicagdo do método de financiamento PUC-a em
ambas as avaliagbes e consideradas as mesmas hipoteses da
avaliagao atual em ambas as avaliagdes, resultaria em um aumento
de 8,33% na estimativa do déficit atuarial para 31/12/2025,
conforme demonstrado a seguir:
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Balango Atuarial em 31/12/2025
Comparativo das Taxas de Juros pelo Método PUC-a

RPPS da Unido - Consolidado - Todos os Poderes

Grupo Fechado (Geragdo Atual)

Em RS
31/12/2025 31/12/2025
TAXA 5,42% TAXA 8,82% VARIACAD
CONTAS DO ATIVO aa. B2% aa. %
(0] (8) (B-A)

Valor Presente Atuarial das Contribuigdes 242.470.279.320 | 257.037.250.090 14.566.970.769 | ©01%
Sobre salarios 142.579.374.663 149.830.200.508 7.350.825 846 516%
Sobre Beneficios 95.890.904 658 107.107.049.580 7.216.144.923 7.22%

Deficit Atuarial 1.483.930.703.882 | 1.607.482.455.968 | 123.551.752.086 | 320

TOTAL 1.726.400.983.202 | 1.864.519.706.057 | 138.118.722.855 | B8,00%

31/12/2025 31/12/2025
VARIAGAD
CONTAS DO PASSIVO TAXA 542% aa. TAXA 4,82% aa. (8-4) %
A )

Valor Presente Atuarial dos Beneficios Concedidos | 1.080.241.755.580 | 1.139.045.888.695 52.804.133.114 5.44%

Aposentadorias 776.255.141.553 £17.096.577.902 20241 436,348 5,26%
Pensdes 303 986.614.027 321.948.310.793 17,963 £95.76E 5,91%

Valor Presente Atuarial dos Beneficios a Conceder |  646.159.227.621 725.473.817.362 79.314.589.741 12,27%

Aposentadorias 545226737512 612.087.019.989 6860282477 | 1226%
Pensdes 100,832 490110 113.386.797.373 12454307 264 | 12.34%

TOTAL 1.726.400.983.202 | 1.864.519.706.057 | 138.118.722.855 | B8,00%

Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS

Il. Tabua de Mortalidade

Com base nos resultados do teste de aderéncia, foi realizado um
teste de sensibilidade utilizando as tabuas que apresentaram os
maiores indices de aderéncia, considerando a ponderagao pelo valor

do beneficio na idade x.

As tabuas selecionadas para o teste foram:

a) Para a fase laborativa: sobrevivéncia dos servidores validos e

invalidos:

i. Tadbua de mortalidade BR-EMS 2015 masculina

Desagravada em 23%, para o sexo masculino;

i. IPEA especifica dos Servidores Civis da Unido -
Feminina, Nivel Superior - Desagravada em 10%, para o

sexo feminino.

b) Para a fase pods-laborativa: sobrevivéncia dos aposentados e
pensionistas validos e invalidos:

i. Tadbua de mortalidade BR-EMS 2015 masculina

Desagravada em 23%, para o sexo masculino;

ii. IPEA especifica dos Servidores Civis da Unido -
Feminina, Nivel superior - Desagravada em 10%, para o
sexo feminino.

Tabuas IPEA Mivel
Superior Mota

CONTAS DOATIVO Tabuas item 32.6 desta

VARIACAD

(A) (3] (B-A)

'V alor Presente Atuarial das Contribuigdes 242.470.279.320,18] 255.125.641.117,08] 12.655.361.796,90

Sobre salarios 142.579.374.662,62 146.354.524 805,31) 3.775.150.142,70

Sobre Beneficios 99.890.904.657,56 108.771.116.311,77) B.BE0.211.654,21

Deficit Atuarial 1.483.930.703.881,81) 1.531.950.189.950,30| 48.019.486.068 48

Total 1.726.400.983.201,99] 1.787.075.831.067,38| 60.674.847.865,39

Tabuas IPEA Nivel
Superior Mota

Tabuas item 32.6 desta

VARIACAD
CONTAS DO PASSIVO
(A) (B) (B-A)

Valor Presente Atuarial dos Beneficios Concedidos | 1.080.241.755.580,49)] 1.124.968.222.429,59| 44.726.466.849,11

776.255.141.553,02

Aposentadorias 812.007.266.012 68) 35.752.124.459,66

Pensdes 303.986.614.027 47 312.960.956.416,91) B.974.342.389.44

Valor Presente Atuarial dos BeneficiosaConceder 646.159.227.621,50] 662.107.608.637,78] 15.948.381.016,28

Aposentadorias 545.226.737.511 94 565.673.773.239, 55) 20.447.035.727,61

Pensdes 100.932.490.10%,56 96.433.835.398,23] -4.498.654.711,33
Total 1.726.400.983.201,9 BI 1.787.075.831 .05?,38' 60.674.847.865,39

Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS.

[ll.  Diferimento de Aposentadoria

No relatério da Avaliagdo Atuarial de 2026, com data focal em
31/12/2025, ndo foi considerada qualquer hipdtese de diferimento
nas aposentadorias dos servidores que ainda ndo haviam atingido a
elegibilidade ao beneficio. No entanto, com o intuito de mensurar o
impacto dessa premissa, foi realizada uma andlise de sensibilidade,
mantendo-se inalteradas todas as demais hipdteses e parametros
atuariais, e adotando-se a postergacao da aposentadoria em até sete
anos para todos os servidores nao elegiveis.

Os resultados indicam que, nessa condi¢do hipotética, 0 passivo
atuarial estimado apresentaria uma redugcao de 10,34%, com
consequente impacto na estimativa do déficit atuarial projetado para
2026. A seguir, apresenta-se o quadro comparativo com 0s
respectivos valores.
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Andlise de Sensibilidade - Diferimento de Aposentadoria

Analise de Sensibilidade - Taxa de Crescimento 0%

Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS

31212025 311212025 ] ST 12205
CONTAS DO ATIVO Todos +7 Anos 7 Anos Iminanta VARIAGAO % Taxa Cresc Remun. | Taxa Cresc Remun. VARIAGAO
A (B) (B-A) CONTAS DO ATIVO ™ 0,0% (B-4) %
(B) (A)
Valor Presente Atuarial das Contribuigses 197.197.027.843  242.470.279.320  45.273.251.477 22,96%
" -, Valor Presente Atuarial das Contribuigtes 242 470.279.320 244.024.804.812 1.554.525.492 0,64%
Sobre saldrios 104263 677.057 142579374663 38315607 E0s  CoIok )
. Sohte salfrios 142.679.374.661 142.457.608.698 21765064 O09%
Sobre Baneficios §2.933.350.786 99,890,904 658 6.957 563 871 T4%% ,
y , " Sobre Beneficios 99.890.504.656 101.567.196.114 1676201456  168%
Deficit Atuarial 1.367.442.049.601  1.483.930.703.882  116.488.654.281 8,52
Deficit Atuarial 1.483.930.703.882  1.496.307.080730 12406385848 0.84%
TOTAL 1.564.630.077.444  1.726.400.983.202  161.761.905.758 10,34%
TOTAL 1.726.400.983.202  1.740.361.894542  13960511.340  081%
31212025 311212025 _
CONTAS DO PASSIVO Todos +7 Anos T Anos Iminente VARIAGAO g 2025 3112025 v 0
® {B) (B-A) CONTAS DO PASSIVO Taxa C“T; Rarmm. | Ton c’:;;“““"‘“' A?ﬁl %
:2:‘:::;?5"“ Atuarial dos Beneficios 1.078.781.918.075  1.080.241.755.580 4 450 437 506 0,14% (B) (A)
Valor Presente Atuarial dos Benelicios 1080241755580 1.080.241.755.580 o 0,00%
Aposentadorias TIEAN1.988.272 ome e 141 563 143.183.281 0,02% Concedidos
Aposentadorias 776.255.141 553 0,00%
Pensias 02669950803 403 086 614,027 1 516,654 224 0,44% 7768.253.141.553 o
Valor Presente Atuarial dos Beneficios a 4B5.857.159.969 46.450.227.621 12.09% Penstes 303 986.614.027 303.986.614.027 ] 0.00%
Conceder e fd el 160.302.068.252 L Valor Presente Atuarial dos Beneficios a
Apasentadarias 4B3.728.704.508 42,08% Conceder s sz e IN sty 210
. ) ’ 5. 20.7137.312 161486033 b I Aposentadarias 545.296.797 512 RAT 853 670.085 12.726.032.543 233%
Penstas 102.126.454.861 A,17%
100932490110 -1.195.964.752 Pansles 88240110 102.168.466.907 e 1%
TOTAL 1.564.630.077.444  1726.400.983.202  161.761.905.758 10,34%
TOTAL 1.726.400.083.202  1.740.361.894542  13.960911.340  081%

Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS

IV. Taxa de Crescimento da Remunerag&o Na segunda simulacéo, a taxa de crescimento foi reduzida para 0,5%,

mantendo-se constantes todas as demais premissas e hipoteses.
Nesse caso, como mostra o quadro a seguir, haveria aumento de
0,37% na estimativa do déficit atuarial para 2026.

No Relatério da presente avaliagao atuarial de 2026, posicionada em
31/12/2025, foi utilizado o minimo prudencial de taxa de
crescimento salarial.

Na primeira simulacao, reduziu-se a taxa de crescimento para 0,0%
de crescimento, mantendo-se constantes todas as demais
premissas e hipdteses, haveria aumento de 0,84% na estimativa do
déficit atuarial para 2026. Vide comparativo:
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Anadlise de Sensibilidade - Taxa de Crescimento 0,5%

3122025 31272025
Taxa Cresc Remun. | Taxa Cresc Remun.
CONTAS DO ATIVO % 0.5% v J:ms-f?o %
(B) (A
Valor Presente Atuarial das Contribuigbes 243 470.279.320 243.372.912.748 802.633.428 0,37%
Sobre saldrics 142.579.374 663 142,363.324.385 2e0s02rs  0.15%
Scbre Beneficios 99.890.804.658 101,000,588, 363 t11egaayos  112%
Deficit Atuarial 1.483.930.703.882  1.489.491.404.546 5560700664  037%
TOTAL 1.726.400.983.202 1.732.864.317.294 6.463.334.092 0,37%
22025 MM2/2025
Taxa Cresc Remun. | Taxa Cresc Remun. VARIAGAO
CONTAS DO PASSIVO 1 0.5% (B-4) %

Valor P Atuarial dos Benefici (8] &)

alor Presente Atuaria aneficios
c dos 1.080.241.755.580 1.080.241.755.580 0 0,00%

Apasentadotias 776,255 141653 776.255.141.553 ] 0,00%

Penstas 205,686 614.027 303.986.614.027 ) 0,00%
Valor Presente Atuarial dos Baneficios a
Concedor 646.159.227.621 652.622.561.714 6463334002 1.00%

Aposentadorias 545 906,737 512 55117 967721 5,801 230,200 1,08%

Penstas 100.932.490.110 101.504.583 953 572 103 B3 0.57%
TOTAL 1.726.400.983.202 1.732.864.317.294 6.463.334.092 0,37%

Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS

10.1.8 Taxa de Desconto e Duracao do Passivo

Foi utilizada a taxa real de juros de 5,42% ao ano, no calculo dos valores
presentes atuariais (correspondentes ao desconto dos valores futuros de
pagamentos de beneficios e de recebimentos de contribui¢des), conforme
taxa de juros parametro de que trata o art. 39 da Portaria MTP n°® 1.467/2022.

Em atendimento ao § 2° do referido artigo, foi adotada a taxa pardmetro
divulgada no art. 4° do Anexo VIl da Portaria MTP n° 1.467/2022, acrescido
pela Portaria MPS n° 2.010, de 15/10/2025, adequada a duragédo do passivo
do RPPS da Unido de 13,3 anos, apurada no fluxo atuarial da avaliagdo do
exercicio anterior. O detalhamento dos fundamentos para adogdo dessa taxa
de desconto e de seus impactos consta do Anexo VII, que trata da analise de
sensibilidade dessa premissa.

10.1.9 Contribuicbes Esperadas

O grafico a seguir apresenta a evolucao dos valores estimados das
contribuicbes de servidores, aposentados e pensionistas filiados ao RPPS e
da Unido (patronal) e dos valores dos beneficios a serem pagos, para a
massa atual de segurados, sem reposi¢cdo (apenas geragéo atual), em

valores nominais, sem o efeito do desconto da taxa de juros e sem o impacto
de taxas de inflagao.

Projegdes Atuariais das Contribuigdbes e Beneficios RPPS da Unido
Consolidado (Todos os Poderes, Grupo Fechado) - Juros: 5,42% a.a.

Contribuigdes segurados, beneficidrios e Unido - Método PUC
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Fonte: CGAAI/DRPPS/SRPC/MPS

10.1.10 Compensacao Previdenciaria (COMPREV)

Embora ja existam iniciativas voltadas a efetivagdo da compensagao
financeira no dmbito do RPPS da Unido, ainda ndo ha informagdes
suficientes que permitam a definicdo de um pardmetro confiavel para essa
hipdtese. Por esse motivo, ela ndo foi considerada na avaliagéo atuarial com
data focal em 31/12/2025.

Espera-se que, com o0 avango das tratativas para a implementacgao do 6rgao
ou entidade gestora unica, iniciadas a partir da centralizagao da concessao
dos beneficios do Poder Executivo, seja possivel realizar estudos que
viabilizem a mensuragao e o registro dos respectivos montantes a pagar e a
receber nas proximas avaliagdes atuariais da Unido.

32



Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

10.1.11 Conciliagdo: Saldos de Abertura e Fechamento

Até o momento, ndo ha um modelo de relatdrio de ganhos e perdas atuariais
aprovado pelo Ministério da Previdéncia. No entanto, ja foram iniciados
estudos junto ao Instituto Brasileiro de Atudria (IBA) para a futura elaboragdo
desse documento, que sera utilizado por todos os entes federativos com
RPPS, incluindo a Uni&o.

O novo relatoério contribuira para uma contabilizacdo mais precisa das
alteragdes nas premissas ou hipdteses demograficas e/ou financeiras, bem
como dos ajustes necessarios, com seus efeitos sendo reconhecidos
diretamente no patrimoénio da entidade, conforme estabelecido no item 59
(d) da NBC TSP 15 - Beneficios a empregados.

10.1.12 Riscos aos Quais a Entidade Esta Exposta

I.  Riscos Demograficos

a) Envelhecimento populacional: altera projegdes de concesséo e
duracéo dos beneficios.

b) Relagdo ativos/inativos: redugdo do nimero de servidores ativos em
relagdo aos aposentados e pensionistas pode comprometer o
equilibrio financeiro.

. Riscos Financeiros

a) Taxas de juros: flutuagdes afetam o valor presente das obrigagdes
futuras.

b) Inflacdo: impacta o poder de compra dos beneficios e a
necessidade de reajustes.

c) Crescimento salarial: variagdes reais nas bases de célculo dos
servidores e aposentados influenciam o custo atuarial.

. Riscos Atuariais

a) Longevidade: aumento da expectativa de vida dos beneficiarios,
impactando o tempo de pagamento dos beneficios.

b) Mortalidade: variagdes nas taxas de ébito que afetam o célculo das
pensdes e reservas.

c) Invalidez: crescimento na incidéncia de aposentadorias por
incapacidade permanente.

10.1.13 Incertezas nas Estimativas

A principal fonte de incerteza nas estimativas decorre da auséncia de
centralizagdo e do recebimento de dados declaratorios provenientes de
diversos ¢rgdos. O célculo atuarial € realizado anualmente, seguindo
técnicas atuariais amplamente reconhecidas, com o objetivo de minimizar
0s ajustes necessarios decorrentes de mudangas econdémicas e
demogréficas.

Embora ja tenham sido iniciadas medidas para viabilizar a implementacao
de uma Unidade Gestora na esfera federal, conforme previsto no art. 40, §
20, da Constituigéo Federal, essa unidade ainda néo foi estabelecida.

Outro fator de atengéo envolve possiveis alteracdes legais que ampliem
beneficios sem a devida analise atuarial. Informacdes detalhadas sobre
esses aspectos estao disponiveis no relatério da Avaliagao Atuarial da Unido.

10.2 Auxilio Saude Pds Emprego

O Auxilio-Saude compreende os valores despendidos pela Unido para a
assisténcia a saude de servidores, aposentados e pensionistas do RPPS.
Tais montantes destinam-se ao ressarcimento de despesas com planos
privados ou ao custeio de planos de autogestédo, nos quais o ente publico
assume os riscos atuariais.

Diante da natureza dessa obrigagédo, o Acordao n° 1.464/2022-TCU-Plenario
recomenda a mensuracdo e o reconhecimento do respectivo passivo
atuarial, em observancia ao disposto no art. 98 da NBC TSP 15.

O quadro a seguir apresenta as hipoteses especificas adotadas nas
projecoes atuariais do Auxilio Saude, que se distinguem daquelas utilizadas
na avaliagdo atuarial do RPPS:

Hipitese Parfimetro Observacies

Taxa de crescimento real 0% a.a. Inexisténcia de previsao legal para reajustes reais
acima da inflagao

Cota familiar de pensdo 100% Premissa de manutengio do valor do auxilio para
futuros pensionistas.

Percentual de servidores que 100% Percentual utilizado para as projegies da

receberio o valor integral do aposentadoria por invalidez

beneficio em caso de invalidez

Valor do auxilio projetado - Utilizagdo dos valores declarados pelos drgios

Fonte: Nota Técnica SEI n® 32/2026/MPS
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10.3 Beneficio Especial (Lei n® 12.618/12)

O Beneficio Especial (BE), fundamentado no art. 3° da Lei n°® 12.618/2012,
constitui uma parcela compensatoria devida ao servidor publico que optou
pelo Regime de Previdéncia Complementar (RPC), conforme faculdade
prevista no art. 40, § 16, da Constituicdo Federal. O montante visa compensar
as contribui¢des vertidas ao RPPS sobre base de calculo superior ao teto do
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) em periodo anterior a migragao.
Conforme o Acoérddo n° 1.496/2021-TCU-Plenario, o Beneficio Especial deve
ser reconhecido no balango patrimonial da Unido como um beneficio "pos-
emprego’, sob a égide da NBC TSP 15, independentemente de seu registro
em conta especifica.

Além disso, a operacionalizagdo do beneficio foi recentemente detalhada
pela Instrucdo Normativa SRT/MGI n° 2, de 23 de janeiro de 2024.

O quadro a seguir apresenta as hipoteses especificas adotadas nas
projecdes atuariais do Beneficio Especial, que se distinguem daquelas
utilizadas na avaliagao atuarial do RPPS:

Hipdtese Parimetro
Cilculo do valor da média do BE

Observagies

Consideramos o valor declarado pelos 6rgdos. Na
falta dos valores, estando o servidor sujeito ao BE,
foi utilizada a média dos BEs

Taxa de crescimento real Nulo O Vr. do beneficio especial serd atualizado pelo
indexador de inflagio IPCA, sem quaisquer

reconhecimento de ganhos reais

Cota familiar de pensio 100% Percentual utilizado para as projecoes da pensio
que tera valor idéntico ao do BE pago ao

aposentado falecido

Percentual de servidores que receberdo o 100%
valor integral do BE

Percentual utilizado para as projeces da
aposentadoria por invalidez que terd valor idéntico
ao do BE calculado na data de migragio
devidamente atualizado pelo indice de inflagio

Nio incide contribui¢do previdencidria sobre o
valor do BE

Aliguotas aplicaveis Nulas

Fonte: Nota Técnica SEI n® 32/2026/MPS

10.4 B6nus de Desempenho

O Bonus de Eficiéncia e Produtividade (BEP) foi instituido pela Lei n°
13.464/2017 com o objetivo de incrementar a produtividade nas areas de
atuagdo dos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil, Analistas
Tributérios da Receita Federal do Brasil e Auditores-Fiscais do Trabalho,
conforme disposto nos arts. 6° e 16 da referida legislagéo.

O valor global do BEP ¢é determinado pelo indice de eficiéncia institucional,
mensurado a partir de indicadores de desempenho e metas estabelecidos no

planejamento estratégico da Secretaria da Receita Federal do Brasil e do
Ministério do Trabalho, conforme o § 2° dos respectivos dispositivos legais.

Além disso, os arts. 14 e 24 da lei estabelecem que o BEP nédo integra a base
de calculo da contribui¢do previdencidria, enquanto os arts. 7°,§ 2°%,e 17, §
3° asseguram o direito ao beneficio para aposentados e pensionistas.

Dado que o Bénus de Eficiéncia e Produtividade é custeado com recursos do
orgamento da Unido e compde os beneficios de aposentadoria e pensdo dos
segurados, o Acorddo n° 1.496/2021 — TCU — Plendrio concluiu que essa
despesa deve ser considerada na estimativa do passivo atuarial do RPPS.

O quadro a seguir apresenta as hipoteses especificas adotadas nas
projegbes atuariais do Bonus de Eficiéncia e Produtividade, que se
distinguem daquelas utilizadas na avaliagdo atuarial do RPPS:

Hipotese Parimetro Observagies
Taxa de crescimento real do valor do Nulo Adotados  valores de RS 6.900,00 (Analistas) e RS
hénus 11.500,00 (Auditores), com percentuais decrescentes pds-

aposentadoria. Inexisténcia de estudos para aferigio de taxa
de crescimento do BEP ao longo do tempo

Cota familiar de pensio 100% Percentual utilizado para as projegdes da pensdo, com
g
observincia dos percentuais decrescentes a partir do inicio

do recebimento da pensao

Percentual de servidores que receberdo o 100%% Percentual utilizado para as projegoes da aposentadoria por

valor integral do bonus invalidez, com observincia dos percentuais decrescentes a
partir do inicio do recebimento da aposentadoria por
invalidez

Aliquotas apliciveis Nulas Nao incidéncia de contribuigio previdencidria sobre o BEP
(Art. 14 da Lei n” 13.464/2017).

Fonte: Nota Técnica SEI n® 32/2026/MPS
10.5 Avaliagao Atuarial Anistiados

Trata-se de uma reparagao econdémica prevista no inciso Il do art. 1° da Lei
n° 10.559/2002 e no caput do art. 8° do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitorias.

Foram avaliados os beneficios mensais com base em julho de 2025,
projetados para a data focal de 31/12/2025, conforme os dados fornecidos
pelo Ministério da Gestao e da Inovagéo em Servigos Publicos (MGI).

0 Acdérdao n® 1.496/2021-TCU-Plenario estabelece que, independentemente
de sua natureza, por se tratar de um beneficio "pds-emprego’, o passivo
correspondente deve ser reconhecido no balango patrimonial, conforme as
exigéncias da NBC TSP 15, independentemente do motivo do desligamento.
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O quadro abaixo apresenta as hipdteses especificas adotadas para as
projegbes dos anistiados, destacando-se a natureza indenizatéria e a
paridade de reajuste.

Hipétese Parimetro Observagies

Considerado o montante declarado pelo MGI (base
julho/2025).

Valor da Anistia

Taxa de crescimento real Nulo | Aplicada a paridade em analogia aos servidores inativos da
Unido (Art. 8" da Lei n® 10.559/2002).

Cota familiar de pensio 100% | Percentual utilizado para as projecdes da pensdo que terd valor
idéntico a0 pago ao aposentado falecido.

Aliquotas aplicdvels Nulas | Nio incidéncia de contribuigdo previdencidria sobre o valor da

Anistia,

Fonte: Nota Técnica SEI n° 32/2026/MPS

10.6 Provisdes — FRGPS

FRGPS
Provisdes 30/06/2026 31/12/2025 | AH | AV |

Requisi¢cdo de Pequeno Valor 18.669.648.761 26.861.988.115 -30% 67%
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 6.534.511.336 8.462.941.414 -23% 24%
Perdas Judiciais e Administrativas 2.466.627.965 2.482.874.451 1% 9%

27.670.788.063 |_37.807.803.980

Circulante 25.204.160.098  35.324.929.529
Nazo Circulante 2.466.627.965  2.482.874.451
O subgrupo ProvisGes a Curto Prazo, composto pela Requisicao de Pequeno
Valor e Beneficios Previdenciarios e Assistenciais, estes apresentaram uma
reducao de 30% e 23%, respectivamente, em relacdo ao saldo do exercicio de
2025. Essa variacao decorre dos langamentos de provisdo de RPVs e
Precatdrios apurados pelos Tribunais Federais e do lancamento da provisao
relativo aos requerimentos de beneficios previdenciarios pendentes de
analise conforme Provisao do Estoque de Beneficios.

Ja subgrupo Provisdes a Longo Prazo, composto pelas possiveis Perdas
Judiciais e Administrativas, representa 9% do total das provisdes e teve uma
discreta reducao em relagédo ao saldo de 2025, devido as transferéncias de
registros de provisdo de alguns precatoérios pelos Tribunais Federais.

10.7 Provisdes — INSS

INSS
Provises 30/06/2026 311212025 | AH | AV |

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 10.297.764 2.279.854.211 -100% 100%
10.297.764 |  2.279.854.211 | -100%]100%
Circulante 10.207.764  2.279.854.211

Nao Circulante - -

As provisées, referentes ao reconhecimento do passivo dos pagamentos de
beneficios previdencidrios e assistenciais, do estoque pendente de analise
do INSS, encerraram segundo trimestre de 2026 no montante de RS 10,29
milndes conforme registros contabeis na rubrica — Beneficios
Previdenciarios e Assistenciais, ou seja, uma reducdo de quase 100%
decorrente do fato de que a partir de 2026 as provisdes relativas ao
beneficios de LOAS passaram a ser realizadas diretamente no FNAS, érgéo
responsavel por esse orcamento. Permanecendo registrado nos
demonstrativos do INSS as provisbes decorrentes dos beneficios de
legislagdes especiais — BLE.

NOTA 11 - DEMAIS OBRIGACOES

As Demais Obrigacdes compreendem as obrigagdes da entidade junto a
terceiros ndo inclusos nos subgrupos anteriores do Passivo.

TED 992.293 992.293  289.719.081.603  221.664.047.536
Compensagdes Previdenciarias - - 143.186.668.817  104.012.622.073
Consignagdes 70.284.655 80.568.379 11.104.346.968 10.802.978.188

GRU - Valores em Transito 4.307 267 806.686.437 96.121.825
Depositos Judiciais e Nao Judiciais 1.168.275  1.311.332 84.827.297 108.841.618
Outros 697.283 4.564 6.292.637 5.983.059
73.146.903 | 82.876.836 | 444.907.903.759 | 336.690.594.298
Circulante 73.146.903 82.876.836 303.255.632.333  234.209.654.000

Nao Circulante - - 141.652.271.427  102.480.940.298

11.1 Demais Obrigagdes - INSS

Compreendem as obrigagdes da entidade junto a terceiros, nao inclusas nos
subgrupos anteriores, inclusive o0s precatérios decorrentes dessas
obrigagbes, com vencimento no curto prazo e longo prazo.
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INSS

Demais Obrigacées 30/06/2026 31112/2025 | AH | AV |

TED 289.718.089.311  221.663.055.243 31% 99%
Consignacdes 1.540.066.735 1.605.790.690  -4% 1%

GRU - Valores em Transito 369.088.861 70.718.708 422% 0%
Compensagdes Previdenciarias 284.092.546 258.620.831 10% 0%
Demais 59.012.487 52.749.039 12% 0%
Circulante 291.683.321.889  223.388.750.693
Nao Circulante 287.028.051 262.183.817

O Subgrupo Demais Obrigacdes é majoritariamente composto pelos Termos
de Execucdo Descentralizada (TED), que representam aproximadamente
99% do montante deste grupo. Em relacdo a 2025, houve um aumento de
31% nesse montante. Destaca-se que o TED entre o INSS e o Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome tem como
objetivo a execugdo dos beneficios geridos pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) e outras despesas de custeio vinculadas aos
beneficios assistenciais.

O saldo referente a esse TED corresponde aos recursos transferidos ao INSS
pelo FNAS, ainda pendentes de prestacdo de contas para fins de baixa. A
prestagcdo de contas € a etapa final do ciclo dos recursos que envolvem o
TED e deve ser realizada em até 180 dias. Portanto, ao final do ciclo, os
recursos nao utilizados sado devolvidos, enquanto os utilizados devem ter a
prestacdo de contas aprovada. Ambas as situagdes visam a baixa dessa
obrigagao do INSS para com o FNAS.

11.2 Demais Obrigagdes - FRGPS

FRGPS
Demais Obrigagoes 30/06/2026 31/1212025 | AH | AV |

Compensagdes Previdencidrias 142.902.576.271 103.754.001.243 38% 93%

Consignagdes 9.493.313.020 9.116.075.862 4% 6%
Demais 467.357.905 85.656.603 446% 0%
152.863.247.197 | 112.955.733.708 100%
Circulante 11.498.002.379  10.736.977.227

Nzo Circulante 141.365.243.376  102.218.756.481

As Compensacoes previdenciarias representam 93% do grupo de Demais
Obrigagdes e tiveram uma redugdo de 38% em relacéo a 2025, sendo que RS
141,3 bilhdes se encontram no passivo nado circulante, portanto de longo

prazo. Essa conta é segregada em valores a pagar a Regimes de
Previdéncias Proprias - RPPS da Unido, Estados e Municipios. Essa variagao
decorre principalmente, do registro dos valores estimados de estoque de
requerimentos pendentes de anadlise entre os Regimes de Previdéncias
Proprias - RPPS da Unido, Estados e Municipios.

Desde o exercicio financeiro de 2022, as despesas com COMPREV foram
registradas pelos valores brutos. No final de 2023, com a publicagdo da 102
edicdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP),
capitulo 4.6 - Compensagdo Previdencidria entre regimes, novas
orientagbes foram estabelecidas para que, a partir de janeiro de 2024, os
registros orgamentarios correspondam aos valores do fluxo financeiro. A
partir de 2025, conforme solicitagdo do TCU, os registros da Despesa e
Receita passaram a ser brutas, sem envolver registros orgamentarios,
apenas patrimoniais.

Acrescenta-se ainda que o pagamento da presente despesa € realizado com
dois meses de atraso, ocasionando uma defasagem na informacgéo, em
razdo do que dispbe o Decreto 10.188/2019, fazendo com que as
compensacdes previdenciarias sejam reconhecidas, parcialmente, pelo
regime de caixa.

NOTA 12 — PATRIMONIO LIQUIDO

O Patrimonio Liquido esta detalhado de acordo com a tabela abaixo, sendo
necessario um destaque aos ajustes de exercicios anteriores.

Orgo
PL
Patrim. Social/Cap. Social - - - -
Demais Reservas - - 210.314.256 196.729.660
Resultado do Exercicio - 12.050.158 74.566.206.170 33.190.384.652 - 80.511.622.775
Result. de Ex. Anteriores  -1.563.500.084.084 -1.638.069.638.970 -1.631.053.321.863 -1.563.174.635.933
Ajustes de Ex. Anteriores 8.118.316 3.348.716 6.939.147.421 12.632.936.846

12.1 Reserva de Reavaliacdo de Bens Imoveis — INSS

30/06/2026 31/12/2025 | AH | AV |

Reserva de Reavaliagcdo 168.564.419 168.564.419 0% 100%

168.564.419 | __168.564.419
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Reconhecimento de reavaliagdo de Bens Imodveis dos INSS decorrente de
atualizagdo de valores, conforme inventario emitido pela area técnica do
INSS e se manteve estavel.

12.2 Ajustes de Exercicios Anteriores — INSS

30/06/2026 3111212025 | AH | AV |

Ajustes de Exercicios Anteriores  33.467.018.006 12.743.955.202 163% 100%

33.467.018.006 | 12.743.955.202 | 163%| 100%

Observou-se variacao relevante nos ajustes de exercicios anteriores, que
resultou em aumento de 163% no impacto positivo sobre o saldo final do
segundo trimestre de 2026. Tal variacao decorre, principalmente, do
reconhecimento dos valores a receber referentes a compensacao
previdenciaria do RPPU — Regime Préprio de Previdéncia da Unido, ainda
pendentes de analise.

12.3 Ajustes de Exercicios Anteriores - FRGPS

Compreende os valores de despesas ou receitas de exercicios anteriores
reconhecidas no exercicio correspondente a data do saldo que ndo puderam
ser apropriadas na época propria.

30/06/2026 311212025 | AH | AV |

Ajustes de Exercicios Anteriores -26.534.821.020 - 113.042.750 23373% 100%

Total  |-26.534.821.020 |-  113.042.750 | 23373%| 100%)

Na conta Ajustes de Exercicios Anteriores, verificou-se um aumento
expressivo do efeito negativo dos ajustes em relacdo ao saldo final do
exercicio de 2025, decorrente, principalmente, do reconhecimento de
despesas de valores a pagar de compensacao previdenciaria do Regime
Geral ao Regime Préprio da Unido.

NOTA 13 — CONTROLES CONTABEIS
13.1 Passivos Contingentes

13.1.1 Passivos Contingentes - FRGPS

Conforme Nota Técnica n° 52/2026/SGE/AGU na qual dispde da atualizagdo
dos riscos e valores das agGes judiciais, referéncia Junho/2026, segue

abaixo tabela na qual detalha os valores referentes ao Passivo Contingente,
classificado como “Possivel” no Orgdo FRGPS:

3010612026 | _ 31/12/2025

Saber se o auxilio-alimentagao, pago em espécie e
com habitualidade, por meio de vale-alimentag&o ou
PGF na forma de tickets, tem natureza salarial e integra  158.200.000.000 46.500.000.000
o salario de contribuido para fins de calculo da
renda mensal inicial (RMI).

158.200.000.000 | 46.500.000.000

E importante destacar que a metodologia de célculo adotada pela PGF,
referente aos riscos fiscais citados na tabela acima, encontra-se detalhada
no Anexo IV das notas explicativas do FRGPS.

13.1.2 Passivos Contingentes - INSS

Conforme informagdes fornecidas pela Geréncia de Ativos da Secretaria do
Tesouro Nacional (GEATI/STN), referentes ao 2° trimestre de 2026, segue
abaixo a tabela com os valores reconhecidos como Passivo Contingente
Possivel no INSS

Contratos de Assungao, Renegociagao e Quitagao de
Dividas, firmados com a interveniéncia do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS, entre a Uni&o e trinta
e trés bancos em 20.12.2004, nos termos do art. 31 da
Lei n® 11.051, de 29.12.2009, e da Portaria do Ministério
da Fazenda n° 441, de 30.12.2004.

GEATI/STN 12.208.580 11.426.310 6,85% 10,87%

Contratos de Financiamento e Cess&o de Créditos em
Caugao celebrados entre a Unido e o INSS, com a
interveniéncia do Banco do Brasil S.A, nos termos do
GEATI/STN  disposto na Medida Proviséria n® 1.751-8 de 20/11/1997,  100.131.988 93.715.987  6,85% 89,13%
Lei n° 9.639 de 25/05/1998 e Medida Proviséria 1.868-18
de 27/08/1999. Esses empréstimos foram destinados
para custear o déficit financeiro do INSS.

13.2 Outros Controles

13.2.1 Demais Controles - INSS

INSS
Outros Controles 30/06/2026 31/1212025 | AH | AV |

Controle de Valores de Terceiros 14.243.745.425 14.243.745.425 0% 100%

14.243.745.425 | 14.243.745.425 100%

Em relagdo a Rubrica “Controle de Valores de Terceiros - INSS" esses
registros representam o controle dos valores que foram repassados a
terceiros arrecadados por GPS.
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13.2.2 Demais Controles - FRGPS

A metodologia utilizada para o calculo das provisbes destinadas ao
pagamento de precatérios e RPV efetuados pelos Tribunais Estaduais e
Federais constam no Anexo VI — Oficio N.0708293/CJF das Notas
Explicativas do FRGPS.

FRGPS

30/06/2026 31112/2025 | AH | AV |

253.336.252.959 231.830.481.135 9% 88%
Precatérios a Pagar 15.861.013.832  35.776.437.681 -56% 6%
Requisi¢cdes de Pequeno Valor RPV 18.669.648.761  26.861.988.115 -30% 6%

Demais Controles
Contribuigdes FRGPS e FAT

A Lei Orgamentaria Anual prevé recursos para o0 pagamento de precatorios e
Requisi¢des de Pequeno Valor (RPV) de Tribunais Federais e Estaduais. Até
o exercicio de 2021, os pagamentos de precatoérios e RPVs decorrentes de
acdes movidas contra o Fundo de Regime Geral de Previdéncia Social
(FRGPS) pela Justica Federal eram realizados diretamente pelos Tribunais
Regionais Federais (TRFs). Os pagamentos oriundos dos Tribunais
Estaduais eram efetuados pelo proprio FRGPS.

A partir de 2022, a execugao das despesas de precatorios processados na
justica comum estadual passou a ser realizada pelo Conselho Nacional de
Justiga (CNJ). Em 2025, conforme o § 4° do art. 34 da Lei n® 15.080, de 30
de dezembro de 2024 (Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO), a execucdo
das despesas de precatorios processados na justica comum estadual
continua sob responsabilidade do CNJ, enquanto a execugao das despesas
dos processos provenientes da Justica Federal permanece a cargo dos
TRFs.

Os pagamentos de Requisigdes de Pequeno Valor (RPV) continuam sendo
realizados pelos TRFs. No caso dos beneficios previdenciarios oriundos de
acidentes de trabalho, os pagamentos permanecem sob responsabilidade do
FRGPS.

Os Tribunais Federais sé@o responsaveis pelos langamentos de RPVs e
Precatdrios. Ja o INSS/FRGPS realiza apenas o acompanhamento dos
registros e, neste sentido, limita-se a uma analise de classificagdo contabil
verificando a consisténcia do registro de modo a garantir que a classificacao
contabil seja adequada a finalidade do FRGPS.

A Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil é responsavel pelos
langamentos de atualizagdo dos créditos ativos de Contribuicbes/FRGPS e
FAT. Ja o INSS/FRGPS realiza apenas o acompanhamento dos registros e,

neste sentido, limita-se a uma analise de classificagdo contabil verificando a
consisténcia do registro de modo a garantir que a classificagdo contabil seja
adequada a finalidade do FRGPS.

13.3 Valores Titulos e Bens

13.3.1 Pagamentos Indevidos - INSS

INSS
Valores Titulos e Bens 30/06/2026 31112/2025 | AH | AV |

Pagamentos Indevidos

17.974.392.972  16.289.169.146  10% 100%

17.974.392.972 | 16.289.169.146 100%

Dentre os valores registrados na Rubrica “Pagamentos Indevidos” grande
parte corresponde a apuragdo de irregularidades no pagamento de
beneficios assistenciais administrados pelo INSS. Tais informagdes foram
encaminhadas pela Coordenagédo-Geral de Apuracdao e Cobrancga
Administrativa de Beneficios (CGACB), por meio da Nota n°
01/2026/CAPB/CGACB/DIRBEN-INSS.

A tabela abaixo apresenta o detalhamento dos quantitativos fisicos e os
valores financeiros apurados até o 2° trimestre de 2026, referentes a
apuragado de irregularidades no pagamento de beneficios assistenciais
administrados pelo INSS.

Finalizado Irregular 14.793.209 82,71% 267.918 46,66%
Finalizado Parcialmente Irregular ~ 3.092.036 17,29% 82.012 14,28%
Finalizado Regular 0% 224.298 39,06%

0
Tota | |7885245] 100% 574228 | 100%

Fonte: CGACB/SIAFI

Informa-se que, em atendimento ao Acordao n° 1.153/2021 do Tribunal de
Contas da Uni&o (TCU), 46,66% das apuragbes foram classificadas como
irregulares, 14,28% como parcialmente irregulares e 39,06% como regulares.

Ademais, os valores mencionados foram devidamente registrados em
contas de controle por se tratar de valores “em apuragao”, em conformidade
com as orientacbes da Macrofungdo SIAFI 02.11.38 - Diversos
Responsaveis.

38


https://www.gov.br/inss/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/relatorios/Nota_Explicativa_FRGPS___2_Trimestre_2025.pdf

Notas explicativas as demonstragdes contabeis em 30 de junho de 2026
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES
PATRIMONIAIS

NOTA 14 - RESULTADO PATRIMONIAL

A apuracgdo do resultado patrimonial implica a confrontacdo das Variagdes
Patrimoniais Aumentativas (VPA) com as Variagdes Patrimoniais
Diminutivas (VPD). O resultado patrimonial apurado em junho de 2026 foi
deficitario no o6rgdo e superavitdrio no o6rgdo superior conforme
demonstrado na tabela abaixo.

Orgio Orgao Superior
Resultado Patrimonial 30/06/2026 30/06/2025 30/06/2026 30/06/2025
VPA 598.754.607.111 525.962.242.760 1.206.104.221.040 1.005.172.653.625

VPD 598.766.657.269 524.147.951.537 1.172.913.836.389 1.007.330.888.115
Tota |

12.050.158 1.814.291.223 33.190.384.652 |- 2.158.234.490
I.  Consolidagédo

A descentralizagdo de recursos financeiros, no ambito do MPS, ocorre
através do Limite de Saque, que permite a vinculagdo de recursos as
respectivas despesas. A operacionalizacdo do Limite de Saque esta prevista
na Macrofuncgéo Siafi 0203083.

No Siafi, os langamentos contdbeis da descentralizagéo e vinculagédo de
recursos sao executados mediante a utilizagdo de contas contabeis
intragovernamentais. Conforme mencionado anteriormente, o Siafi ndo esta
parametrizado para realizar a consolidacdo a nivel de Orgdo/Ministério, mas
apenas no nivel do Balango Geral da Unido.

Em decorréncia disso, as contas de VPA e VPD se apresentam superavaliada
devido a rotina de descentralizagéo de recursos financeiros. Ressalta-se que
ocorre a descentralizacdo da Setorial Orgamentaria e Financeira para a UG
beneficiaria do recurso.

Nos moldes da NBC TSP — Estrutura Conceitual, para que a informagao
contabil seja Util, ela deve retratar a esséncia ou a substancia das transagoes,
bem como corresponder fielmente aos fatos econémicos que pretende
representar. Essa setorial realizou a consolidagdo da demonstracgao contabill,
evitando-se assim a superavaliagédo nas contas VPA e VPD, conforme quadro
abaixo:

ll.  Consolidagdo - Orgdo

Demonstragao da Variagdo Patrimonial 30/06/2026 Consolidagdo |Saldo apés Ajuste

Transferéncias e Delegagdes Recebidas 636.231.716.325 -37.477.656.465 598.754.059.860
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 634.968.841.222 - 37.477.656.465 597.491.184.758

Demonstracao da Variacdo Patrimonial 30/06/2025 Consolidacdo |Saldo apés Ajuste

Transferéncias e Delegacdes Recebidas 559.622.431.999 - 35.513.280.002 524.109.151.998

Transferéncias e Delegagdes Concedidas 558.570.359.555 - 35.513.280.002 523.057.079.554

lll.  Consolidagdo — Orgdo Superior

Demonstragao da Variagao Patrimonial 30/06/2026 Consolidagdo |Saldo apods Ajuste

Transferéncias e Delegagdes Recebidas 2.043.852.062.536 - 1.341.290.416.651 702.561.645.885
Transferéncias e Delegagées Concedidas 1.806.947.951.581 - 1.341.290.416.651 465.657.534.930

Demonstragao da Variagao Patrimonial 30/06/2025 Consolidagdo |Saldo apods Ajuste

Transferéncias e Delegagdes Recebidas 1.716.281.078.314 - 1.095.942.819.675 620.338.258.640
Transferéncias e Delegagées Concedidas 1.427.990.873.524 - 1.095.942.819.675 332.048.053.849

14.1 Variagbes Patrimoniais Aumentativas - VPA

As variagOes patrimoniais aumentativas - VPA sdo reconhecidas quando for
provavel que beneficios econdémicos ou potencial de servigos fluirdo para o
MPS e quando puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a
l6gica do regime de competéncia.

Orgio Orgao Superior
VPA 30/06/2026 30/06/2025 30/06/2026 30/06/2025

Transf. e Delegagbes Recebidas  598.754.059.860 524.109.151.998 702.561.645.885  620.338.258.640
Contribuigbes - - 350.422.068.126  321.855.092.013

Outras VPA 534.017  1.850.932.868  86.015.696.635  36.357.782.372
Valor. Ativos/Desinc. Passivos - - 51.614.197.050 11.155.349.698

VPA Financeiras - 175 10.956.695.823  11.450.128.435

Expl. e Venda Bens/Senigos 13.234 2.157.720 4.466.092.467 3.951.988.041

Imp./Taxas/Contrib. Melhorias - - 67.825.055 64.054.426

14.1.1 Variagdes Patrimoniais Aumentativas - FRGPS

FRGPS
VPA 30/06/2026 30062025 | AH | AV |

624.327.860.704 529.737.337.889 18% 56%
350.422.068.126  321.855.092.009 9% 32%

84.591.905.045 33.364.323.955 154% 8%
Valoriz. e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos 38.297.217.179 8.850.131.626  333% 3%
Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 10.901.266.424 11.413.079.732 4% 1%
Exploragéo e Venda de Bens, Senigos e Direitos 106.470.890 2.769.132 3745% 0%

1.108.646.788.368 | 905.222.734.342 |__22% 100%
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i.  Contribuigdes: No grupo Contribuicdes, além do registro das
contribuigbes previdenciarias arrecadadas e das deducdes da
receita orcamentdria (restituigdes, retificagdes, entre outras), sdo
registradas pela Receita Federal do Brasil (RFB) as atualizagdes dos
créditos a receber oriundos das contribuicdes previdenciarias, em
contrapartida das VPAs de Contribuigbes. O crescimento das
Contribui¢cdes, no periodo em estudo, ocorreu, principalmente,
devido ao aumento na arrecadagéo da receita com Contribui¢cdo
Previdenciaria. Por outro lado, houve uma redugédo do registro dos
créditos a receber pela receita de contribuigdes.

ii.  Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras: Compreende o
somatdrio das VPA com operagdes financeiras, tais como
descontos obtidos, juros auferidos, prémio de resgate de titulos e
debéntures, entre outros. No periodo em analise, esse grupo
apresentou decréscimo de 4,48%, decorrente, principalmente, da
redugao no reconhecimento, pelo regime de competéncia, dos juros
e encargos de mora incidentes sobre os créditos de contribuigdes
previdenciarias a receber.

iii. Outras VPAs: Compreende o somatoério das demais Variagdes
Patrimoniais Aumentativas nao incluidas nos grupos anteriores, tais
como Resultado Positivo da Equivaléncia Patrimonial, Dividendos,
Reversao de Provisdes e Ajuste de Perdas. Desse grupo, o aumento
de 153,54%, no periodo em analise, foi influenciado, principalmente,
pelo crescimento da atualizacdo das rubricas de Divida Ativa
Tributaria Previdenciaria. Por outro lado, houve um decréscimo do
registro da Reversao de ProvisGes e Ajuste de Perdas.

14.1.2 Variagdes Patrimoniais Aumentativas - INSS

30/06/2026 30/06/2025 m

Transferéncias e Delegacdes Recebidas 783.233.253.064 626.871.614.108 25% 98%
Valoriz.e Ganhos com Ativos e Desinc. de Passivos 13.316.809.800 2.305.047.195 478% 2%
Exploragédo e Venda de Bens, Senigos e Direitos 4.359.608.343 3.947.061.189 10% 1%
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 1.421.194.657 1.141.185.357 25% 0%
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 55.374.006 36.974.344 50% 0%

i.  Transferéncias e Delegagdes Recebidas: O grupo Transferéncias
Intragovernamentais refere-se as transferéncias de recursos
provenientes de envios financeiros realizados por ¢rgaos da
administracao publica, bem como aos sub-repasses efetuados entre
Unidades Gestoras pertencentes ao mesmo 6rgéo. Esses recursos
tém como finalidade o atendimento de despesas de custeio
vinculadas a LOAS (Lei Orgénica da Assisténcia Social) e aos
beneficios assistenciais do BPC/RMV (Beneficio de Prestacéo

Continuada / Renda Mensal Vitalicia). No 2° trimestre de 2026, esse
subgrupo apresentou um acréscimo de 25% em relagdo ao mesmo
periodo do exercicio anterior, totalizando RS 783,23 bilhGes em
transferéncias. Essa variagédo pode ser justificada pelo reajuste dos
beneficios concedidos pelo Governo Federal e pela inclusdo de
novos beneficios.

ii.  Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagdo de Passivos: O
grupo decorre principalmente, da metodologia sistémica
estabelecida pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.043/2021 para a
execucgao do DARF numerado, que prevé a centralizagdo contabil na
Unidade Gestora 510001 - Coordenagao-Geral de Orgamento,
Financas e Contabilidade, e do registro da baixa da prestagéo de
conta dos Termos de Execugdo Descentralizada (TED). No 2°
trimestre de 2026 o grupo apresentou um aumento de 478% em
relagdo ao mesmo periodo do exercicio anterior, em razdo da
devolugdo de valores de TED para ajuste na programagao
orcamentaria e financeira para a nova setorial financeira do INSS.

iii. Exploragdo e Vendas de Bens, Servigos e direitos: O grupo em andlise
refere-se as variacdes patrimoniais aumentativas originadas de
aluguéis, taxas de uso de imoveis e valores provenientes do Leildo
da Folha de Pagamento de Beneficios. No 2° trimestre de 2026, esse
grupo apresentou um crescimento de 10% em relagdo ao mesmo
periodo do exercicio anterior, alcangando o montante de RS 4,36
bilhdes. Esse crescimento é explicado, principalmente, pela variagao
das receitas decorrentes do Leildao da Folha de Pagamento de
Beneficios.

14.1.3 Variagdes Patrimoniais Aumentativas - PREVIC

PREVIC
50062025 _| 301062025 | AH | AV
Impostos/Taxas/Contribuicées de Melhorias 67.825.055,00 64.054.425,82 6% 52%
Transferéncias e Delegagdes Recebidas 59.232.443,19 49.694.318,40 19% 46%
Outras VPA 2.062.915,13  1.340.191,99 54% 2%
Valororizagao Ativos/Desincorporagéo Passivos 170.071,23 170.877,30 0% 0%
VPA Financeiras 55.393,15 74.185,31 -25% 0%

129.345.878 |_115.333.999 |_12%/100%

i. Impostos, Taxas e Contribuicdo de Melhoria: A Taxa de
Fiscalizacdo e Controle da Previdéncia Complementar (Tafic),
criada pelo artigo 12 da Lei n® 12.154, de 2009, e recolhida pelas
Empresas Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC; € a
principal fonte de recursos da autarquia, com arrecadagao
efetiva acumulada no primeiro quadrimestre do corrente
exercicio na ordem de RS 33 milhdes. Do montante arrecadado,
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30% séo transferidos para o Tesouro Nacional, por forga da
desvinculagdo de receitas da unido (DRU), instituida pela
Emenda Constitucional n® 93, de 2016. A arrecadagéo da Tafic
ocorre nos meses de janeiro, maio e setembro de cada exercicio
financeiro, com base de calculo nos montantes de recursos
garantidores apresentados nos balancetes contabeis das EFPC
- Empresas Fechadas de Previdéncia Complementar. Apresenta
uma variagao corrente positiva na analise horizontal de 5%, entre
os dois periodos acima. Nos Ultimos exercicios houve um
crescimento médio de arrecadagdo na ordem de 7%,
considerando uma variagao crescente da poupanga dos fundos
garantidores das EFPC.

14.2 Variagbes Patrimoniais Diminutivas - VPD

As variagOes patrimoniais diminutivas - VPD sdo reconhecidas quando for
provavel que ocorrerdo decréscimos nos beneficios econdémicos ou
potenciais de servicos para o MPS, implicando saida de recursos ou reducao
de ativos ou assungdo de passivos, seguindo a légica do regime de
competéncia.

Orgido Orgao Superior
VPD 30/06/2026 30/06/2025 30/06/2026 30/06/2025

Transf. e Deleg. Concedidas 597.491.184.758 523.057.079.554 465.657.534.930  332.048.053.849

Benef. Previd. Assistenciais 315.182.363 309.023.794 542.156.337.533  559.148.715.159
Perda Ativos/Incor. Passivos 37.216 14.191 106.753.150.085 77.016.413.268
Outras VPD 66.156 8.378 54.225.774.155 35.455.350.079
Pessoal e Encargos Sociais 924.859.922 764.019.872 3.024.385.691 2.770.005.490
Uso Bens/Serv./Cons. Capital 35.326.855 17.640.879 1.051.677.297 851.704.187
Tributarias - 976 38.350.484 36.286.829
VPD Financeiras - 163.892 6.626.213 4.359.254

14.2.1 Variagdes Patrimoniais Diminutivas - INSS

30/06/2026 30/06/2025 | AH | AV |

Transferéncias e Delegagdes Concedidas 778.616.817.129  553.700.961.154 41% 90%
Desvalorizagéo e Perda de Ativos e Incorporagdo 81.376.449.061 64.091.908.415 27% 9%
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 4.164.263.024 64.568.998.107 -94% 0%
Pessoal e Encargos Sociais 2.076.736.157 1.990.401.878 4% 0%
Uso de Bens, Senigos e Cons de Capital Fixo 1.011.047.980 828.094.719 22% 0%

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 454.970.218 1.044.122.410 -56% 0%
Tributarias 37.843.000 35.806.123 6% 0%
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 700.730 910.581 -23% 0%

867.738.827.299 | 686.261.203.386

Transferéncias e Delegagbes Concedidas: Esse grupo abrange
registros de repasses financeiros destinados ao Fundo do Regime
Geral de Previdéncia Social (FRGPS) para pagamento de beneficios
previdenciarios, além de recursos destinados a Compensagdes
Previdenciarias (COMPREV), Requisigdes de Pequeno Valor (RPVs) e
precatorios vinculados a beneficios previdenciarios. O grupo em
questdo registra 0s recursos provenientes de execugao
orgamentaria e independentes desta, relativos a bens e valores
decorrentes de transagoes intragovernamentais e
intergovernamentais. Nesse contexto, observa-se um aumento dos
repasses de 41% em relagdo ao mesmo periodo do exercicio de
2025. Essa variagao deve-se, principalmente, ao reajuste de 6,79%
do salario-minimo, concedido pelo Governo Federal por meio do
Decreto n°® 12.797/2025 e pelo aumento na concessao de novos
beneficios no periodo.

Desvalorizagdo e Perdas de Ativos e Incorporagao de
Passivos: O grupo Desvalorizagdo e Perdas de Ativos e
Incorporagdes de Passivos integra as Variagdes Patrimoniais
Diminutivas (VPD) e compreende registros que reduzem o
patrimdnio liquido da entidade, decorrentes de: Desincorporacao de
ativos (baixa de bens e direitos); Reconhecimento de passivos
anteriormente ndo registrados; Perdas involuntérias (extravio,
sinistros, perecimento); Redugéo ao valor recuperavel (impairment)
e ajustes para perdas. Esse grupo registrou um avanco horizontal de
27%, em relagdo ao mesmo periodo do exercicio de 2025, totalizando
RS 81,38 bilhdes no exercicio corrente. A variagdo decorre,
substancialmente, do aumento do reconhecimento de incorporagéo
de passivos, referente a transferéncia de recursos financeiros de
Termos de Execugdo Descentralizada (TED), destinados ao
pagamento de despesas vinculadas ao LOAS, efetuados pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais: O grupo em analise
apresentou uma retragao de 94% em relagdo ao mesmo periodo do
exercicio de 2025, em decorréncia de atendimento ao Acérdao TCU
n° 1.094/2025, o qual recomendou a adogdo de nova rotina de
contabilizagdo para os Beneficios de Prestagdo Continuada (BPC).
Com essa mudanga, tais beneficios passaram a ser registrados nas
demonstracdes contabeis do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS/MDS), érgéo responsavel pelo orgamento.
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14.2.2 Variagdes Patrimoniais Diminutivas — FRGPS

FRGPS
[ soowa02s | 30062025 | AH | AV ]
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 537.674.559.467 494.268.572.075 9% 53%
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 393.263.593.298 315.629.685.982 25% 39%
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 53.770.736.853  34.411.192.583 56% 5%
Desval. e Perda de Ativos e Incorp. de Passivos 25.376.026.052  12.923.562.451 96% 3%
Variagbes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 5.925.484 3.284.781 80% 0%

1.010.090.841.154 | 857.236.297.872 | 18%|100%

i. Contribuigdes: No grupo Contribuicdes, além do registro das
contribuigdes previdenciarias arrecadadas e das deducdes da
receita orcamentdria (restituigdes, retificagdes, entre outras), sdo
registradas pela Receita Federal do Brasil (RFB) as atualizagdes dos
creditos a receber oriundos das contribui¢cdes previdenciarias, em
contrapartida das VPAs de Contribuicbes. O crescimento das
Contribuicdes, no periodo em estudo, ocorreu, principalmente,
devido ao aumento na arrecadacdo da receita com Contribui¢cdo
Previdenciaria. Por outro lado, houve uma reducéo do registro dos
creditos a receber pela receita de contribuigdes.

i. Variagbes Patrimoniais Aumentativas Financeiras: Compreende o
somatdrio das VPA com operagdes financeiras, tais como
descontos obtidos, juros auferidos, prémio de resgate de titulos e
debéntures, entre outros. No periodo em analise, esse grupo
apresentou decréscimo de 4,48%, decorrente, principalmente, da
redugao no reconhecimento, pelo regime de competéncia, dos juros
e encargos de mora incidentes sobre os créditos de contribuigoes
previdenciarias a receber.

iii. Outras VPAs: Compreende o somatério das demais Variagdes
Patrimoniais Aumentativas ndo incluidas nos grupos anteriores, tais
como Resultado Positivo da Equivaléncia Patrimonial, Dividendos,
Reversao de Provisdes e Ajuste de Perdas. Desse grupo, o aumento
de 153,54%, no periodo em analise, foi influenciado, principalmente,
pelo crescimento da atualizacdo das rubricas de Divida Ativa
Tributaria Previdenciaria. Por outro lado, houve um decréscimo do
registro da Reversao de ProvisGes e Ajuste de Perdas.

14.2.3 Variagdes Patrimoniais Diminutivas — PREVIC

PREVIC
3010612026 | 3010672025 | AH | AV |
Transferéncias e Delegagdes Concedidas 98.699.931 89.866.833 10% 76%
Pessoal e Encargos Sociais 22.789.613 15.583.740 46% 17%
Uso de Bens, Senigos e Cons de Capital Fixo 5.302.462 5.968.589 -11% 4%
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 2.332.678 2.121.182 10% 2%
Demais 1.146.169 1.434.649 -20% 1%

130.270.853 | 114.974.993

i. Transferéncias e Delegagdes Concedidas :As transferéncias
delegadas diminutivas, sao movimentos de recursos
intragovernamentais, bem como recursos sub-repassados no
proprio 6rgdo para pagamento de despesas do periodo, bem
como transferéncia da arrecadagdo para o caixa Unico do
Tesouro Nacional, na ordem de RS 20 milhdes; essa
movimentacao representou uma variagao positiva de 10%, entre
os dois periodos comparados, inferindo crescimento da
arrecadacdo em 5% e acréscimo no desembolso de despesas
correntes, em especial nas despesas com pessoal ativo/inativo
(46% e 10%), considerando ingresso de novos servidores (CNU)
e reajuste salarial dos servidores publicos.

. Pessoal e Encargos Sociais: As despesas com pessoal e
encargos demonstraram variagédo positiva de 46%, em face de
reposicao salarial de servidores ativos, bem como ingresso de
novos servidores pelo Concurso Nacional Unificado.

iii. Uso de Bens/Serv./Cons. Capital: Houve um decréscimo de 11%
na analise entre os dois periodos, indicando menor
pagamento/apropriagdo dos compromissos no semestre;
porém, a indicagao é de estabilidade de pagamentos dessas
obrigacdes.

iv. Beneficios Previdencidrios e Assistenciais: Os Beneficios
previdenciarios e assistenciais cresceram em  10%,
considerando ingresso de servidores em inatividade e, também,
reposicao salarial aos servidores inativos.

V. Perdas de Ativos e Incorporagdo de Passivos: Para as Perdas de
Ativo/Incorporagao de Passivos, demonstram variagao negativa
substancial, ou seja, no periodo corrente, ocorreram menor baixa
de ativos (baixa de créditos a receber e bens moveis-doagdes).
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14.3 Desempenho Financeiro

A tabela abaixo compara o Resultado Financeiro (confronto entre as VPA
financeiras e VPD financeiras), com o mesmo periodo do exercicio anterior.

Orgo Superior
Detalhamento 30/06/2026 30/06/2025 30/06/2026 30/06/2025

VPA Financeiras 175 10.956.695.823  11.450.128.435
VPD Financeiras 163.892 6.626.213 4.359.254
_ 163.718 | 10.950.069.610 | 11.445.769.181

14.4 Desempenho N&o Financeiro

Na tabela abaixo, é apresentado o resultado da DVP, expurgando-se os
efeitos da VPA financeira e VPD financeira.

VPA Nao Financeiras 598.754.607.111  525.962.242.585 1.195.147.525.217 993.722.525.189
VPD Nao Financeiras 598.766.657.269 524.147.787.644 1.172.907.210.175 1.007.326.528.860
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BALANCO ORCAMENTARIO
NOTA 15 — RESULTADO ORCAMENTARIO

O resultado orgamentario € apurado a partir do confronto entre as receitas
arrecadadas e as despesas legalmente empenhadas no exercicio, conforme
o critério estabelecido pelo art. 35 da Lei n® 4.320/1964.

No segundo trimestre de 2026, o resultado orgcamentario foi deficitario
conforme demonstrado na tabela abaixo, ainda foram realizadas receitas
correntes e de capital.

Resultado Orcamentario 30/06/2026 30/06/2025 30/06/2026 30/06/2025

Orgamento Corrente - 2.782.179.033 -2.374.884.114 - 451.912.629.639 -521.150.237.625
Orgamento de Capital - 302.304 - 16.157.804 - 18.438.248
[Total |- 2.782.481.337 |-2.374.884.114 |- 451.896.471.835 |- 521.168.675.873

Conforme evidenciado no Balango Orgamentario, o empenho de despesas
atingiu 103,03% da dotagdo atualizada (RS 2,7 Bilhdes) no érgéo. Por sua vez,
a realizacéo das receitas alcangou o montante de RS 368,6 bilhdes no 6rgdo
superior.
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DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

NOTA 16 - GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E
EQUIVALENTES DE CAIXA

A Geragdo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa corresponde a variagao
liquida entre os fluxos de entrada e saida de recursos ao longo do periodo.
Em 30/06/2026, essa variagao foi positiva conforme tabela abaixo

Atividades Operacionais 31.643.266 27.629.988 34.078.185.551  32.273.793.520
Atividades de Investimento - 5.000 - 11.394.944 - 8.605.260
Atividades de Financiamento - - - -

16.1 Atividades Operacionais

O fluxo de caixa das atividades operacionais apresentou um saldo positivo
no 6rgao e positivo no 6rgdo superior.

Destaca-se nos ingressos do Orgdo as transferéncias recebidas, j& nos
desembolsos, apontam-se as transferéncias concedidas.

No ambito de ¢rgdo superior, nos ingressos os destaques ficam para as
transferéncias financeiras recebidas e as Receitas de Contribuicdes. Dentre
os desembolsos, as despesas com Previdéncia social e as transferéncias
financeiras concedidas.
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BALANCO FINANCEIRO
NOTA 17 — RESULTADO FINANCEIRO

0 resultado financeiro é composto pelo resultado orgamentdrio (receitas
menos despesas orgamentdrias), somado ao resultado das transferéncias
financeiras (recebidas menos concedidas) e ainda o resultado
extraorgamentario (recebimentos menos pagamentos extraorgamentarios,
incluindo os restos a pagar).

O resultado financeiro é detalhado na tabela a seguir:

Receita Orgcamentaria - - 368.633.407.005 333.484.740.216
Despesas Orgamentaria 2.782.481.337 2.374.884.114 820.529.878.840 854.653.416.089

Resultado das Transf. Financeiras 1.262.644.965 1.052.072.444 269.471.357.103 288.190.314.031

Transferéncias Financeiras Recebidas  598.753.504.925 524.109.151.998 702.560.375.883 620.228.260.498
Transferéncias Financeiras Concedidas 597.490.859.960 523.057.079.554 433.089.018.779 332.037.946.467

Resultado Extraorcamentario 1.551.474.637 1.350.441.658 216.514.695.227 265.243.550.101

Recebimentos Extraorgamentarios 1.950.485.660 1.467.047.895 284.981.859.376 328.061.165.628
Pagamentos Extraorgamentarios 399.011.023 116.606.237  68.467.164.149  62.817.615.527
31.638.266 27.629.988 |  34.089.580.495 |  32.265.188.260

As variacOes identificadas estdo detalhadas nas notas explicativas que
comp&em este documento.
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PARTES RELACIONADAS

Em conformidade com a Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico — NBCTSP 22, considera-se parte relacionada qualquer pessoa
ou entidade com capacidade de:

a) Controlar outra parte;

b) Exercer influéncia significativa sobre as decisdes financeiras e
operacionais de outra parte; ou

c) Estar sujeita a controle comum.

Incluem-se entre as partes relacionadas:

a) Entidades que controlam ou sdo controladas, direta ou
indiretamente, pela entidade que reporta;

b) Coligadas, conforme definido na NBCTSP 18 — Investimento em
Coligada e Empreendimento Controlado em Conjunto;

c) Individuos com participagdo direta ou indireta na entidade que
reporta, conferindo-lhes influéncia significativa, bem como seus
familiares préximos;

d) Pegas-chave da administragdo e seus familiares proximos;

e) Entidades nas quais os individuos descritos nos itens 3 e 4 possuem
participagdo substancial ou sobre as quais exercem influéncia
significativa.

Entidades Evidenciadas

As informagdes relativas as seguintes entidades séo evidenciadas em:

1. Empresa de Tecnologia e Informacdes da Previdéncia (DATAPREV):
NE5eNEO9.1.

Pessoal-Chave da Administracao
Pessoas-chave da administragao incluem:
a) Diretores ou membros do corpo administrativo da entidade;
b) Pessoas com autoridade e responsabilidade pelo planejamento,

direcao e controle das atividades da entidade.

No contexto governamental, incluem-se:

a) Membros do corpo administrativo de entidades governamentais
com autoridade sobre o planejamento e controle das atividades da
entidade;

b) Assessores-chave desses membros;

c) A alta administragdo da entidade que reporta, incluindo o dirigente
maximo, exceto quando ja incluido na alinea (a).

Remuneracgao do Pessoal-Chave da Administragcao

Na Unido, devido a complexidade do tema, ndo ha um unico sistema que
concentre informagdes detalhadas. Os principais sistemas e fontes de
Informacdes sao:

1. O Sistema de Gest&o de Pessoas do Governo Federal (Sigepe), sob
supervisdo da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal
(SGP), centraliza a gestdo de pessoal no Poder Executivo.

2. O Painel Estatistico de Pessoal (PEP), acessivel em
painel.pep.planejamento.gov.br, apresenta informagbes sobre
despesas, distribuicao de servidores por faixa de remuneracao e
outros dados organizacionais.

3. O Portal da Transparéncia (www.transparencia.gov.br) permite
consultas individualizadas de remuneragGes no Poder Executivo
Federal.
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