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PREFÁCIO

A 7ª edição do Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar (REP) produzido pela 
Superintendência Nacional de Previdência Complementar (Previc) apresenta um panorama do Sistema de 
Previdência Complementar Fechada (SPCF), com destaque para os desdobramentos relativos ao ano de 
2021 e as perspectivas para o futuro, enfatiza-se primordialmente os principais riscos identificados e as 
medidas implementadas para sua mitigação.

Conforme definido em edições anteriores, a estabilidade do segmento de previdência complementar é 
compreendida pela capacidade na manutenção do equilíbrio técnico, da higidez e do regular funcionamento 
do sistema como um todo.

O relatório contempla aspectos gerais dos planos geridos pelas Entidades Fechadas de Previdência 
Complementar (EFPC) e salienta aspectos correlacionados à liquidez, à solvência, bem como ao equilíbrio 
atuarial, e aborda ainda pontos concernentes ao desempenho da gestão dos investimentos. A abordagem 
é realizada sob uma ótica prospectiva, na qual a observação e análise de pontos pretéritos serve de insumo 
para orientação e construção de diretrizes a serem aplicadas de forma a contribuir para a sustentação e 
aprimoramento do regular funcionamento do SPCF.

No Capítulo 1 apresenta-se breve análise econômica e seus possíveis efeitos sobre as atividades das 
EFPC.  No Capítulo 2 salienta-se o panorama geral do SPCF com destaque para indicadores de mensuração 
de riscos, possibilita-se, portanto, sob essa ótica uma análise comparativa entre diferentes entidades 
e distintos planos. Apresenta-se, ademais, os resultados financeiros obtidos em 2021 salientando-se o 
desempenho geral do sistema.

Os boxes contemplam as alterações regulatórias, a relação das entidades em função da dependência dos 
patrocinadores, bem como, os índices de solvência (IS) dos planos de benefícios agrupados por modalidade 
(BD, CV e CD).
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SUMÁRIO EXECUTIVO

O ano de 2021 caracterizou-se por ser um período de recuperação econômica frente ao ciclo anterior marcado 
pela eclosão da pandemia de Covid-19, segundo a Organização das Nações Unidas (ONU) o crescimento 
mundial no referido período atingiu 5.5%1 frente ao ano anterior. A economia nacional também apresentou 
um desempenho positivo, segundo dados divulgados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatísticas 
(IBGE) registrou-se um crescimento de 4.6%2 no Produto Interno bruto (PIB) quando comparado a 2020. 

Porém, reflexos advindos da crise sanitária do ano de 2020 proporcionaram o surgimento de dificuldades 
relativas à produção de bens e serviços, bem como, as cadeias de suprimento e distribuição de insumos e 
mercadorias finais. Tais gargalos impactaram de maneira decisiva nos custos dos fatores de produção o que 
derivou em uma aceleração de preços generalizada, sendo assim, a intensificação nos índices de inflação foi 
uma constante mundial no decorrer do período.

Os índices de preços em nosso país também se mostraram pressionados. E diante desse quadro de aumento 
de custos generalizados, o Banco Central promoveu uma inversão quanto a condução da política monetária 
nacional, dessa feita, após uma série de movimentos de corte das taxas de juros, quando se registrou a mínima 
histórica de 2% ao ano, o que se observou a partir do primeiro trimestre de 2021 foi um aumento gradual e 
constante da taxa Selic, sendo que ao fim daquele período registrava-se uma taxa básica de 9.25% aa.

Haja vista o complexo cenário econômico, o ano de 2021 foi marcado por grande volatilidade dos mercados 
financeiros. 

Seguindo essa tendência de grande variabilidade, as rentabilidades das carteiras de investimentos dos 
planos de benefícios foram também acometidas de grandes variações no decorrer do período. Ao fim do 
ciclo anual a rentabilidade agregada do SPCF superou em uma pequena margem o patamar de 6% ao ano. 

Porém, diante de índices de inflação superiores a 10% o que se registrou de maneira prevalente foram 
resultados deficitários para os planos para os quais é imperativa a correção de seus passivos por algum 
índice de preços. Aqueles plano que conseguiram, mesmo diante dessas dificuldades, superar suas metas 
atuariais, quando considerados isoladamente alcançaram resultado superavitário consolidado de R$ 17 
bilhões. Porém, para aqueles para os quais os resultados financeiros não foram suficientes para que as 
exigências atuariais fossem suplantadas registraram valor de déficit agregado de R$ 53 bilhões. Sendo 
assim o SPCF em 2021 alcançou um resultado deficitário líquido de R$ 36 bilhões.

Ressalta-se, que mesmo diante de um cenário desafiador o SPCF demonstrou solidez tendo sido responsável 
pelo pagamento de mais de R$ 78 bilhões referentes a benefícios devidos a quase 5 milhões de beneficiários. 
Ressalte-se, ademais, que mesmo diante do cenário de crise intensa não se registrou qualquer interrupção 
no fluxo de pagamento das obrigações previdenciárias devidas pelas EFPC. 

Apresentam-se no presente relatório dados que permitem avaliar que mesmo diante de um quadro 
complexo quanto aos rumos da economia, tanto interna quanto externamente quando considerado os 
aspectos globais, os planos de previdência do Brasil de uma maneira geral apresentam indicadores que 
demonstram solidez e resiliência em níveis compatíveis ao enfrentamento de dificuldades e crises.

1 - https://www.un.org/development/desa/dpad/publication/world-economic-situation-and-prospects-2022/

2 - https://www.ibge.gov.br/explica/pib.php
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1.1  Cenário internacional
O ano de 2021 foi marcado pela evolução positiva 
de uma maneira geral quando consideradas as 
variáveis macroeconômicas. Segundo o relatório 
“Global Economic Prospects” publicado pelo 
Banco Mundial3 estima-se que a economia global 
no ano passado tenha crescido 5.5% frente ao 
período anterior. 

A tabela 1 reproduz e sintetiza os dados publicados 
no referido documento.

Apesar do crescimento verificado, o ressurgimento 
de focos da pandemia devido a mutações do ví-
rus e ainda a generalizados gargalos de oferta de 
bens e serviços pesaram sensivelmente sobre a 
atividade global no decorrer do segundo semestre 
daquele período, o que ocasionou predições de 
que as taxas de crescimento observadas em 2021 
não se repetirão na mesma magnitude nos anos 
de 2022 e 2023. 

De um modo geral os preços das commodities 
energéticas, gás, carvão e petróleo, mantiveram-
se pressionados no decorrer do ano de 2021. O 
gráfico 14, extraído também do estudo divulgado 
pelo Banco Mundial, e adicionado na sequência, 
apresenta destacada na linha de cor preta a 
trajetória dos preços de “cesta de commodities 
energéticas” frente aos preços de indicadores de 
metais e produtos agrícolas.

3 - https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986 
/36519/9781464817601.pdf

4 - https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986 
/36519/9781464817601.pdf  Figure 3.1.A. Commodity prices

1 Aspectos                               
macroeconômicos

Tabela 1: Previsão Crescimento – Estimativa (e*) e 
Previsão (p*)

2019 2020 2021e 2022p 2023p

Mundo 2,6 -3,4 5,5 4,1 3,2

Economias 

avançadas
1,7 -4,6 5 3,8 2,3

Economias 

Emergentes e em 

Desenvolvimento

3,8 -1,7 6,3 4,6 4,4

Fonte: Banco Mundial

Gráfico 1: Evolução Preços Energia, Metais e 
Produtos Agrícolas - janeiro 20 a novembro 21

Fonte: Banco Mundial

1

https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986/36519/9781464817601.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986/36519/9781464817601.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986/36519/9781464817601.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/0986/36519/9781464817601.pdf


Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar  |  Agosto 2022  | 8 

Refletindo os aumentos de custos da energia, 
bem como, a deficiência observada nos canais de 
distribuição e ainda falhas registradas na própria 
cadeia produtiva, observou-se, conforme já 
salientado anteriormente, um aumento de preços 
generalizados.

O gráfico 25 evidencia a alta da inflação registrada 
nos mercados globais e ilustra a necessidade de 
implementação de políticas voltadas a contensão 
da elevação de preços, tais quais, aumentos nas 
taxas de juros.

Outro fator de apreensão para os mercados foi 
representado pela questão do surgimento de 
mutações do Coronavírus o que foi determinante 
para a elevação das infecções noticiadas a partir da 
segunda metade do ano de 2021. Tal fato abalou 
as perspectivas econômicas, e o segundo semestre 
do ano foi marcado por revisões contracionistas 
quanto ao avanço econômico naquele período bem 
como quanto aos movimentos esperados para os 
anos de 2022 e 2023. 

No gráfico 36 é possível visualizar-se o incremento 
das infecções pelo coronavírus no terço final do 
ano de 2021.

Conforme já destacado no presente relatório, o 
Banco Mundial estimava crescimento global por 
volta de 4% para o ano de 2022 e próximo a 3% 
para 2023. Porém, assinala-se que quando da 
redação do presente relatório, as perspectivas 
haviam sido alteradas, o prolongamento do conflito 
bélico entre Rússia e Ucrânia, bem como registros 
de alta da inflação ao redor do mundo e ainda a 
perspectiva de um recrudescimento quanto a alta 
da taxa de juros nos Estados Unidos indicavam que 
a economia pode vir a retrair-se ou crescer a níveis 
inferiores àqueles indicados no referido estudo.

Em análise mais recente, o Banco Mundial salienta 
que esforços consideráveis serão necessários 
para a manutenção da solidez dos alicerces 
macroeconômicos das nações, para a preservação 
e criação de novos canais de comércio e para o 

5 - https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2022/01/25/
world-economic-outlook-update-january-2022

6 - https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986 
/36519/9781464817601.pdf Figure 1.3.A. Global new COVID-19 cases 
and positive testing rate

Gráfico 2: Inflação 2021

Fonte: FMI

Gráfico 3: Evolução infecção Coronavírus

Fonte: Banco Mundial

https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2022/01/25/world-economic-outlook-update-january-2022
https://www.imf.org/en/Publications/WEO/Issues/2022/01/25/world-economic-outlook-update-january-2022
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/36519/9781464817601.pdf
https://openknowledge.worldbank.org/bitstream/handle/10986/36519/9781464817601.pdf
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desenvolvimento de alternativas quanto a produção 
e fornecimento de energia, somente assim garantir-
se-á a manutenção do equilíbrio econômico de 
longo prazo.

Nesse sentido, segundo consenso exposto pelas 
principais autoridades econômicas mundiais, 
considera-se que a retomada de um ambiente 
de paz é uma das condições primordiais para a 
retomada do ritmo do crescimento da economia 
global em um contexto pós-pandêmico.    

Outro ponto a ser destacado diz respeito ao impacto 
na demografia mundial ocasionado pela eclosão 
da pandemia de Covid-19. Segundo relatório 
publicado pela ONU7 em julho de 2022 estima-se 
que a população mundial alcançará oito bilhões de 
habitantes antes do fim do presente ano. O mesmo 
documento traz a informação de que a população 
continuará crescendo, porém, a um ritmo menor 
do que o registrado nas décadas anteriores. 
Registra, ainda, que a eclosão da pandemia 
ocasionou uma diminuição de aproximadamente 
2 anos na expectativa de vida global quando 
comparada a medição anteriormente publicada, 
pois, em 2019 apurou-se que a perspectiva média 
de sobrevivência ao nascer era de 72.8 anos e em 
2021 tal estimativa reduziu-se a 71 anos.

O relatório assinala que os impactos da 
Covid-19 na expectativa de vida foram bastante 
difusos ao redor do planeta, porém, também 
bastante diferenciados quando consideradas 
as diferentes regiões: na Ásia, Caribe e América 
Latina a estimativa média de sobrevivência caiu 
aproximadamente 3 anos, porém, na Austrália e 
Nova Zelândia, esse decréscimo limitou-se a 1.2 
ano. Destaca, ademais, que em alguns países, tais 
quais, Bolívia, México, Botsuana e Federação Russa 
a retração da expectativa de vida foi ainda mais 
acentuada alcançando 4 anos entre 2019 e 2021.

As mudanças demográficas são fatores fundamentais 
para os cálculos atuariais nos quais baseiam-se a de-
terminação do montante exigido de contribuição para 
que se perfaça montante suficiente para o pagamento 
condizente de benefícios na fase pós-laboral, portanto, 
avaliações constantes dos impactos das variações do 

7 - https://www.un.org/development/desa/pd/sites/www.un.org.
development.desa.pd/files/wpp2022_summary_of_results.pdf

https://www.un.org/development/desa/pd/sites/www.un.org.development.desa.pd/files/wpp2022_summary_of
https://www.un.org/development/desa/pd/sites/www.un.org.development.desa.pd/files/wpp2022_summary_of
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entorno devem ser objeto de análise frequente, e caso, 
constatem-se reais alterações as mesmas devem ser 
incorporadas aos cálculos referentes a determinação 
dos benefícios previdenciários.

Dessa feita, constata-se que o ano de 2021 
representou período de extrema dificuldade e 
cujos reflexos continuam a imprimir destacada 
influência no atual período.

1.2  Cenário doméstico
Segundo dados divulgados pelo IBGE8 o PIB 
brasileiro alcançou a marca R$ 8,7 trilhões ao fim 
de 2021 representando um avanço superior a 4,5% 
frente ao ano anterior.

No entanto, a retomada do crescimento foi acom-
panhada por alguns movimentos bastante inten-
sos que acrescentaram maior imprevisibilidade 
ao ambiente econômico. Novamente destaca-se 
a aceleração dos índices inflacionários, o Índice 
Nacional de Preços ao Consumidor Amplo (IPCA) 
atingiu a marca de 10,06% em 2021, tendo assim 
superado em quase 5% o limite superior da meta 
de inflação para o período demarcada a 5,25% e 
em mais de 6% do alvo central da meta estabeleci-
da em 3.75%.

Diante desse cenário as decisões do Comitê de 
Política Monetária (Copom) convergiram para um 
movimento ascendente da taxa básica. A Selic 
encerrou 2021 definida a 9.25%, sendo que até a 
primeira quinzena do mês de março desse ano, a 
referida taxa situava-se em 2% ao ano.

Destaca-se que esse ambiente de pouca previsibi-
lidade quanto aos agregados econômicos, intensa 
desvalorização cambial e consequentes pressão 
inflacionária do real e inversão de tendência na 
condução da política monetária proporcionaram 
um ambiente propício a intensa volatilidade dos 
ativos financeiros. 

Cita-se como exemplo o principal índice do 
mercado de ações, o Ibovespa, que chegou a 
registrar valorização de mais 6% ao fim do primeiro 
semestre de 2021, porém, ao fim daquele ano 
apontava para uma desvalorização de quase 12% 
no ano. 

8 - https://www.ibge.gov.br/explica/pib.php

https://www.ibge.gov.br/explica/pib.php
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Também na renda fixa observaram-se movimentos 
bastante intensos, oscilações observadas na curva 
de juros de um modo geral ocasionaram forte 
desvalorização nos títulos federais, com destaque 
para a depreciação intensa dos títulos de longo prazo.

No gráfico 4 exibido na sequência é possível 
perceber a grande variabilidade e as inversões de 
tendências observadas no decorrer do ano de 2021.

Destacam-se dos dados apresentados no 
gráfico 4 as informações referentes às NTN-B. 
Da observação e análise das informações 
apresentadas, é possível perceber que tais títulos 
ao fim de 2020 de um modo geral eram negociados 
a taxas de remuneração inferiores a ICPCA + 4% 
ao ano, sendo que o mais curto de tais títulos com 
vencimento estipulado para 2026 era negociado 
com cupom de juros inferior a 3% ao ano. Porém, 
ao fim de 2021, nenhum desses títulos registrava 
negócios em patamar inferior a IPCA + 5% ao ano. 
Ressalta-se que a variação ascendente dos cupons 
de juros acarretou uma sensível desvalorização no 
valor de mercado de tais títulos. 

Some-se a isso a acentuada desvalorização 
ocorrida nos valores das ações de um modo 
geral e, portanto, tem-se um ambiente bastante 
adverso aos investidores que possuem posições 
de aplicações ativas de longo prazo, como é o 
caso dos fundos de pensão. Portanto, conforme 
já destacado, os resultados dos investimentos 
foram bastante impactados por essas condições 
desfavoráveis. 

Tais aspectos foram determinantes para o registro de 
um resultado consolidado deficitário no ano de 2021. 

Destaca-se, ademais, que o ano de 2022 iniciou-se 
com o agravamento das tensões internacionais, 
conforme já relatado anteriormente. Portanto, 
a volatilidade continua a ser elemento bastante 
presente no transcorrer do ano de 2022. 

Porém, destaca-se que as EFPC, de um modo geral, 
demonstraram-se sólidas quanto ao enfrentamento 
das dificuldades, pois, mesmo com a agravamento 
do panorama de déficits registrado cumpriram suas 
obrigações quanto ao pagamento de benefícios e 
continuam a apresentar indicadores de liquidez con-
dizentes a cobertura de seus passivos de curto prazo.

Gráfico 4: Selic, Dólar, Ibovespa e NTNB’s
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2.1  Introdução
Os planos de previdência complementar fechada 
são parte significativa dos recursos destinados a 
investimentos de longo prazo no Brasil. Ao fim de 
2021, o montante total vinculado aos referidos planos 
ultrapassava o valor de R$ 1.1 trilhão equivalendo a 
aproximadamente 13% do PIB.

A destinação final dos recursos geridos pelas EFPC é 
primordialmente o pagamento de complementações 
às aposentadorias de seus participantes, portanto, 
a gestão dos recursos deve adequar-se a esse perfil 
compatibilizando as expectativas de retorno com 
uma gestão de riscos eficientemente adequada a 
maturidade dos passivos dos planos. 

Sendo assim, é fundamental que os riscos associados 
a solvência, liquidez, crédito, judicial, operacional 
e ainda a adequação atuarial das reservas sejam 
eficientemente monitorados para que possam ser 
devidamente mitigados conforme as exigências que 
se apresentem. 

Os controles e mitigação dos referidos riscos 
certamente encontram alicerce consistente em uma 
governança robusta, portanto, a eficiência gerencial é 
parte integrante e condição essencial para uma gestão 
de riscos eficiente.

2.2   Panorama do sistema: 2021

2.2.1  Grandes números 

Em 2021, o ativo dos planos de previdência 
complementar atingiu a marca de R$ 1,112 trilhão 
representando assim um crescimento de 5.7% 
quando considerado o ano anterior (Tabela 2).

2 Panorama do Sistema de                    
Previdência Complementar Fechada2
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Tabela 2: Evolução quantidade e ativos - EFPC e planos

Dezembro/2020 Dezembro/2021

Patrocínio Predominante Quantidade Ativo Total Quantidade Ativo Total

Público Federal 36 565 35 600

Público Municipal e Estadual 53 92 50 90

Privado 181 384 168 411

Instituidores 22 10 21 11

Total 292 1052 274 1112

Modalidade Quantidade Ativo Total Quantidade Ativo Total

BD 311 647 295 685

CV 352 272 345 287

CD 466 133 474 140

Total 1129 1052 1114 1112

1 - As 5 EFPC que apresentavam pendências para efetivação do cancelamento foram excluídas da amostra
2 - Os 39 Planos que apresentam pendências para efetivação do cancelamento foram excluídos da amostra
3 - O quadro apresenta somente “Planos CD Previdenciais”, as EFPC geriam em 2021 ainda 28 Planos Assistenciais que não foram considerados nessa apuração

A partir da análise dos dados apresentados na 
Tabela 2, verifica-se que os planos BD continuam a 
representar o maior montante de recursos geridos 
pelo SPCF. Porém, vislumbra-se uma queda nos 
quantitativos de planos tanto BD como CV e 
um incremento relativo aos planos CD. Tal fato 
correlaciona-se diretamente com a questão da 
maturidade dos planos e, também com a evolução 
normativa recente. Destaca-se que quando 
considerada a criação de novos planos as normas 
vigentes direcionam-se à constituição de planos 
para os quais não há risco atuarial premente, ou 
seja, planos CD.  

Os planos BD e CV são os mais antigos e 
consequentemente também os mais maduros, ou 
seja, a maior parte dos participantes já se encontra 
em gozo de benefícios, já no caso dos planos CD, 
normalmente mais recentes, a maioria dos partícipes 
ainda está na fase de acumulação de recursos. 

Destaca-se que o sistema conta atualmente com 
quase 8 milhões de participantes sendo que 
desses por volta de 5 milhões já se encontram em 
gozo de benefício e os outros 3 milhões ainda se 
encontram na fase de acumulação de reservas.

Em 2021 montante superior a R$ 78 bilhões 
foi destinado aos participantes na forma de 
pagamento de benefícios. 

R$ bilhões
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Destaca-se que o quantitativo de participantes em 
fase de acumulação pode vir a ser incrementado 
em um curto espaço de tempo, tendo em vista, 
as iniciativas já implementadas e outras ainda em 
curso, tais quais a possibilidade de implementação 
de “planos família”, onde aparentados dos 
partícipes originais possam vir a integrar o rol de 
membros titulares da Previdência Complementar, e 
assinala-se, ademais, a possibilidade de criação de 
novas entidades e planos pelos entes federativos 
nacionais, tanto Estados como Municípios.

O Gráfico 5 apresenta a divisão do volume finan-
ceiro por modalidade de plano.

No Gráfico 6 se visualiza outra forma de segregação 
das EFPC quando considerada a natureza jurídica 
dos entes patrocinadores.

Importante destacar que após a promulgação da 
Emenda Constitucional nº 103 de 2019 verificou-se 
o crescimento da criação de entidades e planos de 
previdência voltados a concessão de complemento 
a aposentadoria aos servidores de Estados e 
Municípios.

A Tabela 3 apresenta as EFPC autorizadas para    
o desempenho da gestão de planos fechados 
de previdência complementar patrocinadas por 
Estados e Municípios.

Tabela 3: EFPC patrocinados por Entes Federativos

Estado/Município Sigla EFPC
Patrocínio Público 

Predominante
Situação Detalhada EFPC

Data da  
aprovação EFPC

Planos
Ativos

São Paulo SP-PREVCOM1  Estadual Normal - em funcionamento 23/03/2012 7

Rio de Janeiro RJPREV  Estadual Normal - em funcionamento 31/10/2012 1

Espírito Santo PREVES  Estadual Normal - em funcionamento 15/10/2013 2

Minas Gerais PREVCOM-MG  Estadual Normal - em funcionamento 29/04/2014 1

Bahia PREVNORDESTE  Estadual Normal - em funcionamento 07/10/2015 3

Rio Grande do Sul RS-PREV  Estadual Normal - em funcionamento 22/03/2016 1

Santa Catarina SCPREV  Estadual Normal - em funcionamento 01/04/2016 1

Goiás PREVCOM-BRC  Estadual Normal - em funcionamento 31/03/2017 1

Curitiba CURITIBAPREV  Municipal Normal - em funcionamento 13/03/2018 3

Distrito Federal DF-PREVICOM  Estadual Normal - em funcionamento 26/09/2018 1

Alagoas ALPREV  Estadual Normal - em funcionamento 11/02/2019 1

Ceará CE-PREVCOM2 Estadual Normal - em funcionamento 19/02/2020 1

Paraná PREV-PR Estadual Autorizada - aguardando início de funcionamento 15/06/2020 0

Porto Alegre POAPREV Municipal Autorizada - aguardando início de funcionamento 23/12/2020 0

1 - Responsável também pela administração do plano dos servidores do Município de São Paulo (Capital).
2 - Regulamento do Plano de Previdência Complementar dos Servidores do Estado do Ceará - CD aprovado em 08/03/2021.

Gráfico 5: Volume financeiros por modalidade de plano

Gráfico 6: Quantidade de EFPC e total de ativos por tipo 
de patrocinador
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2.2.2  Evolução dos ativos
O ano de 2021 iniciou-se de forma muito positiva 
para o avanço dos ativos dos planos vinculados 
ao SPCF. Porém, o movimento adverso observado 
quanto a evolução dos preços dos ativos 
financeiros observado no segundo semestre 
de 2021 contribuiu para o arrefecimento desse 
crescimento. Mesmo com a inversão da tendência 
de alta dos preços dos ativos o ativo total do SPCF 
evoluiu a uma taxa positiva de 5.7% em 2021 
atingindo a marca histórica de R$ 1.112 bilhões.

A intensa volatilidade foi uma constante no 
decorrer do período. Dados apresentados na 
sequência confirmam a grande variabilidade 
atribuída a evolução do ativo total.

O gráfico 7 apresenta um panorama geral da 
evolução do ativo agregado desde 2016 até o fim 
de 2021.

Da observação e análise dos dados apresentados 
é possível identificar a grande variabilidade da 
evolução do ativo total do SPCF. Destaca-se 
nesse apanhado o dado relativo a março de 2020 
quando o ativo sofre uma redução abrupta de 
aproximadamente -7.5% quando comparado ao 
fim de 2019. Note-se que após esse movimento 
a evolução do ativo avança de forma consistente 
até junho de 2021. Porém, no decorrer do terceiro 
trimestre de 2021, quando surgem novas incertezas 
relativas ao controle da pandemia de Coronavírus, 
mais uma vez observa-se o recrudescimento do 
avanço do valor do ativo total do sistema. 

Porém, destaca-se que após esse período os 
registros voltam a ser de evolução positiva.

Acrescenta-se tabela com a evolução trimestral 
referente ao ano de 2021.

Gráfico 7: Evolução ativo total

Tabela 4: Variação trimestral e variação acumulada

Período Ativo Var. Períodos 
fechados

Var. geral 
desde 2020

2020 1.052 - -

mar/21 1.100 4,6% 4,6%

jun/21 1.141 3,7% 8,5%

set/21 1.107 -3,0% 5,2%

dez/21 1.112 0,5% 5,7%
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De modo distinto ao observado em 2020 quando 
ocorreu uma recuperação do valor dos ativos no 
segundo semestre do ano, em 2021 os seis meses 
de encerramento do ano foram marcados por 
movimento de queda na rentabilidade, o que veio a 
ocasionar uma queda relevante no valor dos ativos 
totais dos planos de benefícios nesse período 
quando comparado ao fim do primeiro semestre 
do referido ano. Porém, salienta-se que quando 
comparados os montantes finais referentes a 2021 
e 2020 registra-se um avanço de 5.7%.

Como já relatado em edições anteriores do REP, 
o SPCF no Brasil caracteriza-se por estar em uma 
fase madura, ou seja, quando observamos os 
montantes totais, a maioria dos recursos está 
alocado em planos cujos receptores de benefícios 
superam os participantes ainda em fase de 
acumulação de reservas. 

O gráfico 8 e a tabela 5 permitem avaliar o grau 
de maturidade do SPCF a partir da comparação de 
montantes equivalentes a Benefícios Concedidos e 
a Conceder.

Os dados apresentados na Tabela 5 demonstram 
que os Benefícios   Concedidos   representam   mais 
de 70% do total da conta relativa as obrigações de 
complementação de aposentadoria dos planos de 
todo o SPCF.

Para os planos BD os Benefícios Concedidos 
atingem o percentual de 90%. Nas outras duas 
modalidades CV e CD, os “Benefícios a Conceder” 
são porção majoritária do passivo previdenciário 
dos planos, e representam, respectivamente 61% 
e 65% das “Provisões Matemáticas”.

Gráfico 8: Composição “Benefícios Concedidos X 
Benefícios a Conceder”

Tabela 5: Distribuição dos benefícios concedidos e 
a conceder pela modalidade de plano

Benefícios 
Concedidos

Benefícios a 
Conceder Total

BD 90% 10% 100%

CV 39% 61% 100%

CD 35% 65% 100%

Geral SFPC 71% 29% 100%

Benefícios concedidos Benefícios a conceder
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Em relação à distribuição dos investimentos, 
a maior alocação de recursos continua a ser 
vinculada aos títulos públicos federais (TPF), 
seguida pelas aplicações em ações e pelas 
operações compromissadas, que normalmente 
são lastreadas em TPF, o que eleva ainda mais 
a importância relativa das aplicações nessa 
modalidade, considerada de menor risco.

No gráfico 9 é possível visualizar os percentuais 
investidos em cada classe de ativos.

Gráfico 9: Distribuição por classe de ativos

Quando analisadas as modalidades de planos, 
BD, CV e CD, de forma isolada, é possível verificar 
algumas condições particulares que diferenciam 
a composição do rol de aplicações das distintas 
categorias de planos.
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Os planos BD apresentam uma maior alocação 
em ações9 e na categoria de ativos imobiliários, 
contando no último ano com aplicações de 19% e 
5%, respectivamente nessas classes de ativos.

Nos planos CV também a aplicação em ações 
é o segundo maior destino da alocação de 
investimentos, porém, as aplicações em títulos 
privados alcançam importância relativa maior que 
no caso dos planos BD.

Nos planos CD destaca-se a importância relativa 
das aplicações em títulos privados que tem se 
mostrado no decorrer do tempo consistentemente 
como o segundo destino majoritário das aplicações 
dessa categoria de plano.

9 - O maior plano do Brasil detém 49% em renda variável e afeta 
decisivamente a composição consolidada dos planos BD.

Gráfico 10: Distribuição por classe de ativos – Planos BD

Gráfico 11: Distribuição por classe de ativos – Planos CV

Gráfico 12: Distribuição por classe de ativos – Planos CD
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2.3  Solvência 
O ano de 2021 foi bastante conturbado, a eclosão 
da pandemia de Coronavírus no ano anterior e 
suas consequências deletérias para as economias 
de um modo geral acabaram por influenciar de-
cisivamente o aumento da volatilidade atribuída 
aos ativos financeiros de todas as categorias. Re-
gistra-se que ao fim do período prevaleceram os 
movimentos de correção de preços com prepon-
derância de situações que ocasionaram a desvalo-
rização da maioria dos ativos. 

Concomitantemente a esse movimento observou-
-se também aceleração dos preços tanto de mer-
cadorias como de serviços e, portanto, registrou-se 
um aumento significativo nos diversos índices rela-
cionados a mensuração da inflação no país. 

Tais fatos foram determinantes para que a apura-
ção de resultados se distanciasse de forma geral 
das metas atuariais, e por conseguinte, o SPCF re-
gistrou um resultado líquido de R$ 36 bilhões de 
déficit agregado quando considerado o encerra-
mento do ano de 2021.

O gráfico 13 apresenta a evolução dos resultados 
atuariais quanto aos superávits e déficits 
agregados10  desde o ano de 2015.

A economia de um modo geral continua a apresen-
tar um grande grau de indefinição nesse ano de 
2022. Tanto fatores externos como internos acres-
centam insegurança aos desdobramentos relati-
vos a esse período, visto que a guerra entre Rússia 
e Ucrânia prossegue sem sinais de arrefecimento e 
internamente o ano eleitoral por si só já acrescen-
ta grau considerável de volatilidade aos mercados. 

Porém, a que se destacar que o SPCF se mostrou 
sólido quanto ao enfrentamento da crise, apesar do 
registro dos significativos déficits, as EFPC honra-
ram seus compromissos quanto ao pagamento de 
benefícios junto aos participantes tendo sido res-
ponsáveis pela complementação de renda de apro-
ximadamente cinco milhões de beneficiários em 
montante superior a R$ 78 bilhões no ano passado.

10 - Somatório dos resultados superavitários e agregação dos 
resultados deficitários.

Gráfico 13: Evolução Déficits e Superávits
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2.3.1  Evolução do Equilíbrio Técnico 

No ano de 2021 viu-se interrompida a progressão 
de um modo geral dos resultados superavitários 
agregados que vinham sendo observados desde 
2015, nesse último período, devido à desvalorização 
generalizada dos ativos financeiros registrou-se 
déficit acumulado (Tabela 6).

Tabela 6: Composição Equilíbrio Técnico

Contas Equilíbrio
Técnico/Ano

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Déficit -9.539 -9.653 -22.664 -31.911 -77.380 -73.765 -39.903 -32.143 -29.318 -27.266 -53.331

Resultados a 
Realizar

1.370 1.398 1.491 1.452 1.386 1.291 1.116 1.079 738 43 5

Superávit 47.976 52.656 38.679 28.621 14.729 19.146 22.811 28.694 29.039 35.298 17.168

Equilíbrio Técnico 39.807 44.401 17.506 -1.838 -61.265 -53.327 -15.976 -2.370 459 8.075 -36.158 

A Tabela 7 mostra a quantidade de planos por 
modalidade com resultados superavitários e 
deficitários referentes aos exercícios de 2019, 
2020 e 2021.

Tabela 7: Panorama Superávits x Déficits 2019 a 2021

2019 2020 2021

Superávit Déficit Superávit Déficit Superávit Déficit

Modalidade Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qt.
Planos Valor Qt.

Planos Valor Result. 
Líquido

BD 158 23.520 99 -25.602 -2.083 144 31,415 111 -22,487 8,928 110 13.290 142 -46.926 -33.636

CV 184 4.355 59 -2.758 1.597 165 3,428 92 -4,653 -1,225 134 3.342 122 -6.041 -2.699

CD 59 691 18 -75 616 59 485 19 -112 373 50 481 142 -304 177

Totais 401 28.565 176 -28.435 130 368 35,328 222 -27,251 8,076 294 17.112 406 -53.270 -36.158

Note-se que o resultado líquido alcança os R$ 36 
bilhões negativos, destaca-se também a queda 
bastante acentuada no quantitativo de planos 
superavitários frente aos deficitários, que nesse 
último ano foram a maioria em movimento 
diferente daquele observado nos anos anteriores, 
quando os superávits superavam os resultados 
negativos.

R$ milhões

R$ milhões
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Em termos gerais todas as modalidades demons-
tram recuo nos resultados líquidos agregados, 
porém, destaca-se que os planos CD ainda manti-
veram um resultado geral positivo.

Ainda quanto aos resultados atuariais considera- 
se relevante a observação segregada quando 
considerada a natureza jurídica dos patrocinadores 
das entidades e planos, qual sejam, aqueles 
vinculados a empresas com controle exercido 
por empresas controladas pelo Estado e/ou 
órgãos públicos, identificados como regidos 
pelas Leis Complementares 108 e 109, ambas 
de 2001, ou, somente pela LC 109/2001 no caso 
de patrocinadores ou instituidores de natureza 
inteiramente privada (Tabelas 8 e 9).

Tabela 8: Panorama EFPC/Planos LC 108/109

2019 2020 2021

Superávit Déficit Superávit Déficit Superávit Déficit

Modalidade Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qt.
Planos Valor Qt.

Planos Valor Result. 
Líquido

BD 50 8,217 50 -24,62 -16,403 52 19,681 48 -17,639 2,042 36 3.093 59 -35.633 -32.540

CV 29 1,822 16 -1,706 115 24 1,315 25 -3,179 -1,864 19 1.004 25 -3.659 -2.655

CD 6 104 3 -1 104 7 71 2 -3 68 5 43 4 -72 -28

Totais 85 10,142 69 -26,327 -16,184 83 21,067 75 -20,822 245 60 4.140 88 -39.363 -35.224

Tabela 9: Panorama EFPC/Planos LC 109

2019 2020 2021

Superávit Déficit Superávit Déficit Superávit Déficit

Modalidade Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qtd
Planos Valor Qtd

Planos Valor Result. 
Líquido

Qt.
Planos Valor Qt.

Planos Valor Result. 
Líquido

BD 108 15,303 49 -983 14,32 92 11,735 63 -4,848 6,887 74 10.197 82 -11.353 -1.156

CV 155 2,533 43 -1,051 1,482 141 2,113 67 -1,474 639 115 2.338 97 -2.382 -44

CD 53 587 15 -75 512 52 414 17 -108 305 45 438 21 -232 206

Totais 316 18,423 107 -2,108 16,315 285 14,261 147 -6,43 7,831 234 12.973 200 -13.967 -994

R$ milhões

R$ milhões
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2.3.2  Índice de solvência
A distribuição dos Índices de Solvência (IS) 
confirmam o aumento de casos de planos BD que 
registraram resultados deficitários ao fim de 2021. 
(Gráfico 14)

Porém, destaca-se, que na faixa que abriga os 
resultados de IS entre 0.7 e 0.95, que é a faixa que 
abriga a maior quantidade de planos, com 105 
registros, 68 deles dizem respeito a IS situados 
entre 0.85 e 0.95 e representam 65% do total de 
planos abrangidos por essa faixa, e somente 35% 
são representados por planos com IS entre 0.7 e 
0.85. Ainda quanto aos IS registra-se que 60% dos 
planos BD, ou seja, a maioria apresenta índice de 
solvência superior a 0.95, confirmando uma situação 
considerada dentro ou próxima a normalidade 
quanto considerada a solvência dos planos.

Gráfico 14: IS planos BD

Quando observada a dispersão dos IS das ESI 
(Gráfico 15) nota-se de uma maneira generalizada 
o deslocamento para a esquerda do indicador 
quando observados os dados relativos a 2020 e 
2021. Porém, destaca-se que com exceção de um 
único caso, no qual o IS situa-se próximo a 0,311, 
que os IS das ESI gravitam próximo a 1 na grande 
maioria dos casos, caracterizando-se como uma 
situação normal ou muito próxima a normalidade. 

11 - Destaca-se que planos com IS inferior a 0,5 são objeto de ação 
específica da supervisão, adotadas no intuito à recuperação da 
situação de equilíbrio.
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Gráfico 15: Dispersão do índice de solvência – ESI
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Para as EFPC não-ESI (Gráfico 16) o índice de 
solvência da maioria dos planos também orbita na 
faixa próxima a 1, ou seja, dentro da normalidade 
esperada. No entanto, como pode ser observado 
existem planos com IS inferior a 0,5 e que serão 
objeto de ação específica de supervisão. 

Gráfico 16: Dispersão do índice de solvência - Não-ESI
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Quanto a solvência, apesar do ambiente de crise 
vivenciado em 2021 com reflexos sentidos nos 
resultados atuariais dos planos, as obrigações 
previdenciárias foram honradas e não se notou 
uma interrupção quanto ao fluxo de pagamento 
dos benefícios, demonstrando, portanto, a solidez 
do SPCF.

IS Médio ESI 2021  0,94

IS Médio Não-ESI 2021  0,96
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2.3.3  Dependência do Patrocinador12

A dependência do patrocinador visa mensurar 
quanto os planos dependem de seus patrocinadores, 
incluindo direitos que vão além das contribuições 
normais por eles vertidas. Ou seja, quantifica o volume 
de ativos dos planos que dependem da capacidade 
de pagamento do patrocinador. Quanto mais elevado 
o indicador, maior o risco do plano frente a eventual 
incapacidade do respectivo patrocinador em honrar 
suas obrigações, fato que pode comprometer a 
capacidade de pagamento do plano de benefícios e a 
continuidade da própria EFPC.

De modo geral, os expressivos déficits registrados 
em determinados períodos e as dívidas contratadas 
decorrentes de planos de equacionamentos são 
a principal razão da elevação da dependência do 
patrocinador.

Em 2021, observou-se um aumento significativo 
quanto a dependência das EFPC aos patrocinadores, 
tal fato deve-se primordialmente aos expressivos 
déficits registrados no período, para o ano de 2021 
calculou-se uma dependência total de R$ 96 bilhões, 
sendo que as ESI respondem por R$ 71 bilhões, 
ou 74% do total e as Não-ESI pelos restantes 26% 
equivalentes a R$ 25 bilhões.

Quanto a dependência, cita-se a prevalência 
significativa das entidades patrocinadas por 
empresas públicas federais, rol no qual enquadram-
se as maiores entidades do SPCF, e que respondem 
por aproximadamente 71% do total da Dependência 
do Patrocinador (Tabela 10)

12 - A dependência ao patrocinador é expressa pelo somatório 
da dívida contratada (conta 1211040000), das contribuições em 
atraso (conta 1211020100), do serviço passado - aportes a serem 
efetuados (conta 2311030101), dos déficits equacionados (conta 
2311030201), dos ajustes das contribuições extraordinárias (conta 
2311030301) e metade do saldo da conta equilíbrio técnico (conta 
231200000).

Gráfico 17: Dependência do patrocinador

R$ bilhões
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Tabela 10: Evolução da dependência do patrocinador 
por tipo de patrocínio

2018 2019 2020 2021

Patrocínio  
Predominante

Déficits 
Passados

Eq.
Técn. /2

Dep. 
Patroc.

Déficits 
Passados

Eq.
Técn. /2

Dep. 
Patroc.

Déficits 
Passados

Eq.
Técn. /2

Dep. 
Patroc.

Déficits 
Passados

Eq.
Técn. /2

Dep. 
Patroc.

Público Federal 45.858 7.117 52.975 48.597 7.701 56.299 51.732 -1.392 50.340 53.357 14.905 68.262

Privado 11.352 -6.069 5.283 11.643 -7.872 3.772 13.862 -3.803 10.059 19.292 643 19.935

Público Estadual 6.976 849 7.825 6.300 352 6.652 6.574 1.305 7.879 5.117 2.717 7.834

Público Municipal 15 -35 -21 14 -40 -26 13 -35 -22 24 -10 14

Instituidor 4 -533 -529 4 -209 -204 9 -132 -123 0 -146 -146

Total 64.205 1.329 65.534 66.559 -67 66.492 72.190 -4.057 68.133 77.791 18.109 95.900

Os dados da Tabela 10 confirmam o incremento da 
dependência tendo em vista os resultados deficitários 
obtidos em 2021. 

Destaca-se que o aumento da dependência ocorre 
tanto nas EFPC com patrocínio federal bem como nas 
patrocinadas por empresas privadas.

As EFPC patrocinadas por entes públicos estaduais     
juntamente com os planos instituídos não   apresenta-
ram variação significativa em relação à dependência do 
patrocinador. 

Quanto aos planos patrocinados por entes públicos 
municipais destaca-se que dois planos contrataram 
operações com as patrocinadoras com intuito de 
cobertura de montantes relativos ao saneamento de 
déficits passados, esses respectivos planos respondem 
integralmente pelos R$ 24 milhões relativos à cobertura 
de déficits passados e assim são determinantes para 
a apuração de R$ 14 milhões como saldo total da de-
pendência ao patrocinador dos planos alocados nessa 
categoria de patrocínio predominante.

Na análise da dependência do patrocinador, faz-se 
importante considerar a existência de planos e/ou EFPC 
com obrigações para com os patrocinadores, decorren-
tes de resultados superavitários, os quais representam     
possíveis haveres para com os patrocinadores.

A Tabela 11 apresenta os valores devidos pelos pa-
trocinadores às EFPC, bem como os resultados de 
superávits existentes nos planos que   poderão   ser 
revertidos no futuro aos patrocinadores. Notadamente, 
tais resultados impactam no montante das obrigações 
dos patrocinadores e, quando positivos, proporcionam 
ajustes no custeio dos planos com redução no valor 
devido pelos patrocinadores.

R$ milhões
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Tabelas 11: Valores devidos
Patrocinador x EFPC/Planos

Valores Devidos/ANO 2017 2018 2019 2020 2021

Dependência do Patrocinador 79.216 78.384 78.115 84.432 103.827

Resultados Positivos Planos/EFPC -9.895 -12.850 -11.623 -16.300 -7.927

O Box 2 do presente relatório relaciona os valores 
de dependência do patrocinador por EFPC, bem 
como evidencia aquelas com resultados positivos.

Em relação às ESI, o Gráfico 18 evidencia a 
inversão quanto ao movimento de redução da 
dependência nesse último período com um 
incremento significativo da dependência para com 
os patrocinadores.

O mesmo acontece quando tratadas isoladamente 
também as não-ESI, o Gráfico 19 demonstra que 
nesse último ano de 2021 a disseminação de 
resultados deficitários contribuiu decisivamente 
para o aumento da dependência das EFPC.

Em relação ao total de ativos (Gráfico 20) o percen-
tual médio de comprometimento do sistema com 
os respectivos patrocinadores atingiu 9% frente a 
7% registrado em 2020. 

Ressalta-se, ainda, que a dependência muito ele-
vada representa redução no volume de recursos 
disponíveis para gestão discricionária das funda-
ções, pois, as dívidas contratadas junto a patroci-
nadores representam recursos pactuados a taxas               
correspondentes às metas atuariais, normalmente 
por períodos de longa maturação. Assim, quanto 
maior a dependência ao patrocinador, menor a 
flexibilidade na gestão e disponibilidade de ativos 
geridos pela própria EFPC.

Gráfico 18: Dependência do patrocinador – ESI

Gráfico 19: Dependência do patrocinador - Não-ESI

Gráfico 20: Dependência do patrocinador em relação 
ao total do ativo

R$ bilhões

R$ bilhões



Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar  |  Agosto 2022  | 27 

2.4  Risco de liquidez 
A grande concentração de investimentos do 
sistema de forma geral recai sobre os títulos 
públicos federais. A liquidez inerente associada a 
tais títulos leva a percepção que a liquidez do SPCF 
permanece em nível adequado.

2.4.1  Capacidade de pagamentos

Além dos investimentos destinados aos títulos 
públicos propriamente ditos a liquidez é reforçada 
ainda por substancial quantia investida em 
operações compromissadas que por suas próprias 
características são considerados investimentos 
atrelados a liquidez imediata de um modo geral.

A comparação do fluxo líquido anual dos planos, 
representado pelo encaixe das contribuições 
dos participantes e patrocinadores frente à 
necessidade corrente de pagamento de benefícios, 
com os montantes investidos em operações 
compromissadas, permite verificar a existência 
de reservas líquidas capazes de garantir o  
pagamento das obrigações correntes dos planos 
de  benefícios por período superior a 24 meses13, 
sem a necessidade de realização de quaisquer 
ativos, nem mesmo de títulos públicos federais 
(Tabela 12). As necessidades de desencaixe 
corrente são plenamente cobertas pelas operações 
compromissadas.

Tabela 12: Fluxo líquido

Liquidez Imediata Fluxo Operacional Fluxo Líquido Ativos Líquidos Tempo Médio

Operações 
Compromissadas Adições - Deduções Liquidez Imediata

Fluxo Corrente TPF Sem venda de ativos

71,2 -34,6 36,6 614 25 meses

Salienta-se que apesar dos significativos efeitos 
da crise do Covid-19, os compromissos relativos 
aos pagamentos de benefícios foram cumpridos 
integralmente.

13 - => (71,2/34,6) = 2,06 equivalentes a 24,7 meses.
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2.4.2  Índice de Liquidez Ampla

O índice de liquidez ampla (ILA) objetiva avaliar a 
disponibilidade de ativos líquidos, independente-
mente dos respectivos prazos de vencimento ou 
da volatilidade, para fazer frente às obrigações 
projetadas com os pagamentos de benefícios aos 
participantes nos próximos cinco anos.

Os dados apresentados no Gráfico 21 permitem 
concluir que a maior parte dos planos possui 
valor em ativos realizáveis superior a duas vezes                
o requerido para a cobertura do passivo de curto 
prazo, sendo que o ILA médio do sistema foi 
calculado em 2,57.

Gráfico 21: Índice de liquidez amplo
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2.4.3  Índice de Liquidez Restrita

O índice de liquidez restrita (ILR) considera somente                
os possíveis fluxos financeiros advindos de títulos 
de renda fixa no prazo de cinco anos em relação 
às obrigações projetadas com pagamentos a 
participantes em igual período (Gráfico 22).

ILA Médio 2021  2,57
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Gráfico 22: Índice de liquidez restrito
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Como a especificação de ativos de liquidez 
imediata é mais restrita, é esperado que o ILR seja 
menor do que o ILA. Não obstante, o ILR médio 
foi de 0,94. Porém, como pode ser visualizado 
no Gráfico 22, a maior parte dos planos cobre 
plenamente seus passivos previdenciais de curto 
prazo, dando respaldo a conclusão que o sistema 
apresenta índices de liquidez consistentes com 
suas obrigações de pagamentos de benefícios.

Destaca-se, porém, que alguns planos podem 
demandar ações de monitoramento mais tempes-
tivas em relação à liquidez, quando considerada 
em patamar inadequado e implicar em risco ao 
pagamento de benefícios. Tais situações encon-
tram-se mapeadas e providências estão em curso 
para que tais situações sejam equacionadas.

ILR Médio 2021  0,94
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2.4.4  Descasamento de prazos14

O descasamento de duração entre ativos e passivos 
reflete a diferença entre os prazos médios  de 
recebimentos advindos de ativos de renda fixa 
(incluindo fluxos de cupons e amortização de títulos) 
adicionados dos fluxos positivos programados das 
contribuições de participantes e patrocinadores 
e os fluxos líquidos relativos aos pagamentos de 
benefícios.

Os dados apresentados nesse item dizem respeito 
somente os planos BD, que se tratam em sua grande 
maioria de planos maduros, nos quais as obrigações 
referentes aos pagamentos de benefícios superam 
os valores vertidos via contribuições. Portanto, 
descasamentos de magnitudes muito ampliadas 
podem contribuir para o desequilíbrio financeiro 
dos planos.

Tabela 13: Descasamentos de prazos dezembro 
de 2021

Desvios em anos Nº Planos geral Ativo total
R$ bilhões

Nº Planos ESI Ativo total ESI
R$ bilhões

<-9 12 8 1 3

>=-9 e <-6 15 11 5 9

>=-6 e <-3 56 48 5 17

>=-3 e <0 92 178 20 118

>=0 e <3 49 321 12 296

>=3 e <6 6 10 2 2

>=6 1 1 - -

A duração do passivo de todos os planos BD foi 
calculada em 11,4 anos, utilizando-se 4,59% a.a. 
como taxa de desconto15, considerando a duração 
média individual dos planos ponderadas pelas 
provisões matemáticas.

14 - Os indicadores foram desenvolvidos com o objetivo de eviden-
ciar a capacidade dos planos para honrar as obrigações com os par-
ticipantes no curto e no médio prazo, considerando ativos de maior 
e menor liquidez, bem como mostrar os descasamentos de prazos 
de realização existentes entre os ativos e os passivos dos planos.

15 - Todas as taxas atuariais agregadas foram calculadas com base 
em informações das Demonstrações Atuariais de 31 de dezembro 
de 2020, por meio de média das taxas atuariais dos grupos de 
custeio dos planos ponderadas pelas respectivas provisões 
matemáticas dos planos BD.
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No presente estudo, a grande maioria dos casos, 
203 planos, com um total de investimentos 
estimado em R$ 557 bilhões se encontra em 
situação de normalidade quanto ao casamento 
de vencimentos entre as durações de seus ativos 
e de suas obrigações previdenciárias situando-
se com um descasamento máximo quanto ao 
diferença de vencimento médio de aplicações em 
uma faixa de até 6 anos antes dos vencimentos dos 
passivos e/ou com um prazo máximo também de 
6 anos superiores quando tratado os vencimentos 
dos ativos frente as obrigações de pagamento de 
benefícios (Tabela 13).

Cumpre destacar que descasamentos muito 
acentuados entre ativos e passivos podem fragilizar 
a manutenção do equilíbrio técnico ao longo do 
tempo caso as variáveis econômicas comportem-se 
de maneira adversa àquelas traçadas na formulação 
das estratégias de gestão dos planos.

2.5  Risco atuarial: Taxa Parâmetro 

2.5.1  Taxa parâmetro 

A Previc, por meio da Portaria nº 373/2022, e com 
base no estabelecido na Resolução CNPC nº 30/2018, 
divulgou as taxas pré-autorizadas quanto a premissa 
de taxas de juros válida para o exercício de 2022.

Nos casos em que os estudos das EFPC indiquem a 
utilização de taxas não compreendidas no intervalo 
indicado deve-se solicitar autorização à Previc para 
o uso de tais elementos diferenciados.

Com os dados apresentados no Gráfico 23 é possível 
visualizar os limites superiores e inferiores das 
bandas relativas a 2022, bem como as calculadas 
para o ano de 2021 e aquelas projetadas para 2023.
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Gráfico 23: Projeção de limites de taxas de juros 
parâmetros
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Embora em anos recentes a tendência para esses 
limites tenha sido de paulatina redução, uma vez 
que esses limites são calculados a partir de médias 
históricas das taxas de juros reais, calculadas 
a partir das taxas das NTN-B, e supondo-se a 
manutenção dessas a taxas nos atuais patamares, 
é possível esperar uma estabilização dos limites ou 
mesmo leve elevação para os limites de 2023.

Da análise dos dados apresentados no gráfico 23 é 
possível constatar que alguns planos apresentam 
taxas não compreendidas no intervalo das taxas 
superiores e inferiores estabelecidas na Portaria nº 
373/2022.

A partir das taxas atuariais utilizadas em 2021, 
116 planos estariam utilizando taxas superiores 
aos limites máximos estabelecidos para 2022, 
caso os estudos técnicos internos de análise 
de convergência das taxas de juros indiquem 
a manutenção das taxas fora das bandas, será 
necessária a apresentação de justificativas a serem 
encaminhadas a Previc a fim de demonstrar a 
adequação do uso dessa premissa atuarial. 

Salienta-se, contudo, que 499 planos, ou seja, 77% 
do total de planos analisados demarca suas taxas 
de juros atuariais dentro dos limites estabelecidos 
na citada Portaria Previc.

5,4%
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2.6  Resultados

2.6.1  Evolução da rentabilidade

Destaca-se que o ano 2021 foi marcado por uma 
intensa volatilidade nos mercados financeiros, 
praticamente todos os ativos financeiros 
registraram movimentos abruptos e algumas 
inversões de tendência no decorrer do período. 

A elevação dos índices de inflação representou 
um desafio global, e desencadeou uma mudança 
significativa nas conduções de políticas monetárias 
de diversos países, movimentos de elevação 
de taxas de juros foram registrados ao redor 
do planeta, tanto quando consideradas as 
economias desenvolvidas, quanto os países em 
desenvolvimento. 

Diante desse cenário volátil as rentabilidades dos 
planos de benefícios também sofreram profundos 
impactos e oscilaram de forma bastante acentuada 
no decorrer do ano de 2021.

Optou-se pela apresentação da evolução mensal 
das rentabilidades agregadas segregadas por 
modalidade de planos e ainda considerando-se a 
classificação ESI e Não-ESI (Tabela 14).

Tabela 14: Evolução Rentabilidades 2021

Modalidade BD CV CD

Mês/2021 ESI Não-ESI Geral ESI Não-ESI Geral ESI Não-ESI Geral

jan/21 0,87% 0,65% 0,82% 0,02% 0,08% 0,05% 0,02% -0,27% -0,21%

fev/21 0,33% 0,35% 0,35% -0,35% -0,20% -0,27% -0,04% -0,52% -0,42%

mar/21 2,46% 1,50% 2,25% 1,67% 1,06% 1,38% 1,15% 0,74% 0,82%

abr/21 2,33% 1,25% 2,09% 1,24% 1,04% 1,14% 1,06% 0,90% 0,93%

mai/21 3,27% 1,49% 2,89% 2,00% 1,34% 1,68% 1,49% 1,21% 1,27%

jun/21 0,57% 0,94% 0,65% 0,79% 0,67% 0,73% 0,58% 0,43% 0,46%

1º Semestre 2021 10,20% 6,33% 9,37% 5,47% 4,05% 4,79% 4,32% 2,50% 2,87%

jul/21 -0,53% 0,29% -0,35% -0,28% -0,10% -0,19% -0,07% -0,31% -0,26%

ago/21 -1,71% 0,08% -1,31% -0,40% -0,14% -0,28% -0,65% -0,41% -0,47%

set/21 -2,44% -0,04% -1,90% -0,68% -0,25% -0,47% -0,44% -0,46% -0,46%

out/21 -1,17% -0,60% -1,04% -1,12% -0,82% -0,97% -0,81% -1,24% -1,14%

nov/21 1,45% 0,96% 1,34% 1,16% 1,04% 1,10% 1,03% 0,87% 0,90%

dez/21 1,30% 0,81% 1,19% 1,22% 1,11% 1,17% 1,01% 1,07% 1,06%

2º Semestre 2021 -3,12% 1,51% -2,10% -0,12% 0,83% 0,33% 0,05% -0,50% -0,38%

Ano 2021 6,76% 7,94% 7,07% 5,34% 4,91% 5,14% 4,37% 1,99% 2,48%
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A partir dos dados apresentados na Tabela 14 é 
possível visualizar o grande diferencial na evolução 
das rentabilidades no decorrer do ano de 2021, 
nota-se sensível diferença quando comparados os 
dados referentes ao 1º e ao 2º semestre do ano.  
Pode-se observar claramente a deterioração das 
rentabilidades no decorrer do segundo semestre.

Na sequência apresentam-se as rentabilidades 
anuais segregadas pelas “classificações contábeis” 
em 1º nível16 dos investimentos (Tabela 15).

Tabela 15: Rentabilidade 2020

Segmento Investimentos Participação % Rentabilidade Agregação Segmento

Fundos de Investimentos 68% 5,90% 4,00%

Títulos Públicos 17% 9,52% 1,60%

Renda Variável 8% -4,10% -0,35%

Investimentos em Imóveis 3% 7,13% 0,22%

Operações com Participantes 2% 18,69% 0,39%

Ativos Crédito Privado + Outros 2% 11,09% 0,20%

Rentabilidade Geral 6,07%

Também quando da desagregação considerando-
se a definição das entidades como ESI e Não-ESI 
vislumbra-o mesmo comportamento quanto as 
rentabilidades alcançadas (Tabelas 16 e 17).

Tabela 16: ESI - Rentabilidades Agregadas 1º nível

Segmento Investimentos Participação % Rentabilidade Agregação Segmento

Fundos de Investimentos 67% 7,36% 4,95%

Títulos Públicos 12% 6,38% 0,75%

Renda Variável 13% -4,06% -0,52%

Investimentos em Imóveis 4% 6,15% 0,25%

Operações com Participantes 3% 18,86% 0,51%

Ativos Crédito Privado + Outros 2% 11,48% 0,18%

Rentabilidade ESI 6,10%

16 - Tal classificação baseia-se no novo plano de contas contábeis 
válido já a partir do ano de 2021.
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Tabela 17: Não-ESI - Rentabilidades Agregadas 1º 
nível

Segmento Investimentos Participação % Rentabilidade Agregação Segmento

Fundos de Investimentos 69% 3,52% 2,42%

Títulos Públicos 26% 11,99% 3,06%

Renda Variável 1% -5,21% -0,04%

Investimentos em Imóveis 1% 11,64% 0,17%

Operações com Participantes 1% 18,00% 0,20%

Ativos Crédito Privado + Outros 2% 10,62% 0,24%

Rentabilidade Não-ESI 6,05%

Diante dos números apresentados fica clara a 
frustração dos objetivos de um modo geral, salienta-
se que o índice de inflação oficial registrou patamar 
superior a 10%, ou seja, a rentabilidade do SPCF 
correspondeu a aproximadamente 60% do IPCA. 

A análise da evolução histórica das rentabilidades, 
exposta no Gráfico 25, permite constatar o 
decréscimo significativo observado em 2021, 
ressalta-se, no entanto, que a rentabilidade 
agregada no SPCF se situou em patamar superior 
a 135% da taxa Selic acumulada para o período. 
Porém, como já relatado, tal desempenho não foi 
capaz de impedir o registro do significativo déficit 
agregado observado ao fim daquele período.

Gráfico 25: Rentabilidades históricas planos BD, 
CD e CV e Taxa Selic
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O ano de 2021 mostrou-se desafiador, na medida 
em que movimentos do mercado apresentaram 
variações extremadas. Destaca-se, no entanto, 
que apesar da maioria dos resultados alcançados 
pelos planos de benefícios tenham ficado aquém 
das expectativas e por conseguinte confirmado o 
aprofundamento dos resultados deficitários, o SPCF 
se mostrou sólido e capacitado ao enfrentamento 
de desafios. 

Mais uma vez ressalta-se a necessidade de uma 
governança robusta com o fortalecimento dos 
níveis de segurança tanto internos como externos, 
a identificação, mensuração e mitigação de riscos 
deve sempre ser o cerne principal na condução 
das atividades do SPCF para que se possa garantir 
a perenidade do modelo com a manutenção 
da segurança financeira dos participantes e 
beneficiários de um modo geral.
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2.7  Considerações finais
Destaca-se que apesar da inversão de tendência 
observada no segundo semestre do ano de 2021, 
com o aprofundamento dos resultados deficitários 
conforme já ressaltado nesse relatório, o SPCF 
mostrou robustez e os pagamentos dos benefícios 
foram honrados integralmente.

O resultado consolidado deficitário da ordem de 
R$ 36 bilhões deve servir de alerta para que novas 
diretrizes em prol do fortalecimento da governança 
sejam postas em prática para que se possa garantir 
um ambiente de estável segurança para o SPCF.

Frente ao exposto no presente relatório destacam-se:

• Os índices de solvência foram afetados, contudo, 
a imensa maioria de planos se mantém em níveis 
bem próximos ou ainda considerados dentro da 
normalidade quanto ao quesito solvência;

• Os índices de liquidez também se demonstraram 
sólidos, tendo em vista que os pagamentos 
devidos foram honrados dentro da programação 
normal sem sobressaltos;

• A dependência aos patrocinadores também 
sofreu incrementos significativos, mesmo assim 
também permanece na grande maioria dos 
casos em níveis ajustados dentro de patamares 
considerados regulares, não significando 
necessariamente uma pressão demasiada frente 
às empresas mantenedoras de planos;

As baixas rentabilidades alcançadas também 
são reflexo direto do estresse vivenciado de uma 
forma geral em todos os segmentos do mercado 
no segundo semestre do ano passado, vislumbra-
se, no entanto, um retorno gradual a normalidade, 
inclusive considera-se que o ambiente de 
imprevisibilidade pode vir a gerar oportunidades que 
podem representar oportunidades diferenciadas 
quanto ao potencial retorno financeiro de 
determinados ativos, e por conseguinte, auxiliar no 
retorno desejado do equilíbrio do SPCF.
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Ressalta-se, ainda, a atuação das áreas finalísticas 
da Previc durante o referido período, com ênfase 
na edição de novas normas e o monitoramento 
constante das variáveis de risco inerentes a gestão 
dos planos de benefícios garantindo assim a higidez 
do sistema. 

Salienta-se, ademais, a constante interação e 
interlocução dos órgãos regulador e fiscalizador 
com o sistema propiciando a adequada condução 
das ações com vistas ao enfrentamento da crise, 
garantindo assim o regular funcionamento do 
sistema.

Pontua-se que novos desafios frente às novas 
exigências do mercado se farão presentes, 
portanto, mais uma vez ressalta-se a extrema 
importância da adaptabilidade ao novo entorno 
econômico que se apresenta, a ênfase em uma 
governança robusta capaz de orientar a gestão 
das entidades no caminho das melhores práticas 
é condição essencial na garantia da perenidade do 
sistema como um todo. 

Caberá aqueles sobre os quais recai a 
responsabilidade da tomada de decisões a 
avaliação contundente das possibilidades à cerca 
das melhores estratégias a serem adotadas a fim 
de se garantir a prevalência das boas práticas 
visando a manutenção da segurança operacional e 
financeira do SPCF.

A Previc continuará desempenhando seu papel 
quanto condução do aprimoramento do arcabouço 
regulatório visando sempre a modernização do 
sistema e adequação da gestão às melhores 
práticas, com vistas a manutenção da solidez, 
solvência e liquidez do sistema como um todo.
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Box BOX 1 -  1
1.1  Instrução Normativa Previc nº 40, de 22 de junho de 2021

Altera o prazo de envio das informações extracontábeis e o anexo IV da Instrução Previc nº 31, 
de 20 agosto de 2020.

1.2  Instrução Normativa Previc nº 41, de 3 de agosto de 2021

Estabelece procedimentos para habilitação de dirigentes das entidades fechadas de 
previdência complementar.

1.3  Instrução Normativa Previc nº 42, de 11 de outubro de 2021

Dispõe sobre os critérios para a constituição de provisões para perdas associadas ao risco de 
crédito dos ativos financeiros pelas Entidades Fechadas de Previdência Complementar.

1.4  Instrução Normativa Previc nº 43, de 11 de outubro de 2021

Altera a Instrução Previc nº 33, de 23 de outubro de 2020.

1.5  Instrução Normativa Previc nº 44, de 23 de novembro de 2021

Altera a Instrução Previc nº 31, de 20 de agosto de 2020.

1.6  Resolução Previc nº 3, de 22 de junho de 2021

Dispõe sobre os procedimentos de cobrança da Taxa de Fiscalização e Controle (Tafic), 
e estabelece normas relativas à restituição e à compensação de créditos tributários e não-
tributários de competência da Previc.

1.7  Resolução Previc nº 4, de 18 de outubro de 2021

Dispõe sobre o enquadramento e da supervisão das entidades fechadas de previdência 
complementar como Entidades Sistemicamente Importantes (ESI) e dá outras providências.

Alterações     
Regulatórias
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1.8  Resolução Previc nº 5, de 27 de outubro de 2021

Disciplina a realização do processo de participação social no âmbito da Superintendência 
Nacional de Previdência Complementar - Previc.

1.9  Resolução Previc nº 6, de 23 de março de 2022

Dispõe sobre o Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) no âmbito do regime de previdência 
complementar operado por entidades fechadas de previdência complementar.

1.10  Resolução Previc nº 7, de 23 de março de 2022

Dispõe sobre as demonstrações atuariais e os elementos mínimos que devem constar na 
nota técnica atuarial dos planos de benefícios de caráter previdenciário administrados pelas 
entidades fechadas de previdência complementar.

1.11  Resolução Previc nº 8, de 23 de março de 2022

Dispõe sobre as regras para contratação de seguros para cobertura de riscos pelas entidades 
fechadas de previdência complementar.

1.12  Resolução Previc nº 9, de 30 de março de 2022

Dispõe sobre os prazos e os procedimentos a serem observados para decisão administrativa 
dos requerimentos de licenciamento apresentados à Superintendência Nacional de Previdência 
Complementar pelas entidades fechadas de previdência complementar.

1.13  Resolução Previc nº 10, de 03 de maio de 2022

Dispõe sobre os procedimentos para o requerimento de licenciamento e a operacionalização 
de transferência de gerenciamento de planos de benefícios de caráter previdenciário.

1.14  Resolução Previc nº 11, de 07 de junho de 2022

Dispõe sobre a proposição, a elaboração e a alteração de atos normativos pela Superintendência 
Nacional de Previdência Complementar.

1.15  Resolução CNPC nº 55, de 29 de junho de 2022

Dispõe sobre as condições e os procedimentos a serem adotados pelas Entidades Fechadas 
de Previdência Complementar, em caráter de excepcionalidade, para o equacionamento de 
déficits relativos ao exercício de 2021.
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BOX 2 -  2
Os valores apresentados com fundo laranja referem-se aos valores definidos como 
“Dependência do Patrocinador”. Os valores apresentados em fundo verde referem-se aos 
“resultados positivos” e expressam possíveis “haveres” a serem destinados aos patrocinadores 
ou a serem utilizados no abatimento de obrigações dos respectivos patrocinadores na 
manutenção de planos de benefícios. Há ainda casos em que não há valor (não há obrigação 
e nem direito junto ao patrocinador), sendo preenchidos com 0.

Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

655 PETROS Pública Federal 30.827.714.223 33.170.581.884

1523 FUNCEF Pública Federal 12.430.771.584 14.358.627.276

1239 FUNCESP Privada 8.181.378.900 11.637.073.392

691 POSTALIS Pública Federal 6.305.407.494 6.911.436.956

361 FACHESF Pública Federal 2.206.398.347 3.324.292.474

881 REFER Pública Federal 912.848.414 2.944.248.004

1081 FAMILIA PREVIDENCIA Privada 1.468.398.421 2.449.641.666

93 BANESPREV Privada 672.660.432 2.375.491.203

1479 FORLUZ Pública Estadual 1.707.084.081 2.018.535.468

391 FAPES Pública Federal 1.534.297.368 1.670.888.973

686 PORTUS Pública Federal 1.464.086.953 1.500.321.296

312 ECONOMUS Pública Estadual 1.228.736.488 1.422.001.267

4203 FATL Privada 1.018.893.098 1.195.457.544

2316 CIBRIUS Pública Federal 840.882.576 923.710.565

211 CELOS Pública Estadual 865.798.211 884.147.776

1688 NUCLEOS Pública Federal 442.617.035 861.958.068

504 FUNBEP Privada 386.265.790 780.749.319

571 FIBRA Privada 717.100.507 760.029.176

2525 ELOS Pública Federal 425.988.696 692.757.756

117 BANRISUL/FBSS Pública Estadual 514.799.307 682.178.642

864 REAL GRANDEZA Pública Federal 13.638.427 678.278.944

3188 BB PREVIDENCIA Privada 580.881.313 583.162.218

268 FUNDACAO CORSAN Pública Estadual 315.989.520 566.830.649

713 PRECE Pública Estadual 522.769.167 538.560.658

1482 MULTIBRA Privada 313.477.919 505.180.363

Dependência     
do PatrocinadorBox
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

1171 CAPAF Pública Federal 470.944.399 471.890.024

1781 PREVI/BB Pública Federal -6.960.574.253 463.020.299

936 SABESPREV Pública Estadual 366.763.982 427.194.472

326 ELETROS Pública Federal 281.277.123 419.705.888

1033 PREVIDÊNCIA USIMINAS Privada 160.515.718 345.761.187

1261 COMSHELL Privada 291.578.991 331.926.825

2841 FUNDIAGUA Pública Estadual 285.025.007 310.316.845

2292 FUNSSEST Privada 63.125.000 268.722.644

237 CERES Pública Federal 108.996.477 256.545.686

4131 ENERGISAPREV Privada 114.912.536 248.357.999

1746 PREVEME Privada 163.392.352 225.492.667

2561 FUNEPP Privada 196.067.928 225.386.151

4443 ENERPREV Privada 157.730.596 206.826.981

1821 FUTURA PREV Privada 98.447.747 201.786.257

1969 PREVUNIAO Privada 182.111.256 190.710.740

1511 FUNCASAL Pública Estadual 175.448.333 189.339.393

309 DESBAN Pública Estadual 61.803.224 171.505.766

1105 BRASLIGHT Privada 16.809.106 163.446.021

165 CABEC Privada 132.043.460 159.936.460

2169 BRASILETROS Privada 180.380.238 150.203.200

895 REGIUS Pública Estadual 100.395.079 149.679.802

2231 FUNDAÇÃO LIBERTAS Pública Estadual 125.423.179 139.675.234

1554 GEIPREV Pública Federal 73.733.707 137.102.747

4039 KPMG PREV Privada 151.395.959 136.356.036

1804 PREVICAT Privada 146.855.742 118.620.062

2556 METRUS Pública Estadual 248.146.059 104.499.750

59 INFRAPREV Pública Federal 43.653.753 103.813.140

549 IAJA Privada 54.436.531 103.331.739

941 SERPROS Pública Federal -6.819.471 98.681.955

2258 MULTIPREV Privada 39.725.592 97.718.910

3602 BRF PREVIDÊNCIA Privada -141.787.278 96.210.271

535 FUSAN Pública Estadual 30.957.377 91.701.662

3099 PREVINDUS Privada 97.759.337 91.276.676

4594 PREVIDEXXONMOBIL Privada 12.797.972 88.736.723

357 FACEB Pública Estadual 10.840.586 88.170.045

2138 AEROS Privada 0 86.570.864

1403 FAPERS Privada 72.371.118 86.424.512
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

241 CIFRAO Pública Federal 64.059.339 80.874.071

2422 AERUS Privada 0 80.373.575

81 BANESES Pública Estadual 79.984.633 67.514.068

953 SILIUS Pública Estadual 57.543.917 67.257.582

1911 PREVISC Privada 43.576.134 64.874.599

2018 SERGUS Pública Estadual 34.108.836 61.071.528

3825 MULTIPENSIONS Privada 25.011.658 59.384.531

1715 PREVDATA Pública Federal 34.536.069 58.791.340

607 INERGUS Privada 170.508.386 57.195.092

3126 IFM Privada 34.030.629 50.806.907

1991 PRHOSPER Privada 28.236.212 46.695.140

3161 CAPITAL PREV Pública Municipal 21.889.085 42.375.261

1345 ELETRA Privada 31.479.199 42.035.429

727 PREVHAB Privada 3.974.806 40.892.371

1568 GOODYEAR Privada 38.873.566 40.563.871

182 CAPEF Pública Federal -3.485.875 39.379.566

401 FASC Privada 24.177.757 34.092.852

134 BASF PC Privada 13.481.820 33.797.016

984 SUPREV Privada 28.221.885 32.784.501

922 SAO FRANCISCO Pública Federal 36.471.936 30.856.100

4311 PREVUNISUL Privada 85.034.648 30.476.089

1242 CITIPREVI Privada 14.792.933 29.716.866

31 ALCOA PREVI Privada 20.541.608 27.004.795

196 CAPOF Privada 27.049.825 26.553.122

1537 FUNDAMBRAS Privada 20.616.053 25.807.377

4091 PREVIG Privada 17.366.520 23.682.822

254 COMPESAPREV Pública Estadual 18.740.356 21.828.939

121 BASES Privada -250.674 20.070.411

2213 MAUA PREV Privada 15.226.543 19.068.235

1314 RUMOS Privada 5.215.635 18.990.551

4529 CASANPREV Pública Estadual 9.291.397 17.448.832

4831 NÉOS Privada 39.052.396 16.585.811

4087 PLANEJAR Privada 11.313.485 12.967.450

4666 RAIZPREV Privada 12.535.983 12.285.333

1729 PREVDOW Privada 4.193.340 11.710.474

2141 ORIUS Privada 10.939.971 11.525.820

1393 FAPA Pública Municipal 9.858.784 11.250.058
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

2071 UNISYS-PREVI Privada 7.143.127 10.682.932

1883 PREVIM Privada 0 10.562.477

3037 LILLYPREV Privada 8.492.446 9.329.944

3678 INDUSPREVI Privada 3.586.188 8.912.919

775 MULTIBRA INSTITUIDOR Instituidor 13.191.754 8.481.912

3592 P&G PREV Privada 1.918.585 8.108.211

1051 WEG Privada -1.061.081 7.422.301

2004 SAO RAFAEL Privada 1.183.899 6.868.646

1541 GASIUS Privada -37.919.481 6.235.773

4114 CARREFOURPREV Privada 3.006.320 5.993.398

2854 FUMPRESC Pública Estadual 7.285.574 5.751.346

2721 PREV PEPSICO Privada 6.309.311 5.239.877

3085 SUPRE Privada -120.413 4.877.031

2659 FABASA Pública Estadual 2.314.587 3.385.474

3321 TRAMONTINAPREV Privada -1.974.689 3.036.208

4546 DATUSPREV Pública Municipal 865.142 2.538.031

4635 FUTURA II Privada 2.362.068 2.435.853

731 PREVIBAYER Privada -13.360.999 1.781.775

2511 SANTANDERPREVI Privada 749.095 1.610.298

2926 TECHNOS Privada 1.629.345 1.506.767

4889 ELANCO PREV Privada 0 1.418.490

2909 GEBSA-PREV Privada 1.310.168 1.195.074

4217 MONGERAL Privada -137.457 1.024.162

4604 PREVEME II Privada 2.666.161 775.218

2796 PORTOPREV Privada 41.728 707.441

2021 SIAS Pública Federal -896.764 610.696

821 PREVISTIHL Privada 1.958.074 395.833

3647 FUND. BRASILSAT Privada 326.916 250.022

3811 MSD PREV Privada 158.383 180.079

4101 MBPREV Privada 0 100.000

4724 FUNPRESP-EXE Pública Federal 0 81.530

2052 TEXPREV Privada -957.779 23.875

1674 MERCERPREV Privada -7.988 18.680

2351 FAPIEB Privada 1.573 9.771

4916 POAPREV Pública Estadual 0 0

4933 PREVINA Instituidor 0 0

4772 PREVMUTUA Instituidor 0 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

4902 PREV-PR Pública Municipal 0 0

4947 SARAH PREVIDÊNCIA Privada 0 0

4697 ACIPREV Instituidor 0 0

4385 ALBAPREV Pública Estadual 0 0

4532 ALEPEPREV Pública Estadual 2.346 0

4875 ALPREV Pública Municipal 0 0

4577 ANABBPREV Instituidor 0 0

4488 APCDPREV Instituidor 0 0

4861 BOSCHPREV Privada 0 0

3349 BOTICARIO PREV Privada 0 0

4181 CAGEPREV Pública Estadual 0 0

4921 CAPITAL PREVIDÊNCIA Privada 0 0

206 CARGILLPREV Privada 0 0

4491 CARTAPREV Instituidor 0 0

4892 CE-PREVCOM Pública Municipal 0 0

4371 CIASPREV Instituidor 0 0

4827 CURITIBAPREV Pública Municipal 0 0

4844 DF-PREVICOM Pública Estadual 0 0

1331 EATONPREV Privada 1.970.894 0

477 FIOPREV Pública Federal -4.644.590 0

4741 FUNPRESP-JUD Pública Federal 0 0

4515 JUSPREV Instituidor 0 0

4221 MAIS FUTURO Privada 0 0

1256 MC PREV Privada 0 0

4711 MULTICOOP Privada 0 0

4652 MÚTUOPREV Instituidor 0 0

4409 OABPREV-GO Instituidor 0 0

4282 OABPREV-MG Instituidor 0 0

4501 OABPREVNORDESTE Instituidor 0 0

4461 OABPREV-PR Instituidor 0 0

4474 OABPREV-RJ Instituidor 0 0

4412 OABPREV-RS Instituidor 0 0

4234 OABPREV-SC Instituidor 0 0

4368 OABPREV-SP Instituidor 0 0

4813 PREVCOM-BRC Pública Estadual 0 0

4769 PREVCOM-MG Pública Estadual 0 0

4755 PREVES Pública Municipal 0 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

744 PREVIBOSCH Privada -230.598 0

1852 PREVI-GM Privada 0 0

3839 PREVIHONDA Privada 0 0

4858 PREVIK Instituidor 0 0

1078 PREVISCANIA Privada 0 0

4786 PREVNORDESTE Pública Estadual 0 0

4279 QUANTA Instituidor 0 0

4738 RJPREV Pública Municipal 0 0

4791 RS-PREV Pública Municipal 0 0

4618 SBOTPREV Instituidor 0 0

4801 SCPREV Pública Municipal 0 0

4176 SEBRAE PREVIDENCIA Privada 0 0

2191 SEGURIDADE Privada 0 0

4426 SICOOB PREVI Privada 0 0

4707 SP-PREVCOM Pública Estadual 0 0

4621 SUL PREVIDÊNCIA Privada 0 0

3407 TETRA PAK PREV Privada 0 0

4649 TOYOTA PREVI Privada 0 0

4296 UASPREV Instituidor 0 0

3174 VEXTY Privada 0 0

4042 VOITH PREV Privada 0 0

1141 BRASPREV Privada 0 0

179 CAEMI Privada 0 0

1291 CREDIPREV Privada 0 0

3798 CRYOVAC Privada 0 0

2587 FFMB Privada 0 0

3771 FUNPADEPAR Privada 0 0

3191 GZM PREVI Privada 0 0

3201 PREVI - FIERN Privada 0 0

1986 PSS Privada 0 0

3891 UTCPREV Privada 0 0

1211 CELPOS Privada 0 0

3808 BOMPREV Privada 0 0

3054 EDS PREV Privada 0 0

1047 VULCAPREV Privada 0 0

1225 CENTRUS/MT Pública Estadual 0 0

2378 CEPLUS Pública Federal 0 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

1506 FUCAE Pública Estadual 0 0

2631 FUMAC Privada 0 0

1657 MAPPIN Privada 0 0

1661 MENDESPREV Privada 117.439.893 0

1794 PREVI-BANERJ Pública Estadual 0 0

1021 URANUS Pública Federal 0 0

2614 BELAUTO Privada 0 0

148 BERONPREV Pública Estadual 0 0

463 F.GUIMARAES Privada 0 0

1631 MAC LAREN Privada 0 0

2261 PARSE Pública Estadual 0 0

851 PRODUBAN Pública Estadual 0 0

3962 ABBOTTPREV Privada 0 0

3931 ABBPREV Privada 0 0

2201 AGPREV Privada 0 0

2748 AKZOPREV Privada 0 0

28 ALCANPREV Privada 0 0

3736 ALLERGAN PREV Privada 0 0

4025 ALSTOM Privada 0 0

3068 APREV Privada 0 0

62 ARUS Privada 0 0

451 ATTILIO FONTANA Privada 0 0

3071 AZENPREV Privada 0 0

2227 BCO. SUMITOMO Privada 0 0

3621 BETZDEARBORN Privada 0 0

2974 BIEMPRESARIAL Privada 0 0

3633 BIPREV Privada 0 0

4008 BLS PREV Privada 0 0

2111 BOAVISTAPREV Privada 0 0

2436 BP PREV Privada 0 0

3455 BRISTOL-MYERS Privada 0 0

1153 CABEA Privada 0 0

1167 CAFBEP Pública Estadual 0 0

2703 CARFEPE Privada 0 0

3695 CIC-PREV Privada 0 0

2765 CISPER PP Privada 0 0

4056 COHAPREV Pública Estadual 0 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

1287 CORRENTE Privada 0 0

3229 CREMERPREV Privada 0 0

1095 DAREXPREV Privada 0 0

2885 DCPREV Privada 0 0

3664 ELBA Privada 0 0

3041 FACOPAC Privada 0 0

1417 FASASS Privada 0 0

2289 FBRTPREV Privada 0 0

446 FENIPREV Privada 0 0

1448 FIBERGLAS Privada 0 0

1465 FMCPREV Privada 0 0

2471 FPMN Privada 0 0

4251 FUNDAÇÃO 14 PP Privada 0 0

2957 FUNTERRA Pública Estadual 0 0

566 GEAP AUTOGESTÃO EM SAÚDE Pública Federal 0 0

2601 GTMPREVI Privada 0 0

3719 ICI CORAL Privada 0 0

597 IJMS Privada 0 0

624 J & HIGGINS Privada 0 0

2186 KRAFT PREV Privada 0 0

4399 LANXESSPREV Privada 0 0

1643 MAGNUS Privada 0 0

3469 MARISOL Privada 0 0

2751 MCPREV Privada 0 0

3263 MERCAPREV Privada 0 0

3767 MESSIUS Privada 0 0

4457 MM PREVI Privada 0 0

2868 NALCOPREV Privada 0 0

3281 OESPREV Privada 0 0

3232 PEIXOTO Privada 0 0

2961 PLPREV Privada 0 0

4145 PREVCOOP Instituidor 0 0

2662 PREVDEUTSCHE Privada 0 0

1751 PREVER HAAS Privada 0 0

4193 PREVI CIBA Privada 0 0

2244 PREVI INCEPA Privada 0 0

1777 PREVIARMCO Privada 0 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

1064 PREVIBAN Privada 0 0

2779 PREVICAR Privada 0 0

3561 PREVIDA Privada 0 0

1835 PREVIFF Privada 0 0

1866 PREVIKODAK Privada 0 0

3011 PREVILAVORO Privada 0 0

3501 PREVILEAF Privada 0 0

1871 PREVILLARES Privada 0 0

761 PREVILLOYDS Privada 0 0

3246 PREVIMA Privada 0 0

816 PREVISERV Privada 0 0

833 PREVITDB Privada 0 0

3424 PREVIVER Pública Estadual 0 0

3981 PREVMILL Privada 0 0

3294 PREVPISA Privada 0 0

2573 PREVTOKIO Privada 0 0

4323 RENOPREV Privada 0 0

905 RESAPREV Privada 0 0

2419 SANPREV Privada 0 0

4431 SANTANDER BANES Privada 0 0

3544 SARAHPREV Privada 0 0

2049 SCHNEIDER Privada 0 0

3705 SEAGRAM Privada 0 0

4306 SINDPD Instituidor 0 0

2321 STEIO Privada 0 0

3901 SULAMULTI Privada 0 0

3651 SWPREV Privada 0 0

1016 TRICHESPREV Privada 0 0

2097 VAN LEER Privada 0 0

3753 WYETH PREV Privada 0 0

2124 ACOS Privada 0 0

103 BANORTE Privada 0 0

4354 BAYERPREV Privada 0 0

3722 CANADA LIFE Privada 0 0

331 ENERSUL Privada 0 0

343 ESCELSOS Privada 0 0

1362 FACEAL Privada -50.610.814 0
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Código da  
EFPC Sigla EFPC Patrocínio 

Predominante
Dependência do 

Patrocinador 2020
Dependência do 

Patrocinador 2021

1376 FACEPI Pública Federal 434.839 0

374 FAELBA Privada 0 0

415 FASERN Privada 0 0

4265 FBEMGEPREV Privada 0 0

432 FEMCO Privada 0 0

429 FUNASA Privada 0 0

2681 GAROTO Privada 0 0

3741 ITAUBANK Privada 0 0

3873 PHILIP MORRIS Privada 0 0

701 PREBEG Privada 0 0

1849 PREVI GILLETTE Privada 0 0

1301 PREVIQ Privada 0 0

1955 PREVMON Privada 0 0

3993 TEXTIL PREV Privada 0 0

1002 UBB-PREV Privada 0 0

4073 ARM PREV Privada 0 0

1119 ATLANTIC Privada 0 0

76 AUTOLATINA Privada 0 0

1122 AVELINO Privada 0 0

2782 B - D PREV Privada 0 0

4061 BCPREV Privada 0 0

2837 BOSTONPREV Privada 0 0

2364 CAPEB Pública Estadual 0 0

2734 DIVERPREV Privada 0 0

1328 DURATEX Privada 0 0

3277 FABRI Privada 0 0

3589 FAIRPLAN Privada 0 0

1421 FASBEMGE Privada 0 0

3616 FOLHAPREV Privada 0 0

481 FRANCISCO CONDE Privada 0 0

1496 FRANPREV Privada 0 0

518 FUNGRAPA Privada 0 0

521 FUNREDE Privada 0 0

2717 HERINGPREV Privada 0 0

583 IBP Privada 0 0

3397 INDUSPREVI-SUL Privada 0 0

1609 ISSS/SANDOZ Privada 0 0
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2498 JOSAPREV Privada 0 0

1626 LOCPREV Privada 0 0

638 MANNESMANN Privada 0 0

3856 MULTIPARANA Privada 0 0

3335 NOROESTE Privada 0 0

641 PENA BRANCA Privada 0 0

669 PINUSPREV Privada 0 0

672 POTIPREV Pública Estadual 0 0

3112 PREVCAPCO Privada 0 0

2508 PREVEREADY Privada 0 0

2405 PREVESTIRENO Privada 0 0

2275 PREVHENKEL Privada 0 0

3959 PREVI/CIBA Privada 0 0

2806 PREVIBENTONIT Privada 0 0

3513 PREVI-CLARIANT Privada 0 0

2467 PREVILIQUID Privada 0 0

2676 PREVIMAT Privada 0 0

1897 PREVIREFINACOES Privada 0 0

1907 PREVISAO Privada 0 0

1938 PREVITINTAS Privada 0 0

847 PREVI-TOKYO Privada 0 0

1941 PREVMOBIL Privada 0 0

2539 PRO-FUTURO Privada 0 0

3441 RIBEIRAO PREV Privada 0 0

3371 RIGEPREV Privada 0 0

2899 SANEPREVI Pública Estadual 0 0

2035 SINGER Privada 0 0

3215 SULFABRILPREV Privada 0 0

4563 SBPREV Instituidor 0 0

4671 SITRATUH PREVIDÊNCIA Instituidor 0 0

4551 SOCEPMI Instituidor 0 0

2155 PREVIPLAN Privada -73.398 -15.395

4581 EMBRAER PREV Privada -21.393 -29.452

2693 INOVAR PREVIDENCIA Privada -223.774 -63.977

3486 FGV-PREVI Privada -477.593 -96.403

3366 ROCHEPREV Privada -177.274 -184.249

2484 CYAMPREV Privada -2.001.641 -190.857
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1701 PREVCUMMINS Privada -239.133 -211.424

3531 RBS PREV Privada -406.929 -234.281

789 PREVINOR Privada 0 -297.007

1763 DANAPREV Privada -629.938 -334.915

3928 AVONPREV Privada -389.489 -399.903

4128 VBPP Privada -996.312 -698.457

3411 MAIS VIDA PREV Privada -2.008.435 -915.725

1691 PREVCHEVRON Privada -1.178.217 -978.438

2931 RANDONPREV Privada -846.465 -1.015.842

2107 CAVA Privada 19.179.242 -1.056.301

2811 CP PREV Privada -1.161.489 -1.063.036

1585 SYNGENTA PREVI Privada -1.288.475 -1.324.041

3861 BUNGEPREV Privada -1.337.134 -1.455.574

2172 PREVICOKE Privada -3.084.141 -2.314.064

45 ALPHA Pública Municipal -5.228.773 -2.477.225

3945 PFIZER PREV Privada -1.976.279 -2.604.010

4011 PREVSOMPO Privada -6.687.262 -2.713.775

2066 ULTRAPREV Privada -3.023.290 -2.781.958

3006 UNIPREVI Privada -148.243 -2.903.081

2395 VIKINGPREV Privada -7.187.596 -3.128.292

3527 VALUE PREV Privada -2.748.986 -3.151.927

878 RECKITTPREV Privada -2.127.984 -3.374.104

1818 PREVI NOVARTIS Privada -1.008.334 -3.505.940

2912 FUNSEJEM Privada -3.642.940 -3.955.343

3887 POUPREV Privada -2.951.646 -4.017.926

971 ALPAPREV Privada -3.767.045 -4.029.847

758 UNILEVERPREV Privada -25.621.380 -4.295.654

3558 PREVICEL Pública Estadual -5.124.394 -4.809.550

3304 MARCOPREV Privada -28.410.144 -5.675.044

494 FUCAP Privada -3.241.104 -5.999.247

3575 CARBOPREV Privada -1.253.102 -6.156.266

1612 JOHNSON Privada -31.022.072 -6.471.159

1273 SOMUPP Privada -8.682.787 -6.500.954

3438 ICATUFMP Privada -43.244.562 -7.449.903

1381 FAELCE Privada -16.643.377 -8.512.285

1451 FIPECQ Pública Federal -20.572.981 -8.820.421

3251 PREVIP Privada -4.307.725 -9.417.613
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1732 PREVBEP Pública Federal -10.252.768 -10.791.389

919 SAO BERNARDO Privada -10.043.699 -14.253.855

1198 CASFAM Privada -18.163.838 -15.825.144

2302 GERDAU Privada -57.909.806 -16.065.690

388 FAPECE Pública Estadual -407.326 -17.249.476

3023 ITAUSAINDL Privada -14.709.641 -21.939.217

3383 FPP Privada -18.171.938 -23.632.441

2333 PREVSAN Pública Estadual -15.526.807 -25.661.396

2823 MULTIPLA Privada -26.886.830 -26.124.430

1184 CAPESESP Pública Federal -27.163.800 -27.175.878

4248 VISÃO PREV Privada -44.935.203 -33.526.885

2991 ACEPREV Privada -27.641.316 -34.632.980

1208 CBS Privada -65.112.223 -34.720.534

1571 IBM Privada -43.476.309 -35.863.270

299 DERMINAS Pública Municipal -27.741.455 -39.520.565

14 AGROS Pública Federal -247.868.414 -40.387.720

151 INSTITUTO AMBEV Privada -83.032.115 -42.172.259

802 PREVIRB Privada -76.289.373 -50.757.398

1924 PREVI-SIEMENS Privada -55.397.556 -56.710.556

271 ECOS Privada -75.460.158 -58.447.237

1434 EQTPREV Privada -16.850.510 -66.138.530

1359 PREVI-ERICSSON Privada -85.803.744 -67.060.495

285 FUNDACAO COPEL Pública Estadual -241.833.834 -67.113.748

552 FUSESC Pública Federal -65.016.836 -67.746.840

3472 VWPP Privada -47.821.056 -71.824.613

1972 PROMON Privada -81.567.841 -72.204.201

1599 ISBRE Pública Estadual -117.934.716 -79.344.993

792 PREVINORTE Pública Federal -95.379.284 -93.571.076

1136 BANDEPREV Privada -129.137.197 -148.928.170

4683 VIVA Instituidor -136.643.415 -154.344.053

998 TELOS Privada -402.283.907 -461.002.660

611 ITAU UNIBANCO Privada -980.474.303 -686.702.114

223 CENTRUS Pública Federal -725.040.703 -688.084.949

967 SISTEL Privada -1.029.538.405 -1.361.112.985

2083 VALIA Privada -1.210.674.830 -1.436.662.630
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Dez 2021 R$ mil
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Dez 2021

1991001029 SISTEL BD 2.513.870 1,32

1973000156 VALIA BD 1.698.771 1,19

1979004056 ITAU UNIBANCO BD 1.487.363 1,20

1980000492 CENTRUS BD 1.277.842 1,39

1988001129 TELOS BD 577.778 1,19

1979003556 PREVIDÊNCIA USIMINAS BD 471.991 1,10

1979001774 FUNDACAO COPEL BD 437.096 1,07

2006007556 BANESPREV BD 393.466 1,03

1977000118 PREVIRB BD 374.693 1,20

1980001911 BANDEPREV BD 295.176 1,17

1984001019 ITAU UNIBANCO BD 288.612 1,17

2010003365 BB PREVIDENCIA BD 180.294 1,30

1979005265 CBS BD 162.196 1,09

1979000492 CERES BD 159.831 1,03

1988000718 PREVINORTE BD 158.194 1,32

1979001219 ISBRE BD 158.173 1,17

2015001492 CIBRIUS BD 155.048 1,12

1979000247 REFER BD 144.678 1,11

2007000229 PROMON BD 144.408 1,19

1991002165 PREVI-ERICSSON BD 138.133 1,14

1983000256 ECOS BD 116.894 1,15

1989000274 PREVI-SIEMENS BD 113.421 1,20

1974000583 NÉOS BD 103.425 1,25

1996002211 EQTPREV BD 102.318 1,66

2011000874 CENTRUS BD 101.354 1,35

1980000956 INSTITUTO AMBEV BD 99.295 1,09

2020001438 VALIA BD 94.306 1,05

1988001374 VWPP BD 93.545 1,45

1987000129 BANESPREV BD 86.858 1,28

1981000518 DERMINAS BD 79.041 1,16

BOX 3 -   3Índice de Solvência 
dezembro/2021
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1985001438 FAPECE BD 65.558 1,33

1980001383 IBM BD 59.763 1,20

1997000474 EQTPREV BD 57.202 1,25

1992000174 AGROS BD 51.771 1,09

1992001065 PREVSAN BD 51.323 1,05

2000001947 SISTEL BD 50.019 1,24

2000001718 VISÃO PREV BD 48.832 1,11

1979003718 ITAUSAINDL BD 43.878 1,26

2003002383 PETROS BD 39.606 1,28

1984000292 CAPESESP BD 38.903 1,18

1998001474 CBS BD 32.225 1,09

1980000883 AGROS BD 29.005 1,15

1988000947 ENERPREV BD 27.832 1,20

1988002729 NÉOS BD 23.080 1,27

1988002011 GERDAU BD 22.884 1,05

1983000183 PRECE BD 22.407 1,07

1985001111 PREVBEP BD 21.583 1,21

1987001011 MULTIBRA BD 21.481 1,26

1980002411 FAELCE BD 17.025 1,01

2019002019 ITAU UNIBANCO BD 16.243 1,13

1981001719 UNILEVERPREV BD 15.472 1,02

1984000111 CAPESESP BD 15.449 1,10

1996004247 CARBOPREV BD 14.862 1,23

1985000229 SOMUPP BD 13.002 1,18

1984000683 JOHNSON BD 12.942 1,01

1988003229 PREVICOKE BD 12.803 1,03

1995002747 MARCOPREV BD 12.697 1,04

1979002592 BANESPREV BD 12.213 1,17

1981001174 FUCAP BD 11.998 1,05

1988000556 ICATUFMP BD 11.032 1,63

1996002856 BANESPREV BD 10.398 1,25

1986000192 EQTPREV BD 9.800 1,05

1996003992 PREVICEL BD 9.619 1,03

1989001165 ENERGISAPREV BD 9.540 1,19

2000001556 FATL BD 9.502 1,03

2007002574 CERES BD 9.490 1,03
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1979001618 FIPECQ BD 8.934 1,01

1988002656 MULTIBRA BD 8.925 3,45

2007003147 CERES BD 8.504 1,10

2003002529 PETROS BD 8.277 1,00

2000001319 FATL BD 8.238 1,20

1982000783 INFRAPREV BD 7.727 1,09

2017001392 SAO FRANCISCO BD 7.432 1,02

1978000383 ECONOMUS BD 7.381 1,18

1988000319 GERDAU BD 7.306 1,12

1990000347 ITAU UNIBANCO BD 7.106 1,25

1987001811 MULTIBRA BD 6.410 1,21

1994002174 UNIPREVI BD 5.806 1,26

1988002338 MULTIBRA BD 5.081 1,29

1978000529 PORTUS BD 4.683 1,00

1981001018 SAO FRANCISCO BD 4.349 1,01

2000002129 PREVSOMPO BD 4.265 3,43

1979004692 FAMILIA PREVIDENCIA BD 3.415 1,01

1982002719 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 3.016 1,05

2000001092 ICATUFMP BD 3.016 1,19

2000002056 PREVSOMPO BD 2.985 1,13

1992000956 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 2.787 1,32

1994002883 SUPREV BD 2.673 1,25

1992001618 PREVISC BD 2.612 1,54

1982001811 INFRAPREV BD 2.329 1,22

1980001138 CAVA BD 2.113 1,05

1993001311 PREVISC BD 1.952 1,00

1981000747 FAPERS BD 1.868 1,15

1998006018 BANDEPREV BD 1.578 1,17

1989000592 MULTIBRA BD 1.257 1,30

2000000819 SISTEL BD 1.178 1,03

2008004211 ENERGISAPREV BD 1.132 1,03

1998005992 BANDEPREV BD 1.103 1,30

1989000665 MULTIBRA BD 1.005 1,05

2000000983 SISTEL BD 955 1,09

1982002883 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 715 1,01

1989000819 INDUSPREVI BD 637 1,00
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2016001674 LILLYPREV BD 484 1,54

1995002518 FUMPRESC BD 434 1,40

1994004274 PREVI - FIERN BD 421 1,01

1987000511 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 97 1,00

1998000583 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 76 1,00

2007000547 MULTIPREV BD 53 1,04

1992000311 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 36 1,00

2000000118 ICATUFMP BD 27 1,20

2003000119 MULTIBRA BD 0 1,00

2010005465 ICATUFMP BD 0 1,00

1990001718 MENDESPREV BD 0 1,00

1985001519 CITIPREVI BD 0 1,00

1989001483 MULTIBRA BD 0 1,00

1989001556 MULTIBRA BD 0 1,00

1980001529 ITAU UNIBANCO BD 0 1,00

1981000674 MULTIBRA BD 0 1,00

1904000118 PREVI/BB BD 0 1,00

1979003483 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD 0 1,00

1982003211 MULTIBRA BD 0 1,00

1982000929 MULTIBRA BD 0 1,00

1981001311 AEROS BD 0 1,00

1984000365 AERUS BD 0 1,00

1982001356 AERUS BD 0 1,00

1972000111 BRASILETROS BD 0 1,00

1981000356 PREVUNIAO BD 0 1,00

1979002347 CENTRUS/MT BD 0 1,00

1980000311 COMSHELL BD 0 1,00

2006000756 FUNDACAO COPEL BD 0 1,00

2006005383 ITAU UNIBANCO BD 0 1,00

1979001383 FUCAE BD 0 1,00

1985000865 MULTIBRA BD 0 1,00

1982000211 MULTIBRA BD 0 1,00

1982001747 AERUS BD 0 1,00

1995002429 MULTIBRA BD 0 1,00

1988003083 ICATUFMP BD 0 1,00

1989000738 MULTIPREV BD 0 1,00
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1987001338 MAPPIN BD 0 1,00

1991000138 FIOPREV BD 0 1,00

1992001911 MULTIBRA BD 0 1,00

1981001956 PREVI-BANERJ BD 0 1,00

1985000318 FIOPREV BD 0 1,00

1979004765 BANRISUL/FBSS BD 0 1,00

1979005583 CAPESESP BD 0 1,00

1980000247 CEPLUS BD 0 1,00

2001002238 FACHESF BD 0 1,00

1997001756 ENERGISAPREV BD 0 1,00

1997002329 CELOS BD 0 1,00

2019003619 PETROS BD 0 1,00

2019003783 PETROS BD 0 1,00

1979001138 SIAS BD -164 1,00

1982000856 CERES BD -451 0,98

1980001219 ORIUS BD -456 0,96

1996002392 PREVINDUS BD -510 0,97

1984000438 CAPOF BD -550 0,97

1994004411 PREVINDUS BD -590 0,90

1981000992 SUPREV BD -614 0,99

1976000238 SILIUS BD -617 0,83

1993001174 FUNEPP BD -642 0,91

1985001292 SUPREV BD -738 0,86

1994001518 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD -818 0,89

1990001629 SUPREV BD -839 0,94

1991001274 SIAS BD -1.058 0,97

1979000719 CIBRIUS BD -1.151 0,94

1998000974 PREVINORTE BD -1.201 0,98

2007001047 CERES BD -1.708 0,95

1993001018 ENERGISAPREV BD -2.233 0,92

1988003318 MULTIPENSIONS BD -2.341 0,91

1995001783 FABASA BD -2.831 0,96

1998000818 PREVINORTE BD -2.937 0,81

1994001992 PREVISC BD -3.068 0,85

1987000218 PREVISC BD -3.370 0,75

2000001238 ICATUFMP BD -3.448 0,89
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1993003592 FUNDIAGUA BD -3.603 0,86

1986000338 INERGUS BD -3.812 1,21

1985001365 SUPREV BD -3.841 0,93

1978000219 ECONOMUS BD -3.893 0,95

1998003183 ITAU UNIBANCO BD -3.913 0,99

1998004074 BB PREVIDENCIA BD -3.976 0,80

2004003138 MULTIBRA BD -4.067 0,85

1987000838 MULTIBRA BD -4.167 0,85

2015000747 EQTPREV BD -4.230 0,63

2003002138 PETROS BD -4.404 1,00

1988002192 MULTIPENSIONS BD -4.458 0,95

2006006665 ENERGISAPREV BD -4.557 0,88

1982002956 PREVIBAYER BD -4.681 1,00

1990000274 MULTIBRA INSTITUIDOR BD -4.872 0,83

1998006174 PRECE BD -4.893 0,97

1986000419 ENERGISAPREV BD -4.929 0,90

2005001074 MULTIBRA BD -5.066 0,94

1997002183 MULTIBRA BD -5.221 0,80

2006006411 MULTIPREV BD -6.776 0,90

1987000374 ENERGISAPREV BD -7.456 0,95

1993000429 FACEB BD -8.811 0,94

1998000729 MULTIBRA BD -8.900 0,86

1987001192 MULTIBRA BD -9.859 0,86

2020000611 FACEB BD -10.971 0,97

1997000318 PREVINDUS BD -11.788 0,86

1986000656 GASIUS BD -12.472 0,97

1981000119 CERES BD -13.086 0,94

2008004538 ENERGISAPREV BD -13.441 0,87

1982000147 CERES BD -15.060 0,92

1997002256 PREVUNISUL BD -16.139 0,87

1980002347 ELETRA BD -16.210 0,81

1987001265 MULTIBRA BD -17.281 0,86

2014001383 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD -17.773 0,86

2003002219 PETROS BD -18.106 1,00

1990001319 INDUSPREVI BD -18.741 0,93

1988002419 FUNCASAL BD -18.923 0,93
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1994003065 PREVINDUS BD -19.133 0,91

2015001719 BANESPREV BD -20.355 0,81

1986000265 BASES BD -20.423 0,97

1985000474 EQTPREV BD -21.025 0,96

1988001056 PREVIM BD -21.125 0,91

1994001674 IFM BD -22.534 0,82

1987000447 COMPESAPREV BD -24.002 0,98

1983000418 ITAU UNIBANCO BD -24.067 0,93

1982002174 FUNCESP BD -26.828 0,98

1985000156 RUMOS BD -27.678 0,97

1976000165 SILIUS BD -28.321 0,74

2015001638 BANESPREV BD -29.119 0,76

2008004783 FAPERS BD -29.928 0,90

2015001565 BANESPREV BD -29.994 0,85

1979003947 CIFRAO BD -31.999 0,85

1996005219 CELOS BD -34.023 0,95

2005004529 FUNDIAGUA BD -35.545 0,94

2002001529 PREVIG BD -41.102 0,90

2009002547 ITAU UNIBANCO BD -49.564 0,92

1982002311 FUNCESP BD -49.571 0,98

1978000456 GEIPREV BD -50.453 0,78

2005002283 CERES BD -50.979 0,92

1994004118 CAPITAL PREV BD -62.849 0,85

1982003065 PREVEME BD -66.348 0,93

1979002983 FUNCESP BD -67.818 0,85

1988000629 FASC BD -68.628 0,92

1979001456 IAJA BD -70.722 0,92

1981000283 NÉOS BD -71.041 0,93

1999000511 FUNEPP BD -75.668 0,81

1971000256 PREVHAB BD -81.785 0,87

1967000174 CAPEF BD -83.090 0,98

1979001911 CABEC BD -85.826 0,84

2003002618 PETROS BD -87.234 0,88

1980002029 FACHESF BD -87.604 0,98

2003002456 PETROS BD -87.810 0,93

1980002274 FUTURA PREV BD -90.253 0,86
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1979000174 PREVDATA BD -103.916 0,91

1974000419 BRASLIGHT BD -111.706 0,92

1979000956 ITAU UNIBANCO BD -116.670 0,96

1979004511 ELOS BD -120.869 0,73

1980001065 SERGUS BD -122.143 0,88

1985000792 REGIUS BD -126.691 0,95

1979003092 FUNCESP BD -142.163 0,78

1979000565 CERES BD -148.337 -4,14

1993000119 METRUS BD -149.628 0,91

1979004374 FAMILIA PREVIDENCIA BD -152.267 0,76

2010002474 FUNDAÇÃO LIBERTAS BD -165.067 0,87

1988001838 PREVICAT BD -176.957 0,84

2009003683 PREVIDEXXONMOBIL BD -177.403 0,72

2013002165 BANRISUL/FBSS BD -183.583 0,87

1979000638 BRF PREVIDÊNCIA BD -188.382 0,95

2003001247 MULTIBRA BD -209.538 0,83

1975000218 PREVIDÊNCIA USIMINAS BD -212.982 0,89

1974000338 ELOS BD -238.549 0,83

1980001618 SERPROS BD -240.178 0,92

1982002247 FUNCESP BD -248.985 0,98

1979002819 FUNCESP BD -297.689 0,86

1990001483 SABESPREV BD -301.956 0,89

1979003629 DESBAN BD -307.309 0,75

1982002018 FUNCESP BD -325.598 0,75

1974000265 ELOS BD -379.017 0,79

1979002118 ELETROS BD -405.060 0,84

1988001218 FIBRA BD -450.225 0,92

1998002829 FUNSSEST BD -479.225 0,81

2000002374 BANESPREV BD -567.237 0,83

1979004447 FAMILIA PREVIDENCIA BD -583.190 0,77

1978000138 ECONOMUS BD -595.482 0,92

1979003165 FUNCESP BD -672.477 0,87

1970000147 PETROS BD -775.700 0,94

1979003874 FUNDACAO CORSAN BD -820.143 0,70

1979002274 NUCLEOS BD -848.601 0,82

1981001492 CAPAF BD -891.674 -0,20
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1980000174 PREVI/BB BD -926.041 1,00

1971000183 REAL GRANDEZA BD -1.240.249 0,93

1982001119 FUNBEP BD -1.243.891 0,83

1979002738 FUNCESP BD -1.249.184 0,84

1979001529 FAPES BD -1.443.714 0,91

1997002892 FORLUZ BD -1.950.573 0,78

1994000619 BANESPREV BD -2.416.151 0,77

1977000274 FUNCEF BD -6.807.391 0,90

2018000292 PETROS BD -7.745.757 0,85

1981000429 POSTALIS BD -7.799.193 0,28

1999005211 VALIA CV 1.005.857 1,22

1999004256 REFER CV 427.734 1,13

1998006638 TELOS CV 367.579 1,15

1998007774 SERPROS CV 160.698 1,11

2000003656 REFER CV 130.518 1,20

1996003747 BB PREVIDENCIA CV 92.655 1,23

2002003947 SISTEL CV 79.416 1,21

2000004318 SISTEL CV 76.789 1,14

2002000638 FUSESC CV 75.054 1,36

1996002929 BANESPREV CV 74.886 1,10

2006003429 ECONOMUS CV 63.075 1,12

1994002492 ACEPREV CV 61.768 1,14

1979002665 FUSESC CV 50.815 1,09

1984001183 VWPP CV 50.105 1,13

1995003311 FPP CV 47.265 1,25

2000002692 BANESPREV CV 40.782 1,13

1997001047 BB PREVIDENCIA CV 33.633 1,44

2020000229 VALIA CV 32.409 1,52

1998003019 CASFAM CV 31.650 1,14

2000008283 VALIA CV 31.055 1,16

1994000538 MULTIPLA CV 29.067 1,24

1994000465 MULTIPLA CV 23.185 1,23

2009002156 BB PREVIDENCIA CV 20.394 1,13

1994000929 REFER CV 20.350 1,09

1995001465 PREVIP CV 18.835 1,20

2014001219 FUNEPP CV 18.371 1,19
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1998002292 ENERPREV CV 15.521 1,20

1998004465 FUNCEF CV 15.301 1,02

2002001065 REFER CV 11.335 1,48

2000003729 REFER CV 10.273 1,21

1995002356 VALIA CV 10.258 1,54

2010003292 BB PREVIDENCIA CV 10.156 1,02

2002004692 FUSESC CV 9.625 1,38

1998007618 METRUS CV 8.192 1,03

2000006711 ALPAPREV CV 8.060 1,21

1999004965 POUPREV CV 8.036 1,25

2002000719 BB PREVIDENCIA CV 7.298 1,06

1999002792 BB PREVIDENCIA CV 7.114 1,24

1999003918 RECKITTPREV CV 6.748 1,24

1997001111 MULTIBRA CV 6.736 1,18

1997001365 PREVI NOVARTIS CV 6.437 1,02

1994001811 VIKINGPREV CV 6.257 1,05

1996002619 VALUE PREV CV 6.242 1,18

1999004183 CAPOF CV 6.094 1,03

2002004765 POSTALIS CV 5.522 1,01

1999002318 PFIZER PREV CV 5.208 1,08

1999003756 BB PREVIDENCIA CV 5.019 1,20

1999002474 ALPHA CV 4.954 1,05

2000007856 BB PREVIDENCIA CV 4.586 1,21

2003001956 PREVIRB CV 4.582 1,08

2007003619 MULTIPENSIONS CV 4.527 1,20

1979003319 FUNCESP CV 4.434 1,01

2010001419 CAPEF CV 4.331 1,09

2006000683 MULTIPREV CV 3.454 1,13

1999005147 FAPA CV 3.183 1,03

1993001719 BUNGEPREV CV 2.963 1,30

2008001792 MULTIPREV CV 2.733 1,10

2003000283 BB PREVIDENCIA CV 2.700 1,24

1989000118 MULTIPREV CV 2.694 1,25

2006000911 SYNGENTA PREVI CV 2.648 1,19

2004002018 PREV PEPSICO CV 2.481 1,31

2010000374 BB PREVIDENCIA CV 2.351 2,02
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1993002774 CP PREV CV 2.126 3,51

1994000211 RANDONPREV CV 2.032 1,21

1998005356 MULTIPREV CV 1.992 1,08

2006001011 PREVCHEVRON CV 1.957 1,13

1997001918 IFM CV 1.927 1,17

2005005411 MULTIPREV CV 1.915 1,20

2006000292 MAIS VIDA PREV CV 1.831 1,08

2008001619 REFER CV 1.724 1,13

1998004392 MULTIBRA CV 1.700 1,04

2006000438 ICATUFMP CV 1.686 1,17

2009003519 ICATUFMP CV 1.637 1,21

1994001747 MULTIPREV CV 1.529 1,20

2005002992 ICATUFMP CV 1.521 1,19

1994002956 IFM CV 1.463 1,45

2005004456 MULTIBRA CV 1.452 1,22

1996000829 MULTIPREV CV 1.416 1,36

1995003565 VBPP CV 1.397 1,12

2000000411 EQTPREV CV 1.372 1,63

1988002265 MULTIPENSIONS CV 1.148 1,19

1987000765 PREVIBAYER CV 1.117 1,02

2000003011 ICATUFMP CV 1.038 1,20

1998004619 MULTIPENSIONS CV 965 1,14

2021001318 IFM CV 853 1,40

2005002747 PREVUNISUL CV 842 1,40

1996002147 MULTIPREV CV 757 1,05

2007000611 MULTIPREV CV 732 1,44

1997000229 MULTIPENSIONS CV 701 1,27

1990000819 DANAPREV CV 670 1,01

2012000274 VALIA CV 669 1,60

2001000847 BB PREVIDENCIA CV 617 1,04

2008001229 IFM CV 598 1,02

1993003411 GEBSA-PREV CV 590 1,07

2002000174 PREVI NOVARTIS CV 575 1,25

2005005347 MULTIPREV CV 571 1,18

2001002483 ISBRE CV 517 1,04

1981000811 ENERGISAPREV CV 500 1,20
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1999005074 ALPAPREV CV 474 5,50

1996003038 RBS PREV CV 469 1,05

2012001092 MULTIPREV CV 413 1,11

1997003783 BB PREVIDENCIA CV 388 1,01

2010001338 MULTIPREV CV 379 2,50

1995003018 ROCHEPREV CV 368 1,19

1998005674 BB PREVIDENCIA CV 347 1,03

2005005111 CAPITAL PREV CV 341 1,17

2011002192 IFM CV 240 1,00

1993002847 MULTIPREV CV 209 1,35

1998002365 MULTIPREV CV 187 1,62

1997004038 ITAU UNIBANCO CV 171 1,16

1987001419 MULTIBRA CV 168 1,11

1993003811 MULTIPREV CV 166 1,11

1993000992 MULTIPREV CV 147 1,03

1993000811 INOVAR PREVIDENCIA CV 128 1,06

2008000729 MULTIPREV CV 123 1,23

1999001656 ICATUFMP CV 118 1,22

1989001238 MULTIBRA CV 114 1,17

2007002711 MULTIBRA CV 103 1,09

1995000892 MULTIBRA CV 103 1,21

2007003465 MULTIPREV CV 62 1,07

2020001365 VALUE PREV CV 62 1,28

1994003138 MULTIPREV CV 59 1,12

2010003438 BB PREVIDENCIA CV 41 1,00

2020000938 MULTIBRA CV 39 1,95

1999002611 IFM CV 30 1,20

2012001319 MULTIPREV CV 25 1,16

2021002047 ICATUFMP CV 25 9,92

1995002811 MARCOPREV CV 22 1,01

2013001983 ICATUFMP CV 21 2,22

2019002256 MULTIPREV CV 21 1,91

2021000974 MULTIPREV CV 17 2,75

2006003747 IFM CV 15 1,62

2005005983 MULTIBRA CV 6 1,00

2011000238 MULTIBRA CV 2 1,23
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2002002738 AERUS CV 0 1,00

2002003556 AERUS CV 0 1,00

2004000147 CAGEPREV CV 0 1,00

2006001183 IFM CV 0 1,00

2002004374 AERUS CV 0 1,00

2005001392 MULTIBRA CV 0 1,00

2008002438 MULTIBRA CV 0 1,00

2009002938 ELETROS CV 0 1,00

2007002647 CERES CV 0 1,00

2015000518 MULTIPREV CV 0 1,00

2012000347 ICATUFMP CV 0 1,00

2011000947 FUTURA II CV 0 1,00

2020002892 MULTIPREV CV 0 1,00

1988001447 MULTIBRA CV 0 1,00

1985001047 PREVI-GM CV 0 1,00

1994003911 AERUS CV 0 1,00

1997002574 MULTIBRA CV 0 1,00

1997003465 UNISYS-PREVI CV 0 1,00

1998002918 FUNBEP CV 0 1,00

1996000756 MULTIBRA CV 0 1,00

1993003118 MULTIBRA CV 0 1,00

1997005011 MULTIBRA CV 0 1,00

2000003583 MULTIBRA CV 0 1,00

2000004474 MULTIPREV CV 0 1,00

2000002511 REGIUS CV 0 1,00

1990000592 ITAU UNIBANCO CV 0 1,00

1993003029 MULTIPREV CV 0 1,00

1986000583 UNISYS-PREVI CV 0 1,00

2002002665 AERUS CV 0 1,00

2002002819 AERUS CV 0 1,00

2002003238 AERUS CV 0 1,00

2002003483 AERUS CV 0 1,00

1998004211 MULTIBRA CV 0 1,00

1995000418 MULTIBRA CV 0 1,00

1994000783 MULTIBRA CV 0 1,00

1995001856 MULTIBRA CV 0 1,00



Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar  |  Agosto 2022  | 67 

CNPB Sigla EFPC Modalidade Plano
Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2016001356 MAIS VIDA PREV CV 0 1,00

2007000311 MULTIPENSIONS CV 0 1,00

2007000792 CERES CV 0 1,00

2010004647 MULTIBRA INSTITUIDOR CV 0 1,00

2010004965 MULTIBRA CV 0 1,00

2005003638 ICATUFMP CV 0 1,00

2006004311 MULTIBRA CV 0 1,00

2008003329 MULTIBRA CV 0 1,00

2009001192 CERES CV 0 1,00

2007001365 MERCERPREV CV 0 1,00

2008004619 PREVDATA CV 0 1,00

2011000319 FUMPRESC CV 0 1,00

2011000629 RAIZPREV CV 0 1,00

2013001819 MULTIBRA CV 0 1,00

2019001292 MULTIPREV CV 0 1,00

2021000729 ELANCO PREV CV 0 1,00

1994003847 AERUS CV 0 1,00

1997000938 MULTIBRA CV 0 1,00

1992000719 SEGURIDADE CV 0 1,00

1988000874 CARGILLPREV CV 0 1,00

2002003718 AERUS CV 0 1,00

2002004129 CARREFOURPREV CV 0 1,00

2002004218 AERUS CV 0 1,00

1998003574 PREVI/BB CV 0 1,00

1997003211 PREVISC CV 0 1,00

1999000374 BRASILETROS CV 0 1,00

1988000238 PREVISTIHL CV 0 1,00

1986000729 PREVIBOSCH CV 0 1,00

1982000465 MULTIBRA CV 0 1,00

1999000765 MULTIPREV CV 0 1,00

1999003292 MULTIPENSIONS CV 0 1,00

2002004447 AERUS CV 0 1,00

2000004156 MULTIPREV CV 0 1,00

2000006019 MULTIPREV CV 0 1,00

1995002674 IFM CV 0 1,00

1994003383 AERUS CV 0 1,00
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2006003511 ICATUFMP CV 0 1,00

2005002356 CERES CV 0 1,00

2005002429 MULTIPENSIONS CV 0 1,00

2005003883 IAJA CV 0 1,00

2009001818 MULTIBRA CV 0 1,00

2008003256 ICATUFMP CV 0 1,00

2011001129 MULTIBRA CV 0 1,00

2014000883 CERES CV 0 1,00

2015000283 MULTIPENSIONS CV 0 1,00

2020001292 MULTIPREV CV 0 1,00

2019002183 ITAU UNIBANCO CV 0 1,00

2004000211 MULTIPENSIONS CV -2 1,00

2020003392 ICATUFMP CV -3 0,88

1999003829 MULTIPREV CV -15 0,86

2005004383 MULTIBRA CV -34 1,00

2014000492 MERCERPREV CV -37 0,99

1990000983 TEXPREV CV -48 1,00

2000005683 ELETROS CV -62 0,91

2006003811 IFM CV -68 0,98

1989001629 PREVIDEXXONMOBIL CV -71 0,99

2011000165 DESBAN CV -78 0,79

1999001011 ICATUFMP CV -93 0,93

1997001683 MULTIBRA CV -140 0,97

2017001147 MULTIPREV CV -164 0,83

1995000256 MULTIBRA CV -184 0,96

2009003292 EQTPREV CV -197 0,95

2002001847 MBPREV CV -200 0,99

1995000183 MULTIPREV CV -275 0,93

2005003956 BANESPREV CV -282 0,91

1998004783 MSD PREV CV -360 0,95

1999000218 MULTIBRA CV -361 0,66

1994001356 MULTIPREV CV -388 0,92

1992001529 SANTANDERPREVI CV -404 0,90

1994001429 MULTIPREV CV -470 0,92

1997001829 FUND. BRASILSAT CV -500 0,86

1996003811 MULTIBRA CV -530 0,94
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1992000492 MULTIPREV CV -532 0,99

2007001111 ICATUFMP CV -554 0,85

2016002018 ICATUFMP CV -589 0,82

2010004711 GEBSA-PREV CV -598 0,91

2013002238 BANRISUL/FBSS CV -633 1,00

2019003211 MULTIPREV CV -688 0,09

1996004956 MULTIBRA CV -709 0,93

1998003418 MULTIBRA CV -915 0,65

1990000118 MULTIPREV CV -1.098 0,91

1980001774 FUNDAMBRAS CV -1.126 1,00

1996001647 BB PREVIDENCIA CV -1.143 0,90

1996001574 MULTIPENSIONS CV -1.198 0,93

1998004147 PREVISC CV -1.223 0,86

2002000247 ENERGISAPREV CV -1.276 0,96

1993002529 PORTOPREV CV -1.415 0,91

2007000865 CERES CV -1.468 0,79

2017001074 MULTIPREV CV -1.529 0,77

2021001156 IFM CV -1.737 0,71

2001001118 MULTIPENSIONS CV -1.808 0,94

2000002218 PREVSOMPO CV -1.822 0,96

2007003392 CERES CV -1.957 0,90

2003001638 BB PREVIDENCIA CV -2.012 0,96

1997000792 MONGERAL CV -2.048 0,89

2009001338 BANRISUL/FBSS CV -2.090 0,90

1998006719 ENERGISAPREV CV -2.097 0,96

2000007783 SUPREV CV -2.285 0,94

1993001956 MULTIBRA CV -2.682 0,83

1993001565 MULTIBRA CV -2.795 0,78

1996002465 MULTIPREV CV -3.176 0,95

2016001747 LILLYPREV CV -3.321 0,89

2005000256 BB PREVIDENCIA CV -3.324 0,93

1998004856 BB PREVIDENCIA CV -3.335 0,92

1998001156 MULTIPENSIONS CV -3.345 0,89

1996001329 MULTIPREV CV -3.542 0,82

1981001565 MULTIPREV CV -3.843 0,89

1999001818 MULTIBRA CV -3.958 0,93

1991002238 PREVI-ERICSSON CV -4.012 0,95



Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar  |  Agosto 2022  | 70 

CNPB Sigla EFPC Modalidade Plano
Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2009000511 BRF PREVIDÊNCIA CV -4.038 0,84

2002000565 BB PREVIDENCIA CV -4.070 0,88

1995001929 MULTIPENSIONS CV -4.160 0,89

1998006311 ENERGISAPREV CV -4.745 0,82

2000007074 SUPRE CV -5.038 0,98

2009000919 DATUSPREV CV -5.076 0,83

1993001638 MULTIPENSIONS CV -5.154 0,87

1991001347 MULTIBRA CV -5.321 0,84

2006001647 MULTIPREV CV -5.759 0,91

1988000165 FUNDAMBRAS CV -6.014 0,89

1995002992 TRAMONTINAPREV CV -6.072 0,91

1990002129 MULTIPENSIONS CV -6.161 0,93

2010003683 CIFRAO CV -6.299 0,90

2005006483 BB PREVIDENCIA CV -6.372 0,84

1988003156 ALCOA PREVI CV -6.444 0,91

2003000992 MULTIBRA INSTITUIDOR CV -6.984 0,83

1993001247 FUNEPP CV -7.155 0,67

1994001119 LILLYPREV CV -7.201 0,90

2000008038 FAPERS CV -8.508 0,93

1991002483 MAUA PREV CV -8.809 0,88

1993002911 MULTIBRA CV -8.875 0,81

1998001083 MULTIPENSIONS CV -13.452 0,86

1991001411 WEG CV -14.845 0,93

1990001947 MULTIBRA CV -15.597 0,79

2006003992 IFM CV -16.039 0,85

2006005911 P&G PREV CV -16.216 0,74

2004000392 MULTIBRA CV -16.945 0,82

2000004229 KPMG PREV CV -17.663 0,91

2004002638 PETROS CV -20.242 0,80

2009002611 ITAU UNIBANCO CV -20.927 0,86

2000006183 PREVISC CV -27.021 0,80

1998005518 PREVISC CV -34.023 0,85

2008002365 CASANPREV CV -34.898 0,89

2000008429 CAPAF CV -52.106 0,18

1996004883 BB PREVIDENCIA CV -53.745 0,92

2002000311 REAL GRANDEZA CV -55.896 0,77
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1986000818 BASF PC CV -67.594 0,87

2000006965 ELETRA CV -67.860 0,87

2018002147 BANRISUL/FBSS CV -70.115 0,83

2002003874 PETROS CV -71.708 0,81

2004000538 MULTIBRA CV -80.078 0,83

1995003956 CBS CV -88.987 0,93

1996003674 PREVIDÊNCIA USIMINAS CV -99.709 0,90

2011000556 PRECE CV -110.361 0,86

1998001229 BANESES CV -135.028 0,92

1999000447 FUNEPP CV -137.521 0,88

1979003238 FUNCESP CV -167.628 0,98

1982000538 FUSAN CV -183.403 0,85

2006003674 FUNCEF CV -188.778 0,94

1997002711 FORLUZ CV -197.182 0,93

1997003147 BRASLIGHT CV -215.186 0,88

2000008119 INFRAPREV CV -217.683 0,89

2000003974 REFER CV -217.763 0,70

2004000465 MULTIBRA CV -224.243 0,83

2000002838 FATL CV -284.842 0,92

1998005283 FUNDACAO COPEL CV -302.868 0,92

1996005138 CELOS CV -310.645 0,88

2000006574 FATL CV -514.781 0,90

2001002165 FACHESF CV -632.053 0,77

2007001519 PETROS CV -840.290 0,85

1990001165 VIVA CD 308.688 1,37

1999002938 PREVINORTE CD 32.436 1,50

1980000719 SAO BERNARDO CD 28.508 1,20

2011001919 VISÃO PREV CD 18.221 1,95

1990001092 PREVDOW CD 14.493 1,19

1996000365 IBM CD 11.964 1,24

2010002083 PREVEME II CD 8.990 -2,15

2006002929 FIPECQ CD 8.708 2,55

1993003738 FUNSEJEM CD 7.911 1,18

1985000547 MULTIBRA CD 7.498 1,22

1974000192 ULTRAPREV CD 5.564 1,16

2005005811 IFM CD 4.642 2,16
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2004002492 PREVIG CD 3.372 1,04

1999004019 PREVUNIAO CD 2.902 1,86

2000007538 PREVIDÊNCIA USIMINAS CD 2.261 2,42

1988000483 GERDAU CD 1.942 1,09

2005006556 PETROS CD 1.117 1,00

2008003183 PREVISC CD 942 1,00

1998002756 FUNSSEST CD 887 1,05

1999001265 AVONPREV CD 800 1,14

1999002865 PREVINORTE CD 650 1,00

2019001365 MULTIPREV CD 624 1,15

2005001211 BB PREVIDENCIA CD 610 1,18

2006001965 PREVINOR CD 594 1,00

2004000929 FATL CD 525 251,41

1996003119 PRHOSPER CD 523 1,27

2009003365 PREVISC CD 522 1,00

2006005847 PREVISC CD 447 1,00

1997000611 FASC CD 443 1,02

2018001256 MULTIPREV CD 435 1,23

2010001729 MULTIBRA CD 426 2,36

1999000838 PREVCUMMINS CD 423 1,14

2004001747 PETROS CD 401 1,00

2004001992 CYAMPREV CD 382 1,04

1983000329 MULTIBRA CD 247 1,10

1996002074 FGV-PREVI CD 193 1,14

2016000147 MULTIPENSIONS CD 188 1,18

1999002083 INDUSPREVI CD 179 1,00

2000005111 ICATUFMP CD 156 1,25

2005004847 PREVISC CD 154 1,66

2020003211 MULTIPENSIONS CD 128 1,15

2008000338 MULTIPREV CD 128 1,20

2013001274 PREVISC CD 102 1,00

2008001474 INDUSPREVI CD 99 1,00

2006003038 MULTIBRA CD 92 1,42

1993002219 IFM CD 90 1,05

2011001838 MARCOPREV CD 70 1,08

2011002265 IFM CD 70 1,06
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1999000919 EMBRAER PREV CD 59 1,26

1985000938 PREVIPLAN CD 31 1,02

2004002311 PETROS CD 0 1,00

2005003011 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2001001665 MULTIBRA CD 0 1,00

2004002711 QUANTA CD 0 1,00

2005005665 MULTIBRA CD 0 1,00

2006002211 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002783 ICATUFMP CD 0 1,00

2003001719 ICATUFMP CD 0 1,00

2002004838 CENTRUS CD 0 1,00

2003000747 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2005000647 VIVA CD 0 1,00

2005000711 PETROS CD 0 1,00

2005000892 MAIS FUTURO CD 0 1,00

2005001783 PROMON CD 0 1,00

2005002038 INDUSPREVI CD 0 1,00

2005002111 UASPREV CD 0 1,00

2010000838 FUCAP CD 0 1,00

2010001265 BRASLIGHT CD 0 1,00

2008002047 MULTICOOP CD 0 1,00

2008002756 PETROS CD 0 1,00

2010001583 PETROS CD 0 1,00

2010001656 MULTIPREV CD 0 1,00

2008004856 ALEPEPREV CD 0 1,00

2009000838 VISÃO PREV CD 0 1,00

2009001265 MC PREV CD 0 1,00

2009002229 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2009002792 PETROS CD 0 1,00

2006004711 IFM CD 0 1,00

2006006111 MULTIPREV CD 0 1,00

2006003356 PREVIM CD 0 1,00

2007002329 SICOOB PREVI CD 0 1,00

2007003856 ICATUFMP CD 0 1,00

2014001456 PREVSOMPO CD 0 1,00

2014001847 VISÃO PREV CD 0 1,00
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2015000356 MERCERPREV CD 0 1,00

2012001629 MAIS FUTURO CD 0 1,00

2013000383 FUNPRESP-EXE CD 0 1,00

2013000456 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2013000618 FUNPRESP-EXE CD 0 1,00

2013001029 MULTIBRA CD 0 1,00

2013001347 RJPREV CD 0 1,00

2015000811 PETROS CD 0 1,00

2015000992 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2016000465 GEBSA-PREV CD 0 1,00

2016000538 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2016001119 MULTIPREV CD 0 1,00

2016001283 RS-PREV CD 0 1,00

2010005856 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2010003756 TOYOTA PREVI CD 0 1,00

2011002338 MULTIBRA CD 0 1,00

2012000983 MULTIPREV CD 0 1,00

2011001765 SUL PREVIDÊNCIA CD 0 1,00

2010002318 SUL PREVIDÊNCIA CD 0 1,00

2010002547 PETROS CD 0 1,00

2010003047 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2021001611 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2021001865 NUCLEOS CD 0 1,00

2020002329 ALPREV CD 0 1,00

2020002418 FIBRA CD 0 1,00

2020003147 COMPESAPREV CD 0 1,00

2020003465 MULTIPREV CD 0 1,00

2021000011 PETROS CD 0 1,00

2021001229 IFM CD 0 1,00

2017000183 REGIUS CD 0 1,00

2017000256 BANESES CD 0 1,00

2017001538 MULTIPREV CD 0 1,00

2018000519 MULTICOOP CD 0 1,00

2018001019 PREVNORDESTE CD 0 1,00

2019002418 CURITIBAPREV CD 0 1,00

2019002711 PREVI/BB CD 0 1,00
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CNPB Sigla EFPC Modalidade Plano
Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2019003074 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2020000547 CURITIBAPREV CD 0 1,00

2020000792 FUNCESP CD 0 1,00

2018001647 PREVIBAYER CD 0 1,00

2018001711 PREVISC CD 0 1,00

2019000474 BOSCHPREV CD 0 1,00

2019000547 DF-PREVICOM CD 0 1,00

2019000865 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2019001111 CASFAM CD 0 1,00

2019001438 MÚTUOPREV CD 0 1,00

2019001829 NÉOS CD 0 1,00

1993000747 MULTIBRA CD 0 1,00

1989002056 MERCERPREV CD 0 1,00

1984000918 PREVISCANIA CD 0 1,00

1998002683 MULTIBRA CD 0 1,00

1992001138 MULTIBRA CD 0 1,00

1999003683 MULTIPREV CD 0 1,00

1999004418 PREVINDUS CD 0 1,00

2000007211 MULTIBRA CD 0 1,00

1992001847 MULTIBRA CD 0 1,00

1985001683 CITIPREVI CD 0 1,00

1989000347 PREVI-SIEMENS CD 0 1,00

2001000383 MULTIBRA CD 0 1,00

2001001738 ITAUSAINDL CD 0 1,00

2001002092 ICATUFMP CD 0 1,00

2002000492 PETROS CD 0 1,00

2002000956 ICATUFMP CD 0 1,00

2002001138 MULTIPREV CD 0 1,00

2002001911 PETROS CD 0 1,00

1999001419 MULTIBRA CD 0 1,00

1999004574 PREVINDUS CD 0 1,00

1998006956 MULTIPREV CD 0 1,00

1997000156 MULTIBRA CD 0 1,00

1997000547 MULTIPREV CD 0 1,00

1997004674 ITAU UNIBANCO CD 0 1,00

1998005038 MULTIBRA CD 0 1,00
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CNPB Sigla EFPC Modalidade Plano
Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

1998005747 MULTIBRA CD 0 1,00

1998003647 NÉOS CD 0 1,00

1998003892 MULTIBRA CD 0 1,00

1995000711 IFM CD 0 1,00

1995003174 MULTIPREV CD 0 1,00

2020001047 RS-PREV CD 0 1,00

2021001792 CITIPREVI CD 0 1,00

2020001519 FAPES CD 0 1,00

2020001829 REGIUS CD 0 1,00

2020002256 ELOS CD 0 1,00

2020002711 FATL CD 0 1,00

2017001465 FUNDACAO COPEL CD 0 1,00

2019002329 VALIA CD 0 1,00

2019003392 MULTIPREV CD 0 1,00

2019001683 DESBAN CD 0 1,00

2019001756 MULTIPREV CD 0 1,00

2019001918 MERCERPREV CD 0 1,00

2018000918 FUNCESP CD 0 1,00

2018001418 FUNCESP CD 0 1,00

2018001574 METRUS CD 0 1,00

2018001965 MULTIBRA CD 0 1,00

2019000156 FAPES CD 0 1,00

2019000611 PREVNORDESTE CD 0 1,00

2014001618 MULTIPREV CD 0 1,00

2015000674 PREVISC CD 0 1,00

2015001174 PORTOPREV CD 0 1,00

2015001883 MAIS FUTURO CD 0 1,00

2016000211 MULTIPREV CD 0 1,00

2016000619 FAPERS CD 0 1,00

2016001429 MAIS VIDA PREV CD 0 1,00

2016001992 QUANTA CD 0 1,00

2017000574 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2017000711 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2017000965 PREVCOM-BRC CD 0 1,00

2003001174 MULTIBRA CD 0 1,00

2003001565 MULTIBRA CD 0 1,00
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CNPB Sigla EFPC Modalidade Plano
Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2004002565 PETROS CD 0 1,00

2005000183 CYAMPREV CD 0 1,00

2005000965 RUMOS CD 0 1,00

2005001538 SUPREV CD 0 1,00

2005004065 MULTIBRA CD 0 1,00

2005004211 OABPREV-SP CD 0 1,00

2005005029 EQTPREV CD 0 1,00

2006000511 PETROS CD 0 1,00

2006005065 OABPREV-PR CD 0 1,00

2006005138 FAELCE CD 0 1,00

2006006029 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2006001256 PETROS CD 0 1,00

2006001411 PREVISC CD 0 1,00

2007002183 OABPREVNORDESTE CD 0 1,00

2007002892 MULTIPREV CD 0 1,00

2007002965 MULTIBRA INSTITUIDOR CD 0 1,00

2009003438 MENDESPREV CD 0 1,00

2010000447 PETROS CD 0 1,00

2010001974 ANABBPREV CD 0 1,00

2010002229 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2009003047 PETROS CD 0 1,00

2009001656 MULTIPREV CD 0 1,00

2009002083 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002465 ICATUFMP CD 0 1,00

2008000974 EQTPREV CD 0 1,00

2009000129 MULTIBRA CD 0 1,00

2009000218 MULTIPLA CD 0 1,00

2009000374 PETROS CD 0 1,00

2010004329 MÚTUOPREV CD 0 1,00

2010005211 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2011001692 BRF PREVIDÊNCIA CD 0 1,00

2012002056 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2013000138 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2013000219 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2013000847 SAO FRANCISCO CD 0 1,00

2013001118 SIAS CD 0 1,00
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Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2013001411 CBS CD 0 1,00

2013001592 SISTEL CD 0 1,00

2013001665 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2013002092 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2014000638 MULTICOOP CD 0 1,00

2004002174 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2006003111 SICOOB PREVI CD 0 1,00

2006003283 MULTIPREV CD 0 1,00

2005005592 PREVICOKE CD 0 1,00

2005006092 MULTIBRA CD 0 1,00

2005006165 COMSHELL CD 0 1,00

2006001329 OABPREV-RS CD 0 1,00

2006001892 PRECE CD 0 1,00

2006002074 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002147 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002538 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002611 ICATUFMP CD 0 1,00

2006002856 ICATUFMP CD 0 1,00

2005004611 FUNDIAGUA CD 0 1,00

2005004774 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2005004911 CIASPREV CD 0 1,00

2005004138 MULTIBRA CD 0 1,00

2004002883 SEBRAE PREVIDENCIA CD 0 1,00

2004002956 OABPREV-SC CD 0 1,00

2003001311 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2003002911 MULTIPREV CD 0 1,00

2003003029 MULTIPREV CD 0 1,00

2006004492 ICATUFMP CD 0 1,00

2006004638 MONGERAL CD 0 1,00

2006005611 PREVIBAYER CD 0 1,00

2006005774 OABPREV-RJ CD 0 1,00

2006006811 FACEB CD 0 1,00

2006007165 ENERPREV CD 0 1,00

2007003538 JUSPREV CD 0 1,00

2007003929 PETROS CD 0 1,00

2008000818 PETROS CD 0 1,00
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Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2008001938 MULTICOOP CD 0 1,00

2008003019 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2008003892 ANABBPREV CD 0 1,00

2009000692 PETROS CD 0 1,00

2008004465 ENERGISAPREV CD 0 1,00

2010003829 MULTIBRA CD 0 1,00

2010004418 ITAU UNIBANCO CD 0 1,00

2010004574 MÚTUOPREV CD 0 1,00

2009002318 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2009002474 SBOTPREV CD 0 1,00

2014000247 MULTIPREV CD 0 1,00

2014000311 PREVES CD 0 1,00

2014001529 MULTIPREV CD 0 1,00

2014002118 REGIUS CD 0 1,00

2015000429 PREVCOM-MG CD 0 1,00

2015001311 CIBRIUS CD 0 1,00

2016001811 SERGUS CD 0 1,00

2016002247 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2017000647 ENERGISAPREV CD 0 1,00

2016000392 FUNSSEST CD 0 1,00

2016000783 MERCERPREV CD 0 1,00

2016000856 PREVNORDESTE CD 0 1,00

2016000929 MULTIPREV CD 0 1,00

2016001038 MULTIPREV CD 0 1,00

2010005538 CARGILLPREV CD 0 1,00

2010005783 MULTIPREV CD 0 1,00

2011001218 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2011001511 ENERGISAPREV CD 0 1,00

2011002419 MONGERAL CD 0 1,00

2012000665 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2012000738 FORLUZ CD 0 1,00

2012000819 INFRAPREV CD 0 1,00

2012001165 MULTIPREV CD 0 1,00

2012001483 IFM CD 0 1,00

2012001718 REGIUS CD 0 1,00

2012001947 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00
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Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2018000365 CERES CD 0 1,00

2018000829 FUNCESP CD 0 1,00

2018001892 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2018002074 FUNDAÇÃO LIBERTAS CD 0 1,00

2018002211 PREVIK CD 0 1,00

2018002392 SEBRAE PREVIDENCIA CD 0 1,00

2018002538 FUNSSEST CD 0 1,00

2019000792 VIVA CD 0 1,00

2019001047 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2019002965 FUNCESP CD 0 1,00

2019003147 MULTIPREV CD 0 1,00

2019003465 CURITIBAPREV CD 0 1,00

2019003538 MULTICOOP CD 0 1,00

2019003856 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2019003929 CENTRUS CD 0 1,00

2020000083 FUNCESP CD 0 1,00

2020000474 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2020000865 PREVICOKE CD 0 1,00

2020001683 VISÃO PREV CD 0 1,00

2020001756 VALUE PREV CD 0 1,00

2020001918 INDUSPREVI CD 0 1,00

2020002965 BRF PREVIDÊNCIA CD 0 1,00

2020003074 PREVINDUS CD 0 1,00

2021000419 NUCLEOS CD 0 1,00

2021003183 PETROS CD 0 1,00

2021001938 INOVAR PREVIDENCIA CD 0 1,00

2021002111 ELETROS CD 0 1,00

1995001074 IFM CD 0 1,00

1995003247 TETRA PAK PREV CD 0 1,00

1994002565 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2002002029 ICATUFMP CD 0 1,00

2002001618 MULTIBRA INSTITUIDOR CD 0 1,00

2002001456 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2001000774 IFM CD 0 1,00

2000004083 MULTIBRA INSTITUIDOR CD 0 1,00

2000004792 VOITH PREV CD 0 1,00
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Equilíbrio Técnico

Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2000002447 FABASA CD 0 1,00

1999004647 PREVINDUS CD 0 1,00

1999004892 PREVINDUS CD 0 1,00

1999005392 PREVINDUS CD 0 1,00

1998003256 SABESPREV CD 0 1,00

1998004929 PREVIHONDA CD 0 1,00

1997004283 IFM CD 0 1,00

1996002538 MULTIBRA CD 0 1,00

1996003356 IFM CD 0 1,00

1999001729 ICATUFMP CD 0 1,00

1999003047 PREVINORTE CD 0 1,00

1999002229 MULTIPREV CD 0 1,00

1998007847 MULTIBRA CD 0 1,00

1998006565 NÉOS CD 0 1,00

1998007383 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

1989001874 GOODYEAR CD 0 1,00

1987000692 MULTIBRA CD 0 1,00

1997004356 MULTIPREV CD 0 1,00

1998006247 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

1999003111 PETROS CD 0 1,00

1999004711 PREVINDUS CD 0 1,00

1999005465 PREVINDUS CD 0 1,00

2004001356 PETROS CD 0 1,00

2002002118 ICATUFMP CD 0 1,00

2001000138 MULTIBRA CD 0 1,00

2000003192 MULTIBRA INSTITUIDOR CD 0 1,00

2000005918 PETROS CD 0 1,00

1994004029 VEXTY CD 0 1,00

1995001147 IFM CD 0 1,00

1995001211 IFM CD 0 1,00

1994000392 MULTIPLA CD 0 1,00

1995003638 BOTICARIO PREV CD 0 1,00

1995003719 MULTIPREV CD 0 1,00

1996003283 IFM CD 0 1,00

2007001292 PREVISC CD 0 1,00

2007001438 CARTAPREV CD 0 1,00
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Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2007001918 APCDPREV CD 0 1,00

2007002019 IFM CD 0 1,00

2007002418 MULTIPREV CD 0 1,00

2007003074 BB PREVIDENCIA CD 0 1,00

2007003211 MULTIPREV CD 0 1,00

2006000829 OABPREV-GO CD 0 1,00

2006004247 MAIS FUTURO CD 0 1,00

2004003065 OABPREV-MG CD 0 1,00

2005000329 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2005000411 PETROS CD 0 1,00

2005005274 NÉOS CD 0 1,00

2005006311 ALBAPREV CD 0 1,00

2005006711 FUNSEJEM CD 0 1,00

2006000365 FAPIEB CD 0 1,00

2009001583 PREVIHONDA CD 0 1,00

2009001974 PETROS CD 0 1,00

2009002865 ITAU UNIBANCO CD 0 1,00

2008003418 ENERGISAPREV CD 0 1,00

2008003711 PREVI-SIEMENS CD 0 1,00

2008004392 ENERGISAPREV CD 0 1,00

2009000447 IFM CD 0 1,00

2008000265 MULTIBRA CD 0 1,00

2008001083 AGROS CD 0 1,00

2008001156 MULTIBRA CD 0 1,00

2008001318 MULTIBRA CD 0 1,00

2011002011 MULTIBRA CD 0 1,00

2012000592 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2012001238 MONGERAL CD 0 1,00

2012001874 MAIS FUTURO CD 0 1,00

2013000529 IFM CD 0 1,00

2013000911 CERES CD 0 1,00

2013001738 FUNPRESP-JUD CD 0 1,00

2014000174 FUNEPP CD 0 1,00

2014000719 MULTIPREV CD 0 1,00

2014001065 MAIS VIDA PREV CD 0 1,00

2014001774 PREVI-ERICSSON CD 0 1,00
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Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      
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2015000119 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2015001247 PREVES CD 0 1,00

2016001518 SCPREV CD 0 1,00

2016002174 MULTIBRA CD 0 1,00

2016002311 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2017000418 MULTIPENSIONS CD 0 1,00

2017000892 PRHOSPER CD 0 1,00

2017001211 SUPREV CD 0 1,00

2017001619 MULTIPREV CD 0 1,00

2018000111 QUANTA CD 0 1,00

2018001329 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2010004183 MONGERAL CD 0 1,00

2010004256 FAMILIA PREVIDENCIA CD 0 1,00

2010005392 SUL PREVIDÊNCIA CD 0 1,00

2010005929 IAJA CD 0 1,00

2020001111 MULTIPREV CD 0 1,00

2020002019 MULTIPREV CD 0 1,00

2020002183 ICATUFMP CD 0 1,00

2020002647 SP-PREVCOM CD 0 1,00

2021000338 NUCLEOS CD 0 1,00

2021000583 CE-PREVCOM CD 0 1,00

2021000656 FUNCESP CD 0 1,00

2008002111 ECOS CD 0 1,00

2011000483 MULTIBRA INSTITUIDOR CD 0 1,00

2009001011 MULTIBRA CD 0 1,00

2010000129 IFM CD 0 1,00

2010001818 INDUSPREVI CD 0 1,00

2010002156 SABESPREV CD 0 1,00

2010002792 IFM CD 0 1,00

2010002938 MULTIBRA CD 0 1,00

2010003111 MULTIBRA CD 0 1,00

2018002465 CURITIBAPREV CD 0 1,00

2019000229 FUNCESP CD 0 1,00

2019000318 MULTIPREV CD 0 1,00

2019000938 PREVSAN CD 0 1,00

2019001519 DESBAN CD 0 1,00
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Dez 2021 R$ mil
Índice de Solvência      

Dez 2021

2019002574 FUSAN CD 0 1,00

2019002647 FACHESF CD 0 1,00

2020000156 FUNCESP CD 0 1,00

2007001756 IFM CD -141 1,00

1993001492 MULTIBRA CD -177 0,97

2007002256 MULTIPREV CD -190 0,84

2001000618 MULTIPREV CD -227 0,97

2001001983 IFM CD -243 0,95

2000007392 PETROS CD -261 1,00

2010004019 PETROS CD -267 0,94

1989001092 MULTIPENSIONS CD -822 0,97

2006004011 IFM CD -1.182 0,95

2010005074 BB PREVIDENCIA CD -1.244 0,79

2009003756 ELOS CD -1.404 0,98

1999002156 PREVISC CD -1.543 0,91

2018000756 IFM CD -1.629 0,91

1992000565 MULTIPREV CD -2.038 0,95

1990000411 MULTIBRA INSTITUIDOR CD -5.108 0,78

2002002411 UNILEVERPREV CD -6.881 0,97

2007000156 PLANEJAR CD -8.086 0,72

2008000192 IFM CD -10.086 0,72

1987001729 SAO RAFAEL CD -13.737 0,79

1996004174 INSTITUTO AMBEV CD -14.951 0,80

2004001518 MULTIBRA CD -14.995 0,81

1998003711 BASES CD -19.718 0,93

1989000983 BB PREVIDENCIA CD -45.652 0,85

2006001574 ELETROS CD -69.579 0,85

1980000565 PRHOSPER CD -83.327 0,85
*NC - Não Calculada
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Lista de siglas e abreviaturas

BCB  Banco Central do Brasil

BD  Plano de Benefício Definido

BNDES  Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social

CD  Plano de Contribuição Definida

CFC  Conselho Federal de Contabilidade

CMN  Conselho Monetário Nacional

CNPC  Conselho Nacional de Previdência Complementar

CV  Plano de Contribuição Variável

CVM  Comissão de Valores Mobiliários

DA  Demonstrativo Atuarial

DD  Descasamento de Duração

DI  Demonstrativo de Investimentos

DPAP  Duração do Passivo e Ajuste de Precificação

ECB  European Central Bank – Banco Central Europeu

EFPC  Entidades Fechadas de Previdência Complementar

ESI  Entidades Sistemicamente Importantes

Fed  Federal Reserve – Banco Central dos Estados Unidos da América

FIDC  Fundo de Investimento em Direitos Creditórios

FIP  Fundo de Investimento em Participações

IBGE  Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística

Ibovespa  Índice da Bolsa de Valores de São Paulo

IOPS  International Organization of Pension Supervisors

ILA  Índice de Liquidez Ampla

ILR  Índice de Liquidez Restrita

IMA  Índice de Mercado ANBIMA

IMA-B  Índice de Mercado ANBIMA – TPF indexados pelo IPCA

IMA-C  Índice de Mercado ANBIMA – TPF indexados pelo IGP-M

IMA-S  Índice de Mercado ANBIMA – TPF pós-fixados pela taxa Selic

INPC  Índice Nacional de Preços ao Consumidor

IPCA  Índice de Preços ao Consumidor Amplo

IPGI  Índice de Performance da Gestão dos Investimentos

IS  Índice de Solvência

NTN-B  Notas do Tesouro Nacional série B

PD  Probabilidade de Default dos Títulos Privados

PE  Perda Esperada
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PEA  Perda Esperada Agravada

PIB  Produto Interno Bruto

PNAD  Pesquisa Nacional por Amostra de Domicílios

Previc  Superintendência Nacional de Previdência Complementar

REP  Relatório de Estabilidade da Previdência Complementar

SBR  Supervisão Baseada em Risco

Selic  Sistema Especial de Liquidação e de Custódia

Sest  Secretaria de Coordenação e Governança das Empresas Estatais

SFPC  Sistema Fechado de Previdência Complementar

SPCF  Sistema de Previdência Complementar Fechada

Susep  Superintendência de Seguros Privados

TA  Taxa Atuarial

TPF  Títulos Públicos Federais

VP  Valor Presente
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