
SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 743ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA SUPERINTENDÊNCIA
NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC

 

Aos quinze dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, às dez horas, reuniram-se na Sede da
Previc, localizada no Setor Comercial Norte (SCN), Quadra 6, Conjunto A, Edifício Venâncio 3000, 12º
andar, Brasília - DF, sob a presidência do Diretor-Superintendente, Ricardo Pena Pinheiro, Leonardo
Zumpichiatti de Campani Rodrigues - Diretor de Administração, João Paulo de Souza - Diretor de
Fiscalização e Monitoramento, Guilherme Capriata Vaccaro Campelo Bezerra​ - Diretor de Licenciamento e
Alcinei Cardoso Rodrigues - Diretor de Normas. Participaram como convocados: Leandro Santos da
Guarda - Procurador-Chefe, Simone Pereira Gonçalves - Chefe de Gabinete Substituta, Sérgio Djundi
Taniguchi - Coordenador-Geral de Suporte à Diretoria Colegiada e Francisco José Freire Ribeiro - Chefe da
Assessoria de Comunicação Social e Parlamentar. Participaram como convidados: Giselle Chater -
Auditora-Fiscal da Receita Federal do Brasil, Denis Ernesto Ritter Von Kostrisch - Coordenador-Geral de
Gestão Estratégica e Inovação Institucional e Guilherme Affonso Browne - Auditor Chefe Substituto.
Verificado o quórum, a sessão foi iniciada com os seguintes itens: Item 1 - Aprovação da Ata da 742ª
Sessão Ordinária da Diretoria Colegiada, realizada no dia oito de julho de dois mil e vinte e cinco. A Ata foi
aprovada por unanimidade. Item 2 – Apresentação e discussão acerca do Relatório Individualizado de
Levantamento de Governança, Sustentabilidade e Gestão inerente à Previc nos termos do Acórdão
1913/2024/TCU-Plenário, tendo como objetivo avaliar a aderência de Organizações Públicas Federais e de
outros Entes jurisdicionados ao TCU às práticas de ESG - Enviromental, Social and Governance. Matéria
apresentada por Denis Ernesto Ritter Von Kostrisch - Coordenador-Geral de Gestão Estratégica e Inovação
Institucional e Guilherme Affonso Browne - Auditor Chefe Substituto. Após discussão, a Diretoria
Colegiada conheceu da referida matéria, nos termos do processo nº 44011.003396/2018-21.  Item 3 –
Apresentação, discussão e deliberação acerca da prorrogação de vigência e ajuste do Contrato
Administrativo nº 08/2023, cujo objeto consiste na contratação de empresa especializada no
fornecimento de assinaturas eletrônicas de jornais e revistas (versões digitais com acesso irrestrito), no
valor total de R$ 22.487,51 (vinte e dois mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e cinquenta e um
centavos). Matéria apresentada pelo Diretor de Administração. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por
unanimidade, aprovou a prorrogação de vigência e ajuste do Contrato Administrativo nº 08/2023, nos
termos do processo nº 44011.002425/2023-02. Item 4 – Apresentação e discussão acerca do Acórdão nº
1372/2025/TCU-Plenário que apreciou a auditoria de conformidade realizada com o objetivo de elaborar
diagnóstico acerca dos controles implementados por organizações públicas federais para adequação à Lei
Geral de Proteção de Dados - LGPD e suas determinações. Matéria apresentada por Denis Ernesto Ritter
Von Kostrisch - Coordenador-Geral de Gestão Estratégica e Inovação Institucional e Guilherme Affonso
Browne - Auditor Chefe Substituto. Após discussão, a Diretoria Colegiada conheceu da referida matéria e
determinou, por unanimidade, a remessa do processo  ao Grupo de Trabalho instituído pela Portaria
Previc nº 793, de 10 de setembro de 2024, nos termos do processo nº 44011.005732/2024-18,  para
cumprimento das determinações e recomendações do TCU dentro do prazo estipulado com posterior
report à DICOL.  Item 5 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da inscrição do servidor Ruan
Pablo Silva Ferreira, no curso "E-social Integrado com as Novas Obrigações para Administração Pública,
Sistemas e Estatais: EFD-REINF, DCTFWEB e FGTS DIGITAL", promovido pela empresa Conecta
Conhecimento Ltda, de forma presencial na cidade de Natal/RN, pelo período de 06 a 08 de agosto de
2025, no valor total de R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais). Matéria apresentada pelo Diretor de
Administração. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou inscrição de servidor no



curso E-social Integrado com as Novas Obrigações para Administração Pública, Sistemas e Estatais: EFD-
REINF, DCTFWEB e FGTS DIGITAL, nos termos do processo nº 44011.006460/2025-54. Item 6 –
Apresentação, discussão e deliberação acerca de recurso administrativo interposto ao pedido de
informação registrado no Fala.BR sob o NUP 18800.239097/2025-55. Matéria apresentada pelo Diretor
de Fiscalização e Monitoramento. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, conheceu do
recurso e deu parcial provimento para dar acesso ao processo nº 44011.004029/2019-25. Nada mais
havendo por deliberar, o Diretor-Superintendente encerrou a sessão às onze horas e vinte e cinco
minutos do dia quinze do mês de julho do ano de dois mil e vinte e cinco. Eu, Sérgio Djundi Taniguchi -
Coordenador-Geral de Suporte à Diretoria Colegiada, secretariei a sessão e lavrei a presente ata.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Pena Pinheiro, Diretor(a) Superintendente, em
22/07/2025, às 11:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no §3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Capriata Vaccaro Campelo Bezerra, Diretor(a)
de Licenciamento, em 22/07/2025, às 15:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no §3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Zumpichiatti de Campani Rodrigues, Diretor(a)
de Administração, em 13/08/2025, às 16:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no §3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA, Diretor(a) de Fiscalização e
Monitoramento, em 29/08/2025, às 14:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
§3º do art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Alcinei Cardoso Rodrigues, Diretor(a) de Normas, em
03/09/2025, às 13:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no §3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0820408 e
o código CRC 8FF155A6.

Referência: Processo nº 44011.000002/2025-10 SEI nº 0820408
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