SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

TERMO ADITIVO

Processo n? 44011.010755/2024-44

Unidade Gestora: Coordenagdo-Geral de Patriménio e Logistica

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 01/2025,
QUE FAZEM ENTRE SI A SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E A EMPRESA
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA.

A SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR — PREVIC, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 07.290.290/0001-02,
com endereco no Setor Comercial Norte Quadra 06, Conjunto A, 32 Andar, Ed. Venancio 3000, Brasilia-DF, CEP: 70.716-900, neste ato
representada pelo Diretor de Administragdo-Substituto, Senhor ROBERTO DE OLIVEIRA MOTA, nomeado pela Portaria n2 1.045, de 03
de dezembro de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido de 5 de dezembro de 2019, Matricula SIAPE n2 1424663, e pelo Diretor de
Fiscalizagdo e Monitoramento, Senhor JOAO PAULO DE SOUZA, nomeado pela Portaria n? 2.432, de 10 de maio de 2023, publicada no
Diario Oficial da Unido de 11 de maio de 2023, Matricula Siape n2 1308373, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
PLANSUL PLANEJAMENTO E CONSULTORIA LTDA. inscrita no CNPJ/MF sob o n2 78.533.312/0001-58, sediada na Rua Joaquim Costa,
n2 270, Agronémica, Floriandpolis/SC, CEP: 88.025-400, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Senhor
RAFAEL BEDA GUALDA, conforme procuragdo apresentada nos autos (SElI n2 0745642) tendo em vista o que consta no Processo n2
44011.010755/2024-44 e em observancia as disposicdes da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Instru¢cdo Normativa
SEGES/MP n2 05/2017, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato n2 01/2025, mediante as cldusulas e condi¢Ges a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é:
1.1.1. REPACTUAR os valores do Contrato 01/2025, em razdo dos reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios, com

base na Convencdo Coletiva de Trabalho do ano de 2026, firmada entre o SINDSERVICOS/DF e SEAC/DF (Sei n? 0915809),
registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob o nimero DF000019/2026.

1.1.2. ACRESCER, quantitativamente, o objeto do Contrato n2 01/2025, 3 (trés) postos de Assistente Administrativo |,
correspondente a 11,04760% do valor inicial atualizado do contrato, a partir da data de assinatura deste instrumento,
equivalente a RS 120.710,86 (cento e vinte mil setecentos e dez reais e oitenta e seis centavos), nos termos do art. 65, inciso |,
alinea “b”, §12, da Lei n? 8.666/1993;

1.1.3. INCLUIR o beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 39, inciso Ill, do Decreto n? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, incluido pelo Decreto n2 12.926, de 13 de abril de 2026, e na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 13
de abril de 2026.

1.1.3.1. A inclusdo do reembolso-creche observa os seguintes parametros:

1.1.4.1.1. Beneficiarios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execugdo do contrato que possua filho, enteado ou
crianca sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

1.1.4.1.2. Valor unitario: RS 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por dependente,
por més, nos termos do Anexo | da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.1.4.1.3. Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 20% (vinte por cento), nos termos do art. 62, §§ 12
e 29, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.1.4.1.4. Numero de postos alcangados e de beneficidrios potenciais: 5 (cinco) postos de servigos de Assistente
Administrativo | e 1 (um) posto de servico de Assistente Administrativo Il, totalizando a quantidade estimada de 6
(seis) beneficiarios, resultante do percentual adotado.

1.1.4.1.5. Convengao ou acordo coletivo aplicavel e regra de interagdo: assinale uma das hipdteses previstas nos arts.
39 e 42 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026:

(x) a convengdo ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se
integralmente o reembolso-creche no valor do Anexo |;
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( ) a convencdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a RS 526,64, cabendo ao
contrato a complementagdo até aquele valor;

( ) a convencdo ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a RS 526,64,
prevalecendo integralmente a norma coletiva, nos termos do art. 42 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI
n? 147, de 2026.

1.1.4.1.6. Precedéncia da mae: a ativa¢do e a manuteng¢do do beneficio observam a precedéncia da mae, na forma
do art. 18 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, e, nas hipoteses do art. 19, a ordem cronolégica de
ativagdo no sistema Contratos.gov.br.

1.1.4. ALTERAR a Clausula Terceira — Prego, em func¢do das alteragoes.
2. CLAUSULA SEGUNDA - PRECO
2.1. O valor deste termo aditivo, para cobertura das despesas relativas a repactuagao dos pregos, o acrescimo quantitativo

e a inclusdo do reembolso-creche é de RS 252.804,82 (duzentos e cinquenta e dois mil oitocentos e quatro reais e oitenta e dois
centavos).

2.2. Com as alteracBes, o valor mensal da contratacdo passard a ser RS 237.470,34 (duzentos e trinta e sete mil
quatrocentos e setenta reais e trinta e quatro centavos), conforme tabela abaixo:

GRUPO | ITEM CBO DESCRICAO METRICA QUANTIDADE VALOR ;JgsIIgRIO Do VALOR MENSAL
Assistente
. 5 4110-10 Administrativo | Posto 26 RS 7.514,13 RS 195.367,38
6 | 4110-10 Assistente Posto 03 R$ 12.912,33 RS 38.736,99
Administrativo Il
Valor Mensal dos Postos de Servigos R$ 234.104,37
Valor Mensal do Reembolso-Creche RS 3.365,97
Valor Total Mensal RS 237.470,34
2.2.1. Os efeitos financeiros decorrentes da repactuagdo vigoram a contar de 12 de janeiro de 2026.
2.2.2. A linha correspondente ao reembolso-creche é composta pelo valor unitdrio mensal de RS 526,64 multiplicado pelo

numero de beneficidrios potenciais resultante do percentual de incidéncia adotado, conforme subcldusula 1.1.4.1.3, nos termos do
Anexo Il da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.2.3. O pagamento do reembolso-creche é condicionado a comprovagdo mensal, pela CONTRATADA, do efetivo desembolso
em favor dos trabalhadores beneficiarios, mediante nota fiscal, recibo, declaragdo de quitagdo ou documento equivalente emitido por
instituicdo de educagdo infantil ou por prestador de servico de natureza congénere, nos termos do art. 11, inciso Il, da Instrugao
Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.2.4. E vedada & CONTRATADA a apropriacio de eventual saldo ndo utilizado dos valores provisionados a titulo de
reembolso-creche, nos termos do art. 15, § 29, da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.2.5. Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura contratual efetiva, o
CONTRATANTE procedera a alteragdo dos valores, nos termos do art. 136, incisos Il e IV, da Lei n2 14.133, de 2021, observado o art.
15, § 19, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.2.6. Vinculam-se a este Termo Aditivo as Planilhas de Custo e Formacdo de Precos (Sei n? 0938961), que contém o pre¢o
unitario de cada componente que abarca a composicdo do valor da prestagdo de servicos e sdo partes integrantes do Contrato
referenciado.

2.3. Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos devidos a CONTRATADA dos
guantitativos e desembolsos efetivamente verificados no periodo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento
Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade: 33206/333005;

Fonte de Recursos: 1003000269;

Programa de Trabalho: 09.122.0032.2000.0001;

Elemento de Despesa: 33.90.37.01;

Plano Interno: Previc;

Nota de Empenho: NE_333005_2026NE000088; NE_333005_2026NE000089; NE_333005_2026NE000090.

3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds a aprovagdo da Lei Orcamentaria
respectiva e a liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

4. CLAUSULA QUARTA - GARANTIA DE EXECUGAO
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4.1. A CONTRATADA deverd adequar a garantia contratual anteriormente apresentada ao novo valor global do contrato,
mantida a propor¢do de 5% (cinco por cento) originalmente pactuada, no prazo de 10 (dez) dias contados da assinatura deste
instrumento, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, nos termos do art. 56 da Lei n2 8.666, de 1.993.

5. CLAUSULA QUINTA — OPERACIONALIZAGAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1. A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relagdo a cada trabalhadora ou trabalhador beneficiario, a
documentacgdo exigida pelos arts. 72 e 82 da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026, conforme se trate de beneficio
fundado no Decreto n? 12.174, de 2024, ou em convengao coletiva, acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa.

5.2. A CONTRATADA registrara e mantera atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as informag¢des relativas aos
trabalhadores beneficiarios e respectivos dependentes, na forma do art. 92 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026,
produzindo o registro os efeitos de ativagdo do beneficio. Enquanto ndo disponibilizada a evolugdo do sistema de que trata o art. 23
da mesma Instrugdao Normativa, o registro serd realizado pela fiscalizagdo administrativa a partir da documentagdo remetida pela
CONTRATADA.

5.3. Como condi¢do de ativagdo do beneficio, o empregado firmara perante a CONTRATADA declaragdo acerca da eventual
percepcao de beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica ou privada, em nome do mesmo dependente. A CONTRATADA
arquivard o documento e, no prazo fixado pela fiscalizagdo, remeter-lhe-a copia, juntamente com os demais elementos exigidos para a
habilitagdo do dependente. A declaragdo sera atualizada anualmente ou a cada alteragdo de estado civil ou de guarda.

5.4. A CONTRATADA apresentara mensalmente a fiscalizagdo administrativa os relatérios previstos no art. 13 da Instrugao
Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, inclusive o relatério mensal extraido do sistema Contratos.gov.br.

5.5. A fiscalizagdo do contrato verificara, semestralmente, por amostragem, a regularidade, veracidade e consisténcia das
informagdes prestadas, abrangendo, por beneficidrio, ao menos um documento comprobatério por semestre, nos termos do art. 16,
§§ 12 a 39, da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

5.6. A insuficiéncia ou irregularidade da documentagdo comprobatéria, ndo sanada no prazo fixado pela fiscalizagdo,
ensejara a glosa dos valores ainda ndo quitados e a restituicdo dos valores ja pagos, nos termos do art. 12 da Instru¢do Normativa
SEGES/MGI n2 147, de 2026.

5.7. A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao trabalhador beneficiario que apresentar a
documentacgdo exigida é devido independentemente do efetivo recebimento do valor pelo CONTRATANTE no més de referéncia,
quando houver atraso no repasse.

5.8. As partes observardo, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos dependentes, inclusive menores, a
Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, assegurando a minimiza¢do da coleta, a vinculagdo a finalidade especifica de ativagdo,
comprovagao e fiscalizagdo do beneficio, e a segurancga das bases de dados do sistema Contratos.gov.br e dos autos do processo.

6. CLAUSULA SEXTA - PRODUGAO DOS EFEITOS

6.1. O presente termo aditivo produzira efeitos a partir da data de sua assinatura.

7. CLAUSULA SETIMA — RATIFICACAO

7.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢es do contrato origindrio, no que ndo contrariem o presente

termo aditivo.

8. CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO

8.1. Incumbira ao CONTRATANTE a publicagdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial da Unido, nos termos do
art. 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666, de 1993, além da divulgacdo no respectivo sitio oficial na Internet, observado o art. 82, § 29,
da Lein212.527, de 2011.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas deste instrumento, as partes o assinam por meio eletrénico, para um sé efeito, na
data da assinatura.

Brasilia-DF, 25 de agosto de 2026.

ROBERTO DE OLIVEIRA MOTA
Representante legal do CONTRATANTE

JOAO PAULO DE SOUZA
Representante legal do CONTRATANTE

RAFAEL BEDA GUALDA



Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1 - Nilton Ricardo Guimaraes Soares Cunha, Matricula Siape: 1.749.960.

2 - Luciano Braga Guedes, Matricula Siape: 1.916.608.
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Documento assinado eletronicamente por Rafael Beda Gualda, Usudrio Externo, em 25/08/2026, as 17:49, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ROBERTO DE OLIVEIRA MOTA, Diretor(a) de Administragdo - Substituto (a), em
26/08/2026, as 09:43, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO DE SOUZA, Diretor(a) de Fiscalizagdo e Monitoramento, em 26/08/2026,
as 12:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por NILTON RICARDO GUIMARAES SOARES CUNHA, Testemunha, em 26/08/2026, as 12:18,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANO BRAGA GUEDES, Testemunha, em 27/08/2026, as 08:27, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Ff= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0968423 e o cédigo CRC 2DCE67B7.

Referéncia: Processo n2 44011.010755/2024-44 SEI n2 0968423

Criado por nilton.cunha, versdo 8 por nilton.cunha em 25/08/2026 11:22:53.
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