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1. SUMARIO EXECUTIVO

1.1. Trata-se da proposicdo de elaboracdo de resolugao que visa criar a Comissao de Avaliacao
Especial de Desempenho - Caed da Autarquia, atendendo aos ditames da Instrugdo Normativa SGP/MGI
n? 122, de 21 de marco de 2025, e Decreto n? 12.374, de 6 de fevereiro de 2025, que dispde sobre
critérios e procedimentos a serem observados pelos érgdos e entidades para avaliagdo de desempenho
de servidores em estagio probatério, previsto no art. 20 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990. O
presente parecer propde a dispensa de analise de impacto regulatério - AIR do ato normativo.

2. IDENTIFICAGAO DO PROBLEMA REGULATORIO QUE SE PRETENDE SOLUCIONAR

2.1. O normativo proposto visa instituir a comissdao de avaliagdo especial de desempenho,
conforme o disposto no art 13 do Decreto 12.374/2025.

3. CONTEXTUALIZACAO

3.1 A edigao do presente normativo se faz necessaria em razao do dispositivo do art. 13 do
Decreto supra:

Comissao de avaliagao especial de desempenho

Art. 13. Os d6rgdos e as entidades integrantes do Sipec instituirdo a sua respectiva
comissao de avaliacdo especial de desempenho, de que trata o art. 41, § 49, da
Constituicdo, com as seguintes competéncias:

| - acompanhar a conformidade do processo de avaliagdo dos ciclos avaliativos do
estdgio probatério;

Il - decidir os recursos interpostos relativos ao resultado de cada ciclo avaliativo;
Il - zelar pelo cumprimento dos prazos dos ciclos avaliativos previstos neste Decreto; e
IV - analisar e consolidar o resultado dos ciclos avaliativos.

§ 12 A comissdao de avaliacdo especial de desempenho sera composta por servidores
estdveis em exercicio no érgdo ou na entidade.

§ 22 A comissdao de avaliacdo especial de desempenho devera ter, no minimo, trés
integrantes, sempre em numero impar. § 32 Servidores que respondam a processo
administrativo disciplinar ou que estejam cumprindo penalidades dele provenientes nao
poderdo integrar a comissdo de avaliacdo especial de desempenho.
11.1. O normativo proposto detalha, além da competéncia, a composicdo e procedimento de
designagao da Comissao, a sistemdtica de recurso das avaliagdes, o Programa de Desenvolvimento Inicial -
PDI, bem assim a Avaliagao Especial de Desempenho, com seus prazos de realizagdo e percentuais minimos

de aprovagao.

11.2. A norma traz, ainda, Anexo | - Termo de Compromisso para conclusao do PDI, e Anexo Il,

com os conceitos a serem atribuidos a cada ciclo avaliativo e a avaliagao especial de desempenho.



11.3. O risco de sua auséncia é a avaliacdo de servidores em estagio probatério em desacordo com

o decreto regulamentador e sua consequente ilegalidade.

11.4. N3do ha risco de afetagdo de outras normas, bem como ndo ha restricdo ou ampliacdo de
direitos ou deveres aos servidores.

12. FUNDAMENTAGAO DE DISPENSA DA AIR

12.1. A proposta de resolugdo cumpre disposicdes do decreto e da instrucdo normativa
supramencionados, ao instituir critérios e procedimentos para avaliagdo de desempenho de servidores em
estdgio probatério, sobretudo pela chegada dos servidores aprovados no Concurso Publico Nacional
Unificado.

12.2. Cabe destacar que cabe ao 6rgdo central do Sipec implementar, até dezembro de 2025,
solucdo digital gerenciadora do processo avaliativo.

12.3. Nos termos do Decreto n? 10.411, de 2020,
Decreto n? 10.411, de 2020:

Art. 42 A AIR poderd ser dispensada, desde que haja decisGo fundamentada do érgéo ou
da entidade competente, nas hipoteses de:
I. urgéncia;

Il. ato normativo destinado a disciplinar direitos ou obrigagdes definidos em norma
hierarquicamente superior que ndo permita, técnica ou juridicamente, diferentes
alternativas regulatorias;

18. FUNDAMENTAGAO LEGAL

18.1. Decreto n?2 10.411, 30 de junho de 2020.

19. CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTOS

19.1. Diante do exposto, sugere-se o encaminhamento ao Senhor Diretor de Administracdo,

autoridade decisdria pela continuidade da avaliagdo da conveniéncia e oportunidade da elaboracdo do ato
normativo, considerando dispensada a andlise de impacto regulatério pelo enquadramento na hipotese
prevista no inciso Il do Art. 42 do Decreto n? 10.411, de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Shirley Cedro Ramos, Analista Técnico-Administrativo, em
02/09/2025, as 17:19, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por EDNEIA DE SOUZA COSTA, Coordenador(a), em 09/09/2025,
as 11:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no §32 do art. 42 do Decreto n2 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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:I_ Documento assinado eletronicamente por FLAVIA CRISTINA GONCALVES TRANNIN, Coordenador(a)-
JEI. Llil’ Geral de Gestdo de Pessoas - Substituto(a), em 22/09/2025, as 11:20, conforme horario oficial de

S Brasilia, com fundamento no §3¢ do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

"I Documento assinado eletronicamente por Leonardo Zumpichiatti de Campani Rodrigues, Diretor(a)
el o oo \ At o "
ﬂ'm: * 3 de Administragdo, em 14/10/2025, as 15:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica §32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

- ‘Il_ﬁ;;. =.- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"'.‘E"'-‘riiﬁ_ https://sei.previc.gov.br/sei/controlador_externo.php?
! i | - . . .

: -.#"l_ % acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0795686 e o

‘:_!_,‘;'ﬁ-{j'r:-"-,; c6digo CRC BCDC3EOF.
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