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Perfil 
Executivo com abordagem ampla e participativa da gestão, com ênfase na capacitação e 
desenvolvimento de pessoas, equipes e  processos, enfoque criativo e positivo na resolução de 
problemas e intenso foco em resultados. 
 
Educação 
Graduado em Engenharia Mecânica – UFPE (1977-1981), com especializações em TPM – Total 
Performance Management (IMC, 2004), Gestão de Projetos (CPLAN, 2002). Fluente em Inglês e 
Espanhol. 
 
Experiência 

Na área privada, foi consultor por 10 anos em processos de gestão, com atuação em diagnóstico 
operacional, qualidade e produtividade para empresas no Brasil, Colômbia, Chile e Argentina. 
Desenvolveu e ministrou treinamentos de habilidades técnicas e comportamentais, tais como 
desenvolvimento de equipes, coaching, práticas e ferramentas de planejamento e gestão do 
desempenho, qualidade e produtividade. 
Atuou por 18 anos em gestão industrial, experiência global em diversos segmentos como metal-
mecânica, siderúrgia, eletroeletrônica e madeira. 
No Governo Federal, ingressou em 2012 como Especialista em Previdência Complementar na Previc, 
tendo exercido funções de Coordenador de Estudos e Pesquisas, Interventor em Entidade Fechada de 
Previdência Complementar e exerce, desde 2017, a função de Coordenador-Geral de Gestão Estratégica 
e Inovação Institucional. 
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