
BANESPREV – FUNDO BANESPA DE SEGURIDADE SOCIAL

Plano: Plano DAB de Aposentadoria
CNPB: 2015.0017-19

R$ mil

EXERCÍCIO EXERCÍCIO VARIAÇÃO
2021 2020 (%)

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior 119                               81                                 46,91%      
1. Custeio da Gestão Administrativa 58                                 170                               (65,88%)
1.1 Receitas 58                                 170                               (65,88%)

Custeio Administrativo da Gestão Previdencial -                                138                               (100,00%)
Custeio Administrativo dos Investimentos 55                                 22                                 150,00%    
Resultado Positivo Líquido dos Investimentos 3                                   10                                 (70,00%)

2. Despesas Administrativas (113) (132) (14,39%)
2.1. Administração dos Planos Previdenciais (113) (132) (14,39%)

Pessoal e Encargos (46) (46) -             
Serviços de Terceiros (46) (58) (20,69%)
Despesas Gerais (12) (14) (14,29%)
Depreciações e Amortizações (1) (1) -             
Tributos (8) (13) (38,46%)

2.2. Provisão para Perdas Estimadas -                                -                                -             
2.3. Administração da Gestão Assistencial - Desp. e Const./Rev. de Contingências -                                -                                -             
2.4. Remuneração - Antecipação de Contribuições dos Patrocinadores -                                -                                -             
2.5. Outras Despesas -                                -                                -             

3. Constituição/Reversão de Contingências Administrativas (4) -                                -             

4. Reversão de Recursos para o Plano de Benefícios -                                -                                -             

5. Resultado Negativo Líquido dos Investimentos -                                -                                -             

6. Sobra/Insuficiência da Gestão Administrativa (1 - 2 - 3 - 4 - 5) (59) 38                                 (255,26%)

7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6) (59) 38                                 (255,26%)

8. Operações Transitórias -                                -                                -             

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual (A + 7 + 8) 60                                 119                               (49,58%)
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