Multicoop Fundo de Pensao Multipatrocinado

Demonstragéo do Plano de Gestdo Administrativa por Plano de Beneficios (em R$ mil)

PGA - UniSegPrev
Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

DESCRICAO 31/12/2021 31/12/2020  Variagao (%)
A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior - 0,00%
1. Custeio da Gestdo Administrativa 3 - 100,00%
1.1. Receitas 3 - 100,00%
Custeio Administrativo dos Investimentos 3 - 100,00%
2. Despesas Administrativas 1 - 100,00%
2.1. Administracdo dos Planos Previdenciais 1 - 100,00%
Servicos de Terceiros 1 - 100,00%
2.2. Provisdo para Perdas Estimadas - - 0,00%
2.3. Administracao Assistencial - Despesas e Constituicao/Reverséo de Contingéncias - - 0,00%
2.4. Remuneragao - Antecipacao de Contribui¢cdes dos Patrocinadores - - 0,00%
2.5 Fomento - - 0,00%
2.6 Outras Despesas - - 0,00%
3. Constituicdo / Reversdo de Contingéncias Administrativas - - 0,00%
4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - 0,00%
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 2 - 100,00%
7. Constituicdo/Reversédo do Fundo Administrativo (6) 2 - 100,00%
8. Operagdes Transitorias - - 0,00%
B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 2 - 100,00%
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As notas explicativas da administracéo séo parte integrante das demonstrag6es contabeis.
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