
31/12/2021 31/12/2020 Variação (%)

214                 201                 6,47%              

297                 302                 (1,66%)           

297                 302                 (1,66%)           

244                 269                 (9,29%)           

37                   -                 100,00%          

-                 28                   (100,00%)       

16                   5                     220,00%          

165                 289                 (42,91%)         

143                 196                 (27,04%)         

  Pessoal e Encargos 38                   52                   (26,92%)         

  Treinamentos/Congressos e Seminários 1                     1                     0,00%              

  Viagens e Estadias -                 1                     (100,00%)       

  Serviços de Terceiros 80                   116                 (31,03%)         

  Despesas Gerais 5                     7                     (28,57%)         

19                   19                   0,00%              

-                 -                 0,00%              

-                 -                 0,00%              

-                 -                 0,00%              

22                   93                   (76,34%)         

-                 -                 0,00%              

-                 -                 0,00%              

-                 -                 0,00%              

-                 -                 0,00%              

132                 13                   915,38%          

132                 13                   915,38%          

-                 -                 0,00%              

346                 214                 61,68%            

__________________________________

Luiz Otávio Fernandes de Andrade Marcelo Coelho Ribeiro

Diretor Superintendente Contador

CPF: 486.134.796-34 CPF: 280.965.108-60

CRC: 1 SP 262446/O-1

As notas explicativas da administração são parte integrante das demonstrações contábeis.

 7. Constituição/Reversão do Fundo Administrativo (6)

 8. Operações Transitórias

B) Fundo Administrativo do Exercício Atual  (A+7+8)
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Multicoop Fundo de Pensão Multipatrocinado

Demonstração do Plano de Gestão Administrativa por Plano de Benefícios (em R$ mil)

PGA - Plano Unimed de Previdência

DESCRIÇÃO

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020

A) Fundo Administrativo do Exercício Anterior


